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1.- Promocié del professorat ajudant a la figura de professorat ajudant doctor.

Els departaments que compten amb professorat ajudant que estiga en possessio del titol
de doctor/a i de I'acreditacio a la figura d’ajudant doctor/a, en el cas que la legislacio
universitaria exigisca aquesta acreditacio, hauran de sol-licitar la transformacio de places
de professorat ajudant a places de professorat ajudant doctor, sempre que el seu
contracte com a ajudant finalitze durant el curs académic 2023/2024 o que les necessitats
docents estructurals de I'area de coneixement urgisquen la promocio.

La provisio de les places transformades requerira la convocatoria d’'un concurs public.

2.- Promocio del professorat ajudant doctor a la figura de professorat contractat doctor
(o la figura de professorat permanent laboral que determine la legislacié universitaria)
o de professorat titular d’Universitat.

2.1.- Els departaments que compten amb professorat ajudant doctor que finalitze el seu
contracte fins al 31 de desembre de 2024 hauran de sol-licitar la transformacio de les seues
places a la categoria de contractat doctor/contractada doctora (o la figura de professorat
permanent laboral que determine la legislacié universitaria) o de professor/a titular
d’Universitat, per a afavorir la promocio del seu professorat. A aquests efectes, es tindra
en compte I'acreditacio obtinguda pel professorat ajudant doctor notificada per les
persones interessades a la Universitat de Valéncia fins I'1 de marg de 2023. En cas que el
professorat ajudant doctor estiga acreditat a la categoria de professor/a titular
d’Universitat, la plaga es transformara en titularitat d’Universitat. En cas de no disposar de
I'acreditacié en aquesta data, se sol-licitara la transformacio de la plaga a professorat
contractat doctor (o la figura de professorat permanent laboral que determine la legislacio
universitaria), i la promocio estara condicionada a I'obtenci6 de I'acreditacio abans de la
finalitzacio del contracte com a ajudant doctor/a.

La provisio de les places transformades requerira la convocatoria d’'un concurs public.

2.2.- Pel que fa a les places previstes en la distribucié de I'Oferta d’Ocupacioé Publica 2023
per tal d’afavorir I'estabilitzacié del professorat ajudant doctor acreditat que finalitze el
seu contracte de I'1 de gener fins al 12 de setembre de 2025 i haja notificat I'acreditacio
corresponent a la Universitat de Valencia fins I'1 de mar¢ de 2023, els departaments que
compten amb professorat en aquestes condicions podran sol-licitar la transformacié de les
seues places a la categoria de professorat contractat doctor (o la figura de professorat
permanent laboral que determine la legislacié universitaria) o titular d’Universitat. En cas
que el professorat ajudant doctor estiga acreditat a la categoria de professor/a titular
d’Universitat, es demanara la transformacio de la plaga en titularitat d’Universitat. Si una
vegada aprovades les sol-licituds no s’haguera arribat al nombre de places previstes per
ser convocades amb aquesta finalitat, s’obrira un termini extraordinari per a la presentacié
de sol-licituds de professorat ajudant doctor acreditat que finalitze el seu contracte del 13



al 20 de setembre de 2025 i haja notificat I'acreditacié corresponent a la Universitat de
Valéncia fins I'1 de marg de 2023.

En tot cas, per a determinar les places corresponents a aquest subapartat que es
transformaran per a afavorir la promocid, el professorat s’ordenara tenint en compte la
data de finalitzacié del seu contracte. En cas de coincidéncia, es considerara com a criteri
diriment la major antiguitat en I'acreditacio per a la categoria de professorat contractat
doctor. Si no es disposara de la mateixa, es tindra en compte I'antiguitat en I'acreditacié
per a accedir al cos de professorat titular d’Universitat. En cas de coincidéncia en les dates
d’acreditacio, s’atendra a I'antiguitat com a doctor/a.

La provisio de les places transformades requerira la convocatoria d’'un concurs public.

3.- Promocié del professorat contractat doctor a la figura de professorat titular
d’Universitat.

Els departaments que compten amb professorat contractat doctor que estiga en possessio
de I'acreditaci6 per a I'accés a la figura de professor/a titular d’Universitat, podran sol-licitar
la transformacio de les seues places a aquesta figura funcionarial per a afavorir la promocio6
del seu professorat. A aquests efectes, es tindra en compte I'acreditacié notificada per les
persones interessades a la Universitat de Valéncia fins el 31 de desembre de 2022. Les
sol-licituds s’ordenaran prioritzant la major antiguitat en I'acreditacio. En cas de
coincidencia, s'aplicara el criteri d’antiguitat en el cos docent des del qual es promociona.
Si persistira 'empat, s’atendra a l'antiguitat com a doctor/a. En cas de no haver suficients
peticions per a I'oferta de places prevista per a aquesta finalitat, es consideraran
sol-licituds de persones que hagen comunicat a la Universitat de Valencia la seua
acreditacio fins a I'1 de marg de 2023.

La provisi6 de les places transformades requerira la convocatoria d'un concurs public.

4.- Promocio6 del professorat titular d’Universitat a la figura de catedratic/a
d’Universitat.

Els departaments que compten amb professorat titular d’Universitat que estiga en
possessio de I'acreditacié per a I'accés a la figura de catedratic/a d’Universitat podran
sol-licitar la transformacio de les seues places a aquesta figura funcionarial per a afavorir la
promocio del seu professorat, sempre que tinguen una antiguitat d’'almenys dos anys com
a titular d’Universitat en la data de finalitzacio del termini per a la presentacié de les
sol-licituds. A aquests efectes, es tindra en compte I'acreditacio obtinguda i notificada per
les persones interessades a la Universitat de Valéncia fins el 31 de desembre de 2022. En
cas de no haver suficients peticions per a 'oferta prevista de places per a aquesta finalitat,
es consideraran sol-licituds de persones que hagen comunicat a la Universitat de Valencia
la seua acreditacio fins a I'1 de marg de 2023. Si una vegada aprovades aquestes
promocions no s’haguera arribat al nombre maxim de places previstes per ser convocades
d’acord amb la disponibilitat pressupostaria, s'obrira en el mes de juny de 2023 un termini
extraordinari per a la presentacié de sol-licituds de promocio pel professorat titular
d’Universitat que hagen comunicat a la Universitat de Valéncia la seua acreditacio fins a
I'1 de juny de 2023.



En tot cas, les sol-licituds s’ordenaran prioritzant la major antiguitat en I'acreditacié. En cas
de coincidéencia, s’aplicara el criteri d’antiguitat en el cos docent des del qual es
promociona. Si persistira 'empat, s’atendra a I'antiguitat com a doctor/a.

La provisio de les places transformades requerira la convocatoria d’'un concurs public, per
promocid interna.

Disposiciéo general.

En el cas que el professorat pels mérits del qual s’haja transformat una plaga no haja estat
adjudicatari de la mateixa després del corresponent procés selectiu, el departament
corresponent no podra tornar a sol-licitar una nova promocié pels mérits d’aqueix
professorat per a la mateixa categoria, llevat que es tracte d’una plaga de catedratic/a
d’Universitat que haguera quedat vacant posteriorment a la seua provisié per concurs.

Disposicio Addicional Primera.

Quan el comput de la durada del contracte del professorat ajudant o ajudant doctor s’haja
interromput com a consequéncia d’'una incapacitat temporal o d’haver gaudit de llicencies
per maternitat, adopcid o acolliment o del permis per paternitat, el professor o professora
interessada podra demanar que aqueixos periodes no siguen computats per a determinar
la data de finalitzacio del seu contracte a tots els efectes previstos en aquesta normativa.

Quan el termini per a la signatura del contracte de professorat ajudant doctor s’hagués
suspés amb motiu de trobar-se la persona interessada gaudint d’'una llicéncia per
maternitat, adopcié o acolliment o bé del permis per paternitat, aquesta podra demanar, a
tots els efectes previstos en aquesta normativa, que es tinga en compte la data en que
hauria finalitzat el contracte si s’hagués signat el dia del venciment del termini inicial.

Disposicié Addicional Segona.- Compliment del requisit lingtiistic previst en els apartats
11.1,11.2111.3 del Pla d’Increment de la Docéncia en Valencia (PIDV)

Per a donar compliment als articles 11.1i 11.2 del PIDV, la promocié del professorat
ajudant doctor a professorat contractat doctor o titular d’Universitat, en cas de no
comptar amb el requisit de coneixement del valencia en el nivell C1 abans de la finalitzacio
del termini de presentacio de les sol-licituds de promocio, quedara condicionada a la seua
acreditacio fins el 31 d’agost de 2023 o, en tot cas, abans de la finalitzacio del seu
contracte.

D’acord amb l'article 11.2 del PIDV, per a la valoracié de les sol-licituds de promoci6 del
professorat contractat doctor a places de professorat titular d’Universitat, el coneixement
del valencia en el nivell C1 s’ha d’'incorporar com a requisit. La concurréncia del requisit
s’haura d’haver comunicat a la Universitat de Valéencia fins I'1 de marg de 2023.



D’acord amb I'article 11.3 del PIDV, en la valoracio de les sol-licituds de promocié a places
de catedratic/a d’Universitat s’exigira el coneixement de valencia en el nivell C1 en
aquelles places pertanyents a arees de coneixement amb necessitats de personal amb
perfil linguistic per raons d'incompliment de la docéncia assignada en valencia. Les
sol-licituds de promoci6é hauran d’anar acompanyades d’informe del departament sobre la
situacié de I'area de coneixement respecte del compliment de la docéncia assignada en
valencia.





