POLITICA SALUTE E SICUREZZA

STELLANTIS PRODUCTION WAY- @
" - "

L eeee*” WE ALL CARE

La Societa Teksid Aluminum S.r.l. é leader nella produzione di getti in leghe di alluminio ottenute
mediante colate a gravita, in bassa pressione, Lost Foam, e pressocolata, destinata all’industria
automobilistica.

La Salute e Sicurezza sul Lavoro sono un fondamento della gestione aziendale che vuole
garantire il piu alto livello possibile di salute e sicurezza per tutti, in ogni luogo e in ogni momento.

L’ obbiettivo & quello di evitare lesioni, disabilita, incidenti o malattie di qualsiasi tipo legati al lavoro per
tutte le persone che lavorano per la nostra azienda: dipendenti, collaboratori temporanei e appaltatori.

Il sistema di gestione Stellantis Production Way “SPW *, si integra con il modello di organizzazione, che
commisurato alla natura ed alla rilevanza dei rischi relativi alla Sicurezza e alla Salute sul Lavoro,
rappresenta lo strumento per:

v perseguire il miglioramento continuo delle prestazioni dei processi aziendali finalizzati a garantire
condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione d'infortuni e malattie professionali;

v' eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la Salute e Sicurezza sul Lavoro;

v assicurare che le attivita siano sempre svolte in conformita agli obblighi applicabili in materia di
Salute e Sicurezza sul Lavoro;

v definire le risorse necessarie per attuare quanto indicato nel presente documento;

v' sviluppare programmi di continua formazione/informazione e promuovere la consultazione ed il
coinvolgimento dei lavoratori (compresi i propri rappresentanti) nei processi aziendali;

v' diffondere a tutti i livelli gli indicatori di performance e gli obiettivi di Salute e Sicurezza sul Lavoro,
armonizzati con gli obiettivi generali dell’organizzazione;

v controllare e presidiare le attivita svolte da terzi per conto della Societa, per garantire il rispetto dei
principi espressi nel presente documento.

La responsabilita della Salute e della Sicurezza sul Lavoro riguarda l'intera organizzazione aziendale,
dal Datore di Lavoro al singolo lavoratore, ciascuno secondo le proprie attribuzioni e competenze.

La Societa ha individuato quali linee di azione prioritarie in campo di Salute e Sicurezza sul Lavoro:

- promuovere investimenti per garantire 'adozione delle migliori tecnologie disponibili;

- coinvolgere le proprie risorse in attivita di formazione e addestramento.

La presente Politica & guida e quadro di riferimento per stabilire obiettivi e programmi di miglioramento.

DATORE DI LAVORO: GUGLIELMO VERCELLI
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Carmagnola, 12/01/2023

Teksid Aluminum



