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NOTARIA
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ALTERACAO DE ASSOCIACAO

----------- No dia freze de Maio de dois mil e catorze, no Cartorio
Notarial em Lisboa, na Avenida Engenheiro Duarte Pacheco,
Empreendimente das Amoreiras, Torre dois, nono andar, sala trés,
perante mim Ana Vera Pargana Bentes Gomes de Araijo Arnaut
Pombeiro, Oficial Publica ¢ Notaria do mesmo, compareceu a
o0 o4

------------ Monica Belchior Morais de Brito, casada, natural do
Cercal do Alentejo, Santiago do Cacém, residente na Rua Arcediago
Joaquim Maria Lourengo, lote 6 C, Vila Nova de Milfontes. ----------
------------ Qutorga na qualidade de Directora Executiva, em
representagio da “ASSOCTIACAO CENTRO DE INCUBACAO
DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA VASCO DA
GAMA”, NIPC 507.930.452, Associagdo de direito privado, com
sede no Zona Industrial Ligeira 11, Lote 122-A, freguesia e
concelhe de Sines, constituida a 19/12/2006, conforme Anuncio
n.” 4697/2007, publicado no Diario da Republica (2.* Série) n.° 137,
de 18/07/2007 ¢ com alteragdo dos Estatutos de dezasseis de Abril de

2008, publicada no site www.publicacoes.mj.pt,---=----~===-==m=mmmnuuum-

Verifiguei: ——----ooomm e oo
------------ a) a identidade da outorgante pela exibigdo do seu cartio
de cidaddao numero 0 ZY7 09628529, valido até 05/09/2018, emitido
pela Reptblica Portuguesa; -~--=-=--=mmmmmmm e e
------------ b) a gualidade ¢ poderes da outorgante por consulta ao

aos respectivos Estatutos e pela Acta n.° 16 e 17, das reunides da
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Assembleia-geral ds  mencionada  Associagdo,  realizadas
respectivamente em 25/03/2014 e 15/04/2014, das quais arquivo
fotocdpias certificadas nesta data, pela Advogada Vera Carvalho
Cardina, qUE apreSentOU. ~==mmmmmmm oo o e
PELA OUTORGANTE FOI DECLARADO: --—------emmemm e
------------ Que, em execugdo do deliberado na Assembleia-geral
constante da Acta n.° 16, pela presente escritura, reformula
totalmente os respectivos Estatutos, passando os mesmos a ter a
redacgdo constante do documento complementar anexo, elaborado
nos termos do n.” 2 do artigo 64.” do Cddigo do Notariado.~-----------
AT QUIV O~ oo e
----- a) Duas fotocopias certificadas das aludidas actas; --=~=-=---------

----- b) Documento complementar. —---=-~=---===-mmme oo

------- Certificado de admissibilidade com o numero 2014019294,
com o codigo de acesso n.° 1060-4173-4170, de 02/05/2014 ~——--e---
------------ Esta escritura foi lida a outorgante ¢ a mesma explicado o
seu contetdo, ndo tendo sido lido o documento complementar por ter
declarado conhecer perfeitamente o seu conteido, tendo-a advertido
da obrigatoriedade de promover a altera¢do dos estatutos da

Associagdo no Ficheiro Central de Pessoas Colectivas no prazo de

vd@e\a‘irespecrivo certificado de admissibilidade. -~----------——--
A Notéria, %%
R o i



Documento complementar elaborado nos termos do nimero dois do artigo 642 do
Cdédigo do Notariado para instruir a escritura lavrada no Cartério Notarial de Lisboa, da
Notaria Ana Vera Pargana Bentes Gomes de Aradjo Arnaut Pombeiro, a treze de Maio

de dois mil e catorze, no respectivo livro de notas para escrituras diversas numero 71 -

A, a folhas setenta e trés. —~ oo mmems

CAPITULO I

Principios Gerais

Artigo 1°
Denominacdo, natureza e duracao
1- E constituida uma associacdo de direito privado, sem fins lucrativos,
denominada SINES TECNOPGLO - Associagdo Centro de Incubagdo de
Empresas de Base Tecnoldgica Vasco da Gama, abreviadamente designada
por SINES TECNOPOLO, que se regerd pelos presentes estatutos e demais
legistacdo aplicavel.

2- A associagdo constitui-se por tempo indeterminado.

Artigo 20
Sede
1- A Associagdo tem a sua sede na Zona Industrial Ligeira II, Lote 122-A, na
freguesia e concelho de Sines.,
2- A Asscciacao pode criar ou extinguir delegacbes ou outras formas de

representagao em territorio nacional ou no estrangeiro.

Artigo 30

Objeto
1- A Asscciagdo SINES TECNOPOLO tem por objeto, a promogio e o
desenveivimento de politicas estruturantes de apoio ao empreendederismo,
ao investimento e atividades econémicas de interesse para a regido,
nomeadamente nos sectores do comércip, servigos, industria, turismo,
agricuitura e floresta, entre outros, e o desenvolvimento e oferta de servigos
complementares, elaboragdo, estudo, desenvolvimento de projetos, agdes

de formagao inicial, continua, de especializagdo e pos-graduada e bem ainda



o desenvolvimento, gestdo e exploragdo do centro de incubagdo de base

tecnoldgica.

2- Constitui ainda sbjeto social da "SINES TECNOPOLO”, a constituicdo de uma

plataforma de colaboragdo entre as empresas e outras organizagbes ou
pessoas, as instituicdes de ensino superior e outras unidades do sistema
cientifico-tecnolégico, e promover pela qualificagdo do capital humano e a
transferéncia de conhecimento e tecnologia, de forma a capacitar as pessoas
e as organizagdes, e bem assim aumentar a sua capacidade de atrair

investimentos.

3- A Associagdo tem, ainda, por objeto a promogao da incorporagao tecneologica

& do conhecimento produzidos em instituigdes de investigacao e ensino

superior e a respetiva transferéncia para o sector produtivo.

4- A Associacdo tem, finalmente, por objeto, a prestagdo de servigos

especializados, consultoria, marketing, cedéncia e rentabilizacdo de espacos

de apoio aos empresarios e as empresas.

Artigo 4°

Atividades principais

+

1- Com vista a prossecucao do seu objeto compete a "SINES TECNOPOLO”,

compete, entre cutras atividades:

a) Assumir o papel de catalisador de um ecossistema gerador de
conhecimento e de inovagao, constituido por PME’s, pesscas individuais,
por grandes empresas, por instituicdes de ensino superior e outras
unidades do sistema cientifico-tecnoldgico e outras entidades publicas,
assumindo-se também como promotora da partilha e da interacdo entre
pessoas e organizagBes num contexto de desenvolvimento e melhoria,
direcionado para a inovacdo, empreendedorismo e aumento da
compeiitividade, desenvolvendo todas as agées necessarias;

b) Promover, sempre que possivel em parceria com as Instituicdes de
Ensino Superior e outras instituicbes de ensino pertencentes 4
associagdo, agbes de formacdo, inicial, continua, de especializacdo e pés-
graduada, com vista a qualificacdo do capital humano e sua adequacao
as necessidades do tecido empresarial;

¢) Fomentar e acolher novos empreendedores que contribuam para a

diversificacao do tecido empresarial local e regional;



d) Prestar, por si ou por terceiro, servigos administrativos e de apoio a nivel
técnico, juridico e financeiro, bem como desenvolver e apoiar eventos de
interesse comum;

e) Promover e apoiar afividades de investigacdo e desenvolvimenic nos
seus dominios de atuagdo;

f) Realizar atividades de valorizagdo e de divulgacdo de resultados de
investigacac e desenvolvimento, e concretizar a sua implementacdo no
ramo empresariai e permutar e difundir informagdo técnica e cientifica;

g) Promover parcerias estratégicas com agentes econdmicos, publicos e
privados, de relevante interesse para o tecido econémico e gque possam
contribuir para o reforgo da coesao economica e social;

h) Detetar e selecionar fontes de financiamento tendo em vista os seus
dominios de atuagdo.

iy Promover e reforgar a colaboragdo entre os seus associados e entre os
seus associados, e a comunidade cientifica e empresarial;

j) Apoiar a expansdo do tecido empresarial com vista & captacdc de
investimento relevante para o desenvolvimento sustentade da regido.

k) Promover e desenvolver a execucdo de infraestruturas de apoio
tecnologica para a modernizagao;

{) Criar, gerir, explorar, areas e locais de acolhimento e apoio empresarial.

m) Apoiar a criacdo ou atuacao de unidades de investigagao aplicada e de
nlcieos empresariais de tecnclogias avangadas, participando ou ndc na
sua constituicdo.

n) Participar em concursas nacionais e internacionais que se realizem no
amkbito das atividades que constituern o seu objeto;

Compete ainda a “SINES TECNOPOLO” desenvolver as atividades e praticar

todos os demais atos necessarios a prossecucdo do seu objeto, podendo

para ¢ efeito estabelecer parcerias, nestes casos sob as formas legalmente
admissiveis,

No exercicio da sua atividade, a associagdo procurara promover &/ou apoiar,

0 aumento da notoriedade dos seus associados, atraves do desenvolvimento

de um ambiente favoravel a competitividade empresarial e a dinamizagao do

investimento estruturante, atuando designadamente como interface na
captagdo de investimento e pautando a sua atividade pela procura de

eficacia, de celeridade e de simplificagdo de procedimentos.
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Legislagao aplicavel

A atividade da Associagdo rege-se pelos presentes Estatutos, por regulamentos

internos que definam as normas de procedimento a adotar no exercicio das

competéncias estatutarias e demais legislagéo aplicavel.

CAPITULO II

Dos Associados

Artigo 6°

Tipologias de associados
Podem ser assoclados da Associagdo as pessoas singulares, maiores de 18 anos
pessoas coletivas que afirmem a sua adesdo aos presentes estatutos.
Os associados podemn ser efetivos ou honorarios.
Os Associados efetivos podem ser fundadores ou titulares.
Sao associados Fundadores, agueles que participam no ato de constituigdo da
Associagdo e, como tal, sejam outorgantes da escritura publica de constituigdo
da Associagdo e gue vaao identificados no ndmero 1 do artigo 70°.
Sao associados Titulares, todas as pessoas singulares ou coletivas, a quem a
Assembieia Gearal tenha atribuido tal categoria, sob proposta da Administracao,
mediante manifestagdo expressa do interessado, que devera especificar o
contributo que, na qualidade de novo associado, se propde dar ao
prosseguimento dos objetivos da Associag8o, em especial, detalhando de que
forma a sua entrada como associado permite uma criag3o de valor acrescentado
para o ecossistema colaborativo.
S8o associados Honorarios, as pessoas singulares ou coletivas a quem a
Assembleia Geral, sob proposta da Administragdo, atribua ta! estatuto pelo valor
técnico ou cientifico dos trabalhos efetuados ou pela colaboragdo prestada a
Associagdo ou, ainda, por outros motivos que a Assembleia Geral considere

justificativos de tal distingao.

Artigo 7°

Associados
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Sado associados fundadores o Municipio de Sines, o Institute Politécnico ce
Beja (IFB), o Instituto Politécnico de Setubal (IPS), a Universidade de Evora
(UE) e a Universidade do Algarve (UALG).

A admissdo de novos Associados é realizada mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

A qualidade de Associado adquire-se com a deliberagdo de admissdo
previstz no numero anterior do presente artigo e sem prejuizo do disposto
ne numera seguinte.

Os direitos dos Associados efetivos sé se tornam eficazes com o pagamento

da entrada e da quota anual.

Artigo 8°

Entradas e unidades de participagao
Os associados efetivos ficam obrigados ac pagamento de uma entrada inicial
de valor igual a uma ou mais unidades de participagdo (UF).
Em Assembieia Geral, cada associado efetivo tera direito a um niumero de
votos equivalente ao numero de unidades de participagdo por ele detida.
Em qualquer data, posterior ao pagamento da entrada inicial, os associados
efetivos poderdao subscrever, se o desejarem, qualquer nimero de unidades
de participagdo {(UP’s), para alem daguelas que ja possuam e nos termos a
definir em Regulamento Interno a aprovar pela Assembleia Geral, sob
proposta fundamentada da Administragao.
O valor de cada unidade de participagdo € de € 2.500,00, (dois mil e
quinhentos euros), podendo este valor ser aiterado por deliberagdo da
Assembleia Geral.
Caso em Assembleia Geral seja deliberado alterar o valor da unidade de
participagdo definida no supra numero 4 do presente artigo, para um valor
inferior, os associados efetivos que tenham pago o valor de € 2.500,00 por
cada UP, tém o direito automatico de transformagdo do numero de Unidades
de Participagdo, de acordo com a aiteragdo promovida, ndo podendo ficar
prejudicados nos direitos que lhe s8c atribuidos por cada unidade de

participagao, nos termos previstos nos presentes estatutos.

Artigo 9°

Transmissao da qualidade de associado
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A qualidade de associado é transmissivel apenas por ato entre vivos, sendo
que para o efeito deve o associado transmitente comunicar o projeto de
transmiss@o a Administracdo, com a antecedéncia minima de 60 dias,
identificando as razoes que fundamentam a transmissdo e identificando o
transmissério de forma completa, devendo este Llitimo subscrever uma
declarac@o de intencdes em face do objeto prosseguido pela Associagdo.

A Administragac emite parecer e envia ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, o projeto mencionado no ndamero um, acompanhado do referido
parecer e demais informag¢odes que considere pertinentes.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, comunica por escrito aos
associados efetivos, o projeto de transmissao, para que estes exercam,
querendo, o direito de preferéncia, na transmissdo, o qual é exercido no
prazo de 15 dias a contar da notificagdo por escrito acima referida.

O projetc de transmissac bem como a declaracdo de intengdes do
transmissario, sdo apreciados em Assembleia Geral, podendo qualguer
associado deduzir cposicao, mas apenas com fundamento na viclagac do
objeto prosseguido pela asscciagaa.

Para os efeitos previstos nos numeros anteriores, findo o prazo de 60 dias
estipuiado no nuimero 1, sem que tenha sido notificado o transmitente da
intencao por parte de algum associado de exercer o direito de preferéncia,
ou de opcsigdo devidamente fundamentada, a Assembleia Geral! delibera
aprovar a transmissao, considerando-se para todos os efeitos valida a
transmissdc e © transmissario adquire a qualidade de associado efetivo,
bastandc para o efeito juntar ¢ documento translativo do direito, no prazo
de 15 dias, decorridos os 60 dias.

Existindo oposigdo, 0 associado que pretenda transmitir a sua qualidade tem
o direito a apresentar, querendo, a sua exoneracadc nos termos previstos nos
presentes estatutos.

Aquele gqus adquirir & qualidade de associado por transmissdo, nos termos
do presente artigo, sucede na totalidade dos direitos e deveres do
transmitente.

A transmissdo da qualidade de associado por sucessdo mortis causa é

proibida, sob qualquer forma.

190
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Os associados efetivos ficam obrigados ao pagamento de uma gquota anual de

Quotas anuais

montante a definir em Assembleia Geral,

110
Direitos e deveres dos associados efetivos
1- Desde que se enconire regularizado o pagamento das suas respetivas
quotas, constituem direitos dos associados efetivos, entre cutros:

a) Tomar parte e votar em Assembleias Gerais, ou em caso de auséncia,
fazer-se representar mediante carta de representacdo dirigida ao
Presidente da Mesa;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Deiiberar sobre a constituicdo do conselho consultiva e designar os
membros que o compGem, podendo nele participar.

d) Requerer a convocagdo de Assembleias Gerais extraordinarias nos
termos do estipulado nestes Estatutos e na Lei Geral;

e) Examinar as contas, documentos e livros relativos a atividade da
Associacao, desde que o regueira por escrito nos 15 dias que antecedem
qualgquer Assembleia Geral;

f) Solicitar aos orgdos sociais as informagBes e esclarecimentos gue
tiverem por convenientes sobre a condugac de negocios e ou assuntos
da Associacdo, nomeadamente ser informados dos estudos levados a
cabo no Ambito da Associagao, salva sempre a confidencialidade dos
mesmas;

g) Utilizar, nos termos regulamentares, os servigos gue a Associagdo
ponha & sua disposicao;

h) Receber eventuais publicagdes editadas pela Associagdo, em condigles
preferenciais;

i) Propor aos oOrgdos sociais da Associacdo, as iniciativas que julguem
pertinentes, oportunas e adequadas a realizacao dos seus fins.

2- Constituem deveres dos associados efetivos, entre outros:

a) Cumprir as obrigagdes estatutarias, regulamentares e as deliberagdes

dos orgaos sociais;

\=



b) Aceitar e exercer, com zelo e dedicag8o, os cargos para que forem
eleitos, diretamente ou através dos seus legitimos representantes;

¢) Contribuir, por todas as formas ao seu alcance, para o bom nome e
presigio da Associagdo, e abster-se de qualquer agao que comprometa
a reputacdc ou crédito da Associagao.

d) Contribuir para a realizagao dos fins da Associagdo, nomeadamente
participando ativamente no desenvolvimento do ecossistema
colaborativo:

e} Efetuar pontualmente o pagamento das quotas que vierem a ser fixadas
pela Assembleia Geral;

fy Comparecer as reunides da Assembieia Geral;

g) Prestar a Associagdo, sempre que lhe seja possivel, a colaboragio que

lhe for solicitada para & realizagéo dos fins da Associagdo.

Artigo 120
Direitos & deveres dos associados honorarios
Os associados honorarios ndo estdo vinculados ac pagamento de quotas e ndo
gozam do direito de requerer a convocagdo ou votar em Assembleias Gerais nem do
direito de eleicdc e designagdo previstos nas alineas a), b) e ¢) do numero 1 do

artigo anterior,

Artigo 13°
Exoneracao e Exclusao dos associados

1- Perdem a qualidade de associados todos aqueles que:

a) Solicitem 2 sua exoneragdo mediante comunicagdo a Assembleia Geral
através d= carta registada, com pelo menos trés meses de antecedéncia em
relagdo a data em que se pretende que a exoneragdo produza efeitos:

b) Em relagdo aos quais se verifique uma impossibilidade superveniente e
definitiva do exarcicio dos direitos e deveres associativos, nomeadamente
sejam declarados interditos, falidos, insclventes ou sejam objeto de
dissolugdo ou extingao ou ainda sofram quaiquer alteragdo ao respetivo
objeto ou atividade
social, de modo a que deixem de estar preenchidos os requisitos de acesso
a qualidade de associado previstas nestes estatutos e no regulamento

infernc;
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c) Contribuam deliberadamente ou conhcorram, pela sua condufa, para ©
descrédito, desprestigio ou prejuizo da Associagdo;

d} Desrespeitem de forma grave, cu reiteradamente, os presentes estatutos e
os regulamentos ou deschbedecam as deliberagdes legalmente tomadas
pelos 6rgdos sociais, ou deliberadamente promovam o descrédito da
Associacao;

e) Desrespeitem de forma grave as relagfes entre associados, nomeadamente
no que concerne acgs direitos a imagem, honra, consideragao, dignidade,
integridade moral ou fisica, entre outros direitos constitucionalmente
garantidos.

f) Violem o dever de sigilo a que estdo obrigados.

g} Sejam excluidos;

2- A exclusdoe, que é sempre determinada em Assembieia Geral, sob proposta
fundamentada da Administragdo, sd sera executada, mediante deliberagao
em gue se verifigue uma maioria qualificada de dois tergos dos votos
favoraveis a exclusdo e sempre com observacdo do exercicio do
contraditorio por parte do associado visado.

3- Aqueles que tenham perdido a qualidade de associade nos termos da alinea
&) do numero 1 e desejem reingressar na Associagdo ficar§o sujeitos as
mesrnas congdigbes que os novos candidatos, salvo caso de forga maior,
devidamente justificado e reconhecido como tal em assembleia geral.

4- Aqueles que, no momentoc em que tenham perdidc a qualidade de
Associado, tinham quectas em divida a Associagado, apenas poderdo voitar a
inscrever-se na Associagao se liquidarem as quotas em atraso e a(s)
unidade(s) de participagac relativas a reinscrigao.

5- O associado que, por qualguer forma, deixar de pertencer a Associagdo nao
detém gualquer direito sobre o patrimoénio desta, ndo podendc reaver, a
nenhum titulo, a entrada iniciai, as unidades de participagdo subscritas, as

guotizagdes pagas ou guaisquer comparticipagdes por si efetuadas.

CAPITULO III
{Organizacdo Interna e 6rgaos sociais)

3
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Artigo 14°

Organizacao Interna

1 - A Associacdo encontra-se organizada com base na seguinte estrutura:
a) Orgdos sociais;
b) Orgaos consultivos.

Artigo 15°

Mandatos
1- O mandato dos (f)rgéos Sociais desta Associagio, designadamente, Mesa
da assembieia Geral, Administragdoc e Conselho Fiscal & de (4) quatro anos,
sendo eleitos simultaneamente, pelo sistema de lista para todos os drgdos
socials e por voto secreto.
2- As tistas sdo constituidas por elementos efectivos e pelo menos por
um terco de suplentes, relativamente aos efectivos.
3- O mandato inicia-se com a tomada de posse, a qual devera ocorrer,
sempre gue possivel, no final da respetiva assembleia eletiva.
4- Ndo tendo lugar na assembleia eletiva, a fomada de posse devera
acontecer no prazo de 30 dias a seguir as eleigbes.
5- Em caso de eleigdo extraordindria, a posse devera ter lugar no
prazo de 15 dias a contar da respetiva eleigdo.
6- A posse dos membros integrantes dos 6rgdos sociais € dada pelo

Presidente da Mesa da Assembleia Geral, mantendo-se 05 cessantes ou

demissionarios em exercicio de fungfes até que aquela se verifique.

Artigo 16°
Orgdos sociais
Os drgaos sociais da Associagdo sdc a Assembleia Geral, a Administragdo e o

Consetho fiscal, cuja estrutura e modo de constituigdo sdo objeto dos artigos

seguintes.

SECCAOQ I

Da Assembleia Geral



Artigo 17¢°
Composicao
1- A Assembleia Geral é constituida pelos associados efetivos no pleno gozo
dos seus direitos associativos e que possuam as quotas em dia, sendo as suas
deliberagbes soberanas, tendo apenas por limite as disposigOes imperativas da
lei e dos estatutos.
2- A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa composta por um Presidente,
um Vice-Presidente e um Secretario.
3- Na auséncia do Presidente, as reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas
pelo Vice-Presidente.
4- Em caso de auséncia simultdnea do Presidente e do Vice-presidente,
compete 3 Assembleia Geral eleger o(s) respetivo(s) substituto(s) de entre
os Associados presentes, o(s) qual({ais) cessara{(do) as suas fungdes no

termo ca reuniao.

Artigo 18°

Competéncias do Presidente da Mesa e da Mesa da Assembleia Geral

1- Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

a) Representar a assembleia geral, assegurar o seu regular funcionamento e
presidir aos seus trabalhos;

b) Convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias;

c) Abrir e encerrar os trabalhos das sessoes;

d) Dirigir cs trabalhos e manter a disciplina das sessges;

g} Assegurar o cumprimento dos presentes estatutes e a regularidade das
deliberagdes;

f) Suspender e encerrar antecipadamente as sessdes, quando circunstancias
excecionais o justifiqguem, mediante decisdo fundamentada a incluir na ata
da sessdo;

g) Dar posse nos termos do disposto no artigo 15° do presente.

2- Compete ao secretario coadjuvar o presidente no exercicio das suas fungoes,

assegurar o expediente e |avrar as atas das sessdes.



3- Compete & Mesa da Assembleia Geral:

a) Representa-lz;
b’ Elaborar a ordem do dia das sess6es e proceder a sua distribuigéo;

c) Admitir as propostas da Administragdo sujeitas a competéncia deliberativa

da assembleia geral;
d) Assegurar a redagado final das deliberagoes;

e} Encaminhar para a assembleia geral as petigdes e queixas dirigidas a

mesma;

f) Requerer a Administragdo e ao Conselho Fiscal, a documentagdo e
informagdo que considere necessarias ao exercicio das competéncias da

assembleia geral, assim como ac desempenho das suas fungies.
g) Decidir sobre os protestos e reclamagdes apresentadas na Assembleia Geral;

i} Assegurar a redagdo final das deliberagdes.

Artigo 19°
Competéncias da Assembleia Geral
A Assembleia Garal compete deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribuigbes iegais ou nas disposigbes destes Estatutos a outros orgdos e,

nomeadamente:

a) Eleger, por escrutinio secreto, os membros da Mesa da Assembleja Geral, da
Admiristragéo e do Conselho Fiscal, bem como destitui-los das suas fungfes, neste

ultime caso desde que com justa causa;

b) Apreciar e votar o relatéric e contas relativo ao ano findo, acompanhado do

parecer do Conselho Fiscal;

d)} Apreciar e votar os planos anuais e plurianuais/estratégicos de atividades a
desenvolver, propostos pela Administragdo, bem como o or¢gamento anual e os

suplementares, se os houver;




e) Deliberar, mediante proposta da Administracdo, sobre a contratacdo de
empréstimos 2 deliberar 0 montante maximo para contratagdo de empréstimos de

curto prazo, pela Administragao;

fy Aprovar ou alferar os estatutos e os regulamentos internos, sobre o
funcionamento dos 6rgdos sociais e consultivos, processo eleitoral e relagbes entre

associados;
g) Admitir novos associados efetivos;

h) Outorgar a qualidade de associado honorario as pessoas/entidades que

considere merecedoras de tal distingao;

i) Deliberar sobre a exclusdo e exoneragdo de associados, nos termos do artigo

130;

j) Estabelecer, sob proposta da Administragdo, o quantitativo das quofas anuais e
alterar, sob proposta da Administragdo, o quantitativo das unidades de

participagao.

k} Deliberar sobre a participacao, adesao ou filiagdo relativamente a outras

instituigbes nacionais e estrangeiras;
[} Interpretar os estatutos e regularmentos internos e resolver casos omissos;

m} Deliberar sobre a alteragdo da sede da associagdo, sobre a constituicdo de

delegacgOes, extensdes e bem ainda sobre a dissolugdo da Associagao.
o) Designar a sociedade revisora de contas;
p) Designar ¢ Conselho Consultivo sob proposta da Administragao;

q)} Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos peios presentes estatutos,

por regulamento ou pela {egislagdo aplicavel.

Artigo 20°
Reunioes da Assemblzia Geral
1- A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordinarias.

2- A Assembleia Geral reunira ordinariamente:



a)

b}

1_
da

Até 31 de Marco de cada ano para discussao e votagdo da prestacao de
contas e fodes os documentos e informagbes que dela fazem parte
integrante referente ao exercicio anterior;

Até 31 de Outubro para discussdo e votagd@oc do plano de atividades anual e
plurianual, do orcamento para o exercicio seguinte;

A Assembleia Geral relne, extraordinariamente, sempre que o Presidente da
Mesa a convogue, quer por iniciativa propria, quer por solicitagdo da
Administracdo, do Censelho Fiscal ou mediante requerimento subscrito por
um conjunto de associados efetives, com os respetivos direitos em vigor e
com as quotas em dia, gue representem, pelo menos, um quinto do

conjunio dos associadoes efetivos.

Artigo 210
Convocatorias

As convocatérias para as reunides da Assembieia Geral serao dirigidas por
carta registada & todos os associados, expedidas com um minimo de 15 dias
de antecedéncia para as Assembieias ordindrias e de B dias para as
Assembleias ex{raordinariasz, sem prejuizo do disposto nos nlUmeros
seguintes,

Havendo consentimento prévio do respetive associado, as convocatérias
referidas no numesro anterior podem ser enviadas por meio de correio
eletronico, com recibo de feitura no mesmao prazo.

A Assembisia Geral pode deliberar que as convecatérias sejam efetuadas de
forma diferente da prevista no nimero 1 do presente, designadamente nos
termos do disposto no artige® 1749, n® 2 do Cédigo Civil, quando o numero

de associados seja superior a 20 (vinte).

Artigo 220
Deliberacées da Assembleia Geral
As deliberacSes da Assembleia Geral, a consignar em ata assinada pela Mesa

Assembleia Geral, sdo tomadas por maioria simples de votos dos associados

efetivos presentes ocu representados, com direito a voto e as quotas em dia,

salvo nos cascs em que a lei ou estes estatutos disponham em contrario.




2- As deliberacgOes sobre as mateérias constantes das alineas f), i), j), 1) e m) do
artigo 199 sao tomadas por maioria de votos representativos de dois tergos dos
votos exprassos.

3- No regimento da Assembleia Geral, deverdc ser estabelecidas os
procedimentos de votacac a adotar, fora dos casos expressamente previstos
nos presentes estatutos que sdo imperativas e desde que ndo haja disposigao

tegal em sentido contrario.

Artigo 23°
Quorum e suspensdo das reunides

1- A Assembleia ndo pode deliberar, em primeira convocatoria, sem a presenga
ou representagdo de, pelo menos,‘ metade dos associados efetivos com
direito a voto.

2- Caso este numero ndo esteja presente, a Assembleia Gerai funcionara uma
hora depois, em segunda convocatdria, com qualquer nimero de associados
presentes ou representados com direito a voto, sem prejuizo do disposto
arfigo 25° e 369 dos presentes estatutos.

3- A mesma sessdo da Assembleia Geral pode ser suspensa no maximo duas
vezes:

a) Pelo Presidente da Assembleia Geral, no ambito das suas competéncias;
b) Por deliberagdo propria.

4- O reccmego dos trabalhos tera lugar nos 30 dias imediatamente
subsequentes a primeira suspensao da Assembleia.

5- A Assembleia Geral extraordinaria convecada a requerimente dos
Associados, sO poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos

requerentes,

SECCAO II

Da Administragao

Artigo 24¢
Composicdo
1- A Administracdo € o orgdo colegial de administragdo, encarregue da

representagaoc e gestdo da Associacao.

A



2-

A Administragdo € composta por cinco, sete ou nove membros e é
constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e trés, cinco ou sete
vogais, respetivamente, consoante a composicdo de cinco, sete ou nove
membros, sendo em cada ato eletivo, o nimero definido por deliberacio da
Assembleia Geral.

De entre 0s membros da Administragao, esta é composta, pelo menos, por
dois representantes da administragdo publica tocal, um representante do
ensino superior ou outras entidades do sector cientifico-tecnoldgico, um
representante do setor empresarial inseridc no &mbito das grandes
empresas e um representanie do sector empresarial no ambito das
pequenas £ médias empresas ou pessoas singulares.

A representatividade referida no nimero anterior, ndo & obrigatéria se nao
existirem associados que integrem as respetivas categorias e para as
mesmas, maniendo-se a obrigatoriedade para as existentes.

Para o efeito previsto nos numeros 3 (trés} e 4 (quatro} do presente artigo,
as pesscas coletivas devem designar nos termos previstos na lei a pessoa
singular, sua representante legal, mediante credencial deviamente
reconhecida.

Qualguer fista para a Administragao {era de respeitar o vertido no nimero 3
do presente artigo, sem prejuizo do disposto no nimero 4 {quatro} e bem
ainda os demais requisitos definidos nos nUmeros anteriores salvo a
verificagdv de impossibilidade objetiva, nomeadamente por inexistirem

associados suficientes de forma a observar a diversidade.

Artigo 25°
Competéncias e vinculagao

1- A Administracdo compete exercer todos os poderes necessarios a
execucdc das atividades que se enquadrem nas finalidades da Associacdo,
nomeadamente as seguintes:

a) Administrar os bens da Associagdo e dirigir e orientar a sua atividade,
podendo, para esse efeito, contratar pessoal e colahoradores, fixando as
respetivas condigbes de trabalho e exercendo o respetivo poder discipiinar;

b} Propor a Assembleia Gerai a criacdo e a extingdo de delegacfes;




c} Elaborar relatorios de contas, planos de atividade, estratégicos,

orgamentos, planos de negdcios e outros documentos de natureza analoga

que se mostrem necessarios a gestdo economica e financeira da Associagao;
d) Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos, o regulamento interno e
as deliberagtes da Assembleia Geral;

e} Elaborar ou promover a elaboragac de regulamentos internos e as
respetivas alteragbes e submeté-los a aprovagdo da Assembleia Geral, salvo
os regulamentos referentes a organizacdo e funcionamento da
Administragac e de gestdo de pessoal, os quais sdo aprovados pela
Administragao;

f} Elzborar o Orgamento e demais documentos teécnico-contabilisticos,
incluindo o Plano de Atividades anuai e plurianual, para aprovagac da
Assembleja Gera!l e dar-lhes execugao;

g) Apresentar a Assembleia Geral a prestagdo de contas referentes ao
exercicio anterior, balango, acompanhado dos planos anuais, plurianuais e
estratégicos e, demais documentos técnico-contabilisticos legalmente
exigiveis;

h) Negociar e celebrar convénios entre a Associagdo e terceiros, e bem
assim garantir a sua observancia;

i} Alienar bens da Associagdo, com excegdo de bens imoveis, com parecer
favorave! do Conselho Fiscal:

j} Propor a Assembleia Geral a admissdo, suspensao, exoneracgao e exclusdo
de associados;

k) Contratar pessoa singular para exercer as fungbes de Diretor Executivo;

|} Obter quaisquer financiamentos ou empréstimos, tendo em vista a
prossecucdo dos fins da Associagdo, nos termos dos presentes estatutos.

m) Abrir, em nome da Associagao, quaisquer contas bancarias, com poderes
para as movimentar a débito ou a crédito;

n) Emitir guaisquer tipos de garantias, bem como subscrever, aceitar,
avalizar e endossar letras, livrangas e quaisquer outros titulos de crédito;

o) Adquirir, por qualguer forma, bens mdaveis, bens imoéveis, valores e
direitos, bem como tomar ou dar de arrendamento quaisquer bens imadvels,
tendo em vista a prossecugdo dos fins da Associacao;

p) Deliberar sobre a constituicdo de comissdes ou grupos de trabalho ad

hoc, por periodos determinados, para discussdoc e reflexdo de temas



relacionados com a prossecugdo da atividade da Associagdo, estabelecendo
os respetivos metodos de organizagao e funcicnamento e cenvidando para
neles participarem associados ou pessoas exteriores a Associagao.

q) Praticar, em geral, todos os atos julgados convenientes a realizagdo dos
fins da Associacdo;

r} Exercer todas as demais atribuigdes que, especialmente, the sejam
atribuidas pelos estatutos, pelo regulamento interno ou pela assembleia
geral;

s} Representar a Associagdo em juizo e fora dele,

t) Intentar ac¢des judiciais e nelas se defender, podendo confessar, desistir,
transigir;

u} Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdc e Diregao dos
Recursos Humanaos;

2- A Associacdo obriga-se pela assinatura conjunta de dois membros da
Administragdo, um dos quais o Presidente ou o Vice-Presidente, sem
prejuizo do disposto no nimero 4 do presente artigo.

3- O disposto nos nimeros antericres ndo impede a constituicdo de
procuradores e mandatarios nos termos legais para a pratica de atos certos
e determinados nem a delegacao da gestao corrente da sociedade a um
Diretor Executivo que venha a ser contratado para o efeito.

4- Caso a Administrac8o decida optar pela contratagdo de um Diretor
Executivo, este podera assinar o expediente corrente da atividade da
Associagdo bem como exercer todas as competéncias que lhe forem
expressamente atribuidas e, conjuntamente com o Presidente ou o Vice-
Presidente, ou outro membro autorizadoe pela Administragdo, poderd
movimertar contas bancdrias, sacar e endossar cheques e ordenar

transferéncias bancarias, outorgar contratos.

Artigo 26°

Vacatura de cargos
1- Ocorrendo vaga na Administracdo, deve proceder-se a sua

substituicdo, nos termos seguintes:
a) Pela chamada dos suplentes, efetuada pelo Presidente da Administracéo,

conforme a ordem por que figurem na lista submetida & assembleia geral




QKON@*\{

i

dos associados e cuja posse serd ratificada pele Presidente da L/\,jf\

Assembieia Geral;

b) Se a vaga se reportar ao cargo de Presidente, este sera substituido pelo
Vice-Presidente, o qual, apés tomada de posse, procedera em
conformidade com disposto na alinea a} do presente.

¢} No caso da vacaturz se repertar a outro tugar, os lugares abaixo dessa
vacatura sobem 1 pasigio, por exemplo, se o Vice-Presidente abandonar,
0 12 vogal sobe a Vice-Presidente, o 2° vogal sobe a 1° vogal e por ai

adiante.

d) Ndo havendo suplentes, compete a Administragdo cooptar um novo
membro em sua substituicdo, devendo essa cooptacao ser ratificada pela
Assembleia Geral.

2- A vacatura da maioria dos lugares na Administragdo determinara,

automaticamente, novo escrutinio da totalidade dos lugares, a ter lugar nos

30 dias subsequentes a sua ocorréncia.

Artigo 27°

Reunides
A Administragdo redne ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamenie sempre que for convocada pelc seu Presidente, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros,
A Administracdo s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus
membros, sendo que as deliberagdes sao tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes, tendo o Presidente, aléem do seu voto, direito a voto de
qualidade,
As deliberagdes da Administragdo serdo registadas em ata, que, depois de
aprovada, sera assinada pelos presentes.
A Administrac8o pode determinar, no seu regimento, que as reunides
possam ser realizadas através de meios eletrdnicos, nomeadamente por

videocanferéncia, que podera ser gravada, estabelecendo os seus termos,

SECCAO III

Do Conselho Fiscal



Artigo 28°

Composicao
1- O Conseiho Fiscal é o érgao de controlo e fiscalizagdo da Associagao.
2- O Conselho Fiscal ¢ constituide por um Presidente, um relator e um

secretario,

Arktigo 29°
Competéncias
1- Ao Conselho Fiscal compete:
a) Examirar, trimestralmente, o relatorio da Administragao relativo a gestdo
econdmica e financeira, elaborando o competente parecer;
b} Dar parecer sobre o relatério e conta elaborado pela Administracdo para
apreciacdo em Assembleia Geral.
c) Zelar paio cumprimento da Lei e dos Estatutos;
d} Pronurciar-se sobre todos os assuntos que |he sejam submetidos pela
Assembleia Geral ou pela Administragao;
e) Solicitar a convocacao da Assembleia Geral quando julgue conveniente;
2- O Conseltho Fiscal pode solicitar a Administracao os elementos que sejam
relevantes para o cumprimento das suas competéncias.
3- As informacgdes e documentos solicitados deverdo ser disponibilizados em 30
dias, sem prejuizo de situagdes extraordinarias nas quais seja necessaria a

extensaoc do prazo.

capPiTuLO 1V

Dos Orgaos Consultivos

Artigo 30°
Conselho Consultivo
1- O Conselho Consuitivo € um drgéo facultativo de apoio & gestdo, o qual é
nomeado pela Assembleia Geral nos termos destes Estatutos,
2- C Conselho Consultivo sera constituido por um Presidente, um secretario e
por um conjunto de até & personalidades que reconhecidamente valorizem a

atividade da Associagdo.



)’WN\’

3- O Presidente da Administracdo e o Diretor Executive tém o direito de {/&
!"‘m

participar em todas as reunides do Conselho Consultive, sem direito de voto.

Artigo 310 }&
Competéncias
Ao Conselho Consultive compete coadjuvar a Administracdo através da emissdo de

pareceres, nomeadamente:
a) Na elaboragao dos planos de atividade;

b) Na definicdo de novas areas de atividade a desenvolver no dmbito das

atividades da Associacao;

C) Sobre outras questdes relevantes para os abjetivos da Associagdo e que

the sejam submetidas pela Administracdo.

Artigo 320
Reunibdes do conselho consultivo
1- O Consetho Consultive relne ordinariamente uma vez por anc e
extracrdinariamente sempre gque for convocado pelo Presidente, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos membros do Conselho ou da
Administragado.
2- O Consethe Consultive, na sua primeira reunido apoés nomeagdo,

estabelecera os respetivos métodos de organizagdo e funcionamento.

CAPIiTULO V

Receitas e Despesas

Artigo 330
Receitas e Despesas

1- Constituem receitas da Associacdo:
a) As unidades de participagdo dos associados efetivos;

b} As quotas pagas pelos associados efetivos;



¢) Os rendimentos dos servigos e bens proprios, bem como as retribuigdes que %

derivem das atividades proprias da Associagao; %
d) Os subsidics, legados e donativos que lhe sejam atribuidos. ;’J

2- As despesas da Associagdo sdo as que resultam do exercicio das suas
atividades, em cumprimentc dos estatutos, do regulamento interno e das

disposi¢des legals apiicaveis.

Artigo 34°
Fundo Social
1- A Associagdo pode criar um fundo social, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta da Administragae.
2- Os termos, modo, fins e utilizagao do Fundo Social serdo estabelecidos pela

Assembleia Geral.

CAPITULO VI

Alteracdc dos Estatutos e Dissolugdo da Associagao

Artigo 35°
Alteracdo aos Estatutos

1- As alterac&es aos presentes estatutos so poderao efetuar-se por deiiberagéo
da Assembleia geral, expressamente convocada para o efeito,

2- As deliberacdes da Assembleia Geral sobre as alteragbes aos estatutos so
serdo validas se tomadas por associados que representem, pelo menos, trés
quartos das unidades de participagao subscritas e pagas.

3- Para efeitos do presente capitulo, a Assembleia Geral sé podera funcionar,
em primaira convocatéria, quando estejam representados dois tergos dos
associados efetivos.

4- Em segunda convocatoria, a qual ndo se verificara antes de decorridos 15
dias sobre a primeira, a Assembleia pode deliberar com qualquer nimero de

associados efetivos presentes.

Artigo 369

Dissolugao



i- A Associagao pode ser dissolvida mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, expressamente convocada para esse fim.

2- Em matéria de dissolugdo, aplica-se o disposto no n.0 4 do artigo
175.9 do Cadigo Civil.

3- Apés a dissolugdo ser deliberada em Assembleia geral, a Associagdo
mantera existéncia juridica exciusivamente para efeitos liquidatarios.

4- A Assembleia geral nomeara uma comissdo liquidataria imediatamente
apos a deliberagdo de dissolugao e definira as linhas gerais de orientagdo
quanto ao destino do ative liquido, se o houver, sem prejuizo do disposto na

tegislagao vigente.

CAPITULO VII

Disposigoes Finais e Transitorias

Artigo 370
Coadjuvacao
1- A Associacdo contratara um revisor oficial de contas ou uma sociedade
de revisores oficiais de contas que coadjuvard na fiscalizacdo da Associagéo.
2- O Revisor oficial de Contas coadjuvara a Administragdo e o Conselho
Fiscal, sem prejuizo das competéncias proprias e especificas no que

concerne a certificagdo legal de contas.

Artigo 38¢°

Renuncia
1- Qualquer membro de qualquer érgdo pode renunciar ac seu cargo
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
2- A renuncia sé produz efeitos no final do més seguinte aquele em que
tiver sido comunicada, salvo se entretanto for designado ou eleito

substituto.

Artigo 39°
Destituicao e Exclusao
1- As causas e procedimentos de destituigdo de membros dos 6rgaocs em
exercicio de fungdes serdo objeto de regulamento interno a aprovar peia

Assembleia Geral, mediante proposta da Administragao.



2- Semn prejuizo do disposto no artige 139, as causas e procedimentos
de exclusac de associado poderdao ser objeto de regulamento interno a

aprovar pela Assembleia Geral, mediante proposta da Administragao.

3- MNa auséncia de Regulamento interno sobre a matéria contida no
presente artigo, compete a Assembleia Geral de associados, nos termos
previstos no n® 2 do artigo 13°, deliberar sobre a destituigdo e sobre a
exclusdo de associado, sempre em observagao do exercicio do
contraditorio por parte do (s} membro (s} ou associado (s) visado (s).

4- A decisdo da Assembleia Geral é soberana e definitiva.

Artigo 40°
Disposicdes finais e transitorias

1- As regras e procedimentos resultantes da presente alteracdo dos
Estatutos aplicam-se no dia seguinte a outorga da respetiva escritura
publica.
2- A alteracdo da denominagdo de associados promotores para a nova
denominagdo e associados fundadores @ automatica, produzindo efeitos, nos
termos do nimero anterior.

3- A alteragdoc da denominagao de associados ordinarios para a nova
denominagdo de associados titulares e automatica, produzindo efeitos

imediatos.

Artigo 419
Casos Dmissos
A Associagdo, erm tudo o que for omisso, reger-se-a pelas normas de direito

aplicaveis.




