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POST-DOCTORANT·E 
Catégorie A – chargé·e d’études 1re catégorie 
Projet SOGENRE : recherche sur la socialisation de genre dans la prime 
enfance 
CDD 12 mois à plein temps 

 

 

Descriptif de la structure 

L’Institut national d’études démographiques, établissement public à caractère scientifique et 
technologique (EPST), a pour mission de mener des recherches sur les différentes problématiques 
démographiques (fécondité et famille, santé et mortalité, migrations, etc.) et d’informer le public 
sur les évolutions en cours. Pluridisciplinaire par son recrutement comme par les recherches 
menées, l’Ined gère 250 agents au total (titulaires, contractuels, doctorants) et accueille de 
nombreux chercheurs associés et des invités étrangers. L’Ined est au coeur d’un réseau de 
partenariats nationaux et internationaux de recherche. 

Descriptif du projet 

Le projet Sogenre, financé par l’ANR pour une période de 4 ans (2022-2025), propose d’examiner 
les processus précoces de socialisation de genre au sein des familles de la naissance d’un enfant 
jusqu'à ses 3 ans. Une attention particulière est donnée aux variations sociales et familiales de ces 
processus.  

La recherche s’appuie sur la cohorte ELFE (Etude Longitudinale Française sur l’Enfance) qui suit 
18 000 familles depuis la naissance d'un de leurs enfants en 2011 jusqu’à aujourd’hui et sur une 
enquête qualitative longitudinale initiée en 2011 et menée auprès de couples interrogés à plusieurs 
reprises, de la naissance jusqu’aux 3 ans de leur enfant. 

L’équipe de recherche Sogenre est constituée d’une dizaine de chercheuses et chercheurs (en 
sociologie et démographie) rattaché·es à diverses institutions (Université de Versailles St Quentin / 
Printemps, Université Paris-Nanterre/Cresppa, Paris 1/ Cessp, INED). 

Missions 

En lien avec l’équipe du projet, la personne recrutée participera : 
- A la revue de la littérature 
- A la construction de variables et aux traitements statistiques de l’enquête Elfe 
- A la rédaction de documents de synthèse et d’articles scientifiques 
- Aux activités collectives de l’équipe (réunions, manifestations scientifiques…) 

La personne recrutée travaillera sous la responsabilité d’Olivia Samuel, Bertrand Geay et Carole 
Brugeilles. Elle sera administrativement rattachée à l’unité de service ELFE (Ined/Insem/EFS). 

Profil recherché 

La personne recrutée doit être titulaire d’une thèse (démographie ou sciences sociales). 

Les compétences attendues sont : 
- Un intérêt et des connaissances sur les thèmes du projet (famille, socialisation, genre…) 
- Une expérience dans l’exploitation d’une enquête ; 
- Une expérience dans le traitement statistique de données longitudinales ; 
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- Une bonne maîtrise du logiciel R ; 
- Une autonomie dans le travail, des capacités organisationnelles et de la rigueur. 

Une connaissance de l’enquête ELFE serait fortement appréciée. 

Modalités du contrat 
 

DATE DE PRISE DE FONCTION Novembre 2024 

DUREE DU CONTRAT 12 mois 

TEMPS DE TRAVAIL 37 h 55 mn par semaine 

32 jours de congés annuels et 10 jours de RTT 

Le /la post-doctorant·e pourra consacrer 20 % de son 
temps à ses propres travaux 

ACTIVITES TELETRAVAILLABLES Oui 

REMUNERATION Selon la grille de rémunération interne en fonction de 
l’expérience (minimum 2871 € brut mensuel) 

LOCALISATION Ined, Site du Campus Condorcet, 9 cours des 
Humanités à Aubervilliers 

Métro ligne 12 : Front populaire 

Modalités de candidature 

 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 14 octobre 2024 

CONTACT  Envoyer votre candidature (CV et lettre de 
motivation) sous la référence « Post-doc SOGENRE » 
à : 

recrutements@ined.fr  

Olivia Samuel : o.samuel@parisnanterre.fr  

Catherine Guével : catherine.guevel@ined.fr   

 

 


