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RECRUTEMENT D’UN·E CHARGÉ·E D’ÉTUDES 

Catégorie A – chargé d’études 2ème catégorie - CDD de 12 mois à partir du 1er 
janvier 2025  

 

Descriptif de la structure 

L’Institut national d’études démographiques, établissement public à caractère scientifique et 
technologique (EPST), a pour mission de mener des recherches sur les différentes problématiques 
démographiques (fécondité et famille, santé et mortalité, migrations, etc.) et d’informer le public sur les 
évolutions en cours. Pluridisciplinaire par son recrutement comme par les recherches menées, l’Ined gère 
250 agents au total (titulaires, contractuel·les, doctorant·es) et accueille de nombreux·ses chercheur·es 
associé·es et des invité·es étranger·ères. L’Ined est au cœur d’un réseau de partenariats nationaux et 
internationaux de recherche. 

Descriptif du service ou du projet 

Le projet ENRICHIMM vise à interroger le rôle respectif du capital économique et culturel dans les trajectoires 
sociales des immigré·es, de leurs enfants et petits-enfants en France. Il étudie les ressorts de la mobilité 
sociale au sein de familles d’origine algérienne et portugaise à partir de monographies de familles, 
complétées par l’analyse statistique de l’enquête TeO2. Le projet cherchera également à comprendre dans 
quelle mesure ces trajectoires sont liées à des expériences de discriminations ethno-raciales. 

Missions du poste 

Sous la supervision de Mathieu Ichou (responsable du projet) et Ariane Pailhé (membre du projet), la 
personne recrutée contribuera à la coordination du projet ENRICHIMM. Elle sera intégrée à l’équipe du 
projet. Elle sera spécifiquement chargée d’effectuer une recherche bibliographique systématique sur 
plusieurs des champs de recherche du projet, ainsi que de rédiger des synthèses de la littérature existante. 
 

Activités principales : 

Le/la chercheur·e travaillera principalement sur les tâches suivantes : 

1. Contribuer à la coordination du projet ENRICHIMM ; 

2. Effectuer une recherche bibliographique sur le contexte socio-historique de réception des 
immigré·es d’Europe du Sud et d’Afrique du Nord en France ; 

3. Effectuer une recherche bibliographique sur les changements structurels du système éducatif 
pouvant affecter les trajectoires des immigré·es et de leurs descendant·es ;  

4. Effectuer une recherche bibliographique sur les mécanismes de tranmission intergénérationnelle des 
ressources sociales sur trois générations ; 

5. Rédiger trois synthèses de la littérature sur ces trois champs de recherche ; 

6. Contribuer à la valorisation des résultats du projet ENRICHIMM notamment au travers de 
présentations et de publications collectives. 

 

Profil recherché 

Être titulaire d’un master 2 en sociologie, démographie ou autres disciplines connexes. 

Avoir une expérience avancée en matière de recherche bibliographique.  

Avoir un intérêt avéré pour l’étude des descendant·es d’immigré·es, les discriminations ethno-raciales, les 
transmissions familiales, la mobilité sociale intergénérationnelle, idéalement sur trois générations (grands-
parents, parents, petits-enfants), l’immigration algérienne et portugaise. 

Avoir une expérience démontrée de publication scientifique dans des revues à comité de lecture. 
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Informations générales 

DATE DE PRISE DE FONCTION  1er janvier 2025 

DUREE (CDD)  12 mois 

TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein - 37h55 par semaine 
32 jours de congé annuel et 10 JRTT 

ACTIVITES TELETRAVAILLABLES Oui (2 jours maximum par semaine) 

REMUNERATION Selon la grille de rémunération interne et expérience (environ 2.573 € brut par 
mois)  

LOCALISATION Site du Campus Condorcet 
9 cours des Humanités à Aubervilliers 

Métro ligne 12 : Front populaire 

AVANTAGES Restaurant d’entreprise – Association du personnel – Prise en charge partielle des 
transports (navigo ou forfait mobilité durable) – Participation au frais de mutuelle 
santé. 

Quartier moderne et verdoyant 

Modalités de la candidature 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE  22/10/2024 

MODALITES DE CANDIDATURE 1. Un CV académique détaillé ;  
2. Une lettre de motivation (d’une page) montrant comment le ou la candidat·e 

s’intégrerait dans le projet et quelles contributions il ou elle pourrait apporter ; 
3. Un exemple de texte scientifique écrit par le ou la candidat·e (article ou 

chapitre, en indiquant leur statut de publication), idéalement sur des thèmes 
pertinents pour le poste et incluant une revue de littérature ; 

Sous la référence « Chargé·e d’études ENRICHIMM » 
Toute candidature incomplète ne sera pas examinée. 
A : recrutements@ined.fr et en copie mathieu.ichou@ined.fr et 
ariane.pailhe@ined.fr  

 


