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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

RESOLUCAO N° 21/2018, DE 03 DE ABRIL DE 2018

Aprova o Relatério Anual de
Auditoria Interna - RAINT 2017

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO SUPIERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO,

no uso de suas atribui¢des regulamentares e, considerando a decisdo do Conselho Superior na
reunido do dia 03 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Relatdério Anual de Auditoria Interna — RAINT - do exercicio
de 2017, na forma do anexo.

Art. 2° Esta resolugo entra em vigor nesta data.
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Introducéo

Este relatério foi organizado em conformidade com as disposicdes da Instrugéo
Normativa CGU n° 24/2015 e seu objetivo € demonstrar o desempenho da UADIN no
exercicio de 2017,

Ele se divide em trés capitulos:

e O capitulo “1. Analise das auditorias internas” atende aos dispositivos dos incisos
l, Il e IV do art. 15 da Instrugdo Normativa CGU n.° 24/2015.

e O capitulo “2. Balango das recomendagdes” atende ao dispositivo do inciso Il e
VIl do art. 15 da Instrugdo Normativa CGU n.° 24/2015.

e O capitulo “3. Estado dos controles internos no IFSP” atende aos dispositivos
dos incisos V, VI e VIl do art. 15 da Instrugdo Normativa CGU n.° 24/2015.

E esta acompanhado de anexos que detalham informacgdes citadas nos capitulos:

e Anexo 1. Atendimento das recomendagdes da UADIN
e Anexo 2: Atendimento do Plano de Providéncias Permanente da CGU/SP
e Anexo 3: Detalhnamento das capacitagdes da equipe da UADIN

Em 2017, demonstra o presente relatdrio, a UADIN conduziu cinco auditorias internas,
gerenciou o atendimento de 196 recomendacdes e prestou apoio as atividades da CGU
e do TCU, além das demandas internas relacionadas com a Lei de Acesso a Informagéo
(LAI).

A UADIN também sofreu modificagbes em sua equipe, com a saida do servidor Camilo
Oliveira Prado no més de abril de 2017, o que desencadeou mudangas em sua
programagao anual, com o remanejamento das atividades anteriormente atribuidas a
ele e com a revisdo de alguns itens do PAINT 2017. Além disso, a UADIN promoveu a
capacitagdo de seus integrantes e deu andamento a reorganizagdo de seus
procedimentos, iniciada no exercicio anterior.

Juntas, as realizacbes da UADIN apontam para a continua melhoria do servico de
avaliacdo dos controles internos que ela entrega ao IFSP.



1. Analise das auditorias internas

A UADIN/IFSP iniciou 2017 com cinco auditorias em andamento de exercicios
anteriores. Nao obstante, o PAINT 2017 previra o inicio de outras trés auditorias
internas em 2017, com os seguintes temas e cronograma:

Temalobjeto de auditoria interna Inicio Término

Elaborar e executar projeto de auditoria de verificagdo
de carga horaria do Pronatec (determinagéo do Acordao
TCU n° 1.006/2016) 02/2017 04/2017

20TP Pessoal Ativo da Uni&o: Elaborar e Executar
projeto de auditoria para cada objeto selecionado do
tema definido. 05/2017 1072017

2004 Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores
Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes:
Elaborar e Executar projeto de auditoria para cada
objeto selecionado do tema definido. 05/2017 1072017

Dos temas/objetos discriminados, a elaboragéo e execucdo de projeto de auditoria de
verificagdo de carga horaria do Pronatec, prevista no PAINT/2017 por determinagao do
Acdrddo TCU n.° 1.006/2016 ficou prejudicada, tendo em vista a ndo realizagdo do
programa no ambito do IFSP no exercicio de 2017. Desta forma, a auditoria prevista
n&o necessitou ser realizada.

O tema 20TP Pessoal Ativo da Unido, encontrou singularidade com os procedimentos
de TRILHAS DE AUDITORIA efetuados pela CGU e TCU com maior demanda no
exercicio de 2017, com analise de possiveis inconsisténcias nas folhas de pagamento
do exercicio atual, bem como de exercicios anteriores, fator que limitou a defini¢ao, pela
equipe da UADIN, de objetos a serem auditados no tema. Dessa forma, e levando-se
em consideragao as peculiaridades de redugédo da equipe, optou-se por postergar este
objeto para momento oportuno, liberando as horas disponibilizadas a esta demanda
para as demais necessidades do setor.

O tema 2004 Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados,
Militares e seus Dependentes teve suas reunides de selegdo de objeto e definicao de
projeto de auditoria efetuada em 2017, com a definicdo do objeto “Ressarcimento de
Assisténcia a Saude” como escopo da auditoria a ser feita. O desenvolvimento dos
trabalhos da auditoria se dara no exercicio de 2018, conforme previsto no PAINT/2018.



Durante o exercicio de 2017, a UADIN deu andamento a finalizacdo das cinco auditorias
internas que ja se achavam em processo e na redefinigédo de seus procedimentos, com
o cumprimento das agles previstas no PAINT 2017. N&o obstante, com a delimitagéo
da composicdo de sua equipe e a gama de atendimentos as necessidades propostas
pela CGU e pelo TCU no exercicio, sofreu algumas restrigbes em suas horas de
atividade, impactando no desenvolvimento das atividades como um todo.

Descricao das auditorias internas em andamento em 2017

Auditoria Interna n° 11/2014: Acompanhamento do Programa de Assisténcia Estudantil
Esta auditoria interna estava prevista em PAINT anterior. Seu relatério de auditoria foi
finalizado e estd em processo de conferéncia, para proposta de reunido com 0s
auditados. Seu objetivo é avaliar os controles internos de amostra do Programa de
Assisténcia Estudantil. Esta auditoria sera finalizada e seu relatério publicado no
primeiro semestre de 2018.

Auditoria Interna n° 12/2014: Gestao Operacional - Gestao de Extensao (Pronatec)

Esta auditoria interna estava prevista em PAINT anterior. Seu objetivo é avaliar os
controles internos de amostra da gestéo operacional da atividade extens&o no que se
refere ao Pronatec (Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego). O
desenvolvimento de seus trabalhos estava sob a responsabilidade de servidora que se
removeu para outro campus. A elaboragéo do relatério de auditoria restou prejudicada,
tendo em vista que todos os procedimentos ja efetuados terdo que ser revistos pelo
auditor que dara continuidade a sua execugéo. Dessa forma, sua finalizagdo ndo pode
ser concluida em 2017, tendo em vista que a sua revisdo caracterizara nova atribui¢ao
ao auditor. Sendo assim, foi transferida para o exercicio de 2018.

Auditoria Interna n® 02/2015: Gestdao de Compras e Contratos — Coordenadoria de
Compras e Contratos e Coordenadoria Administrativa dos campi

Essa auditoria interna estava prevista em PAINT anterior. Seu objetivo é avaliar os
controles internos de amostra da gestdo de compras e contratos executada pela
Coordenadoria de Compras e Contratos da Reitoria e pelas Coordenadorias
Administrativas dos campus. Havia previsédo de conclusdo desta auditoria em 2017,
porém, com as delimitacdes ja mencionadas, sofreu algumas restrigdes em suas horas
de atividade, postergando algumas de suas analises e seu término para o exercicio de
2018.



Auditoria Interna n° 08/2015: Gestdao de Recursos Humanos - Concessao de Auxilio-
Transporte

Esta auditoria interna estava prevista em PAINT anterior. Seu objetivo € avaliar os
controles internos de amostra da gestdo de recursos humanos no que se refere a
concessao de auxilio transporte aos servidores do IFSP. O desenvolvimento de seus
trabalhos estava sob a responsabilidade de servidora que se removeu para outro
campus. A elaboragéo do relatério de auditoria restou prejudicada, tendo em vista que
todos os procedimentos j& efetuados terdo que ser revistos pelo auditor que dara
continuidade a sua execuc¢édo. Dessa forma, sua finalizagdo ndo pode ser concluida em
2017, tendo em vista que a sua revisao caracterizara nova atribuicdo ao auditor. Sendo
assim, foi transferida para o exercicio de 2018.

Auditoria Interna n° 11/2015: Gestao de Suprimentos de Bens e servigos — Processo
Licitagdo, Dispensa de Licitagao e Inexigibilidade

Esta auditoria interna estava prevista em PAINT anterior. Seu objetivo € avaliar os
controles internos de amostra da gesté@o de suprimentos de bens e servigos no que se
refere aos processos de licitagdo, dispensa e inexigibilidade. Havia previsdo de
conclusao desta auditoria em 2017, porém, com as delimitagdes ja mencionadas, sofreu
algumas restrigdes em suas horas de atividade, postergando algumas de suas analises
e seu término para o exercicio de 2018.
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2. Balango das recomendacdes

Em 2017, a UADIN gerenciou a emissao e o monitoramento de 196 recomendagdes em
11 relatdrios de auditoria interna, ainda em andamento.

Os relatérios de auditoria interna gerenciados em 2017 foram os seguintes:

RA n°015/2010: Inventario anual fisico-financeiro dos bens iméveis e moveis

RA n® 017/2011: Inventario anual fisico-financeiro dos bens iméveis e mbveis

RA n°019/2011: Inventario anual fisico-financeiro dos bens iméveis e moveis

RA n° 001/2012: Analise da Gestdo de Patrimdnio com vistas a atender a

recomendagdo da CGU/SP contida no Relatério de Demandas Especiais

00190.500260/2010-71, referente a Denuncia n° 1631-74, postada em

21/01/2010, realizacdo de inspegao in loco dos controles patrimoniais da Reitoria

e RA n° 003/2012: Analise da Gestdo de Patrimbnio com vistas a atender a
recomendagdo da CGU/SP contida no Relatério de Demandas Especiais
00190.500260/2010-71, referente a Denuncia n° 1631-74, postada em
21/01/2010, realizacdo de inspegao in loco dos controles patrimoniais da Reitoria

e Acérddo TCU N° 3396/2013: Recomendacao a respeito do inventario do IFSP

e RA n°001/2013: Avaliagcdo dos Processos Licitatorios de Dispensa de Licitacao,
Pregao, Concorréncia, Tomada de Preco e inexigibilidade

e RAN°001/2014: Gestéo Patrimonial: Cantina, Cooperativa, Papelaria, BB

e RA n° 001/2015: Analise dos Processos de Suprimentos de Fundos, via cartao
corporativo — Reitoria e Campus

e RAN°002/2015: Analise dos processos de admissao do IFSP

e RAN°003/2015: Gestdo Financeira: Adiantamentos de Diéarias e Passagens

De todas as 196 recomendacgdes, ndo houve nenhuma recomendacgédo analisada que
tenha sido considerada plenamente atendida, 25 foram analisadas e ainda consideradas
como ndo atendidas, 2 recomendagdes ainda permanecem como parcialmente
atendidas e 168 ainda estao sob anélise e processamento da UADIN. Portanto, 85,71%
das recomendagdes da UADIN levaram os gestores do IFSP a providenciar mudancas
positivas em seus procedimentos.

Apesar de o PAINT 2017 trazer a previsdo de concluséo do atendimento das
recomendacdes até o final do primeiro semestre de 2017, permanecem em analise as
recomendagdes anteriormente efetuadas, tendo em vista que o volume de trabalhos
extras, a continuidade dos processos de auditoria em andamento, bem como a redugao
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da equipe da UADIN no primeiro semestre culminaram pela revisdo dos objetos
previstos inicialmente no PAINT 2017. Dessa forma, a revisdo do atendimento das
recomendagdes pendentes estd prevista no PAINT 2018, no item OBJ04.2, com
previsdo de término para o 1.° semestre de 2018.

Todas as recomendagdes discriminadas neste relatorio estdo detalhadas no Anexo 1 -
Atendimento de Recomendagdes da UADIN.

Permanece, como discriminado no RAINT do exercicio de 2016, a necessidade de um
maior aperfeicoamento da UADIN e do desenvolvimento de suas atividades, adaptada a
composicdo de sua equipe, hoje restrita a apenas 3 (trés) servidores. Como
consequéncia dessa manutengédo, também no PAINT/2018 dois objetivos mantém-se
dedicados a adequar os procedimentos e as recomendagdes da UADIN aos marcos
profissionais e regulatorios que emergiram nos ultimos anos em auditoria interna,
mantendo-se, também, a expectativa de que a proporgéo de recomendacgdes atendidas
aumente em fungao da redefinigdo de procedimentos assim como do aprimoramento do
conteudo das recomendagdes.

Paralelamente ao monitoramento das recomendacgdes de auditoria interna, a UADIN
também prestou apoio aos 6rgaos de controle exteriores ao IFSP (a CGU e o TCU).

O extrato do PPP (Plano de Providéncias Permanente) da CGU, que atualmente é feito
mediante acompanhamento do sistema Monitor, pode ser conferido no Anexo 2 deste
relatorio.

A UADIN prestou suporte ao atendimento de nove manifestagées do TCU. As
manifestagdes do TCU foram as seguintes:

1. Oficio TCU/SEFIP n.° 2441/2017 (02/06/2017)

O IFSP foi notificado acerca do Acérddo TCU- Primeira Camara n.° 2230/2017,
prolatado na Sessdo de 18/04/2017, que ao julgar o Processo TC 005.393/2017-5 de
Ato de Admissdo de servidores do IFSP, considerou prejudicada por inépcia a
apreciacdo do mérito dos atos e determinou ao IFSP que, no prazo de 30 dias,
submetesse ao TCU, através do SISAC, novos atos livres das falhas apontadas. O IFSP
providenciou as corre¢des e novamente submeteu os atos ao TCU.

2. Oficio TCU/SEFTI n.° 0425/2017 (21/06/2017)

O IFSP foi notificado acerca da prolacdo do Acorddo TCU-Plenario n.° 882/2017 na
sessdo de 03/05/2017, por meio do qual o Tribunal apreciou o processo TC
008.127/2016-6, que trata de Levantamento de Governanga de Tecnologia da
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Informagéo (TI) com o objetivo de acompanhar a situacdo atual e a evolugdo da
governanga de Tl na Administracdo Publica Federal — Ciclo 2016. Determinou em seu
item 9.3 que o IFSP se manifestasse, no prazo de 15 (quinze) dias, sobre a
classificacdo da informacao das respostas oferecidas ao questionario, de acordo com a
Lei de Acesso a Informagéo - LAl

3. Oficio TCU/SEFIP n.° 3344/2017 (07/07/2017)

O IFSP foi notificado acerca do Acérdao TCU-Plenario n.° 1381/2017, prolatado na
Sessdo de 07/07/2017, que autorizou, na forma indicada no referido Acérdao, a
prorrogacao do prazo para cumprimento do Acordéo 2780/2016 — TCU-Plenario.

4. Oficio TCU/SECEX Administragéao n.° 0528/2017 (19/07/2017)

O IFSP foi informado que o Tribunal de Contas da Unido (TCU) iniciou levantamento
para coletar dados sobre governanga e gestdo das organizagdes publicas federais,
realizado por meio de questionario eletrdnico, devendo ser respondido
impreterivelmente até o dia 18/08/2017. O IFSP providenciou a resposta e o
encaminhamento do respectivo formulario, comunicando a Unidade de Auditoria Interna
acerca das providéncias.

5. Oficio TCU/SECEX-SP n.° 2337/2017 (12/09/2017)

O IFSP foi notificado, conforme delegagao de competéncia conferida pela Relatora para
realizag&o de diligéncia, e com vistas ao saneamento do processo TC 029.100/2016-0,
que trata de processo de contas anuais do IFSP, relativo ao exercicio de 2015, acerca
da necessidade de encaminhamento a SECEX de diversos documentos especificados,
com prazo de 15 (quinze) dias para o atendimento.

O IFSP protocolou em 04/10/2017 na SECEX-SAO PAULO o oficio n.° 0960/2017-
GAB/IFSP com a resposta a todas as solicitagdes formuladas pelo TCU.

6. Oficio TCU/SEFIP n.° 4575/2017 (14/09/2017)

O IFSP foi notificado que o TCU esta realizando trabalho de fiscalizacdo do tipo
Acompanhamento (Registro Fiscalis n.° 217/2017), na forma do art. 241, |, do
Regimento Interno do TCU, decorrente de deliberagéo constante em Despacho de
12/06/2017 da Ministra Ana Arraes (TC 009.083/2017-0), com objetivo de apurar
indicios de irregularidades identificados a partir de criticas executadas de forma
continua nas folhas de pagamento do IFSP, bem como de acompanhar as providéncias
adotadas. Os indicios encontrados nas folhas do IFSP foram disponibilizados através do
sistema e-Pessoal do TCU, com pendéncias de esclarecimentos. Foi feita, por parte do
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TCU, solicitacdo ao Titular de Auditoria Interna do IFSP que se articulasse com os
setores responsaveis pela apuracdo dos indicios e promovesse o registro, no sistema e-
Pessoal, dos esclarecimentos requeridos pela equipe de fiscalizacao.

A UADIN seguiu os procedimentos disponibilizados pelo TCU para o atendimento da
diligéncia, consistente em fazer o cadastro no Portal do TCU, solicitar acesso ao
sistema e-Pessoal como “Gestor-Indicios” e deliberar aos responsaveis dos setores
internos que também se cadastrassem no portal, para atribuicdo a eles dos perfis
necessarios para as providéncias das diligéncias no sistema e-Pessoal, encaminhando
ao TCU as providéncias tomadas para cada demanda. As demandas e suas
providéncias estao detalhadas no Anexo 2 deste relatorio.

7. Oficio TCU/SEFIP n.° 4713/2017 (19/09/2017)

O IFSP foi notificado acerca do Acordéo TCU-Primeira Camara n.° 8556/2017, prolatado
na Sessdo de 05/09/2017, em deliberacdo ao Processo TC 017.766/2017-6, que
considerou ilegal o ato de aposentadoria do servidor que aponta e negou seu registro,
determinando ao IFSP que suspendesse 0s pagamentos da aposentadoria julgada
legal, comunicasse o servidor beneficiario do ato, comprovasse ao TCU que o
beneficiario tomou conhecimento do fato e emitisse novo ato legal livre da irregularidade
apontada, submetendo-o novamente ao TCU através do SISAC.

As providéncias foram adotadas pelo IFSP e a UADIN encaminhou resposta a
solicitagdo do TCU através do Oficio UADIN/IFSP n.° 1077/2017, ap6s obtencdo de
todas as informacdes prestadas pelo setor de recursos humanos do IFSP.

8. Oficio TCU/SEFIP n.° 6352/2017 (13/11/2017)

O IFSP foi notificado, para conhecimento e ado¢do das providéncias pertinentes, do Fax
4605/2017, de 07/11/2017, por meio do qual o Ministro Edson Fachin comunica que,
nos autos do MS 35.209, impetrado por Maura de Cassia Nascimento dos Santos,
deferiu o pedido de liminar “para suspender os efeitos do Acdrdao 2.780/2016 em
relacdo a impetrante até o julgamento definitivo deste mandado de seguranga e
determinar o imediato restabelecimento do beneficio de pensdo especial da qual é
titular”.

9. Oficio TCU/SEFIP n.° 6806/2017 (30/11/2017)

O IFSP foi notificado acerca do Acérddo TCU-Primeira Camara n.° 10283/2017 que, ao
julgar o Processo TC 028.371/2017-8 de Ato de Admisséo de servidor do IFSP,
identificou inconsisténcia no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF registrado no Formulario
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de Admissdo em relacdo as informagdes disponibilizadas pela Receita Federal do
Brasil, sem que tenha sido incluida justificativa por parte do gestor. Determinou prazo
para que o IFSP submetesse ao TCU, através do SISAC, novo ato, livre da falha
apontada.

A UADIN encaminhou resposta a solicitacdo do TCU através do Oficio UADIN/IFSP n.°
0013/2018, apds obtencao das informagdes do setor de recursos humanos do IFSP.

N&o houve, em 2017, outras deliberagdes do TCU que afetassem diretamente o IFSP.

N&o ha, até o momento, deliberagdes do TCU decorrentes do julgamento de contas
anuais de exercicios anteriores que estejam de qualquer forma pendentes de
atendimento.

Além do suporte ao atendimento de nove manifestagcdes do TCU, a UADIN providenciou
o tratamento de recomendacdoes da CGU/SP. As manifestacbes da CGU/SP,
incluindo as relativas ao Plano de Providéncias Permanentes, foram as seguintes:

e Oficio n.°  101694/2017-GAB/CGU-Regional/SP/ICGU  (22/03/2017):
encaminhou o Plano de Providéncias Permanente do IFSP, sobre os Relatorios
2013.17694, 2014.07334, 2015.05815 e 2016.01465, para ciéncia e resposta.

e Mensagem eletronica (03/04/2017): encaminhada ao Magnifico Reitor, com
copia a UADIN, pelo Sr. Luis Eduardo Tortella Baido, Chefe de Servico de
Auditoria e Fiscalizacdo da CGU/Regional-SP, fez referéncia ao Relatério de
Auditoria n.° 2015.05816, encaminhado fisicamente ao IFSP mediante o Oficio
n.° 483/2016-GAB/CGU-Regional/SP/CGU/PR, de 12/01/2016, solicitando a
avaliacao e indicacdo a CGU das informagdes contidas no relatorio quanto a
existéncia de dados sigilosos, tendo em vista sua publicagéo.

e Oficio n.° 102334/2017/GAB/CGU-Regional/SP/ICGU/MTFS (19/04/2017):
comunicou, em cumprimento ao disposto no inciso VI do art. 24 da Lei n.°
10.180/2001 e a Ordem de Servigo n.° 201700870, o inicio dos trabalhos de
auditoria sobre atos e fatos da gestdo do exercicio de 2016, no periodo de
24/04/2017 a 19/05/2017.

e Oficio n.° 6918/2017/CSE/CORAS/CORAS/CRG-CGU (27/04/2017): reportou-
se ao Processo n.° 00190.110577/2016-12, instaurado no Ministério da
Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido com o objetivo de
acompanhar casos de possivel acumulagdo ilegal de cargos publicos e
incompatibilidade de carga horaria por parte de servidores publicos federais.
Indicou servidor do IFSP que estaria em situagéo de potencial acumulo irregular
de cargo e solicitou analise do caso encaminhado e adogdo das providéncias
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cabiveis. A UADIN do IFSP encaminhou o0 Memorando n.° 008/2017-UADIN para
a Coordenadoria de Gestéo de Pessoas, que se pronunciou em 19/06/2017 pela
sua Diretora Adjunta de Administracdo de Pessoal. A UADIN encaminhou a CGU
o Oficio n.° 0709/2017-GAB/IFSP com as providéncias tomadas.

Oficio n.° 9439/2017/Regional/SP-CGU (05/06/2017): comunicou ao IFSP o
desenvolvimento do CGU-PJ, sistema voltado para o registro de informagdes
sobre 0s Processos Administrativos de Responsabilizagao de Pessoas Juridicas
- PAR, instaurados nos ¢rgdos e entidades do Poder Executivo Federal.
Comunicou, também, sobre o0 prazo de 60 (sessenta) dias para que o IFSP faga
a sua implantagao.

Oficio n.° 103590/2017-GAB/CGU-Regional/SP/CGU (19/06/2017): solicitou o
preenchimento de tabelas (encaminhadas em anexo), referente a execucgéo e
aos beneficiarios do Pnaes - exercicios de 2015, 2016 e 2017, com as
orientacdes constantes nas mesmas. Deu prazo de resposta até o dia
20/07/2017. A UADIN encaminhou a demanda ao Pré-Reitor de Ensino, Prof.
Reginaldo Vitor Pereira, que tomou as providéncias necessarias para o
atendimento da demanda e encaminhou, em 20/07/2017, o Oficio n.° 746/2017-
PRE-GAB/IFSP, 0 Memorando n.° 051/2017-CAE/DPAP/PRE, as Resolucdes de
n.° 41 e 42/2015 do IFSP, a IN 001/2016 do IFSP, bem como as planilhas
devidamente preenchidas.

Oficio n.° 10591/2017/Regional/SP-CGU (22/06/2017): Solicitou diversas
informacgdes acerca da Supervisdo Correcional 2017: acerca de procedimentos
disciplinares do IFSP, acerca dos processos de responsabilizacdo de pessoas
juridicas pelo IFSP e, também, para informar o status das medidas adotadas
para dar atendimento a Portaria CGU n.° 1196 de 29/05/2017. A UADIN/IFSP
emitiu, em 03/07/2017, para a Coordenadoria de Processos Administrativos
Disciplinares a Solicitacdo de Auditoria n.° 009/2017 para que fossem tomadas
as providéncias acerca do atendimento do contido no referido oficio. As
providéncias tomadas foram objeto de resposta a CGU através do Oficio n.°
0822/2017-GAB/IFSP, em 16/08/2017.

Oficio n.° 10827/2017/Regional/SP-CGU (27/06/2017): informou ao IFSP a
disponibilidade no site da CGU dos materiais de apoio, links de acesso e demais
informagdes relativas ao sistema CGU-PJ, informando, inclusive, acerca dos
prazos de implantagdo do sistema. A UADIN encaminhou & Coordenadoria de
Processos Administrativos Disciplinares, em 03/07/2017, a Solicitagdo de
Auditoria n.° 007/2017-UADIN, solicitando as providéncias necessarias para o
atendimento das demandas exaradas pelo referido Oficio. A Coordenadoria
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encaminhou o Processo n.° 23305.007981.2017-43 informando as providéncias
tomadas.

Oficio n.° 10856/2017/Regional/SP-CGU (27/06/2017): solicitou manifestacéo
acerca dos indicadores que permitem a analise da eficiéncia e eficacia da
atividade correcional exercida pelo IFSP, tendo em vista a verificagdo de um
percentual extremamente baixo de condenagbes nos procedimentos
disciplinares, o que poderia apontar, em uma primeira interpretacéo, deficiéncias
no sistema correcional do IFSP. A Unidade de Auditoria Interna encaminhou os
questionamentos a Coordenadoria de Processos Administrativos Disciplinares
através da Solicitagdo de Auditoria n.° 008/2017 e o IFSP se pronunciou acerca
da demanda em 18/07/2017, através do Oficio n.° 0740/2017-GAB/IFSP.
Mensagem eletronica (03/08/2017): encaminhada ao IFSP pela CGUSP-
NACOR, convidando para a realizacdo do Curso de Responsabilizagédo de
Pessoas Juridicas — Lei n.° 12846/2013 no més de setembro de 2017. O IFSP
participou do referido curso com o Titular da Unidade de Auditoria Interna, bem
como com 0s servidores da DAPAD.

Oficio  n.°  104379/2017-GAB/CGU-Regional/SP/CGU (08/08/2017):
encaminhou o Relatério Preliminar de Auditoria Anual de Contas, e confirmou
agendamento da Reunido de Busca Conjunta de Solugdes para a data acordada.
Apos a reunido, o IFSP encaminhou, em 16/08/2017, o Oficio n.° 0823/2017-
GABJ/IFSP, com os esclarecimentos e providéncias tomadas para o atendimento
das recomendacdes emitidas no Relatorio Preliminar.

Mensagem eletrénica (11/08/2017): Encaminhada a UADIN/IFSP por Sonia
Maria Mendes Moraes Silva, convidou o Titular da Auditoria Interna a contribuir
com pesquisa sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.
A resposta a referida pesquisa foi encaminhada também por mensagem
eletrénica na data de 30/08/2017.

Oficio n.° 104686/2017-GAB/CGU-Regional/SP/CGU (30/08/2017): informou ao
magnifico Reitor do IFSP que os arquivos eletronicos relativos ao Relatdrio de
Auditoria Anual de Contas, ao Certificado de Auditoria e ao Parecer do Dirigente
do Controle Interno ja se encontram disponiveis no sistema e-Contas do Tribunal
de Contas da Unido e serdo objeto de publicagdo na internet nos termos que
refere. Solicitou que as informacgdes fossem avaliadas quando a existéncia de
dados sigilosos e que os mesmos fossem indicados a CGU em até 15 (quinze)
dias.
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e Oficio n.° 15698/2017/Regional/SP-CGU (12/09/2017): comunicou ao IFSP a
realizagdo de Visita Técnica Correcional, no periodo de 05 a 06/10/2017, para
tratar de diversos assuntos com a equipe do setor.

e Oficio n.° 20223/2017/Regional/SP-CGU (17/11/2017): tratou da avaliagdo do
PAINT 2018, considerando-o aderente ao artigo 6.° da Instrucdo Normativa CGU
n.° 24, de 17/11/2015 e, ainda, em consonancia com o disposto no artigo 15, §
2.°, do Decreto n.° 3.591, de 06/09/2000 (com as alteragbes do Decreto n.°
4.304, de 16/07/2002).

O detalhamento desta consolidagdo pode ser consultado no Anexo 2 do presente
relatorio.

Estado dos controles internos

Uma anélise consolidada do nivel de maturagéo dos controles internos do IFSP e uma
indicagéo precisa das areas de maior risco que ainda enfrentam desafios, que podem
ser assim sintetizados:

1. As auditorias internas, até o momento, tém focado mais na constatagdo de
irregularidades em eventos pretéritos do que a avaliagdo do sistema dos
controles internos instalados para eventos futuros

2. O IFSP atravessou uma fase de intensa expansdo fisica e estruturagéo
administrativa, marcada por definicdo de procedimentos, recrutamento de
servidores e abertura de unidades educacionais em diversas cidades

Dentro desse quadro, o que se pode afirmar com uma seguranga razoavel € que as
recomendagdes da UADIN nado refletiram irregularidades insanaveis em 2017 e a
maioria esmagadora das recomendagdes, cerca de 85%, originou mudangas positivas
de procedimentos no IFSP. Isso revela que, em geral, 0s encarregados da gestdo do
IFSP preocupam-se com a regularidade de suas atividades e tém forte interesse em
melhorar seus controles internos.

Todavia, ndo ha como a UADIN pronunciar-se sobre os controles internos ou o nivel de
regularidade das atividades do IFSP que escaparam ao escopo das auditorias internas
realizadas.

O que também se pode afirmar, com base em uma analise genérica dos controles
internos do IFSP, é que os riscos geralmente se concentram em operagdes
relacionadas com quatro agdes/atividades que a Lei Orgamentaria Anual habitualmente
prevé para o IFSP. Essas ac¢Oes/atividades costumam ser as seguintes:
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e 20RG Expansdo e Reestruturacdo de Instituicbes Federais de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica
e 20RL Funcionamento de Instituicdes Federais de Educagdo Profissional e
Tecnologica
e 2994 Assisténcia aos Estudantes das Instituicdes Federais de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica
e 20TP Pessoal Ativo da Unido
Todavia, ainda ndo ha como pormenorizar o0s riscos por unidade administrativa e nem
por setor administrativo dentro de cada unidade administrativa.

Diante desse cenario, a UADIN tem praticado, como medidas iniciais de adequacéo das
atividades do IFSP as prescri¢des legais e a um nivel de riscos equilibrado:

e O monitoramento das recomendagdes das auditorias internas
e O equilibrio entre o volume de auditorias internas em andamento e a dimensao
de sua pequena equipe
e O refinamento de sua matriz de selegéo de auditorias no PAINT
A partir disso, a UADIN acredita que a mudanga gradual do foco de suas auditorias
internas ao longo de 2018, assim como ocorreu em 2017, lhe permitira iniciar uma
atuacéo preventiva e estratégica.
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3. Outras atividades

Em 2017, além dos trabalhos descritos nos capitulos 1 e 2, a UADIN elaborou o0 RAINT
2016, emitiu parecer sobre o relatdrio de gestao 2016, capacitou sua equipe, e propds o
PAINT 2018.

Atualmente, a equipe da UADIN tem a composicao a sequir:

1. Ocimar de Jesus Borges, contador em exercicio do cargo de Chefe da UADIN,
em atuacdo na coordenacao do setor, auditorias internas e intermediagédo com
orgéos de controle interno e externo

2. Carina Ribeira de Castro, auditora, em atuacdo nas auditorias internas

3. Alessandra Vaz Ferreira, auditora, em atuacdo nas auditorias internas

A UADIN investiu R$ 8.638,95 e completou 203 horas em capacitagdes em 2017 sobre
os temas auditoria interna, capital intelectual das IFES, gestao de riscos e governanga,
responsabilizagéo de pessoas juridicas e gestao de riscos e controles internos.

As capacitagdes, os valores investidos nelas e os integrantes da UADIN que
participaram de cada uma estéo detalhados no Anexo 3.

A participacdo do Titular da UADIN no curso de Gestao de Riscos e Controles Internos
— Entidades de Ensino Superior — Regido Sudeste trouxe a bagagem necessaria para
que a UADIN possa assessorar a Governanga do IFSP na implantacao de sua Gestao
de Riscos, conforme determina a Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n.° 01/2016,
que dispde sobre controles internos, gestao de riscos e governanga no ambito do Poder
Executivo Federal. A consolidagdo da implantacdo da Gestdo de Riscos do IFSP
dependera da capacidade de assessoramento da UADIN a alta gest&o, auxiliando-a a
realizar seus objetivos, a partir da aplicagdo de uma abordagem sistematica e
disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de gerenciamento de
riscos, de controles internos, de integridade e de governanca.

A UADIN também auxiliou a equipe da CGU/SP no ato de realizacdo dos exames de
auditoria sobre atos e fatos da gestdo do exercicio de 2016 do IFSP, no periodo de
24/04/2017 a 19/05/2017, direcionando as Solicitacdes de Auditoria geradas pelos
auditores da CGU aos setores especificos do IFSP e encaminhando as respostas a
equipe. Participou da Reunido Conjunta de Busca de Solugdes e gerou as Solicitagdes
de Auditoria internas do IFSP para atendimento das recomendagdes geradas pelo
relatério final produzido pela CGU com base nos achados de auditoria. As
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recomendagdes geradas pela Auditoria Anual de Contas estéo discriminadas no Anexo
2.

A UADIN, no exercicio de 2017, também prestou informagdes ao cidad&o, através da
Ouvidoria do IFSP, no ato de atendimento as solicitagdes geradas pela Lei de Acesso a
Informagao — LAl

Atendimento as solicitagées da Ouvidoria e Sala da Cidadania do IFSP, no que se
refere a pedidos de acesso a informagao referentes as atividades da UADIN:

e Em 01/03/2017 foi solicitado acesso a informacdo a respeito do feedback do
Levantamento do Perfil de Governanga Publica 2014: “Solicito copia digital a ser
enviada por e-mail dos relatérios devolutivos do TCU concernente ao
"Levantamento do Perfil de Governanga Publica 2014" deste Instituto Federal”. A
resposta foi encaminhada na data de 21/03/2017.

e Em 20/04/2017 foi solicitado pedido de acesso a informagdo, com a seguinte
indagacdo: “Qual a metodologia utilizada na elaboragédo do Plano Anual de
Auditoria Interna - PAINT"? A resposta foi encaminhada ao solicitante em
25/04/2017.

e Em 18/09/2017 foram solicitados os Relatorios de Auditoria PAINT 2015, PAINT
2016, PAINT 2017, RAINT 2015, RAINT 2016 e Regimento da Unidade de
Auditoria Interna. Os documentos eletrénicos disponibilizados na pagina de
acesso a informagéo foram encaminhados ao solicitante.

Em 2017 a UADIN gerou 28 (vinte e oito) solicitagbes de auditoria, para atendimento
das demandas de suas auditorias em andamento, das solicitagdes do TCU e da CGU,
além da Solicitagdo de Auditoria n.° 013/2017, encaminhada a Diretoria-Geral do
Campus Avaré, para apuragao de fato relacionado a “uso de telefonia sem contrato”,
encaminhado pela servidora Carina Maratta Montanha, Gerente de Administragdo do
Campus Avaré. As respostas encaminhadas estdo sendo analisadas para emissao de
parecer final no exercicio de 2018.

Também em 2017 foi publicada a Instrugdo Normativa n.° 3, de 09/06/2017, do
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido, que aprovou
o referencial técnico da atividade de auditoria interna governamental do Poder Executivo
Federal. Nesta IN estabeleceu-se o0s principios, as diretrizes e 0s requisitos
fundamentais para a pratica profissional da atividade de auditoria interna governamental
do Poder Executivo Federal, a qual devera ser observada pelos 6rgéos e unidades que
integram o Sistema de Controle Interno e pelas unidades de auditoria interna singulares
dos drgéos e entidades do Poder Executivo Federal. A UADIN empenha-se para que,
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no exercicio de 2018 esteja com suas atividades alinhadas aos preceitos desta

Instrugdo Normativa.

O PAINT 2018 foi desenvolvido pela equipe da UADIN do IFSP entre agosto e outubro

de 2017 com total aderéncia a Instrucdo Normativa CGU n° 24/2015 e com o propdsito
de programar mudancas que permitam a sustentabilidade da relevancia dos servigos de

auditoria interna para o IFSP.

A tabela abaixo mostra as etapas de desenvolvimento do PAINT 2018:

Tarefas Prazo

Formacao da equipe 01/08/2017
Defini¢ao do plano de trabalho 01/08/2017
Rever posi¢des do PDI 2014-2018 14/08/2017
Revisdo do diagndstico organizacional 21/08/2017
Revisdo da matriz SWOT e sua analise 28/08/2017
Revisdo do referencial estratégico 12/09/2017
Elaboracgéo e aplicagdo da matriz de riscos 02/10/2017
Defini¢do do plano de agdes 02/10/2017
Diagramag&o do documento final 16/10/2017

Encaminhar @ aprova¢do na CGU do documento

final PAINT 2018 3011072017
,IAI\:pSrgvagao do PAINT 2018 no Conselho Superior do 30/12/2017
Enviar PAINT 2018 aprovado a CGU 28/02/2018

Todas as etapas contaram com o trabalho colaborativo dos membros da UADIN, em
reunides conduzidas de acordo com as técnicas da construcdo participativa de
decisdes, 0 que fortaleceu o0 engajamento da equipe com a estratégia organizacional

resultante.

Em vista de todas as mudancas, a UADIN encerrou 2017 em condi¢Oes de aprimorar a
oferta do servigo de avaliagao dos controles internos do IFSP.

Sao Paulo, 28 de fevereiro de 2018

(Assinatura e carimbo
do titular da UADIN/IFSP)

22



Anexo 1. Atendimento de recomendacoes da UADIN

DESCRIGAO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA REALIZADOS DE ACORDO COM O PAINT 2017.

QUANTIDADE DE RECOMFNDA(;@ES EMITIDAS E IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO ATUAL, BEM COMO AS VINCENDAS E AS NAO IMPLEMENTADAS
NA DATA DE ELABORAGAO DO RAINT, COM A INCLUSAO, NESTE CASO, DOS PRAZOS DE IMPLEMENTACAO E AS JUSTIFICATIVAS DO GESTOR.

LEGENDA PARA 0 ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO: IMPLEMENTADO / NAO IMPLEMENTADO / PARCIALMENTE IMPLEMENTADO / EM ANALISE PELA UADIN

. CAMPUS GUARULHOS
N.° DO RELATORIO DE AUDITORIA: 015/2010 . )
ESCOPO: INVENTARIO ANUAL FISICO-FINANCEIRO DOS BENS IMOVEIS E MOVEIS
CONSTATAGAO RECOMENDAGAO SETOR RESPONSAVEL ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO
- 28451 Osciloscopio Digital MO 310 PROEP 1839. Apresentar @ UADIN o resultado do Termo Circunstanciado n.° 23059.002486/2013, A
- 43966 Monitor LCD Preto— 717 FWY - 17 AOC para andlise. Justificativa pendente. NAO IMPLEMENTADO
- 19185 Livro Motores Elétrico - Herus. DIRETORIA GERAL
- 28564 TCP IP Basico e Continuidade em Redes - Lindenberg | Apresentar a UADIN o resultado do Termo Circunstanciado n.° 23059.002485/2013-88, =
Barros de Souza. para analise. Justificativa pendente. NAO IMPLEMENTADO
- 28635 Webdesinger Estrutura e Programagao.
] CAMPUS GUARULHOS
-N.° DO RELATORIO DE AUDITORIA: 017/2011 ) )
- ESCOPO: INVENTARIO ANUAL FISICO-FINANCEIRO DOS BENS IMOVEIS E MOVEIS
CONSTATAGAO RECOMENDAGAO SETOR RESPONSAVEL ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO
- 18692-9 Livro  circuitos  eletrdnicos  Autores:
Joseph A. Adminster editora Makron Books. Apresentar & UADIN o resultado do Termo Circunstanciado n°® 23059.002485/2013-88, 5 A
- 19409-3 Livio  Dicionario  Escolar  Ingels | para analise. Justificativa pendente. GERENTE DE ADMINISTRAGAO NAO IMPLEMENTADO
Portugués VV Collins.




N.° DO RELATORIO DE AUDITORIA: 019/2011

CAMPUS SERTAOZINHO

ESCOPO: INVENTARIO ANUAL FiSICO-FINANCEIRO DOS BENS IMOVEIS E MOVEIS

CONSTATAGAO

RECOMENDAGAO

SETOR RESPONSAVEL

ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO

Bens patrimoniais sem a plaquetas de identificagéo.

Providenciar a fixagéo das plaquetas de identificagdes dos 84 bens patrimoniais, do
Campus Sertdozinho, e encaminhar as fotos a UADIN.

COORDENADORIA DE PATRIMOI:IIO,
ALMOXARIFADO E MANUTENCAO

NAO IMPLEMENTADO

Bens patrimoniais considerados ociosos.

Encaminhar os resultados dos trabalhos realizados pela Comiss@o de Desfazimento
dos Bens Inserviveis.

Bens patrimoniais ndo localizados — 48 itens

Apresentar @ UADIN a conclusdo dos processos de Termo Circunstanciado
Administrativo-TCA dos bens patrimoniais junto com os nimeros de tombo.

Falta de Controles dos Bens Patrimoniais recebidos em cessao e
comodato

Enviar a UADIN o Manual de Procedimento de Controles dos Bens Patrimoniais
recebidos em cessdo e comodato.

COORDENADORIA DE PATRIMOI:IIO,
ALMOXARIFADO E MANUTENGCAO

NAO IMPLEMENTADO

NAO IMPLEMENTADO

NAO IMPLEMENTADO

Bens patrimoniais considerados ociosos.

Apresentar a UADIN os resultados da Comissdo de Desfazimento de Bens
Patrimoniais considerados antiecondmicos, irrecuperaveis, 0ciosos € recuperaveis.

DIRETORIA GERAL

NAO IMPLEMENTADO

N.° DO RELATORIO DE AUDITORIA: 001/2012

REITORIA

ESCOPO: Analise da Gestao de Patrimdnio com vistas a atender a recomendacéo da CGU/SP contida no Relatério de Demandas Especiais 00190.500260/2010-71, referente a Dentncia n® 1631-74, postada em 21/01/2010, realizagao de

inspecdo in loco dos controles patrimoniais da Reitoria

CONSTATAGAO

RECOMENDAGAO

SETOR RESPONSAVEL

ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO

Termos de Responsabilidade desatualizado

Apresentar a UADIN os Termos de Responsabilidade em conformidade com o saldo
contabil.

COORDENADORIA DE PATRIMONIO

NAO IMPLEMENTADO

I . . Apresentar a UADIN a conclusdo do processo de desfazimento de n° DA REITORIA i
Bens patrimoniais considerados obsoletos e danificados. 93305.001225/2013-87. EM ANALISE NA UADIN
Falta de espago para guardar dos bens patrimoniais | Providenciar um espago, reservado e adequado, para guardar os bens patrimoniais =
considerados 0ciosos. que foram colocados a disposi¢ao da Coordenadoria de Patriménio da Reitoria. DIRETORIA ADMINISTRATIVA NAO IMPLEMENTADO
o . e - Aguardaremos a estruturagdo do Mddulo Patriménio no Sistema SUAP - Sistema
Auséncia de registro de identificagdo do usudrio que faz . L f - - . DIRETOR DE SISTEMAS DE F
movimentagdo dos bens patrimoniais. Unificado de Administragdo Plblica na Reitoria e em todos os campi para INFORMACAO NAO IMPLEMENTADO

considerarmos a recomendacao atendida.

Bens patrimoniais considerados obsoletos e danificados.

Para o pleno atendimento da recomendagao, aguardaremos o término do processo de
desfazimento dos bens patrimoniais da Reitoria, quando a Coordenadora de
Patriménio da Reitoria devera encaminhar @ UADIN conclusé&o dos trabalhos.

COMISSAOQ DE DESFAZIMENTO DA
REITORIA

NAO IMPLEMENTADO

Falta de norma de utilizagéo dos notebooks.

Interceder junto ao Comité de Tecnologia da Informagdo a apreciagdo da Norma de
Utilizag&o dos Notebooks, no qual estabelece regras e procedimentos para o adequado
gerenciamento da utilizagéo dos notebooks pertencentes ao IFSP.

REITOR DO IFSP

NAO IMPLEMENTADO




Falha nos controles dos veiculos oficiais.

Apresentar @ UADIN o controle de todos os veiculos oficiais pertencentes a Reitoria
junto com os respectivos Anexos Il - Mapa de Controle do Desempenho e Manutengéo
do Veiculo Oficial, Il - Ficha de Cadastro de Veiculo Oficial e VIII - Termo de Vistoria,
conforme a Instrugdo Normativa n.° 03, de 15 de maio de 2008, do periodo de janeiro a
setembro de 2014.

COORDENADORIA DE TRANSPORTES
DA REITORIA

EM ANALISE NA UADIN

N.° DO RELATORIO DE AUDITORIA: 003/2012

CAMPUS SAO PAULO

ESCOPO: Andlise da Gestéo de Patrimdnio com vistas a atender a recomendagéo da CGU/SP contida no Relatério de Demandas Especiais 00190.500260/2010-71, referente a Dendincia n° 1631-74, postada em 21/01/2010, realizagao de

inspegao in loco dos controles patrimoniais do Campus S&o Paulo.

CONSTATAGAO RECOMENDAGAO SETOR RESPONSAVEL ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO

Apresentar o cadastro da estrutura de localizagdo dos bens patrimoniais, de acordo

Termos de Responsabilidade dos bens patrimoniais | com a estrutura organizacional aprovada pelo Conselho Superior do IFSP, conforme =

desatualizados. Resolugdo n.° 170, de 21 de setembro de 2010, para um efetivo controle da localizagao DIRETORIA ADMINISTRATIVA NAO IMPLEMENTADO
dos bens patrimoniais.

. ... | A Coordenadoria de Patrimbnio ndo apresentou a UADIN os Termos de

Termosl de Responsabiidade dos bens patrimoniais Responsabilidade atualizados dos setores do campus, de acordo com a estrutura PARCIALMENTE

desatualizados. g . IMPLEMENTADO
organizacional aprovada pelo Conselho Superior.

- — — DIRETORIA ADMINISTRATIVA

A Coordenadoria de Patriménio ndo apresentou a UADIN a fixagdo das plaquetas de PARCIALMENTE

Bens patrimoniais sem as plaquetas de identificagdo — 10 itens. | identificagdes dos bens patrimoniais, para garantr uma maior confiabilidade ao IMPLEMENTADO

controle patrimonial, conforme relagdo abaixo:




Falta de controles dos veiculos oficiais.

Que os veiculos oficiais deverdo serem recolhidos em local apropriado, resguardados
com cuidado necessarios para evitar danos materiais, como exposi¢do de ameagas
climaticas e de arvores.

a) ASTRA - Placa DJP 0192 - Apresentar a UADIN a execugdo dos servigos de
polimento com cristalizagéo, as trocas de pneus e a justificativa com referéncia as
avarias que constam no veiculo oficial.

b) CORSA - Placa EEF 2228 - Apresentar a UADIN a utilizag&o do veiculo oficial que
esta sendo aproveitado para atender os novos campi.

¢) CAMINHAO - Placa BVZ 5837 - Apresentar a UADIN o termo de transferéncia do
veiculo oficial para outro campus e as providéncias adotadas nos reparos dos pneus.
d) MICRO-ONIBUS - Placa EEF 2226 - Apresentar a UADIN a execucéo dos servicos
de polimento com cristalizag&o e documento de comprovagao da aquisicdo de um novo
extintor e a justificativa com referéncia as avarias que constam no veiculo oficial.

¢) ONIBUS SCANIA - Placa DJP 3256 - Apresentar a UADIN a execugéo dos servigos
de polimento com cristalizacéo e o comprovante da aquisicdo de logotipo do IFSP —
CAMPUS SAO PAULO.

f) PICK-UP - D20 - Placa CBG 0087 - Apresentar a UADIN o termo de transferéncia
da Pick-Up — tombo n.° 28692 para o Campus Sao Jodo da Boa Vista e o termo de
transferéncia do caminhdo do Campus Sao Jodo da Boa vista transferido para o
Campus S&o Paulo.

- Que seja agilizada a adogdo de medidas visando a regularizacéo do Certificado de
Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV - Veiculo Oficial - Pick-Up — CBG 0087.

- Apresentar justificativa com referéncia ao excesso de quilometragem do veiculo oficial
para o percurso da Cidade de S&o Paulo a Cidade de Cubatéo, do dia 13/08/2013, de
1.464km percorrido.

g) CHRYSLER - Placa - CDV 0074 - Apresentar a UADIN adogédo de medidas para
sanar os problemas de manutengao do veiculo oficial.

h) CORSA - Placa - BVZ 9872 - Apresentar a UADIN a conclus@o do processo de
desfazimento do veiculo oficial.

i) SPRINT - Placa BVZ 9102 - Realizar licitagio para contratagdo de servigos de
manutencéo preventiva, corretiva e assisténcia técnica para a frota dos veiculos oficiais
que pertence ao Campus S&o Paulo.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

NAO IMPLEMENTADO

Falta de atendimento as recomendagdes da UADIN.

O Diretor de Administragdo ndo acatou a recomendacdo emitida pela UADIN para
elaborar plano integrado de manutengao e recuperagéo para todos os equipamentos
ou materiais permanentes em uso, objetivando o melhor desempenho possivel e uma
melhor longevidade.

DIRETOR GERAL

NAO IMPLEMENTADO

N.° DO RELATORIO: 001/2013

COORD. DE LICITACAO E COORD. DE CONTRATOS REITORIA E DOS CAMPI

ESCOPO: Avaliagdo dos Processos Licitatérios de Dispensa de Licitagao, Pregdo, Concorréncia, Tomada de Preco e inexigibilidade

CONSTATAGAO

RECOMENDAGAO

SETOR RESPONSAVEL

ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO




BIRIGUI

CATANDUVA
As atas de realizagdo do pregdo ndo estavam assinadas pelo | Inclus@o das assinaturas do pregoeiro e da equipe de apoio na ata de realizagdo do CARAGUATATUBA EM ANALISE NA UADIN
pregoeiro e equipe de apoio, em diversos processos. pregao, nos proximos processos licitatorios. CUBATAO
SAO JOAO DA BOA VISTA
Nos préximos processos licitatorios, seja cumprido rigorosamente o que consta no .
Falta de comprovagéo da publicagdo do edital da licitago. artigo 21, da Lei n.° 8.666/93, publicando avisos de licitagdo, no prazo e forma SAQ PAULO EM ANALISE NA UADIN
determinados em lei.
BARRETOS
CARAGUATATUBA
Néio consta nos processos a publicagdo do resultado da liitagdo Nas proximas licitagdes, cumprir rigorosamente o que consta no inciso XIlI, artigo 21, CATANDUVA )
em diversos brocessos ’ | do Decreto n.° 3.555/2000, ou seja, juntar, no respectivo processo, o comprovante da CUBATAO EM ANALISE NA UADIN
P ) publicagéo do resultado da licitag&o. o _MATAO
SAO JOAO DA BOA VISTA
SAQ PAULO
BARRETOS
As sugestoes de alteragdes, propostas pela Advocadia Geral da Que sejam observadas as sugestdes da AGU e, no caso de ndo acatadas, justificarem COORDESESggﬁAGSETALITgI?z\QOES E A
g;;z?aéﬁf::ugg;g\tg ?1% e?g:ésggo foram acatadas e nem foi O processo. CONTRATOSIREITORIA EM ANALISE NA UADIN
! P : SAO JOAO DA BOA VISTA
SAQ PAULO
BARRETOS
CATANDUVA
Falta de documentos obrigatorios no ato da homologagao. Observar o cumprimento dos artigos 27 a 31 e 43, para juntar a documentag&o CARAGUATATUBA EM ANALISE NA UADIN
referente & habilitagdo nas licitagdes nos préximos processos licitatorios. SAO JOAO DA BOA VISTA
SAO PAULO
Fazer juntar aos processos administrativos n.°s 23059.004679/2011-05, & .
Inexisténcia de ato de designagaio dos fiscais de contratos. 23050.000611/2012-20 ¢ 23059.004254/2011-98 as portarias de designagoes dos | COORPENADORIADE LGITACOESE | g ANALISE NA UADIN
fiscais de contrato referente aos Contratos n.%s 02/2012 e 05/2012.
L . = Que sejam averiguados os descompassos de valores entre o contrato, a planilha de A
(Iij)lvergenma de valores da planilha de custo, da homologagdo e custo e a homologagéo e também sejam regularizados. Apos apresentar a Unidade COORDENADORIA DE LICITACOES E EM ANALISE NA UADIN
o contrato. d . A CONTRATOS
e Auditoria Interna as regularizages.
Nao foram evidenciados nos processos as publicagdes dos Observar o cumprimento do § Unico, do artigo 6.2, da Lei n.° 8666/93, para proceder a BARRETOS . .
contratos publicagao resumidamente do instrumento contratual celebrado na imprensa oficial COORDENADORIA DE LICITAGOES E EM ANALISE NA UADIN
’ nos préximos processos licitatorios. CONTRATOS




CATANDUVA

Inobservancia das sugestées de alteragdo sugeridas pela AGU Que seja acatada as sugestdes de alteragdes propostas pela AGU ou justifique no A A
no contrato. processo o motivo da n&o aceitagéo. COORDENAggEI{_ARIKE(I)_ISCITAQOES E EM ANALISE NA UADIN
Fazer juntar aos processos administrativos das atas de Registro de Prego n.% 48 e ~
Inexisténcia da publicagéo da Ata Registro de Prego. 66, de 2012, e cumprir com o que consta no artigo 13, do Decreto n.° 7892, de COORDENASgEITARREélsClTAQOES E EM ANALISE NA UADIN
23/01/2013 - Sistema de Registros de Pregos.
Falta de fiscalizag&o do contrato pelos fiscais designados. Averiguar o ndo cumprimento do contrato, dentro do lapso de tempo estipulado, e
Fiscais de Contrato: Armando Traini Ferreira e Paulo Sergio apurar a responsabilidade de quem deu causa ao fato que impediu o cumprimento do SAO PAULO EM ANALISE NA UADIN
Baptista. prazo.
Inobservancia da clausula contratual quanto as condices de
pagamento da fatura. Que observe a clausula contratual “Das Condigdes de Pagamento” e nos préximos % i
Fiscais de Contrato — Diego César Valente e Silva e Paulo contratos cumprirem rigorosamente com as clausulas contratuais. SAOPAULO EM ANALISE NA UADIN
Orlando R. kawachi.
Inexisténcia de comprovagdes dos recolhimentos trabalhistas. Mensalmente, fazer juntar aos processos administrativos, como condicéo para o i
Fiscais de Contrato — Cristiano Donizeti Ferrari e Rodrigo pagamento da fatura, a copia da folha de pagamento dos empregados que prestam CATANDUVA EM ANALISE NA UADIN
Rainho Tanaka servigos, conforme previsto no Contrato n.° 018/2012.
e o il o s prsagtods s | £ 5 o e scmpennes e b e |
Fiscals de Conirato: Paio Muniz de Aviia Elizabeth Gouveia da servi go/entre a do produto e, ainda, tomar mediga tempestiva ao cumprimegnto dos SAO JOAO DABOA VISTA EM ANALISE NA UADIN
Silva Vanni - Campus Sao Jodo da Boa Vista e Marcio Augusto Procgdimentgs para aberturz; de précesso administrativo do IFSP, evitando prejuizo CARAGUATATUBA
Andrade de Pinho e Maria Dulce M. Alves. 30 er4rio ' )
Apresentar a Unidade de Auditoria Interna (UADIN), os seguintes documentos:
- O diério de obras assinado e atualizado;
- . . . - O contrato de aditamento e de aditivos de prazo;
EM ANALISE A LADI
D . ' licitada, apresentando assim as modificagdes realizadas devido as alteragdes do
onadio Abreu. ) .
projeto original;
- As providéncias junto a Prefeitura Municipal de Jacarei para a regularizagéo da
medigdo do terreno e das rvores com raizes expostas nas calgadas.
Fiscais de contrato para as devidas providéncias, apresentar & UADIN:
- A regularizagéo da numeragao do livro Diério de Obras;
Inexisténcia de controle efetivo na prestagdo de servigos. on l\(/’zrtljllgagao e emisséo de certificado estrutural das pegas, da estrutura pré- DRETORIA DE INFRAESTRUTURA £ '
/I-z\|§ca|s de Contrato: Rivelli da Silva Pinto, Alexandre Kenchiane | A elaboragéio de Termo de Supresséo e Aditamento para adequagéio da planiha OBRAS EM ANALISE NA UADIN
risteu Gomes Tinini. L ; g . T -
licitada, apresentando assim as modificagdes realizadas, devido as alteragdes do
projeto original;
- O novo contrato de aditamento de prazo.
Rubricar em todas as folhas, que foram juntadas ao processo, de acordo com o item CARAGUATATUBA .
Auséncia de numeragao e rubrica nos processos. 5.2, do Anexo da Portaria Normativa n.° 05, de 19 de dezembro de 2002, da SAO PAULO EM ANALISE NA UADIN

Secretaria-Adjunta de Logistica e Tecnologia da Informag&o, do Ministério do




Planejamento, Orgamento e Gestéo.

Que nos casos onde a compra for efetuada para diversos campi, ndo autuem em

COORDENADORIA DE LICITAGOES E

Falta de organizagdo adequada dos documentos diversos processos. Que considere o niimero original do processo e seja aberto 0 EM ANALISE NA UADIN
administrativos. CONTRATOS
PROTOCOLADO.
N . O Coordenador de Administragéo e Almoxarifado devera se atentar para a data da CARAGUATATUBA i
Eﬁ:i d:é)erol;/;?;nmas do responsavel pelo acompanhamento da entrega dos bens informando ao drgao competente, para aplicagéo das sangdes COORDENADORIA DE EM ANALISE NA UADIN
9 ) cabiveis. ALMOXARIFADO DA REITORIA
N.° DO RELATORIO DE AUDITORIA: 001/2015
ESCOPO: Analise dos Processos de Suprimentos de Fundos, via cartdo corporativo — Reitoria € Campus
CONSTATAGAO RECOMENDAGAO SETOR RESPONSAVEL ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO
Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagao da modalidade de
suprimento de fundos, devidamente motivada, juntando 0 méximo de elementos que
justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestacéo de servico pelo
Auséncia de justificativa aceitavel na compra por parte do processo normal. & & i
solicitante RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE EM ANALISE NA UADIN
’ SUPRIMENTO DE FUNDOS
Que seja mais criteriosa a analise da prestagéo de contas do suprimento de fundos e N
oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacédo de contas, em CAMPUS ARARAQUARA
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.
O processo devera estar numerado, na forma sequencial e rubricado, em todas as
Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento folhas que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria i
de Fundos. Normativa n® 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e EM ANALISE NA UADIN
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.




Falta de comprovagéo do recebimento de materiais, por meio
do “atesto”.

Providenciar a regularizagdo do documento que ndo apresenta o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas proximas despesas. Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior
agilidade e eficiéncia, onde conste que o material/servigo foi recebido/prestado, sua
finalidade, data e assinatura.

. _recebido material !
Foi 0 mencionado neste
prestado SEervico
documento conforme empenho n°

Finalidade

Data: / /

Assinatura

DIRETOR-GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais efou
prestacdo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS ARARAQUARA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Despesas incompativeis com a excepcionalidades e urgéncias
na utilizagdo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Que observe rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo de
compra com o cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as
informagdes/justificativas caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos
Itens | a lll, do artigo 45, do Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986, e que ndo possam
aguardar o processo normal, ou seja, realizar procedimento licitatorio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS

Que seja mais criteriosa a analise da prestagdo de contas do suprimento de fundos e
oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofuncéo SIAFI 02.11.21.

Despesa incompativel com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Que observe rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo de
compra com o cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as
informagdes/justificativas caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos
Itens | a lll, do artigo 45, do Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986, e que ndo possam
aguardar o processo normal, ou seja, realizar procedimento licitatorio.

DIRETOR GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais efou
prestacdo de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS AVARE

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN




Auséncia de pesquisa de prego de mercado

Realizar nos proximos processos a pesquisa de prego com no minimo trés cotagoes,
de modo a aferir a adequagéo do preco cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérdao TCU 78/2010 — Plenario.

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos.

O processo devera estar numerado, na forma sequencial, e rubricado, em todas as
folhas que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n° 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

CAMPUS BARRETOS

EM ANALISE NA UADIN

Despesas incompativeis com a excepcionalidades e urgéncias
na utilizagdo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Que observe rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, realizar procedimento licitatorio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS

Que seja mais criteriosa a analise da prestagéo de contas do suprimento de fundos e
oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofung&o SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL

Dever estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisi¢des, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais e/ou
prestacao de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

DIRETOR DE PROJETOS E OBRAS

Quando for elaborar o projeto memorial descritivo da cabine primaria de energia
elétrica das obras do IFSP, tenha toda a especificagao técnica e executiva
necessarias para o perfeito funcionamento, evitando a contratagdo complementar por
meio de suprimento de fundos.

CAMPUS BARRETOS

EM ANALISE NA UADIN

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a
solicitagdo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consulte se o periodo de férias coincide com o periodo de concessdo
do agente suprido.

CAMPUS BARRETOS

EM ANALISE NA UADIN

Fracionamento de despesas, ou seja, aquisicdo de mesma
natureza funcional.

- Planeje as aquisiges ou as contratagdes de servigos de modo a evitar a realizagdo
de despesas que possam caracterizar fracionamento, tendo em vista o disposto no
artigo 2.° e § 2.° da Portaria MF n.° 95/2002.

CAMPUS BARRETOS

EM ANALISE NA UADIN




Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos.

a) O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as
folhas que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n° 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

Falta de comprovagao do recebimento dos servigos, por meio
do “atesto”.

Conforme Macrofungdo SIAFI 02.11.21, item 11.3 “A comprovagao das despesas
realizadas dever4 estar devidamente atestada por outro servidor que tenha
conhecimento das condi¢des em que estas foram efetuadas, em comprovante original
cuja emissao tenha ocorrido em data igual ou posterior a de entrega do numerario e
compreendida dentro do periodo fixado para aplicagdo, em nome do 6rgéo emissor
do empenho”. Que se atentem aos proximos ateste e este devera ser realizado por
outro servidor e nao pelo o proprio suprido.

CAMPUS BIRIGUI

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de juntada do comprovante de transagdo do Cartdo
de Pagamento do Governo Federal na prestagéo de contas do
suprimento de fundos.

Juntar ao processo de prestagao de contas, 0 comprovante de transagao, a fim de
promover o confronto com os documentos que ddo suporte as despesas efetuadas no
periodo.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS.

Que seja mais criteriosa a analise da prestacéo de contas do suprimento de fundos e
oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAF1 02.11.21.

CAMPUS BIRIGUI

EM ANALISE NA UADIN

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

A justificativa para a prestagao de servigos deve ser consistente e adequada, para
ndo torna o ato nulo e os gastos com Suprimento de Fundos caracterizam-se pelas
premissas de excepcionalidade e urgéncia, de atender as despesas que ndo possam
aguardar o processo normal, ou seja, é excegao quanto a ndo realizagéo de
procedimento licitatorio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na analise da prestagao de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungao SIAFI 02.11.21.

DIRETOR-GERAL
Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagbes para compra de materiais e/ou

CAMPUS BIRIGUI

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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prestacéo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de preco com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérdao TCU 78/2010 — Plenario

EM ANALISE NA UADIN

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a
solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagéo
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

Auséncia de justificativa aceitavel na compra por parte do
solicitante e despesas incompativeis com a excepcionalidade e
urgéncia na utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méaximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagdo de procedimento licitatdrio.

Auséncia de juntada da cpia da nota de empenho de anulagéo
na prestacédo de contas do suprimento de fundos.

Atentar para o cumprimento de todas as exigéncias da prestagdo de contas do
suprimento de fundos, em cumprimento ao disposto no item 11.4.10 da Macrofungéo
SIAFI102.11.21.

CAMPUS BOITUVA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia na organizagao dos documentos que fazem parte da
prestagdo de contas do suprimento de fundos.

Que os documentos pertinentes a prestacdo de contas do suprimento de fundos
deverao estar organizados por concesséo, a fim de facilitar a analise do processo.
RESPONSAVEL PELA APROV{\(:AO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestagdo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAF1 02.11.21.
DIRETOR-GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicbes, promovendo as devidas licitagbes para compra de materiais efou
prestacdo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS BOITUVA

EM ANALISE NA UADIN

11



Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagao
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartao
corporativo.

Formalize o processo de prestacéo de contas com toda a documentagéo exigida,
conforme preconiza os itens 11.4.10 e 11.05 da Macrofung&o 02.11.22 — Suprimento
de Fundos, do Manual SIFI.

DIRETOR-GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisi¢des, promovendo as devidas licitagbes para compra de materiais e/ou
prestagéo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Preenchimento indevido do CNPJ do campus na nota fiscal

Observar nas proximas aquisigdes com os dados cadastrais registrados nos
documentos fiscais que devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou
seja, com a nota de empenho. Caso seja observada alguma irregularidade nos dados
cadastrais é necessario que seja feita carta de correcéo.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de preco com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequagdo do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 — Plenério

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na anélise da prestagéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21

CAMPUS BOITUVA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagéo
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo
corporativo.

Formalize o processo de prestacéo de contas com toda a documentagéo exigida,
conforme preconiza os itens 11.4.10 e 11.05 da Macrofung&o 02.11.22 — Suprimento
de Fundos, do Manual SIFI.

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagédo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concessao.

Documentos fiscais inadequados para a comprovagao de
despesas realizadas mediante suprimento de fundos.

Observar nas proximas aquisigdes com os dados cadastrais registrados nos
documentos fiscais que devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou
seja, com a nota de empenho. Caso seja observada alguma irregularidade nos dados
cadastrais é necessario que seja feita carta de corregéo.

CAMPUS BRAGANGA PAULISTA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Auséncia de justificativa aceitavel na compra por parte do
solicitante e as despesas incompativeis com a
excepcionalidade e urgéncia na utilizagdo da modalidade de
Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagéo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagédo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatério.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado

Realizar nos préximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observéncia ao
principio da economicidade, conforme o Acérd&o TCU 78/2010 — Plenério.

CAMPUS BRAGANGA PAULISTA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS.

Que seja mais criterioso na analise da prestagao de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL DO CAMPUS BRAGANGA PAULISTA

Dever estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagbes para compra de materiais e/ou
prestacdo de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS BRAGANGA PAULISTA

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos.

O processo devera estar numerado, na forma sequencial, e rubricado, todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n° 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagao, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest&o.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestacéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdesjustificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos ltens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

CAMPUS CAMPOS JORDAO

EM ANALISE NA UADIN
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Com relagdo a andlise da Prestacéo de Contas, ha de se
mencionar que o setor responsavel, ndo esta apreciando as
prestacdes de contas com o devido rigor, tanto é que foi
possivel constatar as incorregdes descritas acima.

Que seja mais criterioso na andlise da prestacéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofuncéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL DO CAMPUS CAMPOS DE JORDAO

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagbes para compra de materiais e/ou
prestacéo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos.

O processo devera estar numerado, na forma sequencial, e rubricado, todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n° 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informag&o, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo.
Regularizar todo o volume até o final, para corrigir o processo.

Auséncia de juntada da cpia da nota de empenho de anulacéo
na prestacéo de contas do suprimento de fundos.

Atentar para o cumprimento de todas as exigéncias da prestagéo de contas do
suprimento de fundos, em cumprimento ao disposto no item 11.4.10 da Macrofungéo
SIAFI102.11.21.

CAMPUS CARAGUATATUBA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méaximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos ltens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.

CAMPUS CARAGUATATUBA

EM ANALISE NA UADIN

Que seja adotada providéncia para restituir ao erario o valor de R$425,00, referente
ao gasto com confeccdo de cartdo de visita ocorrido na fatura do Cartdo de
Pagamento do Governo Federal — CPGF e apresentar a UADIN a guia de
recolhimento.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestagdo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAF1 02.11.21.

DIRETOR GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais efou
prestacdo de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS CARAGUATATUBA

EM ANALISE NA UADIN
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Atentar para o cumprimento de todas as exigéncias da prestacdo de contas do
suprimento de fundos, em cumprimento ao disposto no item 11.4.10 da Macrofuncéo
SIAF102.11.21.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestagdo de contas do suprimento de fundos

e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em CAMPUS CARAGUATATUBA EM ANALISE NA UADIN
Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagao cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo
corporativo. DIRETOR GERAL
Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais elou
prestacdo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.
Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos Adotar medi(;ja? pe(xira melhorizs dos controles internos quanto é:j o;;eraciolnalidzagéo do
i ari suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a 2 i
a0 servidor de feris. soﬁcitagéo, a planilha dJe férias do agF:ente suprﬁio parao rgsponsével pela aprovagéo CAMPUS CARAGUATATUBA EM ANALISE NA UADIN
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.
O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as folhas
Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria CAMPUS CATANDUVA EM ANALISE NA UADIN

de Fundos.

Normativa n® 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.
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Falta de comprovagao do recebimento de materiais, por meio
do “atesto”.

Providenciar a regularizagdo dos documentos que ndo apresentam o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas proximas despesas.

Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste
que o material/servico foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura.

. _recebido material !
Foi 0 mencionado neste
prestado SEervico
documento conforme empenho n°
Finalidade
Data: / /
Assinatura

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na anélise da prestagéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais efou
prestacéo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestacéo
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartao
corporativo.

Atentar para o cumprimento de todas as exigéncias da prestacdo de contas do
suprimento de fundos, em cumprimento ao disposto no item 11.4.10 da Macrofungéo
SIAF102.11.21.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizacdo de procedimento licitatério.

CAMPUS CATANDUVA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de pre¢o com no minimo trés cotacdes, de
modo a aferir a adequagéo do preco cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérdao TCU 78/2010 — Plenario.

Preenchimento indevido do CNPJ do Campus na nota fiscal.

Observar nas proximas aquisicdes com os dados cadastrais registrados nos
documentos fiscais que devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou
seja, com a nota de empenho. Caso seja observada alguma irregularidade nos dados
cadastrais é necessario que seja feita carta de corregéo.

CAMPUS CATANDUVA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagao
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartao
corporativo.

Apresentar a UADIN o documento da Prestacéo de Contas devidamente assinado
pelo Ordenado de despesa, contador e suprido e juntar a Nota de Langamento no
Processo de Prestagdo de Contas.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagdo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdesjustificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos ltens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatorio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestagdo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofuncéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL DO CAMPUS CUBATAQ

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisi¢des, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais e/ou
prestacdo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Auséncia de numerag&o no processo de Suprimento de
Fundos.

O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n°. 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 — Plenério.

CAMPUS CUBATAO

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concesséo consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

CAMPUS GUARULHOS

EM ANALISE NA UADIN

Falta de comprovagao do recebimento de materiais, por meio
do “atesto”.

Providenciar a regularizagdo dos documentos que ndo apresentam o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas préximas despesas.

Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste
que o material/servico foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura.

. recebido material )
Foi 0 mencionado neste

prestado SEervico
documento conforme empenho n°

Finalidade

Data: / /

Assinatura

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestacéo
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo
corporativo.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestacéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagao de procedimento licitatdrio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na anélise da prestagéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL
Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas

CAMPUS GUARULHOS

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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aquisicdes, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais efou
prestacdo de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagao
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartao
corporativo.

Juntar no Processo a Proposta de Concessao de Suprimento de Fundos e atenta-se
nos proximos processos fazer a juntada da proposta.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méaximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestacéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que n&o possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.

CAMPUS HORTOLANDIA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Falta de preenchimento do campo da nota fiscal.

Atentar se todos os campos da nota fiscal estdo preenchidos para facilitar a analise
do documento fiscal.

RESPONSAVEL PELA APROV{\(:AO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestagdo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofuncéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR-GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicbes, promovendo as devidas licitacbes para compra de materiais efou
prestacdo de servicos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

Falha na composicéo do processo de Prestagéo de Contas de
Suprimento de Fundos.

Juntar a Nota de Anulagéo no Processo de Prestagao de Contas.

- Atenta-se nos proximos processos de prestagdo de contas fazer a juntada da
proposta da concessdo de suprimento de fundos utilizando o mesmo nimero de
processo.

Atentar-se para a correta instrucdo do processo de prestacdo de contas de
Suprimento de Fundos, conforme consta no Manual do SIAFI - Macrofuncéo
20070914, item 11.4 - Compde a Prestacao de Contas do Suprimento de Fundos.

CAMPUS HORTOLANDIA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Falta de comprovagéo do recebimento de materiais, por meio
do “atesto”.

Providenciar a regularizagdo dos documentos que ndo apresentam o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas proximas despesas.

Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste
que o material/servico foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura.

. _recebido material !
Foi 0 mencionado neste
prestado SEervico
documento conforme empenho n°
Finalidade
Data: / /
Assinatura

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitag&o, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méaximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagdo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situages previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de numeragao no processo de Suprimento de
Fundos.

O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n°. 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestagdo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAF1 02.11.21.

CAMPUS ITAPETININGA

NAO IMPLEMENTADO
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Falha na composigao do processo de Prestacéo de Contas de
Suprimento de Fundos.

Atenta-se nos préximos processos de prestagao de contas fazer a juntada da
documentagao em cada proposta da concessé&o de suprimento de fundos, para
facilitar a analise dos documentos.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestacéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofuncéo SIAFI 02.11.21.

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotaces, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 - Plenario.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagao da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagédo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagao de procedimento licitatdrio.

DIRETOR-GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisi¢des, promovendo as devidas licitagdes para compra de materiais e/ou
prestagao de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS MATAO

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Providenciar a regularizagdo do documento que ndo apresenta o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas proximas despesas.

Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste
que o material/servico foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura.

. _recebido material .
Foi 0 mencionado neste
tad i
Falta de comprovagéo do recebimento de materiais, por meio prestado SeIVigo
do “atesto” por outro servidor. documento conforme empenho n°
Finalidade
Data: / /
Assinatura
CAMPUS MATAO EM ANALISE NA UADIN

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotages, de
Auséncia de pesquisa de prego de mercado modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao

principio da economicidade, conforme o Acérdao TCU 78/2010 - Plenario.
Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagéo ~ .
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo Juntar no Processo a Propos’ta_de Concessao de Supr!mento de Fundos e a N~ota de

. Empenho e atenta-se nos proximos processos fazer a juntada da documentagao

corporativo

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de

suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
Discriminagso sucinta no preenchimento da finalidade do eIemenFos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo

. ! . de servico pelo processo normal.
suprimento de Fundos e despesas incompativeis com a X . - -
Co . o« . - Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o

excepcionalidade e urgéncia na utilizagdo da modalidade de o d to.d federal. verificand inf Seshustificati
Suprimento de Fundos carto de pagamento do governo federal, verificando se as informacdes/justificativas

caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do

Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,

ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.
Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagao - . X i
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo Juntar no Processo a Proposta de Concessdo de Suprimento de Fundos e a Nota de CAMPUS PIRACICABA EM ANALISE NA UADIN

corporativo.

Empenho e atenta-se nos proximos processos fazer a juntada da documentagéo.
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Discriminacéo sucinta no preenchimento da finalidade do
suprimento de Fundos e despesas incompativeis com a
excepcionalidade e urgéncia na utilizagdo da modalidade de
Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagéo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

Observar rigorosamente o caréater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatorio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na analise da prestagao de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofung&o SIAFI 02.11.21.

DIRETOR-GERAL

Devera estabelecer sistematica de planejamento e de gerenciamento de suas
aquisicdes, promovendo as devidas licitagbes para compra de materiais e/ou
prestacao de servigos, a fim de adequar-se aos ditames legais.

CAMPUS PIRACICABA

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos.

O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n°. 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informag&o, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

Prazo fixado pela autoridade ordenadora para a prestacéo de
contas do suprimento de fundos superior ao estipulado pela
norma interna

DIRETOR GERAL DO CAMPUS PRESIDENTE EPITACIO

Atentar para 0 Manual de Procedimento do Cartdo de Pagamentos do Govemno
Federal - CPCF — 2013 do IFSP, que fixa o prazo de 15 dias para o Agente Suprido
apresentar a prestacédo de contas do suprimento de fundos.

Atraso na entrega da Prestac@o de Contas do Suprimento de
Fundos.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Atentar para 0 Manual de Suprimento de Fundos - Perguntas e Respostas da
Controladoria Geral de Unido, no item 37, que orienta que o Agente Suprido devera
ser imediatamente notificado pelo Ordenador de Despesas para apresentar a
prestagao de contas, para tomada de providéncias cabiveis

CAMPUS PRESIDENTE EPITACIO

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizago do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

CAMPUS REGISTRO

EM ANALISE NA UADIN
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Fracionamento de despesas, ou seja, aquisicdo de mesma
natureza funcional.

Os materiais adquiridos na concesséo de suprimento de fundos pelo Agente Suprido
poderiam ter sido objeto de dispensa de licitagdo, uma vez que se tratam de produtos
classificados no mesmo elemento e ndo caracterizam excepcionalidade. O
fracionamento se caracteriza quando se divide a despesa para utilizar modalidade de
licitag&o inferior & recomendada pela legislagéo, para efetuar despesas de pequeno
vulto.

Preenchimento indevido do CNPJ do Campus na nota fiscal.

Observar nas préximas aquisi¢des com os dados cadastrais registrados nos
documentos fiscais que devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou
seja, com a nota de empenho. Caso seja observada alguma irregularidade nos dados
cadastrais é necessario que seja feita carta de correcéo.

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Inexisténcia de controles para o pagamento das faturas do
Cartdo de Pagamento do Governo Federal.

GERENCIA DE CONTABILIDADE E FINANGAS DA REITORIA

d) Que seja adotada providéncia para restituir ao erario o valor de R$106,74,
referente ao pagamento de juros e multas ocorrido nas faturas do Cartdo de
Pagamento do Governo Federal - CPGF, do més de junho de 2013, em atengdo ao
disposto na Macrofungao SIAFI 02.11.21 — Suprimento de Fundos, item 4.3.1.

Despesas incompativeis com a excepcionalidades e urgéncias
na utilizagdo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagao da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdesljustificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagao de procedimento licitatorio.

DIRETOR GERAL DO CAMPUS REGISTRO

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em atengéo ao disposto no Inciso
I, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.°, artigo 1.° da Portaria n.° 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades do Campus evitando a realizagéo de compras néo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF.

CAMPUS REGISTRO

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Conforme Macrofungdo SIAFI 02.11.21, item 11.3 “A comprovagdo das despesas
realizadas deverd estar devidamente atestada por outro servidor que tenha
conhecimento das condi¢des em que estas foram efetuadas, em comprovante original
cuja emisséo tenha ocorrido em data igual ou posterior a de entrega do numerario e
compreendida dentro do periodo fixado para aplicagédo, em nome do 6rgéo emissor
do empenho”. Que se atentem aos proximos ateste e este devera ser realizado por
outro servidor e nao pelo o proprio suprido.

Providenciar a regularizagdo do documento que ndo apresenta o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas préximas despesas.

- Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste

sglfztiztg?mprovagéo do recebimento de materiais, por meio que o material/servigo foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura. EM ANALISE NA UADIN
) . _recebido material .
Foi 0 mencionado neste
prestado Servigo
documento conforme empenho n°
Finalidade
Data: / /
Assinatura
Observar nas proximas aquisigdes com os dados cadastrais registrados nos
) . . R documentos fiscais que devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou i
Preenchimento indevido do CNPJ do Campus na nota fiscal. seja, com a nota de empenho, Caso seja observada alguma irregularidade nos dados EM ANALISE NA UADIN
cadastrais é necessario que seja feita carta de corregéo.
Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestacéo Juntar a cépia da ordem bancaria ao processo. Atentar-se nos proximos processos i
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo de prestago de contas fazer a juntada da documentagio em cada prestagéo de EM ANALISE NA UADIN
corporativo. contas de suprimento de fundos, para facilitar a analise dos documentos.
Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagio da modalidade de CAMPUS REGISTRO
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
Discriminagéo sucinta no preenchimento da finalidade do ZIemenFos qule justifique a emerlgenma e a inviabilidade da compra ou da prestagao
suprimento de fundos e despesas incompativeis com a € SEIVIGO pEl0 processo normal. N R :
- Observar rigorosamente o caréater de excepcionalidade para a realizagéo com o EM ANALISE NA UADIN

excepcionalidade e urgéncia na utilizagdo da modalidade de
Suprimento de Fundos.

cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.
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Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos préximos processos pesquisa de preco com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérd&o TCU 78/2010 - Plenério.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na analise da prestagao de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL DO CAMPUS REGISTRO

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em aten¢ao ao disposto no Inciso
Il, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.°, artigo 1.° da Portaria n.° 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades do Campus evitando a realizagdo de compras néo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF.

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos

O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n°. 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

Preenchimento indevido dos dados cadastrais do Reitoria.

Atentar para as préximas aquisi¢des os dados cadastrais apresentados na nota
fiscal/cupom fiscal devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou seja,
com a nota de empenho. Caso seja observada alguma irregularidade nos dados
cadastrais é necessaria que seja feita carta de corregéo.

REITORIA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdesjustificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagao de procedimento licitatdrio.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observéancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 — Plendrio.

REITORIA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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COORDENADOR DE CONTABILIDADE E FINANGAS

Que seja mais criterioso na andlise da prestacéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacédo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETORA DE ADMINISTRAGAO

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em atengéo ao disposto no Inciso
|1, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.°, artigo 1.° da Portaria n.° 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades da Reitoria evitando a realizagéo de compras néo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF.

EM ANALISE NA UADIN

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a

solicitagéo, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concesséo.

CAMPUS SALTO

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de juntada do comprovante de transagéo do Cartdo
de Pagamento do Governo Federal na prestagdo de contas do
suprimento de fundos.

Juntar ao processo de prestagao de contas, 0 comprovante de transagdo, a fim de
promover o confronto com os documentos que déo suporte as despesas efetuadas no
periodo.

Falta data da comprovacéo do recebimento de materiais, por
meio do “atesto”.

Providenciar a regularizagdo dos documentos que ndo constam o preenchimento da
data e da finalidade e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras quando
fizer o ateste datar e informar a finalidade nas préximas despesas.

- Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste
que o material/servico foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura.

. _recebido material .
Foi 0 mencionado neste
prestado Servigo
documento conforme empenho n°

Finalidade

Data: / /

Assinatura

CAMPUS SAO CARLOS

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagéo
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo
corporativo.

Juntar copia GRU e Nota de Anulagdo ao processo. Atentar-se nos proximos
processos de prestacdo de contas fazer a juntada da documentagdo em cada
prestagdo de contas de suprimento de fundos, para facilitar a analise dos
documentos.

CAMPUS SAO CARLOS

EM ANALISE NA UADIN
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Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagéo da modalidade de Suprimento de Fundos

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méaximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatério.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotacdes, de
modo a aferir a adequagdo do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérd&o TCU 78/2010 — Plenério.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na anélise da prestagéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofung&o SIAFI 02.11.21.

DIRETORA DO CAMPUS SAO CARLOS

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em atengéo ao disposto no Inciso
I, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.° artigo 1.° da Portaria n.® 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades do Campus evitando a realizagdo de compras ndo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF.

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Falhas no controle interno em conceder Suprimento de Fundos
ao servidor de férias.

Adotar medidas para melhorias dos controles internos quanto a operacionalizagéo do
suprimento de fundos, juntando nos préximos processos, quando for realizada a
solicitag&o, a planilha de férias do agente suprido para o responsavel pela aprovagao
da concessao consultar se o periodo de férias coincide com o periodo de concessdo

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestacéo
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo
corporativo.

Juntar a proposta de concess&o de suprimento de fundos, a nota de empenho e nota
de anulagao de empenho e a nota de langamento de reclassificagéo das despesas ao
processo. Atentar-se nos proximos processos de prestagdo de contas fazer a juntada
da documentagao, para facilitar a analise dos documentos.

Uso de cartdo corporativo no final de semana sem justificativa.

Quando ocorrer aquisiao de materiais nos finais de semana, evidencie a justificativa
formal informando que trata-se de procedimento excepcional.

Discriminagéo sucinta no preenchimento da finalidade do
suprimento de fundos e despesas incompativeis com a
excepcionalidade e urgéncia na utilizagdo da modalidade de
Suprimento de Fundos

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o

CAMPUS SAO JOAO DA BOA VISTA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizacéo de procedimento licitatorio.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na analise da prestagao de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em aten¢ao ao disposto no Inciso
Il, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.°, artigo 1.° da Portaria n.° 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades do Campus evitando a realizagdo de compras néo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotaces, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 — Plendrio.

CAMPUS SAO JOAO DA BOA VISTA

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de numeragao e rubrica no processo de Suprimento
de Fundos.

O processo devera estar numerado de forma sequencial e rubricado todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n® 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagéo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

Discriminagéo sucinta no preenchimento da finalidade do
suprimento de fundos e Despesas incompativeis com a
excepcionalidade e urgéncia na utilizagdo da modalidade de
Suprimento de Fundos.

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servico pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdesjustificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagao de procedimento licitatdrio.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotacdes, de
modo a aferir a adequagéo do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 — Plendrio.

CAMPUS SAO JOSE DOS CAMPOS

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na analise da prestagao de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em aten¢ao ao disposto no Inciso
|1, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.°, artigo 1.° da Portaria n.° 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades do Campus evitando a realizagéo de compras ndo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF.

EM ANALISE NA UADIN

Falha na composigao do processo de Prestacéo de Contas de
Suprimento de Fundos.

Atenta-se nos proximos processos de prestacao de contas fazer a juntada da
proposta da concessao de suprimento de fundos utilizando 0 mesmo nimero de
processo.

Atentar-se para a correta instrugéo do processo de prestacéo de contas de
Suprimento de Fundos, conforme consta no Manual do SIAFI - Macrofungao
20070914, item 11.4 - Compde a Prestacao de Contas do Suprimento de Fundos.

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagdo da modalidade de Suprimento de Fundos

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagéo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o méaximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagdo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdes/justificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagéo de procedimento licitatdrio.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos pesquisa de prego com no minimo trés cotagdes, de
modo a aferir a adequag&o do prego cobrado aos de mercado, em observéncia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 - Plenario.

CAMPUS SAO PAULO

NAO IMPLEMENTADO

NAO IMPLEMENTADO

NAO IMPLEMENTADO
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RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestacéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacéo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

DIRETOR DO CAMPUS SAO PAULO

Desenvolva mecanismos de planejamento para garantir que os suprimentos de
fundos concedidos proporcionem os gastos pertinentes e necessarios, de forma a
evitar a ocorréncia de fracionamento de despesas, em atengéo ao disposto no Inciso
|1, artigo 24 da Lei n.° 8.666/93 e do §1.°, artigo 1.° da Portaria n.° 95/2002 do
Ministério da Fazenda. Que faga um melhor planejamento dos gastos e das
necessidades do Campus evitando a realizagéo de compras néo consideradas
emergenciais pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF.

NAO IMPLEMENTADO

Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestagéo
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartdo
corporativo.

Juntar a copia da proposta de concessao, nota de empenho, comprovante de
recolhimento (GRU) do saldo n&o aplicado, nota de anulagdo do empenho, nota de
sistema, nota de langamento e Pré-Empenho ao processo. Atentar-se nos proximos
processos de prestagdo de contas fazer a juntada da documentag&o, para facilitar a
analise dos documentos.

Auséncia do preenchimento dos dados cadastrais do Campus.

Observar nas proximas aquisi¢des os dados cadastrais registrados nos documentos
fiscais que devem ser compativeis ao campus aplicado o recurso, ou seja, com a nota
de empenho. Caso seja observada alguma irregularidade nos dados cadastrais &
necessario que seja feita carta de corrego.

CAMPUS SAO ROQUE

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Despesas incompativeis com a excepcionalidade e urgéncia na
utilizagdo da modalidade de Suprimento de Fundos

Atentar-se que a justificativa da necessidade de utilizagdo da modalidade de
suprimento de fundos, deve ser devidamente motivada, juntar o maximo de
elementos que justifique a emergéncia e a inviabilidade da compra ou da prestagéo
de servigo pelo processo normal.

- Observar rigorosamente o carater de excepcionalidade para a realizagédo com o
cartdo de pagamento do governo federal, verificando se as informagdesjustificativas
caracterizam realmente uma das situagdes previstas nos Itens | a lll, do artigo 45, do
Decreto n.° 93.872, de 23/12/1986 e que ndo possam aguardar o processo normal,
ou seja, a realizagdo de procedimento licitatério.

Auséncia de pesquisa de preco de mercado.

Realizar nos proximos processos a pesquisa de pre¢o com no minimo trés cotagdes,
de modo a aferir a adequagéo do prego cobrado aos de mercado, em observancia ao
principio da economicidade, conforme o Acérddo TCU 78/2010 — Plendrio.

CAMPUS SAO ROQUE

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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RESPONSAVEL PELA APROVAGCAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na anélise da prestagéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestagdo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofung&o SIAFI 02.11.21.

DIRETOR GERAL DO CAMPUS SAO ROQUE

Foi evidencializado compras pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF,
onde ndo foi caracterizado emergencialidade. Sugerimos que fagam um melhor
planejamento dos gastos e necessidades do Campus evitando a realizagéo de
compras pelo Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF.

EM ANALISE NA UADIN

Falta de comprovagao do recebimento de materiais, por meio

Conforme Macrofungdo SIAFI 02.11.21, item 11.3 “A comprovagdo das despesas
realizadas deverd estar devidamente atestada por outro servidor que tenha
conhecimento das condi¢des em que estas foram efetuadas, em comprovante original
cuja emissdo tenha ocorrido em data igual ou posterior a de entrega do numerério e
compreendida dentro do periodo fixado para aplicagdo, em nome do 6rgéo emissor
do empenho’. Que se atentem aos proximos ateste e este devera ser realizado por
outro servidor e n&o pelo o proprio suprido.

Providenciar a regularizagdo do documento que ndo apresenta o atestado de
recebimento do material e atentar-se para solicitar ao requisitante das compras o
ateste nas préximas despesas.

- Sugerimos utilizar o carimbo abaixo, para maior agilidade e eficiéncia, onde conste
que o material/servico foi recebido/prestado, sua finalidade, data e assinatura.

do “ateste” CAMPUS SERTAOZINHO NAO IMPLEMENTADO
: . recebido material .
Foi 0 mencionado neste
prestado Servico
documento conforme empenho n°
Finalidade
Data: / /
Assinatura
- ~ - Atentar-se nos préximos processos de prestagdo de contas fazer a juntada da . . B
Falha na composi¢do do processo de Prestagdo de Contas de documentagio em cada proposta da concesséo de suprimento de fundos, para CAMPUS SERTAOZINHO NAO IMPLEMENTADO

Suprimento de Fundos.

facilitar a andlise dos documentos.
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Auséncia de cumprimento das normas aplicaveis a prestacao
de contas de suprimento de fundos, por meio do cartao
corporativo.

Atentar para o cumprimento de todas as exigéncias da prestacédo de contas do
suprimento de fundos, em cumprimento ao disposto no item 11.4.10 da Macrofungéo
SIAFI102.11.21.

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS DO CAMPUS

Que seja mais criterioso na andlise da prestacéo de contas do suprimento de fundos
e oriente o suprido a cumprir com todas as exigéncias da prestacédo de contas, em
cumprimento ao disposto no item 11 da Macrofungéo SIAFI 02.11.21.

NAO IMPLEMENTADO

NAO IMPLEMENTADO

. PROCESSOS DE ADMISSAO
N.° DO RELATORIO: 002/2015
ESCOPO: Analise dos processos de admissao do IFSP - Reitoria e Campus.
CONSTATAGAO RECOMENDAGAO SETOR RESPONSAVEL ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO
Orientar os servidores responsaveis pela organiza¢ao dos processos dos servidores i
admitidos sobre a importancia do preenchimento completo dos formularios pelos EM ANALISE NA UADIN
Auséncia de preenchimento de dados nos formularios: servidores admitidos.
Atentar nos proximos processos de admisséo se todos os campos foram A
devidamente preenchidos. EM ANALISE NA UADIN
Orientar os servidores responsaveis pela organizagao da pasta do servidor sobre a
importancia de juntar o formulario de Carteira de Ativo no processo para controle i
N3 consta nos processos de admissdo o formulério de interno dos dados inseridos no documento que foi expedido, bem como mencionar a EM ANALISE NA UADIN
Carteira de Ativo. data de quando foi emitida e a quando foi entregue ao servidor, com um recebido do
mesmo no formulrio dos dados.
Orientar os servidores responsaveis pelo ato da posse, de novos servidores, a M i
_ o conferirem a entrega de todos os documentos obrigatérios. DIRETORIA DE GESTAO DE EM ANALISE NA UADIN
Auséncia de documentos obrigatérios. - e — PESSOAS
Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los a UADIN ALIS
para andlise. EM ANALISE NA UADIN
Auséncia da entrega do comprovante do protocolo de Treinar os responsaveis que realizam o ato de posse a entregarem o canhoto de i
Formulario de Autorizagdo de Acesso as Declaragdes de Ajuste | protocolo do formulario de Autorizagdo de Acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do EM ANALISE NA UADIN
Anual do IRPF ao servidor admitido IFPF aos servidores admitidos.
Orientar o servidor responsavel pelo recebimento de copias de documentos a atestar
o . . se a reprodugdo do documento confere com o original, colocando o carimbo “Confere i
Ausenm? ge auteintlcaga% nas cogla?éios documentos com o Original’ e preenchendo os seguintes campos: data da autenticagéo, EM ANALISE NA UADIN
apresentados pelos servidores admitidos. assinatura e identificando com o seu nome completo ou por carimbo.
Atestar os documentos extraidos de meios eletrnicos, ou seja, apés a confirmagéo EM ANALISE NA UADIN
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da autenticidade do documento no enderego eletrénico do qual foi extraido.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e enviar para analise da
Unidade de Auditoria Interna.

EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de identificacdo dos servidores nos documentos.

Que os formularios e documentos que possuam campo de assinatura do servidor ou
de chefias sejam identificados com o nome completo e cargo por escrito ou por
carimbo.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los a UADIN
para andlise.

Duplicidade de documentos.

- Orientar os servidores responsaveis pelos recebimentos dos documentos de
admiss&o a elaborem um check-list da documentac&o necessaria para compor o
processo de admissao e que devolvam ao servidor os documentos que forem
excedentes.

Divergéncia no preenchimento dos dados pessoais nos
formularios.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los a UADIN
para analise.

Treinamento aos servidores responsaveis pela instrugao dos processos de admisséo
para que no ato de posse dos novos servidores confiram as informagdes preenchidas
nos formularios com os respectivos documentos.

Divergéncia de dados nos documentos de identificagao
pessoal.

Regularizar a informagao correta, enviando os processos de admissao juntamente
com os documentos necessarias apensados a Unidade de Auditoria Interna.

Orientar os servidores responsaveis pelo ato de posse dos novos servidores a
conferéncia dos dados informados pelo servidor nos documentos de carater
obrigatdrio.

DIRETORIA DE GESTAO DE
PESSOAS

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Excesso de retificagdes em publicagdes no Diario Oficial da
Unigo.

- Orientar os servidores de Gestao de Pessoas e da Comissdo do Concurso a fazem
uma revisao antes de qualquer publicagéo no Diario Oficial.

Falta ordem cronolégica na documentagédo

Fazer a corregdo do Edital, no processo, em ordem cronoldgica, renumerando e
rubricando as folhas, e, posteriormente, envia-lo & Unidade de Auditoria Interna para
analise.

Orientar os servidores de Gestao de Pessoas no ato de posse dos novos servidores a
juntarem os documentos na sequéncia cronolégica dos fatos ocorridos.

Auséncia de numeragao e/ou folhas na contracapa dos
Processos.

O processo devera estar numerado, na forma sequencial, e rubricado, todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n® 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informag&o, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-lo a Unidade de
Auditoria Interna para andlise.

llegivel a copia de documento.

Solicitar ao servidor admitido uma copia legivel do PIS (Programa de Integragdo
Social) e apresentar o processo de admissdo juntamente com o documento apensado
a UADIN.

Orientar os servidores responsaveis pelo ato de posse dos novos servidores a
verificarem se as copias apresentadas estdo nitidas.

Publicagéo de retificagéo de edital de prorrogagao de validade

Orientar os servidores responsaveis pelo acompanhamento dos prazos de

DIRETORIA DE GESTAO DE
PESSOAS

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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apos transcorrer o prazo de validade.

vencimento dos editais de concurso a procederem a prorrogagao dos prazos de
validade dos editais com antecedéncia de suas datas de vencimento.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-lo a Unidade de i
Auditoria Interna para anlise. EM ANALISE NA UADIN
Diveraéncia de enquadramento da titulacio no ato da posse do Orientar os servidores responsaveis pela analise da documentagao no ato de posse a i
e fgi fixado o E(zjital do Concurso a P analisarem se os documentos apresentados se enquadram nos requisitos do edital do EM ANALISE NA UADIN
g ' concurso, e, em caso de duvida, fagam consulta & Procuradoria Juridica.
Formalizar as rotinas administrativas e os procedimentos (normas e formularios) do i
processo admissional, desenvolvendo um manual com o intuito de padronizar e EM ANALISE NA UADIN
melhorar as informagdes.
Auséncia de Manual de Procedimentos e Rotinas dos Publlcar 0 Manual de Processo de Admissdo no endereco eletronico do IFSP para DIRETORIA DE GESTAO DE EM ANALISE NA UADIN
oo conhecimento dos servidores.
processos de admiss&o. - - — - PESSOAS
Treinar todos os envolvidos no processo de admisséo com o conteido do Manual ALIS
desenvolvido. EM ANALISE NA UADIN
Encaminhar @ Unidade de Auditoria Interna uma cépia do Manual e também dos A
documentos comprobatérios das agdes executgdas. EM ANALISE NA UADIN
PROCESSOS DE CONTRATAGAO DE SUBSTITUTO E TEMPORARIO
CONSTATAGAO RECOMENDAGAO SETOR RESPONSAVEL ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO
N . x . Elaborar um formulario onde constem as informagdes necessérias para a contratagio i
Auséncia de informag&o do regime de trabalho no contrato. de tempordrio/substituto, para que exista padronizago entre 0s GAMpUS. EM ANALISE NA UADIN
Orientar os servidores responsaveis pela organizagao do processo do servidor i
Auséncia de preenchimento de dados nos formularios e contratado sobre a importancia do preenchimento completo dos formularios pelos EM ANALISE NA UADIN
novos contratados.
documentos. - — —
Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los a Unidade EM ANALISE NA UADIN
de Auditoria Interna para analise.
Orientar os servidores responsaveis pela contratacéo para no ato do recebimento das i
documentagdes a conferirem se os documentos obrigatorios foram entregues e se . EM ANALISE NA UADIN
Auséncia de documentos obrigatérios todos os campos estéo preenchidos. DIRETORIA DE GESTAO DE
Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los & Unidade PESSOAS A
de Auditoria Interna para analise. EM ANALISE NA UADIN
Falta entregar ao contratado o comprovante do protocolo do Treinar os responsaveis pelo processo de contratagao a entregar o canhoto de .
Formulario de Autorizagdo de Acesso as Declaragbes de Ajuste | protocolo do formulario de Autorizagdo de Acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do EM ANALISE NA UADIN
Anual do IRPF. IFPF aos admitidos.
Orientar o servidor responsavel pelo recebimento de copias de documentos a atestar
Auséncia de autenticagdo nas copias dos documentos que a reprodugdo do documento confere com o original, colocando o carimbo EM ANALISE NA UADIN

apresentados pelos contratados admitidos.

“Confere com o Original’ e preenchendo os seguintes campos: data da autenticag&o,
assinatura e identificando com o seu nome completo ou por carimbo.
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Atestar os documentos extraidos de meios eletronicos, ou seja, apos a confirmagao
da autenticidade do documento no enderego eletrdnico do qual foi extraido.

Adotar as medidas saneadoras nos processos citados e envia-los a Unidade de
Auditoria Interna para analise.

Auséncia de identificacdo dos servidores nos documentos

Que os formularios e documentos, que possuam campo de assinatura do servidor
elou de chefias, sejam identificados com o nome completo e cargo por escrito ou por
carimbo.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e enviar para analise da
Unidade de Auditoria Interna.

Duplicidade de documentos no processo.

Orientar os servidores responsaveis pelos recebimentos dos documentos de
contratagdo a elaborem um check-list da documentagao necesséaria para compor o
processo de contratagdo e devolvam ao contratado os documentos que forem
excedentes.

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

Preenchimento divergente de dados pessoais no contrato de
trabalho e nos formularios.

Treinar os servidores responsaveis pela contratagdo para que no ato do recebimento
dos documentos confiram se as informagdes preenchidas nos formulérios estéo de
acordo com os respectivos documentos.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los & Unidade
de Auditoria para andlise.

Documentos néo estdo em ordem cronoldgica.

Fazer a corre¢do da sequéncia das folhas no processo, em ordem cronoldgica,
renumerando e rubricando, e, posteriormente, envia-lo a Unidade de Auditoria Interna
para analise.

Orientar os servidores de Gestdo de Pessoas no ato da contratago a juntarem os
documentos na sequéncia cronoldgica dos fatos ocorridos.

Auséncia de numeragdo efou folhas na contracapa dos
Processos.

O processo devera estar numerado, na forma sequencial, e rubricado, todas as folhas
que foram juntadas ao processo, de acordo com item 5.2 do Anexo Portaria
Normativa n® 05, de 19 de dezembro de 2002, da Secretaria-Adjunta de Logistica e
Tecnologia da Informagao, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest&o.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los a Unidade
de Auditoria Interna para analise.

Auséncia de juntada de Edital de Abertura publicado no DOU.

Orientar os servidores responsaveis pela contratagdo de temporarios/substitutos a
elaborarem check-list da documentagao necessaria para compor 0 processo.

Juntar ao processo de contratagdo de temporario/substituto a copia do edital de
abertura para compor o processo dos contratados acima citados.

Adotar as medidas saneadoras nos processos acima citados e envia-los a Unidade
de Auditoria Interna para analise.

Auséncia de juntada do Extrato do Contrato publicado no DOU.

Orientar os servidores responsaveis pela contratagdo de temporarios/substitutos a
elaborarem check-list da documentagao necessaria para compor 0 processo.

DIRETORIA DE GESTAO DE
PESSOAS

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN
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Juntar ao processo de contratagao de temporario/substituto citados a copia do extrato
do contrato para compor 0 processo e envid-lo & Unidade de Auditoria Interna para
andlise.

Divergéncia no enquadramento da fitulagdo no ato da
contratagdo com o do fixado no edital do concurso.

Orientar os servidores responsaveis e os participantes pelas bancas de processos
seletivos a analisarem se a titulagdo apresentada pelo candidato esta de acordo com
a exigida no edital, no caso de divida da documentagao, encaminhar o processo a
Procuradoria Juridica

Excesso de documentos apensados ao processo.

Orientar os servidores de Gestdo de Pessoas que seja verificado no ato de entrega
da documentagao dos novos contratados a real necessidade da quantidade de copias
a serem anexadas ao processo.

Auséncia de Manual de Procedimentos e Rotinas dos
processos de contratagao.

Formalizar as rotinas administrativas e os procedimentos (normas e formularios) do
processo de contratagdo de substitutos e temporarios, desenvolvendo um manual
com o intuito de padronizar e melhorar as informagdes

Publicar o Manual de Processo de Contratagéo de Substitutos e de Temporarios no
enderego eletronico do IFSP para conhecimento dos servidores envolvidos no
processo.

Treinar todos os envolvidos no processo de contratagdo com o conteido do Manual
desenvolvido.

Encaminhar & Unidade de Auditoria Interna uma cdpia do Manual e também
documentos comprobatérios das acdes executadas

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

EM ANALISE NA UADIN

N.° DO RELATORIO: 003/2015

PROCESSOS DE CONCESSAO DE DIARIAS E PASSAGENS

ESCOPO: Analise dos processos de Concessao de Diarias e Passagens do IFSP - Diretoria de Gestéo de Pessoal da Reitoria e os Campus: Araraquara, Braganga Paulista, Itapetininga, Presidente Epitacio, Registro, Salto e Séo José

dos Campos.

CONSTATAGAO

RECOMENDAGAO

SETOR RESPONSAVEL

ESTAGIO DE IMPLEMENTAGAO

Concesséo de diarias em desacordo com o prazo estabelecido
no Inciso |, do artigo 1.° da Portaria MPOG n.° 505/2009.

Como forma de prevenir a ocorréncia das falhas comumente detectadas, que

DIRETORES-GERAIS DOS CAMPUS
ITAPETININGA, PRESIDENTE
EPITACIO, REGISTRO, SALTO,

continuem ministrando treinamentos e promovendo a capacitagdo de todos os i i
usudrios do Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre PDEEEEXDISDD(EPGIESI%(FD{IREE EM ANALISE NA UADIN
1 3 1 1 1 0
como base a legislagao vigente, em especial a Portaria MPOG n.° 505/2009 COORDENADORIA DE DIARIAS E
PASSAGENS
Que os campus e a Diretoria de Gestdo de Pessoal programem suas viagens com DIRETORES-GERAIS DOS CAMPUS
antecedéncia minima de 10 dias e que nas excepcionalidades instruam os processos BRAGANCA PAULISTA, EM ANALISE NA UADIN

com as devidas justificativas formalizadas e autorizadas pela autoridade competente,
conforme disposto no Inciso no Inciso |, do artigo 1.° da Portaria MPOG n.° 505/2009.

ITAPETININGA, PRESIDENTE
EPITACIO, REGISTRO, SALTO E
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DIRETORIA DE GESTAO DE

PESSOAL-REITORIA
Que os campus e a Diretoria de Gestdo de Pessoal programem suas viagens com
antecedéncia minima de 10 dias e que nas excepcionalidades instruam os processos A
com as devidas justificativas formalizadas e autorizadas pela autoridade competente, DIRETOR GERAL DOS CAMPUS EM ANALISE NA UADIN
Auséncia de justificativa inviabilizando o cumprimento do prazo conforme disposto no Inciso no Inciso |, do artigo 1.° da Portaria MPOG n.° 505/2009 ARARAQUARA, ITAPETININGA,
de 10 dias de antecedéncia Como forma de prevenir as ocorréncias das falhas comumente detectadas, que | PRESIDENTE EPITACIO, REGISTRO
' continuem ministrando treinamentos e promovendo a capacitagdo de todos os | E SALTO E DIRETORIA DE GESTAO .
usuarios do Sistema de Concessao de Didrias e Passagens — SCDP, tendo sempre DE PESSOAL-REITORIA EM ANALISE NA UADIN
como base a legislagdo vigente, em especial no Decreto n.° 5.992, de 19 de
dezembro de 2006
Como forma de prevenir a ocorréncia da falha comumente detectada, que continuem
ministrando treinamentos e promovendo a capacitagdo de todos os usuarios do DIRETOR GERAL DO CAMPUS i
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre como base a REGISTRO EM ANALISE NA UADIN
legislagdo vigente, em especial no Decreto n.° 5.992, de 19 de dezembro de 2006
Auséncia de justificativa da viagem realizada em final de | Orientar os propostos para quando houver necessidade de os deslocamentos serem
semana ou feriado no Formulario de Concesséo de Diarias e | realizados em sabados, domingos e feriados, os motivos apresentados sejam EM ANALISE NA UADIN
Passagens gzsszralg):nge forma completa e clara no Formulério de Concessdo de Dirias e RESPONSAVEL PELO LANGAMENTO
Atentar quando for langar no SCDP, no campo de justificativa (viagem em final de NO SCDP i
semana ou feriado), se esta preenchido corretamente, caso haja necessidade de EM ANALISE NA UADIN
deslocamento neste periodo atentar-se a esse detalhe.
DIRETOR GERAL DOS CAMPUS
ARARAQUARA, BRAGANGA
Pagamento de diarias em data posterior ao deslocamento ou | Que empenhem esforgos para fazer cumprir fielmente o disposto no artigo 5.° do PAULISTA, ITAPETININGA, i
durante sua realizacdo Decreto n.° 5992, de 19/12/2006, no que tange ao pagamento antecipado de diarias PRESIDENTE EPITACIO, REGISTRO, EM ANALISE NA UADIN
’ ’ ’ ’ SALTO E SAO JOSE DOS CAMPOS E
DIRETORIA DE GESTAO DE
PESSOAL-REITORIA
Inserir 0 Relatério de Viagem nas Propostas de Concessdo de Diarias e Passagens i
n° 004404114 do Campus Registro & n° 005195/14 do Campus Braganca Paulista & o PO EM ANALISE NA UADIN
. . CAMENTO NO SCDP
informar a UADIN.
Lanamento incompleto da Prestagéo de Contas no SCDP. Comp forma .d.e prevenir a ocorréncia das falhas comumetjte ~detectadas, que
continuem ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os DIRETORES-GERAIS DOS CAMPUS )
usuérios do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre REGISTRO E BRAGANGA PAULISTA EM ANALISE NA UADIN
i A i i o
como base a legislagao vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro
de 2006.
Providenciar as regularizagbes das 9 (nove) prestagbes de contas pendentes, do i
Auséncia da Prestagdo de Contas dos Processos de Didrias | exercicio de 2014, como seguem: PCDPs n.%s 003302, 003889, 005553, 005557, COORDENF’,*ADS%FXQEDNESD'AR'AS E EM ANALISE NA UADIN

005772, 005775, 005940, 006439, 006442
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Providenciar as regularizacdes das 2 (duas) PCDPs n.°s 007310, de 03/11 e 007317, i
de 03/11 que estdo aguardando aprovagao do Proponente, do exercicio de 2014 EM ANALISE NA UADIN
Providenciar as regularizagdes das PCDPs n.°s 007414, de 05/12 e 007415, de i
11112, que estdo aguardando aprovagdo pelo Ordenador de Despesas, no exercicio EM ANALISE NA UADIN
de 2014
Providenciar as regularizacbes das 149 (cento e quarenta e nove) prestagbes de i
contas, do exercicio de 2015, que estdo aguardando aprovag&o pelo Proponente EM ANALISE NA UADIN
Providenciar as regularizagbes das 71 (setenta e uma) prestagdes de contas, do i
exercicio de 2015, que estdo aguardando aprovagdes pelo Ordenador de Despesas EM ANALISE NA UADIN
Como forma de prevenir a ocorréncia das falhas comumente detectadas, que
continuem ministrando treinamento e promovendo a capacitagédo de todos os i
usuarios do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre EM ANALISE NA UADIN
como base a legislagao vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro
de 2006
Como forma de prevenir a ocorréncia das falhas comumente detectadas, que DIRETOR GERAL DOS CAMPUS
continuem ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os BRAGANCA PAULISTA, . i
» B usuérios do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre | ITAPETININGA, SALTO E SAO JOSE EM ANALISE NA UADIN
Intempestividade na Prestacdo de Contas dos Processos de | como base a legislagéo vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro DOS CAMPOS E DIRETORIA DE
Diarias de 2006 GESTAO DE PESSOAL-REITORIA
Orientar o proposto sobre o cumprimento do prazo de até 05 (cinco) dias do término COORDENADORIA DE DIARIAS E i
da viagem para que os demais prazos possam ser cumpridos PASSAGENS EM ANALISE NA UADIN
Como forma de prevenir a ocorréncia das falhas comumente detectadas, que
continuem ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os ~ i
usudrios do Sistema de Concess&o de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre DIRETORIA DE GESTAO DE EM ANALISE NA UADIN
P ; o PESSOAL-REITORIA
Prestago de Contas realizada antes do evento como base a legislagéo vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro
de 2006.
Orientar o proposto sobre o cumprimento do prazo de até 05 (cinco) dias ap6s o COORDENADORIA DE DIARIAS E i
retorno da viagem. PASSAGENS EM ANALISE NA UADIN
Orientar o proposto sobre o cumprimento do prazo de até 05 (cinco) dias do término DIRETORIA DE GESTAO DE i
da viagem para que os demais prazos possam ser cumpridos. PESSOAL/DDGP-REITORIA EM ANALISE NA UADIN
Protocolo de entregalrecebimento da Prestacdo de Contas | Como forma de prevenir a ocorréncia das falhas comumente detectadas, que
ans o prazo de 5 (cinco) dias do término da viagem continuem ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os ; i
posop (cinco) 9 usuérios do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre COORDENPA /ESOSF;\ISED,\IIESDIARMS E EM ANALISE NA UADIN
como base a legislagao vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro
de 2006
Auséncia de identificacdo na assinatura pela chefia imediata ou Atentar se o Formulério de Concesséo de Didrias e Passagens foi preenchido com a RESPONSAVEL PELA §OL|C|TAQAO i
gg)spsoagzr::g no Formulario de Concessdo de Diarias e identificagdo das assinaturas nos campos proprios, antes de inserir no SCDP DA F;.lc.; Eﬁ;&ﬁ@fus EM ANALISE NA UADIN
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Identificar as assinaturas do PCDP n.° 5575/201 e apensar no SCDP

EM ANALISE NA UADIN

Como forma de prevenir a ocorréncia das falhas comumente detectadas, que
continuem ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os

usuarios do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre COORDENADORIA DE DIARIAS E EM ANALISE NA UADIN
P ; o PASSAGENS
como base a legislagao vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro
de 2006, e do Manual para Concessao de Diarias e Passagens do IFSP.
RESPONSAVEL PELA
Auséncia de data na aprovagao pela chefia imediata ou . - x o AUTORIZAGAO DA DIARIA DO i
proponente no Formulario de Concessao de Diarias e é;esr;t:rgnusecgf::adroafg;tzpr:gvgr: \éla%gmri:o Formulario de Concessdo de Diarias & CAMPUS ITAPETININGA E EM ANALISE NA UADIN
Passagens 9 PO proprio. DIRETORIA DE GESTAO DE
PESSOAL-REITORIA
RESPONSAVEIS PELA
Auséncia de assinatura na autorizag&o pelo Reitor ou - x s R ApTORIZAQAO DA DIARIA DOS .
Ordenador de Despesa no Formulario de Concess&o de Diarias ;?jt::tti;::aseé2sF(;)ar?:|sirifa?lfraior?§:iZan$ gz agrlﬁjse;?::z%?fs;ﬁ'r2?'3[183% com as CAMPUS BRAGANGA PAULISTA, EM ANALISE NA UADIN
e Passagens ¢ POS proprios, : REGISTRO E DIRETORIA DE
GESTAO DE PESSOAL-REITORIA
Atentar para o Formulario de Concesséo de Diarias e Passagens, datando-os nos RESPONSAVEL PELA i
o . . campos proprios, antes de inserir no SCDP. AUTORIZAGAO DA DIARIA DA EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de data na autorizagdo pelo Reitor ou Ordenador de i
Despesa no Formulario de Concessao de Diarias e Passagens DIRETORIA DE GESTAO DE

Providenciar a regularizagdo no SCDP anexando o formulario de Concesséo de PESSOAL/DDGP-REITORIA E DO EM ANALISE NA UADIN

Diérias e Passagens com assinatura do Ordenador de Despesa e respectiva data. CAMPUS REGISTRO

Atentar se os processos de Projetos de Capacitagdes foram assinados com as i

. ) i ) . identificagdes das assinaturas nos campos proprios, antes de inserir no SCDP. - EM ANALISE NA UADIN

Auséncia de assinaturas da Chefia Imediata e do Diretor ou DIRETORIA DE GESTAO DE
Pré-Reitor no Projeto de Capacitagéo Apensar ao SCDP o Projeto de Capacitagéo com as assinaturas da Chefia Imediata e PESSOAL/DDGP-REITORIA .

do Diretor/Pro-Reitor, conforme orientagio, para aprovagdo da diaria/viagem e EM ANALISE NA UADIN

apresentar a UADIN.
Auséncia de datas no Relatério de Viagem Atentar se os relatérios de viagem foram datados nos campos proprios, antes de CAMPUS SALTO EM ANALISE NA UADIN

inserir no SCDP.

Auséncia de autorizacédo de concesséo de diarias e
deslocamento com mais de quarenta diarias

Apensar no processo PCDP n.° 4404/14 a portaria de autorizagéo de concesséo de
didrias e deslocamentos, para o servidor que realizou, no exercicio, mais de 40
diérias e apresentar o processo a UADIN.

RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO
DA PCDP DO CAMPUS REGISTRO

EM ANALISE NA UADIN
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Como forma de prevenir a ocorréncia da falha comumente detectada, que continue
ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os usuarios do

Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre como base a COORDENE,A /E)S()S}EQBESDIARIAS E EM ANALISE NA UADIN
legislagéo vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro de 2006 e
do Manual para Concesséo de Diarias e Passagens do IFSP.
Orientar o proposto quando for concedido o Adicional de Embarque, nos | RESPONSAVEL PELA SpLICITAQAO )
deslocamentos com transportes rodovidrios, que faga constar do processo de DE VIAGEM DO CAMPUS EM ANALISE NA UADIN
prestagao de contas de viagem os bilhetes que comprovam todos os deslocamentos BRAGANGCA PAULISTA
Orientar o proposto quando houver alteragdo de percurso, apresentando justificativa | RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO i
fundamentada ao Solicitante da Viagem para que se faga as devidas corregdes no DE VIAGEM DA DIRETORIA DE EM ANALISE NA UADIN
SCDP GESTAO DE PESSOAL-REITORIA
Orientar o servidor, no caso conste os bilhetes de passagens, cidade ou localidade
diferentes da sede de seu exercicio, sendo que devera justificar, com fundamentagéo, i
a emiss&o do bilhete do trecho diferente, sob pena de devolver o valor do adicional de | RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO EM ANALISE NA UADIN
deslocamento. DE VIAGEM DA CAMPUS REGISTRO
Providenciar a regularizagdo no SCDP, anexando o novo Relatério de Viagem e i
bilhetes de passagens. EM ANALISE NA UADIN
Solicitar ao servidor a apresentagéo dos comprovantes dos bilhetes, no caso de ; &
extravio, devendo solicitar & viagéo a emisséo de segunda via ou declaragéo sobre a RESPSE ?;?‘Xglé,\; EDlg\g E&E&?CAO EM ANALISE NA UADIN
realizagdo da viagem, para serem juntados ao processo de prestagdo de contas. Se
- X . . . ITAPETININGA
ndo houver comprovagao da viagem, restitua o valor do adicional de deslocamento
. ) Fazer a juntada da declaragdo de embarque da empresa GOL, comprovando que i
Auséncia de Bilhete de Passagem houve a realizagéo da viagem, para regularizagéo do processo de prestagdo de | RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO EM ANALISE NA UADIN
contas DE VIAGEM DO CAMPUS
Solicitar ao Coordenador de Passagens e Diarias anexar no SCDP a declaracéo da BRAGANGA PAULISTA i
empresa GOL EM ANALISE NA UADIN
oot dveno sl 5 42t o ot soqun v o oo sbro s | ESTONSWVELPELASOLGITAGRO |
realizagdo da viagem para serem juntados ao processo de prestagéo de contas. Se
8 8 ) : e DOS CAMPOS
n&o houver comprovagao da viagem, restitua o valor do adicional de deslocamento
Solicitar ao servidor a apresentagdo dos comprovantes dos bilhetes, no caso de ) .
extravio, devendo solicitar & viagéo a emisséo de segunda via ou declaragéo sobre a | RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO EM ANALISE NA UADIN
realizagdo da viagem para serem juntados ao processo de prestagdo de contas. Se DE VIAGEM DA CAMPUS SALTO
n&o houver comprovagao da viagem, restitua o valor do adicional de deslocamento. _
Orientar o proposto que quando for concedido o adicional de deslocamento com | RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO i
transporte rodoviario, que faga constar no processo de prestagio de contas de DE VIAGEM DA CAMPUS EM ANALISE NA UADIN
viagem os bilhetes que comprovam os deslocamentos ITAPETININGA
Orientar o proposto no PCDP que quando for concedido o adicional de deslocamento ; & i
com transporte rodoviario, que faga constar no processo de prestagdo de contas de RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO EM ANALISE NA UADIN

viagem os bilhetes que comprovam os deslocamentos

DE VIAGEM DA CAMPUS REGISTRO
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Como forma de prevenir as ocorréncias das falhas comumente detectadas, que
continue ministrando treinamento e promovendo a capacitagdo de todos os usuarios

do Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre como COORDENADORIA DE DIARIAS E EM ANALISE NA UADIN
A i o PASSAGENS
base a legislagdo vigente, em especial do Decreto n.° 5992, de 19 de dezembro de
2006 e do Manual para Concessao de Diérias e Passagens do IFSP i
Atentar ao trajeto realizado pelo proposto, no caso de o trecho ndo estar na mesma | RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO
regido metropolitana, ou seja, na aglomeragéo urbana ou microrregido. DE VIAGEM DA CAMPUS SALTO
. . _ Como forma de prevenir as ocorréncias das falhas comumente detectadas, que i

Pagamento de Diarias e Passagens para Regi&o Metropolitana continue ministrando trelrlamentog promovendo a capacitagdo de todos os usuarios COORDENADORIA DE DIARIAS E EM ANALISE NA UADIN

do Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens — SCDP, tendo sempre como PASSAGENS

base a legislagdo vigente, em especial do Decreto n.° 5.992, de 19 de dezembro de
2006, e do Manual para Concessao de Diarias e Passagens do IFSP

TOTAL DE RECOMENDA(;(:)ES EMITIDAS E REITERADAS NO EXERCICIO ATUAL: 196 (cento e noventa e seis)
TOTAL DE RECOMENDACOES IMPLANTADAS: Das recomendagdes emitidas e analisadas, nenhuma foi plenamente implementada no exercicio.
TOTAL DE RECOMENDACOES NAO IMPLANTADAS: 25 (vinte e cinco) foram analisadas e ainda consideradas como ndo implementadas. A justificativa do

gestor esta discriminada na planilha.

TOTAL DE RECOMENDAGOES VINCENDAS: 2 (duas) recomendagdes ainda permanecem como parcialmente implementadas. 168 (cento e sessenta e oito)
recomendagdes estdo em processo de analise pela Unidade de Auditoria Interna, apds a emissao do Relatério de Acompanhamento ao responsavel.
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Anexo 2. Atendimento do Plano de Providéncias
Permanente da CGU/SP

Relatorio de Auditoria: 201317694

Constatagcdo 8 - Producao de pesquisas em quantidade inferior ao estabelecido no Termo de
Acordo de Metas e Compromissos.

Recomendacao 90265: Aprimorar os controles sobre os Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo de

forma a garantir o cumprimento de todas as parcelas integrantes da carga horaria docente. Fazer
esse monitoramento por meio de sistema informatizado adequado a essa finalidade.

Providéncias Implantadas: Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n.o 001/2017, encaminhada pela

Unidade de Auditoria Interna a Pré-Reitoria de Ensino (PRE), foram feitos os seguintes
esclarecimentos em relacdo a situagdo do cronograma de implantacdo do Mddulo Educacional: 1) De
acordo com o cronograma apresentado, segue a situagdo em que se encontram os itens indicados
para o periodo de 2016: - 1° sem/2016: Piloto no ensino superior envolvendo alguns cdmpus: Fase
concluida: Projeto Piloto realizado nos cdmpus Araraquara e Barretos, devidamente coordenado
pelo setor de Tecnologia da Informacdo, condicionada a aprovacao, publicacdo e adaptacdo do
sistema a mesma, ficando a cargo da Pré-Reitoria de Pesquisa e da Pro-Reitoria de Extensao
informarem esta previsdo. - 1° sem/2016: Migra¢do dos estudantes do IFSP para o SUAP e validagao
das informacodes: Fase concluida: Realizada a migracdo dos dados cadastrais dos estudantes do IFSP,
do sistema Nambei para o SUAP, realizando a homologa¢do dos dados, com encerramento em
dezembro de 2016. - 2° sem/2016: Revisdo da organiza¢do didatica: Fase concluida para os cursos
superiores de graduagao - Em atendimento as contribui¢des recebidas, em consulta publica realizada
para conclusdo da Organiza¢do Didatica, foi realizada divisdo da mesma pelos niveis de ensino.
Assim, foi concluida e aprovada a Organiza¢do Didatica dos Cursos Superiores de Graduacdo em
dezembro de 2016. Para os cursos da educagao bdasica, apresenta-se em andamento a conclusdo da
Organizac¢do Didatica, uma vez que foi necessario aguardar a defini¢do da situa¢do do Ensino Médio,
devido a publicacdo da Medida Proviséria que altera a proposta de oferta do Ensino Médio. Novo
cronograma: A implantag¢dao dos Cursos Superiores de Graduagao no SUAP ocorrerd no decorrer de
2017. A implantagdo dos Cursos da Educagdo Basica no SUAP ficara condicionada a aprovagdo e
publicacdo da Organizacdo Didatica da Educacdo Basica e consequente adaptacdo do sistema ao
documento. - 2° sem/2016: Adequacdo do sistema a organizagdo didatica: Em andamento quanto
aos cursos superiores de Graduacdo, considerando que a organizagao didatica do ensino superior de
graduacdo foi aprovada no final de 2016. Novo cronograma: Para os demais niveis de ensino os
trabalhos ficam condicionados a revisdo e aprovac¢do de publicagdo das Organizagdes Didaticas de
cada nivel. 2) De acordo com o cronograma apresentado, segue a situagdo em que se encontram os
itens indicados para o periodo de 2017: - 1° sem/2017: Implantacdo dos cursos superiores no
sistema (cadastros dos cursos, estruturas e matrizes curriculares, vinculos dos estudantes, etc.): Em
andamento. Novo cronograma: No decorrer de todo o ano de 2017. - 22 sem/2017: Implantacdo dos
cursos técnicos no sistema (cadastros dos cursos, estruturas e matrizes curriculares, vinculos dos
estudantes, etc.): Alterado cronograma. Novo cronograma: Aguarda defini¢do das regras para o
Ensino Médio pelo Governo, para conclusdo da Organizacdo Didatica da Educacdo Basica. A Pro-
Reitoria de Ensino reitera que o cronograma ndo pode ser cumprido na integra devido a fatores



externos a sua responsabilidade, como a ocupacao da Reitoria pelos alunos em novembro de 2016 e
a publicacdo da Medida Proviséria n. 22, de setembro de 2016.

Posicdo da Secretaria Federal de Controle: O IFSP informou o cronograma e o andamento da

migracao dos dados cadastrais para o Sistema SUAP, responsdvel pelo controle informatizado da
atribuicdo de atividades docentes, de modo a exercer controle sobre a carga horaria docente.
Manteremos o item em monitoramento até que o sistema seja capaz de gerar relatérios
consistentes sobre a atividade docente.

STATUS: EM MONITORAMENTO

Novo pronunciamento do Gestor em 05/10/2017 através do Sistema Monitor: Em resposta a
Solicitacdo de Auditoria n.2 006/2017, encaminhada pela Unidade de Auditoria Interna a Pré-Reitoria

de Ensino (PRE), foram feitos os seguintes esclarecimentos em relagdo a situacdo do cronograma de
implanta¢cdo do Mddulo Educacional: 1) De acordo com o cronograma apresentado, e atualizado em
nossa Ultima resposta, sobre a implantacdo do Mddulo Educacional, apresentamos abaixo a situacao
em que se encontram os itens indicados para o periodo de 2016: - 12 sem/2016: Ajustes dos cursos
de pdés-graduacido, extensdo e projetos de extensdo no sistema. Cronograma 02/02/2017: Como a
Organizacdo Didatica foi dividida pelos niveis de ensino, de acordo com a solicitacdo feita pela
comunidade, através de consulta publica, consequentemente a implantacdo ficard condicionada a
aprovacao, publicacdo e adaptacdo do sistema a mesma. Ficando a cargo da Pré-Reitoria de Pesquisa
e da Pro-Reitoria de Extensdo, informar esta previsdo. Situacdo Atual: Situacdo permanece, é
necessdrio solicitar posicionamento das Pro-Reitorias de Pesquisa e Extensdo para que informem a
situagdo em que se encontram os trabalhos. Posicionamento da Pro-Reitoria de Pesquisa (Oficio
0798/2017): Em atendimento a recomendacdo 90265 da CGU, cabe salientar que os projetos de
pesquisa sdo atualmente gerenciados pelo sistema da Nuvem do IFSP. E possivel acompanhar os
projetos externamente através do compartilhamento de link. A implantagdo do SUAP-Médulo
Pesquisa estd prevista para o 2.2 Semestre de 2019, quando, entdo, teremos a geragao de relatérios
consistentes das atividades de pesquisa pelo sistema, atendendo plenamente a recomendacdo da
CGU. Posicionamento da Pro-Reitoria de Extensdo (Oficio 0798/2017): Os projetos de extensdo sdo
registrados, gerenciados e acompanhados por meio do Sigproj (Sistema de Informacgdo e Gestdo de
Projetos), sistema criado pelo MEC e utilizado pelo IFSP para projetos de Extensdo desde 2014. O
Sigproj possibilita a geragcdo de relatérios (em formato de arquivos eletronicos editaveis)
relacionando os docentes que coordenam e participam como membros de equipe de projetos,
possibilitando o levantamento de informagdes para uso das comissGes de acompanhamento
docente. Para as atribuicdes de atividades relacionadas aos cursos de Extensdo, atualmente os
controles sdo descentralizados nas Coordenadorias de Extensdo dos campus. Contribuindo para o
esforco do IFSP de unificagdo dos sistemas no SUAP (Sistema Unificado de Administragcdo Publica), a
Pro-reitoria de Extensdo tem realizado estudos e testes para que programas, projetos e cursos de
extensdo sejam incluidos no SUAP. O planejamento com a Diretoria de Sistemas é de concluir essa
fase no final do segundo semestre de 2017. Esta integracdo permitira gerar relatérios e visualizar
diretamente no prontuario do docente as suas participacdes em programas e projetos de extensao
além de aulas de cursos de extensdo atribuidas. - 22 sem/2016: Revisdo da organiza¢do didatica.
Cronograma 02/02/2017: A implantacdo dos Cursos Superiores de Graduacdo, no SUAP ocorrera no
decorrer de 2017. A implantagdao dos Cursos da Educagao Basica, no SUAP ficard condicionada a
aprovacdo e publicacdo da Organizacdo Didatica da Educagdo Basica e consequente adaptacdo do
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sistema ao documento. Situacdao Atual: Cursos Superiores de Graduacdo implantados no novo
sistema académico, SUAP. Em fase de melhorias e ajustes no sistema para atendimento de
demandas antes ndo previstas. Finalizagcdo da Organiza¢do Didatica da Educagdo Bdasica, para nova
consulta publica, posterior publicacdo e adequacao do sistema para atendimento do mesmo. Novo
Cronograma: Implantacdo dos Cursos de Educagdo Basica no novo sistema académico, SUAP, no 12
semestre/2019, por incluir cursos anuais. - 22 sem/2016: Adequacdo do sistema a organizagdo
didatica. Cronograma 02/02/2017: Para os demais niveis de ensino os trabalhos ficam condicionados
a revisdo, aprova¢do de publicacdo das Organiza¢Oes Didaticas de cada nivel. Situacdo Atual:
Organizacdo Didatica da Educacdo Basica, em finalizacdo para nova consulta publica, posterior
publicacdo e adequacdo do sistema para atendimento da mesma. Verificar junto a Pré-Reitoria de
Pesquisa a situagdo em que se encontra a Organizacdo Didatica dos Cursos de Pds-Graduacgdo; e
junto a Pré-Reitoria de Extensdo a situacdo em que se encontra a Organizacdo Didatica da Extensao
(itens ja explanados acima por cada uma das pré-reitorias). 2) De acordo com o cronograma
apresentado para a implantacdo do Mddulo Educacional, apresentamos abaixo a situacdo em que se
encontram os itens indicados para o periodo de 2017: - 12 sem/2017: Implantacdo dos cursos
superiores no sistema (cadastros dos cursos, estruturas e matrizes curriculares, vinculos dos
estudantes, etc.). Executado. Cronograma 02/02/2017: No decorrer de todo o ano de 2017. Situagdo
Atual: Realizando melhorias e novas adequacdes ao sistema. - 22 sem/2017: Implantacdo dos cursos
técnicos no sistema (cadastros dos cursos, estruturas e matrizes curriculares, vinculos dos
estudantes, etc.). Alterado cronograma. Cronograma 02/02/2017: Aguarda definicdo das regras para
o Ensino Médio, pelo Governo, para conclusdo da Organizacdo Diddtica da Educacdo Basica. Situacao
Atual: Organizacao Didatica da Educacdo Basica, em finalizagcdo para nova consulta publica, posterior
publicacdo e adequacdo do sistema para atendimento da mesma. Novo Cronograma: Implantacdo
do novo sistema para os cursos da Educacgdo Basica, prevista para 12 sem/2019. 3) Ndo houve novas
alteragGes no cronograma. 4) Estamos trabalhando para que o sistema atenda a Recomendagdo
90265 da CGU, no que se refere a parte da Prd-Reitoria de Ensino, com a implantacdo da Educagdo
Basica no sistema, ou seja, no 12 semestre de 2019, a PRE estara atendendo plenamente a
recomendacao.

STATUS: AGUARDANDO NOVO POSICIONAMENTO DA SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE

Relatorio de Auditoria n°® 201407334

Constatagdo 1.1.3.1: Extrapolagao da utilizacao do regime de flexibilizacao de jornada de trabalho,
com 30 horas semanais, em setores nos quais poderia ser aplicado o regime de 40 horas semanais.

Recomendacao 93081: Recomenda-se ao Conselho Superior anular as Resolugdes n.2 963 e

968/2013; e, Caso, o Reitor institua a flexibilizacdo em ato préprio, que aplique o regime de
flexibilizacdo de jornada de trabalho, com 30 horas semanais, apenas nos setores onde seja
necessario para o seu funcionamento.

Providéncia Implantada: Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n2 002/2017, encaminhada pela

Unidade de Auditoria Interna, a Comissdo Central das 30 horas dos Servidores Técnico-
Administrativos, instituida pela portaria n? 4.681, de 13/09/2013/Reitoria/IFSP, informou que o
estudo técnico se divide em teoria e visitas in loco: a parte tedrica encontra-se em fase de
finalizagcdo e as visitas in loco foram remarcadas para realizacdo no primeiro semestre de 2017.
Dessa forma, o estudo ainda nao foi finalizado. Considerando o atual panorama econémico, inclusive



com contencdo orgcamentaria, tornou-se dificultoso dar andamento as visitas aos trinta e sete
campus que compdem o Instituto Federal de S3o Paulo. Considerando-se, também, que houve
eleicbes para Reitor e Diretores Gerais no IFSP, a comissdo achou por bem ndo realizar as visitas
neste periodo, evitando-se, ao maximo, quaisquer tentativa de vinculacdo da flexibilizacdo da carga
horaria nas campanhas eleitoras. A término do pleito, o IFSP, assim como outros institutos no Brasil,
passou por um periodo em que a Reitoria e alguns campi estiveram ocupados pelos movimentos
estudantis, o que provocou mais atraso, no cronograma de visitas. Diante do exposto, a comissao
central remarcou as visitas in loco para o primeiro semestre de 2017, cujo cronograma segue ao
final, com a meta de apresentar o seu resultado final até 30 de agosto de 2017. Em estando a parte
tedrica do estudo técnico em fase de finalizacdo, a comissao central informa que deu ciéncia do fato
ao dirigente maximo do IFSP para que, ao término do estudo, com a entrega das avaliagbes das
visitas in loco o mesmo faca as devidas consideracGes e retificacdes, atendendo ao solicitado no
Oficio-Circular n2 1.048/2016/SFC-CGU.

CRONOGRAMA DE VISITAS IN LOCO AOS CAMPUS DO IFSP (Estudo Técnico 30 horas):

21/02/2017 - Campus S3o Paulo

23/02/2017 - Campus Guarulhos

09/03/2017 - Campus Campinas e Hortolandia

16/03/2017 - Campus Jundiai e Pirituba

23/03/2017 - Campus Capivari e Piracicaba

30/03/2017 - Campus Salto e Sdo Roque

06/04/2017 - Campus Caraguatatuba

27/04/2017 - Campus Cubatio

04/05/2017 - Campus Itapetininga e Boituva

11/05/2017 - Campus Sdo Carlos e Araraquara

18/05/2017 - Campus Jacarei e S3o José dos Campos

25/05/2017 - Campus Sertdozinho e Matéo

01/06/2017 - Campus Braganca Paulista

08/06/2017 - Campus S&o Jodo da Boa Vista

22/06/2017 - Campus Avaré

29/06/2017 - Campus Campos do Jorddo

Posicao da Secretaria Federal de Controle: Reforca-se que a despeito da existéncia de comissdo

interna para avaliar possiveis ganhos em produtividade caso haja irrestrita ado¢do do regime de 30h
semanais com atendimento ininterrupto pelo Instituto como um todo, o entendimento do Controle
Interno é que a adogdo deste regime deve ser estritamente delimitada para dreas com atendimento
ao publico externo, como preconizado no Decreto n? 1.590/95, art. 32 e posteriormente ratificado
no Oficio-Circular n® 1.048/2016/SFC-CGU. Os atos e normativos instituidos pelo IFSP a respeito da
flexibilizacdo da jornada de trabalho devem refletir este entendimento, logo o Regulamento da
Jornada de Trabalho dos Servidores Técnicos Administrativos em Educacdo do IFSP, anexo a Portaria
n°® 5.384, de 08 de outubro de 2014, deve ser retificado para que conste inequivocamente que areas
gue nao atendem a comunidade discente, ou que atendem "publico interno", entendido como areas
internas do organograma do IFSP, ndo estdo sob o universo de servidores cuja jornada pode ser
alterada para 30h por meio de decisdo facultada ao dirigente maximo do Instituto.

STATUS: EM MONITORAMENTO



Novo pronunciamento do Gestor em 05/10/2017 através do Sistema Monitor: Em resposta a

Solicitagdo de Auditoria n.2 010/2017, encaminhada pela Unidade de Auditoria Interna, a Comissdo
Central das 30 horas dos Servidores Técnico-Administrativos, instituida pela Portaria n.2 4.681, de
13/09/2013/Reitoria/IFSP, informou que a jornada flexibilizada dos servidores técnico-
administrativos foi adotada no ambito de sua circunscricdo apds amplo estudo formalizado e
publicizado por comissdo criada especialmente para o estudo do tema em voga. Na criacdo e
aplicacdo da portaria instituida para este fim (Portaria n? 5.384/2014) por este Instituto, no que foi
pertinente, foram considerados os preceitos impostos pelo Decreto n? 1.590/1995, sobretudo o
exposto em seu paragrafo 12 do artigo 592, o qual diz, entre outros, que os hordrios de inicio e
término da jornada de trabalho e dos intervalos de refeicdo e descanso, observado o interesse do
servico, deverdo ser estabelecidos previamente e adequados as conveniéncias e as peculiaridades de
cada érgdo ou entidade. Nesse sentido, a propria Lei n2 11.892/2008 que cria os Institutos Federais
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, em seu Art. 22, os define como instituicdes de educacao superior,
basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, e os equipara as Universidades Federais, no que
diz respeito a incidéncia das disposicbes que regem a regulacdo, avaliacdo e supervisdo dessas
instituicoes. Tal ponto é crucial na tomada de decisdes do dirigente maximo do érgdo, pois lhe
assegura autonomia de gestdo e decisdo, desde que ndo contrarie normas legais estabelecidas. Para
o atendimento as finalidades e aos objetivos dessa instituicdo, expressos nos artigos 62, 72 e 82 da
Lei n2 11.892/2008, ha que se manter o atendimento ininterrupto nos trés turnos: matutino,
vespertino e noturno. Para tanto, esclarecemos que a Portaria n? 5.384/2014 define o seguinte
horario de funcionamento do IFSP: de segunda a sexta-feira, das 6h45 as 23h15, totalizando 16h30m
de atendimento continuo ao publico. E aos sdbados, das 6h45 as 18h00. Dessa forma, concluimos
que atendemos, sem duvida, o Decreto n2 1.590/95, uma vez que, segundo o mesmo, a flexibilizacdo
é devida quando os servigos exigirem atividades continuas de regime de turnos ou escalas em
periodo igual ou superior a doze horas ininterruptas. Na oportunidade, esclarecemos que todos os
setores do IFSP realizam atendimento ao publico, pois assim o definimos: alunos, servidores,
terceirizados, estagiarios e bolsistas, membros dos féruns, intercambistas, aposentados, entidades
estudantis, potenciais alunos, escolas de origem dos potenciais alunos, familiares dos alunos, ex-
alunos, familiares dos servidores, empresas do setor produtivo, visitantes, imprensa, pesquisadores
e extensionistas, instituicdes parceiras, entidades sindicais, poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario (de todas as esferas, incluindo 6rgdos de controle interno e externo) e fornecedores.
Outrossim, o Art. 32 da Decreto n2 1590/1995 nio define/especifica o publico ao qual se refere.
Logo, ndo faz distingdo entre publico interno e externo. Nesse sentido, em atendimento a sua
politica educacional, o IFSP pactua dessa mesma leitura, pois esforga-se continuamente para manter
uma relacdo permanente e ininterrupta com seu publico. E, diante do que expde, o IFSP se coloca a
inteira disposicao para quaisquer outros esclarecimentos.

STATUS: AGUARDANDO NOVO POSICIONAMENTO DA SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE

Relatorio de Auditoria n°® 201407334

Constatacgao 2.1.1.2 - Falta de estrutura adequada do Sistema de Correi¢ao da Entidade. Registros
no CGU-PAD de processos disciplinares instaurados somente a partir de 04/04/2008.

Recomendacdao 67905: Elaborar normativo interno que regulamente o Sistema de Correi¢ao da
Entidade.




Providéncia Implantada: Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n 003/2017, emitida pela Unidade

de Auditoria Interna, o Diretor-Adjunto de Processos Administrativos Disciplinares informou o
seguinte: 1) O Projeto de Implantagdo da Corregedoria-seccional do IFSP e de Descentralizagdo de
Atividades Disciplinares aos Campus continuam em andamento. Nao obstante, em razdo de alguns
fatores, ndo foi possivel cumprir a integralidade do cronograma, como na sequéncia se expde. 2)
Quanto ao cronograma temos a esclarecer que: a) Fases ja implementadas: i) Foi publicada a
Portaria n2 2.528, de 08 de junho de 2016 e o Edital n° 331/2016 e retificacBes seguintes, a fim de
instituir e selecionar servidores para atuar em Processos Administrativos mediante Cadastro
Permanente de Servidores para a realizagdo de Procedimentos Disciplinares. O Cadastro ja foi
finalizado, apresentando o total de 185 servidores para fins de comporem as comissdes
disciplinares. As cépias dos documentos citados e a relacdo dos servidores cadastrados foram
disponibilizados a UADIN em midia removivel, para conferéncia. ii) Considerando que atualmente a
CGU disponibiliza Manual de Processo Administrativo Disciplinar para uso pelo Poder Executivo
Federal, julgamos ser necessario para o momento a disponibilizacio de modelos e instrucbes
resumidas para cada tipo de processo disciplinar (também apresentados a UADIN em midia
removivel, para conferéncia). Estes modelos estdo compartilhados com todos os servidores que
compbem o Cadastro Permanente por meio de compartilhamento online denominado Nuvem do
IFSP. Havendo necessidade de orientacdes e normativos complementares adicionais, caberd a
expedicdo pelo futuro corregedor. b) Fases em andamento: i) A instalacdo do sistema SEl serd
descartada devido implementacdo de funcionalidades no sistema atualmente utilizado, denominado
Sistema Unificado de Administracdo Publica - SUAP. Esta demanda serd realizada pela area de
Tecnologia da Informacdo com prazo previsto para conclusio em mar¢o/2017. ii) Com relacdo ao
treinamento dos servidores pertencentes ao Cadastro Permanente, em razao do contingenciamento
de diarias ocorridos no exercicio de 2016, custo de maior evidéncia nos treinamentos, ndo foi
possivel sua concretizagao. Para continuidade desta fase, realizaremos treinamento interno de curta
duracdo com instrutores deste Instituto, até posicionamento da area orgamentdria quanto a
disponibilidade de recursos. Para este treinamento, ja solicitamos disponibilizacdo dos videos
utilizados pela CGU nos cursos de PAD, participamos dos cursos de Processo Administrativo
Disciplinar CGU - Provas e Processo Administrativo Disciplinar CGU - Estudo de Caso, e iremos
realiza-los gradativamente, conforme a necessidade de servidores para composi¢do de comissdes
disciplinares. iii) Esta concluida a versado preliminar da Minuta de Resolugdo que institui a Unidade de
Correicdao, determina seu Regimento Interno e disciplina as atividades de correicdo no ambito do
IFSP, bem como da Portaria de Delegacdo de Competéncia (todas disponibilizadas a UADIN em midia
removivel, para comprovacdo e conferéncia). Atualmente estdo sendo lidas e recebendo
colaboragdes dos servidores lotados nesta Diretoria-adjunta. Ressaltamos que a previsao de
apresentacdo de versdo final da Minuta de Resolugdo para apreciacdao pelo Conselho Superior é de
julho de 2017, visto a necessidade de andlise e contribuicGes de outros setores do IFSP e parecer
juridico. Quanto a Miinuta da Portaria de Delegacdo de Competéncia, serd atualizada até a
aprovacdo da Resolugdo pelo Conselho, em que, ocorrendo esta aprovagao dentro das
normalidades, podera ser aprovada em agosto de 2017, ficando, desta forma, a versdo final da
portaria para setembro de 2017. iv) No que se refere aos treinamentos previstos nas demais fases,
como ja dito, em razdo do contingenciamento de didrias ocorridos no exercicio de 2016, custo de
maior evidéncia nos treinamentos, ndo foi possivel sua concretizacdo. Para estas fases, estamos
elaborando materiais e promovendo disponibilizagdo, também, de treinamentos internos de curta
duragdo, bem como aprimorando conhecimentos desta Dire¢do-Adjunta, com a participacao do seu
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titular no Curso Presencial de Aperfeicoamento da Atividade Correcional de Corregedorias
Seccionais - Mddulos I, I, Il e IV, realizado pela Corregedoria-Geral da Unido e sua efetiva
multiplicagdo. c) Segue cronograma atual (exercicio de 2017):

Selecdo de servidores para composi¢cdao da CPPAD — Concluida

Instalacdo da SEI - Mar/17

Treinamento dos Membros do Cadastro Permanente - Fev/17 a Dez/17

Regimento Interno da Corregedoria - Jan/17 a Jul/17

Treinamento Diretores Gerais em Processos Disciplinares - Ago/17 a Dez/17

Treinamento Diretores Gerais em Juizo de Admissibilidade e Julgamento - Ago/17 a Dez/17

Manual de Procedimentos Correcionais do IFSP - Concluida

Portaria de Delega¢do de Competéncia - Jan/17 a Set/17

Treinamento dos servidores responsaveis pelo recebimento de denuncias e juizo de

admissibilidade dos Cadmpus do IFSP - Ago/17 a Dez/17
3) Salientamos mais uma vez que estamos envidando o maximo de esfor¢os para realizacdo dos
trabalhos de rotina em paralelo com o desenvolvimento destes documentos. Dentre estes trabalhos
de rotinas, priorizamos as atividades de prevencao, orientando os gestores e realizando palestras
nos campus do IFSP com intuito de conscientizar os servidores de seus deveres e proibicdes,
conforme lista de presenca dos locais onde ja foi realizada a partir de junho/2016 e cronograma para
realizacdo nos demais campus. A UADIN promoveu a conferéncia dos documentos disponibilizados
em midia removivel pela Diretoria-Adjunta de Processos Administrativos Disciplinares, comprovando
sua integridade e veracidade.

Posicao da Secretaria Federal de Controle: A instituicdo do sistema interno de correigdo do IFSP

vem sendo efetivada, estando pendente em termos de normativo a estruturagao de:

- Regimento Interno da Corregedoria - programado para Jan/17 a Jul/17; e

- Portaria de Delegacdo de Competéncia - programado para Jan/17 a Set/17.

Sendo assim, manteremos o item em monitoramento até que as atividades previstas pelo
cronograma sejam realizadas.

STATUS: EM MONITORAMENTO

Novo pronunciamento do Gestor em 05/10/2017 através do Sistema Monitor: Em resposta a

Solicitagdo de Auditoria n.2 011/2017, emitida pela Unidade de Auditoria Interna, a Diretora-Adjunta
de Processos Administrativos Disciplinares informou o seguinte: a) O Projeto de Implantagdo da
Corregedoria-seccional do IFSP e de Descentralizacdo de Atividades Disciplinares aos Campus esta
em andamento. Em relacdo ao cronograma, a integralidade de seu cumprimento ainda nao foi
possivel, sendo abaixo elucidado: - Inicialmente, esclarecemos que ocorreu recente mudanca de
servidor para ocupar a funcdo de Diretor da Diretoria-adjunta de Processos Administrativos
Disciplinares, em razao da necessidade de readequac¢do da estrutura do IFSP. Além disso, tendo em
vista a diminuicdo de servidor no setor e, por conseguinte, aumento da demanda, o andamento dos
trabalhos correcionais acabou ficando parcialmente prejudicado, ja que estd em paralelo com o
desenvolvimento das atividades cotidianas do setor, tais como orientagdes dos membros das
comissoes, realizacdo de diligéncias e juizos de admissibilidades. Ndo obstante, o cronograma
continua a ser seguido, conforme informado ao final desta resposta. Fases ja cumpridas: a)
Treinamento de curta duragdao com os servidores pertencentes ao Cadastro Permanente, realizados
com instrutores deste Instituto, sendo utilizados, para tanto, videos que foram disponibilizados pela



CGU nos cursos de PAD, bem como os aprendizados dos cursos de Processo Administrativo
Disciplinar CGU — Provas e Processo Administrativo Disciplinar CGU — Estudo de Caso, conforme lista
de presenca e declarages juntadas em anexo a esta resposta. b) Informamos que os cursos ainda
vém sendo realizados, visando o aprimoramento de conhecimentos dos servidores, sendo que os
membros do cadastro estdo recebendo as instrucdes conforme a necessidade de se compor
comissdes disciplinares. c) A Minuta da Resolugdo que institui a Unidade de Correicao e determina
seu Regimento Interno, além de disciplinar as atividades de correicdo no ambito do IFSP, assim como
a Portaria de Delegacdo de Competéncia, ja receberam as colaborag¢des dos servidores lotados nesta
Diretoria-adjunta, como se verifica, em documento anexado a esta resposta, a Ultima versdo dos
documentos. d) No momento, a Minuta da Resolugdo e a Portaria de Delega¢do estdo sendo
analisadas pelo Magnifico Reitor, e estamos aguardando disponibilidade de agenda do Pré-reitor de
Desenvolvimento Institucional, para ser marcada reunido, a fim de serem encaminhados, na
sequéncia, os documentos para Parecer Juridico e para o Conselho Superior. Desta feita, a previsao
de apresentacdo de versdo final da Minuta de Resolucdo e da referida Portaria para apreciagao pelo
Conselho Superior é para o inicio de setembro de 2017. e) Além disso, visando ainda evitar envio de
casos que nao seriam enquadrados como condutas infratoras do regime disciplinar para a Diretoria-
adjunta de Processos Administrativos Disciplinares, estdo sendo realizadas atividades de prevencdo
nos Campus do IFSP, orientados os diretores-gerais, bem como os servidores, com o objetivo de
conscientiza¢do dos deveres e proibi¢es previstos na Lei n. 8.112/90, como se verifica pelas listas
de presencas das palestras anexadas a esta resposta. Segue cronograma atual:

ATIVIDADES

Seleg3o de servidores para composigdo da CPPAD: CONCLUIDA

Instalagdo da SEI (SUAP): 03/2017

Treinamento dos Membros do Cadastro Permanente: 02/2017 a 12/2017

Regimento Interno da Corregedoria: 01/2017 a 07/2017

Treinamento Diretores Gerais em Processos Disciplinares: 08/2017 a 01/2018

Treinamento Diretores Gerais em Juizo de Admissibilidade e Julgamento: 08/2017 a 01/2018

Manual de Procedimentos Correcionais do IFSP: CONCLUIDA

Portaria de Delegacdo de Competéncia: 01/2017 a 09/2017

Treinamento dos servidores responsaveis pelo recebimento de denuncias e juizo de admissibilidade
dos Cadmpus do IFSP: 08/2017 a 01/2018

A UADIN promoveu a conferéncia dos novos documentos disponibilizados em midia removivel pela
Diretoria-Adjunta de Processos Administrativos Disciplinares, comprovando sua integridade e
veracidade (atas de reunides, listas de presenca e minutas de documentos).

STATUS: AGUARDANDO NOVO POSICIONAMENTO DA SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE

Relatorio de Auditoria n°® 201407334

Constatacdo 4.1.1.3 - Deficiéncias nas instalagdes prediais quanto a combate/prevengdo de
incéndios, estanqueidade a dgua e acessibilidade.

Recomendacao 67903: Recomendamos que as deficiéncias verificadas sejam sanadas.




Providéncias Adotadas: Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n.° 004/2017, encaminhada pela

Unidade de Auditoria Interna, o Diretor de Administracdo do Campus S3o Paulo informou que os
servicos referentes a colocacdo do telhado, com o objetivo de resolver os problemas de
estanqueidade a agua, serdo concluidos no més de fevereiro de 2017. O cronograma da obra estd
sendo cumprido pela empresa responsavel (CONSTRUTORA UBIRATAN LIDA), tendo em vista que se
trata de uma obra com caracteristicas diferentes, o que depende muito das condi¢Ges climaticas.
Com relacdo aos servicos referentes aos projetos desenvolvidos pela OFFICEPLAN PLANEJAMENTO E
GERENCIAMENTO LTDA - EPP, que se referem as instalagdes de prevencdo de combate a incéndio e
acessibilidade, esta atividade ainda continua em andamento com o desenvolvimento de diversos
projetos, tais como o de acessibilidade e de instalagdes hidraulicas. A empresa cumpre o
cronograma no prazo especificado de 450 dias, ainda em andamento.

Posicdo da Secretaria Federal de Controle: Manteremos o item em acompanhamento até que as

adequacdes sejam implementadas.
STATUS: EM MONITORAMENTO

Novo pronunciamento do Gestor em 05/10/2017 através do Sistema Monitor: Em resposta a

Solicitacdo de Auditoria n.2 012/2017, encaminhada pela Unidade de Auditoria Interna, a Diretora
Adjunta de Administracdo do Campus Sdo Paulo informou, através do Memorando 15/17 —
DAA/DAD/SPO, que: 1) Conforme Memorando n.2 042/17-DAD, as falhas apontadas com relacdo a
estanqueidade da agua foram sanadas. A empresa responsdavel pela obra de reforma e adequacao
do telhado do complexo edificado do Campus Sdo Paulo, CONSTRUTORA UBIRATAN LTDA, Contrato
n.2 07/2014, de acordo com o cronograma, finalizou os servicos em marco de 2017, sendo assinado
o Termo de Recebimento Definitivo da obra em 14/04/2017, conforme cdpia reprografica juntado a
esta resposta (Anexo I). 2) Com relagdo aos servicos referentes aos projetos desenvolvidos pela
OFFICEPLAN PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO LTDA — EPP, contrato n.2 07/2015, para combate e
prevengao de incéndio e acessibilidade, a empresa continua desenvolvendo os projetos, sendo que
foi assinado o Segundo Termo de Aditamento contratual, cuja copia segue em anexo a esta resposta
(Anexo Il). Aguardamos a conclusdo dos referidos projetos para a adequag¢do do Campus.

STATUS: AGUARDANDO NOVO POSICIONAMENTO DA SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE

Relatorio de Auditoria: 201505815

Recomendacao 159888: Reestruturar a UADIN para que tenha condi¢Bes de realizar sua missao

institucional, pois a sua atual composicdo (um chefe, dois auditores, um contador e um assistente de
administra¢do) ndo conseguem atender a demanda do IFSP.

Situacao: Atendida

Providéncias Adotadas: A reestruturacdo da UADIN do IFSP estd em andamento, tendo em vista as

mudancas propostas e implementadas na condugdo de sua missdo institucional. A reformulacdo da
equipe foi seu primeiro passo, e comecou em 2016, com a substituicdo da titularidade da UADIN em
janeiro e prosseguiu com a saida de duas servidoras e a integragdo de um novo servidor, ficando sua
composicdo definida em um Contador no exercicio de Chefe da Unidade, duas Auditoras e um
Técnico em Assuntos Educacionais. Também em 2016 comegaram propriamente a valer os
dispositivos da Instru¢do Normativa CGU n2 24/2015, que reformulou o procedimento de elaboracio



e apresentacdo do PAINT e do RAINT, assim como os procedimentos de trabalho das unidades de
auditoria interna dos institutos federais. A UADIN utilizou o exercicio de 2016 para planejar a
adequacdo de seus procedimentos as mudancas trazidas por esta Instru¢do Normativa, além das
recomendacdes da CGU/SP referentes ao aprimoramento de suas praticas de gerenciamento. O
primeiro passo dessa iniciativa vem sendo o desenvolvimento do PAINT 2017, com total aderéncia a
IN CGU 24/2015, e com o propdsito de programar mudangas que permitam a sustentabilidade da
relevancia dos servicos de auditoria interna para o IFSP. Todas as etapas de sua elaboracao
contaram com o trabalho colaborativo dos membros da UADIN, em reunides conduzidas de acordo
com as técnicas da construgdo participativa de decisGes, o que fortaleceu o engajamento da equipe
com a estratégia organizacional resultante, dando condi¢des a Unidade de aprimorar a oferta do
servico de avaliacdo dos controles internos do IFSP. Duas das principais inovacdes em relagdo aos
planos anteriores foram: 1) adogdo do gerenciamento estratégico de mudancas; e 2) interligacdo
com o planejamento estratégico do IFSP por meio da incorporacdo dos macroprocessos
organizacionais a matriz de riscos para selecdo de temas de auditoria. A UADIN adotou a
metodologia do gerenciamento estratégico de mudancas, incluindo, no planejamento os conteudos
do referencial estratégico, com missdo, valores e visdo, e a previsdo de acdes de desenvolvimento
organizacional. As decisGes foram tomadas a partir da realizagdo de um diagndstico organizacional
que abarcou o ambiente de negdcio, o procedimento orcamentdrio e os recursos da UADIN. O PAINT
apresentou 6 (seis) objetivos principais, todos voltados a adaptacdo dos procedimentos aos novos
marcos estratégicos e regulatérios, promovendo a reestruturacdo da Unidade em um novo marco
direcional. Da mesma forma, o diagndstico organizacional formulado no plano apresenta a
compreensao da relacdao da UADIN com os macroprocessos do IFSP. O plano apresenta também uma
andlise do ambiente da UADIN, identificando forgas, fraquezas, oportunidades e ameacgas. O novo
referencial estratégico cumpre a func¢do de direcionar a transformag¢do da UADIN para que sustente
uma atuacao da auditoria interna relevante ao IFSP, com base na missdo, nos valores e na visdo da
UADIN.

Posicdo da Secretaria Federal de Controle: A estrutura de pessoal da UADIN foi reformulada, ainda

gue ndo em termos quantitativos, e passou-se a observar novas praticas como a incorporagao dos
macroprocessos organizacionais a matriz de riscos para selecio de temas de auditoria.
Consideramos a recomendacgao atendida.

STATUS: RECOMENDAGAO ATENDIDA

Relatorio de Auditoria: 201601465

Recomendacao 163438: Solicitar aos servidores, com jornada de trabalho superior ao maximo

permitido, que esclaregam a respeito de suas situagdes em relagao a vinculos empregaticios vigentes
com outras entidades e/ou empresas.

Situacdo: Atendida

Providéncias Adotadas: Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n.2 005/2017, encaminhada pela

Unidade de Auditoria Interna — UADIN, a Diretora Adjunta de Administracao de Pessoal informou o
seguinte: a) O servidor com CPF *** 699.158-** apresentou justificativa em relagdo a sua carga
horaria e os documentos comprobatérios da sua rescisdo contratual com as empresas citadas. b) O
servidor com CPF *** 951.587-** apresentou documentos comprobatoérios de rescisdao contratual e
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de solicitacdo de aposentadoria. Os documentos comprobatérios seguem em anexo a este oficio,
para seu conhecimento, andlise e deliberacao.

Posicdo da Secretaria Federal de Controle: Os servidores apresentaram documentacdo de

compatibilizacdo de jornada de trabalho.

STATUS: RECOMENDAGAO ATENDIDA

Relatério de Auditoria Anual de Contas (exercicio de 2016)

3.2.1.3 CONSTATACAO:
Falhas nos Projetos Basicos das obras que foram objeto das Concorréncias 07/2015 e 09/2015.

Recomendacdo 1: Revisar a estimativa de custos da obra, e atualizar os documentos do projeto

padrdo do restaurante com as informacgdes levantadas das obras ja realizadas, no caso de haver
novas contratacdes com o mesmo objeto.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, o Diretor de Infraestrutura e Expansao, Sr.

Edilson Aparecido Bueno, assim se pronunciou: Tao logo o IFSP estiver com todos os Termos de
Recebimentos definitivos, ou seja, estard de posse de todos os documentos referentes as obras em
referéncia, inclusive com os projetos revisados denominados de “as-built”, entdo todos os
guantitativos e também todas as estimativas de custos serdo revisadas, conforme a recomendacao.
Desse modo, os projetos padrdao do RE (Refeitério Estudantil) também serdo revisados a partir de
entdo, para cumprir a recomendacao.

Recomendacao 2: Em licitagbes para execug¢do de obra pelo regime de empreitada por prego global,

o respectivo Projeto Basico deve ter alto grau de detalhamento.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendagdo, o Diretor de Infraestrutura e Expansao, Sr.

Edilson Aparecido Bueno, assim se pronunciou: A recomendagdo sera acatada, conforme
recomendado.

3.2.1.4 CONSTATACAO:

Contratagoes feitas em regime de empreitada por preco global com medigGes realizadas por preco
unitario; informagdao incorreta em planilhas de medigdo que dao suporte a processos de
pagamentos.

Recomendacado 1: Formalizar nos processos de pagamento, inclusive nas contratacdes relativas as

Concorréncias 07/2015 e 09/2015, as medig¢des reais que comprovem que os valores desembolsados
ocorreram de acordo com as liquida¢des das despesas, autuando a documentagao necessaria para
esta comprovagao.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, o Diretor de Infraestrutura e Expansao, Sr.

Edilson Aparecido Bueno, assim se pronunciou: A partir deste momento o procedimento
recomendado sera adotado pelo IFSP. A planilha de controle sera acrescentada em todas as
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medicdes, e ndo mais somente no final, através de documento denominado Nota Técnica, assim
como era o procedimento usual.

Recomendacao 2: Em contratos regidos sob o regime de empreitada por preco global, estabelecer

cronograma fisico-financeiro que possibilite que as medi¢ées possam ser realizadas por etapas ou
parcelas.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, o Diretor de Infraestrutura e Expansdo, Sr.

Edilson Aparecido Bueno, assim se pronunciou: Para os proximos processos onde forem adotados o
Regime Empreitada por Prego Global o procedimento recomendado sera adotado.

4.1.1.1 CONSTATAGAO:
Auséncia de publicidade dos horarios de atendimento no site da instituigdo (Campus e Reitoria).

Recomendacao 1: Providenciar a publicacdo dos hordrios de atendimento de todos os setores de

todos os Campus e Reitoria na internet, de forma padronizada e de facil localizagdo.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, o Presidente da Comissdo Central 30h/TAEs,

Sr. lvan da Conceicdo Souza, assim se pronunciou: Em resposta a Auditoria Interna, a Comissdo
Central 30h/TAEs, instituida pela Portaria n° 4.681, de 13/09/2013/Reitoria/IFSP, informa que:

1) Ap0s orientacdo desta comissdo, até o presente momento, 21 (vinte e um) campus do Instituto
Federal de S3o Paulo ja tornaram publico o hordrio de atendimento da unidade e dos
respectivos setores, bem como o horario de trabalho dos servidores lotados no campus, de
forma padronizada e de fdcil localizagdo.

2) Os demais campus ja estdo providenciando a publicagdo desses dados, em fase de finalizagdo.

3) Na oportunidade, informamos que o sitio eletronico institucional do IFSP passara, brevemente,
por atualizagdo e que o novo padrdo ja contara com espago especialmente dedicado a
disponibilizagdao de contato e hordrios de atendimento ao publico no ambito do Instituto, em
conformidade com a recomendagao feita.

41.2.1 CONSTATACAO:
Concessao de Retribuigcao por Titulagdo sem apresentagao do diploma.

Recomendacdo 1: Por forca do Acérddo TCU n2 11.374/2016 - 22 Camara e do Oficio Circular n2
818/2016-MP, de 09 de dezembro de 2016, alterar a rotina de verificacdo para que passe a exigir a

apresentacdo do diploma de conclusdo de curso como requisito para o pagamento da retribuicdo
por titulagao.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, a Diretora de Desenvolvimento e Gestdo de

Pessoas, Sra. Mirella Caetano de Souza e a Diretora de Administracdo de Pessoal, Sra. Ligia
Alexandre Porto, comunicaram, através do Memorando Conjunto CPPD/DAP/DDGP n2 06/2017 que
a Recomendacdo 1 ja foi atendida plenamente (Comunicado anexo), passando a exigir a
apresentacdo do diploma de conclusdo de curso como requisito para o pagamento da retribuicdo
por titulagcdo (RT), conforme o Acérddo TCU n? 11.374/2016 — 22 Camara. Questiona-se, no entanto,
se o Acérddo 5983/2017 TCU — 22 Camara, que permite ao IFRN continuar aceitando a ATA de
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conclusdo para concessao de RT pode ser adotado pelos demais Institutos Federais, tendo em vista o
principio da isonomia.

Recomendacao 2: Verificar se ha docentes que recebem RT, mas que ainda ndo apresentaram o

respectivo diploma ao IFSP, exigindo nesses casos a apresentacdo do documento.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, a Diretora de Desenvolvimento e Gestdo de

Pessoas, Sra. Mirella Caetano de Souza, encaminhou o Certificado pendente, conforme Relatério de
Auditoria (servidor Maurici Cunha Batista — documento em anexo). E, através do Memorando
Conjunto CPPD/DAP/DDGP n2 06/2017, informaram que as diretorias e coordenadorias de gestdo de
pessoas dos campi foram instruidas a solicitarem aos docentes que nao apresentaram o diploma
para que o fagam em um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias (Cdpia do e-mail encaminhado em
anexo).

Recomendacdo 3: Instruir os processos de concessdao de Retribuicdo por Titulacgdo com todos os

documentos previstos no fluxograma relativo a essa concessdo: capa do processo, formulario,
histérico escolar, diploma, memorando de concessdo da RT e Portaria de concessao.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, a Diretora de Desenvolvimento e Gestdo de

Pessoas, Sra. Mirella Caetano de Souza e a Diretora de Administracdo de Pessoal, Sra. Ligia
Alexandre Porto, comunicaram, através do Memorando Conjunto CPPD/DAP/DDGP n2 06/2017 que
as diretorias e coordenadorias de gestdo de pessoas dos campi foram orientadas a instruirem os
docentes na montagem inicial do processo (Cdpia do e-mail encaminhado em anexo), para seguirem
fluxograma CPPD, com: capa de processo, formuldrio de solicitagdo de RT, histdrico escolar, diploma,
nessa ordem. Apds andlise da CPPD, em caso de deferimento, serdo acrescentados o Memorando de
concessao da RT e Portaria de concessao.

4.1.2.2 CONSTATACAO:

Aceitagdo de concessao de Retribuicdo por Titulagido por Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - RSC analisado e concedido por outro Instituto Federal.

Recomendacao 1: Analisar pedido de concessdao de RSC-lll deste servidor sob os critérios

estabelecidos pelo IFSP. Verificar se houve pagamento indevido e tomar as providéncias necessarias,
se for o caso.

Providéncias adotadas: Em resposta a recomendacdo, a Diretora de Desenvolvimento e Gestdo de

Pessoas, Sra. Mirella Caetano de Souza e a Diretora de Administracdo de Pessoal, Sra. Ligia
Alexandre Porto, comunicaram, através do Memorando Conjunto CPPD/DAP/DDGP n2 06/2017, que
o processo apresentado pelo servidor esta sendo reavaliado em atendimento a Recomendacéo.

STATUS: TODAS AS RECOMENDACOES PENDENTES DO RELATORIO DE AUDITORIA ANUAL DE
CONTAS ESTAO GUARDANDO NOVO POSICIONAMENTO DA SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE
ATRAVES DO SISTEMA MONITOR.
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Anexo 3. Detalhamento das capacitacdes da equipe da
UADIN

462 FONAITec — Capacitacao Técnica das Auditorias do Ministério da
Educacao.

Participantes: O Chefe da Unidade de Auditoria Interna: Ocimar de Jesus
Borges e as servidoras Carina R. de Castro e Alessandra V. Ferreira.

Tema: Auditorias Internas: Capital Intelectual das IFES.
Local: Sdo Bernardo do Campo/SP

Periodo: 22 a 25 de maio de 2017 — 28 horas.

DIARIAS ..ottt RS 0,00
PASSAGENS ..o, RS 0,00
TREINAMENTOS ...ovvvevevevevereeeeeevevee e RS 3.000,00
TOTAL oo RS 3.000,00

47° FONAITec — Capacitacao Técnica das Auditorias do Ministério da
Educacao.

Participantes: O Chefe da Unidade de Auditoria Interna: Ocimar de Jesus
Borges e a servidora Carina R. de Castro.

Tema: Alinhando a atividade de Auditoria Interna a gestao de riscos e
governanga.

Local: Rio de Janeiro/RJ

Periodo: 06 a 10 de novembro de 2017 — 40 horas.
DIARIAS ..ottt RS 2.706,55
PASSAGENS ...ooiiiiiiiiee e RS 932,40

TREINAMENTOS ..o RS 2.000,00



TOTAL .o, RS 5.638,95

TOTAL GERAL
DIARIAS ..ottt RS 2.706,55
PASSAGENS ....oveeeeeeveeeeeeeeeeee e RS 932,40
TREINAMENTOS ...ovveeececececeeecececececeeeeeeenens RS 5.000,00
TOTAL ettt RS 8.638,95

CURSOS SEM CUSTO

- Responsabilizacdo de Pessoas Juridicas — Lei n? 12.846/13

MINISTERIO DA TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
Local: Ministério da Fazenda/S3o Paulo/SP

Periodo: 04 a 06/09/2017

Carga horaria: 15 horas.

Servidor Participante: O Chefe da Unidade de Auditoria Interna: Ocimar de
Jesus Borges.

- Gestao de Riscos e Controles Internos — Entidades de Ensino Superior —
Regido Sudeste

MINISTERIO DA TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
Local: Universidade Federal do ABC/Santo André/SP

Periodo: 19 a2 21/09/2017

Carga horaria: 24 horas.

Servidor Participante: O Chefe da Unidade de Auditoria Interna: Ocimar de
Jesus Borges.



