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Ministério da Justica

sionais, para o desenvolvimento de anividades inerentes o gercn-
do projeto Sistema Nacional de Informagdes de Seguranca

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAQO
COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA

EXTRATO DE CONTRATO N°® 10072014 - UASG 200005

N° Progesso: 08006002518201443,

PREGAO SRP N°® 32/2014. Contratante: MINISTERIO DA JUS-
TICA -CNPJ Contratado: 28712123000336. Contratado : MODULO
SECURITY SOLUTIONS S/A —Objew Implanla(;a!o do Centro Na-
ciopal de Supervisio O ¢ dos
Centros Regionais de.Supervisio mcmnaf CNSOIG ¢ CRSO
Fundamento Legal: Lei n° 10.520/2002 ¢ Lei n° 8.666/1993.. Vi-
géacia: 31/12/2014 a 31/12/2015. Valor Total: R$5.500.000,00. Fonte:
100000000 - 2014NE801420 Fomie: 100000000 - 2014NEB01421
§onlc:20 100000000 - 201SNE800060. Data de¢ Assinatura:
1/12/2014.

(SICON - 27/01/2015) 206005-00001-201%800059
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie:  Termo  Aditivo  N°  00004/2015 ac  Convénio  N°
75923772011, Convenentes: Concedente : MINISTERIO DA JUS-
TICA, Unidade Gestora: 200005, Gestdo: 00001. Convenente : MU-
NICIPIO DE SAO LEOPOLDO, CNPJ o° 89.814.693/0001-60. Pror-
rogacdo do prazo de vigéncia do Convénio SRIMJ n. 48/2011, SI-
CONV n. 7359237/2011, pelo periodo adicional de 09 (NOVE ME
SES a partr do término da sua vigéncia, qual seja, 13/01/2015.. Valr:r
Total: 365.382,07, Valor de Contrapartida: RS 29.230,57, Vi~
éncia: 29/12/2011 a 13/07/2015. Data de Assinatura: 12/61/2015.
ignatarios: Concedente : O CROCCE CAETANO, CPF n*
148.112.678-42, Convenente : ANIBAL MOACIR DA SILVA, CPF
o® 318.400.000-15.

(SiCONV(PORTAL) - 27/01/2015)

* AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 272015 - UASG 2(]0005

Objcm Pregéo Elewd-
nico - C ¢io de servigos
de lavanderia, para atender as necessidades de hmpcza ¢ higienizagao
das loalhas de mesa, guardanapos ¢ toathas de rosto do Gabinete do
Senhor Mini de Estado da justiga, conforme es-

ecificagdes no Edital ¢ seus Anexos. Total de ltens Eacuados 00019.
ital: 28/01/2015 de 08hOQ &s 12h00 ¢ de 14h 4s 17h59. Endereco:
Ministerio da Justica - Bloco “1" - Anexo Ii- Sala 621 Esplanada Dos
Ministérios - BRASILIA - DF. Entrega das Propostas: a partir de
28/01/2015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abermura das
Propostas: 09/02/2015 as 09h00 site www.comprasnet. %(\;br Infor-
magdes Gerais: Nos telefones: (61) 2025- 3230/9301 O Ediral poders
ser retirado na Coordenagdo de Procedimeatos Licitatonos, medianie
pagamenio de RS 15,20 por meio de Guia de recolh da Unido

N° Processo: 0800800236720141 1
de

P\&bllcn, Prsional e subrc Drogas (SINESP), atendendo ncc:ssndadc
ia de piblico, medi as
cspccxals cstabeleridas neste_Edital e sous Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

-1.1. O Processo Selenvo Simplificado serd regido por este
Edital, seus Anexos ¢ eventuais retificacdes, sendo exccutado pela
Fundagdo Professor Carlos Augusto Bittencourt - FUNCAB.

1.2. A realizagdo da wscrigio implica a concordincia do
candidato com as regras esmb:lecxdiu peste Edital, com rentncia
€xpressa a_quaisquer oulras.

1.3. O prazo de validade do Pmcwso Seletivo Simplificado
sera de 02 (doisg anos, contados da data em que for publicado o ato
de sua homologa;ﬁo, podendo scr‘fmrmgadn or igual periodo,
conforme o Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 5009, publicado to
Diério Oficial da Unjdo de 24 de agosto de 2009.

1.4. As inscricdes para este Processo Seletivo Simplificado
serlo realizadas via loternet, conforme especificado no ltem S.

1.5. Todo o processo de execugdo deste Processo Seletivo
Simplificado, com as informagdes pertinentes, estard disponivel no
site www.funcab.org.

1.6: Todos os aios oficiais relativos ao Processo Seletivo
Simplificado serfio publicados no Disrio Oficial da Unido e no site
www. fimcab.org.

1.7. O candidato deveré acompanhar as noticias relativas a
este Processo Seletivo Simplificado nos meios citados oo subitem 1.6,
pois, caso ocorram alteragdes nas normas coutidas neste Edital, elas
serdo peles divuigadas.

1.8, O conteiido programiatico para o cargo estd disponivel
no ANEXQ [

1.9. Os candidatos dos estardo subordinados &s dis-
posigbes da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e alteragdes
posteriores.

1.10. O Edial e seus Ancxos estardo dispomiveis no site
www.funcab.org para.consulta ¢ impressdo.

2. DO CARGO
2.1. CARGO S01: Gerente de Projetos em Tecuologia da
Informagio.

2.1.1. REQUISITO:

8) Graduagdo de nivel superior na drea de informédhica/com-
putagio; E Experiéncia superior a cinco anos em fungdes de co-
ordenaglo de projetos e/ou coordenagio de projetos em ambientes ou
linguagem de software livre; Ou possuir titulo de mesado ou dou-
torado oa 4rca.

b) Graduagio em qualquer 4rea de formagdo com pds-gra-
duagio em informdrica/computagdo (minimo de 360 horas), forecido
por institnico reconhecida pelo Ministério da.Educagdo. E Expe-
riéncia superior a cinco anos em fungdes de coordenagdo de projetos
e/ou coordenag3o de projetos em ambientes ou linguagem de software
itvre; Ou paossuir titulo de_mestrado ou doutorado na drea.

2.1.2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Ge-
renciar as atividades inerentes ao projeto para desenvolvimento de
solugdo tecnolégica para o Sistema SINESP, exercendo o coantinuo
acompanhamento de suas ctapas, seguindo os preceitos do PMBOK,
bem como ucom‘panhar o cumcfanmenlo das definigdes de negécio,

(GRU); ou graruitamente pelos sites: www., roamen-

g validagio de gcﬁmQOes (écmcas acom-

tais.gov.br ¢ www.justica.gov.br.

LIDIANNY ALME!DA DE CARVALHO
Pregoeira

(SIDEC - 27/01/2015) 200005-00001-2015NE800002
COORDENAGAO
EXTRATO DE C_OMPROMISSO

PROCESSO N* 08008.005461/2013-33; ESPECIE: Termo de Com-
promisso celebrado entre o Ministério da Justica ¢ a Imprensa Na-
cional. OBJETO: Publicagdc dec matérias de cardter oficial nas edi-
¢des pommais, extras ¢ suplementares no Didrio Oficial da Upido no
valor de RS 2.000,000,00 (dois milhdes) de reais. VIGENCIA:
20/1272014 wé 19/12/2015. DATA DA ASSINATURA: 20 de de-
zembro de 2014. COI Mxmsxéno da Justiga, CNPJ:
00.394.494/0013-70, do pel ela C dora-Geral de Lo-
gistica, Sre. Marccla Saldanha dos Anjos. FORNECEDORA: lm-
prensa Nxsmmmlle CNPJ: 04.196.645/0001-00, representada pelo Di-
retor-Gerel, Sr. Fernando Tolentino de Sousa Vieira

COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS
HUMANOS

COORDENACAO DE ADMINISTRAGAO DE
URSOS HUMANOS

EDITAL N* 1, DE 27 DE JANEIRO DE 2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
ANEJAMENTO, ORI

ADMINISTRA

TERIO DA JUSTICA, no uso de suas ambuxm subdelegadas pelo
inciso VII do art. 2° da Ponnm SPOA/SE/MI n° 65, de 4 de junho de
2014, ¢ consndcmndo a Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, o
Decreto o° 6,944, de 21 de agosto de 2009, e contrato celebrado com
a Fundagiio Professor Carlos Augusto Bittencourt - FUNCAB, toma
publica a realizagio de Processo Seleuvo Sung[iﬁcado, antorizado
pela Portania Interministerial MP/MJ 0° 242, de

8 de julho de 2014,.
para contratagdo, por tempo determinade, ‘de 14 (quarorze) pmﬁs—.

h da do softw
funcionalidades especificadas do sistema ¢ aphcacdcs ¢ das dcﬁmcocs
das estruturas de dados e ambientes de banco de dados, baseando-se
nas diretrizes tecnoldgicas ¢ metodologia adotada pelo Ministéro.
2.1.3. REMUNERACAO: RS 8.300,00(cito mil e rezentos reais).

2.1.4. JORNADA DE TRABALHO: 08(oito) horas didnas /
40(quarcuta) horas semanais.

2.1.5. VAGAS: 10 vagas para ampla concorréncia; 3 vagas
para candxdmos autodeclarados negros; | vaga para candidatos na
condi¢de de Pessoa com Deficiéncia

2.2. O numero de vagas ofertadas no Processo Seletivo Sim-
plificado poderi ser ampliado durante o prazo de validade do Cer-
tame, desde que haja dotacio orgamentéria propia disponivel ¢ vagas
em aberto aprovadss por lei.

2.3. O profissional serd contratado pelo prazo inicial de 1
(um) ano, podendo ser prorrogado por até 5 (cinco) anos; na forma do
inciso IV do pardgrafo Unico do art. 4° da Lei n° 8.745, de 1993, a
critéric exclusivo do contratante. Assim, a vigéncia do cootrato regido

pela Let n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, subordina-se sos’

prazos méximos definidos no seu art. 4°, combinado com o seu art.
12,

3. DAS ETAPAS

.1. O presente Processo Seletivo serd composto das sc-
guintes etapas:

1* Ewapa: Prova Objetiva de cariter classificatério e elimi-
natério;

2" Etapa: Provas de melos/Ccmﬁcwbes de cardter clas-
sificatorio;

3* Etapa. Sindicincia da Vida Pregressa e Iovestigagdo So-
cial de cariter eliminatéric.

3.2. Ao final de cada ctapa, o resultado serd divuigado no
site www.funcab.org.

3.3. Todas as cmg_sli_s serig realizadas em Brasilia/DF.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONI‘RAIACAO

. Os requisitos bésicos- para s3o,

c) estar quite com as obrigagdes eleioris, pare os can-
didatos de ambos os sexos;

d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidmos
do sexo masculino;

€) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e
civis;

f) ndo ter sofrido, o exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com nova contralagdc em cargo publico;

£) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado,
de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido, for-

necido por de ensine hecida pelo M da Edu-
cagdo, por wmeio da ap de original ¢ copia do
respectivo documento; :

k) estar apto, fisica ¢ mcnmlmcme, udo apresentando de-
ficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo, fato
apurado pela Pericia Médica Oficial 2 ser designada;

1) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da
contratagio; .

{'() apresentar declara¢io negativa de antecedentes- criminais;

) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, con-
forme a Lei n° 8.745, de 1993, salvo nos casos coostitucionalmente
admi(idos ou lcgislas;éw pertinentes;

umprir, oa integra, as determinagdes previstas no Edital
de’ abcrmra du rocesso -Seletivo Simy hﬁcado

w} apresentar declaraglio de

4.2, O candidato, se aprovado. pcr ocasido da contratagdo,
devera provar que possul lodes as wndi;dm para o exercicio do
cargo, do todos os d idos pelo presente Edi-
1l e outros que lhe forem solicitados, co ontando-se, entdo, de-
claragio e documentos, sob pcna de perda do direito & vaga.

-5. DAS INSCRICOES

S.1. Antes de se inscrever, o candidato deverd tomar co-
nhecimeato das normas e condigBes estabelecidas neste Edital, -
cluindo seus Anexos, paries integrantes das normas que regem o
presente Processo Seleuvo Simplificado, das quais pdo poderd alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.

5.2. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a
ciéncia e tAcita aceitagdo das normas ¢ condi¢des cstabelecidas peste
Edital.

5.3. As inscnigdes deverdo ser realizadas pela internet, no site
www.funcab.org, no prazo esiabelecido no Cronograma Previsto -
ANEXO 1. .

5.4. O Processo Seletivo Simplificado ser realizado em Bra-
silia/DF.

5.5. O valor da inscrigdo serd de RS 70,00 (setenta reais).

5.5.1. A importdncia recolhida, relativa 4 inscrigdo, so serd
devolvida em hipotese de cancelameato do Processo Seletivo Sim-
plificado ou em razlo de fato amibuivel somente & Administragio
Publica.

5.6. Podera solicitar isengdo do pagamento do valor da ins-
crigio o candidato que esnver inscnito no,Cadastmo Unico para Pro-
gramas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que wata o De-
creto Federal n® 6.135, de 26 de junhe de 2007, e for membro de
familia de baixa rends, nos termos do Decreto Federal o° 6. 135, de 26
de junho de 2007, e segundo o procedimento descrito abaixo:

5.6.1. Nio ser concedida a isengdo do pagamento do valor
da inscricdo a candidato que ndo possua o Nimero de Identificagdo
Social (NIS) ja idcnuﬁcagl:) e confirmado na base de dados do Ca-
dUmco na data da sua jnscrigdo.

5.6.1.1. Para a realiza¢lo da inscricdo com isengdo do pa-
gammento do valor da inscrigde, o candidato devera preeucher o For-
muldrio de Inscricdo, via internet, no site www.funcab.org, no qual
indicard o Nimero de Identficagio Social - NIS, amibuido pelo
CadUnico do Governo Federal, ¢ firnard declaragao de que pertence
4 familia de baixa renda X

5.6.1.2. A FUNCAB consultard o 6rgdo gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informagbes presiadas pelo candi-
dato.

5.6.1,3. Nao serdo analisados os pedidos de isengdo sem
indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que ndio comtenbam
informagdes suficienies para a correta identificagdo do candidato na
base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

5.6.2. A inscrigio com o pedido de isengio deverd ser efe-
fuada nas datas constantes do Cronograma Previsto - ANEXO [, &
partir das 10k do primciro dia até is 23h59min do ultimo dia, con-
siderando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

5.6.3. A relaglo das isencdes deferidas ¢ indeferidas serd
disponibilizada no site www.funcab.org, na data constante do Cro-
nograma Previsto - ANEXO 1

5.6.4. O candidato dxsporé, umcamznl: dc 02 {dois) dlas
para contestar o indeferimento, exclusi
mento de formuldrio digital, que estard disponivel o site www_fun-
cab.org a partir das 8h do primeiro dia até &s 23h59min do Wtimo dia
do prazo previsto no Cronograma Previsto - ANEXO I, considerando
se o horario oficial de Brasflia/DF. Apds esse pcnodo odo serdo
aceitos pcdxdos de revisdo,

6.5. O candidato » que tver seu pedido de xscngao mdcftndo
poderd cmlux a GRU"
estard disponive! no site www. funcab. org para unpress!o até ds 15
bores do dia estabelecido no Cronograma Previsio - ANEXO 1, con-
siderando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

566 0 candida(o com. isengdo deferida terd sua inscrigio

vamemc, os seguintes:
a) ter sido aprovado ¢ classlﬁcado no Processo Seletivo
Simplificado;
b) ser brasileiro nato ou paturalizado, ou, em caso dc na-
cionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de i

5.6.7. As mformagm prestadns no formulario serio de in-
teira bilidade do pondendo este por qualg
crro ou falsidade.

5.6.8. Nio serd concedida isenglo do pagamento do valor da .

ao di que:

entre brasilewros ¢ p com h de gozo de di-
reitos politicos, nos "termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constinigéo
Federal;

a) omitir informagdes ou lomé-las inveridicas;
b) ndo observar o prazo ¢ os horarios estabelecidos neste
Edital.

Este documento pede ser verificade no cndemvo elebnico bitp:/Awww.in. govhfmmmck‘klnml,

pelo codigo 00032015012800113

Documento assmado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infracsorutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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5.6.9. Apos o envio do requerimento de isengdo, ndo serd
permitide a 1 50 das inf ¢Oes, nem mesmo por meio
de pedido de revisdo ou recurso. .

5.6.10. Nao serd aceta soliciragdo de isengdo de pagamento
do valor da inscrigdo por via postal, fax, correro eletrdnico ou similar
ou por qualquer outro meio ndo mencionado neste edital.

5.6.11. Fica reservado & Comissdo do Processo Seletivo Sim-
plificado do Ministério da Justica ou 3 FUNCAB o direito de exigir,
a seu critério, a apresentagio de novas informagdes ou documentagio
parz conferéncia de dados.

5.6.12. Sendo ¢ da, a I

i qualq

tempo, a falsidade de’
¢do ou gue, sera lada a
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, res-
o did. la falsidede praticada, na forme da let.

5.6.13. O interessade que ndo tver seu pedido de isengiio
deferido ¢ que ndo eferuar o pagamento do valor da mscri¢io pa
forma ¢ po prazo estabelecidos no subitem 5.6.5 estard amomati-
camente excluido do Processo Seletivo Simplificado.

5.6.14. O candidato que tiver & isengdo deferida, ma,srguc
tepha realizado outra inscrigio paga para o mesmo cargo, terd a
isengdo cancelada.

5.7. Da inscri¢do pels miernet

5.7.1. Para se mscrever pela intemet, o candidato devera
‘acessar o ‘site www.funcab.org onde constam o Edital, a Ficha de
Inscri¢do via internet ¢ os procedimentos necessdrios & efetivagio da
inscricdo. A inscricBo pela intemet estard disponive! durante as 24
horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de
inscricdo até as 23h59min do dlnmo dia de inscrigio, conforme es-
tabetecido no Cronograma Previsto - ANEXO I, considerando-se o
horério oficial de Brasilia/DF. '

5.7.2. O candidalo deverd ler e seguir alentamente as orien-
tagdes para preenchimento da Ficha de Inscrigdo via internet e demais
procedimentos, lomando todo o cuidado com a confirmagdo dos da-
dos preenchidos antes de enviar a inscrigdo, evitando-se que o botdo
de rolagem do mouse seja acionado indevidamente ¢ altere os res-
pectivos dados.

5.7.3. Ao efenar a inscrigdio via internet, o candidato deverd
imprimir a GRU cobranga ¢ efetuar o pagamento do valor da ins-
cricdo até a data do seu i 0 0p ndo s¢ja
efetuado, deverd acessar o site www.funcab.org e emitir a 2* via da
GRU cobranga, que terd nova data de vencimento. A 2* via da GRU

branga estara di | o site para imp até 4s 15 horas do

dia estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO [, considerando-

se o hordrio oficial de Brasili/DF. Apés essa data, qualquer pa-
feruado serd d derad

5.7.4. As inscrigSies somente serdo confirmadas apds o banco
ratificar o efetivo pagamento do valor da inscrigio, que devers ser
feito dentro do prazo cstabelecido, cm qualquer agéncia banciria,
obnigatoriamente por meio da GRU cobranga especifica, impresso
pelo proprio cam‘ﬁda(o Do momento da inscrigio. Nio serd aceito
pagamento feito por meio de deposito bancario, DOC ou similares.

5.7.4.1. Caso haja qualquer divergéncia entre o valor da
inscrigdo ¢ o valor pago, a inscrigio ndo serd confirmada.

5.7.4.2. A GRU cobranga paga em casas lotéricas e Correios
poderdo demorar mais tempo para compensaglo. .

5.7.5. A GRU cobranga paga, autenticada pelo banco, ou
comprovanie de pagamento, devers estar em posse do candidato du-
rote lodo o cerame, para eveomal certificagio ¢ consulta pelos
organizadores.

5.7.6. Os candidatos deverdo verificar a-confirmago de sua
inserigdo no sitc www.funcab.org a partir do quinto dia util apés a

ferivagio do da GRU cobrang

5.7.7. A confirmacdo da inscngdo deverd ser impressa pelo
candidato ¢ guardada consigo, juntamente com a GRU cobranga e
respectivo comprovante de pagaments.

5780 dcscum‘:rimeum de quaisquer das mstrugdes para
inscricio via internet implicard o cancelamento da mesma.

5.7.9. A inscrigdo via internet ¢ de inleira responsabilidade
do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o pos-
sivel i de icagio do site www.funcab.org nos
Gitimos dias de inscrigio.

5.7.10. A FUNCAB nio serd responsével por problemas na
inscricdo ou emissdo da GRU cobranga via intemct motivados por
falbas de i ou i i
nicagio nos dltimes dias do periedo de inscrigio e pagamento, que
venham a impossibilitar a gncia ¢ 0 bi de dados.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS

insengao

NE-
GROS

6.1. Serdo reservados 20% (vinte por cento) do total das

;agas a candidatos negros, na forma da Lei o° 12.990 de 09 de Junho
e 2014, .

6.2. Na hipéiese de quantitativo fracionado para o nimero de
vagas reservadas a candidatos negros, esse serd sumentado para o
prumeiro pimeso inleiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou -diminuido para mimero intsiro
imediatmente inferior, em caso de fragio menor que 0,5 (cinco
décimos).

6.3. Poderiio concorrer &s vagas reservadas‘a candidatos ne-
gros agueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da ins-
crigio no Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou
raga otilizado pels Fundag3o Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Es-
tatistica - [BGE. - ’

6.4. O candidato que pretende concorrer & vaga reservada,
que eferuar sua inscrigho via internet deverd, até o ultimo dia de
inscrigo, enviar copia simples do CPF e autodeclaragio de préprio

uaho ORIGINAL, via SEDEX, para a FUNCAB - Processo Seletivo
mnplificado - MJ, Caixa Postal o° 105.722- CEP: 24.210.970- Ni-
terét/RJ, devendo ser gotificado & FUNCAB seu cuvio, por meio de
mensagem encaminhada para o cormcio eletdnico nortificacao@fun-
cab.org, especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha
de Inscric3o, data de postagem ¢ o nimero idennificador do objeto.

inhas de comu- -

6.4.1. A relagdo dos que se aram para
concorrer 4 vaga reservada aos negros serd divuigada pa Internet no
site www.funcab.org.

6.4.2. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias
para coutestar o indefenimento, husi di p hi
mento de formulério digital, que estard disponivel no site wwaw. fun-
cab.org, a partir das 8h do primeiro dia até is 23b5%min do ltimo dia
do prazo no Crouo; 2 Previsto - ANEXO !, considerando-se o
horario oficial de Bresili/DF. Apos esse periodo, nio serdo aceitos
pedidos de revisdo. .

6.5. Na hipdtese de constatagdo de declaragio falsa, o can-
didato serd eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido no-
meado, ficard sujeito 4 anulagdo da sua contratagio, apbs proce-
dimento administranvo em que The sejam assegurades o contraditdrio
¢ a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

6. Os did: negros i s
vagas rescrvadas ¢ as vagas destiadas a ampla concoméncia, de
acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo Simplificada.

. 6.7. Os candidatos negros sprovados dentro do nitmero de
vagas oferccido para ampla concorréacia nio serdo compuiados para
efeio do preenchimento das vagas reservadas. -

6.8. Em caso de desi ia de candidato negro aprovado em
vaga rescrvada, 8 vaga serd preenchida pelo candidato megro pos-
teriormente classificado.

did

7.4. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edi-
wl, os candidatos com deficiéncia participario do Processo Selenvo
Simplificado em ignaldade de condigdes com os demais candidatos,
no que tange ao iocal de aplicacdo de prova, ao horirio, ao conteido,
a corregdo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovagdo, &
pontuagio minima exigida ¢ a todas as demais normas de regéncia do
Processo Seletivo Simplificado,

7.5. No caso de ndo haver candidatos com deficiéncia apro-
vados pas provas ou pa -pericia médica, ou de ndo haver candidatos
aprovados em nimero suficiente para as vagas reservadas s pessoas
com deficiéncia, as vagas serdo pr hidas pelos de-
mais candidatos aprovados, observada a ordem de classificaglo.

7.6. Apos a contratagdo, a deficiéncia ndo poders ser arguida
para justificar o direito & aposentadoria_por imvalidez. :

8. DA INSCRIGCAQO DOS CANDIDATOS COM DEFICIEN-
Cla

8.1. A inscricdo dos candidatos com deficiéncia sera feita nas
formas cstabelecidas neste Edital, observando-se o que se segue.

. 8.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer is
vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar esta condigo
no campo especifico da Ficha de Insenglio via internet.

8.3. O candidato com deficiéncia que cfetar sua inscrigo
via intemmet deverd, até o Gltimo dia de inscrigdo, enviar copia simples
do CPF ¢ laudo médico original ou cépia autenticada em cartério,

. 6.9. Na hipétese de n2o haver mimero de negros
aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas re-
manescenies serdo revertidas para a aropla concorréncia e serao pre-
enchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificagio.
6.10. A dos did P d p 5 0s
critérios de alternancia ¢ p iidade, que id a relagdo had:

a espécic e o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéacia ao codigo correspondente da Classificagdo
Interacional de Doengas - CID-10, bem como a provave! causa da
deficiéncia, via SEDEX, para a FUNCAB - Processo Seletive Sim-
plificado - MJ, Caixa Postal n° 105.722- CEP: 24.210.570- Nite-
roi/R], devendo ser notificado 3 FUNCAB seu envio, por meio de

entre o numero de vagas total & o oimerc de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia, conforme o art. 37 do
Decreto n° 3.298, de 20 de de 1999, que I 'a Lei

para o correio elewdnico para notifica-
cao@funcab.org, especificando nome completo do candidato, nimero
da Ficha de luscrigdo, deta de postagem ¢ o nimero identificador do
objeto.

8.3.1. O envio do laudo médico previsto so subitem 8.5 ndo
afasta a obggatoriedade de apresentagiio do referido laudo quando da

federal 0® 7.853, de 1989, ¢ suas alteragdes, e pos termos do presente
Edital, serd reservado o percentuat de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas.

7.1.1. Caso a aplicag3o do percentual de que trata o subitem
7.1 deste edital resuite em niimero fracioaado, este deverd ser elevado
até o primeiro otimero ‘inteiro subsequente.

7.2. Aos candidatos com deficiéucia é o direito

da pericia médica, conforme disposio no subitemm 7.3.2.
8.4. O candidato com deficiéncia poderd solicitar condigdes
especiais para 2 realizacio das provas, devendo fazé-la, no campo
especifico da Ficha de Inscriglo on-line, no ato de sua inscrigdo,
conforme previsto nos §§ 1° e 2° do art. 40 do Decreto n° 3.298, de
1999, ¢ suas alteragdes.
8.4.1. O candid

g i

com que itar de tempo

de se mscrever neste Processo Selenvo Simplificado, desde que as
amibuigdes do cargo sejam compativeis com a sua limitagdo, con-
forme estabelecido no Decreto n°® 3298, de 1999, e suas alteragdes.

7.3. DA PERICIA MEDICA

7.3.1. O caodidato que se declarar pessoa com deficiéncia
serd convocado para se submerter 3 pericia médica oficial, promovida
por cquipe multiprofissional providenciada pelo Ministério da Justiga,
formada por 06 (seis) profissionais que analisardo a qualificagdo do
candidato como pessoz com deficiéncia, nos termos do art 43 do
Decreto 0° 3.298, de 1999, e suas altcragdes e da Stmula n° 377 do
Superior Tribunal de Justiga, que avaliard a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio de todss as atribuigdes do cargo, sem
resmeoes.

7.3.2. Os candidatos deverdio comparecer 4 pericia médica,
pa data prevista no Cronograma Previste - ANEXO 1, munidos de
documento de identidade original ¢ de laudo médico (original ou
copia awenticada em cartdrio} que aleste a espécic € o grau ou ivel

i | pare a realizagdo das provas deverd ndicara necessidade na
solicitagdo de inscricdo e encaminhar, na forma do subitem §.3. deste
Edital, até o (ltimo dia das inscrigdes indicado no Cronograma Pre-
visto - ANEXO 1, justificativa acompanhada de original ou copia
autenticada em candrio de laudo ¢ parecer emitido por especialista da
érea de sua deficiéncia que ateste a idade de tempo adicional
conforme prevé o § 2° do art 40 d6 Decreto n° 3.298, de 1999, e suas
alteragdes.

8.4.2. A realizagio das provas em condigbes especiais re-
queridas peio candidato, conforme disposto no subitem 8.4, ficark
sujeita, ainda, & apreciagio e deliberagio da FUNCAB, observados os
critérios de viabilidade ¢ razoabilidade.

8.4.3. O candidato dispord, unicamente, de 02 (doss) dias
para contestar ¢ indeferimento da inscricio na condigdo de pessoa
com deficiéncia ou do pedido de di especial, lusi
mente mediante preenchimento de formulério digital, que estara dis-
gom‘vcl o site www.funcab.org, a partir das 8h do primeiro dia até as
L

3059min do ultimo dia do prazo no Cronograma Previsto - ANEXO

de deficiéacia, com exp ao cbdigo correspond da
Classificagdo Internacional de Doengas (C1D-10), conforme especi-
ficado no Decreto n° 3.298, de 1999, ¢ suas alterages, bem como &
provave! causa da deficidocia, ¢, s¢ for o caso, de exames com-
plementares especificos que a comprovem.

7.32.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem
7.3.2. ndo afasta a obrgatoriedade do envio do referido laudo na
inscrigde do candidato, conforme disposto no subitem 8.3.

73.3. O laudo médico (onginal ou copia autenticada em
carério) serd rerido pelo Mimstério da Justiga por ocasido da rea-
lizagio da pericia médica.

7.3.4. Os candidatos convocades para a pericia médica de-
verdo comparecer com uma hora de déncia do hordrio d
para o scu inicio, conforme edital de convocagdo.

7.3.5. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia

© horirio oficial de Brasili/DF. Apos esse periodo,
ndo serdo aceitos pedidas de revisdo,

8.5. O candidalo que ndo declarar a deficiéncia conforme
estabelecido no subiem 8.2, ou deixar de enviar cpia simples do
CPF ¢ o laudo médico original ou cdpia auteaticada em cartdrio ou
envid-los fora do prazo determinado perderd a premogativa de con-
cormer s vagas rescrvadas.

8.6. A rclagdc dos candidatos que tiveram a inscriglo de-
ferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia serd
divulgada na Internet 0o site www.funcab.org. _

9. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO
DA PROVA OBJETIVA

9.1. Caso baja idade de di¢
submeter 4 Prova Objetiva, o candidato devera
inscrigdo, no campo especifico da
ramente quais 0§ recursos especiai
éncias de sua omissdo.

peciais para se

solicitd-las 0o ato da

Ficha de Tnscrigdo, indicando cla-
arios, arcando o did

médica, n2o apresentar laudo médico (original ou cépia d
em cartério) ou que apresentar laudo que ndo tenba sido emitido nos
ultimos doze meses, bem como o que nfo for qualificado na pericia
médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que pdo comparecer
4 pericia,

.36.0 didato que oo for iderado com deficiéncia
pa pericia médica, caso seja aprovado no Processo Seletivo Sim-
plificado, figurard na lista de classificagdio geral por cargo.

7.3.7. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a
deficiéncia apresentada pelo candidato serd avaliada pela cquipe moul-
tiprofissional a gue se refere o subitem 7.3.1.

7.3.8. O candidato com deficiéncia que, no decorrer da exe-
cuglo do contrato, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as
ambui¢des com 2 fungdo terd seu contratado rescindido.

7.3.9. O candidato que, no ato da inscrigio, sc declarar com
deficiéncia, se for qualificado na pericia médica ¢ ndo for eliminado
do Processo Seletivo Simplificado, terd sen nome publicado em lista
4 parte e figurard 1ambém na lista de classificadio geral por cargo.

7:3.10. Coosideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadram nas calegorias previstas no art. 4° do Decreto n° 3.298,
de 1999, e suss alteragdes.

© 7.3.11. Nio serdio cousiderados como deficiéncia fisica os
disnirbios de acuidade visual passiveis de correcio.

com as ,
9.1.1. As provas ampliadas serdo laborad.
em fonte tamanho 16.
No di a di o0 se inclui

atendimento domiciliar, hospitalar e ansporte.

9.1.3. O candidato que, por causas trassitorias ocorridas apds
o periodo de inscricdo, itar de condigd pecials para realizar
a Prova Objetive deverd, em até 48 horas antes da Realizaglo da
Prova, requeré-las & FUNCAB por mcio do e-mail: concursos@fun-
cab.org. .

9.2. A realizagdo da prova em condiges especiais ficard
sujeita, ainda, 4 apreciaglo ¢ deliberagio da FUNCAB, observados os
critérios de viabilidade ¢ razoabilidade. -

9.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de ama-
mentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento
especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de
idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd
responsavel pela gusrda da-crianca, ndo fazendo jus & promogagio do

" tempo, conforme subitem 10.15.

9.3.1. A candidata laclante que comparecer ao local de pro-
vas com o lactente e sem acompanhante pdo realizark a prova.

9.4. A relagio dos candidatos que tiveram 2 condiglo es-
pecial deferida sera divulgada no site www.funcab.org.
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pelo codigo 00032015012800114
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9.4.1. O candidato dispord, unicameate, de 02(dois) dias para

consultar ou manuscar gualquer matcrial de estudo ou de leitura

contestar o indeferimento, p

de formutério digital, que-estara disponivel no site www.funcab.org, a

partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do iltimo dia do prazo
revisto no Cronograma Previsto - ANEXO 1, cousiderando-se o
orario oficial de Brasilia/DF. Apos esse periodo, ndio serio aceitos

pedidos de revisa . )

PAS . .
10.1. As informagdes sobre os locais ¢ os horarios de apli-

cagao da Prova Objetiva serio no site www.fimcab.org com ante-.

cedéncia minima de S (cinco). dias da data de'sua realizagio, con-
forme consta no Cronograma Previsto - ANEXO L

102. Os candidatos deverdo acessar ¢ imprimir o Comu-
nicado Oficial de Convocagdo para Prova (COCP), no qual consam
date, horario- ¢ iocal de realizagdo da Prova Objenva, disponivel no
site www.fumcab,otp. . . . . .

10.2.1. E importante que o candidaic tenha em mios o scu
COCP no dia de realizag2o da Prova Objetiva, para facilitar a lo-
calizagio de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do
d oficial de identidade, observando o especificado nos su-
bitens 10.7 & 10.7.1. . i .

10.2.2. Nao seré-enviada 4 residéncia do candidato comu-
“nicagio individualizada. O candidato inscrito deverd obter as infor-
magBes necessirias sobre sua alocagia, por meio das formas descritas
nos subitens 10.1 ¢ 102, -

10.3. E de ) ponsabilidade do ca 1omar
ciéncia do trajeto até o local -de realizagdo das ctapas, a fim de evitar
cvenfuais amrasos, sendo aconselhivel ao candidato visitar o local de
realizagio da prova com aniccedéncia minima de 24(vinie e quatro)
horas. - .

- 103.1. O candidato nflo podera alegar desconhecimento
acerca da data, horario ¢ local de realizagio das etapas, para fios de
justificativa de sua auséncia, .

10.4. O horario de realizagdé da Prova Objetiva referir-se-d
a0 Hordrio Oficial de Brasilia/DF.

10.5. Quando d realizagdo da Prova Objetiva, o candidato
deverd, ainda, obrigatoriamente, levar cancta esferogrifica de tinta
aznl ou preta, fabncada em maretial transparente, ndo podendo uti-
lizar outro Gpo de caneta ou marerial, ! .

10.5.1."0 candidato devera comparecer ao local de realizago
das ctapas, portando documento oficial ¢ original de identificagao,
com antecedéncia minima de | {uma) hora do horario estabelecide
para o fechamento dos portdes.

10.6. Nao serd permitido o ingresso de candidato no local de
realizagdo da prova, apés o hordrio fixade para o fechamento dos
portdes, sendo que a Prova Objetive serd iniciada 10 (dez) minutos
apos esse hordrio. Apés o fechamento dos portdes, ndo serd permitido
o acesso de candidatos, em hipotese alguma, mesmo que @ prova
dinda ndo tenham sido iniciadas.

10.7. Serdo considerados documentos oficiais de identida-

de: . .
- Carteira de Identidade emtida com base na Lei 0° 7.116, de
29 de agosto de 1983; -

_ Canteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de
Bombeiros e pelas Po?icias Militares;

- Carteiras expedid;
profissional (Ordens ¢ Cons:
valem como idenridade;

. - Certificado de Reservisia;
*- Passaporte;
- Carteiras Funcionais do Ministério Piblico e Magista-

elos Grgaos

ura;

- Cartciras expedidas por orgdo publico que, por Lei Federal,

valem como identidade;

. ‘Carteira Nacional de Habilitagio (somente modelo com
foto).

- Carteira de Trabalbo;

- Cartcira de Identidade do Trabalhador;

10.7.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de pascimento ou Casamento, .

-CPr. -

- Tirlos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

-~ Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- ilegiveis, nfo identificaveis e/ou danificados.
10.7.1.1. O documento devera estar cm perfeitas condigdes,
de forma a permitir, com clareza, 2 identificagdo do

0. . B . -
10. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETA-

d de icio
os de Classe) que, por Lei Federal,

aguardar o horario de.inicio da prova
10.10. Néo scré permitida a permanéncia de candidatos que
ja tenbam terminado a Prova Objeniva no local de realizacio da
Toesma. Ao terminarem, os candidatos deverdo se renrar imedia-
tamente do local, ndo sendo pessivel nem.mesmo a inilizagio dos
banheiros ¢ bebedouros. - .

10.10.1. E vedada a peimanéncia de acompanbantes no local
da Prova Objetiva, ressalvado o contido 5o subitem 9.3.

10.11, A Prova Objetiva acontecera em dia, hordrio e locais *

indicados pas publicagdes oficiais ¢ no COCP. Nio baverd, sob pre-
texto algum, segunda chamada, nem jusdficagio de faita, sendo con-
sidersdo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que faltar a Prova Objetiva. Nao haverd aplicacdo de prova fora do
hordrio, data ¢ locais pré-determinados. ‘

10.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos,
em qualquer ctapa,a critério da FUNCAB ¢ da Comissio do Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a realizagio de exame datlos-
copico, com a confrontagdo dos candidatos que venham & ser con-
vocados para nomcagio, ! .

10.13. Serd utilizado. detector e ‘metais nos locais de rea-
lizagdo das ctapas. .

10.14. O candidato ndo poderd ausentar-sc da sala de rea-
lizagio ‘da Prova Objctiva apés assinamra da Lista de Prescnga e
recebimento de seu Cartho de Respostas até o inicio cfetivo da prova
€, apos este somente hado por Fiscal. Ponanto, ¢

e : : abed s ne-

p que o utilize b
cessitar, antes de sua entrada na sala.
10.15. Nao havers, por qualquer. motivo, prorrogacdo do

10.22.1. O tempo de duragio da prova inciui o preenchi-

mento do Cartio de Respostas. . .

. 10.23. Toda ¢ OCorEnCcia, ou neces-
sidade de registro, devers ser imediatamente manifesta ao fiscal ou
represeniante da FUNCAB, no local ¢ no dis da realizagio da ctapa,
para o registro pa folha ou ata de ocorréncias ¢, caso ‘mecessaria,
sejam tomadas as providéucias cabiveis.

10.23.1. Nao serao considcradas e nem analisadas as re-
clamagdes que ndo tenham sido registradas na ocaside.

11. DA PROVA OBIETIVA

11.1. A Prova Objetiva terd cariter eliminatorio e classi-
ficatério e sera constituida de questdes de multipla escolha, conforme
o Quadro de Provas, subitem 11.5.

11.1.1. Cada questdo terd 5 (cinco) alternativas, sendo apenas
uma cometa.

11.2. Cada candidato receberd wm Cademo de Questdes ¢ um
\inico Cartiio de Respostas que ndo podera ser rasurado, amassado ou
manchado. X

11.3. O candidato deverd seguir atentamentc 2§ recomed-
dagdes contidas na capa de scu Caderno de Questdes € em seu Cartao
de Respostas. . - )

11.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato deverd
transcrever a frase que sc encontra na capa do Caderno de Questdes
para 0 quadro "Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

11.5. A organizagdo da prova, seu detathamento, niumero de
questdes por disciplina ¢ valor das questdes enconram-s¢ represen-
ados na mbela abaixo: | .

Nivel Superior GERENTE DE PROJETOS EM TECNO-
LOGIA DA INFORMAGCAOC

tempo previsto para eplicaglo das etapas em virtude de a
do candidato. )

10.16. Serd automaticamente climinado do Processo Selctivo
Simplificado, o candidato que durante 2 realizaglio das ctapas:

a) for desconés com qualquer membro da eguipe encar-
regada pela realizagdo da prova;

b) for respansavel por falsa identificagio pessoal;

¢) utilizar ou tentar utlizar meios fraudulentos para obter
aprovagao;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissio;

) deixar de assinar lista de presenca;

f} fizer, em g d decl

falsa ou ine-

xata;

) perurbar, de qualquer modo, a ordem dos mabalhos;

h) ndo permitir a coleta da mmpressio digial ou o uso do
detector de metais; : . R

i) ndo aténder as determinagdes deste Edital, mais possiveis
retificages.

10.16.1. Serd automaticamente climinado do Processo Se-
letivo Simplificado o candidato que, durauie a realizagio da Prova
Objetiva, além de descumprir as determinagées do subitem 10.16.,
também:

a) for surpreendido cm comunicagdo com outro candidata;

b) nio devolver o Cando de Respostas ao término da Prova
QObjetiva, antes de sair da sala;

c) ausentar-se do Jocal da prova antes de decorrida 1 (uma)

" hora do inicio da mesma;

d) for surpreendido portando celular durante a realizagio da
prova. Celulares deverdo scr desligados, retiradas as baterias, ¢ guar-
dados dentro.do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar em sala,
mantidos lacrados e dento da sala até a saida definitiva do local da
realizagio da prova;- S X

¢) ndo atender ao critério da alinea "d" ¢ for surpreendido
com celular fora do lope” fi ido; ou p o celufar no
desl 20 banheiro 2o bebedouro; ou o telefone celular tocar,
estes Gltimos, mesmo dentro do envelope fornecido pela FUNCAB;

f)for surpreendido em comunicagio verbal o escrita ou de
qualquer outra forma, |

‘- g) wtilizar-se de livros, diciondrios, codigos impressos, ma-

quinas calculad; ¢ simil ou gualquer tipo de fta;

h) ndo devolver o Cademno de Quesides, s¢ sair emtes do
borario determinado no subitem. 11.11. -

: 10.17. Nao ¢ permitdo gualquer tipo de e/ou uti-

lizagdo de papel ou similar, além do Caderno de Questdes ¢ do Cartio
de Resposta, nfo sendo permitida, nem mesmo, 2 anotacio de ga-
barito. .

10.17.1. O candidato Tm for pego com a anotago do ga-

‘parito devera entregd-la ao fiscal ou sc desfazer da mesma, ¢ em caso
de recusa serd eliminado do certame. X
1018, Apbs catrar .cm sala ou local de prova, ndo serd

essinatura), .
10.7.2. Caso o candid

0o dia de real
ootivo de perde, roubo ou furto, deverd apreseniar documento que
ateste o registro da ocorréncia cm orgdo policial, expedido bd, mo

maximo, 30 (wipta) dias. Na ocasido serd submetido & identificagdo

do coletzs de ecm

especial,

para fins de Exeme Grafotéenico ¢ coleta de digital.
10.8. A identificacio especial serd exigida, também, ao can-

didato cujo documento de identificagio apresente ditvidas relativas &

fisionomia ou 4 assinatura do portador. B

proprio

.9. e deverd ser ap cotado a0
Fiscal. de Sala ou de Local, antes do acesso & sala ou 20 local de

10.9.1. Nao serd pcrmiridﬁ, em hipblesc alguma, o ingresso
nas salas-oun oo local de realizagio das etapas de did sem

didaro (foto ¢ quaiquer espécic de consuita ou comunicagio entre s can-

- - didatos, nem & urlizagdo de livres, dicionarios, cbdigos,'pnp_éis, ma-

estcje imppssibilitado de ap: nuais, imp ou ¢ agendas cletrnicas ou similares, te-

das etapas, d de identidade original, por  lefone celular, BIP, gravador ou il hquine de

calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, recepior, ma-
quina fotografica ou similarcs, controle de alarme de camo o qual-
quer ouro receptor de mensagens, new © uso de relogio dignal,
éculos escuros ow quaisquer acessorios de chapelaria, ‘tais como:
chapey, boaé, gorro, ete. Também ndo serd admitida a utilizagdo de

de que cubra a orciba on

qualg jcto/mr qualq
obstrua o ouvido, .

10.19. C d que o did utilizou
ilicitos aravés de meio eletoni istico, visual ou g F =
sua prova serd anulada ¢ seré automaticameate climinado do Processo
Scletivo Simplificado.

10.20. £ proibido o porte de armas nos locais das ctapas, p&o

dend didato armade realizar a mesma.

documento oficial ¢ origival de ideutidade, nem mesmo sob a ale-

gagio de estar aguardando’ que alguém o traga.
. 10.92. Apés identificagio ¢ cotrada em sala de aplicagio da
Prova Objetiva, o candidato devera dirigir-sc & carteira € ndo poderd

0
10.2]. E cxpressamente proibido fumar po local de rea-
lizagdo das crapas. C
~10.22. O tempo total de realizagio da Prova Objetiva serd de
3 b ¢ 30 minutos. Lo .

Dciplinas Quantidade de | Valor de cada | Ponmuaglo Mi-

quesides questdo xma

_Conheci Geris,

Lingua Pormuguesn - 0 - 1 10

Nosoes de Dircito Administrsti 6 1 6

Legshigdo ¢ Etica na Admimistrs- 4 i 4

o Public: :

. ¢ ; » 2 6

Totaiy 50 . 80

11.6. Serd climinado do presenic Processo Seletiva Sim-
plificado candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinguenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva. !

11.7. 0 didato devera as resp da Prova
Objetiva para o Carao de Respostas, que serd o unico dotumento
valido pama corregdo elemronica,

11.8. A tanscrigio das alternativas para o Cartdo de Res-
postas ¢ a assinatura do candidato oo Cartdo sdo obrigatérias ¢ serdo
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder cm
conformidade com as instrugdes especificas nele conndas, pois 2
comregdo da prova scrd feita somente nesse decumentio e por pro-
cessamento elewdnico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, a0
receber o Cartdo de Resposias a verificar s¢ o nimero do mesme
corresponde a0 seu nimero de inscrigdo contido po COCP ¢ pa Lista
de Presenca. Nao haverd-substituigio de Cando de Respostas.

11.8.1. Por motivo de seg poderdo ser aplicadas pro-
vas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma que,
caberd a0 candidato, conferir sc o TIPO DE PROVA constnte em
seu Cartdo de Respostas corresponde 3o do Caderno de Questdes
recebido. Caso baja qualquer divergéncia, o candidato deverd, ime-
.diatamente, informar go Fiscal de Sala ¢ solicitar a corregao.

11.9. O candidato deverd marcar, para cada questas, somente
uma das opges de resposte. Serd copsiderada ermada ¢ atribuida nota
0 (zero) .4 questio com mais dc uma opgo marcada, sem opgio
warcada, com emenda ou rasura. .

11.10. O candidato so poderd retirar-se definitivamentc do
recinto de realizagdo da prova apés | (uma) hora, contada do seu
efetivo inicic. . . -

11.11. O candidato s6 poderd levar o proprio cxemplar do

. Cademno de Questies se deixar a sala a partir de | (uwa) hora para o

térmimno do hordrio da prova.

11.12. Ao final da prova, os 03 {més) iltimos candidatos .
deverdio permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizaglo, atestando 2 ido-
peidade da fiscalizagio da prova, refirando-se da mesma de uma 56

11.12.1. No caso de haver candidaios que concliam a prova

80 mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios pare cumprir

o subitern 11.12, a selegio dos candidatos serd feita mediante sor-
teio. . .

11.13. No dia de realizagio da prova no serdo fomccidas,

por qualquer membro da_equipe de aplicagio ou-pelas autoridades

tnfi 4 a0 ido da mesma ou aos cri-

térios de avaliagio.
11.14. Por motivo de
fazer I

somente ¢ permitido a0

did T qualg durante a prova no seu Caderno de
Questées, devendo ser observado o estabelecido-no subitem 10.17.
. 11.15. Ao terminar a prova, o candidato deverd cotregar 2o
Fiscal o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar, o Cartio de
- Respostas, bem como todo ¢ qualquer material cedido para a exe-
cugdo da prova . . . )
11.16. O gabarito prcliminar serd disponibilizado no site
www.funcab.org no 2° dia til apds a data de realizagdo da prova, a
partir das 12 horas (horirio oficial de Brasilia/DF), conforme Cro-
nograma Previsto - ANEXO 1. - X
. 11.17. No dia da realizagio da Prove Objetiva, na hipétese
dc o nome do candidato pdo constar pas listagens oficiais relativas

Este documento pode ser verificado no

pelo cédigo 00032015012800115

btp/ferww.in.govh cicarte bl h : D

conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrurura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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a0s locais de prova estabelecidos o Edial de Convocagdo, a FU'N
CAB procedera 4 inclusdo do aap da
GRU cob com comprovagio de feruade dentro do
prazo disposto no Cronograma Previsto - ANEXO I, original ¢ uma
copia, com o preenchimento ¢ assinatura do formulario de Solicitaglo
de Inchusdo. A cdpia do comprovante sera retida pela FUNCAB. O
candidato que pdo levar a cOpis letd o comprovante orginal retido
par2 que possa ser efetivada a-sua inclusio,

11171, A inclusio scra realizada de forma condicional e
seré analisada pela FUNCAB, com o intuito dc se verificar a per-
tinéncia da referida inscrigio.

11.17.2. Censtatada a improcedéncia da inserigdo, a mesma
serd amumaucamcme cancelnd.a scm dlmm a reclamagdo, indepso-
d de dos nulos todos os

atos dela decorrentes. 3

11.18. Os cartbes de respostas estardo disponiveis no site
www funcab.org até 15 (quinze) dias apds a divulgagio do resultado
da Prova Objetiva.

12. DA PROVA DE TI'IULOSICERTIFICACOES

12.1. Serdo convocados para entrega de Tinos/Certificagdes
os 200 Primeiros candidatos, apmvadus na Prova Objetiva, sendo 150
candidatos da ampls concorréncia, 40 caandidatos autodeclarados ne-
gros. ¢ 10 candidatos va c(mdx,io d- pessoz_com deficiéncia

12.2. Para cfeito de serd iderade 2 or-
dem decrescente da nota obtid: na Prova Objetiva. Em caso de
cmpate oa Ultima posicio do quantitativo definido aclmm todos os
empatados nesta posigdo serdo convocados.

12.3. Os twlos e cerificages para apalise deverio, im-
preterivelmente, po periodo definido no Cronograma Previsto - ANE-
XO 1, ser entregues, em mics, oo local e hordrio indicados pa con-
vocagio para a elapa.

12.3.1. A entrega poderd ser feita por procurador, mediante
apreseniagdo de procuragio simples, assinada pelo candidata.

12.3.2. Nlo serdo aceitos documentos apés o prazo de en-
wega. O candidato deverd guardar consigo o pmlo.,olo de enmega
para fim de ¢io em even

12.4, Os trlos ¢ ificagdes deverdo ser entreg pur

‘meio de copias das em cartério, ido formulério proprio

para cntrega de titulos ¢ certificagdes disponivel no site www.fun-
cab.org, onde o candidato deverd numerar ¢ descrever todos o% do-
cumentos que estdo sendo eniregues. Cada documento devera ser
numerado de acordo com o descrito no formulario de titlos e cer-
tificagdes. Deverd também anexar declaraglo de veracidade, coo-
forme roodelo constante no ANEXQ I

12.4.1. Nao scriio aceitos ou ponmados os tilos originais,
somenie copias autenticadas ern cartdno.

" 12.42. Fica meservado 4 Comussio Coordenadora do Pro-
cesso Seletvo do Mimistério da Justica ou @ FUNCARB, o direito de
exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos originais para
conferéncia.

12.43. Nio serio analisados ou pontuados os titulos/cer-
nﬁwcﬁ:sldaclamcbu que:

2) Nao p dos pela
cidade devidamente assinada; .

b) Nio estiverem acompanhados do l'unuuléno de titulos e
certificagdes devidamente preenchido.

12.5. A Prova de Titulos ¢ Cenificages lerd cardter me-
ramente classificatdrio,

12.6. Somente serdo cousxdcndos os tiulos & o:mﬁcacucs
que se :nquad.mcm nos critérios previsios neste Ediral e que sejam
voltados pam a drca especifica do cargo - habilitagdo.

12.7. Todos os cursos previstos pera pontuagio ne avaliau;ﬁo
de trulos e cerificaghes deverdo estar concluidos.

12.7.1. Os ttulos ¢ cemificactes apresentados e seus res-
pectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigén-

de vera-

cmpr:sas pubhcas e em)

12.10. Consld:ﬁ -s¢ tempo de s:rvxco toda ahwdadc desen-
volvida oo cargo plei do o padrio espe-

cificado abaixo:

13.2. Os candidatos nfo d hi .
a entrega da Ficha de Informagdes Pessoais - FIP e da documentagao
r:lanva 4 Sindicincia dz Vida Pregressd ¢ Investigagdo Social, estardo

_ dos ¢ pdo terio alguraa no Processo Seletvo
ATIVIDADE #RES-, COMPROVACAD Simpiificado.
TADA = : 133, A liagio de C e de Idoneidade Moral
E:s&."h Documenio apelids pelo P‘;‘:‘ ;’d‘.‘:'a'.i"d‘“' ou Murenal, | dos candid far-se-4 medi ir social efou funcional
co conforme o ambuio da presag ati em timbrada, . : e _

com carimbo do orgo publico expedidar, drtado :‘:,m ndo sobre a vida pregressa ¢ amal do candidato, no ambito familiar,

scnd accitas, sob hipbicse alguma, dechracdes expedidas por qual- social, funcional, civil ¢ criminal, que constitui fase de cardter eli-

—{quer drdo gue pho gy neste jtewg. minatorio do Processo Seletivo Simplificado para o cargo do presente

Em Cépia sutenticads em cantdrio da cancirs de tabalho (pégina de | certame.

3 foto ¢ dados pessoais ¢ repistro .
I;r‘r.;mp':: de mabalba). ?: e:::ca contran de !:ll:lho mdni::n:rn:::‘;l) 13‘14 A Smdlcancm da Vida Pregressa ¢ Invcsngu;ao Social -

[scm data de anida), ¢ tepo de servico sah né n daa

finat indicds pars a entregs das trulos.

do Ministério da Justiga ¢ possui cardter

Como Cépia sukaucata em candrio do coatrato de prestacdo de srvicas

Prostador de Servigo |e cépia mtesticads em cansfia 06 enginal de declncdo da e

ou do scior onde atan ou amwoa, em papel timbrads © com

) carimbo d= CNP), dan c sxticane do responavel pels emaissha da|
cfetivo periodo de stuagio no carga.

J12.10.0 Nao hav:ré limite para apmcnmr;ao de cerriddes ¢
de

demais d sendo vedads a

‘contagem cumulativa de lnnpo de servico prestado concomitante-

mente cm mais dc I CArgo, CMprego ou f\mcio nos trés piveis de
poder, d piiblicas, ied de mista,
rivadas.

2.102. O candidato deverd indicar no formulério citado no
subitem 12 4 qual o periodo/tempo de excricio gque deverd scr con-
siderade coma requisito ¢ o que deverd ser p A nio indi

13_5 O cacdidaig serd considerado "INDICADO™ ou "CON-
TRAINDICADQ" pa Sindicincia da Vida Pregressa e I[nvestigagio
Sacial.

13.6. O candidato Precnchers, pm ﬁus de rcg\sﬂv da in-
vestigacdo, a FIP, que serd da
FUNCAB www.funcab.org.

13.7. Durante_todo o periodo do Prucesso Seletivo Sim-
phﬁcado o candidato deverd manter amalizados os dados

informados na FIP, assim como cientificar formal ¢ circuns-
tanciadamente 8ualqu:r outro fato relevante parz a investigagio.

13.8. candidato convocade pars a Sindicdacia da Vida
ngmsa 3 Invsngacdo Social deverd preencher 2 FIP ¢ envid-la

acarretard a oo pontuaclo do Hrulo pessa :spcmﬁcacﬂn.

12.103. Sob hipotese alguma scri aceita comprovagio de
exercicio profissional fora dos padrdes especificados no subitem
12.10, bem como cxpeniucia profissional na .qualidade de proprie-
tario/socio de empresa, ou como voluntério ou estagidrio.

12.10.4. Quando a nomenclatura do cargo ou funglo excrcida
for diferente a do cargo plcn:ado ccu{orme descrito neste Edital, o

didato deverd da experiéncia pro-
Gssional, descritms oo Subitem 12 10, com declaraglo expedida por
brglo competente, quc compmvc 0 u:mpo de experiéacia, cum:udo
carmbo do CNPJ da da chefia imedi

por meic do cnderego da FUNCAB www.fumeab.org,
no pcnodo constante do Cronograma Previsto - ANEXO L
3.9. O candidato também deverd imprimir a FIP ¢ entregé-

la, oo pcnudn cnnslam: do Cronograma Previsto - ANEXO 1, em
local indi ¢dp para elapa, | com origl
dos seguintes dm:um:ums.

1 - cemidio de antecedentes criminais, da cidade/municipio
da Jurisdigdo onde reside/residiu nos dltimos 5 (cinco) anos:

a) da Justiga Federal;

b) da Justea Estadual ou do Distrito Federal;

c) da Justica Militar Federal, inclusive pam as candidatas do

cargo ou fungdes comspond:mcs '
12.10.5. Para pontusgio scrh necessdrio: Copia(s) autenn-

_cada(s) de comprovamte de exercicio profissional, exceto estdgio ou

trabalho voluntario, indicando cargo ou fungdes, devidamente es-
pecificado conforme Quadro do subitera 12.10 deste Edital,

12.11. A poma final dos ttulos, de cardter classificatdrio,
corresponderé & soma dos pentos obtidos pelo candidato, vasiando de
0 (zero) a 10 {dez) pontos.

2.12. Nao scrio pontuados os Gios exigidos como re-
quisitos ou hab)hlacﬁo para ingresso no emprego pubhco X

12.12.1. Os dip de dos por umiver-
sidades cstrangeiras somente serdo aceitos se revalidados por uni-
vcmdad:s piblicas que tepham curso do mesmo nivel ¢ drea ou
q , os acordos 1atemacionais de reciprocidade
ou equi 30, conforme legisl que wam da matéria.

12.12.2. O candidato gue possua rmais de um curso de es-
pecializagio que scja compativel com o requisito do cargo devera
enviar documentago referente a ambus um para fim d: comprovagio

sexo

d) da Jusrica Militar Estadual ou do Dlsmlo Federal, in-
clusive pare as candidatas do sexo feminino;

I - cermiddes da fustica Eleitoral:

a) cerriddo de antecedente criminal da Jusnga Eleitoral;

b) certidio de quimgdo eleitoral.

III - certiddes dos cartorios de execugdo civel da cidade/mu-
nicipic onde reside/residiu nos wtimos S (cince) anos.

13.10. Somente serdo accitas certiddes expedidas, no ma-
ximo, nos 90 {noventa) dias anteriores 4 daw de entrega fixade em
edital ¢ dentro do prazo de valldad: especifico consiante os do~

sendo d iderados os d

13.11. Serdo aceitas certiddes obudas por mzio de site ofi-
cial, desde que possuam assinatura digial bascada em certificado
digital emitido por Autoridade Certificadora credenciads, na forma de
ler especifica.

13.12. O Ministério da Justica poderd solicitar, a qualquer
tempo, durante a Smdlc:mz:\a da Vida Pregressa ¢ lnvcsngacno Social,
outros d a ! ¢4 de dadus cu para 0

do requisito ¢ outro para p Caso o
apenas um fitulo dentre os tonados, essc serd
requisito € nio seré pontuado.

12.12.3. O caodidato devers indicar no formutdrio citado mo
subitem 12.4 qual o titulo deverd ser considerado como requisito ¢ o
que deverd ser ponruado. A pdo indicagfo acarretard a2 nao pontuagio
do titulo gessa especificagdo.

12.13. Para os carsos de Mestrado ¢ Doutorado exigir-se-i o
certificado no qual conste a comprovagio da defesa ¢ aprovagio da

p

<omo

. dissertagioftese.

12.13.1. Os dipl de Meswrado ¢ D d did

 de fatos ¢ si 1
13.13. Sao fatos e smchcs quc podem caracterizar conduta

| lvendo.

social inadequada do candidato:

1 - uso de droga ilicita de qualquer especie;

- pnincn hah)\'ual do ;ugo proibide;

oI - prir obrigacbes |

IV - pratca de ato uplﬁcado como infragdo penal;

V - demissio de cargo publico ou desntuidn de cargo em
comissdo, no exercicio da fungho piblica, ‘em qualquer drgao da
administragdo direta ¢ indircta, nas esferas federal, estadual, distrital &

por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se* reconhecidos
por universidades que possuam cursos de pos-graduagio reconhecidas

ua mestoa drea de conhecimento ¢ em nivel equivalente

cias das | do Counselho N i de Educagio ¢ do MEC.
12.8. 5 serdo iderados como di com- Liad

érios dipk ificados ou deck de lusdo de

cursos feitos em papel imbrado da insti do a dam de

conclus3o, a carga horiria ¢ a defesa da mauogmﬁaldtsscrmqﬁoh:sc.

com aprovagic da banca e carimbo da mstiti¢da, quzndo_ for o

casg

12.9. S:rio cons)d:ﬁdos. para cfeito do presente Pmccsso
os

ou superior, conforme legislagdo que wate da matéria.

12.132. Em caso dc impossibilidade de ap do
diploma, por ainda ndo ter sido umudo pcla Instituigdo de Easino,
serdo accias, para fins de de | dos
cursos Mestrado ¢ Doutorado se o curso_for concluido a partir de 1°
de janeiro de 2012, desde que comstem do referido documesto a

Seletivo titulos ¢ cernifics c ex-
cedam of rv.qumlos obrigatérios previstos para o cargo (subitem
211y

np cao da defesa ¢ aprovagdo da dissertagdo/tese.

12.14. Os cursos de especializagdo lato sensu deverdo ser
apresentados por meio de certficados acompanbados do correspon-
deoie historica. -

12.14.1. Somcme sero ponniados os cursos de especiali-

zagdo lam scn.su iniciados apés a concluslio do curso exigido como

do cargo.’

12 142, Em ceso de impossibilidade de do
dlplumn, por ainde ndo ter sido cmmdo pela ,Insnmlﬁo de Ensino,
lusio do curso
de especializacio lato seas s¢ o curso for concluidu a partr de 1° de

janeiro de 2012, desde que constem do referido documento o his-

torico do curso.com data de conclusio ¢ aprovagio da monograba
2.15. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site

www.fimcab.org, na data constante no Cronograma Previsto - ANE-~
X0 L )

13. DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E IN-

13.]. Participario da Sindicincia da Vida Prcgmsa ¢ lo-
Social, os did: aprovedos nz Prova Objetiva, no
quannumvn de 150 candidatos da ample concorréncia, 40 candidatos

ncgms ¢ 10 candidatos na condi¢io de Pesson com

TTULO VALOR DE | VALOR
CADA TITU- M.(‘JGMO
A) Pés-Graduaclo Stricto Sensu - Doutorado 5 2.5 pontos
no‘gonhmmcnm espec(fico refereatz 2 espe- .
do cargo serd aceita, para fins de p
B) Pés-Graduagdo Stricio S;m-u - h:::u-ado as 15 1.5 porios
referenie
dade do cupo il
C) Pés-Graduaclo Lato Seruu (360 hom) 00 1,0 ¢ 1.0 poato
dade do cargo
TITULO VALOR DE v‘u_%o
CADA AN MAX] CIAL
D) Exercicio, nos ldmos 10 (dez) ancs, de| 0,5 pontos por | 5,0 pontas VESTIGACAO SO
- [suvidade profissional de nivel superior oa’ ad- | ano complero,
ou na iniciadva vnda 0o conhe- | sem sobreposi-
cimento especifico raferente peciatidade do| 3o de lempo
0.
TOTAL MAXIMO (P 10 pontos, Dy

|, mesmo que com base em legistagio csp:cml
V1 - demissao por justa causa nos termos da legislagio tra-

balhista; -
V1 - declaragdo falsa ou omissao de registro reievante sobre

- sua vida pregressa;

VII - contumécia em cometer infragbes conridas no Cédigo
de Transito Brasileiro que cologquem em risco 2 integridade fisica ou
a vida de outras pessoas; .

IX - mandado de prisdo em seu desfavor; .

X - reincidéncia na préfica de mansgressées ou faltas dis-
ciplinares;

X1 - pammpagin ou filiagio como merabro, socio on di-
rigente de il ou or cujo sc)n legal-
mente proibido ou contrdrio s instifuigdes constitucionais ou 20
regime wgml:,

iddo dos dados declarados pelo candidato, omis-
sdo de dados, ou declaragio de informagdes inveridicas;
XII - outras condutas que revelem a falla de idonecidade
moral do cmdxdam
3.14. Serd passivel de climinagio do Processo Seletivo Sim-
phﬁmda, sem pm)uxzo das sangéss penais cabiveis, o candidato
qut:

1 - tiver conduta em

dos fatos pr
0o item anterior, apos procedi que didato exer-
cicio do contraditorio ¢ da ampla defesa duram: o proccduncmu da
|uV5nga¢au

O - dver ummda ou falado com a verdade, quando do
precachimento da FIP; .

01 - deixar de d exigidas
para o Processo Seletivo Sunphﬁcado nos pmzos estebelecidos nos
cduans especificos;

IV - apresentar documenio ou certiddo falsa, rasurada ou
com prazo de validade expirade.

L e bt ) o D

Este docuraento pode ser vcriﬁcadg oo ¢
pelo codigo 00032015012800116

brtp://wrwvw i gov

conforme MP o* 2.200-2 de 24/08/2001, que instimi a
Infraestrunure de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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0STHVOS. legais ¢
e avaliagio nas

14.5. O pedido de revisio ou recurso deverd conter, obri-
gatoriamentz, o nome do candidara, o nimero de sus imscrigo ¢ ser
encaminhado & FUNCAB, na data definida no Cronograma Previsto -
ANEXO L, o horirio compreendido entre 08h e 18h (bordrio oficial
de Brasilia/DF), via formulario disponivel no site www.funcab.org.

Correrd por

a esle

15.4. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de
aprovados de que trita o guadro scima, ainda que lenham atingido
nota minima, estario automaticamente reprovados 0o Processo Se-
letivo Simplificad

14.6. Serd indeferido liminarmente recurso que d prir
a5 determinagdes constantes neste Edital, for dirigido de forma: ofen-

15.4.1. No caso de realizagdo de Processo Seletivo Sim-

lifi cm mais de uma etapa, o cniténo de reprovagio do § 1° serd

siva & FUNCAB ou a0 Ministério da Justia, for ap do fora do
prazo ou fore de contexto. |

14.7. Nio serdo apreciados os Recursos que forem apre-
sentados: . !
a) em

4 e

ccom as esp

contidas neste

item; .
- b) fora do prazo estabelecido,

c) sem fund logica e

d) com argumentagio idéntica a outros recursos;

¢) em hipoicse alguma sera aceim revisio de recurso, recurso

do recurso ou recurso de Gabarito Froal Definitiva.

s 8 na primeira clapa. .
15.4.2. Nenhum dos candidatos empatados na bltima clas-
sificagio de aprovados serdo considerados reprovados
16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais re-

" ferentes 2o Processo Seletivo Sumplificade por meio do site www.fan-

cab.org ou pelo e-mail concursos@funcab.org, |
16.1.1. Nao sero dadas por telefone informagoes a respeito
de datas, locais ¢ horgfios de realizagio das provas nem de resultados,
gabaritas, notas, classificagdo, convocagdes ou outras quaisquer re-
laci aos liados provisorios ou finais das provas e do Pro-

14.8, A Banca Exami a dltima i ia pars
ual

13.15. Nenhum candidato pederd alegar desconbecimento 5 » 16.10. O candidato que nio atender 4 convocagio para a
das presentes regras da investigagdo social e/ou. funcional. apresentagdo dos vequisitos citados to subitem .2.1.] deste Edital ou
13.16. Os casos omissos serdo dinmidos pela FUNCAB e & 25 que nio solicitar a reclassificagdo para o final da lista geral dos
Ministério da Jushga . . ! . » sprovados, no prazo de 30 dias a partir da publicagio no Diario
14. DOS RECURSOS = Oficial da Unido, scré auromaticamente excluido do Processo Seledvo
14.1. O candidato poderd apresentar recurso, devi 3 32 Stmplificado. .

d em relacdo 2 qualquer das da Prova Objetiva, 16.11. Nio serd fornecido ao candidato documento com-
informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou ido da 2 3 probatario de classificacdo no presentc Processo Seletivo Simpli-
questio. 10 ” ficado, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado pas formas

142. O recurso seré dirigido 4 FUNCAB e deverd ser in- previstas no subitem, 16.4.
Ierposto no prazo de até 02 (dois) dias Gteis apos a divulgagdo do 1 40 . - 16.12. O candidato deverd manter atualizado o seu cnderege
gabarito preliminar, 3 . . ‘ 12 s junte @ FUNCAB, at¢ o cacerramente do Processo Seletivo Sim-

: 142.1. Admit para cada di um fmice recurso lificado sob sua responsabilidade, ¢, apos, junto ap Minisiério da

' por questdo, o qual deverd ser enviado via formuldrio especifico A 43 ustica. i . . ) .
dispoaivel on-line no site www.funcab.org, que deverd ser integral- 1 . . J6.13.7As legislacGes com enimads em vigor apos a daw de
mente preeachido, sendo necessario o covio de um formulério para -publicacdo deste Edial, bem como alieragdes em
cada questdo recorrida. O formuldrio estara disponivel a partir das 8h 15 4y normativos & ela posteriores, odo serdo .objetos
do primziro dia até as 23hS9min do witimo dia do prazo previsto na 7 « provas do o)wrescnlc Processo Seletivo Simplificado. o
Cronograma Provisto - ANEXO |, considerando-se o hordrio oficial 16.14. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simpli-
de Brasilia/DF, ! 17 52 ficado, Tando convocado para conmatagdo ¢ excrcicio do cargo, serd

142.2.°0 formulario precachido d= forma icorreta, com submetido a Exame Médico Admissional para avaliagio de sua ca-
campos’ em branco ou faltands inf serd 3 12 53 acidad Hisica ¢ menml, cujo cardter ¢ eliminatorio ¢ constiti con-
d id nio sendo inhado 4 Banca Acadé para 19 54 digho ¢ p b para que sc 4 ¢ T
avaliagio, . B conta do capa_xdam 2 realizagio de todos os exames médicos ne-

14.3. O recurso deve conter 1 fund: das alegagd £l 3t . m"slé ‘15 OJ To ato de ’““d o, . .
comprovadas por meio de citagio de artigos, amparados pela le- 3 ., 812 LS Cas0s omissos serdo resolvidos conjuniamente pelo

) gislal:;no, il:ns.?pﬁginu de livms?anom: dmgﬂumm_p pe 4 a — Ministério da Justica ¢ pela FUNCAB, no que wmnge i realizogdo

14.3.1. Apés o julgaento dos recursos interpostos, os pon- - 2 deste Processo Scletivo Simplificado. . X
tos correspondznics as questdes da Prova Objetiva, porventura anu- N st . 16.16. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referen-
ladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintarnente. ciados “is‘e Edital, d"ﬁ“’_""l ter o reconbecimento c/ou sua devida
14.4. A Prova Objetiva serd comigida de acordo com o ga- u 59 autorizagdo por orgao oficial .competente. -
barito oficial apés o resultado dos recursos. o o 5 1617 O Ministério da ustica ¢ 8 FUNCAB gio se res-
14.4.1. Serd facultado a0 candidato solicitar revisio da notz pons por qu 3; texios, &g cursos,
dos titulos ¢ interpor recurso conma o resultado da lovestigago So- 2 & Processo Seletivo Simplificado. . o
cial. R B . 16.18. Os documentos produzidos ¢ urilizados pelos can-
14.4.1.1, Nao serdo sceitos pedidos de revisiio ou recursos = €0 didatos em todas as ctapas do Processo Seletivo Simplificado sao de
interpostes por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama cic), fac- » &0 uso ¢ pmpned;!ddc “CJ"S';’X.“ d?b.EIi.“"“ Examinadora, S"“(?“ llemy-
simile, telex, ou outro meio que nao seja o estabelecido neste Bdi- . . R o 20 condid vedadz 2 sua dispanibilzaclo a terceiros ou a develugao
tal. [ 30 ov mau dus verss o numer de vager | 16.19. A FUNCAB e o Ministério da Justiga rescrvam-se ao

dircito de promover as cormregdes quc se fizerem necessiras, em
jualquc{ fase do presente corame ou posterior 20 mesmo, cm razio
e atos néo. previstos ou imprevisiveis.

16.20. Os candidotos aprovados que n3o atngirem a clas-
sificagio necessaria a0 nimero de vagas previstas neste edital, in-
tegrardo o cadastro de reserva

16.21. As desp Jelativas & particip no Processo Se-
letivo Simplificado ¢ a apresentagdo para cxames pré-admissionais
correrdo s expensas do proprio candidato.

16.22. lotegram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - Cronograma Previsto;

ANEXO II - Contetido Programatico;

ANEXO ITI - Declaragio de veracidade.

,GUILHERME MORAES-REGO
ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela cesso Seletivo ‘Simplificado. O candidato deverd observar rigorosa- g -
ndo caberdo recursos adicionais. pel g . mente, os cditais ¢ os comupicades a serem divulgados na forma e E:’:W:)Sm Py DAM‘
14.9. As anul de des ou al de gabarito ou  definida neste Ediral. . P g e enea do valar da faseri 2801 2
de notas ou resultados, pmvmi;ules das decisdes dos recursos, seriio 16.1.2. Quaisquer nlieragbes mas regras fixadas oeste Edital hiosd pels fnere 205
dados a conhecer, coletivamente, por meio da intcrmet, mo site somente poderdo ser feitas por meio de edital de retificagdo. . Divleocto dat jsenpdes defericas e indefendas 270212015
www.funcab.org, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto - _16.1.3. O Minisiério da Justica e a FUNCAB ndo sc res- Recurso coatrt o indefenmento do irencdo P
ANEXO L. . ~ ponsabilizam por informagdes de qualquer parureza, divulgadas em B 03032015
15. DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SE-  sues de terceiros. 4o do . Wi .
LETIVO SIMPLIFICADO . 16.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acomn-__ Eu_m“du fEeiio cnn o f bencie N—m;lz_
15.1. A pota final no Processo Seletivo Simplificado serd a  panhar as publi dos editais, icaches, retificages ¢ con- %Aﬁl—
nota final da Prova Objetiva somada a nota dos ‘titulos d d ) & cste Processo Seletivo Simplificada, durzate. ) Divalgacho do defermmento m‘“"md";“’dm‘ que con 16/037201$
4 indicagdo na Investigagio Social - todo o periodo de validade do mesmo. . correrio cnme Pessaa com Deficitacia
. 15.2. No caso de igualdade de pontuagio final pars clas- 16.3. Caso o candidato queire utilizar-sc de qualquer dircito . Divulgacts do defenmeaw dos andidatos que con-
sificacio, apds observancia do disposto oo pardgrafo tnico, do art.  concedido por legislago pertincate, devert fazer a soliciacio ¢ cavio merdo 4f vaga ricrvadss ags ‘_"“’l“fm e —
27, da Lei o* 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estawuto do Idoso), . da documenmacdo pertineate 4 FUNCAB, até o dlimo dia das. ins- Recunsa comrt o indeferimento da condicto crps- 1703 3
seodo coosiderada, parn esse fum, a dat de realizagio daprova  crigdes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia utl |« Recunia comtne o indeferimenio das andiduos que 1832015
objetiva pam o cargo, dar-se-4 preferdncia sucessivamente a0 can-  seguinte. Estc periodo pdo scré proogado em hipdiese alguma, ndo  |concomero cowo Pesos com Defickna -
didato qu; obtiver: d ’ giscinlina Conheci cabendo, portanto, acolbimento de recurso posterior relacionado 2 |° hm:&'&:;‘iﬂ‘:‘_ﬁ: :‘w:“d"'““ aue
¢ 3 3) maior phmero de pontos pa 1sClpima eC1mentos este subitem. " Res, — = - .
Especificos; . o . 16.4. O resultado final serd divulgado pa Internet 0o site  |digko especia d:pg'::;:mm Debeitnn < dos m‘:amn:':: 0018
b) maior pumero de postos na disciplina Lingua Portugue- www.funcab.org ¢ publicado no Diario Oficial da Unio. is vagus reservadas sgy candidatos nepos
s o L o 16.5. O resultado fmal do Processo .Seletivo Simplificado Divalgacio o Link de Coanulta dos Locas de Realimpda 1332018
: _.*€) maior pimero-de pomos oa disciplina Nogdes de Dircito  gerg homologado pelo Coordepador-Geral de Recursos H da das Provay Objetiva
Admmxsv;)nnvo;. tind terd preferénci didato’ Sub ia de Planej Oramento ¢ Adminiswaio da Se- Realinglo da Prova Obieiva 293018
L pemistindo 0 empate, prelferencia o candidalo cOm  crerarp Executiva do Ministério dz Just . ] ) -
m:::: ;g&dﬂ. ?‘;“‘?md‘? dia, més, ano e, sc necessirio, hora ¢ o 16.6. Acarretarh a climinagio d:lcandidalo no Processo Se- )1‘3;::‘1)9\#0 o pabarito da Pravs Otyein (o puric da 12 Jimsnes
nu pascumento. - . : letivo Simplificado, sem prejuizo das sangées penais cabiveis, a burla - - - -
15.3. Em obediéncia ao disposto no.art 16 do Decrewo o* 57y l:nmgva de burla al;u;’iisqusf das nzmmg definidas neste Edital Ferloda pu reeuno comra o gabaito da Prova Obciva u;-%%nlls
6.944/2009 o drgao ou centidade responsivel pels reaiizagho do Pro- - O e editais relativos ao Processo Scletivo Simplificado, nos | o prys— Pp————
cesso Seletivo Sunplifi bomol Diario Oficial P ; vulgacdo da respo reeurio: ol 170402015
U el P i gam € p o D '; o comunicados ou £as instrugdes constanies de cada prova @ Prova Obyectiva . o
da Unido # relagda dos candidatos aprovados oo centame, de acordo 16.7. A Admiuistragko reserva-se a0 dircito de proceder.as | Divulgaclo das poias da Prova Objetiva
com o quadro’ abaixo: . . ) s . Convocaclo pars entrege dos Tiuky/Ch
contratagdes, cm nimero que atenda ao cas do N Canvocacdo pars Perics Midics das candidator que
— servigo, de acordo com & disponibilidade orgamentaria c até o nimero 3¢ declararam com kﬁdén;- i 170472015
QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDI- | mimern asdximo de candidsios aprovados de vagas oferadas nestc Edital, das que vierem a suigir ou forem - Canvocacho pira 4 eniregs da documeniacio pam &
PRE criadas por lei, denwo do pmzo de validade do Processo Sclefivo 50;'1 poes o _
o Smmplificado. - regs dos e 2104 8
1 5 . -
- 16.8. A convocaclo para contrataglio serd feita por meio de RD":* o Peicia Méda [ 24/42015
R . 5 . : ° AN ivulgacko do resultado preliminar dos Tiudos
‘ P ¢ 1620 ([))lmoJ(_)Jﬁmal da Unido. . et sor - |- D;M:m o resuliado pectt o P M- 05052015
3 14 . 2. U e . do para cc ¢ao p! 50° " ldica dos candidaios que sc declaranim com deficiéncia : :
[ S, N }.n:uar ::ilemd ério d; Justiga que seja reclassificado para o final da . Divalgaglo do reruluds joar da Lovestigasso
ista g os aprovados. . .

Este documento pode ser verificado oo ead

hntpz//www.in.govh

MP o' 2.200-2 de 24/08/2001, que instini a

pelo codigo 00032015012800117

de o] . : D inad

Infraestrurura de Chaves Piiblicas Brasilzira - ICP-Brasil.
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Prazo parz pedido de revisho dos resuludos preluminarcs da 0605 a
Prova de TiwloyCenificacdex, da Livestigacdo Social ¢ Pe- 077052015
ricia Médica dos candidatas que s decliraram com defieién- -

. Respasia an Pedida de Revisdo das resultadas pre-

s da Prove e T ; 140572015

Peritia Média dos aandidaias que
14R52013

ANEXO [I* CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO: TODA A LEGISLAGAO CITADA NOS CONTEUDOS
PROGRAMATICOS SERA UTILIZADA PARA ELABORACAQ
. DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERAGAO AS ATUA-
LIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAQ DESTE
Lingua Pormiguesa: . .
Comprezas2o ¢ mierpretacio de textos de géneros variados. Reco-
nhecimento de tpos e géneros textuais. Dominio da ontografia oficial:
das lewas, emprego da grafica. Dominio dos
mecanismos de’ cocsdo textual: emprego de clementos.de referen-
ciagdo, substituicdo e repetigdo, de ¢ outros ¢l de
sequenciagdo textual ¢ emprego/comelagio de lempos ¢ modos ver-
bais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo: relagbes de
coordenagdo entrc oragles e entre termos da onclo, relagses de
subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragito, emprego dos
sinais de pontuaglo, concordincia verbal e nominal, emprego do sinal
indicativo de crase, colocagio dos pronomes #tonos. Reescritura de
frases ¢ paragrafos do texto: substiruicdo de palavias ou de trechos de
texto ¢ retextualizaco de diferentes géneros ¢ niveis de formalidade.
Correspondéacia oficial (conforme Manual de Redaglo da Presidén-
cia da Repiblica): ad da lj a0 tpo de documento ¢
adequagio do formato do texto a0 género.

- Nogbes de Direito Administrative: .
Ato admipistrati i i amributos, classificagio, es-
pécies e i H gacio ¢ prescrigio. Controle da
administragdo piblica: controle administrative, controle legislative ¢
controle judicidrio. Agentes administrativos: i idura ¢ ici
da fungdo publica: direitos ¢ deveres dos servidores publicos, pro-

cesso administrativa:, . ipios, fases ¢ modalidades. Po-
deres de administraglo: vinculado, discriciondrio, hierarquico, dis-
ciplinar ¢ regulamentar. Principios basicos da administragdo: respon-
sabilidade objetiva da admuni i bidade admini: va,

Servigos publicos: conceito, classificaglo, regulamentagdo, formas ¢
competéncia de prestagdo. Admimstracdo direta e indirete, cepira-
lizada e descenmalizada. Lei 0° 8.666/1993, arts. 1° 2 6°, 20 a 26,¢54
ivo no

mativas de projetos de software: andiisc de pontos de funglo, pro-
cesso de contagem de pontos de fungio, tipos de fungio (fingdes de
dados ¢ fungdes transacionais), fatores de ajuste. Processo de de-
senvalvimento de software - Processo Unificado: conceitos gerais do
RUP, disciplinas, fascs, papéis, atividades, artefatos. Processo Agil:
ito, dologia Scrum. Disciplina de requisites: casos de uso e
diagrarmas de caso de uso. Disciplina de andlise ¢ projeto. Distiplina
de geréncia de projeto. Disciplina de implementagio, testes e dis-
wibuigio. Fund: finalidades, niveis de ab de}
de dados, modelagem funcional. Solugdes.de suporte & decisio: Da-
tawarchouse, OLAP, Darz Mining, Business inteligence - BL

ANEXO 10 - DECLARACAQ DE VERACIDADE

Eu, ) declaro que todas as
informagdes 0os d gues para fins de pon-
tuagdo na etpa de tindos do Processo Seletivo do Ministério da
Justica, 530 completas, verdadeiras ¢ corretas em todos os demihes.

*Local ¢ data.

Assipatura

‘EDITAL N* 6, DE 27 DE JANEIRO DE 2015
DESISTENCIA DE CANDIDATOS

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
DA SUBSECRETARIA DE' PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO DA SECRETARIA EXECUTIVA DO MINISTE-
RIO DA JUSTICA, uo vso de suas atribuicdes subdelegadas pelo inciso
VTl do art 2°.da Ponaria SPOA/SE/MI o° 65, de 04 de junho de 2014 ¢
considerando os Editais da Secretaria Executiva do Ministério da Justiga
n° 01; de 06 de junho de 2013; no 02, de 10 de julho de 2013, n° 09, de
27 de novembro de 2013 ¢ 0° 10, de 17 de novembro de 2014, publicades
nos Didnes Oficiais da Uniko de 07 de juaho de 2013,715 de julho de
2013, 02 de dezembro de 2013 ¢ 19 de novembro de 2014, RESOLVE:

Tornar piiblica a desisténcin, expressamente manifestada, pe-
lo candidato abaixo relacionado, em assumir o cargo de Anahsta

Técnico-Adminiswativo, para o qual foi habilitado pelo coneurso pi- -

blico regido pele Edital o° 1, de 6 de junho de 2013,
[
L.EANDR

[ CLASSIFICACAG
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CANDIDATO PROCESSO
Q FELIX DA SILV,

GUILHERME MORAES-REGO

EDITAL N* 7, DE 27 DE JANEIRO DE 2015
RECLASSIFICACAO DE CANDIDATOS

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANQS
DA SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO DA SECRETARIA EXECUTIVA DO MINISTE-
RIO DA JUSTICA, no uso de suas atribuigdes subdelegadas pelo inciso
V1l do art 2° da Poraria SPOA/SE/MI 1° 65, de 04 de Jjunho de 2014 e

iderando os Editais da Secretaria Execiniva do Ministério da Justica

a 80, & suas alteragdes. Lei n® 9.784/1999: processo ad
dmbito da administragio’ piblica federal.

Legislagao ¢ ‘Etica na Ad Piblica:
ConstituicBo Federal de 1988, Titulos e 1, Anigos do 1° 2o 16%
Capitulo VI, Artigos 37 no 41. Lei 8.112/90 ¢ alteragdes, artigos 116
a 182: Regime disciplinar dos servidores plblicos civis da Unido.
Decreto 1.171/94: Cédigo de Etica Profissional do Servidor Piblico
Civil do Poder Exccutivo Federml. Lei n° 12.527/2011 - Lei de Acesso
& Informagdo Publica (LAI) - principios, transparéncia ativa ¢ passiva,
prazos ¢ instincias recursais. Codigo Penal: Artigos. 312 a 326, que
traarm dos crimes coinetidos por funcionario publico contre a Ad-
ministra¢do Piblica.
Conbecimentos Especificos: . X
E; égia do Servigo, .G de Demanda, Gerenciamento
do Ponfdlio de Servigos, Desenho do Servigo - Gerenciamento do
Catdlogo de Servigos, Gerenciament de Nivel de Servigo, Geren-
ciamento de Disponibilidade, Gerenciamento de Capacidade, Geren-
ciamento de Continuidade de Servigos de TL Gerenciamento de Se-
guranca da Informagio, Tramsigio do Servico: Gerenciamento de
Configuraglo ¢ Ativos de Servigo, Gerenciamento de Mudangas, Ava-
Ifag30 de Mudangas; Operagéo do Servigo: Gerenciarento de Even-

5° 01, de 06 de junho de 2013; no 02, de 10 de julho de 2013, 0 09, de
27 de novembro de 2013 ¢ v° 10, de 17 de novembro de 2014, publicados
nos Didrios Oftciais da Unido de 07 de junho de 2013, 15 de julho de
2013, 02 de dezembro de 2013 ¢ 19 de dovembro de 2014, RESOLVE:

Reclassificar -2 dideta abaixo relacioneda, habilitada pelo
concurso publico regido pelo Edital n° 1, de 6 de junbo de 2013, para
o cargo de Analista Fécnico-Administrativo:

CANDIDATO PROCESSO

POSICAQ INI- [ NOVA POSICAC
ClaL
08007.000572/201 3|

GREICE FURINI LAWALL 1347 2000
SQBRINHO 25

GUILHERME MORAES-REGO
ARQUIVO NACIONAL
EXTRATO DE CONTRATO N* 3/2015 - UASG 200247

N° Processo: 08060000384201471. . .

PREGAO SISPP N® 34/2014, Contratante: ARQUIVO NACIONAL -
CNPJ Contratado: 28024610000144, Conmatado : JL REFRIGERA-
CAO E COMERCIO E -DISTRIBUIDORA DE AGUA MINE. Ob-
Jelo: Aquisi¢do sob demanda de Agua mineral para a sede do Argquivo

tos, G de locid G i de Probl ¢
Gerenciameno de Acesso; Gerenciamento de projetos de TI - PM-
BOK conceitos de gerenciamento de projetos, ciclo de vida do pro-
jeto, basicos ¢ , Governo El ‘_ : E-Ping ¢ E-
Mag - Nogdes Gerais; Contratagio de bens'e servigos de TL: aspectas
especificos da contratagio de beas ¢ servios de TI; Instrugac Nor-
mativa n® 4, de 12 de¢ novembro de 2010, do Ministério do Pla-

o] ¢ Gestlo; clab de tenmos de referéncias
efou projetos bisicos para contratagio de bens ¢ serviges de TI;
nh de de TT; Metodologia de G i

de Projetos do SISP (MGP-SISP); Lei 012,681, de 4 de julho de
2012 - Sistema Naciopal de Infc de 5 Publica, Pri-
sional ¢ sobre Drogas (SINESP). Principios de Engenbaria de Softwa-
re: engenharia de requisitos de software, processos de descnvolvi-
mento de softy (p cascats, p i ), projeto de
softwarc oricniado a objetos, testes validagdo. Medigdo ¢ esu-

L no Rio de Janciro. Fundamento Legal: Lei 8666/93, Lei
10.520/02 . Vigéncia: 09/0172015 a 31/122015. Valor Touwl:
R$39.980,00. Fonte: 100000000 - 2015NE800003. Data de Assina-
tura: 09/01/2015. . . .

(SICON - 27/0172015) 200247-00001-20‘1 4NEB00066

COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 12015 . -

Nimero do Contrato N® 02/2014. Processo N° 08060.000.244/2013-
12 Coumatante; ARQUIVO NACIONAL CNPJ 04.374.067/0001-47
Convatada:  CALMA  INFORMATICA LTDA., CNP] N°
00.865.125/0001-52 Objeto: O preseate Termo Aditivo tem par objeto
& prorrogacio do prazo de vigéncia até 09 de junbo de 2015. Fun-
damento legal: Lei n° 8.666/93. Vigéncia: 09/01722015 até 09/06/2015.
Valor towal de RS 98.582,40. Fonte: 100000000, Data da essipatura:
08/01/2015. .

" EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 172015

Numero do Contrato N® 01/2014. Processo N° 08060.000.244/2013-
12 Contraznte: ‘ARQUIVO NACIONAL CNPJ 04.374.067/0001-47
Conmamda: CALMA  INFORMATICA LTDA., CNPJ N°
00.869.125/000i-52 Objeta: O presente Termo Aditivo tem por objeto
‘a prorrogagao do prazo de vigéncia até 09 de junho de 2015. Fun-
damento fegal: Lej n° 8.666/93. Vigéncia: 09/01/2015 att 09/06/2015,
Valor total de RS 426.384,00. Foate: 100000000, Data da assinarura:
08/01/2015.

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA
SUPERINTENDENCIA-GERAL

EDITAIS DE 27 DE JANEIRO DE 2015

N° 33. Nos termos do art. 53, § 2°, da Lei o° 12.529/2011,
di-sc publicidade a0 scguinte ato de concentragio: Ato de Con-
ceatragdo n* 08700.000300/2015-06. Requercates: Companhia de Sa-
oeamento Bisico do Estads de Sdo Paulo e Paulista Geradora de
epergia Lida.. Advogados: Tito Amarsl de Andrade, Ursula Percira
Pinto ¢ outros. Naureza da operagio: aquisicio de agdes. Setar eco-
ndmico envolvido: geracdo de encrgia clétrica - CNAE 3511-5/01.

N° 39. Nos termos-do art 53, § 2°, da Lei n® 12.52972011,
dé-se publicidade ao segumte a0 de concentragio: Ato de Con-
centragdo n° 08700.000205/2015-02. Requerentes:. Honeywell Inter-
natonal inc. ¢ Dataroax | jonal Corp Advogados: Fran-
cisco Ribeiro Todorov, Adriana Franco Gianniai e outros, Natreza da
operagao: aquisigao de conwole. Setor econdmico envolvido: comér-
clo de impressoras fixas e méveis.

N° 37. Nos termos do art 53, § 2°, da Lei n° 12.529/2011,
dé-se publicidade a0 scguinte ato de concentragio: Ato de Con-
centragao n° 08700.000267/2015-14. Requerentes: CVC Brasil Ope-
radora ¢ Agéncia de Viagens S.A., Advance Viagens ¢ Turismo S.A.,
Rextur Viagens e Turismo SA. ¢ Reserva Facil Tecnologia S.A.
Advogados: Barbara Rosenberg, Marcos Exposto, Fabiola Cammarota
de Abreu, Joyce Midori Honda e ourros. Natureza da operagio: aqui-
sicdo de agdes. Sctor dmico envolvide; i de pas-
sagens aéreas.

N° 38. Nos termos do ar. $3, § 2°, da Lei n° 12.52972011,
da-se publicidade 2o seguinte aio de concentragdo: Ato de Cou-
centraglio n® 08700.000290/2015-09. Requerentes: Toraé Engenharia
S.A., Ferrostaal Industricanlagen Oleo ¢ Gas do Brasil Lida e Con-
sorcio Tomé Ferrostaal. Advogados: José Alexandre Buaiz Neto e
Marco Aurélio M, Barbosa. Nawreza da operagdo: aquisicio de con-
trole. Setor econdmico envolvido: conswugio de modulos de pla-
wformas FPSO.

EDUARDO FRADE RODRIGUES
Superintendente-Geml
Interino

DEPARTAMENTO P‘ENITENCIARIO NACIONAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO-N* 172015 - UASG 200323

Numero do Contrato: 0000172014, subrogado pelaUASG' 200323 -
DEPEN/DIRETORIA DO SISTEMA PENITENC. FEDERAL.

N° Processa: 08016010809201313,

PREGAOQ SISPP N° 35/2013. Contratante; MINISTERIO DA JUS-
TICA -CNPJ Contratado: 07112520000135. Contratado : E. MA-
GALHAES LIMA - ME -Objeta: Promogacdo do prazo de vigéncia
do conwato de preparagio ¢ 1 de refei para 0s presos
reclusos na Peaitenciina Federal em Campo Grande/MS, por mais 12
meses a contar de 27/01/2015 a 26/01/2016, ou até a conclusdo do
ovo p di lieT io. Fund Legal: Lei n° 8.666/93 ¢
suas altzragders posteriores. Vigéncia: 27/0172015 a 26/01/2016. Dara
de Assinamra: 23/0172015. .

(SICON - 27/0172015) 200005-00001-2014NES00602

- SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS
SOBRE DROGAS :

EXTRATO DE ADITAMENTO =

TERMO DE COOPERAGCAO N° 07/2013

Processo n® 08129.014700/2013-70

Espécie: Termo de Cooperagao n® 07/2013/SENAD/HCPA
Fundarmento Legal: Lei n° [2.798 de 4 de abril de 2013, Decreto n°
825 dc 28 de maio de 1993 e Portaria Conjuna u® § de 12 de
novembro de 2012,

Participes: Secretaria Necional de Poliricas sobre Drogas do Mi-
nistério da Justiga e o Hospirai das Clinicas de Porto Alegre.
Objeto: Prorrogacio do prazo de vigéncia do Termo de Cooperagao

" 0772013 referente a0 "CURSO DE APERFEICOAMENTO EM TEC-

NICAS PARA FISCALIZACAO DO USO DE ALCOOL E OU-
TRAS DROGAS NO TRANSITO BRASILEIRO - 2* EDICAQO".
Data da assinatura: 19 de dezembro de 2014.

Igﬂ'lc documento pode ser verificado no end go ¢l
clo codigo 00032015012800118 -

hetp:/fsrw. in. govbrasenicidade mnl, D

Vigéncia: 22 de julho de 2015,

digital £

MP o 2.200-2 de 24/08/2001, que institui &

Infracstrutura de Chaves Piiblicas Brasileira - JCP-Brasil




