PERGUNTAS FREQUENTES

S PROCESSOS SELETIVOS DO
DNIT

1. Qual a fundamentacgao legal/normativa para a realizagao dos processos seletivos do
DNIT?

e Lein®13.346, de 10 de outubro de 2016 — art. 5°

e Decreto n®9.727, de 15 de margo de 2019, alterado pelo Decreto n°® 9.732, de
20 de marco de 2019

e Decreton®9.916, de 18 de julho de 2019

e Portaria MINFRA n° 399, de 12 de margo de 2019 (D.0.U. 13/03/2019), alterada
pelas Portarias MINFRA n° 565, de 31 de outubro de 2019 (D.O.U. de
01/11/2019), e n° 79, de 8 de julho de 2020 (D.0.U. de 09/07/2020)

2. Quais cargos em comissao e fungdoes comissionadas sao abrangidos pelos
processos seletivos do DNIT?
e Coordenadores (cédigos FCPE 101.3 ou DAS 101.3)
e Coordenadores-Gerais (codigo DAS 101.4)
e Superintendentes Regionais (codigo DAS 101.4)

3. Quem pode participar dos processos seletivos do DNIT?

e As fungdes comissionadas (cédigo FCPE) podem ser ocupadas somente por
servidores(as) publicos(as) ocupantes de cargo efetivo, desde que cumpram
os requisitos listados no edital de selecao e a designacado nao esteja em
desacordo com a legislagao e as normas em vigor.

e Os cargos em comissdo (cédigo DAS) podem ser ocupados por qualquer
pessoa, desde que cumpra os requisitos listados no edital de selecdo e a
nomeacao nao esteja em desacordo com a legislacao e as normas em vigor.

4. Quais s3ao as exigéncias/os requisitos para designacao/nomeacgao para

fungoes/cargos abrangidos pelos processos seletivos do DNIT?

Além da exigéncia prevista no item anterior para as funcdes comissionadas, sao

exigéncias minimas para:
e Coordenadores

- comprovar experiéncia minima de trés anos em atividades vinculadas as areas de
atuacao do DNIT ou em 4dreas relacionadas as atribuicbes e competéncias do
cargo ou fungao; ou

- ter ocupado cargo em comissao ou funcao de confianga na Administragao Publica
por no minimo dois anos; ou

- possuir titulo de especialista, mestre ou doutor (dreas relacionadas as atribuigées
e competéncias do cargo ou fung¢éo).
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e Coordenadores-Gerais e Superintendentes Regionais:

- possuir diploma de graduacao de nivel superior e comprovagao de experiéncia
minima de quatro anos em atividades relacionadas as areas de atuagao do DNIT
ou em areas relacionadas as competéncias do cargo ou fungao; ou

- ter ocupado cargo em comissao ou func¢ao de confianga na Administragao Publica
por no minimo dois anos; ou

- possuir titulo de especialista, mestre ou doutor (dreas relacionadas as atribuigbées
e competéncias do cargo ou fung¢éo).

Em se tratando de cargos/fungbes que, por sua natureza/area de atuagao, exijam,
deverao ser comprovados o registro profissional e a sua regularidade junto ao conselho
regional correspondente. Nesse caso constara do edital tal informacao.

Ademais, a Diretoria/Superintendéncia Regional em que esta alocado o cargo ou a
funcao podera definir outros requisitos de qualificacdo e experiéncia a serem atendidos
pelos(as) candidatos(as), os quais constardo do edital.

Geralmente os requisitos constam do item 2 e do anexo Il dos editais publicados pelo
DNIT.

5. Como me inscrevo nos processos seletivos do DNIT?

As inscricdes somente podem ser realizadas por meio do SouGov.br, aplicativo para
smartphone ou versdo web (https://sougov.economia.gov.br/sougov/), no médulo
“Curriculo e Oportunidades”.

Ao clicar em “Quero me Candidatar” o curriculo, previamente cadastrado pelo(a)
candidato(a) sera disponibilizado automaticamente para o DNIT.

Se o(a) interessado(a) nado tiver cadastrado o curriculo anteriormente a inscrigao, o
documento sera disponibilizado em branco, inviabilizando sua aprovagao na fase de
analise curricular. O curriculo podera ser cadastrado no mesmo médulo, no botao “Meu
Curriculo”.

O passo a passo da inscrigdo consta do Manual do(a) Candidato(a).

6. Quais sao os prazos aplicaveis (cronograma) aos processos seletivos do DNIT?

Os prazos constam do anexo Il dos editais publicados pelo DNIT. Eventuais alteragdes
serdao divulgadas no SouGov.br, assim como na pagina https://www.gov.br/dnit/pt-
br/acesso-a-informacao/servidores/processos-seletivos.
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7. Como ocorre a analise curricular?

Para cada cargo/funcdo somente serdo aprovados(as) nessa fase 6 (seis)
candidatos(as). A equipe ou comissdo criada pela drea demandante analisard, por meio
dos curriculos disponibilizados na inscrigdo, aqueles(as) candidatos(as) com o perfil
profissional mais adequado. Sera divulgado edital com a relacdo dos(as) candidatos(as)
aprovados(as) provisoriamente, de acordo com o cronograma (anexo Ill do edital).

8. Como ocorre a habilitagao documental?

Somente os(as) candidatos(as) aprovados(as) na andlise curricular deverdo apresentar
a documentagdao comprobatéria das informagdes contidas em seus curriculos, as
certiddes/declaracdes exigidas e demais documentos relacionados no anexo | do edital.
O prazo para envio estd estabelecido no cronograma (anexo lll), geralmente é de 5 (cinco)
dias uteis apos a publicagdo do edital de resultado provisorio da analise curricular. O
envio sera por meio do e-mail processoseletivo@dnit.gov.br.

O Manual do(a) Candidato(a) apresenta algumas informagdes para facilitar a obtencao
da documentacgao exigida nos processos seletivos.

9. Qual a documentagao exigida nos processos seletivos do DNIT?

A relacao dos documentos exigidos consta do anexo | dos editais publicados pelo DNIT
e varia de acordo com a fungao ou o cargo.

10.Como acontecem as entrevistas nos processos seletivos do DNIT?

A equipe ou comissao criada pela drea demandante realizara as entrevistas com os(as)
candidatos(as) habilitados(as) na andlise documental, conforme cronograma. As datas
e hordrios serdo divulgados em edital na pagina oficial da Autarquia. As entrevistas
poderdo ocorrer presencialmente ou remotamente, por meio de videoconferéncia.

11.0 que é a fase de analise da SCI (Subsecretaria de Conformidade e Integridade)?

Os(a) selecionados(as) apds as entrevistas terdo seus dossiés documentais
(documentos apresentados, pareceres de habilitagdo documental e na entrevista)
enviados a Subsecretaria de Conformidade e Integridade, da Secretaria-Executiva, do
Ministério da Infraestrutura para andlise de integridade e emissdo do parecer de
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habilitacdo correspondente. Serdo indicados até 3 (trés) candidatos por funcao/cargo
para tal andlise pela SCI/SE/MiInfra.

Caso aquela Subsecretaria entenda necessario, poderao ser solicitados outros
documentos/esclarecimentos do(a) candidato(a). Nesse caso, a CGGP contatara o(a)
candidato(a) por meio do e-mail registrado em seu curriculo.

12.Como acompanho o andamento do processo seletivo?

Todo o andamento dos processos seletivos podera ser acompanhado pela pagina oficial
da Autarquia:

https://www.gov.br/dnit/pt-br/acesso-a-informacao/servidores/processos-seletivos.

13.Como sei se fui selecionado no processo seletivo (resultado final)?

O resultado final é divulgado na pdgina oficial do DNIT por meio de edital (link do item
anterior), no qual constara a relacdo dos(as) selecionados(as) para as fungdes ou os
cargos, assim como os(as) integrantes do banco de talentos (cadastro de reserva).

ApOs a publicacgao, a Divisdo de Cadastro de Pessoal sera notificada para providenciar a
nomeacgao/designacao.



