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A - ABREVIATURAS

A.l - Abreviaturas utilizadas no Relatorio

Abreviatura: Nomenclatura:
CCPS Centro de Coleta e Processamento de S€men
CCRC Coordenagdo de Controle de Residuos e Contaminantes
CGQV Coordenagdo Geral de Qualidade Vegetal
CIDASC Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina
CIG Coordenagdo de Incentivo a Indica¢do Geografica de Produtos Agropecudrios
CNAE Classificacao Nacional de Atividades Econdmicas
COAGRE Coordenagdo de Agroecologia
CPOrg Comissao da Producdo Organica
CTNBio Comissao Nacional de Biossegurancga
DDA Divisdo de Defesa Agropecudria
DEPTA Departamento de Propriedade Intelectual e Tecnologia da Agropecudria
DFIP Departamento de Fiscalizacdo de Insumos Pecudrios
DILEI Divisdo de Inspecdo de Leite e Derivados, Mel e Produtos Apicolas
DIPOA Departamento de Inspe¢do de Produtos de Origem Animal
DIPOV Departamento de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal
DN - TCU Decisdo Normativa do Tribunal de Contas da Unido
DOU Didrio Oficial da Unido
DPDAG Divisdo de Politica, Produgdo e Desenvolvimento Agropecudrio
DAS Departamento de Saide Animal
EEB Encefalopatia Espongiforme Bovina
EET Encefalopatia Espongiforme Transmissivel
ERAS Estabelecimento Rural Aprovado SISBOV
FFA Fiscal Federal Agropecudrio
FISCINAN Fiscalizagdo de Insumos Destinados a Alimenta¢do Animal
TABRAS Instituto de Desenvolvimento da Organizagdo Nacional de Exceléncia Administrativa
LANAGRO/PE | Laboratério Nacional Agropecudrio em Pernambuco
LDO Lei das Diretrizes Orcamentaria
LOA Lei Orcamentéria Anual
MAPA Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
PI Plano Interno
PlInt Produgdo Integrada
PNCRC Programa Nacional de Combate a Raiva dos Herbivoros
PNSA Programa Nacional de Sanidade Avicola
PPA Plano Plurianual
PRODESA Programa de Desenvolvimento Agropecudrio
PSC Peste Suina Cldssica.
DAS Secretaria de Defesa Animal
SFA-SC Superintendéncia Federal da Agricultura em Santa Catarina
SIAFI Sistema Integrado de Administrac@o Financeira do Governo Federal
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SICASQ Sistema de Cadastro dos Agentes da Cadeia Produtiva de Vegetais, seus Produtos, Subprodutos e
Derivados para Certificagdo da Seguranga e Qualidade

SIF Servico de Inspecdo Federal

SIGorg Sistema Informatizado de Gerenciamento da Producéo Organica
SIORG Sistema de Informagées Organizacionais do Governo Federal
SIPLAN Sistema Integrado de Planejamento

SIPOA Servico de Inspe¢do de Produtos de Origem Animal

SIPOV Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal

SISBI /POA Sistema Brasileiro de Inspe¢do de Produtos de Origem Animal
SISBOV Servico de Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos
SisOrg Sistema Brasileiro de Garantia da Conformidade Organica
SSA/SC Servigo de Satide Animal em Santa Catarina

SUASA Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecudria
SSV/SC Servico de Sanidade Vegetal em Santa Catarina

SVA Servico de Vigilancia Agropecudria

UFSC Universidade Federal de Santa Catarina

uJ Unidade Jurisdicionada

UVAGRO Unidades de Vigilancia Agropecudria
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B - INTRODUCAO

B.1 - Consideragdes Iniciais

A grande demanda de servicos relacionados as atividades finalisticas da Superintendéncia, tem em
muito envolvido seu corpo de servidores no sentido de dar guaridas necessaria ao bom desempenhos
das fungdes institucionais do MAPA.

Neste contexto, o Planejamento Estratégico e Operacional, que passou a ser
adotado como ferramenta essencial de trabalho, a partir de 2010, quando se buscou desmitificar o
conceito de algo utdpico, tem sido aliado fundamental para consecugdo dos objetivos pretendidos,
expondo de maneira clara, cendrios que se avizinham e exigem especial atencdo dos envolvidos, ao
mesmo tempo em que possibilita a interacdo de maneira harmoniosa entre os diferentes niveis
hierarquico que integram a estrutura da Instituico.

O empenho empreendido € o diapasdo para mensurar o alcance de um novo marco
dentro deste conjunto de fatores, evidenciados pelos resultados obtidos ao longo do exercicio que
finda, de onde podemos extratar, como fonte germinadora do processo, a inter-relacdo existente,
diagnéstico este aferido por indicadores que refletem de forma eficiente os varios pontos em que sao
necessdrias medidas saneadoras, caso o resultado ndo seja o esperado, ou que convalide as acdes que
por sua natureza tenham sido concluidas dentro de parametros desejados.

Para obtencdo destes resultados, evidente que sdo necessarios meios financeiros e
estruturais, envolvendo acdes politico-estratégicas especificas a realidade em que se insere a SFA-SC.
Nem sempre a realidade vivenciada em Santa Catarina s3o as mesmas que se detectam em outras
regides do Pais, pois em razdo de suas dimensdes continentais, exige que se tenham metodologias de
trabalhos distintas entre si, tendo como um dos fatores representativos desta diferenca, a significativa
miscigenacdo, envolvendo etnias, resultando em mudangas de culturas o que ocasionam,
conseqiientemente, em mudanca de posturas por parte dos entes comprometidos.

Apesar de ndo ter sido realizado em niimero satisfatério, um dos instrumentos
importante de cotejo para a atuacdo dos setores que integram a Superintendéncia tem sido a RAE —
Reunido de Avaliagdo Estratégica, onde se avaliam os niveis de aderéncias dos servigos aos
Programas institucionais e de interesses da Organiza¢do, no entanto, ndo podemos descartar a
importancia, para a obtencdo de resultados positivos, a realizacdo de reunides semanais entre 0s varios
servicos que integram a estrutura organizacional da Superintendéncia.

As metas ali estabelecidas sdo discutidas em exaustdo e definidas em grupo,
fazendo com que o comprometimento seja geral em detrimento do individual, gerando assim uma
gama de aliados em torno de um objetivo.

Dentre as muitas acdes desenvolvidas, devemos registrar as parcerias existentes
entre a SFA-SC, os 6rgdos estaduais e entidades privadas, trabalho este frutificado pelo excelente
diagnéstico que se faz com a qualidade dos produtos agropecuarios produzidos em Santa Catarina.
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Outro fator importante e que tem ajudado de modo significativo, é o trabalho
esmerado no campo da fiscaliza¢do e inspecdo, com a realizagcdo de incursdes objetivando avaliar o
grau da qualidade dos produtos, procedimento este que resultou em emissdes de notificacdes, autos de
infracdo, quando ndo, apreensdes de produtos que, por suas caracteristicas, ndo reuniam a qualidade
exigida pelas normas reguladoras.

Ao contraponto de todo este trabalho, as dificuldades financeiras e funcionais nas
acdes de apoio ao setor finalistico, tem sido marcantes, ocasionando indmeras obstrucdes que
dificultam um melhor resultado. Atualmente a SFA-SC estd localizada em 4rea privilegiada, superior
a 13ha., em regido quase central do municipio de Sdo José/SC, cidade esta contigua a Capital
catarinense.

Sua manutencdo dispensa especial atencdo, pois do total de sua drea,
aproximadamente 5 ha., sdo de mata nativa, devendo receber tratamento especial buscando sua
preservacdo. O restante compreende dreas verdes gramadas, arvores ornamentais e frutiferas, e 15
prédios, distribuidos de forma espargidas, o que exige trabalho constante de melhoramentos, o que
vem sendo drasticamente prejudicado pelas constantes redugdes or¢amentarias.

Por outro lado, apesar da dificultada registrada no pardgrafo anterior, a sede atual
da Superintendéncia oferece aos seus usudrios local aprazivel, desconexo com vida atribulada dos
grandes centros, normalmente utilizados pelos organismos publicos.

O novo exercicio que se inicia, espera-se que o grau de conformidade as acdes
institucionais seja gradativamente melhorado, permitindo assim um constante aperfeicoamento para
consecucdo dos objetivos primaz da Organizagao.
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1- IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GES TOES COMPOEM O
RELATORIO

1.1- IDENTIFICACAO

Quadro A.1.1 - Identificagao da UJ — Relatério de Gestao Individual

Poder e ()rgﬁo de Vinculacao

Poder: EXECUTIVO

Orgio de Vinculaciao: Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA | Cédigo SIORG: 14

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io Completa: Superintendéncia Federal de Agricultura e Abastecimento em Santa Catarina

Denominac¢io Abreviada: SFA/SC

Codigo SIORG: 2781 Céd. LOA: 22101 ‘ Cédigo SIAFI: 130072
Situacido: ATIVA

Natureza Juridica: 101-5 - Orgio Piblico do Poder Executivo Federal ‘ CNPJ: 00.396.895/0030-60
Principal Atividade: Assessoria, Consultoria, Orientacio e Assisténcia Cédigo CNAE: 7490-1/03
Telefones (048) 3261-9901 - 9900

Fax de contato: (048) 3261-9902

Endereco Eletronico: gab-sc @agricultura.gov.br

Pagina na Internet: http://www.agricultura.gov.br

Endereco Postal: Rua Jodo Grumiché, 117 -Bairro Kobrasol - CEP 88.102-600 - Sdo José-SC

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criag@o e alteragdo da Unidade Jurisdicionada

Lei Delegada n° 9 de 11 de outubro de 1962, publicada no DOU em 12.10.1962, com republicagao feita em 03.01.1963

Outras normas infra legais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Portaria n® 428 de 09 de junho de 2010, publicada no DOU em 14.07.2010

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cédigo SIAFI Nome

Gestoes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cédigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cédigo SIAFI da Unidade Gestora Cédigo SIAFI da Gestdo
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1.2 -COMPETENCIAS E ATRIBUICOES INSTITUCIONAIS

1.2.1 — Responsabilidades Institucionais da SFA-SC

De acordo com o Artigo 1° do Anexo do Regimento Interno das Superintendéncias
Federais de Agricultura, Pecudria e Abastecimento, abaixo transcrito, estabelecido pela Portaria
428/2010, compete as Superintendéncias executar atividades e a¢des de:

I- defesa sanitdria, inspecdo, classificacdo e fiscalizagdo agropecudrias;

II - fomento e desenvolvimento agropecuario e da heveicultura;

III -  assisténcia técnica e extensdo rural;

IV - infraestrutura rural, cooperativismo e associativismo rural;

V- producdo e comercializagdo de produtos agropecudrios, inclusive do café,

cana-de-acucar, acucar e dlcool;

VI- administragdo e desenvolvimento de pessoas, bem assim de servigos gerais;

VII - planejamento estratégico e planejamento operacional;

VIII - programacdo, acompanhamento e execucdo orcamentdria e financeira dos
recursos alocados;

IX - qualidade e produtividade dos servicos prestados aos seus usudrios; e

X - aperfeicoamento da gestdo da Superintendéncia Federal.

Na norma ainda fixa, no Pardgrafo Unico do mesmo dispositivo, que as jurisdi¢des
das Superintendéncias ficam adstritas ao ambito de cada Unidade da Federag¢do, podendo ocorrer
alteracdes destes limites, no interesse comum, quando se tratar da execug@o das atividades de defesa
agropecudria e de apoio a producdo e a comercializagdo agropecudria, a infraestrutura rural, bem
como ao cooperativismo e ao associativismo rural, mediante ato do Ministro de Estado.
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1.3 - ORGANOGRAMA FUNCIONAL DA SFA/SC

1.3.1 - ORGANOGRAMA

Secéo de F | e W Secdo de Apoio Operacional
Acompanhamento - SePA ) e Divulgagéo - SAOD

UTRA (?) UVAGRO (?) SAG
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2. Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de Acoes

2.1 - Planejamento Estratégico

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA SFA/SC

O Planejamento Estratégico consiste num processo de formulacdo de objetivos, visando
selecionar e executar programas de acdo, tendo em vista a situacdo interna e externa da
instituicdo e a inteng¢do de melhorar os resultados esperados em face de:

MISSAO - Promover o Desenvolvimento Sustentdvel e a Competitividade do Agronegécio
em Beneficio da Sociedade brasileira.

VISAO DO FUTURO - 2012-2015 - Ser reconhecido pela qualidade e Agilidade na
Implementacdo de Politicas e na Prestagdo de Servigos para o Desenvolvimento Sustentavel
do Agronegdcio, no caso do MAPA.

GESTAO ESTRATEGICA

A Gestdo Estratégica ¢ um meio de acrescer novos elementos de reflexdo e agdo sistemdtica
continuada, visando avaliar a situacdo, elaborar projetos estratégicos, através de metodologias
ou ferramentas como o Balanced Scorecard, Escritério de Projetos ou Processos.

A titulo de informacio apresentamos um breve relato da situagdo da Gestdo Estratégica na
Superintendéncia Federal da Agricultura em Santa Catarina.

Em 2012, ocorreu uma pausa para revisdo do planejamento corporativo, no que diz respeito a
resultados, indicadores, metas nacionais e projetos.

Em abril de 2012, deu-se inicio a primeira etapa da revisdo com a realizacdo de uma
Oficina de Desdobramento da Gestdo Estratégica na sede do MAPA em Brasilia, com a
participacdo de representantes da area técnica das Superintendéncias, tendo por meta analisar
quais dos resultados corporativos estabelecidos pelo MAPA para aplicacio nas
Superintendéncias, deverdo ser desdobrados a nivel local, a fim de melhorar o grau de
geréncia e criar seus proprios resultados estratégicos, indicadores, metas regionais e projetos.

Numa segunda etapa, também no MAPA em Brasilia, foi realizada uma Oficina de
Capacitacdo em Gestdo Estratégica e Gestdo Operacional e Inovacdo, em novembro de
2012, desta feita para os representantes das dreas de planejamento das Superintendéncias
Federais de Agricultura, cujos conhecimentos adquiridos somados ao da primeira oficina e
com embasamento nos Resultados, Indicadores, Metas Nacionais e Projetos oriundos da
Assessoria de Gestdo Estratégica do MAPA em Brasilia, dar-se-ia inicio ao processo de
elaboracdo do escopo do Planejamento Local, preservando-se os Planos Internos e Projetos ja
existentes e estruturando um portfélio de novos Planos e Projetos.

Como resultado da segunda oficina, foi elaborada uma agenda de trabalho com proposta de
encaminhamento para 2013 visando aprimorar a estrutura organizacional da area de
planejamento das Superintendéncias, que constard do projeto de Redimensionamento
Organizacional e de Procedimentos, com alocagdo de competéncias humanas adequadas,
criando-se condi¢des de trabalho minimas e indispensaveis para responder pelas atividades
da 4rea e dar sustentacdo ao planejamento local.

Implantada a Gestao Estratégica, hd que se fazer o acompanhamento, o que ocorre através da
RAE- Reunido de Andlise Estratégica, realizada apds a coleta de dados de todas as dreas da
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SFA/SC, que nada mais é do que uma ferramenta adicional de comunicacdo da estratégia,
visando criar uma consciéncia e pensamento estratégico, revisar questdes estratégicas e
dialogar sobre o desempenho e realinhamento da organizacdo institucional, funcionando
ainda como um diagndstico estratégico onde se levanta a situacdo atual da organizagdo e se
avalia se as estratégias adotadas para o periodo em andlise alcancaram os resultados
esperados, nao somente em fun¢do do cumprimento de metas, mas, sobretudo, em beneficio
da sociedade brasileira.

A RAE deve representar o desempenho da organizacdo, comparando-se os resultados
alcancados as respectivas metas e estratégia planejada, procurando entender seu
comportamento e enfatizando sua relacdo com as iniciativas estratégicas e acdes associadas.

A Reunido de Andlise Estratégica devera ser feita com todos os responsdveis pelos
Indicadores, que se encontram acima ou abaixo das metas, analisando as causas que
influenciaram esses resultados, para discuss@o e mudanca de estratégia, quando for o caso.

A RAE proporciona a drea analisada diagnosticar suas atividades, oferecendo as geréncias
excepcional instrumento de acompanhamento e controle dos resultados planejados.

A periodicidade da RAE ¢ trimestral, sendo que para o ano de 2013 estdo previstas 04
reunides, a primeira programada para meados de abril/2013.

O Plano Estratégico nas Superintendéncias nada mais € que o desdobramento da Gestio
Estratégica do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, que por sua vez
estabelece diretrizes técnicas/politicas para inser¢cdo no PPA- Plano Plurianual, com a mesma
visdo e periodo de abrangéncia para 2012-2015;

Quanto a vinculagdo do plano estratégico da unidade com suas competéncias constitucionais,
legais ou normativas, fica por conta do Art. 13 do Regimento Interno das Superintendéncias
onde estd demonstrado a vinculagdo do Plano Estratégico das unidades regionais com suas
competéncias constitucionais e normativas.

Com respeito a vinculagdo do plano estratégico da unidade com o PPA, todos os Resultados
Estratégicos Corporativos aplicados pelas Superintendéncias estdo inseridos no PPA, tendo
como horizonte de planejamento o mesmo do PPA, com visdo de longo prazo, objetivos,
iniciativas, or¢amento anual e respectivas acdes.

A propésito, cabe-nos observar que os Resultados Estratégicos e Indicadores pertinentes a

Agricultura fazem parte do PPA, tendo sido inseridos no sistema pelo proprio MAPA, sendo
que as Acdes fazem parte da LOA.
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2.2 — Estratégia de Atuagdo frente as Responsabilidades Institucionais

A Superintendéncia Federal da Agricultura em Santa Catarina, tem um papel
determinante no desempenho das atividades agroindustriais do setor de alimentos no Estado,
que € um dos mais representativos do pafs.

Santa Catarina é referencia nacional na producdo, industrializagdo e exportacdo de aves e
suinos, passando por aqui, a maioria das missdes internacionais que asseguram a qualidade
dos alimentos brasileiros para o mundo.

Para se ter uma idéia da dimensdo do negdcio de carnes neste Estado, o complexo portudrio
Itajai/Navegantes, conta com uma estrutura de logistica e armazenagem a frio, acima de
160.000 toneladas, sendo o maior da América Latina.

Trés objetivos claros norteiam a gestio desta SFA-SC para o periodo de 2012-2015:

1. Restabelecer a governanga das agdes de Defesa Agropecudria entre a SFA-SC,
Secretaria de Estado da Agricultura e CIDASC.

2. Resgatar junto aos Servicos que integram o SUASA, o tratamento de Clientes, as
nossas industrias de alimentos, da pesca e do sistema cooperativo de nosso Estado.

3. Implementar um Planejamento efetivo para gestdo por resultados na SFA-SC,
estabelecendo canais de comunicagdo integrados e permanentes com Brasilia, com as
entidades representativas do agronegocio catarinense e Governo do Estado.

Estes objetivos foram tracados em fun¢do da necessidade de reestruturar e implantar um
modelo de gestdo voltado para resultados externos, atender clientes, apoiar as necessidades
do agronegdcio e estabelecer canais de comunicacdo, que permitam a governanca das acdes
do MAPA em SC., em harmonia com as necessidades e objetivos dos diferentes segmentos
que integram o agronegdcio catarinense por inteiro.

Neste contexto, as relacdes técnicas entre MAPA-SFA com as entidades do Governo do
Estado, do sistema Cooperativo de producdo e agroindustrias da carne e da pesca, foram
determinantes para o inicio de um novo modelo de gestdo na SFA-SC em 2012.

A Governanca € o restabelecimento harmonico dos acordos estratégicos entre a SFA-SC e
Governo do Estado nas acdes de Defesa Agropecudria.

Este processo evoluiu muito em 2012, com a formagdo de agenda comum entre SFA-SC e

Secretaria de Estado da Agricultura, em reunides conjuntas e permanentes em Floriandpolis e
Brasilia.

O resgate do tratamento de “clientes”- as industrias catarinenses de processamento de
carnes, leites e derivados, de pescados, de nutricdo animal, de producgdo e comercializagdo de
insumos agropecudrios, dentre outros que necessitam dos servicos do MAPA - € um grande
desafio, em fung¢do da cultura interna consolidada de foco especifico da “Fiscaliza¢do”, como
atividade unica de cada um dos Servicos que integram o SUASA.

Praticar a integracdo com institui¢des representativas dos segmentos industriais para a
melhoria dos servigos, € visto com desconfianga, receio e restricdes pela maioria do quadro
de Fiscais.

Esta visdo e comportamento, necessita ser alterada com o fortalecimento, efetividade e
agilidade no atendimento dos “Servigcos demandados pelas Inddstrias” sem nenhuma relacio
com as atividades operacionais de qualquer fiscal nas rotinas de trabalho da Inspecdo ou
Fiscalizag@o.
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Os servigos como registros industriais, embalagens, rotulagens, libera¢des de importagdes e
exportagdes, fazem parte dos mesmos Servicos que inspecionam e fiscalizam e com a mesma
cultura.

Quem sdo nossos clientes ?

A maioria dos Fiscais quando questionado sobre quem sdo os clientes do MAPA, apontam
para o consumidor e a sociedade brasileira. Estes ndo sido nossos clientes, sdo os beneficiados
dos nossos servicos. Nossos clientes sdo aqueles que procuram pelos nossos servigos ou
necessitam deles para executar suas atividades empresariais.

Resgatar o tratamento de ‘“clientes” para o agricultor através de suas cooperativas,
agroindustrias ou empresas que adquirem e processam sua producio, ¢ um dos objetivos do
planejamento estratégico desta SFA-SC.

O terceiro objetivo € consolidar o Planejamento da SFA-SC, criar os instrumentos e
ferramentas para planejar, executar, avaliar os resultados, e, definir metas e cendrios em
conjunto com o Governo do Estado e os setores representativos do agronegdcio catarinense.
Este conjunto de objetivos norteou as agdes da gestdo desta SFA-SC em 2012.

A gestdo interna ndo pode ser um fim em si mesmo. As atividades administrativas t€m por
objetivo, dar o suporte necessdrio para que as atividades e servicos finalisticos sejam
executados com qualidade e nos prazos definidos.

A gestio do custeio da SFA-SC com certeza, foi o maior obstdculo em 2012. As estruturas
fisicas da SFA em todo o Estado n@o receberam os recursos minimos necessérios ao seu
funcionamento e manutencao.

As atividades operacionais contempladas nos PI(s) técnicos foram cumpridas com or¢camento
e recursos especificos afetos a cada gestor e chefe de Servico.

Destacamos em 2012:

1. A escolha de Santa Catarina para o Projeto Piloto nacional do SISBI-POA decorrente
do novo modelo de governancga integrado entre SFA-SC e Governo do Estado.

2. Recursos assegurados de financiamento com juros e caréncia especial para construg¢ao
de estruturas de armazenagem para retencio de grdos em Santa Catarina. Trata-se de
reivindicagdo antiga, especialmente do sistema cooperativo do Oeste do Estado.

3. A formalizagdo da Unidade do Vigiagro no Porto de Itapoa.

4. A liberacdo das guias de importacdo diretamente no complexo Itajai/Navegantes. Este
servigo era executado somente em Sdo José, distante 80 km do local.

Entendemos que, para a melhoria da gestdo dos servicos do MAPA, € necessdrio
descentralizar parte das decisdes técnicas aos chefes de servicos e ao DDA, evitando o
excesso de tramitagdo de documentos e morosidade das respostas de Brasilia, em especial,
no que se refere as necessidades das empresas.

Outra situacdo que sugerimos € a capacitacdo continuada em alto nivel para a formacdo
permanente de gestores para ocupagido dos cargos de chefia nas areas técnicas.

Joel Paulo Perotto
Superintendente Federal da Agricultura em Santa Catarina — SFA/SC
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2.3 — Programas de Governo sob a Responsabilidade da SFA-SC

2.3.1 — Execugdo dos Programas de Governo

Os

Programas

de Governo estabelecidos no PPA 2012-2015 tem seu

gerenciamento e controle realizados na sede do MAPA, razdo pela qual esta UJ ndo abordard as
informacdes requeridas pelo Quadro A.4.1 A A.4.6 — Acoes vinculadas a programa de gestio,
manutencio e servicos de responsabilidade da UJ, da Portaria TCU n° 150 datada de 03 de Julho
de 2012, ficando o seu descritivo sob a responsabilidade e competéncia da esfera superior a esta SFA-

SC.
Quadro A.4.6 — Agoes vinculadas a programa de gestao, manutencao e servicos de
responsabilidade da UJ
Identificacdo da Acdo
Codigo
Descricdo

Unidade Responsavel

Unidade Or¢amentaria

Execuciio Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacao Despesa Restos a Pagar
Nao
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Processados | Valores Pagos
Metas do Exercicio Para a Acao
. Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricdo de
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

O quadro A.4.6.1 abaixo, juntamente com as andlises criticas das acdes por Plano Interno,
cumprimento das metas, problemas de execugdo e acdes que superaram de forma
significativa as metas estabelecidas, sintetizam as informagdes constantes dos quadros A.4.1,
A42,A43,Ad4e A4S.
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2.3.2 - EXECUCAO FISICA DAS ACOES DE PROGRAMAS REALIZADAS PELA SFA/SC

Planos Internos - Quadro Geral

Os Planos Internos, integrantes dos Programas previstos no PPA do Governo
Federal para o periodo de 2012 a 2015, tem sua gestdo realizada pela sede do MAPA, no entanto a
UJ tem papel preponderante, na sua abrangéncia de atuac@o, no cumprimento das metas fixadas
normativamente, contribuindo de forma significativa para concussdo dos objetivos fixados
individualmente a cada Acfo, razio pela qual estaremos abordando a seguir, na forma dos Planos
Internos descrito na tabela abaixo, a¢des as quais mereceram atenc¢ao dos técnicos desta Unidade por
contemplarem acontecimentos que estdo diretamente relacionados a realidade em que se insere a
atuacdo deste Organismo.

Quadro A.4.6.1 - Execucao Fisica das a¢oes realizadas pela UJ

Tip Meta a
Fung EUb- Progra | Aca div/ser | ° | Priorida Unidade de Met? Mgta ser
3o ung ma o nome v da~ de Medida previs | realizad | realiza
ao Aca ta a da em
0 2013
472 Andlise realizada | 199
20 | 665 356 3 | residuos | sipov | A 3 (unidade) (1) 98 Hk
Fiscalizagdo
474 | fiscorge realizada
20 | 125 356 5 n sefia | A 3 (unidade) 85 89 100
Fiscalizagdo
474 | padclass realizada
20 | 125 356 6 if sipov [ A 3 (unidade) 150 152 ok
Estabelec.
893 | inspani Inspecionado(uni
20 | 125 356 8 mal sipoa | A 3 dade) 288 288 288
Estabelec.
893 | ipvegeta Inspecionado(uni
20 | 125 356 9 1 sipov [ A 3 dade) 126 95 ok
Fiscalizagdo
213 realizada 35.00
20 | 603 357 4 | vigifito | ssv A 3 (unidade) 0 58.737 | 55.000
Fiscalizagdo
218 | fiscplant | vigiag Realizada 14300 125000 13850
20 | 603 357 0 a ro A 3 (unidade)
Fiscalizagdo
218 | fiscanim | vigiag Realizada 76000 [ 68000 | 80000
20 | 604 357 1 al ro A 3 (unidade)
473 | erradim Area Controlada 9.534.6
20 | 603 357 8 0sC SSV A 3 (ha) 0 18 (*)
484 | febreaft 95.34
20 | 604 | 357 | 2 0s ssa_ | A 3 AreaLivre (km®) | 6 [95.346 [ **
857 | pcevege Area controlada | 90.94 | 369.48 | 350.00
20 | 603 357 2 tal SSV A 3 (ha) 9 8 0
Propriedade
865 | pceanim Atendida 110.0 | 142.80
20 | 604 357 8 al ssa A 3 (unidade) 00 9 ok
Fiscalizagdo
201 Realizada
20 | 125 375 9 | fiscgene | sefip | A 3 (unidade) 108 170 108
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Fiscalizagio

212 Realizada
20 125 375 4 | fiscinan | sefip | A (unidade) 120 207 143
Fiscalizagdo
214 | fisprove Realizada
20 | 125 375 0 t sefip | A (unidade) 77 38 55
Fiscalizagdo
214 Realizada
20 | 125 375 1 | fisfecoi | sefia | A (unidade) 400 379 170
Fiscalizagdo
217 Realizada
20 | 125 375 7 | fiscagric | sefia | A (unidade) 45 92 80
Fiscalizagdo
217 | fiscalse Realizada
20 | 125 375 9 m sefia | A (unidade) 792 894 846
Fiscalizagio
290 | fisagrot Realizada
20 125 375 9 0x sefia | A (unidade) 8 11 17
856 Projeto Apoiado
20 | 572 393 0 | indgraf | dpdag | A (unidade) 0 0 (*)
Unidade
472 | certorga Controlada
20 | 128 | 1442 0 n dpdag | A (unidade) (*) 461 461
Pessoa
859 | apoioagr Beneficiada
20 | 128 | 1442 1 ic dpdag | A (unidade) 100 120 150
Fiscalizagdo
859 Realizada
20 | 125 | 1442 2 | rastreab | sefip [ A (unidade) 0 0 0
Pessoa
859 [ orgaman Beneficiada
20 | 541 | 1442 3 ej dpdag | A (unidade) (*) 80 100
Pessoa
859 | apoiope Beneficiada
20 | 125 | 1442 8 c dpdag | A (unidade) (*) 200
Entidade
862 | promoc Assistida
20 | 128 | 1442 2 00 dpdag | A (unidade) 20 20 23
Contrato
2B1 | fiscontra Fiscalizado
20 | 122 [ 6003 7 to dpdag | A (unidade) 32 107 121
Produtor
861 | approdu Atendido 190.7 | 194.53 | 198.25
20 | 605 [ 6003 1 t dpdag | A (unidade) 45 0 4
Fiscalizagdo
474 | fiscalpe Realizada
20 125 375 7 C dpdag | A (unidade) (*) 2 2

(*) as metas ainda ndo foram definidas no SIPLAN

(**) meta prevista inicialmente de 120.000 pelo DSA/SDA e previsto corrigido para 90.000 pelo SSA/SC.

** (meta a ser realizada em 2013) ainda ndo temos estes valores

(1) - s6 area vegetal

Péagina 24 de 125




2.3.2.1 - Programa 356 — Seguranca e Qualidade de Alimentos e Bebidas

Acdo 4723 — Controle de Residuos e Contaminantes em Produtos de origem Vegetal (RESIDUOS)

RELATORIO DE GESTAO - PI - RESIDUOS
Ano base 2012 (Area Vegetal)

Analise critica

O PI RESIDUOS ¢ utilizado para desenvolver as atividades propostas no Plano
Nacional de Controle de Residuos e Contaminantes (PNCRC) que envolve as dreas animal e
vegetal do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA).

O PNCRC, instituido pelas Instrucdes Normativas 42/1999 (animal) e 42/2008
(vegetal), regulamenta os procedimentos para 0 monitoramento € a investigacio dos niveis de
residuos e contaminantes nos setores de produtos vegetais, carnes, mel, leite e pescado. As
acoes no Ministério da Agricultura para a aplicacio do PNCRC sdo desenvolvidas pela
Coordenacdo de Controle de Residuos e Contaminantes (CCRC), vinculada a Secretaria de
Defesa Agropecudria (SDA/MAPA).

O monitoramento consiste na coleta de produtos por amostragem, os quais sio
destinados a laboratérios oficiais ou credenciados pelo MAPA para exame dos niveis dos
residuos e contaminantes. A determinagdo do nimero e periodo de coletas é feita pela
Coordenagdo do Programa.

Se os produtos apresentarem niveis de substdncias nocivas acima dos estabelecidos
pela legislacio, a Secretaria de Defesa Agropecudria (SDA) encaminha equipes de
fiscalizagdo para desenvolver, no ambito Estadual, as investigacdes.

A investigagdo € baseada na fiscalizacdo da propriedade envolvida na violagdo para o
levantamento das possiveis causas da ndo conformidade identificada. A investigacdo também
pode envolver propriedades circunvizinhas e demais locais de interesse, ou de seus
fornecedores de insumos. O Ministério Pablico e a Policia Federal podem abrir processo
criminal nos casos de uso de produtos proibidos.

Cumprimento das metas fisicas:

Para o ano de 2012, no Plano Nacional de Controle de Residuos e Contaminantes para
Produtos de Origem Vegetal (PNCRC Vegetal) em SC estavam previstas coletas dos
seguintes produtos: amendoim, arroz, banana, batata, castanha do Brasil, feijdo, maca e
péssego, totalizando 199 amostras.

Em virtude da falta de laboratérios para execucgdo das andlises, o PNCRC Vegetal, no
ambito da SFA-SC, concentrou-se no monitoramento dos produtos arroz, macd e péssego,
efetuando 98 coletas.

Foram efetuadas coletas de 36 amostras de arroz, para avaliar a presenca de
micotoxinas (afla, DON e ocratoxina) e residuos de agrotdxicos. Além disso, foram coletadas
51 amostras de magd e 11 amostras de péssego, para avaliar os niveis de residuos de
agrotdxicos.
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Foram detectadas violacdes (ndo conformidades) em 02 amostras de magd e 09
violagdes em pé€ssego, sendo deste tltimo, 04 no mercado interno e 05 na importagao.

Durante 2012, 1 (um) processo investigatério decorrente de violagdo ocorrida na safra
2010-11 em maca, teve continuidade, tendo sido tomadas as acdes cabiveis e imputadas as
responsabilidades a empresa interessada. A empresa foi submetida ao controle de 5 lotes
consecutivos, devendo os mesmos serem analisados, previamente a exportacao.

Com relacdo as ndo conformidades apuradas no péssego do mercado interno, o
MAPA realizou, em conjunto com a CIDASC e FATMA, acéo fiscal para apurar as causas e
imputar as penalidades cabiveis aos responsaveis.

Acoes que apresentaram problemas de execucao:

Na 4rea vegetal, ndo foram efetuadas as coletas dos seguintes produtos: amendoim,
banana, batata, castanha do Brasil e feijdo por falta de laboratérios aptos para realizar as
andlises. Além disso, 29 amostras de macd foram previamente repassadas para o UVAGRO
Dionisio Cerqueira coletar, porém estas nao foram coletadas.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:

Nao houve acdes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas. O
executado leva em consideracio a demanda da CCRC e a capacidade operacional dos
laboratérios, ambas previamente alinhadas.

Acoes Prioritarias na LDO:

Um dos objetivos do PNCR € tornar-se parte integrante do esfor¢o destinado a
melhoria da produtividade e da qualidade dos alimentos de origem animal e vegetal
colocados a disposi¢do da populacdo brasileira, e secundariamente, proporcionar a nacio,
condicdes de se adequar do ponto de vista sanitdrio, as regras do comércio internacional de
alimentos, preconizadas pela Organizacdo Mundial do Comércio (OMC) e 6rgios auxiliares
(FAO, OIE e WHO). Assim, a tendéncia € que o Plano seja a cada ano intensificado, com a
utilizacdo de novas tecnologias, metodologias de andlises, treinamento e aperfeicoamento de
pessoal e aumento da capacidade operacional de coletas e andlises.

Para o ano de 2013, na drea vegetal, a precisdo € que sejam efetuadas as coletas,
conforme demandado pela CCRC.

Além disso, serdo executadas as investigacdes, porventura ocorram violagdes durante
o programa de monitoramento.
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2.3.2.1 - Programa 356 — Seguranca e Qualidade de Alimentos e Bebidas

Acdo 4745 — Fiscalizacdo das Atividades com Organismos Geneticamente Modificados

Analise Critica:

Fiscalizacao das Atividades com Organismos Geneticamente Modificados - OGM:

a) Cumprimento das metas fisicas:

Os Organismos Geneticamente Modificados(OGM) sdo provenientes de uma tecnologia
relativamente nova que vem sendo desenvolvida e aplicada nas técnicas de produgdo
agricolas. Resumidamente, organismos geneticamente modificados sdo definidos como
toda entidade bioldgica cujo material genético (ADN/ARN) foi alterado por meio de
qualquer técnica de engenharia genética de uma maneira que nio ocorreria naturalmente.
Com a preocupacdo do uso dessa tecnologia incorporada nos insumos agricolas é
imprescindivel que estes passem pela aprovagdo da Comissdo Técnica Nacional de
Biosseguranca (CTNBio), que estabelece regras a serem cumpridas para liberacdo e
utilizacdo desses organismos para uso comercial. Compete ao Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento a fiscalizacio de produtos e atividades que utilizem
organismos geneticamente modificados destinados a agricultura, atividade esta
descentralizada para execugdo nos estados através do Servigo de Fiscaliza¢do de Insumos
Agricolas SEFIA/DDA/SFA/SC.

A meta descentralizada para o exercicio de 2012, foi de 85 (oitenta e cinco) fiscalizacdes,

sendo distribuidas entre fiscalizagdes de Coexisténcias, que sdo realizadas em plantio
comercial da cultura do milho, onde € verificado o cumprimento das regras para
coexisténcia do plantio de milho OGM e o plantio de milho com cultivares
convencionais. A outra linha de atuacdo é a fiscalizagdo das entidades que promovem a
pesquisa com OGM onde é previamente autorizado a liberacdo controlada no meio
ambiente desses organismos, com 0 objetivo do monitoramento no cumprimento das
normas de biosseguranga.

No exercicio de 2012 foram executadas 81 (oitenta e uma) fiscalizacdes em plantio
comercial de milho com objetivo do cumprimento das regras de “Coexisténcia” e 08
(oito) fiscalizacdes em entidades de pesquisa com OGM, totalizando 89 (oitenta e nove)
fiscalizagdes aproximadamente dentro do que havia sido programado no Plano
Operativo que era de 85 (oitenta e cinco) fiscalizag¢Ges para o exercicio de 2012.

b) Recursos financeiros:

Para a execugdo e desenvolvimento de todas as a¢des de fiscalizagdo das atividades com
Organismos Geneticamente Modificados, foram gastos recursos no valor de R$ 7.117,62
(sete mil cento e dezessete reais e sessenta e dois centavos), com deslocamento (didrias) e
R$ 7.677,01 (sete mil seiscentos e setenta e sete reais € um centavos), com custeio e
manuten¢do, totalizando o valor empenhado de R$ 14.794,63 (quatorze mil setecentos e
noventa e quatro reais e sessenta e trés centavos), investidos direta ou indiretamente na
execucdo da atividade de fiscalizagdo de Organismos Geneticamente Modificados, no
exercicio de 2012.
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2.3.2.1 - Programa 356 — Seguranca e Qualidade de Alimentos e Bebidas

Acgdo 4746 — Padronizagdo, Classificacdo, Fiscalizacdo e Inspecdo de Produtos de Origem
Vegetal - (PADCLASSIF)

RELATORIO DE GESTAO — PI PADCLASSIF
Ano base: 2012

Analise critica

As atividades de padronizagdo, classificacdo e fiscalizagdo de produtos de origem
vegetal sdo executadas prioritariamente sobre os produtos importados, exportados e de
comercializacdo interna de maior expressdo econdmica para o Estado, a saber: arroz, trigo,
soja, feijdo, farinhas de trigo e de mandioca, cevada industrial, malte cervejeiro, maca e 6leos
de soja, canola e girassol.

Os destaques na execucdo fisica das atividades, em 2012, foram:

¢ Fiscalizagdo de packings-houses de magd, por meio de forga-tarefa, com
participacdo de outros Estados envolvidos;

% Credenciamento e renovac¢do de credenciamento de empresas para execucdo de
servigos de classificagdo vegetal, incluindo andlise de Manuais de Qualidade;

+ Inspecdo em cursos e treinamentos de habilitagdo a classificacdo, promovidos
pela Coordenacdo Geral de Qualidade Vegetal/DIPOV e por empresas
credenciadas;

¢ Fiscalizagdo de produtos vegetais padronizados com foco especial para o arroz,
feijao, amendoim, maca, 6leos vegetais, dentre outros;

% Abertura e conclusdo do processo de licitagdo do contrato para apoio operacional
e laboratorial a classificacdo dos produtos vegetais, subprodutos e residuos de
valor econdmico importados, junto aos portos e ao posto de fronteira;

% Controle e verificagdo, periédicos, dos Certificados de Classificacdo e demais
documentos, oriundos do contrato com a CIDASC para andlises de importados;

% Classificagdo de Amostras de Fiscalizagdo coletadas neste Estado de Santa
Catarina;

% Supervisao de estabelecimentos exportadores de maga no sistema de cadastro dos
agentes da cadeia produtiva de produtos, subprodutos e derivados de origem
vegetal para certificacio de seguranca e qualidade — SICASQ, deste Ministério;

¢ Analise de processos decorrentes de Autos de Infragdo e elaboragdo de pareceres
técnicos, para fins de Julgamento e Notificacgdo;

+ Reunides internas do servico e Reunido Técnica Nacional, para discussdo dos
processos de trabalho relacionados a Qualidade Vegetal.

Cumprimento das metas fisicas:

Considerando-se a estrutura fisica, de pessoal e de apoio operacional e financeiro
disponibilizados, o trabalho foi realizado com racionalidade, contemplando os produtos,
conforme planejamento feito no ano anterior. Foram priorizadas as acdes de controle de
qualidade dos produtos, principalmente na aferi¢do de conformidade dos produtos ofertados
ao consumidor final, sendo também apuradas as inconformidades qualitativas encontradas.
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Com relagdo a meta para execugdo prevista no SIPLAN, em 2012, a mesma passou a
ser “nimero de fiscaliza¢des realizadas”, diferindo dos anos anteriores, que era “quantitativo
fiscalizado em toneladas”. Com isso, a meta passou ser mais coerente com a realidade do
Servigo.

O ano de 2012 ficou configurado como um ano de restricdes orgamentdrias e
limitacdo no nimero de emissdo de didrias, o que, em parte, prejudicou a realizacdo integral
das atividades previstas no POA.

Acoes que apresentaram problemas de execucio:

- Analises laboratoriais: caréncia de laboratérios aptos a realizarem algumas andlises,
(micotoxinas, principalmente) refletindo no quantitativo fiscalizado;

- Fiscalizacdo de produtos horticolas: a auséncia de normatizagdo especifica sobre os
procedimentos ndo alcancados pelo Decreto 6.268/2007 tem limitado as acdes fiscais sobre
estes produtos;

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:

O numero de fiscalizacdes realizadas totalizou 152, superando a meta de 150
estabelecida no SIPLAN.

Acdes Prioritarias na LDO:

No exercicio de 2013, com base na programacio prevista, pretende-se realizar todas
as atividades, alcancando bom desempenho. Em evidéncia, permanecerdo as acoes dirigidas a
intensificagc@o de a¢des sobre seguranca, qualidade e inocuidade de alimentos.

Ressalta-se a necessidade de mais profissionais envolvidos com a atividade, para que
o escopo de produtos e empresas possa ser ampliado.

Além disso, a disponibilizagdo de recursos financeiros ¢ fator essencial para a
realizacdo de todas as atividades previstas no POA.

Também, hd a necessidade de maior apoio laboratorial as acdes fiscais, para
incremento das andlises sobre os produtos.
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2.3.2.1 - Programa 356 — Seguranca e Qualidade de Alimentos e Bebidas

Acdo 8938 — Inspecao e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal (INSPANIMAL)

PROGRAMA 0356
Acao 8938
Inspecao e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal

Tabela 1: Dados gerais da agdo

Tipo Atividade

Garantir a seguranca higi€nico-sanitdria e tecnoldgica, a identidade e

Finalidade qualidade dos produtos e subprodutos de origem animal.
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Descricao

Inspecdo tecnoldgica e higi€nico-sanitdria nas inddstrias que abatem
animais ou recebem, produzem, manipulam e beneficiam matéria-prima
de origem animal, envolvendo a inspecao ante mortem e post mortem dos
animais de consumo humano, a fiscaliza¢do dos produtos industrializados,
subprodutos e derivados de modo geral, decorrentes do abate, a
fiscalizacdo dos estabelecimentos das areas de leite, pescado, ovos, mel,
cera de abelhas e outros produtos apicolas, coalhos, margarinas, produtos
derivados e subprodutos de origem animal, comestiveis ou ndo
comestiveis, adicionados ou ndo de produtos vegetais, bem como aqueles
que armazenam, distribuem ou manipulem estes produtos, e a realizam de
rotinas operacionais com vistas a confirma¢do do atendimento as normas
vigentes a aos acordos internacionais para manutencdo do Brasil no
mercado de exportagao.

Fiscalizacdo dos produtos acabados (industriais) e
estabelecimentos comerciais que geram grandes quantitativos
apreensao de produtos adulterados ou de qualidade comprometida.

Estabelecimento de diretrizes basicas, normas e regulamentos para a
garantia da qualidade dos produtos de origem animal, baseadas nos
principios gerais do Sistema de Andlise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle (APPCC) e seus pré-requisitos, Boas Préticas de Fabricacao
(BPF) e Procedimentos Padrao de Higiene Operacional (PPHO) e Sistema
de Andlise de Risco nos processos de produgdo, beneficiamento,
armazenamento, transporte € processamento; inspegdo, certificagdo,
monitoramento, supervisdes, auditorias e rastreamento do sistema;
capacitacdo de recursos humanos (fiscais, auditores, RT e demais agentes
envolvidos na cadeia produtiva); supervisdo e auditoria das atividades
descentralizadas ou credenciadas;

Classificacdo e tipificagdo de produtos de origem animal destinados
ao comércio interestadual ou internacional e certificagdo de produtos com
qualidade diferenciada.

dos
de

Unidade
responsavel pelas
decisdes
estratégicas

DIPOA / SDA / MAPA

Unidades
executoras

SFA/MAPA

Areas responsaveis
por gerenciamento
ou execucio

SIPOA / DDA / SFA - SC

Coordenador
nacional da acao

Luis Carlos de Oliveira

Responsavel pela
execucao da acao
no nivel local
(quando for o

caso)

Elimar Cassias Pereira

Analise critica:
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Cumprimento das metas fisicas:

A meta estipulada de fiscalizacdo em 288 Estabelecimentos sob fiscalizacdo do
Servico de Inspe¢do Federal — SIF no Estado de Santa Catarina foi executada de forma plena
com resultados satisfatorios.

Para o desempenho e alcance desta meta foi necessario o desenvolvimento de varias
atividades e a¢des, em busca da execugdo da programacio estabelecida.

Os Estabelecimentos propostos foram fiscalizados conforme a sua classificacio,
desempenho em fiscalizagdes e supervisdes anteriores, resultados de missdes estrangeiras,
resultados de andlises microbioldgicas e fisico-quimicas, agdes pontuais ou de dentincias.

Os Estabelecimentos que realizam abates de animais, foram inspecionados de forma
permanente, os demais Estabelecimentos sofreram fiscalizacdes periddicas conforme
programacdo, levando-se em conta o desempenho histérico e demais dados de inspecdo
disponiveis.

Ac0es que apresentaram problemas de execucao:

A execugdo de algumas ferramentas de fiscalizacdo ficou comprometida durante o
ano de 2012 pelo contingenciamento de recursos, destas as mais afetadas foram o cronograma
de supervisdes que ficou abaixo do estipulado para o periodo, assim como a nio realizacio na
sua totalidade das reunides técnicas e de capacitacdo conforme a programagao inicial.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:

O ndmero de coletas de andlises realizadas superou a meta prevista, além do
aumento no nimero de agdes de combate a clandestinidade de produtos de origem animal,
acdo desenvolvida por meio de parceria com o Ministério Piblico Estadual.

Acdes Prioritarias na LDO:

A reposicdo e ampliacdo do quadro de Fiscais Federais Agropecudrios e Agentes de
Inspecdo na equipe do Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Animal — SIPOA em
Santa Catarina é a¢do que requer urgéncia, haja vista a ampliacdo do atendimento ao mercado
internacional e a crescente demanda por inspe¢do em novos estabelecimentos.

Deve-se levar em consideragéo, a elevada média etaria dos Servidores, o que levara
o quadro funcional a exaustdo, pelas aposentadorias que fatalmente em breve serdo
efetivadas.

A realizac¢do de concurso publico para adequacdo do quadro funcional é agdo de
grande importancia para a defesa sanitaria animal e para a saide publica do consumidor
permitindo a manutengdo e ampliacdo das exportagdes aos mercados internacionais.
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2.3.2.1 - Programa 356 — Seguranca e Qualidade de Alimentos e Bebidas

Acdo 8939 — Inspecao e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Vegetal IPVEGETAL)

Analise critica:

1.3 - Execucao do Plano de Metas ou de Acoes

Neste subitem a UJ deverd evidenciar os resultados alcancados pela execugdo das acdes
planejadas, explicitando em que medida as acdes foram executadas e as metas alcangadas,
bem como os motivos e justificativas para o nio atingimento das metas estabelecidas ou a
ndo execucdo da acdo planejada.

A UJ deverd demonstrar, ainda, o impacto dos resultados das a¢des nos objetivos estratégicos
da unidade, além de relacionar os objetivos alcancados com o aperfeicoamento do servi¢o ou
produto prestado ou colocado a disposi¢@o da sociedade.

Nao ha estrutura padronizada para as informagdes solicitadas neste subitem. Desta forma, a
unidade jurisdicionada deverd escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados
solicitados. Alerta-se que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatério de
Gestdo e deve conter toda a informagéo solicitada. Na escolha do formato de apresentagdo, o
gestor devera levar em consideragdo os aspectos de clareza, concisao, completude, exatidao
e objetividade das informacdes prestadas.
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2.3.2 .II - Programa 357 — Seguranga da Sanidade na Agropecudria

Acdo 2134 — Vigilancia e Fisc. do Transito Interestadual de Vegetais e seus Produtos e Insumos

Analise critica:

A Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Interestadual de Vegetais, seus
Produtos e Insumos (VIGIFITO), estd baseada no sistema de barreiras fitozoosanitarias,
localizadas nas divisas com os Estados do Rio Grande do Sul e Parand, composto atualmente
por 70 barreiras, e na certificacio fitossanitaria de origem, com cadastramento e fiscalizagdo
de unidades de producgdo e de consolidacao.

Ambas as atividades sdo realizadas pelo 6rgdo executor (CIDASC),
cabendo ao Ministério alocar, através da celebracdo de convénio, recursos financeiros para o
as atividades de treinamento dos barreiristas e realizacdo de plantSes por parte dos fiscais
estaduais.

Estas atividades sdo acompanhadas e supervisionadas pelo Servico de
Sanidade Vegetal — SSV/DDA/SFA-SC, realizadas no dmbito do acompanhamento in loco do
convénio, bem como, 0 acompanhamento e fiscalizacdo na emissdo do CFO e de PTV.

Tanto a atividade de vigilancia e fiscalizacdo do transito, como o
cadastramento e a fiscalizagdo de unidades de produc@o e fiscalizag¢do do transito de vegetais
apresentam problemas decorrentes de dificuldades do 6rgdo executor, especialmente no
tocante as dificuldades para a contratacio de pessoal técnico, resultantes da politica de
pessoal estabelecida pelo Governo do Estado.

Ainda, o Servigo de Sanidade Vegetal € responsavel pelo credenciamento e
pela fiscalizacdo das empresas prestadoras de servicos de tratamento fitossanitdrio, com fins
quarentendrios no estado de santa Catarina. No ano de 2012, foi credenciada uma empresa
nova empresa e renovado o credenciamento de outras 31 empresa e o descredenciamento por
falta de renovacdo do registro ou a pedido de 8 empresa, terminando o ano com 58 empresas
credenciadas.

Os trabalhos de fiscalizacdo foram prejudicados em vista do grande nimero
de renovacdes ocorridas no ano e a redugdo da equipe técnica com a aposentadoria no inicio
do ano de um fiscal Federal agropecudrio.

A descentralizacdo de recursos financeiros PI, nas rubricas 339014
(didrias), 339033 (passagens), 339039 (servicos de terceiros) e 339030 (material de
consumo), referentes unicamente ao atendimento das demandas geradas por este Servico, na
execucdo das atividades de ordem técnica, atendeu adequadamente as necessidades e a
programacio estabelecida.
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2.3.2 .11 — Programa 357 — Seguranca da Sanidade na Agropecudria

Acgdo 2180 - Vigilancia e Fiscalizacdo do Transito Internacional de Vegetais e seus Produtos
(FISCPLANTA)

Analise critica

2180 — FISCPLANTA?2

e UVAGRO/ITAPOA/DDA/SFA-SC, no Terminal Portudrio de Itapoa, localizado
naquele municipio;

¢ Que com a entrada em funcionamento da Uvagro Itapod, o atendimento aquela
Unidade tem sido realizado pelos servidores localizados na Uvagro Sao Francisco do
Sul.

¢ Em relacdo ao SVA Dionisio Cerqueira, que atua em uma Aduana de Cargas e um
ponto de Transito de Passageiros/Veiculos, a demanda de fiscalizac¢do tem crescido
continuamente, tanto pelo transito de passageiros, ndo inferior a 1000 veiculos/dia o
que ocorre 24horas por dia, quanto pela previsdo de conclusdo das obras da nova
Aduana de Cargas, que ampliara significativamente a capacidade de movimentacao de
cargas, podendo, inclusive, vir a trabalhar a noite e/ou em finais de semana.
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2.3.2 .II1 - Programa 357 — Seguranca da Sanidade na Agropecudria

Acgdo 2181 - Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Intern. de Animais e seus Produtos - FISCANIMAL

Analise critica

2181 — FISCANIMAL2

e UVAGRO/ITAPOA/DDA/SFA-SC, no Terminal Portudrio de Itapod, localizado
naquele municipio;

¢ Que com a entrada em funcionamento da Uvagro Itapod, o atendimento aquela
Unidade tem sido realizado pelos servidores localizados na Uvagro Sao Francisco do
Sul.

¢ Em relagdo ao SVA Dionisio Cerqueira, que atua em uma Aduana de Cargas e um
ponto de Transito de Passageiros e Veiculos, a demanda de fiscalizag¢do tem crescido
continuamente, tanto pelo transito de passageiros, ndo inferior a 1000 veiculos/dia o
que ocorre 24horas por dia, quanto pela previsdo de conclusdo das obras da nova
Aduana de Cargas, que ampliard significativamente a capacidade de movimentagdo de
cargas, podendo, inclusive, vir a trabalhar a noite e/ou em finais de semana.
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2.3.2 .II1 - Programa 357 — Seguranca da Sanidade na Agropecudria

Acgdo 4738 — Erradicag@o da Mosca da Carambola (ERRADMOSCA)

Analise critica:

A praga Bactrocera carambolae', Mosca da carambola, é uma praga
quarentendria presente apenas no estado do Amapd, conforme definido pelas Instrucdes
Normativas 55/20072 e 41/2008, ndo ocorrendo em Santa Catarina, considerado como estado
de baixo risco para a praga pelo Programa nacional de Erradicacdo da Mosca da Carambola..

No ano de 2012, o estado de Santa Catarina nido recebeu o material
necessario (armadilhas, piso e feromonio) para o monitoramento desta praga.

Nao ocorreu descentralizagdo de recursos financeiros neste PI para o
SSV/DDA/SFA-SC.

! Espécies de mosca das frutas que atacam frutiferas tais como: carambola, manga, caju, laranja, acerola, tangerina, jambo
vermelho, etc. Origindria do sul da Asia foi detectada na Guiana Francesa, de onde migrou para o municipio de Oiapoque, no
Amapd em 1996.

’ Instrucdo Normativa que estabeleceu a lista das pragas quarentendrias ausentes e as presentes para o Brasil, aprovando os
procedimentos para as suas atualizagdes, além de criar o Grupo Técnico de Pragas Quarentendrias — GTPQ, que terd cardter
consultivo, para a categorizagdo de pragas, a realizagdo de Andlise de Risco de Praga — ARP e a elaborag@o de planos de
contingéncia e emergéncia para as pragas de que trata esta Instrucdo Normativa.
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2.3.2 .11 — Programa 357 — Seguranca da Sanidade na Agropecudria

Ac¢do 4842 — Erradicacdo da Febre Aftosa - (FEBREAFTOS)

Andlise Critica: Acao 4842 — Erradicacio da febre Aftosa (FEBREAFTOS)

A acdo teve uma execugdo absolutamente satisfatéria durante o exercicio de 2012, conforme se
depreende pela manutencio da excepcional condi¢do sanitdria de que € dotado o Estado de Santa Catarina,
no que diz respeito a ocorréncias de febre aftosa.

O sucesso das agoes dirigidas a manutencio da condi¢do do Estado de Santa Catarina de drea livre de
febre aftosa sem vacina¢fo seguramente oportunizam reflexos positivos na conjuntura econémica desta
Unidade da Federagdo, no que se refere ao comércio de produtos de origem animal, tanto nacional como
internacional.

O valor de R$ 1.194.710,00, disponibilizado ao 6rgéo de defesa sanitdria animal do estado, através de
convénio plurianual MAPA/CIDASC - n°® 756431/2011- para execug@o das atividades previstas no plano de
trabalho- exercicio 2011 foi, a pedido da convenente, prorrogado para 31 de maio/2012, justificado pelo
atraso no repasse do recurso (novembro/2011) e fechamento do exercicio fiscal do Governo Estadual no
final de 2011 e inicio de 2012. Posteriormente foi prorrogado para 30 de novembro de 2012 e parcialmente
gasto. Possuia ao final de 2012, um remanescente, somado com os recursos provenientes de aplicagdo
financeira, da ordem de 1.310.635,75 (PCEANIMAL e FEBREAFTOS), o qual foi solicitado e prorrogado
para findar sua execucdo até 30/07/2013.

Comentérios

Os recursos descentralizados a este servigo, pelo Departamento de Saide Animal no ano de 2012,
para a execugdo das agdes Erradicacdo da febre aftosa (4842 — FEBREAFTOS) e Prevengdo, Controle, e
Erradicagdo de Doengas dos Animais (8658 - PCEANIMAL) atenderam as demandas.

Enfatizamos para que a Defesa Sanitaria Animal se torne eficiente, € necessario desenvolver um
esforco de articulag@o institucional entre as instancias do governo federal, estadual e municipal, para que as
acdes sejam promovidas integradas.

Ressaltamos que a atualizacgdo técnico-cientifica dos Servicos que atuam na érea, devido a extensdo
do pais e os desafios didrios da vigildncia nas fronteiras, bem como a diversidade das atividades
agropecudrias, exigindo uma grande cobertura e efetividade das a¢cdes em todo o territério nacional, a fim
de que ndo ocorram impactos negativos e comprometimento da saide animal, humana e do meio ambiente.

Niao poderiamos deixar de mencionar que o efetivo técnico existente hoje, considerando a demanda

crescente, é insuficiente tanto a nivel central, bem como regional, a fim de que seja mantida a exceléncia
desejada.
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2.3.2 .II - Programa 357 — Seguranca da Sanidade na Agropecudria

Acgdo 8572 — Prevengdo, Controle, e Erradicacdo de Pragas dos Vegetais - PCEVEGETAL

Analise Critica

A agdo, no ambito estadual, traduz-se em atividades de monitoramento de ocorréncia
das pragas quarentendrias: Cancro Citrico, em pomares de citros; Sigatoka Negra e
Opogonasacchar, em banana; Sirexnoctilio, na cultura do Pinus; erradicacdo de plantas
hospedeiras e instalacio e monitoramento de armadilhas para Cydia pomonella, que
permanece como praga quarentendria.
No ano de 2011, nenhum adulto foi coletado nas armadilhas na zona urbana de Lages; ainda
em relacdo a esta praga, as dreas focais tiveram plantas hospedeiras erradicadas e com maior
concentracdo de armadilhas nestes locais. Nao ocorreram capturas nas zonas urbanas e nas
zonas de producgdo dos demais municipios da regido.

As atividades sdo executadas pela CIDASC, através da alocagdo de recursos via
convénio, acompanhado e fiscalizado pelo SSV/DDA/SFA-SC.

Os citricultores desenvolvem atividade para o mercado interno estadual, em pequenas
propriedades pois, devido aos custos, ndo hd erradicagcdo de plantas contaminadas. Aguarda-
se a alteracdo na legislagc@o, o que vem sendo discutido desde 2011, prevendo a criagdo de um
Sistema de Mitigacdo de Risco para a praga, o que permitiria a comercializacio da fruta com
outros estados da federag@o.Ocorre ainda o monitoramento de pragas na regido de producio
de mudas citricas, no Alto vale do Itajai, onde ndo tem sido detectada a presencga de pragas.

Na bananicultura, realizou-se o monitoramento da Sigatoka Negra, dentro de um
Sistema de Mitigacdo de Risco, que apresenta 1.760 Unidades de Producdo e 1.121 Unidades
de Consolidacdo (Casas de Embalagem), cadastradas na CIDASC; realiza-se a prevencdo e o
controle de Opogona sacchari, causadora de rechacos de cargas de banana nos postos de
fronteira, através da implantacdo dos procedimentos previstos na Instrucio Normativa
28/2009. A érea abrangida pelo SMR € de 22 mil ha de um total de 32 mil ha de muséceas
cultivadas no estado.

Realizou-se o monitoramento de Sirexnoctilio, Vespa da Madeira, principal praga do
Pinus, em cerca de 300 mil ha de pequenas florestas; fora do sistema de producdo das
empresas do setor, que efetuam seus proprios controles.

Acompanhou-se a instalacio e o monitoramento de armadilhas sexuais para Cydia
pomonella na regido urbana de Lages, decorrente de contrato com a MOSCAMED Brasil.
Nio se detectou insetos em 2012, o que deverd permitir que se declare a erradicagcdo da praga
e a prote¢do de cerca de 15.000 ha de rosaceas.

A descentralizagdo de recursos financeiros no PI, nas rubricas 3390.14, 3390.33,

3390.39 e 3390.30, para atendimento das demandas de ordem técnica deste SSV, atenderam
as necessidades e a programacio estabelecida.
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Desenvolve-se no ambito deste SSV, o curso de mestrado junto a Universidade
Federal de Vigosa, em parceria como DSV/SDA/MAPA, onde o tema estudado diz respeito
ao controle e a erradicagdo da praga Cydia pomonella, de importincia quarentendria para o
estado de Santa Catarina. O programa pretende avaliar as normas e procedimentos de
amostragem, vigilancia, controle e erradica¢do da referida praga, através do levantamento
bibliogrifico, uso de entrevistas com os atores do processo e finalizar com sugestdes e
comentarios a respeito do tema.

Um dos pontos negativos atuais deste SSV € a preocupante falta de técnicos, FFA em
especial, em funcdo de que, nos ultimos 3 anos, um nimero de 5 FFA aposentaram-se ou
foram transferidos de lotagdo, o que leva a um acimulo de demandas em apenas dois FFA
(previsdo para abril 2013). Fica evidente a perda de qualidade e a impossibilidade de atender
a demanda atual e o desenvolvimento de outros temas de interesse do setor, tais como agdes
de Educacdo Sanitdria e melhor articulagdo com setores produtivos do estado, na solucio de
problemas pendentes.

Fez-se, por diversas vezes, solicitagdo de colegas para atuarem no SSV, mesmo que
lotados em outro local, por exemplo, Itajai, onde a demanda para a fiscalizacdo de empresas
de tratamento quarentendrio € elevada.

Dentre outras acdes desenvolvidas pelo 6rgdao executor de Defesa Agropecudria, a
CIDASC, em convénio com o MAPA, citamos, os levantamentos de:
CandidatusLiberibacterspp
(HLB) e Aleurocanthuswoglumi (Mosca negra dos citros), em citros, Ralstoniasolanacearum
raca 2 (Moko da bananeira), em banana, e Xanthomonas campestrispv viticola (Cancro da
videira), em uva.

Realizado levantamento de detec¢dao da Mosca negra e HLB entre novembro/2012 e
janeiro/2013, em 64 municipios com produgdo de citros, com 470 inspecdes em locais
previamente definidos (Unidades de Producdo e pomares domésticos).Levantou-se a
populacdo de Diaphorinacitri, vetor do HLB.

Nao foi identificada a presenca de HLB, nem houve captura de exemplares de
Diaphorinacitri, o que permite que o Estado seja considerado livre de tais pragas.

O Levantamento de detec¢do do Moko da bananeira foi realizado entre
dezembro/2012 e janeiro/2013, em 40 municipios do estado. Inspecionaram-se Unidades de

Produgdo cadastradas no SMR e bananais abandonados e areas localizadas a margem de
rodovias e estradas secunddrias.

Nas areas comerciais, os Fiscais Estaduais inspecionaram, no minimo 1% (um por
cento) das “familias” de banana de cada UP, e ainda 05 (cinco) “familias” proximas. Foram
inspecionadas, ainda, 20% dos estabelecimentos comerciais, atacadistas e varejistas que
comercializam espécies de heliconias.100% das areas com cultivo e produgcdo de mudas
foram inspecionadas.Nao ocorreu detec¢do da praga.

O levantamento para detec¢do do Cancro da videira foi realizado no periodo de
novembro/2012 a janeiro/2013, em64 municipios produtores de uva do Estado, nos quais
foram sorteados 375 UP, onde inspecionou-se20% das plantas. Nao foram identificadas
plantas com sintomas da bactéria, resultando na manuteng@o do status fitossanitirio de Santa
Catarina como livre da praga.
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2.3.2 .11 — Programa 357 — Seguranca da Sanidade na Agropecudria

Acdo 8658 — Prevencao, Controle, e Erradicacdo de Doencas dos Animais - (PCEANIMAL)

Analise Critica:

O estado de SC € considerado pelo DSA/MAPA uma drea livre de Peste Suina Cléssica (PSC) desde o
ano de 2001, ndo havendo ocorréncia da doenga também no ano de 2012. Neste ano foram realizados 49
atendimentos a notificacdes de doencas com lesdes de cardter hemorrdgico em suinos, porém descartados
para PSC através de avaliagdes clinicas e andlises laboratoriais, estas ultimas realizadas em laboratérios
credenciados pelo MAPA e também laboratdrios oficiais. Foi realizado ainda um inquérito em criatérios de
suinos com a coleta de 808 amostras, como cumprimento ao Programa de Vigilancia para Peste Suina
Cléssica, publicado pela Norma Interna n° 05/2009 — DSA/MAPA, todas com resultado negativo,
demonstrando auséncia de circulagdo viral em SC. Consideramos assim, satisfatérios os controles da doenga
no estado de SC, com base nos dados obtidos durante as atividades desenvolvidas no ano de 2012.

Em relacdo ao atendimento ao Programa Nacional de Controle de Raiva em Herbivoros, no ano de
2012 foram constatados 124 casos positivos de raiva em herbivoros no estado de SC. Notamos um aumento
significativo (dobro) dos nimeros de casos em relagdo a 2012, o que mostra a ndo evolucdo dos controles,
que incluem dentre outros, o controle de morcegos hematéfagos e medidas preventivas como a vacinagao
dos animais em zonas endémicas (focais e perifocais).

Na preven¢do da EEB (Encefalopatia Espongiforme Bovina), foram realizadas 80 fiscalizacdes de
alimentos para ruminantes, sendo que 44 destas geraram coletas para andlises laboratoriais, resultando 43
resultados negativos e 1 positivo para proteina de origem animal, sendo que para este caso ndo tivemos
informag@o da CIDASC acerca dos procedimentos adotados, apds as solicitacdes deste Servigo. Em 2012
foram encaminhadas pelo SSA 29 amostras de tronco encefélico coletados em matadouros frigorificos de
bovinos sob SIF, todas resultando negativo para EEB. Este ¢ um baixo n° de amostras, demonstrando a
pouca significdncia em volume de abate de bovinos em estabelecimentos sob SIF. O maior volume de abate
concentra-se em estabelecimentos sob SIE (inspecdo estadual), dos quais ndo temos informacdo pela
CIDASC sobre a realizacdo de coletas de tronco encefilico dentro do Programa Nacional para
monitoramento da EEB. Consideramos assim, que as acdes desenvolvidas no estado de SC dentro do
programa PNCRH, devem ser melhoradas para os préximos anos, tendo em vista a ndo evolucdo dos
resultados demonstrados em 2012.

No periodo foram realizados 2 treinamentos para médicos veterinarios da iniciativa privada,
objetivando a habilitacdo de 40 profissionais que refor¢aram o desenvolvimento das atividades relativas ao
PNCEBT. O estado de SC detém uma baixa prevaléncia de brucelose e o incremento dado através da
organizacdo de um inquérito soro-epidemioldgico serd possivel avancarmos no processo de erradicacio
desta zoonose. As acdes de acompanhamento realizado pelo 6rgdo responsavel pela defesa sanitaria animal
em SC no tocante ao PNCEBT, atendeu satisfatoriamente as demandas geradas a campo, contribuindo para
o aumento da produgdo e da produtividade do rebanho bovino e bubalino, e também em especial a satide
publica, por se tratarem de duas zoonoses.

No Programa Nacional de Sanidade Avicola, o Estado de Santa Catarina permanece como &rea livre
de Doenca de Newcastle e Influenza Avidria de notificacdo obrigatéria. Foram mantidas as supervisoes das
acdes de prevencio, controle e erradicacio de doengas avidrias, junto ao Orgdo de Defesa Sanitiria Animal
Estadual e registro e certificagdo de granjas de reproducgio. Devido a notificagdo de casos de Tifo Avidrio
em granjas de reproducdo e corte no final do ano de 2012 foram intensificados os trabalhos de
acompanhamento de monitoria com coletas oficiais em granjas de reproducgio para pesquisa do agente, bem
como no entorno dos estabelecimentos positivos. As agdes para prevencdo e controle foram discutidas em
reunides do Comité de Sanidade Avicola.
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No ambito do Programa Nacional de Sanidade dos Eqiiideos, no ano de 2012, houve 49 focos de AIE
no Estado de SC, tendo sido realizados 49.869 exames para AIE.

O valor de R$ 2.687.450,00, disponibilizado ao 6rgdo de defesa sanitdria animal do estado através de
convénio plurianual MAPA/CIDASC - n°® 756431/2011- para execug@o das atividades previstas no plano de
trabalho- exercicio 2011 foi, a pedido da convenente, prorrogado para 31 de maio/2012, justificado pelo
atraso no repasse do recurso (novembro/2011) e fechamento do exercicio fiscal do Governo Estadual no
final de 2011 e inicio de 2012. Posteriormente foi prorrogado para 30 de novembro de 2012 e parcialmente
gasto. Possuia ao final de 2012, um remanescente, somado com os recursos provenientes de aplicacdo
financeira, da ordem de 1.310.635,75 (PCEANIMAL e FEBREAFTOS), o qual foi solicitado e prorrogado
para findar sua execucdo até 30/07/2013.
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Acdo 2019 - Fiscalizacdo de Materiais Genético Animal - (FISCGENE)

Analise Critica:

As principais metas desempenhadas na Acdo de Fiscalizacdo de Material Genético Animal
no Estado, sdo o registro e a fiscalizagdo dos estabelecimentos produtores de material
genético (matrizeiras, avoseiras, bisavoseiras) e centrais de inseminagao artificial). O foco da
atuacdo no ano de 2012 foram as fiscaliza¢des de estabelecimentos avicolas e CCPS suino e
bovino com o intuito de verificar as dreas para instalagdo dos estabelecimentos, condicdes
para registro e condi¢@o dos registrados. Em 2012 foram registradas 38 granjas avicolas. A
Certificacdo Zootécnica, nos processos de importacdo de material genético, sdo feitas,
também, por este servico. O registro de doadores de s€men dos CCPS das espécies ditas
domésticas sdo, também, atribui¢do deste servigo.

O Setor de Material Genético Animal conta com um tnico FFA em regime integral (desde
1989) e um Agente de Atividades Agropecudrias em regime parcial, isto compromete o
desenvolvimento da atividade devido ao nimero de estabelecimentos a serem atendidos
anualmente. A demanda, no Estado, cresce anualmente e o quadro permanece estdtico. O
FFA do PI FISCGENE ¢ requisitado, ainda, pela DMG (Divisdo de Material Genético) para
participar de Auditorias em Centros de Coleta e Processamento de S€men e de Transferéncia
de Embrides nas mais diversas Unidades da Federagdo, ocorrendo, com menos freqiiéncia,
fiscalizacdo de estabelecimentos avicolas e treinamento de técnicos em outros Estados. O
entrave maior no exercicio 2012 foi a limitacdo de 40 didrias por fiscal obrigando o setor a
uma readequacdo dos trabalhos com prejuizo para o produtor rural.

A superacdo da meta proposta deveu-se as regides fiscalizadas (concentracdio de
estabelecimentos em regido de facil acesso).

O Impacto Social, no Estado, ¢ significativo devido ao aumento de aves de produgdo de ovos
férteis (gallus gallus e patas) e conseqilente aumento na incubagfo, aumento da producio de
animais para a reposi¢@o nos plantéis suinos e bovinos agregando valor a cadeia produtiva do
estado catarinense e da nagdo brasileira.
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Acdo 2124 - Fiscalizacdo de Insumos Destinados a Alimentacdo Animal - (FISCINAN)

Analise Critica

Inicialmente, cabe esclarecer que devido a grande variagdo de tempo demandado por
cada tipo de fiscalizag¢do (exemplo: uma auditoria requer aproximadamente trés dias
inteiros num estabelecimento, enquanto uma fiscalizacdo focada na colheita de
amostra pode ser realizada em apenas uma manhd), a unidade de medida denominada
“Fiscalizacdo Realizada” acaba ndo sendo plenamente esclarecedora do volume de
trabalho realizado a campo.

Atualmente, a fiscalizacdo de insumos destinados & alimentacdo animal no estado de
Santa Catarina encontra-se com grande dificuldade para atender, satisfatoriamente, ao
elevado volume de demandas existente no estado.

Tal quadro tem nos levado a priorizar a realizacdo de algumas atividades em
detrimento de outras, além de acarretar um prazo demasiadamente longo para
atendimento das demandas e o acimulo de atividades pendentes de atendimento.

A atividade vem passando, nos dltimos anos, por uma intensa atualizacdo de sua base
legal, o que aumentou, significativamente, o nimero de frentes de trabalho que
precisam ser desenvolvidas pelos servidores atuantes na area.

O numero de servidores técnicos e administrativos envolvidos diretamente na
atividade ¢ insuficiente.

Até meados de 2010, o FISCINAN-SC trabalhou com uma relagdo aproximada de 1
FFA para 100 estabelecimentos registrados (300 estabelecimentos registrados para 3
FFA).

Ap6s recebermos alguns reforgos, estamos trabalhando, atualmente, com uma relacio
aproximada de 1 FFA para 45 estabelecimentos registrados (291 estabelecimentos
registrados para 6 FFA).

Acreditamos que somente com uma relagdo de aproximadamente 1 FFA para cada 25
estabelecimentos registrados teremos condi¢des de desempenhar, satisfatoriamente,
todas as atividades relacionadas a fiscalizacdo de insumos destinados a alimentacio
animal. Logo, considerando termos, atualmente, 6 FFAs atuantes exclusivamente na
area, mais o Chefe do SEFIP, que dedica grande parte do seu tempo as atividades do
PI FISCINAN e aproximadamente 300 estabelecimentos registrados, precisariamos
de mais 5 FFAs para atingirmos a relacao desejada.

A significativa superacdo da meta programada para 2012 (foram realizadas 207
fiscalizacdo enquanto a meta era de 120 fiscalizagdes) foi decorrente da chegada de
mais um Fiscal Federal Agropecudrio lotado em Chapecé - SC no segundo semestre
de 2012, bem como, da imprecisio da unidade de medida adotada, conforme
explicitado anteriormente.

Por fim, é oportuno ressaltar a grande importancia nacional da pecudria catarinense,
em especial sua avicultura e suinocultura. Onde, segundo a Associa¢do Catarinense de
Criadores de Suinos — ACCS, a suinocultura do estado respondia, em 2008, por 25%
da producdo nacional, além de ser o maior negécio de Santa Catarina, representando
21% do PIB estadual. A Unido Brasileira de Avicultura — UBA em seu relatério anual
2007/2008, informa que Santa Catarina foi o segundo maior estado no nimero de
matrizes de corte alojadas (18,99% do total nacional) e o maior estado exportador de
carne de frango, com participacdo de 28,39% do total nacional no ano de 2007.
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Tamanho parque produtivo deixa clara a importancia do estado no gerenciamento do
risco inerente a inocuidade dos produtos destinados a alimentacdo animal e
indiretamente a alimentacdo humana, merecendo assim, investimento proporcional a
sua importancia no cendrio nacional.
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Acgdo 2140 - Fiscalizacdo de Produtos de Uso Veterindrio - (FISPROVET)

Analise Critica

Importante observar a tendéncia de crescimento do setor de fabricantes de produtos
veterindrios no estado de Santa Catarina, principalmente devido ao incremento do setor de
avicultura, suinocultura, bovinocultura e pequenos animais.

Tendo em vista este crescimento e a diminui¢cdo do quadro de Fiscais Federais Agropecudrios
na 4rea de produtos de uso veterinario, em decorréncia da aposentadoria no primeiro semestre
de 2008 de um Fiscal Federal Agropecudrio e devido a transferéncia de mais um Fiscal
Federal Agropecudrio no més de julho/2009, e a necessidade de licenca satide e na sequencia
a aposentadoria de Fiscal Federal Agropecudrio em 2012, que reduziu o quadro técnico do
setor de produtos de uso veterindrio; atualmente hd um (1) Fiscal Federal Agropecudrio, com
35 anos de trabalho e em condi¢des legais de aposentar-se.

Informo que o baixo n° de fiscalizagdes (38) de produtos de uso veterindrio, foi devido ao
afastamento do dnico Fiscal Federal Agropecudrio, lotado no FISPROVET, durante 100 dias,
por motivo de um procedimento cirdrgico.

E impreterivel a necessidade do incremento de pelo menos mais um Fiscal Federal
Agropecudrio e um servidor administrativo para evitar o comprometimento da eficiéncia e da
eficacia da atividade de fiscalizacdo de produtos de uso veterinario
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Ac¢do 2141 - Fiscalizacio da Produgdo e do Comércio de Fertilizantes, Corretivos, Inoculantes e
Biofertilizantes - (FISFECOI)

Analise Critica:

a) Cumprimento das metas fisicas:

No planejamento para o exercicio de 2012, a meta estabelecida no Plano Operativo Anua
I- POA, foi de 400 fiscaliza¢des, que abrange o universo dos estabelecimentos produtores,
comerciantes, importadores, exportadores e prestadores de servico de armazenamento,
acondicionamento e de andlises de fertilizantes e corretivos de solo, incluindo a
fiscalizagdo dos produtos, propriamente ditos, disponiveis no mercado. A fiscalizagdo dos
produtos se dd através de coletas de amostras dos fertilizantes e corretivos para
verificacdo da sua conformidade em relacéo as garantias registradas ou declaradas.

A meta fisica programada de 400 fiscalizacdes ndo foi atingida, sendo a execugdo efetiva
de 379 fiscalizacdes realizadas, o que representa 94,75% do programado. Os motivos
para ndo cumprimento da meta foram: 1) necessidade de realizacdo de viagens para
participacdo de reunides nacionais; 2) necessidade de realizac@o de a¢des de fiscalizagdo
de convénios de outra Secretaria e também o desempenho de agdes internas, tais como:
registros de estabelecimentos e produtos, além da instru¢do e tramitacdo de processos
administrativos de fiscalizacdo, os quais tiveram prioridade diante da demanda de
fiscalizagdes programadas. No exercicio de 2012 foram realizados 29 novos registros de
estabelecimentos e 48 registros de produtos. O fato de ndo ter sido atingida a meta global
programada ndo interferiu na mensuragdo do indicador da taxa de conformidade desses
insumos, pois das 200 amostras programadas, foram coletadas 203. Na andlise do
indicador de conformidade de fertilizantes minerais mistos, que sdo o0s mais
significativos em termos de volume produzido/consumido em SC e Brasil, foram
coletadas 116 amostras, das quais 103 apresentaram-se dentro das garantias registradas,
perfazendo um indice de conformidade de 88,79%, ficando ligeiramente abaixo da meta
estabelecida no PPA, que € de 90%.

b) Recursos financeiros:

Para a execucdo e desenvolvimento de todas as acdes de fiscalizacdo de fertilizantes e
corretivos foram gastos recursos no valor de R$ 26.850,98 (vinte e seis mil oitocentos e
cinquenta reais e noventa e oito centavos) com deslocamento (didrias com servidor) e R$
12.914,90 (doze mil novecentos e quatorze reais e noventa centavos), com custeio e
manutengdo, totalizando o valor empenhado de R$ 39.765,88 (trinta e nove mil
setecentos e sessenta e cinco reais e oitenta centavos), investidos direta ou indiretamente
na execu¢do da atividade de fiscalizacdo de fertilizantes e corretivos no exercicio de
2012.
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Acdo 2177 - Fiscalizacdo de Servigcos Agricolas - (FISCAGRICI)

Analise critica:

No Estado de Santa Catarina existem atualmente trés empresas registradas para operar
com a atividade de prestador de servicos em aviagdo agricola. Adicionalmente, existem
outras duas empresas com autorizagdo para operarem em Santa Catarina, uma registrada no
Estado do Parana e outra no Estado de Sao Paulo,

Os municipios catarinenses onde ocorreram operacdes aero agricolas no ano de 2012
estdo demonstrados no mapa a seguir.

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIOS ONDE OCORRERAM OPERACOES AFRO-AGRICOLAS NO ANO DE 2012

Relacao dos municipios onde foram relatadas operacoes aero agricolas

Araquari Gaspar Irionedpolis| Massaranduba E/[r:izoe de
Barra Velha Gravatal Itajai Morro da Tubarao
Fumaca
Brusque Guaramirim | Jaguaruna Navegantes
Canoinhas Icara Jaragua do Picarras
Sul
Capivari de Ilhota Joinville Porto Unido
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Baixo

Corupa Imarui Luis Alves Sao Jo.a,o do
Itaperiua

Garuva Imbituba Mafra Schoroeder

Esta atividade, no ambito da Superintendéncia tem sua importancia e relevancia para o setor
produtivo de Santa Catarina, considerando-se seus beneficios e suas implicagdes pelo
emprego de insumos agricolas (principalmente agrotéxicos) sobre o meio ambiente, a
seguranga alimentar e a satide das populagdes.

Servidores envolvidos na acao

Servidor Cargo
Paulo Sérgio Cidral Fiscal Federal Agropecudrio
Francisco Rzatki Fiscal Federal Agropecudrio
Antonio Carlos Pias de Castro Fiscal Federal Agropecudrio
Erion Dias Ribeiro Agente Oper. Ativ. Agropecudrias

Com relacdo a recursos financeiros, cabe mencionar que foram liberados em tempo habil e no
montante necessdrio para realizagdo das despesas com deslocamento, conforme planejado.
Diante do universo das a¢des acima apresentadas, programaram-se as fiscaliza¢des para o ano
de 2012; sendo as mesmas realizadas na sede das empresas, nas pistas de pouso/decolagem e
patios de descontaminagdo de aeronaves.

Em resumo as atividades realizadas no ano de 2012 resultaram em 92 fiscalizacdes, 02

autuacdes, 09 processos administrativos fiscais concluidos, totalizando R$ 13.001,25 (Treze
mil e um reais e vinte e cinco centavos) arrecadados em fun¢do das multas aplicadas.
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Acgdo 2179 - Fiscalizacdo de Sementes e Mudas - (FISCALSEM)

Analise critica:

a) Cumprimento das metas fisicas:

No Plano Operativo do exercicio de 2012, foi programado 792 Fiscalizacoes,
distribuidas entre o universo de atuacdo de competéncia da Fiscalizacdo de Sementes e
Mudas, que compreende os integrantes do Sistema Nacional de Sementes e Mudas -
SNSM, nas Atividades de Inscri¢do e Credenciamento no Registro Nacional de Sementes
e Mudas - RENASEM, nas a¢des de coletas de amostras fiscais de sementes, fiscalizagdo
de campos de produgdo de sementes, fiscalizacdo de viveiros de producdo de mudas,
fiscalizacdo de &reas de coleta e producdo de sementes, fiscalizacdo de plantas
fornecedoras de materiais de propagacgao e fiscalizacdo de usudrios de sementes.

A meta fisica realizada para esta a¢@o foi superior a meta prevista, atingindo o total de
894 Fiscalizacoes. Analisando o universo de atuacdo da Atividade de Fiscaliza¢do de
Sementes e Mudas em Santa Catarina e sua abrangéncia, considerando a existéncia de
199 Produtores de Sementes, 457 Produtores de Mudas, 58 Certificadores da Produgao
Prépria, 2 Entidade Certificador de Sementes, 452 Responsdveis Técnicos, 6
Laboratdrios de Andlise de Sementes, foram inscritos e homologado 3.897(trés mil
oitocentos e noventa e sete) Campos de Producdo de Sementes, totalizando 90.581 ha de
drea de producdo de sementes, para onde sdo direcionadas a maioria das acdes de
fiscalizacdo contata-se que com a equipe técnica disponibilizada ndo hd como executar
todas estas atividades na quantidade, qualidade e agilidade que o setor do demandante
exige.

A meta realizada de 894 FiscalizacOes ndo significa que foi alcancada a eficicia e a
efetividade desejadas, tendo em vista que esta meta € estabelecida conforme a capacidade
de execucdo de trabalho e desempenho méximo da equipe, havendo, portanto a
necessidade de ampliagcdo deste indice (meta), para ter-se a representatividade minima
que permita inferir andlises sobre os indices de conformidade do universo de atuagdo,
possibilitando que os usudrios desses insumos tenham a seguranca de sua identidade,
qualidade e procedéncia.

O indice de conformidade alcancado no exercicio de 2012 foi de 94,7%, acima do
resultado esperado para o PPA 2012/2015 de 90%, significa que 94,7% das amostras
fiscais coletadas e analisadas pelo Laboratério Oficial de Andlise de Sementes do
MAPA, estdo dentro dos padrdes minimo de identidade e qualidade, com a ressalva, de
que o universo de atuacdo esta subestimado pela limitagdo da equipe disponibilizada para
o desempenho desta Acdo.

b) Recursos financeiros:

Para a execugdo e desenvolvimento de todas as acdes de fiscalizacdo de sementes e
mudas foram gastos recursos no valor de R$ 35.112,50 (trinta e cinco mil, cento e doze
reais e cinquenta centavos), com deslocamento(didria e passagem) e R$ 37.750,55 (trinta
e sete mil, setecentos e cinquenta reais e cinquenta e cinco centavos), com custeio e
manutengdo, totalizando o valor empenhado de R$ 72.863,05 (setenta e dois mil,
oitocentos e sessenta e trés reais e cinco centavos), investidos direta ou indiretamente na
execucdo da atividade de fiscalizagcdo de sementes e mudas, no exercicio de 2012.
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2.3.2.111 - Programa 375 — Qualidade de Insumos e Servicos Agropecudrios

Acdo 2909 - Fiscalizacdo de Agrotoxicos e Afins (FISAGROTOX)

Analise Critica:

a) Cumprimento das metas fisicas:

A meta fisica programada para o exercicio de 2012 foi de 08(oito) fiscalizacdes tendo
sido executadas 18(dezoito) fiscalizacdes, extrapolando significativamente o programado
tendo em vista a demanda de fiscalizacdes no atendimento de denuncias de producio,
comercializagdo e uso irregulares de agrotdxicos e afins.

A taxa de conformidade desse insumo ndo pode ser mensurada por ndo terem sido
coletadas amostras para essa afericdo, tendo em vista que as empresas fabricantes e
formuladoras de agrotéxicos estabelecidas no estado de Santa Catarina ndo estdao
produzindo e sobretudo ndo foram coletadas amostras dos agrotéxicos importados por
nao haver disponibilidade de laboratdrio para andlise fiscal desses produtos.

A equipe que desempenha esta acdo teve a participagdo em operacdes especiais no apoio
as fiscalizacdes dos Orgdos estaduais como: FATMA, CIDASC e acdes demandadas
pelo Ministério Publico do Estado de Santa Catarina visando a conjungdo de esforcos
com objetivo de combater o uso indiscriminado de agrotdxicos na agricultura do estado
de Santa Catarina, o combate ao uso de agrotdxicos ilegais que entram no pais por
contrabando e o desvio de uso desses produtos. Em acdes de fiscalizacdo executadas
exclusivamente pelo Servico de Fiscalizacdo de Insumos foram apreendidos 22.304,6
litros de produtos irregulares, emitidos 03 Autos de Infracdo e interditado um
estabelecimento produtor, j4 nas operagdes especiais onde a abrangéncia de atuacdo é
maior foi constatado uma gama de irregularidades, desde comercializar agrotdxicos com
validade vencida, sem receitudrio agrondmico, armazenar agrotéxicos em locais
inadequados e sem o registro e licenga ambiental junto ao 6rgdo estadual, prescri¢do de
agrotoxicos em desacordo com a legislacdo, producdo e comercializagdo de produtos
(hortalicas) com niveis de contaminagdo com agrotoxicos acima do permitido,
demonstrando que sem uma agdo coercitiva dos aparelhos do estado, os produtores,
comerciantes e usudrios de agrotoxicos nao evidenciam preocupacgdo de que este insumo
“Agrotéxico”, que é imprescindivel nas boas técnicas de producdo, acabam se tornando
um insumo de risco para a seguranca dos alimentos se mal utilizados.

b) Recursos financeiros:

Para a execucdo e desenvolvimento de todas as agdes de fiscalizacdo de agrotoxicos e
afins foram gastos recursos no valor de R$ 22.788,50 (vinte e dois mil setecentos e
oitenta e oito reais e cinqiienta centavos) com deslocamento (didrias com servidor e
colaborador eventual) e R$ 28.902,89 (vinte e oito mil novecentos e dois reais e oitenta e
nove centavos), com custeio e manutengdo, totalizando o valor empenhado de R$
51.692,37 (cinquenta e um mil, seiscentos e noventa e dois reais e trinta e sete centavos),
investidos direta ou indiretamente na execucdo da atividade de fiscalizagdo de
agrotoxicos e afins n exercicio de 2012.
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2.3.2 .1V — Programa 0393 — Desenvolvimento do Sistema de Propriedade Intelectual

Acgdo 8560 — Fomento a Indicacdo Geogrdfica de Produtos Agropecudrios - IG (INDGRAF)

Analise critica:

No ano de 2012 Santa Catarina teve reconhecida pelo INPI a sua primeira indicacio
geografica : a Indicacdo de Procedéncia dos Vales da Uva Goethe concedida em 14/02/2012.
A equipe da DPDAG/SC teve participagdo importante tanto no processo organizacional da
cadeia produtiva como fazendo o acompanhamento de convénio firmado entre 0 MAPA e a
Prefeitura Municipal de Urussanga para promover o desenvolvimento da Indicacdo
Geografica. Houve também forte acdo junto aos produtores de queijo artesanal serrano no
Planalto Catarinense, com &rea de abrangéncia em 18 municipios e na regido do norte
catarinense atuando na busca do reconhecimento da regido como indicacdo geografica da
erva mate nativa. Além dessas agcdes de organizacdo de cadeias produtivas para o uso de
signos distintivos foram também desenvolvidos estudos prospectivos para analisar o potencial
da laranja do extremo-oeste catarinense, carne suina produzida pelos produtores ndo
integrados da regido oeste, queijo tipo Korchkas e embutidos de carne suina na regido do
Vale Europeu.

Criou-se Também um ambiente de discussao interinstitucional com a finalidade de constituir-
se o Forum Catarinense de Estimulo ao Uso de Signos Distintivos - a¢@o esta iniciada pela
DPDAG - SC e que devera consolidar-se em 2013 como instituicao oficial de debates sobre
desenvolvimento regional a partir da mobilizacdo de atores locais em torno de produtos que
fortalecem a identidade regional.

As acgdes desenvolvidas contribuiram decisivamente para a consolidacdo das indicacdes
geogréficas da uva Goethe e do queijo artesanal serrano. No entanto, pelas caracteristicas de
producio em pequenas propriedades e pelo aspecto étnico e cultural, Santa Catarina constitui-
se um rico ambiente para a valorizacdo dos produtos agropecudrios por meio das indicagdes
geogréficas.

Cumprimento de metas:

Ao longo do ano de 2012 a Coordenacdo Nacional de Incentivo & Indicagdo Geogréfica de
Produtos Agropecudrios dedicou-se a analisar o papel do MAPA em relagdo as Indicacdes
Geograficas e definir um novo modelo de atuacdo que prioriza a organizacdo das cadeias
produtivas para o uso e a gestdo das IGs, considerando a formaliza¢do do processo de registro
a ser apresentado ao INPI como uma atividade meio do processo de organiza¢do e ndo mais
como atividade fim, como vinha sendo até entdo. Por esta razdo os indicadores de
desempenho foram modificados passando a ser cadeia de produgdo assistida e percentual de
municipios atendidos com ac¢des de 1G. Esses indicadores foram consolidados ao longo do
ano e, por isso, ndo foram definidas metas para o ano de 2012, tendo o atendimento sido feito
ainda por demanda dos interessados. Para o ano de 2013 estdo definidos 0 acompanhamento
de trés cadeias de valor de produtos agropecudrios e a elaboracdo do trabalho de prospeccio
de potenciais IGs em 10 cadeias produtivas.

Acoes que apresentaram problemas de execucao:

O trabalho de sensibilizacdo, apropriacdo de conceitos técnicos, de organizacdo da cadeia
produtiva e de gestdo da iniciativa de desenvolvimento da indicagdo geografica da erva mate
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da regiao norte de SC foi prejudicada pela ndo disponibilizagdo dos recursos aprovados e
empenhados no convénio n° 763642/2011. Até a presente data os recursos ndo foram
disponibilizados. Embora o atraso na liberacdo dos recursos possa ter causa externa
(inabilitacdo do proponente no CAUC no momento da disponibiliza¢do dos recursos) o fato
gera frustracdo no animo dos interessados (produtores) e descrédito & institui¢do concedente
que mobiliza o segmento produtivo, cria expectativas positivas e nao dd continuidade as
acoes.

Outro fator que dificulta a efetividade do programa € a falta de defini¢do do tipo de apoio,
especificamente financeiro, que pode ser oferecido tempestivamente aos interessados, em
especial aqueles de menor poder econdmico (pequenos agricultores) que ndo tém capacidade
financeira para arcar com os custos de organizacdo da cadeia produtiva, custos de
organiza¢cdo de documentos e custos de registro de IG. A indefini¢do do tipo de apoio que
pode ser oferecido inviabiliza a agdo dos agentes publicos em cadeias produtivas com
potencial de uso de IG gerada pela inseguranga se a acao serd ou ndo apoiada pelas instancias
superiores.

Um terceiro entrave € a falta de capacitacdo e de motivacdo de servidores para implantar e
trabalhar com os novos sistemas de informacdo que vém sendo implantados no MAPA.
Implantam-se os programas informatizados que deveriam facilitar a execugfo das atividades
mas ndo se proporciona a devida infra estrutura necessdria para que os mesmos funcionem (
pessoal em numero suficiente e devidamente capacitado, infra estrutura de redes de
informdtica nas SFA, etc) de forma que ao invés de facilitar o trabalho tem, em muitos casos
tornado as tarefas mais dificeis e onerosas (gasta-se mais tempo na atividade meio (controles)
que na atividade fim (resultados colocados a disposicdo da sociedade).

Quarto fator: falta de um programa de valorizacdo de servidores pelo nivel de produtividade.
Em algumas ocasides o servidor que procura se dedicar ao trabalho e executar suas atividades
com a devida responsabilidade é penalizado pelo seu esfor¢co, chegando ao ponto, em alguns
casos, em que para cumprir os compromissos assumidos ter que arcar com as proprias
despesas decorrentes do trabalho (didrias com liberacdo atrasada, passagens aéreas pagas do
préprio bolso sem direito a reembolso — Processo 21050.003186/2012-85).

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas;
Como ndo foram estabelecidas metas para os estados no ano de 2012 ( foram estabelecidas

apenas metas nacionais e por regido) em razdo da reformula¢do da metodologia de trabalho
promovida pela CIG ao longo do ano nao é possivel realizar esta avaliagao.

OBS: Metas 2013:

Em 2013 serdo apoiadas trés cadeias produtivas com indicagcdo geografica implantada ou em
implantacdo ( Uva Goethe, Queijo Artesanal Serrano e Erva Mate) de acordo com a
metodologia implantada pela Coordenacdo de Incentivo a Indicagdo Geografica de Produtos
Agropecudrios (CIG) nas fases de sensibilizacdo, diagnéstico e desenvolvimento e sete
cadeias produtivas na fase de prospecgao.

Servidores Envolvidos na Acao:

Servidor Cargo
José Carlos Ramos Fiscal Federal Agropecudrio
Luis Eugénio Teixeira Fiscal Federal Agropecudrio
Ricardo Martins Bernardes Analista — Embrapa
Suely Conceicdo Silva Analista — Embrapa

Péagina 53 de 125




2.3.2.V — Programa 1442 — Desenvolvimento Sustentdvel do Agronegocio

Acgdo 4720 - Aplicacdo de Mecanismos de Garantia da Qualidade Orgdnica (CERTORGAN)

Analise Critica

Santa Catarina encerrou o ano de 2012 contando com 461 unidades produtivas orgénicas
controladas e aproximadamente 500 unidades em processo de conversdo (transicio
agroecoldgica). Atuam em Santa Catarina 03 certificadoras por auditoria, sendo uma sediada
no estado e 01 certificadora participativa. Santa Catarina ainda ndo conta com Organizacio
de Controle Social/OCS cadastrada no MAPA, muito em fun¢do do fato que grande parte dos
produtores familiares orginicos que fazem venda direta estarem ligados a certificadora
participativa.

As atividades do DPDAG/SFA/SC ao longo do ano consistiram na busca pelo atendimento
das metas estabelecidas para 2012. Novos técnicos se incorporaram a equipe que atua com o
fomento e fiscalizagdo da produg¢do orgénica, conforme quadro abaixo:

Servidor Cargo % dedicacao
Antonio Carlos Pias de Castro Fiscal Federal Agropecuério 15
Eduardo A. Ribas Amaral Fiscal Federal Agropecudrio 90
Francisco A. P. Van de Casteele Fiscal Federal Agropecuério 30
Luis Eugénio Teixeira Fiscal Federal Agropecudrio 25
Ricardo Martins Bernardes Analista - EMBRAPA 20

Cumprimento das metas fisicas

1. Meta: Realizag@o de fiscalizacdes voltadas a orientar produtores organicos em venda
direta. Foram realizadas 03 (trés) fiscalizacdes orientadoras nos municipios de
Florian6polis e Blumenau;

2. Meta: Realizacdo de fiscalizacdes voltadas a coibir irregularidades. Foram realizadas
14 fiscalizacdes em 11 municipios, sendo lavrados 03 autos de infracdo, 03 termos de
intimag¢do e foram apreendidos 97.500 rétulos irregulares.

3. Meta: Auditar a inspe¢do dos Organismos de Avaliacdo da Conformidade Organica
(certificadoras por auditoria e certificadoras participativas). Ndo foi realizada
atividade relacionada a esta meta pelo fato da Coordenacdo de Agro ecologia ter
retardado a execugdo desta acdo para 2013.

4. Meta: Participar, por demanda da Coordena¢do de Agro ecologia do MAPA/Brasilia,
de auditorias de renovacdo da acreditagdo dos Organismos de Avaliagdo da
Conformidade Orgénica. FFA do DPDAG participou de 02 auditorias de manutengdo
de certificadoras e 01 auditoria para credenciamento de certificadora participativa.

5. Meta: Participar de eventos relacionados com a aplicagdo dos mecanismos de garantia
da qualidade orgénica. Quatro FFAs do DPDAG fizeram treinamento para auditoria
sobre organismos de avaliacdo da conformidade organica;

6. Meta: Realizacdo de oficina para técnicos e produtores sobre estruturacdo de
Organizagdes de Controle Social/OCS e Organizagdes Participativas de Controle da
Qualidade Orgénica/OPAC: realizada 01 (uma) oficina na regido norte de Santa
Catarina.
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7. Meta: Apoiar a Coordenacdo de Agro ecologia do MAPA na avaliagdo dos processos
de estabelecimento de referéncia de produtos fitossanitdrios para uso na agricultura
organica: realizadas 04 (quatro) viagens para Brasilia para auxiliar na andlise de
processos. Produzidos 03 pareceres técnicos sobre a eficiéncia agrondmica de
produtos.

8. Meta: Realizar palestras para técnicos, produtores e demais interessados nos
mecanismos de garantia da qualidade orgénica: realizadas (09 palestras que
envolveram 788 pessoas entre técnicos, produtores, consumidores e estudantes de
universidades e cursos técnicos.

Ac0es que apresentaram problemas de execucio:

A execucdo das acdes foi parcialmente prejudicada no primeiro semestre pelo
contingenciamento de recursos que dificultou a realizacio de mais fiscalizages e
treinamento em campo dos FFAs.

Outro aspecto que prejudicou sobremaneira a execucdo foi a dificuldade relacionada aos
sistemas informatizados implantados pelo MAPA em 2012, em especial o sistema SCDP.
Apesar de serem extremamente importantes os sistemas, por falta de capacitacdo do staff
técnico-administrativo, tornaram-se um grande complicador na execucdo das atividades. Isso
fez com que os técnicos utilizassem muito de seu tempo para equacionar demandas e
impedimentos produzidos pela operacdo do sistema, o que resultou em mau uso do recurso
publico, ja que o valor da hora de trabalho de um FFA € expressivo e seu tempo de trabalho
deveria ser direcionado para a atividade fim. Além disso, a demora no trAmite das
autorizag¢des no sistema resultou, em alguns casos, na suspensdo da participacdo em reunides,
afetando negativamente a imagem do MAPA no estado.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas;
Como as metas estabelecidas ndo tinham quantificagdo nao € possivel responder este item..

Metas para 2013

i.  Realizar 30 (trinta) fiscaliza¢Ges para atendimento de dentncias ou por
suspei¢do ou por indicio de irregularidades;

ii.  Realizar 01 (uma) oficina para capacitagdo de 18 (dezoito) pessoas entre
produtores, consumidores e técnicos para a efetivacdo de Organizagdes
Participativas de Avaliacdo da Conformidade Organica/OPAC

iii.  Realizar 02 (duas) oficinas destinadas a capacitacdo de 60 (sessenta) pessoas
entre produtores e técnicos para a organizacdo de sistema de controle social e
preenchimento de formuldrios destinados ao cadastro de Organizagdo de
Controle Social/OCS no MAPA.

iv.  Realizar 12 (doze) reunides objetivando orientar 350 (trezentos e cinqiienta)
pessoas entre técnicos de entidades governamentais e ndo governamentais e
produtores organicos ou em conversao sobre os mecanismos de garantia da
qualidade organica

v. Realizar 01 (uma) oficina para capacitar 14 (quatorze) pessoas entre
produtores e técnicos da cooperativa Cooperagreco na aplicacdo dos
mecanismos de controle da qualidade orginica na producdo de aves de corte.

vi.  Capacitar 40 (quarenta) pessoas entre técnicos da Rede Ecovida e Epagri,
produtores organicos e em conversdo da associacdo Ascooper para a produgao
de leite orginico de conformidade com o estabelecido na legislagdo da
producdo orgénica.
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2.3.2.V — Programa 1442 — Desenvolvimento Sustentdvel do Agronegocio

Acgdo 8591 — Apoio ao Desenvolvimento das Cadeias Produtivas Agricolas (APOIOAGRIC)

Analise critica:

No ano de 2012, dando continuidade as atividades desenvolvidas em anos anteriores, esta
acdo esteve voltada a prestar apoio as iniciativas que visam a prospec¢do de potenciais de
cadeias produtivas, a na motivacido de cadeias produtivas, a organiza¢do da producgdo e o
incremento de acdes que visem o fortalecimento das entidades envolvidas nos processos
produtivos, focando a estruturagdo destas cadeias, a agregacdo de valor e renda as
propriedades rurais, a melhorias da condi¢do de vida para o homem do campo na busca de
sua fixagdo no meio rural e a conseqiiente solugdo para o problema da secessdo na
propriedade.

Cumprimento das metas fisicas:

A meta assumida para o ano de 2012 foi superada, demonstrando a competéncia e
comprometimento da equipe local com os objetivos da Divisdo, atingindo mais de 120
pessoas envolvidas em reunides e encontros técnicos.

A énfase da SFA-SC, através do DPDAG, esteve no incentivo a adocdo de praticas
sustentdveis na Agropecudria. Para isto, apoiou as atividades relacionadas a Producio
Integrada da cultura do Arroz Irrigado, Banana, Farinha de Mandioca, Tomate, Carne Bovina
e Maca.

No exercicio de 2012 a equipe participou também de reunides visando a definicdo das
Normas Técnicas para o cultivo de Cebola, a elaboracio de projetos que visam a obtengado de
Normas Técnicas Nacionais de Producio Integrada de Carne bovina e de Cebola. Foi também
dirigida uma palestrada na 42° assembléia da ASBRAER, que contou com representantes de
empresas de Ater de 23 estados e reunides incentivando a organizagao de cadeias produtivas
como a de Mandioca em Urussanga.

Acoes que apresentaram problemas de execucio:

A principal dificuldade encontrada durante o ano de 2012 foi a falta de organizagdo e
planejamento no repasse de recursos de custeio. H4 uma discrepancia muito grande entre o
valor solicitado, planejado e o executado, o que gera escassez de recursos para atender as
demandas e prospectar novas oportunidades de desenvolvimento do setor agropecudrio no
estado de Santa Catarina. Urge avangarmos na questio de as a¢des que s@o planejadas e/ou as
demandas que surgem tenham o imediato aporte de recursos para possibilitar que a equipe
técnica consiga dar o atendimento necessario aos interessados.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:

Devido as dificuldades financeiras enfrentadas durante o ano de 2012, considera-se que as
acdes superaram de forma significativa as expectativas dos gestores, em razdo do empenho
pessoal dos servidores envolvidos nos processos.

Equipe:

Servidor Cargo Y et
Antonio Carlos Pias de Castro Fiscal Federal Agropecudrio 90
Eduardo A. Ribas Amaral Fiscal Federal Agropecudrio 10
Francisco A. P. Van de Casteele Fiscal Federal Agropecudrio 30
Luis Eugénio Teixeira Fiscal Federal Agropecudrio 50
Ricardo Martins Bernardes Analista - EMBRAPA 30
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2.3.2.V — Programa 1442 — Desenvolvimento Sustentdvel do Agronegocio

Acdo 8592 — Desenvolvimento e Monitoramento de Sistemas de Rastreabilidade Agroalimentar
(RASTREAB)

Analise Critica:

O Estado de Santa Catarina ndo possui nenhum Estabelecimento Rural Aprovado no
SISBOV, portanto ndo foram realizadas auditorias em Santa Catarina. Em nosso estado ha
apenas um fabricante de elementos de identifica¢do, localizado em Joinville.

Durante o ano de 2012, ndo foram realizadas atividades neste P1. Segundo a Coordenagdo em
Brasilia, auditoria na fabrica de brincos ndo é um foco que determinado como prioritario.
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2.3.2.V — Programa 1442 — Desenvolvimento Sustentdvel do Agronegocio

Acdo 8593 — Apoio ao Uso e Manejo Sustentdvel dos Recursos Naturais em Agroecosistemas
(ORGMANEJ]O)

Analise Critica:
Entre as metas previstas para 2012 estavam:

1. Criagéo do Grupo Gestor Estadual do Plano ABC: o GGE/SC veio a ser instalado no dia 05
de mar¢o de 2012, sob a coordenacdo do Governo Estadual, conforme orientacdo da
SDC/Mapa. Foi constituida também sua Secretaria-Executiva, faltando ainda a publicacdo da
respectiva portaria de criacdo por parte do Governo Estadual;

2. Realizacdo de semindrio de sensibilizacdo: como continuagdo das atividades de
operacionalizacdo do Plano ABC em Santa Catarina, foi realizado o Semindrio de
Sensibilizac¢do, em abril de 2012;

3. Realizagdo de oficina de planejamento para definicdo das metas estaduais: para subsidiar a
realizacdo desta oficina, houve a participacdo de um Fiscal Federal Agropecudrio da
DPDAG/SFA-SC e um representante da Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca de
Santa Catarina na oficina realizada no Estado do Tocantins, de 21 a 25 de maio de 2012, a
partir da qual se estabeleceram parametros para a realizac¢do da oficina de Santa Catarina;

4. Realizagdo de reunides ordindrias e extraordindrias do Comité Gestor: foram realizadas
diversas reunides do Grupo Gestor Estadual, especialmente de sua Secretaria-Executiva, com
vistas a implementar a oficina estadual. Em virtude de diversas ocorréncias no Estado de
Santa Catarina, tais como a seca, a crise da suinocultura, a crise da falta de milho, com seus
desdobramentos na avicultura e na suinocultura, este Plano ABC catarinense nido foi
finalizado no decorrer do ano de 2012. No entanto, as tratativas evoluiram para a
incorporacdo a SE/GGE/SC de contribuicdes para finalizar o Plano ABC/SC, por parte de
profissionais das diferentes dreas de interesse das acdes do Plano ABC.

Outras acoes realizadas:

- participa¢do no X Semindrio sobre Plantio Direto em Campos Novos, juntamente com o
palestrante Mauricio Carvalho de Oliveira (palestrante) apresentando o plano ABC, em 19 de
junho de 2012;

- participacdo na XIX Reunido Brasileira de Manejo e Conservagio do Solo e da Agua, em
Lages, juntamente com o palestrante Luiz Novaes de Almeida, em 02 de agosto de 2012;
Para o ano de 2013, estd prevista a concretizagdo do Plano ABC/SC, além da realizagdo de
quatro reunides do Grupo Gestor Estadual.

Servidores envolvidos na acao

Nome do Servidor Funcao
Francisco A. Powell Van de Casteele Fiscal Federal Agropecuério
Ricardo Martins Bernardes Analista
Antonio Carlos Pias de Castro Fiscal Federal Agropecuério
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2.3.2.V — Programa 1442 — Desenvolvimento Sustentdvel do Agronegocio

Acdo 8598 — Apoio ao Desenvolvimento das Cadeias Produtivas Pecudrias (APOIOPEC)

Analise Critica:

Entre as metas previstas para 2012 estavam:

1. Implantar e Supervisionar Programa de Qualidade de Leite de Santa Catarina.
Foram realizadas ac¢des para sensibiliza¢do sobre o Programa Alimento Seguro — PAS
/Leite, junto a produtores, industrias e cooperativas. Foi desenvolvido um projeto,
juntamente com a Cooperxaxim e Universidade da Fronteira Sul, para prospec¢do e
instalag@o de dois postos de resfriamento de leite de Producao Integrada, beneficiando
cerca de 1.200 produtores.

2. Apoio a realizacdo da Feira Mercolactea, em novembro/2012, com a realizagdo do
II Seminério Internacional de Qualidade do Leite.

3. Realizar estudos em metodologias de insensibilizacdo para o abate de aves em
busca de adequacao pelos frigorificos do estado as novas normas européias de bem-
estar animal: Foi realizado um trabalho em parceria com a Embrapa Aves e Suinos e a
USP, para a proposi¢ao de um protocolo de insensibiliza¢do de aves que atenda, pelos
principios da equivaléncia, as normas européias de abate humanitario.

4. Apoiar e implantar a Cadeia de Producdo Integrada de Carne dos Campos das
Tropas/SC. Foram realizadas diversas reunides técnicas e visitas a propriedades, para
implantacdo de Boas Praticas Agropecudrias. Foi feito o langamento da marca coletiva
“Campos das Tropas”, e o projeto de PI estd em fase final de implantacdo.

5. Apoiar e implantar a Cadeia de Produgdo Integrada de Carne Suina do Oeste
Catarinense. Foram realizadas diversas reunides com associacdes de produtores e
com a Embrapa/Suinos e Aves para a elaboracdo de um projeto de produgdo
integrada de carne suina, com vistas a indicagdo geogréfica, para atender aos
pequenos produtores independentes do oeste de Santa Catarina.

Cumprimento das metas:

Tendo em vista que a meta prevista para 2012 era de 20 pessoas beneficiadas, e que as acdes
realizadas em 2012 alcancaram um ndmero muito maior de contemplados, constata-se que a
meta foi alcangcada. No entanto, hd que se ressaltar que essas a¢des sdo de longo prazo, e os
projetos de que elas fazem parte ainda estdo em fazer de implantag@o. Assim sendo, sugere-se
que se altere o indice de verificag@o para essa agdo, para “novos projetos iniciados”.

Acoes que apresentaram problemas na execucao:

Tanto os projetos de Producdo Integrada de Carne Bovina; Producdo Integrada de Leite;
Produgdo Orgéanica de Leite, bem como o Projeto de Indicacdo Geografica para os Queijos
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Artesanais de Santa Catarina, esbarram na necessidade de obtencdo de “Certificado de
Propriedade Livre de Brucelose e Tuberculose”. A obtencdo desse certificado é demorada e
onerosa, especialmente para o produtor familiar. H4 necessidade do MAPA em buscar
parcerias com instituicdes de ensino para viabilizar os testes de tuberculinizagdo e de SAR
para brucelose, no intuito de apressarmos a obtencao desse certificado por parte dos pequenos
produtores envolvidos nesses projetos.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:

A meta prevista para essas acdes era de vinte pessoas beneficiadas. Em apenas um projeto
iniciado em 2012 (Produgédo Integrada de Leite do Oeste Catarinense), cerca de 1.200
pequenos produtores foram beneficiados. Em vista disso, sugere-se que seja alterado o indice
de verificagdo desse PI, de “pessoas beneficiadas” para “novos projetos iniciados”.

Servidores Envolvidos na Acao:

Servidor Cargo
Luis Eugénio Teixeira Fiscal Federal Agropecuério
Antonio Carlos Pias de Castro Fiscal Federal Agropecuério
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2.3.2.V — Programa 1442 — Desenvolvimento Sustentdvel do Agronegocio

Ac¢do 8622 — Desenvolvimento do Associativismo Rural e do Cooperativismo (PROMOCOOP)

Analise critica:

As agdes desenvolvidas no curso do ano de 2012 estiveram direcionadas a prospecgdo de
oportunidades para o apoio por parte do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
no estado de Santa Catarina.

Para a Superintendéncia Federa de Agricultura em Santa Catarina — SFA — SC, o sistema
cooperativo tradicional ji estd estruturado e consolidado com a presenga, no Estado de
grandes cooperativas que atual em todos os elos das cadeias produtivas, desde a producio
primdria até a comercializacdo e exportagdo. No entanto, existe um ndmero enorme de
produtores que estdo tentando organizar-se para atingir escala e poder competir no mercado.
Neste diapasdo, estdo surgindo indmeras pequenas cooperativas de producdo, de
transformagdo e de comercializacdo que necessitam da mao do Estado Brasileiro para
poderem se estruturar. As necessidades vdo desde as mais elementares como a capacitagio
dos produtores em Boas Priticas Agropecudrias que envolva sanidade, higiene, nutri¢do, etc.,
até a gestdo da propriedade. =~ Em outro nivel, demandam investimentos em formacio
cooperativa, gestdo de negdcios, gestdo de cooperativas, entre outros.

Neste sentido, a DPDAG/SFA-SC estd dialogando com as autoridades do MAPA no sentido
de formatar uma proposta de atuagdo com estas pequenas cooperativas com vistas ao
atendimento as suas demandas.

Cumprimento das metas fisicas:
Das metas previstas dentro do calendério de 2012 houve um incremento de 5,8%.

Ac0es que apresentaram problemas de execucio:

A principal dificuldade encontrada durante o ano de 2012 restringiu-se a escassez de recursos
humanos, a necessidade de capacitacio especifica para os técnicos que atuam neste campo e
falta de recursos financeiros para atender as demandas de novas oportunidades no
desenvolvimento do setor agropecudrio no estado de Santa Catarina.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:
As acgdes foram realizadas dentro do previsto.

Acoes Prioritarias na LDO:

Para o ano de 2013 a DPDAG/SFA-SC em parceria com o Departamento Nacional do
Cooperativismo estd prevendo participar e apoiar Feiras e Semindrios, Dia de Campo e
demais atividades a serem definidas baseadas no Calendario Oficial de Exposi¢cdes e Feiras
Agropecudrias da Secretaria de Agricultura do Estado de Santa Catarina.

Servidores envolvidos na aciao:

Nome do Servidor Funcao
Francisco Rzatky Fiscal Federal Agropecudrio
Luiz Ernesto Morales Assistente Administrativo
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2.3.2.VI — Programa 6003 — Apoio ao Desenvolvimento do Setor Agropecudrio

Acdo 2B17 - Fiscalizacdo de Contratos e Repasse (FISCONTRATO)

Analise critica:

No ano de 2012 o Plano Interno — PI FISCONTRATO a DPDAG/SFA-SC recebeu recursos
para locomocdo e manutengdo de veiculos utilizados em vistorias prévias para a andlise e
aprovacdo de propostas do Programa Apoio ao Desenvolvimento Agropecudrio PRODESA,
bem como nas fiscalizacoes dos contratos de repasse, atendendo ao Plano/Cronograma,
feito por amostragem, dentre o0s contratos celebrados pelo Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento — MAPA, nos dltimos cinco anos.

Cumprimento das metas:

Durante o ano de 2012 foram fiscalizados 107 contratos de repasse nas diversas prefeituras de
Santa Catarina beneficiadas com o programa. No exercicio também foram analisadas e
aprovadas 274 (duzentas e setenta e quatro) propostas, das quais 161 (cento e sessenta e um)
foram empenhadas em atendimento a 122 (cento e vinte e dois) municipios catarinenses no
valor de R$ 47.672,000,00 (Quarenta e sete milhdes e seiscentos e setenta e dois mil reais) na
aquisicdo de veiculo (caminhdes, tratores, patrulhas mecanizadas e adubos/fertilizantes )
(Relacao/Figura abaixo).

001 - Treze 300311- [038 - Sao 316448- | 075 - Itapiranga 304281-
Tilias 06/2009 | Joaquim 81/2009 29/2009
002 - Ibicaré 298093- (039 - Sao 261740- | 076 - Cordilheira 316709-
08/2009 | Joaquim 50/2008 |Alta 47/2009
003 - Tangara 307743- | 040 - Orleans 321942- | 077 - Xanxere 316360-
74/2009 74/2010 45/2009
004 - Tangara 297730- |041 - Tubarao 316405- | 078 - Irani 304112-
99/2009 79/2009 69/2009
005 - Pinheiro 280275- | 042 - Imbituba 316411- | 079 - Irani 316359-
Preto 29/2008 57/2009 17/2009
006 - Videira 307745- | 043 - Imarui 316452- | 080 - Ponte serrada | 316381-
93/2009 53/2009 90/2009
007 - Fraiburgo | 261523- | 044 - Imarui 335332- | 081 - Ponte serrada | 331164-
23/2008 90/2010 752010
008 - Fraiburgo | 304070- |045 - Jaguaruna | 303993- |082 - Xanxere 261599-
73/2009 16/2009 35/2008
009 - Peritiba 304121- |046 - Icara 307370- | 083 - Xaxim 261601-
84/2009 72/2009 70/2008
010 - Peritiba 304160- |047 - Icara 308897- | 084 - Xaxim 337187-
62/2009 57/2009 70/2010
011 - Peritiba 331047- |048 - Bal.Arroio | 304023- | 085 - Xaxim 281282-
41/2009 |do Silva 98/2009 36/2008
012 - Piratuba 261562- |049 - Vargem 316446- | 086 - Faxinal dos 261521-
01/2008 63/2009 | Guedes 05/2008
013 - 261543- 050 - Sao José 261588- | 087 - Vargeao 261597-
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Lacerdépolis 64/2008 |do Cerrito 06/2008 17/2008
014 - Luzerna 261547- |051 - Sao José 316414- | 088 - Vargeao 307744-
00/2008 |do Cerrito 89/2009 88/2009
015 - Luzerna 304013- |052 - Bom retiro| 315628- | 089 - Vargeao 316990-
73/2009 44/2009 66/2009
016 - Luzerna 304071- |053 -Urubici 316393- | 090 - Vargeao 261598-
87/2009 32/2009 21/2008
017 - Joacaba 281274- | 054 -Urubici 280185- | 091 - Vargeao 281175-
39/2008 30/2008 30/2008
018 - Erval 332661- | 055 -Urubici 261743- | 092 - Cel. freitas 330928-
Velho 18/2010 82/2008 88/2010
019 - Erval 304006- |056 - Anitapolis | 261496- |093 - Cel. freitas 346295-
Velho 81/2009 99/2008 70/2010
020 -Arvoredo | 261498- |057 - Aguas 332544- | 094 - Marema 261549-
16/2009 | mornas 85/2010 28/2008
021-Paial 261556- | 058 - Aguas 298610- | 095 - Marema 332589-
23/2008 | mornas 60/2009 27/2010
022-Paial 281277- | 059 - Paulo 261561- | 096 - Marema 329550-
63/2008 | Lopes 98/2008 18/2010
023-Paial 261557- | 060 - Garopaba | 331933- |097 - Marema 314823-
37/2008 77/2010 85/2009
024-Paial 321943- | 061 - Aguas de 304303- | 098 - Uniao do 304059-
88/2010 | Chapecé 80/2009 | Oeste 29/2009
025 - Seara 304186- |062 - Sao Carlos | 261585- |099 - Uniao do 329146-
67/2009 7512008 | Oeste 09/2010
026 - Seara 307740- |063 - Sao Carlos | 298749- |100 - Formosa do 280172-
41/2009 25/2009 | Sul 83/2008
027 - Seara 331159- |064 - Sao Carlos | 261586- |101 - Formosa do 316373-
00/2010 89/2008 |Sul 93/2009
028 - Ita 261534- [065 - Cunha 261516- |102 - Formosa do 261522-
53/2008 |Pora 31/2008 | Sul 19/2008
029 - Ita 261535- | 066 — Cunha 331225- | 103 - Novo 316362-
68/2008 | Pora 15/2010 | Horizonte 64/2009
030 - Ita 281273- | 067 — Cunha 307371- |104- Novo 304184-
75/2008 | Pora 86/2009 | Horizonte 47/2009
031 - Ita 326902- |068 - Riqueza 261578- | 105 - Sao Lourenco | 307742-
00/2010 82/2008 | Oeste 60/2009
032 - Arabuta 261497- | 069 - Riqueza 261577- | 106 - Sao Lourenco | 304280-
02/2008 78/2008 | Oeste 15/2009
033 - Arabuta 298590- (070 - Riqueza 297729- |107 - Sao Lourenco | 316376-
27/2009 61/2009 | Oeste 25/2009
034 - Arabuta 331004- |071 - Riqueza 326639-
38/2010 02/2010
035 - Arabuta 332683- [072 - Mondai 261552-
77/2010 87/2008
036 - Xavantina | 261600- |073 - Itapiranga | 280273-
66/2008 00/2008
037 - Xavantina | 304185- |074 - Itapiranga | 304286-
53/2009 71/2009
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Figura: Distribuicao espacial das fiscalizacoes de contrato executadas no Estado de
Santa Catarina em 2012

Acoes que apresentaram problemas de execucio:

A principal dificuldade encontrada durante o ano de 2012 restringiu-se a escassez de recursos
financeiros para atender as demandas e a falta de capacitacdo especifica no Sistema de
Convénios — SICONV, para os servidores que atuam nesta atividade.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:
N3ao houve superacdo das metas.

Acdes Prioritarias na LDO:
Para o ano de 2013 a DPDAG/SFA-SC estd elaborando uma programacdo e os respectivos

roteiros de fiscalizacdo de contatos de repasse (PRODESA) com vistas a ampliar as
fiscalizagdes nos municipios do estado de Santa Catarina.

Servidores envolvidos na acao:

Nome do Servidor Funcao
Carlos Alberto Paludo Assistente Administrativo
Cesar Danilo Giacomazzi Auxiliar Administrativo
Roberto Concatto Auxiliar Administrativo
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2.3.2.VI — Programa 6003 — Apoio ao Desenvolvimento do Setor Agropecudrio

Acgdo 8611 — Apoio ao Pequeno e Médio Produtor Agropecudrio (APPRODUTOR)

Analise critica:

No ano de 2012, a Divisdo de Politica, Producdo e Desenvolvimento Agropecudrio da
Superintendéncia Federal de Agricultura em Santa Catarina — DPDAG/SFA-SC, desenvolveu
acoes de apoio a eventos, a projetos de desenvolvimento do setor agropecudrio e ao pequeno
e médio produtos, por intermédio do PI APPRODUTOR, alinhadas com a Ac¢do 8611 do
Plano Plurianual - PPA.

Cumprimento das metas fisicas:

No ano de 2012 foram realizadas diversas agdes visando o fortalecimento da cadeia
produtiva no estado de Santa Catarina, sendo aprovadas 06 (seis) emendas no valor de R$
618.362,08 (seiscentos e dezoito mil e trezentos e sessenta e dois reais e zero oito centavos)
beneficiando 05 (cinco) municipios com eventos, feiras e aquisi¢do de sementes, adubo e
calcario e projeto desenvolvido pela EPAGRI/SC para apoio ao Projeto de organizagio e
capacitagdo de produtores — IG para o queijo artesanal.

Ac0es que apresentaram problemas de execucio:

A principal dificuldade encontrada durante o ano de 2012 restringiu-se a escassez e a pronta
disponibilizagdo de recursos financeiros para atender as demandas e prospectar novas
oportunidades de desenvolvimento do setor agropecudrio no estado de Santa Catarina.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:
As metas atingidas estavam dentro do previsto..

Servidores envolvidos na acio:

Nome do Servidor Funcao
Carlos Alberto Paludo Assistente Administrativo
Cesar Danilo Giacomazzi Auxiliar Administrativo
Roberto Concatto Auxiliar Administrativo
Luiz Ernesto Morales Assistente Administrativo
Clodoaldo Andriolli Fiscal Federal Agropecudrio
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2.3.2.VI — Programa 6003 — Apoio ao Desenvolvimento do Setor Agropecudrio

Ac¢do 4747- Fiscalizacd@o de Servicos Pecudrios - FISCALPEC

Analise Critica

As metas previstas para 2012 eram:

1. Fiscalizar a Associagdo Brasileira dos Criadores de Bovinos da Raca Crioula Lageana,
em Lages/SC (auditoria de rotina)

2. Fiscalizar a Associagdo Brasileira dos Criadores de Cavalo Campeiro, em
Curitibanos/SC

Cumprimento das metas:

As duas auditorias foram realizadas, estando as duas associacdes em conformidade com as
normas que regem as entidades emissoras de registro genealdgico.

Ac0es que apresentaram problemas na execucao:

Nao houve problemas na execucdo dessas acoes.

Acoes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas:

Niao houve superacdo de metas. Essas associagcdes devem ser auditadas, no minimo
anualmente. O histdrico de conformidades em auditorias do MAPA ndo sugere um aumento
na freqii€ncia dessas auditorias. Para 2013, estd prevista somente uma auditoria para cada
uma dessas associagdes.

Servidores Envolvidos na Acao:

Servidor Cargo
Luis Eugénio Teixeira Fiscal Federal Agropecuério
Francisco A. Powell Van de Casteele Fiscal Federal Agropecuério
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3 - ESTRUTURA DE GOVERNANCAS E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1 — Estrutura de Controles Internos da UJ

A informacdo abaixo detalha aspectos relacionados ao sistema de controles
internos da SFA-SC, sob a dtica de ambiente de controle, avaliacdo de riscos, procedimentos

de controle, informagdo e comunicacdo € monitoramento.

Quadro A.3.1 — Avaliacao do Sistema de Controles Internos da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 213)4
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecu¢do dos
objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores
e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade. X
3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrucdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais. X
6. H4 mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funciondrios e servidores
dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instrucdes x
operacionais ou cédigo de ética ou conduta.
7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicdes claras das
responsabilidades. X
8. Existe adequada segregagdo de func¢des nos processos e atividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados pela
ul. X
Avaliaciio de Risco 2134
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecug¢do dos objetivos e metas da
unidade. X
12. E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos
seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da probabilidade de ocorréncia desses X
riscos e a consequente adog¢do de medidas para mitiga-los.
13. E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao. X
14. A avaliacdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de
risco da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo. X
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informagdes uteis a tomada de decisdo. X
16. Ndo hd ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos
internos da unidade. X
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pritica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. H4 norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventdrio de bens e
valores de responsabilidade da unidade. X
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Procedimentos de Controle 11213|4]s5

19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de detec¢do, para diminuir os riscos e
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de
acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios
que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo diretamente
relacionadas com os objetivos de controle.

Informacao e Comunicacao 11213]|4]s5

23. A informacido relevante para UJ € devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para
permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacao disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva,
atual, precisa e acessivel.

26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas as
direcdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 11213|4]5

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e
qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avaliacgdes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Consideracoes gerais:

Na estrutura da SFA-SC ndo contempla drea especifica de controles internos, sendo que esta funcdo vem sendo
desenvolvida de modo consolidado por gestdo na esfera superior desta UJ.

Regimentalmente, ndo hé a figura de agente de controles internos dentro da estrutura organizacional da UJ, ndo obstante
o fato da Administragdo da Superintendéncia vir buscando minimizar o impacto desta auséncia por meio de incentivo a
atuac@o da atividade da Conformidade de Registro de Gestdo (Conformidade Documental), procurando dar aquele
servigo, meios que possibilitem o acompanhamento da gestdo com caracteristica de controle internos.

No entanto, carece dentro da estrutura funcional, de profissionais com conhecimento e perfil para este fim, adicionado as
indmeras dificuldades por ndo possuir ferramentas adequadas que possibilite um acompanhamento sistémico, das
inimeras atividades desenvolvidas e que dé adequada guarida, evitando assim riscos decorrentes de atos fraudulentos e
danosos a integridade do patrimdnio publico, bem como, permitir que se desenvolvam técnicas preventivas, visando
isolar as acdes de agentes, que por causa de sua fragilidade, estejam sujeitas as influencias que possam ocasionar danos a
organizagdo publica

Escala de valores da Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetiido da afirmativa € ou ndo observado no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.
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3 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.2 - Estrutura e Atividades do Sistema de Correi¢do

Sistema de Correicio na SFA/SC

A Superintendéncia Federal de Agricultura em Santa Catarina — SFA-SC né@o possui um
sistema formal regimental préprio de correicdo. Conforme estrutura do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento, as dendncias, criticas, elogios e sugestdes dos
administrados, bem como as manifestacdes relativas ao Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°
12.288, de 20/07/2010), sdo recebidas e gerenciadas pelo Orgdo Central em uma estrutura de
Ouvidoria, que conta, inclusive, com uma central de relacionamento para atendimento via
telefone e digital (internet), assegurando ao usudrio o pleno direito ao anonimato. Neste
modelo, compete as unidades descentralizadas, apenas, a nomeacdo de dois servidores
estaveis do quadro para atuarem como “interlocutores” das demandas da Ouvidoria Central
frente a Unidade Descentralizada.

Compde, ainda, o modelo centralizado de correi¢do do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento, o Sistema de Informacdo ao Cidadao — SIC, também gerenciado pelo ()rgﬁo
Central, e que trata das questdes relativas ao cumprimento da Lei n® 12.527, de 18/11/2011
(Lei de Acesso a Informacdo). Do mesmo modo que a Ouvidoria, as demandas sio recebidas
e gerenciadas pelo ()rgﬁo Central e repassadas a servidores da SFA-SC formalmente
designados para atuarem como “resolvedores” locais ou descentralizados.

Finalmente, as questdes disciplinares trazidas pela Ouvidoria ou captadas pela prépria Gestio
da SFA-SC, sdo tratadas, conforme preceitua a Lei n° 8.112, de 11/12/1990, través da
nomeacdo de comissdes sindicantes ou disciplinares, conforme o caso, instituidas via
Portarias especificas para cada episédio, e compostas, invariavelmente, por servidores
estaveis do quadro da SFA-SC. O acompanhamento dos trabalhos e conclusdes desses
Colegiados Sindicantes / Disciplinares também é procedido pelo Orgdo Central através do
Sistema CGPAD/SE.

Pégina 69 de 125




4 - PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E

FINANCEIRA

4.1 — Desempenho na Execucdo Or¢camentdria e Financeira

Em face da ndo aplicabilidade da exigéncia relativa as informagdes das tabelas, Programacéo
de Despesas Correntes, Programacdo de Despesas de Capital, Quadro Resumo da
Programacdo de Despesas, ¢ Movimentacdo Orcamentdria por Grupo de Despesa, fica
dispensado o seu detalhamento conforme Anexo a Portaria n® 150, de 03 de julho de 2012.

Quadro A.4.7 - Identificagao das Unidades Or¢camentdrias da UJ

Denominacio das Unidades Orcamentarias

Codigo
SIAFI

Codigo| da
daUO | UGO

Superintendéncia Federal de Agricultura em Santa Catarina

22000 | 130072

Quadro A.4.8 — Programacao de Despesas Correntes

Valores
em R$
1,00

Grupos de Despesas Correntes

1-Pessoal | 2—Jurose | 3- Outras
e Encargos | Encargos Despesas
Origem dos Créditos Orcamentarios Sheinie da Divida | Correntes
Exercicios | Exercicios | Exercicios
2012 | 2011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011
Dotacao proposta pela UO
<«
Q PLOA
[h]
LOA
Suplementares
72y Abertos
o Especiais
= Reabertos
=)
= Abertos
= Extraordinarios
o Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Total

Fonte:

A tabela acima nio se aplica a SFA-SC em face da UJ ndo ser uma OU, tampouco, tenha, as
unidades consolidadas ou agregadas, ou que a Unidade Gestora (UG) que tenha registrado
contabilmente os créditos atribuidos originariamente pela LOA, assim como os créditos
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adicionais recebidos ou concedidos no exercicio, conforme previsto no quadro de observacio
constante do Anexo a Portaria n° 150 de 03 de julho de 2012.

Quadro A.4.9 - Programacao de Despesas de Capital

Valores em
R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

4 — Investimentos

5 — Inversoes

6- Amortizacao da

Origem dos Créditos Orcamentarios Financeiras Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011

Dotacio proposta pela UO

<

Q PLOA

s
LOA
Suplementares

72 Abertos

o Especiais

= Reabertos

a

= Abertos

£ Extraordindrios

o Reabertos
Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Total

Fonte:

A tabela acima ndo se aplica a SFA-SC em face da UJ ndo ser uma OU,
tampouco, tenha, as unidades consolidadas ou agregadas, ou que a Unidade Gestora (UG) que
tenha registrado contabilmente os créditos atribuidos originariamente pela LOA, assim como
os créditos adicionais recebidos ou concedidos no exercicio, conforme previsto no quadro de
observagdo constante do Anexo a Portaria n° 150 de 03 de julho de 2012.

Quadro A.4.10 — Quadro Resumo da Programacao de Despesas e da Reserva de

A . Valores em
Contingéncia R$ 1,00
9 — Reserva de
Despesas Correntes Despesas de Capital Contingéncia
Exercicios Exercicios Exercicios
Origem dos Créditos Orcamentarios 2012 2011 2012 2011 2012 2011
< Dotacio proposta pela UO
=)
= PLOA
LOA
Suplementares
72
=) Especiais Abertos
E Reabertos
=
5 Extraordinarios Abertos
Reabertos
Créditos Cancelados

Qutras Operacoes

Total
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Fonte:

A tabela acima ndo se aplica a SFA-SC em face da UJ ndo ser uma OU,
tampouco, tenha, as unidades consolidadas ou agregadas, ou que a Unidade Gestora (UG) que
tenha registrado contabilmente os créditos atribuidos originariamente pela LOA, assim como
os créditos adicionais recebidos ou concedidos no exercicio, conforme previsto no quadro de
constante do Anexo a Portaria n° 150 de 03 de julho de 2012

Valores em R$

Quadro A.4.11 — Movimentagao Orgamentdria por Grupo de Despesa 1.00
UG Despesas Correntes
Classificag | 1 _ pessoal e | >~ 39 | 3_ Qutras
Natureza da Conceden | Recebedor | 50 da acio e
. ~ ¢ Encargos Despesas
Movimentacao de te a Sociais Encargos Correntes
Crédito da Divida
Concedid
Movimenta¢ 0
BUERICES Recebidos
Concedid
Movimentag 0s
LRI Recebidos
UG Despesas de Capital
N?tureza (~la Classificac 4-— 5 s 6—
Movimentacao de Conceden | Recebedor | 54 da acio . Inversoes .
Crédito ¢ Investiment | . . | Amortizacao
te a Financeir ac
0s da Divida
as
Concedid
Movimentag | oo
40 Interna Recebidos
Concedid
Movimentag | ¢
LRI Recebidos

Fonte:

As informagdes constantes na tabela acima na se aplicam a esta UJ por ndo
ter ocorrido movimentagdes desta natureza envolvendo a SFA-SC.

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada
1. Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011
339014 - Didrias 683.834 1.099.285 677.383 927.184
31908 - Auxilio Funeral 88.426 42.509 88.426 42.509
339036 - Colaborador
Eventual 41.796 378.171 40.379 378.171

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa
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3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

339030 - Material Consumo 499.396 670.343 499.086 509.702
339033 - Passagens 155.218 392.041 149.869 390.813
339039 - Serv.Terc.PJ 1.236.432 1.199.592 1.236.391 833.608
339037/47/92/93/339139/47 1.302.572 1.250.311 1.302.572 1.172.235
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada

4. Investimentos 2012 2011 2012 2011
333041 - Transferéncias 396.060 1.456.225 396 1.456.225
443042 - Transferéncias 474.250 3.484.250 474.250 3.484.250
449051 - Obras

Andamento 130.000
449052 - Material

Permanente 9.705 155.160 9.705 43.421

5. Inversoes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo

6. Amortizacio da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo
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4 - PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.2 — Execucgdo Orcamentdria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentagdo

A SFA-SC, na forma do que estabelece a regulamentacdo relativa a

execucdo orcamentdria de despesas, em face de seu movimento relacionar-se somente a
execucdo dos créditos recebidos por movimentagdo interna e externa, adotard como
sistemdtica de apresentacdio o segundo conjunto de demonstrativos, identificados pela
denominacdo “Execucdo Or¢amentdria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentagao”,
assim descritos:

a. Despesas por Modalidade de Contratacio;

b. Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa;

c. Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa;

O quadro abaixo, denominado Despesas por Modalidade de Contratacao
dos créditos recebidos pela UJ por Movimenta¢do, contempla duas (2) colunas com
informagdes sobre a Despesa Liquidada e a Despesa Paga, cada uma delas dividida nos
exercicios 2011 e 2012. As linhas, por sua vez, discriminam as despesas por modalidade de
contratacdo, divididas em grupos totalizadores. No grupo totalizador “Licitacdo” encontra-se
o Convite, a Tomada de Precos, a Concorréncia, o Pregdo, o Concurso, a Consulta e o
Registro de Pregos, enquanto no grupo “Contratacoes Diretas” estdo a Inexigibilidade e a
Dispensa. No grupo “Regime de Execucido Especial’ estd o Suprimento de Fundos,
enquanto no grupo “Pagamento de Pessoal” encontra-se o pagamento de Pessoal por meio
de Folha de Pagamento ou de Didrias. Por fim, no grupo totalizador denominado “Outros”
sdo consideradas as despesas que ndo se enquadrem nos itens anteriores.

Quadro A.4.14 — Despesas por Modalidade de Contratacdao — Créditos de

movimentacao Valores em R$ 1,00
Despesa Liquidada Despesa paga

Modalidade de Contratacao 2012 2011 2012 2011

1. Modalidade de Licitaciao

(a+b+c+d+e+f) 2.448.475,00 | 3.051.941,00 2.063.089,00 2.347.031,00
a) Convite
b) Tomada de Precos 150.971 150.971
¢) Concorréncia 314.423 314.423
d) Pregio 2.448.475 2.586.547 2.063.089 1.881.637
e) Concurso
f) Consulta

D2 Contratacoes Diretas

| (g+h) 864.639,00 928.381,00 801.603,00 807.475,00
) Dispensa 580.367 692.077 538.633 594.335

Péagina 74 de 125



h) Inexigibilidade 284.272 236.304 262.970 213.140
3. Regime de Execucio
Especial 1.326,00 - 1.326,00 -
i) Suprimento de 1.326
Fundos 1.326
4. Pagamento de Pessoal
(j+k) 677.383,00 [ 1.298.503,00 677.383,00 1.298.503,00
j) Pagamento em Folha
k) Didrias 677383 1.298.503 677.383 1.298.503
5. Outros (Aux.Funeral) 88.426,00  42:509,00 SRl LD
6. Total (1+2+3+4+5) 4.080.249,00 | 5.321.334,00 3.631.827,00 4.495.518,00

Quadro A.4.15 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de
Movimentagao

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada

1 - Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011
33914 - Didrias 683.834 1.099.285 677.383 927.184
319008 - Aux. Funeral 88.426 42.509 88.426 42.508
339036 - Colaborader

eventual 41.796 378.171 40.379 371.319
Demais elementos do grupo

2 —Juros e Encargos da Divida
19 elemento de despesa
292 elemento de despesa
39 elemento de despesa
Demais elementos do grupo

3 — Outras Despesas Correntes
339030 - Material Consumo 499.396 670.343 499.086 508.702
339033 - Passagens 155.218 392.041 149.869 390.813
339039 - Serv.Terc.PJ 1.236.432 1.199.592 1.236.391 833.608
339037/47/92/93/9139/47 1.303 1.250.311 1.302.572 1.172.235
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DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nao
Processados

Valores Pagos

4 — Investimentos

2012

2011

2012

2011

2012

2011

2012

2011

333041 -
Transferéncias

396.060

1.456.225

396.060

1.456.225

396.060

1.456.225

443042 -
Transferéncias

474.250

3.484.250

474.250

3.484.250

474.250

3.484.250

449051 - Obras
Andamento

130.000

130.000

449052 - Material
Permanente

9.705

155.160

9.705

43.421

111.739

9.705

43.421

5 - Inversoes
Financeiras

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais
elementos do grupo

6 — Amortizacao da
Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais
elementos do grupo
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1 — Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

A tabela abaixo demonstra a movimenta¢do e o saldo, no exercicio de
referéncia das Contas Contdbeis de coddigos 21211.11.00, 21212.11.00, 21213.11.00,
21215.22.00 e 21219.22.00 do SIAFI nas UG associadas a UJ, que representam o
reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos, conforme Nota Técnica
do Tesouro Nacional 2.309/2007.

O preenchimento fica prejudicado em face da aus€ncia de movimentacio de
recursos nas rubricas acima descritas.

Parte A, item 5, do Anexo Il da DN TCU n.2 119, DE 18/1/2012
Quadro A.5.1. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou

Valores em
Recursos RS 1,00
Identificacido da Conta Contabil
Cddigo SIAFI Denominacao
Linha Detalhe
Saldo Final Saldo
em Movimento | Movimento | Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2011 Devedor Credor |31/12/2012

Razoes e Justificativas:

Fonte:
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1.1 — Analise Critica

A andlise critica da gestdo do reconhecimento de passivos por insuficiéncia
de créditos ou recursos fica prejudicada em face da auséncia de movimentagdo pela UJ,
conforme descrito no item precedente.
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.2 — Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

A tabela contempla o montante de restos a pagar de exercicios anteriores
inscritos e os respectivos valores cancelados e pagos acumulados até o final do exercicio de
referéncia do relatério de gestdo, bem como o saldo a pagar apurado no dia 31/12/2012,
estando dividido em duas partes: Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar ndo
Processados, que contém a mesma estrutura de informacao, que se descreve a seguir.

Quadro A.5.2 - Situagao dos Restos a Pagar de exercicios anteriores Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Cancelamentos | Pagamentos | Saldo a Pagar em

A e FRAnne o Bl Iy Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 R$ 708.701 R$ 706.044 R$ 2.657
2010 R$ 96.741 R$ 220 R$ 96.521 R$ 0

Restos a Pagar nio Processados

Cancelamentos | Pagamentos | Saldo a Pagar em

A e FRAnne o Bl Iy Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 R$9.656.532 R$ 153.139 R$ 3.238.777 R$ 0
2010 R$ 3.391.916 R$ 47.743 R$ 3.344.173 R$ 0

Fonte:
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.2.1 — Andlise Critica De Restos a Pagar

A andlise critica da Movimentagéo e Saldos de Resto a Pagar de Exercicios
Anteriores fica prejudicada em face da auséncia de movimentacdo pela UJ, conforme se
denota no item precedente.
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.3 — Transferéncias Efetuadas no Exercicio por Convénios, Contrato de Repasse, etc

O quadro que segue contempla o conjunto os valores relativos ao conjunto
de instrumentos vigentes, relativas as Transferéncias por Convénios, Contrato de Repasse,
Termo de Parceria, Termo de Cooperagdo, Termo de Compromisso ou Outros Ajustes ou
Instrumentos Congéneres.

Quadro A.5.3 — Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA CATARINA

CNPJ: 00.396.895/0030-60 UG/GESTAO: 130072

Informacées sobre as Transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
N°do Acumulado Vigénci
Moda- instru- Contra- No Exer- até o 1gencia
lidade mento Beneficiario Global partida cicio Exercicio Inicio Fim Sit.

755855/11 | 83807586/0001-28 7.090.225 1.445.710 870.310 1.928.625 | 01/08/2011 | 31/12/2015

—_

756431/11 [ 83807586/0001-28 | 20.631.990 4.157.235 | 3.882.160 | 3.882.160 | 17/11/2011 | 31/12/2015

—_

27.722.215,00
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1 - Convénio 1 - Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperacdo 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido

5 - Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SICONV
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O quadro abaixo detalha por instrumentos a quantidade e volume de
recursos repassados no exercicio de 2011 e 2012. A inexisténcia de convénios efetivados no
ano de 2011 se deve pelas razdes expostas na andlise critica feita ao final deste capitulo.

Quadro A.5.4 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

SUPRINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA

Nome: CATARINA
CNPJ: 00.396.895/0030-60
UG/GESTAO: 130072
Quantidade de
Instrumentos Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Celebrados em Independentemente do ano de Celebrac¢io do Instrumento
Cada Exercicio (em R$ 1,00)
201 | 201 | 201
Modalidade 2 1 0 2012 2011 2010
Convénio 0 2 0 870.310,00 | 4.940.475,00 | -
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacio
Termo de
Compromisso
Totais 0 2 0 870.310,00 | 4.940.475,00 | -

A tabela a seguir contempla informagdes relativas aos numeros de
instrumentos que terdo vigéncia no exercicio de 2013.

Quadro A.5.5 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2013 e
exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA CATARINA

CNPJ: 00.396.895/0030-60 UG/GESTAO: 130072
Qtd. de
Instrumentos
com Valores (R$ 1,00)
Vigéncia em % do Valor Global
2013 e Repassados | Previstos | Repassado até o Final
Modalidade Seguintes | Contratados | até 2012 para 2013 | do Exercicio de 2012
Convénio 2 27.722.215,00 | 5.810.785,00 | 3.692.920,00 20,96%
Contrato de Repasse #DIV/0!
Termo de Cooperacio #DIV/0!
Termo de Compromisso #DIV/0!
Totais 2 27.722.215,00 | 5.810.785,00 | 3.692.920,00 20,96%

Fonte: SICONV
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A tabela a seguir demonstra a quantidade de instrumentos de convénios
com os respectivos montantes repassados, segmentados por ano em que deveriam ser
prestadas as contas, de forma a evidenciar o perfil da prestacdo de contas das transferéncias
sob essas modalidades.

Quadro A.5.6 — Resumo da prestagdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperagdo e de contratos de repasse.

Unidade Concedente
Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA CATARINA

CNPJ: 00.396.895/0030-60

UG/GESTAO: 130072

Instrumentos
Exercicio da Prestacio das Quantitativos e Montante (Quantidade e Montante Repassado)
Contas Repassados Termo de Contratos
Convénios Cooperacio de
perag Repasse
Quantidade 1
Montante
1.058.31
2012 Contas Prestadas | Repassado 058.315,00
Quantidade
Contas NAO Montante
Prestadas Repassado
Quantidade 3
Montante
2011 Contas Prestadas | Repassado | 1.523.098,00
Quantidade
Contas NAO Montante
Prestadas Repassado
Quantidade 2
Montante
2010 Contas Prestadas | Repassado | 3.016.000,00
Quantidade
Contas NAO Montante
Prestadas Repassado
Quantidade
AT 22U L) Contas NAO Montante
Prestadas Repassado
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O quadro abaixo se refere as informagdes sobre a andlise das prestacdes de
contas a cargo da concedente e do contratante. Com base nos exercicios em que as contas
foram apresentadas, a apresentacdo a seguir envolve informagdes de quantidade e montante
relacionadas as contas analisadas e ndo analisadas.

Quadro A.5.7 - Visao Geral da analise das prestacdes de contas de
Convénios e Contratos de Repasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA CATARINA

CNPJ: 00.396.895/0030-60

UG/GESTAO: 130072

Exercicio da Instrumentos
- Quantitativos e Montantes Repassados
Prestacao das Chomiias Contratos de
Contas Repasse
Quantidade de Contas Prestadas 1
Contas Analisadas
Com Prazo de | Quantidade
Andlise ainda _ .
nio Vencido Contas Nao Analisadas
Montante Repassado (R$)
2012 Quantidade Aprovada 5
Contas ]
Analisadas |_Quantidade Reprovada
Com Prazo de ]
Anélise Quantidade de TCE
Vencido Contas Quantidade 1
NAO 1.058.315,00
sl sadlas Montante Repassado (R$) |~
Quantidade de contas prestadas 3
Quantidade Aprovada
Contas ]
2011 Analisadas Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade 3
Aumlisnts Montante repassado (R$) 1.523.098,00
Quantidade de Contas Prestadas 2
Quantidade Aprovada
Contas ]
2010 amaifercna Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade 1
Analisadas Montante Repassado 1.000.000,00
Exer.cicios Contas NAO Quantidade 0
Anteriores a Analisadas
2010 Montante Repassado -

Fonte: SFA-SC
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.3.1 — Analise Critica das Transferéncias Efetuadas no Exercicio por Convénios, Contrato de
Repasse, etc

Andlise critica sobre a situacdo da gestdo das transferéncias vigentes no
exercicio e seus efeitos no médio e longo prazo € obrigatdria e aplicavel a todas as UJ.

Nesse contexto e sem prejuizo de outras abordagens que a UJ considere
adequado fazer, importa que a UJ informe sobre:
e  Medidas adotadas para sanear as transferéncias na situagdo de inadimplente:

- Nao ocorreu situacio de inadimpléncia.

e Situagdo das transferéncias efetuadas no exercicio frente ao disposto no Art. 35 do
Decreto 93.872/86 e do art. 12, § 1°, do Decreto 6.752/2010, com a redacdo dada
pelo Decreto 6.993/2010, ou legislacdo que o altere:

- As transferéncias realizadas atenderam ao disposto nos mencionados
decretos.

e Evolucdo das transferéncias efetuadas nos trés ultimos exercicios, quanto a
quantidade e volume de recursos transferidos.

2010 2011 2012

0 4.940.475,00 870.310,00

Obs: Valores conforme demonstrado no quadro A.5.4

- No ano de 2010, ndo ocorreu liberacdo de recursos em virtude de
contingenciamento aliado as restricdes da legislacdo eleitoral em ano de
eleicdo. J4 no ano de 201, foram celebrados dois convénios plurianuais,
sendo um para a drea de Defesa Sanitdria Animal e outro para a édrea de
Defesa Sanitaria Vegetal. Embora no ano de 2012 estive previsto o repasse
de R$ 4.761.725,00, foram repassados apenas R$ 870.310,00 em vista das
restricoes da legislacdo eleitoral e ainda do aditamento do prazo de
execucdo dos recursos de 2011, da 4rea animal, por solicitacio do
convenente.

e Medidas adotadas para gerir as transferéncias no exercicio de 2012;

- A geréncia dos convénios esta sob a responsabilidade do acompanhante in
loco de cada convénio, formalmente designado, sob supervisdo da chefia do
Servigo e da chefia da Divis@o de Defesa Agropecudria, com apoio da drea
financeira.

e Andlise da evolugéo das prestacdes de contas referentes as transferéncias expiradas
até 2012, quanto a conformidade das prestagcdes de contas com os prazos
regulamentares;
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- As prestacdes de contas referentes 4s transferéncias expiradas em 2012,
em ndmero de 05 (nove), foram apresentadas pelos convenentes nos prazos
regulamentares (até 60 dias apds o termino da vigéncia do convénio) e
encontra-se em andlise nas dreas correspondentes. Destacamos que uma
prestacdo de contas refere-se a prestacdo de contas parcial de recursos
liberados em 2011.

e Andlise da evolucdo das andlises das prestacdes de contas referentes as
transferéncias expiradas até 2012, quanto a eficiéncia e eficicia dos procedimentos
adotados, bem como quanto a disponibilidade adequada de recursos humanos e
materiais para tanto;

2z

- Recebida a prestacio de constas € autuada (aberto o processo) e
encaminhada ao setor competente (SEOF) para o registro da entrega no
SIAFI, em seguida é encaminhada para o acompanhante in loco para a
emissdo do seu relatério de acompanhamento e em seguida € encaminhada
ao SEOF para a andlise financeira.

- No ano de 2012 foi treinado um técnico da drea financeira sobre anélise de
Prestacdo de Contas e com a colaboracdo de um técnico designado pela
CAO/SDA, foram analisadas 06 (seis) prestacdes de contas, sendo 05
(cinco) delas aprovadas e uma encontra-se em diligéncia. As demais estio
em andlise pelo setor financeiro.

- Das 05 (cinco) prestagdes de contas pendentes de aprovagdo, todas
contam com o relatério de acompanhamento in loco. Duas encontra-se em
diligéncia e as demais se encontram no Servigo de Execucdo Orgamentéria
e Financeira (SEOF) para anélise financeira e registros. Destacam-se as
dificuldades de andlise e registros das 03 (trés) prestacdes de contas de
2011 e uma de 2012, constantes no SICONV.

e Estruturas de controle definida para o gerenciamento das transferéncias,
informando, inclusive, a capacidade de fiscalizagdo in loco da execucdo dos planos
de trabalho contratados.

- Os controles e o gerenciamento das transferéncias sdo realizados pelo
préprio acompanhante in loco, designado para tal. A fiscalizacdo e o
acompanhamento in loco tem sido a contento e ndo ocorreu falta de infra-
estrutura e recursos financeiros para o exercicio da atividade. Todavia, a
principal dificuldade no acompanhamento dos convénios na drea de defesa
agropecudria, diz respeito a sua dindmica por abranger atividades
continuadas e distribuidas em todo o territdrio catarinense.

e Andlise da efetividade das transferéncias como instrumento de execucdo
descentralizada das politicas publicas a cargo da UlJ.

- Considerando a dificuldade financeira por que passa o Orgdo Executor da
Defesa Sanitdria Animal e Vegetal, no caso a convenente, as transferéncias de
recursos se revestem de importancia capital na execucdo dos programas e acdes
nessas areas que sdo fundamentais para garantir as condi¢des necessdrias para a
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comercializagdo e circulagdo dos produtos agropecudrios em todo o territorio
brasileiro e especialmente para atender os requisitos na exportacao.
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.4 — Informacades sobre a Utilizacdo de Suprimento de Fundos, contas bancdrias tipo B e Cartoes
de Crédito

No decorrer do exercicio de 2012, ndao houve operacdes com cartdo

corporativo, motivo pelo qual ndo ha registros a serem informados neste item.

Quadro A.5.8 — Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fundos (SF)

Suprimento de Fundos
Valores
Codigo d
UG Nome da UG Conta Tipo CPGF Total Geral
“B” Saque Fatura
UG 1
UG ?2
UG 3
UG n...
%
//// % Total Utilizado pela UJ por Tipo de SF
Quadro A.5.9 — Despesas Realizadas por meio de Suprimento de
Fundos por UG e por Suprido (Conta Tipo “B”) Valores em R$ 1,00
Codigo da
UG 1 Nome da UG
Empenho Justificativa para a Proljesso
Suprido CPF Finalidade Valor Nao Utilizacao do P ~
N° Data ND CPGF restacao
de Contas

Codigo da

UG 2 Nome da UG

T Uimdopeatc .

7 o viizaao peia v T
s vimdopeat .

Fonte:

Péagina 88 de 125




Quadro A.5.10 - Despesa Com Cartao de Crédito Corporativo por UG e por

Valores

Portador _ _ CT()?
Total Utilizado pela UG izagﬁo
Total Utilizado pela UG %/////////////////////ﬂ
Total Utilizado pela UJ %/////////////////////ﬂ

Quadro A.5.12 - Prestacoes de Contas de Suprimento de Fundos (Conta Tipo “B” e CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B”

CPGF

Situacao

2012

2011

2010

2012

2011 2010

Qtd.

Valor

Qtd. Valor

Qtd.

Valor

Qtd. | Valor

Qtd. | Valor | Qtd. | Valor

PC ndo
Apresentadas

PC Aguardando
Andlise

PC em Anilise

PC nio
Aprovadas

PC Aprovadas
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.5 — Renitincias Tributdrias sob Gestdo da SFA-SC

O quadro a seguir, retine informacgdes que contemplam os seguintes dados:
a) do tributo sobre o qual a rentncia incide; b) da legislacdo que a disciplina (leis, decretos,
portarias etc.); c¢) da sua natureza, conforme o disposto no art. 14, § 1°, da LRF; d) dos
objetivos sdcio-econdmicos da rentincia; e) da condi¢do imposta para fruicdo do beneficio
tributdrio (contrapartida), com a discriminagdo dos critérios estabelecidos para seu
cumprimento e da legislacdo que os define; f) do prazo de vigéncia da renuncia; g) das
medidas de compensagfo utilizadas para a concessdo da renuncia, conforme se descreve a
seguir.

Quadro A.5.13 — Rentincias Tributarias sob Gestdo da UJ

Natureza da L. . .
Tributo e Reniincia .Ob_]etlYOS. Contr:jlp.artlda PI.‘afO (?e Medidas dS
Socioeconémicos Exigida Vigéncia Compensacao
(LRF, art. 14, § 1°)
Fonte:

No curso do exercicio de 2012 nédo houve registro de movimentagdes desta
natureza pela SFA-SC, sendo que fica prejudicado o preenchimento de informagdes na tabela
acima.

Nao havendo informagdes relacionadas a Rendncias Tributérias sob gestao
desta UJ, ficam prejudicadas as informagdes relacionadas as tabela A.5.14 a A.5.20, motivo
pelo qual néo serdo relacionadas.

Quadro A.5.21 - Comunicagoes a RFB

2012 2011 2010
Valores Valores Valores
Reninci | Comunicacoe | Indevidament | Comunicace | Indevidament | Comunicacde | Indevidament
a S e Renunciados S e Renunciados S e Renunciados
Canc
Susp. : Susp. | Canc. | Susp. [ Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. [ Susp. | Canc.

Quadro A.5.22 - Indicadores de Gestdo da Rentincia de Receitas

Reniincia/PIB
Metas (%)
Ano Descricao Indicador Prev. Real. Nac.
2012
2011
2010
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Quadro A.5.23 - Ag6es da RFB

Autos de Infracao

Remiincia Fiscalizacoes
Qtd. Empresas Valor (R$)

TOTAL 0 0
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5- TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.6 — Gestdo de Precatorios

Analise Critica: Deixamos de preencher os quadros A.5.24 e A.5.25 a seguir, por nio se

aplicar a esta SFA

Quadro A.5.24 — Requisigoes e Precatérios — Administragdo Direta

Precatorios - Requisicao

Administracio Direta

Quantidade de Precatorio e Valor

Quantidade de Requisicao e Valor
2011 2010 2009 2011 2010 2009
Natureza Qtd. Valor | Qtd. Valor | Qtd.| Valor | Qtd.| Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor
Alimenticia
Comum
Total 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Precatorios — Dotacio e Pagamento
Valores Pagos/Tipo de Credor
Dotaciio Orcamentiria Pessoa Fisica Pessoa Juridica
Natureza 2012 |2.011,00 [ 2010 |2.012,00 | 2011 | 2.010,00 | 2012 | 2.011,00 | 2010 | Saldos a Pagar
Alimenticia
Comum
Total = = = = = o o = = =
Observacoes:
Fonte:
Quadro A.5.25 — Requisi¢des e Precatérios — Administragao Indireta
Precatorios - Requisicao
Administracao Indireta
Quantidade de Requisicao e Valor Quantidade de Precatorio e Valor
2011 2010 2009 2011 2010 2009
Natureza Qtd. Valor | Qtd. Valor | Qtd.| Valor | Qtd.| Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor
Alimenticia
Comum
Total 0 - 0 - 0 - 0 - - 0 -
Precatérios — Dotaciio e Pagamento
Natureza Dotacao Orcamentaria Valores Pagos/Tipo de Credor Saldos a Pagar
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Pessoa Fisica

Pessoa Juridica

2012

2.011,00

2010

2.012,00

2011

2.010,00

2012

2.011,00

2010

Alimenticia

Comum

Total

Observacoes:

Fonte:
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6 - GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAQO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS

6.1 — Estrutura de Pessoal da Unidade

A composi¢do do quadro de pessoal serd feita por meio de trés quadros
abaixo, sendo o primeiro a posicdo efetiva e autorizada do quadro de RH da SFA-SC, bem
como os ingressos e egressos de servidores no curso do exercicio de referéncia; o segundo
dard a composicdo do quadro de pessoal por faixa etdria; e, o terceiro e ultimo a composi¢ao
por nivel de escolaridade.

Na tabela abaixo, a primeira coluna descrimina a tipologia de cargos da
Administracdo Publica, sendo que as demais colunas informam a lotag@o autorizada e efetiva
em 2012 e o niimero de ingressos e egressos no curso do exercicio.

Quadro A.6.1 — Forca de Trabalho da UJ — Situag¢io apurada em 31/12

Ingressos | Egressos

' . Lotacao
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada | Efetiva [Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 345 345 2 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 345 345 2 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgio 345 345 2
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio
provisério
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios
3. Servidores sem Vinculo com a Administracao
Piblica 1 1
4. Total de Servidores (1+2+3) 346 346 2 0

Fonte:DW/Excel
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Quadro A.6.2 — Situagdes que reduzem a for¢a de trabalho da UJ — Situa¢do em 31/12

Quantidad
ede
Tipologias dos afastamentos Pgistsli):gﬁr(l)a
em 31 de
Dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 3
1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo
1.2. Exercicio de Fun¢do de Confianca
1.3. Outras Situagdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis) 3
. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 0
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo
2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior
2.3. Para Servigo em Organismo Internacional
2.4. Para Participacdo em Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu no Pais
. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 0
3.1. De Oficio, no Interesse da Administragdo
3.2. A Pedido, a Critério da Administracio
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administra¢cdo para acompanhar
cdnjuge/companheiro
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragdo por Motivo de satude
3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragdo por Processo Seletivo
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) 0
4.1. Doenca em Pessoa da Familia
4.2. Capacitagdo
5. Licenca nao Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) 0
5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro
5.2. Servigo Militar
5.3. Atividade Politica
5.4. Interesses Particulares
5.5. Mandato Classista
6. Outras Situacgoes (Especificar o ato normativo)
7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) 3

Fonte: DW/Excel

Quadro A.6.3 — Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e fungoes gratificadas
da UJ (Situacao em 31 de dezembro)

i ) o 5 Lotaciio Ingresso | Egressos
Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcoes S no no
Gratificadas Autorizad | Efetiv | Exercici | Exercici
a a 0 0
1. Cargos em Comissao 14 14 - -
1.1. Cargos Natureza Especial - - - -
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 14 14 - -
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 13 13 - -
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1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado

1.2.3. Servidores de Outros Orgdos e Esferas

1.2.4. Sem Vinculo 1 1 - -

1.2.5. Aposentados - - - -

2. Funcoes Gratificadas 11 11 - -
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 11 11 - -

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - - - -

2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas - - - -

3. Total de Servidores em Cargo e em Funcio (1+2) 25 25 - -

Fonte:DW/Excel
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6 — GESTAQ DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAQ DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.2 — Composicao do Quadro de Recursos Humanos por Faixa Etdria

O a seguir, correspondente ao segundo demonstrativo, contempla a
composi¢do do quadro de recursos humanos por faixa etaria, sendo composto de dois (2)
grupamentos de informacao.

O primeiro corresponde aos grupos de tipologias do cargo discriminados no
Quadro A.6.1 anterior, enquanto o segundo compreende um conjunto de cinco (5) colunas
discriminando cinco (5) faixas etdrias sucessivas e complementares.

Quadro A.6.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria — Situacdo apurada em

31/12
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Acima
Até30 |De3la| Ded4la | De51a60 de 60
Tipologias do Cargo anos 40 anos | 50 anos anos anos
1.  Provimento de Cargo Efetivo 2 46 53 158 55
1.1. Membros de Poder e Agentes
Politicos
1.2.  Servidores de Carreira 2 46 53 158 S5
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios
2 Provimento de Cargo em
Comissao 1 3 6 8 3
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento 3 5 3 2
Superior 1
2.3. Funcdes Gratificadas 1 5 1
3.  Totais (1+2) 3 49 59 166 58

Fonte:DW/Excel
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6 - GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.3 — Composigdo do Quadro de Recursos Humanos por Nivel de Escolaridade

O abaixo, correspondente ao terceiro demonstrativo, contempla a composicdo do quadro de
recursos humanos por nivel de escolaridade, sendo composto de dois (2) grupamentos de
informacao.

O primeiro corresponde aos grupos de tipologias do cargo discriminados no
quadro anterior, enquanto o segundo compreende um conjunto de nove (9) colunas
discriminando nove (9) niveis de escolaridade distintos.

Quadro A.6.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situagao
apurada em 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo
Efetivo - 3 - 29 107 205 - - -

1.1. Membros de Poder e - o o = - - - -
Agentes Politicos -

29 107 203 - - -
1.2. Servidores de Carreira 3

1.3. Servidores com Contratos - o o - - - - -
Temporarios -

1.4. Servidores Cedidos ou em - - - = 2 - - -
Licenca -

2. Provimento de Cargo em
Comissao - - - - 5 16 = - -

2.1. Cargos de Natureza - - - - - - - -
Especial -

2.2. Grupo Direcado e - = - 1 13 - = -
Assessoramento Superior -

2.3. Funcgdes Gratificadas -

3. Totais (1+2) 0 3 0 29 112 221 0 0 0

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / P6s-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pés
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.
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6 - GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS

REILACIONADOS

6.4 —Quadro de Custos de Recursos Humanos

A tabela que segue demonstra a estratificacdo do quadro de pessoal,
divididas e, sete tipologias de servidores, relacionando-as, nos exercicios de 2010 a 2012, em

valores, segundo as diferentes naturezas de despesas com pessoal.

Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos
dois anteriores

Valores em R$ 1,00

Despesas Varidveis
D P
Tipologias/ Nenci @ Beneficios de Deasnes
Exercicios Vantagens Fixas L L. | Assistenciais Demais | gyercicios Judiciais ot
Retribuicde Grarcaoe Adicionais Indenizagdes e Despesas | Anteriores
s Previdencia Variaveis
Tios
Membros de Poder e Agentes Politicos
2012 -
Exercici
0s 2011 -
2010 -
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissio
2012 21.248.279,64 25918.154.06 | 500525637 | 131121858 | 225.868.00 | 37248074 3.433,51 18.866,52 54.123.557,42
Exercici
0s 2011 20.780.938.45 98,22 | 25.494.993,68 | 5.001.143,49 | 1321.922.80 | 227.337,00 | 354.056.79 19.575.92 53.200.066.44
2010 19.403.182,77 2374375671 | 460401960 | 137424975 | 14976400 | 354593.78 | 36.566.40 90.815,98 49.756.948,99
Servidores com Contratos Temporarios
2012 -
Exercici
0s 2011 -
2010 -
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
2012 42.672,83 1.595.40 4.797.66 1.486.76 152,00 1.595.71 736,80 53.037.16
Exercici
0s 2011 264.276,19 32.100,60 28.638.42 9.790.10 3310,83 4.420.80 342.536.94
2010 310.937.02 41.214,52 23.135,38 13.943,55 2.745,69 4.000,00 4:420.80 400.396.96
Servidores Ocugantes de Ca:gos de Natureza Esgecial
2012 -
Exercici
0s 2011 -
2010 -
Servidores O de Cargos do Grupo Direciio e Assessoramento Superior
2012 1.201.778,50 | 220.700.49 | 1.145.370,65 163.406,10 65.884,74 29.997,903 | 19:091.20 2.846.229.61
Exercici
0s 2011 110951187 | 23674391 | 1.167.129,42 176.812,59 61.272,08 2176793 | 2374642 2.796.984,22
2010 856.887.95 | 206.008,61 996.174.55 118.887,43 49.523,16 7.932,71 | 2272017 2.200.53 3.607.86 2.263.942.97
Servidores Ocugantes de Fungﬁes Gratificadas
2012 789.866.09 |  94.469.54 |  417.168.56 109.966.96 90.717.44 16.884,84 8.919,57 1.335.32 1.529.328.92
Exercici
os 2011 0649.946.35 | 8566330 326.143.59 62.547,99 89.439,50 10.700,70 1.191,67 1.225.633,10
2010 675.803.82 | 84.531,75 349.531,36 81.279,21 83.676,20 14.889,26 0.664,31 1.296.375,91
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Fonte:DW/Excel

Exercicios

Anos Total Média Més
2012 58.552.153,11 4.879.346,09
2011 57.565.220,70 4.797.101,73
2010 53.717.664,83 4.476.472,07
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6 — GESTAQ DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAQ DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.5 — Composigdo do Quadro de Servidores Inativos e pensionistas

A seguir apresentamos demonstrativos do quadro de servidores inativos e pensionistas, sendo
que a descrigdo serd por meio de duas tabelas, assim definida: 1* compreendera a composicio
do quadro de servidores inativos; e, 2* a composicdo do quadro dos instituidores de pensao.

As tabelas apresentam na primeira coluna dois regimes de proventos,
subdivididos em quatro regimes de aposentadoria cada um, e as demais colunas,
respectivamente, demonstram o numero total de servidores em 31.12.2012 e quantidade de
ocorréncias verificadas no curso do exercicio em referéncia.

Quadro A.6.7 - Composicao do Quadro de Servidores Inativos -
Situacdao apurada em 31 de dezembro

Quantidade
De De
Servidores | Aposentado
Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria Aposentad rias
os até Iniciadas no
31/12 Exercicio
de
Referéncia
1. Integral 190 5
1.1 Voluntdria 162 3
1.2 Compulséria 1
1.3 Invalidez Permanente 26
1.4 Outras 1
2 Proporcional 46 0
2.1 Voluntaria 43
2.2 Compulséria 2
2.3 Invalidez Permanente 1
2.4 Outras
3. Totais (1+2) 236 5
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Quadro A.6.8 - Instituidores de Pensao —Situacdo Apurada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Pensao

Regime de Proventos do Servidor Instituidor
Acumulada até
31/12 Iniciada no Exercicio de Referéncia
1. Aposentado 140 5
1.1. Integral 102 -6
1.2.  Proporcional 38 11
2. Em Atividade 233 7
3. Total (1+2) 373 12

Fonte:DW/Excel
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6 — GESTAQ DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAQ DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.6 — Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A Superintendéncia tem buscado de forma sistémica, modos eficazes de
aferir o desempenho do quadro funcional, por meios que resultem num trabalho criterioso e
com padrdes de eficiéncia no mais elevado nivel possivel, sem esquecer, quando da afericio
dos indicadores de desempenho, de aspectos de justica e de humanidade, e que detalhamos a
seguir:

ABSENTEiISMO: Tem se buscado reduzir os impactos relacionados as
auséncias injustificadas dos servidores, dando um foco maior no
acompanhamento da satide, da educacdo continuada e das atividades de
insercdo social. Sdo intimeros os problemas detectados junto ao quadro
funcional, sobressaindo-se como os de maiores incidéncias os problemas
relacionados com bebidas alcodlicas e psicossociais. Podemos ainda
destacar dentre estes, situagdes agravadas por stress, mal este que tem sido
a tonica na vida moderna.

ACIDENTES DE_TRABALHO E DOENCAS OCUPACIONAIS: ji vém sendo
constante a preocupagdo o fato das doengas ocupacionais, sendo que sdo
vdrias as iniciativas que vem sendo empreendidas pela administracdo da
Superintendéncia. Continuamos a buscar meios que reduzam drasticamente
a possibilidade de ocorréncia de doencas como a LER — Lesdo por Esforco
Repetitivo, iniciativas estas que vdo desde a aquisicio de materiais e
equipamentos que minimize impactos ao ser humano, até a realizacdo de
gindsticas laborais no intuito de evitar o registro de afastamentos de
servidores por contas de doengas ocupacionais.

ROTATIVIDADE: este cendrio ndao vem sendo objeto de maiores
preocupacdes, apesar de esta ocorréncia estar mais relacionada a
movimentacdo de servidores entre as proprias unidades do Ministério, pois
a auséncia de novos concursos ndo tem gerado situacdo de excesso de
servidores que pudessem ocasionar rotatividade de servidores. O proprio
fato do nivel elevado de concessd@o de aposentadoria tem contribuido
drasticamente para ausé€ncia de rotatividade do quadro funcional.

EDUCACAO CONTINUADA: Virias foram acgdes visando possibilitar meios
para capacitacdo de servidores, apesar de estes treinamentos terem sido em
sua maioria destinada principalmente para a 4rea fim do Orgio.
Evidentemente que mesmo com esta restricdo, foram feitas intimeras
investidas para obtencdo de recursos subsidiando cursos direcionados a drea
de apoio. Dentre os varios processos de capacitagdo, destacamos
treinamentos realizados com a participacdo de servidores em eventos tais
como congressos, simposios e muitas outras formas de capacitagdo. Para se
atingir estes objetivos, destacamos como principais, o intercambio criado
com organizacdes preparadas principalmente para servigos de instrumentos
difusores de ensinamento, tais como a ESAF - Escola Superior de
Administracdo Fazendaria — ESAF, que tem dado resultados significativos a
Instituigdo.
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DISCIPLINA: o servidor publico federal, regido pela Lei n® 8.112/90, que
estabelece os seus deveres e direitos.

Os indicadores descritos acima, obedecidas as diretrizes e matrizes
estabelecidas pela administracdo central do MAPA, servem de base para a avaliacdo de
desempenho, realizada periodicamente, elaborada mediante consulta com as chefias
imediatas dos funciondrios avaliados.

Este método, apesar de ter algumas resisténcias em face do perfil ser
avaliado mediante critério pessoalissimo, permite com que se possa fazer um diagndstico em
cima de conceito mais humano, no entanto, essa metodologia néo elide a necessidade de se
produzir um processo de avaliacdo formativa, e que busque um programa instrucional
visando o seu aperfeicoamento.

Como supracitado, o nimero elevado de concessdo de aposentadoria tem
gerado séria preocupacdo aos gestores na Superintendéncia, fato este ndo ser exclusividade
esta Unidade, pois o envelhecimento do quadro de servidores, tem ocasionado uma reducio
significativa do quadro de servidores, mas em contrapartida, o nimero de atendimentos e
servigos realizados sob a tutela do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, em
especial a Superintendéncia de Santa Catarina, tem dado mostra cabal de sua impoténcia
frente a este grave cendrio, pois € iminente o risco de ndo se ter servidores ativos suficientes
para o desempenho laboral a sociedade brasileira.
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6 — GESTAQ DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAQ DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.7 — Informacades Sobre a Terceirizacdo de Mdo de Obra e Sobre o Quadro De Estagidrios

Os contratos de prestagdo de servigo, serdo detalhados por meio de dois
demonstrativos assim divididos: a)- Contratos de prestacdo de servigos de limpeza e higiene e
vigilancia ostensiva b)- Contratos de prestagdo de servigo com locacdo de mio de obra.

A tabela a seguir apresenta os contratos de prestacio de servicos de limpeza
e higiene e de vigilancia ostensiva que tiveram em vigéncia no exercicio de 2012. Contempla
ainda a informacdo, contratos ja encerrados ou que foram celebrados no decorrer do
exercicio.

Quadro A.6.17 - Contratos de prestacao de servigos de limpeza e higiene e vigilancia
ostensiva

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA CATARINA

ES G VLI CNPJ: 00.396.895/0030-60

Informacées sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade
Periodo Contratual de Exigido dos
Ano do Identificacao Ay picss Exe?u";ﬁo das Trabalhadores
Contrato Area | Natureza do Contr;}to Contratada Atividades Contratados Sit.
(CNPJ)) Contratadas F M S
Inicio Fim P(C|P|C|P|C
2010 L (o) 8 00.482.840/0001-38 | 01/07/2010 | 31/07/2012 | - | 8 [ - | 2| - - | E
2012 L (0] 9 00.482.840/0001-38 | 01/08/2012 | 31/07/2013 | - | 8 [ - | 2| - - | A
2009 A% (0] 7 92.653.666/0001-67 | 22/07/2009 | 31/01/2013|-| 1| - |3| - -| P
2010
0 15 10.364.152/0001-27 | 18/11/2010 | 31/01/2013 | - | 2 | - |1 | - | - | P
Observacoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:
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O quadro abaixo demonstra os contratos de prestacio de servigos em
vigéncia no exercicio de 2012, sendo computados os contratos ji encerrados ou que foram
firmados no curso do ano em referéncia.

Quanto aos campos do detalhamento do nivel de escolaridades, os mesmo
ndo foram preenchidos em face de ndo haver exigé€ncias contratuais acerca deste quesito.

Quadro A.6.18 - Contratos de prestagao de servigos com locagao de mao de obra

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA EM SANTA CATARINA

EiEass 1R CNPJ: 00.396.895/0030-60

Informacées sobre os Contratos

Nivel de
Escolaridade
Exigido dos
Anodo | ¢ Identificacdo . Trabalhadores
Contrato Area | Natureza do Contrato Periodo Corltratual de Contratados
Execucao das
Empresa Atividades Contratadas F M S
Contratada
(CNPJ) Inicio Fim PI|C|P|C|P]|C]Sit
2009 1 (0] 7
92.653.666/0002-48 | 22/07/2009 |31/03/2013| -] 1| - |3| -] - | P
2010 1 (0] 15
10.364.142/0001-27 | 18/11/2012 | 31/03/2013| - [ 2| - [1|[ - | - | P
2010 5 (0] 2
84.965.706/0001-89 | 02/02/2010 |31/01/2013|-| - [ - |2]| - | - [ P
2010 4 (0] 2
84.965.706/0001-89 | 02/02/2010 |31/01/2013|-| 2| -|-| -] -[ P
2010 9 (0] 2
84.965.706/0001-89 | 02/02/2010 | 31/01/2013|-| 8| - |-| - |- | P
2011 5 (0] 5
03.814.774/0001-44 | 01/07/2011 | 30/06/2013| - | - [ - |2]| - | - [ P
2011 5 (0} 6
03.814.774/0001-44 | 01/11/2011 |31/10/2013| - | - [ - |1 ]| - | - [ P
2012 5 (0] 1
08.629.207/0001-31 | 11/06/2012 | 11/06/2013 | - | - [ - |1 | - | - [ A
2012 7 (0] 2
00.482.840/0001-38 | 02/05/2012 | 30/04/2013 | - | 2 [ - | - | - | -
B 0 7 04.675.257/0001-69 | 01/07/2011 [ 30062013 | - | - | - 1] - |- | P
Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental;
Area: (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P)
1. Seguranga; Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no
2. Transportes; contrato; (C) Efetivamente contratada.
3. Informatica;
4. Copeiragem;
5. Recepcio;
6. Reprografia;
7. Telecomunicagdes;
8. Manutengdo de bens mévies
9. Manuteng¢do de bens iméveis
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10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

12. Outras

Fonte:

O demonstrativo abaixo apresenta informacdes acerca do quantitativo

trimestral de contratos de estdgio vigentes, separando-o por nivel de escolaridade exigida
para o desempenho das atividades, atividades estas distribuidas nas dreas fins e meio da SFA-

SC.
Quadro A.6.19 - Composicdo do Quadro de Estagiarios
Despesa no
Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 19 21 17 14 125.040,94
1.1 Area Fim
1.2 Area Meio
2. Nivel Médio 8 7 6 4 24.230,32
2.1 Area Fim
2.2 Area Meio
3. Total (1+2) 27 28 23 18 149.271,26

Fonte:DW/Excel
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7 — GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

7.1 — Gestdo de Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade da Unido ou Locado de Terceiros

O Quadro A.7.1 a seguir, denominado Distribuicao Espacial de Bens
Imoveis de Uso Especial de Propriedade da Unido, estd organizado de modo a permitir a
identificacdo do quantitativo de iméveis de propriedade da Unido que estavam sob a
responsabilidade da UJ no final dos exercicios 2011 e 2012, contemplando a localizagdo

geogréfica dos bens locados no Brasil e no exterior.

O Quadro A.7.2 — Distribui¢do Espacial dos bens Imédveis de Uso Especial Locados de
Terceiros, ndo se aplica a esta UJ, por esse motivo nao foi preenchido

Parte A, item 7, do Anexo Il da DN TCU n.2 119, DE 18/1/2012
Quadro A.7.1 - Distribuigdo Espacial dos Bens Imodveis de Uso Especial de Propriedade da

Unido
QUANTIDADE DE IMOVEIS
DE PROPRIEDADE DA
LOCALIZACAO GEOGRAFICA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA
uJ
EXERCICIO |EXERCICIO
2012 2011
UF 1
SC 9 7
Sao José/SC 4 1
Concérdia 1 1
BRASIL Blumenau 1 1
Indaial 1 1
Capinzal 1 1
Jaguaruna 1 1
Porto Unido 1
Subtotal Brasil 9 7
PAIS 1
cidade 1
cidade 2
EXTERIOR cidade "n”
PAIS “n”
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior) 9 7
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O quadro abaixo estd organizado de forma a contemplar os atributos e
caracteristicas dos imoveis de uso especial de propriedade da Unido, assim como as despesas
com reformas e manutencdo, incorridas no exercicio de referéncia, do relatério de gestdo.
Nesse quadro estdo relacionados todos os imdveis que, em 31/12/2012, estavam sob a
responsabilidade desta Superintendéncia.

Quadro A.7.3 - Discriminac¢do dos Bens Imdveis de Propriedade da Unido sob
responsabilidade da UJ

Est
ad Valor do Imével Despesa no Exercicio
o
Re | de
UG RIP gi [Co Valor Datada| Valor Com Com
me | nse A Avaliac | Reavalia Manutenca
Historico ~ Reformas
rv ao do o
ac
ao
130072 | 832700028500-0 | 21 | 3 356.488,33
130072 | 832700029500-5 | 21 | 3 271.911,92
130072 | 832700030500-0 | 21 | 3 527.096,52 130.000,00 141.701,05
130072 | 832700031500-6 | 21 | 3 30.458,52
130072 | 804700021500-7 | 21 | 3 98.558,66
130072 | 808300013500-0 | 21 | 3 87.636,57
130072 | 814700002500-0 | 16 | 3 2.815.754,66
130072 | 817300002500-9 | 16 | 3 21.968,76
130072 | 807500003500-4 | 16 | 3 1.746.019,35
Total 130.000,00 141.701,05

Fonte:

Analise critica:

No total sao 9 (nove) imdveis sob a responsabilidade desta UJ, sendo 04
(quatro) na Cidade de Sao José/SC, onde desde meados de 2009 encontra-se instalada a sede
estadual da Superintendéncia, e outros 5 (cinco) em municipios no interior do Estado.

Os iméveis localizados nas cidades de Blumenau (SC) e Concérdia (SC)
estdo em uso pela prépria, estando ali as unidades técnicas regionais. J4 o imével de Indaial
(SC) foi cedido a CIDASC, estando ali instalados, os setores de fiscalizacdo da sanidade
animal daquela Empresa publica, sendo que o seu uso ndo estd devidamente regulado, pois se
encontra ainda pendente o processo de cessao.

Quanto ao imdvel de Capinzal (SC) vem sendo utilizado pela Prefeitura
Municipal daquela cidade, porém ndo hd documento regulando a sua cessdo de uso.

No que se refere ao imével de Jaguaruna (SC) estd em uso pela APAE —
Associacdo de Paes e Amigos dos Excepcionais daquele municipio, sem formalidade de
cessdo. Este imovel encontra-se em bom estado de conservacio.

Péagina 109 de 125



8 — GESTAQ DA TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E GESTAO DO CONHECIMENTO

8.1 — Gestdo de Tecnologia da Informacdo (TI)

Tendo em vista que a gestdo de Tecnologia da Informagio no ambito do Ministério
da Agricultura € afeta a Coordenacdo Geral de Tecnologia da Informagdo em Brasilia, deixamos de
preencher o Quadro A.8.1, de acordo com consulta efetuada a DRAGR/DR/SFC/CGU-PR em
07/03/2013.

Quadro A.8.1 — Gestao Da Tecnologia Da Informagao Da Unidade Jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em relagéo a estrutura de governanca corporativa e de TI, a Alta Administracio da Instituicio:

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

% // | monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.
A

Responsabiliza-se pela avaliacio e pelo estabelecimento das politicas de governanga, gestdo e uso corporativos de TI.

aprovou e publicou a defini¢do e distribui¢do de papéis e responsabilidades nas decisdes mais relevantes quanto a gestdo e
a0 uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a formulac@o sistemadtica de planos para gestdo e uso corporativos de TI, com foco na
obtenc¢do de resultados de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais o negdcio estd exposto.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informagao corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliacao do desempenho dos servigos de TI junto as unidades usudrias em termos de
resultado de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestdo e do uso de TI aos requisitos legais,
regulatérios, contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituigdo.

Designou formalmente um comité de TI para auxilid-la nas decisGes relativas a gestdo e ao uso corporativos de TL

Designou representantes de todas as dreas relevantes para o negdcio institucional para compor o Comité de TI.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TIL.

2. Em relaciao ao desempenho institucional da gestao e de uso corporativos de TI, a Alta Administracao da instituicao:

Estabeleceu objetivos de gestio e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de TI, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestao dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TL

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negdcio e a eficdcia dos
respectivos controles.

Os indicadores e metas de TI sao monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagdo e toma decisdes a

respeito quando as metas de resultado nao sdo atingidas.

Nenhuma das opgdes anteriores descreve a situagdo desta instituigdo.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por iniciativa da
propria instituicao:

Auditoria de governanga de TL.
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Auditoria de sistemas de informacao.

Auditoria de seguranca da informacgao.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

Nio foi realizada auditoria de TI de iniciativa da prépria instituicdo em 2012.

4. Em relacio ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo) ou instrumento congénere:

A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

A institui¢cdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

A elaboracdo do PDTI conta com a participagdo das dreas de negdcio.

A elaboracdo do PDTI inclui a avaliac@o dos resultados de PDTIs anteriores.

O PDTI € elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da institui¢@o.

O PDTI vincula as agdes (atividades e projetos) de TI a indicadores e metas de negdcio.

O PDTI vincula as a¢des de TI a indicadores e metas de servicos ao cidaddo.

O PDTI relaciona as a¢des de TI priorizadas e as vincula ao orcamento de TI.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTIL

5. Em relacdo a gestao de informacao e conhecimento para o negécio:

Os principais processos de negdcio da institui¢do foram identificados e mapeados.

Ha sistemas de informacdo que dao suporte aos principais processos de negdcio da instituigdo.

Ha pelo menos um gestor, nas principais dreas de negdcio, formalmente designado para cada sistema de informacdo que da
suporte ao respectivo processo de negdcio.

6. Em relaciio a gestdo da seguranca da informacio, a instituicio implementou formalmente (aprovou e publicou) os seguintes
processos corporativos:

Inventério dos ativos de informacédo (dados, hardware, software e instalagdes).

Classifica¢do da informacdo para o negécio (p.ex. divulgagdo ostensiva ou acesso restrito).

Andlise dos riscos aos quais a informagao critica para o negécio esta submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranga da informacgao.

7. Em relacdo as contratacoes de servicos de TI: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

) sdo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagao.

) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negécio que se pretende atender com a contratagdo.

) sdo adotadas métricas objetivas para mensurac@o de resultados do contrato.

) os pagamentos sdo feitos em fungdo da mensuracdo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

(
(
(
(
(

) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos sdo avaliados conforme padrdes estabelecidos em

contrato.

(

) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, hd processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais

(protocolo e artefatos).

8. Em relacdo a Carta de Servicos ao Cidadao (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das op¢des abaixo)

O Decreto ndo é aplicdvel a esta institui¢ao e a Carta de Servicos ao Cidadao ndo serd publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicdvel a esta instituicdo, a Carta de Servicos ao Cidadao serd publicada.

A institui¢do a publicard em 2013, sem incluir servicos mediados por TI (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluira servicos mediados por TI (e-Gov).

A institui¢do j a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por TI (e-Gov).

A institui¢do jd a publicou e incluiu servigos mediados por TI (e-Gov).
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9. Dos servicos que a UJ disponibiliza ao cidadio, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 ¢ 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

Nio oferece servigos de governo eletronico (e-Gov).

Comentarios

Registre abaixo seus comentdrios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questdes, alerta para situacdes especiais nao
contempladas etc. Tais comentdrios permitirdo andlise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o préximo questiondrio.

Tendo em vista que a gestdo de Tecnologia da Informagdo no dmbito do Ministério da Agricultura é afeta a Coordenag¢do Geral de
Tecnologia da Informacdo em Brasilia, deixamos de preencher o Quadro A.8.1, de acordo com consulta efetuada a
DRAGR/DR/SFC/CGU-PR em 07/03/2013.
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9 - GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

9.1 — Gestdo Ambiental e Licitacoes Sustentdveis

Na tabela a seguir, relacionamos a avaliacdo dada por gestor desta
Superintendéncia, a cerca da gestdo ambiental e licitagdes sustentdveis desenvolvidas no

decorrer do exercicio de referéncia.

Quadro A.9.1 - Gestao Ambiental e Licitagées Sustentaveis

Aspectos sobre a gestao ambiental

Avaliaciao

Licitacoes Sustentaveis

2

3

4 5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem
em considerag@o os processos de extra¢do ou fabricagao, utilizacdo e descarte dos produtos
e matérias primas.

. Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior
quantidade de contetido reciclavel.

3. A aquisi¢do de produtos pela unidade € feita dando-se preferéncia aqueles fabricados
por fonte ndo poluidora bem como por materiais que nido prejudicam a natureza (ex.
produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido considerada a
existéncia de certificacdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex:
ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢@o na aquisi¢ao de produtos e servicos.

e  Se houver concordincia com a afirmacdo acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou dgua (ex: torneiras automadticas, lampadas econdmicas).

e  Se houver concordancia com a afirmacio acima, qual o impacto da aquisi¢ao desses
produtos sobre o consumo de dgua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e
menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

[ Se houver concordancia com a afirmag@o acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?

Si

m( X)

Nao (

)

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizacdo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

[ Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatérios?

9. Para a aquisi¢do de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens e produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da manutengdo e operacionalizacio da
edificacdo, a redu¢do do consumo de energia e dgua e a utilizacdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental.
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11. Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua
destinacgao, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.

12. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a
diminuir o consumo de dgua e energia elétrica.

®  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicag¢des oficiais, etc.)?

13. Nos tltimos exercicios, a U] promoveu campanhas de conscientizagdo da necessidade
de protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para os seus
servidores.

X

e  Se houver concordancia com a afirmac¢io acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicag¢des oficiais, etc.)?

Consideragoes Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente n@o aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo hd como afirmar a proporg¢io de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.
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9 - GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

9.2 — Consumo do papel, Energia e Agua

Quadro A.9.2 — Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

Adesao a Programas de Sustentabilidade

Fonte:

Ano de
Nome do Programa Adesao Resultados
Quantidade Valor
Exercicios
Recurso Consumido 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Papel ' 1932 1659 1662 17.264,78 15.436,93 16.436,90
Agua 2 5.831 4.523 3.149 75.807,63 58.785,28 40.934,23
Energia Elétrica 3 447.408 391.907 324.764 | 313.186,09 | 274.335,07 | 227.334,84
&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\N&\\\\&&\\\\\\ Total 406.258,50 | 348.557,28 | 284.705,97

(") - Quantidade em Resmas. |

(?) - energia= KWh

(3) - agua=m3
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10 - CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

10.1 - Informagdes acerca do cumprimento pela UJ das Obrigacades estabelecidas na Lei n° 8.730/1993

Na forma que fixa o art. 4° da Lei n® 8.730, de 10 de novembro de 1993, os
administradores desta Superintendéncia Federal de Agricultura em Santa Catarina — SFA-SC,
sujeitos a exigéncia e enquadrados no que estabelece o art. 1°, do mesmo Diploma Legal,
estdo quites com as obrigacOes estabelecidas, tendo sido entregues tempestivamente a
documentacio relativa as declara¢des de bens e de rendas dos administradores e detentores de
cargos de confianca.

Quadro A.10.5 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ,
da obrigacao de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR

Posse ou Inicio Final do
do Exercicio | Exercicio de

Detentores de Cargos e Situacdo em Relagio as de Cargo, Cargo, Final do
Funcdes Obrigados a Exigéncias da Lei n° Emprego ou | Emprego ou | Exercicio
Entregar a DBR 8.730/93 Funcéo Funcao Financeiro
Obrigados a entregar a DBR
Autoridades
Ent DBR
(Incisos I a VI do art. 1° da Tregaram e
Lei n° 8.730/93) Nio cumpriram a obrigacdo
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR

Nao cumpriram a obrigagdo

Obrigados a entregar a DBR

Funcgoes Comissionadas

(Cargo, Emprego, Funcio de | Entregaram a DBR
Confianca ou em comissio)

Nio cumpriram a obrigacdo

Fonte:

Anadlise Critica

A UJ mantém controle fisico de entrega de cépia da Declaracdo de bens ou
de Autorizacdo para consulta na base de dados da SRF, sendo que nio ha sistema autorizado
para controle de entrega e manutengdo dos dados.

A drea de Recursos Humanos, responsavel pela manuten¢do atualizada dos
dados, sempre ao final do periodo de entrega das declara¢des de ajustes de rendimentos a
SRF, realiza levantamento das pendéncias, remetendo aos servidores responsdveis, um
comunicado requerendo o saneamento da pendéncia relativa a obrigac@o estabelecida pela
Lei 8.730/93.
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Em ambas as formas de prestacido da informagao por parte do servidor junto
a UJ, sdo realizadas por meio de papel, ndo havendo software preparado para recebimento
dos dados por meio logico.

Nao obstante o fato de que os dados recebidos sdo armazenados junto ao
dossié funcional, os quais somente tém acesso de pessoas devidamente autorizadas, a UJ ndo
dispde de estrutura adequada e capacidade instrucional para realizacdo de levantamento com
o fito de aferir possiveis incompatibilidades de patrimdnio em relacdo a remuneracio
recebida.
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10.1- Providéncias Adotadas para Atendimento de Demandas em Acordaos do TCU ou em Relatorios

de Auditoria

10.1.1 — Deliberacdes do TCU atendidas no exercicio

O quadro a seguir detalha as informagdes sobre as providéncias adotadas
pelos 6rgdos e entidades jurisdicionados ao TCU para atender as suas deliberacdes estando
estruturadas em dois (2) blocos de informacdo: Unidade Jurisdicionada e Deliberacoes do
TCU, dividido o segundo bloco em duas partes complementares: Deliberacoes expedidas
pelo TCU, que identifica a determinacdo ou a recomendagdo lavrada pelo TCU, a nivel de
item do Acdrddo, e Providéncias Adotadas, que apresenta as informacgdes do gestor sobre as
providéncias adotadas para dar cumprimento ao Acérdao.

Quadro A.10.1 - Cumprimento das deliberagdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacao Completa Codigo SIORG
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU
Comunicaciao
Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida
()rgﬁofEntidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendacio Codigo SIORG
Descricio da Deliberacio
Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Codigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Gestor

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo

Nao ha registro junto a SFA-SC relativo a demanda provenientes do TCU
no exercicio de 2012.
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10.1- Providéncias Adotadas para Atendimento de Demandas em Acordaos do TCU ou em
Relatorios de Auditoria

10.1.2 — Deliberacdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

A tabela abaixo contém as justificativas para o ndo atendimento as
deliberacdes do TCU e possui a mesma estrutura informacional contemplada no quadro
descrito anteriormente, com exce¢do dos campos Sintese da providéncia adotada e Sintese
dos Resultados Obtidos que sdo substituidos pelo campo Justificativa para o seu nao
cumprimento, que compreende as justificativas do setor responsédvel pelo ndo cumprimento
da deliberacdo expedida pelo Tribunal.

Quadro A.10.2 - Situagao das deliberagoes do TCU que permanecem pendentes de atendimento
no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa Cddigo SIORG
Deliberac¢oes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU
Comunicacao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
()rgﬁo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendacao Cddigo SIORG
Descricao da Deliberacao
Justificativa Apresentada pelo seu naio Cumprimento
Setor Responsavel pela Implementacio Cddigo SIORG

Justificativa para o seu nao Cumprimento:

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Em face da inexisténcia de registros do item precedente, fica prejudicado o
preenchimento da tabela acima.
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10.1- Providéncias Adotadas para Atendimento de Demandas em Acorddos do TCU ou em
Relatorios de Auditoria

10.1.3 — Recomendagdes do OCI atendidas no exercicio

Abaixo demonstramos as informagdes relativas as providéncias adotadas
frente a demanda originarias da CGU — Controladoria Geral da Unido, Orgio a que se
jurisdiciona esta UJ para efeito de acompanhamento no decorrer do exercicio de 2012. A
demonstrac@o estd estruturada em dois blocos de informagdo: Unidade Jurisdicionada e
Recomendacoes do OCI, dividido o segundo bloco em duas partes complementares, quais
sejam: Recomendacoes expedidas pelo OCI, que identifica a recomendagdo expedida pelo
OCI, e Providéncias Adotadas, que apresenta as informagdes do gestor sobre as
providéncias adotadas para dar cumprimento a recomendagao.

Quadro A.10.3 - Relatdrio de cumprimento das recomendag6es do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa Codigo SIORG

Recomendacoes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida

2

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Coédigo SIORG

Descricao da Recomendacio

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacio Codigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor
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10.1- Providéncias Adotadas para Atendimento de Demandas em Acordaos do TCU ou em

Relatorios de Auditoria

10.1.4 — Recomendacgades do OCI pendentes ao final do exercicio

A tabela seguinte contém as justificativas para o ndo atendimento as
recomendacdes do OCI e possui a mesma estrutura informacional contemplada no Quadro
A.11.3 descrito anteriormente, com exce¢do dos campos Sintese da providéncia adotada e
Sintese dos Resultados Obtidos que sdo substituidos pelo campo Justificativa para o seu
nao cumprimento, que compreende as justificativas do setor responsivel pelo ndo

cumprimento da recomendagéo expedida pelo OCI.

no exercicio

Quadro A.10.4 - Situacdo das recomendagoes do OCI que permanecem pendentes de atendimento

Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa

Codigo SIORG

Recomendacoes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
%ﬁo/Entidade Objeto da Recomendacio Cddigo SIORG
Descricao da Recomendaciao
Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacio Cddigo SIORG

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram
Gestor

a Adocao de Providéncias pelo
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Quadro A.10.5 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da
obrigagao de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de

Entregar a DBR
Posse ou Inicio Final do
do Exercicio de | Exercicio de
Detentores de Cargos e Situacio em Relagiio as Cargo, Cargo, Final do
Funcoes Obrigados a Entregar Exigéncias da Lei n° Emprego ou | Emprego ou | Exercicio
a DBR 8.730/93 Funcio Funcao Financeiro
Obrigados a entregar a DBR
Autoridades
Ent DBR
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei Treeeamé
n° 8.730/93) Nio cumpriram a obrigagdo

Cargos Eletivos

Obrigados a entregar a DBR

Entregaram a DBR

Nao cumpriram a obrigagdo

Funcoes Comissionadas
(Cargo, Emprego, Funcao de
Confianca ou em comissao)

Obrigados a entregar a DBR

Entregaram a DBR

Nao cumpriram a obrigagdo

Fonte:

No que se refere as recomendagdes pendentes, esta UJ ndo possui atendimento sobrestado.
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10.1- Providéncias Adotadas para Atendimento de Demandas em Acordaos do TCU ou em
Relatorios de Auditoria

10.1.5 — Recomendagades da Unidade de Controles Internos

Nao ha registro de recomendacdes exaradas da unidade de controles
internos visto que de acordo com o exposto do item ‘3.1, deste Relatério, ndo ha estrutura
implantada deste tipo de acompanhamento, razio pela qual também néo foram preenchidos
os quadros A.10.5,a.11.3 e A.11.4
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10 - CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

10.2 — Declaragdo testando a Disponibilidade de Informagoes no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, LUIZ GUSTAVO BALENA PINTO, CPF n° 004.762.959-20, Superintendente
Federal da Agricultura em Santa Catarina - Substituto, exercido na Superintendéncia Federal de
Agricultura em Santa Catarina - SFA/SC, declaro junto aos 6rgéos de controle interno e externo, que
todas as informacGes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o
exercicio de 2012 por esta Unidade, estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administragio de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n° 12.465, de 12 de agosto de
2011 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Séo José (SC) 27 de Marco de 2013.

s

LUIZ GUSTAVO BALENA PINTO
CPF: 004.762.959-20
Superintendente Federal da Agricultura em Santa Catarina — SFA/SC
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11 - INFORMACOES CONTABEIS

11.1 - Declaragd@o do Contador Responsdvel
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