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INTRODUCAO

Este Relatdrio de Gestéo do Exercicio de 2012 segue as orientacdes do Tribunal de Contas da Unido e da Controladoria Geral
da Unido’, com informagdes e dados sobre a economicidade, a eficcia, a eficiéncia e a efetividade dos servicos piblicos
prestados pela Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Estado do Rio Grande do Norte (SFA-
RN), unidade descentralizada do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA), com o intuito de facilitar uma
andlise critica pelos 6rgéos de controle externo do Governo Federal.

Seu contetido se compde de uma primeira parte, com as Informacdes Gerais sobre a Gestédo e de uma segunda parte,
constituida das Informacgdes Contabeis da Gestdo. N&o se aplicam a realidade da SFA/RN neste Relatorio de Gestao
2011 os seguintes itens constantes na Portaria n® 119/2012 do TCU: na parte de Informagdes Gerais sobre a Gestao:
3.3 Informagdes sobre a remuneragdo paga aos administradores e membros da diretoria estatutaria, do conselho de
administracdo e do conselho fiscal, Quadros A.3.3 e A.3.4; os itens 3.4 e 3.5 ficaram sob a responsabilidade da
Coordenacéo-Geral de Procedimentos Disciplinares — CGPAD/SE, unidade da Secretaria-Executiva, a qual compete,
além de supervisionar todo os sistema de Correicdo do MAPA, coordenar, no ambito do MAPA, os langcamentos do
sistema CGU/PAD; 4.3 Demonstracéo e andlise do desempenho da unidade na execucdo orcamentéria e financeira,
Quadros A.4.8, A.4.9, A4.10, A4.12 e A4.13; 5.1 InformagBes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia
de créditos ou recursos, Quadros A.5.1, A.5.8, A5.9, A5.13, A5.14, A5.15, A5.16, A5.17, A5.18, A.5.19, A.5.20,
A5.21, A5.22, A5.23, A5.24 e A5.25; 6.1 InformagBes sobre a estrutura de pessoal da unidade, Quadros A.6.14,
A.6.15 e A6.16; 7.2..2 Distribuicdo Espacial dos Bens Iméveis Locados de Terceiros;10.1 Informagfes sobre as
providéncias adotadas para atender as deliberagdes exaradas em acérddos do TCU ou em relatérios de auditoria do
orgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula, Quadro A.10.1. e 10.2 Informacdes sobre o
tratameto das recomendacOes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na estrutura do érgéo
apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento.

As péginas seguintes contém informagdes sobre as responsabilidades institucionais da SFA/RN e o seu papel na execucdo das
politicas publicas federais relacionadas a agricultura, pecuéria e ao desenvolvimento rural do Estado do Rio Grande do Norte.
Este documento relaciona os Programas e as A¢bes do Plano Plurianual de Ac¢éo (PPA) para o periodo de 2012-2015, em
execucdo pelos diversos servicos finalisticos e de apoio administrativo desta Superintendéncia, apresentando as suas metas
fisicas e orcamentérias programadas e executadas, além de informaces técnicas e gerenciais.

As informagdes sobre os Indicadores Institucionais (item 2.4) e os Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos (item
6.1.h) encontram-se consolidadas no Relatorio de Gestdo 2012 apresentado pelo Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento (MAPA) ao TCU. Neste documento séo apresentadas apenas as acdes executadas por esta Superintendéncia
que impactam nos objetivos estratégicos do Projeto “Produtos e Servigos”, na Perspectiva dos Processos Internos,. Também
nesta Perspectiva estdo aqui incluidos os objetivos estratégicos do Projeto “Exceléncia Administrativa”: a) fortalecer o
processo de gestao estratégica do MAPA, b) ter eficiéncia e transparéncia na execugdo orcamentaria e financeira e melhorar
continuamente a infra-estrutura e os processos de trabalho. Ainda na Perspectiva de Pessoas, Aprendizado e Crescimento,
encontram-se neste relatorio de gestdo os objetivos estratégicos dos Projetos de “Informacdo e Conhecimento”, “Ambiente de
Trabalho” e “Pessoas”.

Finalmente, registra-se a manutencéo da solida parceria entre a SFA/RN e a Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuaria e
Pesca (SAPE) do Governo do Rio Grande do Norte, através do Instituto de Defesa e Inspecdo Agropecuaria do Rio Grande do
Norte (IDIARN),na reestruturacéo do sistema estadual de defesa e inspecdo agropecudria . Saliente-se também o esforco do
MAPA, através do Ministro de Estado e de sua Secretaria Executiva, para dotar a SFA/RN de uma estrutura organizacional e
de um modelo de gestdo publica voltado para resultados e para o atendimento ao cidad&o norte-rio-grandense, iniciado anos
atras.

Natal/RN, Marco de 2013.

ORLANDO CLAUDIO GADELHA SIMAS PROCOPIO?
Superintendente Federal de Agricultura no Estado do Rio Grande do Norte

“Instrugdo Normativa TCU n° 63/2010, Resolugdo TCU n° 234/2010, Resolucdo TCU ne 244/2011, Decisdo Normativa TCU n° 119/2012, Decis&o
Normativa TCU n° 121/2012, Portaria-TCU n° 150/2012, Decisdo Normativa TCU n° 124/2012, Portaria CGU n° 133/2013, de 18/01/2013

2 Ocupa o Cargo em Comissdo de Superintendente Federal de Agricultura no RN desde o dia 19/09/2012, substituindo o ex-titular
José Teixeira de Souza Junior, cuja exoneracao, a pedido, ocorreu em 19/09/2012.



Parte A — INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO

1. IDEI\!TIFICAQAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE CUJA GESTAO COMPOE O
RELATORIO

1.1. Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.1.1 - Identificacdo da UJ — Relatorio de Gestéo Individual

Poder e Orgéo de Vinculacio

Poder: Executivo

Org&o de Vinculagio: Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA Cddigo SIORG:
00014

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento no Estado do Rio
Grande do Norte

Denominacgéo Abreviada: SFA/RN

Codigo SIORG: 02808 | Codigo LOA: 22101 | Codigo SIAFI: 130023

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Administracdo Direta do Poder Executivo Federal | CNPJ: 00.398.895/0019-54

Principal Atividade: Regulamentacéo e Fiscalizacdo das Quest6es Econémicas na
Agricultura: Federal, Estadual, Municipal Cddigo CNAE: 8413-2/00

Fax : (084) 4006-
Telefones/Fax de contato: (084) 4006-9675 (084) 4006-9679 9650

Endereco Eletrdnico: gab-rn@agricultura.gov.br

Pagina na Internet: http://www.agricultura.gov.br

Endereco Postal: Avenida Engenheiro Hildebrando de Géis, 150, Edificio Fernando Costa, Ribeira, Natal/RN — CEP
59010-700

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Lei Delegada n° 09, de 11/10/1962 publicada no DOU de 12/10/1962.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

A estrutura organizacional da SFA/RN ¢é regulamentada pela Portaria n® 428, de 09/06/2010 que criou o atual
Regimento Interno das Superintendéncias Federais de Agricultura.

Manuais e publicaces relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Legislacio especifica do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI Nome

N&o se Aplica
Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI Nome

N&o se Aplica
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes
Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestdo
N&o se Aplica N&o se Aplica

Fonte: SePA/SFA-RN
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1.2 Finalidade e competéncias institucionais da SFA/RN

A Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Estado do Rio Grande do
Norte, unidade descentralizada do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, diretamente
subordinada ao Ministro de Estado, consoante orientagdo técnica dos 6rgdos especificos singulares e
setoriais do Ministério, compete executar atividades e acfes de: defesa sanitaria, inspecdo, classificacdo e
fiscalizagdo agropecuarias; fomento e desenvolvimento agropecuario; infraestrutura rural,
cooperativismo e associativismo rural; producéo e comercializacao de produtos agropecuarios, inclusive
cana-de-agUcar, agucar e alcool; administracéo e desenvolvimento de pessoas, bem assim de servigos
gerais; planejamento estratégico e planejamento operacional; programacao, acompanhamento e execucao
orcamentéria e financeira dos recursos alocados; qualidade e produtividade dos servigos prestados aos
seus usuarios; e aperfeicoamento da gestdo da Superintendéncia Federal. (Art. 1° da Portaria n° 428, de
09/06/2010)

1.3 Apresentacdo do organograma funcional

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUPERINTENDENTE
FEDERAL
DE AGRICULTURA NO RN
Secéo de Apoio Operacional e| [ Secdo de Planejamento e
Divulgacéo Acompanhamento
Divisdo de Defesa Divisdo de Politica, Senvico de Apoio
Agropecudria Producéo e Administrativo
Desenvolvimento
I | Agropecudrio
Senico de Inspecdo, Senico de Inspecéo e Secédo de Secdo de = =
Fisca%izagéo epsgt]de Fiscal(i;zagéo e gaﬁidade SEpone Gestéo de S ge Fbvdades
Animal Vegetal Agropecuario Pessoas I—erals
- Setor de Material Setor de
U\;‘igla::cige Secao de Execucao e Patriménio F% Transportes ‘
Agropecuaria Orcamentaria e ||
UVAGRO Financeira
Setor de Setor de
!—‘—| Protocolo | Compras e
Contratos
Porto Aeroporto
Nicleo de
Manutencéo
Predial

Figura 1 — Organograma da Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado do Rio Grande do Norte
Fonte: Portaria n° 428, de 09/06/2010

Estrutura organizacional

A Figura 1 mostra o atual organograma da SFA/RN, cuja estrutura organizacional é subordinada
diretamente a Secretaria-Executiva do Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento (MAPA) e é
constituida do Gabinete do Superintendente e de suas Secdes (SAOD e SePA), das Divisdes (DDA e
DPDAG) e do Servico de Apoio Administrativo (SAD), com suas Se¢Bes/Setores/Nucleo, que compdem
as unidades internas de geréncia e execucao operacional das atividades descritas neste documento, a
niveis estratégico, tatico e operacional.
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A nivel Estratégico estdo: o Gabinete do Superintendente Federal de Agricultura, a Divisdo de Defesa
Agropecuaria (DDA) e a Divisdo de Politica, Producéo, e Desenvolvimento Agropecuério (DPDAG) e
0s Servicos de Saude, Inspecdo e Fiscalizacdo Animal (SIFISA), Sanidade, Inspecdo e Fiscalizacdo
Vegetal (SIFISV) e o Servico de Apoio Administrativo (SAD),

A nivel Tatico estdo: a Secdo de Planejamento e Acompanhamento (SePA) e a Secdo de Apoio
Operacional e Divulgacdo (SAOD), vinculadas ao Gabinete do Superintendente; e as Se¢des de Gestéo
de Pessoas (SGP), de Execucdo Orcamentéria e Financeira (SEOF) e de Atividades Gerais (SAG),
vinculadas ao Servigo de Apoio Administrativo (SAD).

A nivel Operacional estdo os respectivos Setores de Protocolo (SPR), Compras e Contratos (SCC),
Material e Patriménio (SMP), Transportes (STR) e o Nucleo de Manutencdo Predial (NMP), todos
vinculados ao Servico de Apoio Administrativo.

As principais atividades finalisticas da SFA/RN sdo executadas pelos Servicos de Salde, Inspecdo e
Fiscalizacdo Animal (SIFISA) e de Sanidade, Inspecdo e Fiscalizacdo Vegetal (SIFISV) da Diviséo de
Defesa Agropecuéria (DDA) e pela Divisdo de Politica, Produgéo e Desenvolvimento Agropecuério
(DPDAG). As Unidades de Vigilancia Internacional Agropecuaria (UVAGRO), localizadas no Porto de
Natal e no Aeroporto Internacional Augusto Severo, na cidade de Parnamirim, s&o subordinadas
diretamente a Chefia da Divisao de Defesa Agropecuaria (DDA) e também estdo incluidas neste nivel da
estrutura organizacional.

1.4 Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos finalisticos da SFA/RN sdo os seguintes: a) Cooperativismo e Associativismo
Rural, b) Defesa Agropecuéria e ¢) Desenvolvimento Agropecuario. Estes macroprocessos estdo
descritos na Cadeia de Valor da Administragdo Direta do Mapa, conforme Figura 2 a seguir.

]

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E COMPETITIVIDADE DO AGRONEGOCIO

SE y ® e e [ oo

Macrop: de 5 e A 2580 Interna Macroprocessos Finalisticos |
Macroprocesso de Governanga \ &
[1. Gestao Institucional D w |\

Associativismo Rural )
Macrop de A 3530 Interna ‘ ([ 3
7 Administragao de Pessoal 1| || 16 Defesa Agropecua

3. Assessoramento Juridico "
culacao In of R— Agropecuario

i 18. Execugdo do Plano da b ) -
. Comunic stitucion Lavoura Cacaueira [ =
- Contabilidade Publica 19. Meteorologia e } (
. Documentagao ¢ Informacao Agropeciaria Climatologia A (<
9. Desenvolvimento Organizacional ¢ Inovagao Y 20. Politica Agricola b [ !
0. Desenvolvimento de Pessoas b | - - o |2
m; 21. Politica de Agroenergia ’ |
12 e 22. Politica Cafeeira | ] | /B !
13. Procedimentos Disciplinares . [
14, Tecnologia da Informagao para o Agronegocio ’ [ =

|

Figura 2 - Cadeia de Valor da Administracao Direta do Mapa (Macroprocessos de Governanca e Administracao
Interna e Macroprocessos Finalisticos) Fonte: Planejamento Estratégico, Planejamento Setorial, Or¢camento e Finangas e
Execugdo Orcamentdria e Financeira/MAPA.

Legenda:

SE — Secretaria-Executiva

AGE — Assessoria de Gestdo Estratégica

GM - Gabinete do Ministro

CONJUR - Consultoria Juridica

SDA - Secretaria de Defesa Agropecuaria

SDC - Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo
SPA — Secretaria de Politica Agricola
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SPAE — Secretaria de Producdo e Agroenergia

SRI — Secretaria de Relagdes Internacionais do Agronegdcio
INMET - Instituto Nacional de Meteorologia

CEPLAC — Comisséo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira

A Cadeia de Valor da Administragdo Direta do MAPA foi elaborada levando em consideragéo as
competéncias do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, estabelecidas no artigo 27,
da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, que organiza a Presidéncia da Republica e 0os Ministérios
e 0 aspecto de que a cadeia de valor deve funcionar de forma matricial com a estrutura
organizacional do MAPA. Esta estrutura foi definida em conformidade com o que preconiza o
Sistema de Organizacdo do Governo Federal - SIORG, instituido pelo Decreto n° 6.944, de 21 de
agosto de 2009. Assim, a condugcdo dos macroprocessos pelo cumprimento das competéncias
institucionais, esta demonstrada nos resultados consubstanciados no Relatorio de Gestdo do MAPA.

1.5 — Macroprocessos de Apoio

Os macroprocessos de apoio estdo registrados na Cadeia de Valor da Administracdo Direta do
MAPA, classificados como  MACROPROCESSOS DE GOVERNANCA E
ADMINISTRACAO INTERNA. Sua condugio segue a mesma caracteristica informada quanto
aos finalisticos, com excecdo de suas defini¢bes, que levou em consideracdo o que, no Ministério,
esta sendo realizado para sua gestdo e para prestar o devido suporte aos macroprocessos finalisticos,
fato, inclusive, que inspirou a representacdo da Cadeia de Valor, conforme figura demonstrada no
item 1.4.

1.5.1 — Macroprocesso de Governanca

Gestéo Institucional

Administragdo de Pessoal

Assessoramento Juridico

Articulacdo Institucional

Articulacdo Politica

Comunicacao Institucional

Contabilidade Publica

Documentacdo e Informacdo Agropecudria
Desenvolvimento Organizacional e Inovacao
Desenvolvimento de Pessoas

Interacdo com a Sociedade e Servidores
Logistica e Servigos Gerais

Procedimentos Disciplinares

Tecnologia da Informacao

1.6 Principais Parceiros Relacionados aos Macroprocessos Finalisticos da SFA/RN

Todas essas agdes desenvolvidas pela SFA/RN sdo resultados de uma rede de relacionamento
interinstitucional, tanto no setor publico, como no setor privado, resultando em impactos positivos
na politica agropecuaria do estado, com efeitos positivos na area produtiva e, principalmente, na
area social.

Citam-se como exemplos desse esforgo, a articulacdo desta Superintendéncia com a Embrapa e a
COEX/RN, para a criagio do Projeto do Nucleo Tecnolégico para a Fruticultura no Semi-Arido do
Rio Grande do Norte, em estudos avancados; a mobilizacdo com o setor produtivo rural (ANORC,
ANCOC, ANQM, FAERN/SENAR, SEBRAE e outras entidades de classe) para a mudanca do
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status do Rio Grande do Norte para a Area Livre de Febre Aftosa, com vacinagio e reconhecimento
do Escritorio Internacional de Epizootias (OIE) e, mais recentemente, no segundo semestre de 2012,
as acOes voltadas para a realizagcdo do inquérito soro epidemioldgico do rebanho nas propriedades
rurais selecionadas no estado, sob responsabilidade do IDIARN e superviséo desta SFA/RN.

O bom relacionamento com a administracdo central do MAPA tem resultado em apoio a eventos
nacionais e internacionais, cuja escolha de sua sede recai na capital potiguar, com resultados
impactantes no contexto tecnologico e social, tais como: o Congresso Internacional de Apicultura, o
Congresso Brasileiro de Sementes, a Reunido Nacional de Fiscalizagdo em Insumos Agricolas e
outras reunides e seminarios promovidos pelos departamentos técnicos do MAPA, e mais
recentemente, a instalagdo de um stand institucional do Ministério da Agricultura na 50% Exposicao
Estadual de Animais e Maquinas Agricolas do Rio Grande do Norte (Festa do Boi), no Parque de
Exposicdes Aristofanes Fernandes, na cidade de Parnamirim/RN.

2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE AC;()ES
2.1 Informacdes sobre o planejamento estratégico da Unidade Jurisdicionada

O Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (MAPA) iniciou em 2004 um amplo
dialogo com o setor agropecudrio na busca de solucbes para quatro grandes questdes de tendéncias
globais e nacionais: a) consumo nacional e mundial de produtos agropecuarios daqui a duas ou trés
décadas; b) demandas que o agronegocio podera atender e ¢) como o Brasil podera participar do
atendimento dessas demandas e d) quais politicas publicas 0 MAPA precisa desenvolver para
respondé-las.

Ainda em 2004 o MAPA iniciou um amplo didlogo com o setor agropecudrio. Na busca de solugdes
negociadas, criou diversas Camaras Setoriais, com 0 objetivo de melhor identificar as suas
necessidades. Entretanto, era preciso adequar a instituicdo a essas mudancas. Paralelamente a um
processo de reestruturacdo organizacional, fundamentado no Modelo de Exceléncia da Gestdo
Publica, foi iniciada a implantacdo de um processo de gestdo estratégica, como forma de dar
respostas as demandas a curto, a médio e a longo prazo.

A criacdo da Assessoria de Gestdo Estratégica (AGE) pelo Decreto n° 5351, de 21 de janeiro de
2005, vinculada diretamente ao Gabinete do Ministro da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento foi
0 primeiro e importante passo, acrescida posteriormente com a publicacdo da Portaria n°® 423, de 10
de outubro de 2005, instituindo a gestdo estratégica no MAPA.

Em 2006, o MAPA elaborou o primeiro Plano Estratégico — documento que apresenta de forma
sintética o horizonte de 2006 a 2015, mostrando como a instituicdo responderd a esses desafios. Em
2009, tendo como base a vivéncia dos ultimos trés anos na implementacdo da Gestdo Estratégica no
Mapa, foi gerada a sua segunda versao mais ajustada a nova realidade do agronegdcio brasileiro.

A nova forma gerencial foca a atuacéo estratégica, priorizando os resultados a serem obtidos e 0
comprometimento da organizagcdo como um todo, com as suas estratégias e a satisfacdo dos seus
publicos de interesse. Essa estratégia organizacional é elaborada a partir da definicdo de sua Missao
(“Promover o desenvolvimento sustentavel e a competitividade do agronegécio em beneficio da
sociedade brasileira”) e de sua Visao de Futuro (“Ser reconhecido pela qualidade e agilidade na
implementacdo de politicas e na prestacdo de servicos para o desenvolvimento sustentavel do
agronegocio”).

A partir das tendéncias globais e nacionais, da Missdo e da Visdo de Futuro e da definicdo dos
publicos de seu interesse, foi elaborado o Mapa Estratégico do MAPA (Anexo V), uma
representacdo grafica desses desafios e contemplando um conjunto de 25 Objetivos Estratégicos,
distribuidos em quatro perspectivas: a) da sociedade; b) do agronegdcio e parceiros; c) de processos
internos e d) de pessoas, aprendizado e crescimento. As perspectivas da sociedade e do agronegdcio
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e parceiros conduzem aos interesses externos do MAPA, enquanto as perspectivas de processos
internos e de pessoas, aprendizado e crescimento levam aos interesses e as demandas do publico
interno da organizacao.

A implantacdo da gestdo estratégica na SFA/RN ocorreu em 2009 com a realizagdo das oficinas do
mapa de aprendizagem, ferramenta de comunicacao e treinamento que inclui uma ilustracdo, um
facilitador e um roteiro de discusséo, para facilitar o entendimento sobre a Gestdo Estratégica do
MAPA. Os participantes das oficinas trocam e adquirem conhecimentos, tendo como estimulo a
Imagem apresentada. Por meio de dindmicas, discutem as ilustragbes de acordo com o roteiro
conduzido pelo facilitador. O treinamento com a utilizacdo do mapa de aprendizagem na SFA/RN
atingiu em 2009 todos os seus servidores.

No periodo de 2010 a 2012 ocorreu uma descontinuidade nesse processo, decorrente de mudancas
na gestdo do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, com o redirecionamento de
estratégias de acdo ja programadas. A alteracdo na titularidade de duas gestdes consecutivas e a
necessidade de adequacdo dos programas e projetos em execugdo a nova sistematica do Governo
Federal para o Plano Plurianual de Acdo (PPA) 2012-2015, provocaram uma mudanca nas
prioridades da propria Pasta.

No final de 2012, com a definicdo dos Programas Tematicos do PPA 2012-2015 sob a
responsabilidade do MAPA, ocorreu uma reunido nacional com os responséveis pelo planejamento
operacional e pela gestdo estratégica nas SFAs, resultando em novas orientaces e na programacao
para 2013.

2.2 Estratégias Adotadas pela Unidade Jurisdicionada para Atingir os Objetivos Estratégicos
Riscos

No exercicio de 2012 os riscos encontrados nas realizacBes da SFA/RN foram identificados na
continuidade das acdes referentes as areas de atuacdo em defesa agropecuaria (fiscalizacdo da
producdo, dos insumos e dos servi¢os agricolas e pecuarios), inspecdo de produtos de origem
agropecuadria, sanidade vegetal/satde animal, vigilancia agropecudria interestadual e internacional e
fomento a producao do agronegdcio potiguar.

Neste sentido, foram desenvolvidas as agdes finalisticas, que se encontram em maiores detalhes
descritas neste Relatério de Gestdo 2012 como por exemplo: nas areas aduaneiras, com a Policia
Federal e a Receita Federal, na criacdo de servicos de inteligéncia na vigilancia internacional no
Porto de Natal e no Aeroporto Internacional Augusto Severo, que chamou a atencdo da Agéncia
Brasileira de Inteligéncia (ABIN), convidando a SFA/RN para participar das reunides periédicas do
Sistema Brasileiro de Inteligéncia (SISBIN); na continuidade das acGes na exportacdo de frutas
(cucurbitaceas, manga e banana, entre outras); no controle de qualidade sobre os produtos de
origem vegetal (dgua de coco e polpa de frutas), importante segmento do agronegdcio para a
economia regional, pela geracdo de emprego e renda na categoria socioeconémica dos pequenos
agricultores e de suas familias; na fiscalizagdo no controle da conformidade de produtos e insumos
agropecudrios e no atendimento as demandas dos Ministérios Publico Federal e Estadual; na
intensificacdo de esforcos para a mudanca do status sanitario do Estado do Rio Grande do Norte na
Febre Aftosa, para livre com vacinacdo; no continuo monitoramento da incidéncia de doencas nos
rebanhos potiguares, algumas com interesse em salde publica, visto que sdo consideradas como
“zoonoses”’; na garantia e certificacdo dos produtos de origem animal para o mercado nacional e
internacional; no credenciamento de organizagdes de controle social para a garantia dos produtos
organicos destinados aos consumidores potiguares; no aumento do nimero de produtores organicos,
com o inicio em 2011 da vigéncia do Sistema Brasileiro de Avaliacdo e Conformidade do Produto
Orgéanico (SISOrg); na analise e controle das propostas de repasses e de convénios do MAPA no
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Rio Grande do Norte; na permanéncia e ampliacdo no Estado do Rio Grande do Norte da Area
Livre das Moscas das Frutas, fato que contribui para o aumento e abertura de novos mercados para
as frutas produzidas no estado; no apoio ao desenvolvimento sustentavel das cadeias produtivas
(Programa de Producdo Integrada); na criagdo de comissdes técnicas para o estabelecimento de
padrdo dos produtos cultivados no sistema de producédo integrada; nas acdes de monitoramento da
Influenza Aviaria em sitios de aves migratdrias no estado (Galinhos/Galos e Barra de Cunhau).

Ha que se referir também a acbes na gestdo do apoio administrativo ou area meio, como é
conhecida também. As diversas Sec¢Oes e Setores do Servico de Apoio Administrativo (SAD) se
voltaram para o apoio aos servigos finalisticos da SFA/RN, de modo a permitir a consecugdo de
suas atividades e o atingimento das metas estipuladas.

Revisdo e adequacao

Essas acOes descritas anteriormente sofreram revisdes e adaptacGes no exercicio de 2012, com
vistas a sua continuidade no desenvolvimento socioeconémico do segmento da agropecuéria
potiguar, considerando-se que houve melhorias na reducdo de custos para os fruticultores e maior
competitividade nos mercados nacional e internacional, no interesse demonstrado pelos
importadores norte-americanos; na inclusdo de produtores informais de polpa de frutas no sistema
oficial do MAPA para registro de estabelecimentos e produtos agropecudrios; na possibilidade de
acesso ao consumidor final de produtos dentro de padrdo de qualidade, tais como farinaceos e
cereais; na oferta ao mercado interno de frutas e hortalicas com o controle de residuos de
agrotoxicos; no acesso dos agricultores aos insumos agricolas, como sementes, mudas, fertilizantes,
corretivos e agrotoxicos dentro de suas especificacdes e garantias minimas de cada produto; na
crescente preocupacdo dos pecuaristas quanto a necessidade da intensificacdo do controle de
doencas, com vacinacdo e realizacdo de exames para doencas dos rebanhos e aumento na emisséo
de documentos de trénsito animal; na notificacdo de doencas dos animais, com 0 consequente
saneamento de foco e/ou eliminacdo de animais positivos, reservatorios de enfermidades que
oferecem riscos a salde de outros animais e também da populacdo; no incremento na qualidade da
producdo e comercializacdo de insumos pecudrios, em virtude da fiscalizacdo e do registro junto ao
MAPA de novas fabricas, lojas e laboratérios que trabalham no ramo; na garantia de mais alimentos
de origem animal seguros para a populacdo potiguar, devido aos novos Estabelecimentos
Relacionados (ER) ou com registro no Servico de Inspecdo Federal (SIF) na SFA-RN; no aumento
da oferta de produtos organicos certificados por terceiros ( certificadoras) e pelo Sistema de
Participativo de Garantia (SPG); na garantia da qualidade dos produtos orgéanicos oferecidos ao
consumidor; no crescimento do nimero de feiras de produtos organicos cadastradas na SFA/RN; no
crescimento do nimero de produtores organicos cadastrados; no estabelecimento do padrdo de
Producdo Integrada do meléo; na identificagdo, promogédo e certificacdo de produtos regionais de
nomes ja consagrados; na garantia da correta aplicacdo dos recursos federais destinados aos
contratos de repasses; e no lancamento e obrigatoriedade do uso do selo SISOrg para produtos
certificados por terceiros.

No campo do apoio administrativo aos servicos finalisticos houve também alguns impactos, tais
como melhoria nos processos internos no desenvolvimento de a¢Oes voltadas para a padronizacao e
modernizagdo dos processos administrativos, com foco no desenvolvimento da competéncia e na
exceléncia na prestagdo dos servigos aos clientes internos e externos, como, por exemplo, na
atualizacdo sistematica da legislacdo aplicavel aos processos relativos a compras e contratos; na
implantacdo de sistemética para andlise dos perfis individuais dos servidores administrativos, para
melhor aloca-los nos setores e proporcionar ao gestor o indicativo de servidores com perfil para
exercicio de chefias.
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Estratégia de divulgacao interna

Além das reunides ordinarias semanais do Comité de Gestdo Estratégica, a SFA/RN divulga
internamente as acGes voltadas para o alcance dos objetivos estratégicos sob sua responsabilidade
de execug¢do no “Intercom/RN”, informativo eletronico quinzenal de circulagdo interna aos
servidores e colaboradores, as demais SFAs do pais e a administracdo central do MAPA em
Brasilia/DF. Também foram promovidos seminérios e realizadas palestras para os servidores e
colaboradores sobre temas de interesse coletivo, com a parceria da Associacdo dos Servidores da
Superintendéncia Federal de Agricultura no Rio Grande do Norte (ASMARA) e do Sindicato da
Associacdo dos Fiscais Federais Agropecuarios (AFAMA Sindical). Outro destaque foram as video
e teleconferéncias promovidas pelos departamentos finalisticos e pela Secretaria Executiva do
MAPA sobre temas de importancia estratégica para 0 MAPA nas SFAs dos estados, sejam nas areas
finalisticas ou de apoio administrativo operacional, buscando a reducdo de custos de deslocamentos
de gestores e servidores e a rapidez nas consultas e difusdo de decisdes tomadas pela alta
administracdo do MAPA.

Outras estratégias relevantes

Entretanto, ha também que se registrar dificuldades e barreiras encontradas neste caminho para se
atingir essas intencBes e impactos, resultando na ado¢do de outras estratégias tais como na
descontinuidade no fluxo de recursos orgamentarios e financeiros do MAPA para o sistema estadual
de defesa e inspecdo agropecuaria, provocado pela mudanca na gestdo administrativa do Governo
do Rio Grande do Norte, que culminou com a ndo celebracdo do convénio para as areas animal e
vegetal e que contribuiu para o impacto negativo na execucdo do Plano de Trabalho que seria
executado em 2012.

Outros fatores que dificultaram o atendimento das metas da SFA/RN para 2012 foram: a limitacdo
na concessao de diéarias para as viagens a servico, determinadas pela administracdo central do
Governo Federal, que muito embora tenham sido programadas nos planos operativos anuais,
dificultaram o alcance das metas e demandas dos diversos servicos finalisticos; a descentralizagdo
tardia de recursos orcamentarios e financeiros, afetando a execucéo das acdes planejadas nos planos
operativos anuais e a reestruturacdo fisica e de equipamentos da SFA/RN, principalmente a
incompatibilidade dos equipamentos de informatica, em quantidade e qualidade para a execucao
dos trabalhos; o contingenciamento de recursos pela Secretaria de Desenvolvimento e
Cooperativismo (SDC), com a sua implicacdo direta no deslocamento dos servidores para proferir
palestras e ministrar oficinas e seminarios; a caréncia de treinamento em areas especificas, tais
como em Indicacdo Geogréafica (IG) e no SICONV.

De todo o modo foram geradas situacGes que resultaram no aprendizado e na superacdo dessas
dificuldades e barreiras, tais como: as gest@es feitas junto a administracdo central do MAPA para a
ampliacdo no numero de didrias excedentes ao limite estabelecido pela Secretaria Executiva e a
respectiva liberacéo, ndo criando solugdo de continuidade; o atendimento pela SFA/RN as varias
acoes delegadas ao Governo do Rio Grande do Norte que, em virtude da falta de recursos
orcamentarios e financeiros ndo as executou; a criagdo do “pool” de Fiscais Federais Agropecuarios
para o atendimento da demanda pela certificacdo zoossanitaria da produgdo agropecuaria; a
consolidacdo do sistema de comunicagdo interna com a manutencdo da edicdo semanal e,
atualmente, quinzenal do “Intercom/RN” e de seu exemplo como modelo para as demais SFA's; a
conclusdo da melhoria no sistema da rede logica e elétrica para a transmissdo de dados e
informagdes, com a implantacdo de projeto especifico na SFA/RN, com o uso de fibras Gticas e
modernos equipamentos; a consolidacdo do modelo de gestdo publica na SFA/RN, criado em 2009,
com a efetividade da realizacdo das reuniGes semanais do Comité de Gestdo Estratégica, presidido
pelo Superintendente e integrado pelos demais gestores da SFA/RN, com vistas a acompanhar,
avaliar e coordenar as acGes internas em execucdo na Superintendéncia; e a continuidade nas agoes
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das areas finalisticas e de meio, em face da relativa reducdo dos recursos orcamentarios e
financeiros alocados para a manutencdo da Superintendéncia.

2.3 Demonstracdo da Execucdo do Plano de Metas ou de Ac¢es para o Exercicio

Os resultados das acOes executadas pelos servicos da Divisdo de Defesa Agropecuaria (DDA) e pela
Divisdo de Politica, Producdo e Desenvolvimento Agropecuario (DPDAG) sdo apresentados nos
diversos quadros e tabelas, mencionando-se a descri¢éo das atividades da acdo, as metas programadas e
alcancadas, o desempenho operacional e os resultados alcangados, analisados criticamente, considerando
0S Seus aspectos positivos e as suas oportunidades de melhoria.

Convém mencionar que as metas que constam neste relatério sdo aquelas para as quais foram
descentralizados créditos orcamentarios e financeiros para a Superintendéncia no exercicio de 2012.

No que se refere a politica agricola houve uma participagdo decisiva da SFA/RN na divulgagéo das
novas acOes, no intuito de melhor atender ao cidadao-consumidor final, dando a garantia do
consumo de produtos saudaveis e com a sua qualidade assegurada. Por outro lado houve acGes
incisivas nos programas e politicas publicas inovadoras, tais como, o Programa ABC, cuja
preocupacdo € ndo apenas com 0s seus resultados econémicos, mas também e, sobretudo, com o
homem e o planeta. Nesta mesma linha seguem as acdes feitas através dessa SFA/RN para o
incremento da producéo e do consumo dos produtos organicos, que se concretizaram na criacao da
Comissao da Producdo Organica — CPOrg/RN, na sua divulgacgéo e nas palestras realizadas.

A vocacdo do Estado do Rio Grande do Norte para a producédo de frutas, a cada ano, se concretiza
através da exportacdo e do atendimento ao consumo interno de frutas, que atenda ao mercado, cada
vez mais exigente. A SFA/RN, consciente dessa realidade e das exigéncias desse mercado e das
normas internacionais, faz um esforgo para manter a producao integrada (Pl Brasil) e as areas livres
de pragas quarentenarias, o que permite a exclusividade do Rio Grande do Norte exportar trés tipos
de frutas (maméo, meldo e manga) para o exigente mercado norte-americano.

No que pese a SFA/RN ainda contar no seu dia-a-dia com as dificuldades na &rea de pessoal e de
recursos orcamentarios e financeiros, tem conseguido supera-las e atingir seus objetivos estratégicos
e operacionais, através de um esforgo conjunto de seus gestores, servidores e colaboradores.

2.4 Informacdes sobre os indicadores utilizados pela Unidade Jurisdicionada para monitorar
e avaliar a gestao

Os Indicadores Institucionais encontram-se consolidados no Relatério de Gestdo 2012 do Ministério
da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.

3 ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1 Informacdes sobre a estrutura organica de controle da Unidade Jurisdicionada
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Quadro A.3.1 — Avaliagdo do Sistema de Controle Interno da UJ (Parte A, item 3, do Anexo Il
da DN TCU n.° 119, DE 18/01/2012)

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM VALORES
AVALIADOS
Ambiente de Controle 112 |3 )|4]|5
1. A alta administragdo percebe os controles internos como essenciais a consecugao dos X
objetivos da unidade e d&o suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instruces operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionérios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, X
das instru¢des operacionais ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegagdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢Ges claras X
das responsabilidades.
8. Existe adequada segregacao de funcdes nos processos e atividades da competéncia da x
uJ.
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados X
planejados pela UJ.
Avaliacéo de Risco 1 (2 |3]4]|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. H4 clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas X
da unidade.
12.E prética da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da X
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de medidas para
mitiga-los.
13. E prética da unidade a definigéo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagfes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decis&o.
16.Né&o hé ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. H& norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens
e valores de responsabilidade da unidade. X
Procedimentos de Controle 112 |3]|4]5
19. Existem politicas e acOes, de natureza preventiva ou de detec¢do, para diminuir os X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicagdo.
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ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM VALORES

AVALIADOS
Ambiente de Controle 1 (2 |3]|4]5
22.A_s atividades de_ controle adotadqs pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo X
diretamente relacionadas com os objetivos de controle.
Informacéo e Comunicagéo 1 (2 |3]4]5
23.A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, X

armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacgGes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e

individuos da UJ, contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma X
eficaz.

27. A comunicacdo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em X
todas as dire¢des, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 112 |3]|4]5

28. 0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliagOes sofridas.

30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X
desempenho.

Analise Critica:

A Chefia do Servico de Apoio Administrativo desta SFA/RN, durante o ano de 2012, envidou todos os esfor¢os no
sentido de aprimorar o atendimento ao publico (interno e externo), realizou reunides com os Setores
Técnicos/Administrativos e participou semanalmente das reunides do Comité de Gestdo, visando melhorar os
procedimentos, a operacionalizacdo nos processos, a eficiéncia no atendimento aos usuarios, maior controle nas
atividades desenvolvidas pelos setores diretamente subordinados ao SAD (SEOF, SAG, SGP), manteve o Plano de
Reducdo de Gastos, com foco na economia e na reducdo das despesas fixas (4gua, luz e telefone), bem como a
adequada utilizacdo com a reducdo do tempo de uso dos aparelhos de ar condicionados, adequadamente, tanto por
parte dos servidores como dos terceirizados e estagiarios, além de um maior controle nos Setores de Protocolo e
Transportes, além da Portaria, Vigilancia e melhoria no atendimento dos Setores de Gestdo de Pessoas, Execucao
Orcamentaria e Financeira da Secdo de Atividades Gerais, bem como a edicdo de Portarias de lotagdo de
servidores fazendo uma melhor redistribuico da forma de trabalho, com vistas a atender o interesse da
Administracdo e o melhor aproveitamento da capacidade laboral e intelectual dos servidores desta SFA/RN,
conforme prevé a Lei 8.112/90

Escala de valores da Avaliagéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contelido da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto
da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da
UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteido da afirmativa é ou ndo observado no contexto
da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o contetdo da afirmativa € parcialmente observado no contexto da
UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa ¢ integralmente observado no contexto da UJ.
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3.2 Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da Unidade
Jurisdicionada (Nada a declarar)

3.3 Informagdes sobre a remuneracéo paga aos administradores e membros da diretoria
estatutéria, do conselho de administracéo e do conselho fiscal (Nada a declarar)

3.4 Informacdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢cdo da unidade ou do
6rgao de vinculacao da Unidade

As informacBes sobre este item estdo sob a responsabilidade da Coordenacdo-Geral de
Procedimentos Disciplinares — CGPAD/SE, unidade da Secretaria-Executiva, a qual compete, além
de supervisionar todo os sistema de Correicdo do MAPA, coordenar, no &mbito do MAPA, o0s
langamentos do sistema CGU/PAD e constam no Relatorio de Gestdo do Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento.

3.5 Informagdes quanto ao cumprimento, pela instéancia de correicédo, das disposi¢des dos Arts
4° e 5° da Portaria n° 1.043, de 24 de julho de 2007, da Controladoria Geral da Unido — CGU,
no que tange aos fatos oririginados ma Unidade Jurisdicionada

As informacOes sobre este item estdo sob a responsabilidade da Coordenacdo-Geral de
Procedimentos Disciplinares — CGPAD/SE, unidade da Secretaria-Executiva, a qual compete, além
de supervisionar todo os sistema de Correicdo do MAPA, coordenar, no &mbito do MAPA, o0s
lancamentos do sistema CGU/PAD e constam no Relatdrio de Gestdo do Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento.

4. PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESAS ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1 Relagao dos Programas do Plano Plurianual de Agéo vigente que estiveram integral ou
parcialmente na responsabilidade da Unidade Jurisdicionada

DIVISAO DE DEFESA AGROPECUARIA - DDA

De acordo com o PPA 2012-2015 a DDA - Divisdo de Defesa Agropecuaria esta no nivel de
execucdo das Ac¢Oes vinculadas a programas tematicos, sendo portanto, de responsabilidade do
MAPA as informacGes sobre os programas tematicos, 0s objetivos e as iniciativas a ele vinculados.
O quadro abaixo apresenta o Programa Tematico 2028 e seus desdobramentos até o nivel das Ac¢bes
de responsabilidade da DDA.
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QUADRO 4.1.1 - Hierarquia das ac0es de responsabilidade do VIGIAGRO/DDA/SFA-
RN/MAPA
PROGRAMA OBJETIVOS INICIATIVAS ACOES
< 0364 - Promover a sanidade | 012J -Vigilancia e 2180 - Vigilancia e Fiscalizacdo do
<z na agropecuaria, mantendo a | fiscalizagao do transito Transito Internacional de Vegetais,
o< situacéo das zonas livres de internacional de animais, seus Produtos e Insumos
i 8 pragas e doengas e vegetais seus produtos e
ouw fortalecendo as a¢des de insumos agropecuarios — ——
Qo -
- O prevencio e controle. 21?1 _ Vlgllanmqe Flscallza(_;ao _do
N Trénsito Internacional de Animais,
N 2 seus Produtos e Insumos
Fonte: Orcamento da Unido Exercicio Financeiro 2012 - VVolume 11

SERVICO DE SANIDADE, INSPECAO E FISCALIZACAO VEGETAL -

SIFISV

De acordo com o PPA 2012-2015 o SIFISV- Servico de Sanidade, Inspegéo e Fiscalizagdo Vegetal
estd no nivel de execucdo das Acgdes vinculadas a programas tematicos, sendo portanto, de

responsabilidade do MAPA as informaces sobre os programas tematicos,

0S objetivos e

as

iniciativas a ele vinculados. O quadro abaixo apresenta o Programa Tematico 2028 e seus
desdobramentos até o nivel das Ac¢des de responsabilidade deste SIFISV.

QUADRO 4.1.2 - Hierarquia das ac0es de responsabilidade do SIFISV/DDA/SFA-RN/MAPA

2028 - DEFESA AGROPECUARIA

agropecudria, mantendo
a situacéo das zonas
livres de

pragas e doencas e
fortalecendo as a¢des de
prevencao e controle.

vegetais

PROGRAMA OBJETIVOS INICIATIVAS ACOES
0364 - Promover a 012H - Prevencdo, controlee | 2134 - Vigilancia e Fiscalizacdo do
sanidade na erradicagdo das pragas dos Transito Interestadual de Vegetais,

seus Produtos e Insumos

4738 - Erradicacdo da Mosca da
Carambola

8572 - Prevencéo, Controle e
Erradicacdo de Pragas dos Vegetais

0368 - Promover a
qualidade dos insumos
agropecudrios visando a
melhoria da
produtividade e
competitividade da
produgdo agropecuaria
com

sustentabilidade
ambiental.

013E - Aperfeigoamento e
modernizacdo dos processos de
fiscalizacdo de insumos
agricolas

2141 - Fiscalizagdo de Fertilizantes,
Corretivos e Inoculantes

2179 - Fiscalizacdo de Sementes e
Mudas

2909 - Fiscalizagdo de Agrotoxicos e
Afins

013H - Desenvolvimento e
modernizagdo dos instrumentos
de fiscalizacdo de atividades
com OGM

4745 - Fiscalizagdo das Atividades
com Organismos Geneticamente
Modificados

0570 - Assegurar a
qualidade dos alimentos
e bebidas por meio do

027A - Padronizacdo,
classificacdo, fiscalizacéo e
inspecdo de produtos de origem

4746 - Padronizacdo, Classificacdo,
Fiscalizagdo e Inspec¢do de Produtos
Vegetais
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PROGRAMA

OBJETIVOS

INICIATIVAS

ACOES

aprimoramento dos
mecanismos de controle
de produtos e processos
visando a oferta de

vegetal

alimentos
seguros.

0279 - Inspecdo e fiscalizacdo
dos produtos de origem vegetal

8939 - Inspecdo e Fiscalizacdo de
Produtos de Origem Vegetal

Fonte: Orcamento da Unido Exercicio Financeiro 2012 - VVolume 11

SERVICO DE SAUDE, INSPECAO E FISCALIZACAO ANIMAL — SIFISA

De acordo com o PPA 2012-2015 o SIFISA- Servico de Saude, Inspecdo e Fiscalizacdo Animal esta

no nivel de execucdo das AcOGes vinculadas a programas tematicos, sendo portanto, de

responsabilidade do MAPA as informacgdes sobre os programas tematicos,

0S objetivos e

as

iniciativas a ele vinculados. O quadro abaixo apresenta o Programa Temaético 2028 e seus
desdobramentos até o nivel das Acdes de responsabilidade do SIFISA.

QUADRO 4.1.3 - Hierarquia das ac¢0es de responsabilidade do SIFISA/DDA/SFA-RN/MAPA

PROGRAMA

OBJETIVOS

INICIATIVAS

ACOES

2028 - DEFESA AGROPECUARIA

0364 - Promover a sanidade
na agropecuaria, mantendo
a situacéo das zonas livres
de

pragas e doencas e
fortalecendo as a¢des de
prevencéo e controle.

0121 - Prevencao, controle e
erradicagdo de doencas dos
animais

4842 - Erradicacéo da Febre
Aftosa

8658 - Prevencdo, Controle e
Erradicacdo de Doencas dos
Animais

0368 - Promover a
qualidade dos insumos
agropecudrios visando a
melhoria da

produtividade e
competitividade da
producdo agropecuaria com
sustentabilidade ambiental.

013F - Aperfeicoamento e

modernizacao dos processos de

fiscalizagao de insumos
pecuarios

2019 - Fiscalizacéo de Material
Genético Animal

2124 - Fiscalizacdo de Insumos
Destinados a Alimentacéo
Animal

2140 - Fiscalizacdo de Produtos
de Uso Veterinario

0570 - Assegurar a
qualidade dos alimentos e
bebidas por meio do
aprimoramento dos
mecanismos de controle de
produtos e processos
visando a oferta de
alimentos

seguros.

0278 - Inspegdo e fiscalizacdo

dos produtos de origem Animal

8938 - Inspecdo e Fiscalizacao de
Produtos de Origem Animal

Fonte: Orcamento da Unido Exercicio Financeiro 2012 - Volume 11
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DIVISAO DE POLITICA, PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

AGROPECUARIO - DPDAG

De acordo com o PPA 2012-2015 a DPDAG — Divisdo de Politica, Producdo e Desenvolvimento
Agropecuario estd no nivel de execucdo das Acles vinculadas a programas tematicos, sendo

portanto, de responsabilidade do MAPA as informagfes sobre 0s programas tematicos,

0S

objetivos e as iniciativas a ele vinculados. O quadro abaixo apresenta o Programa Temaético 2014 e
seus desdobramentos até o nivel das Ac¢des de responsabilidade da DPDAG.

QUADRO 4.1.4 - Hierarquia das ac0es de responsabilidade do DPDAG/SFA-RN/MAPA

PROGRAMA

OBJETIVOS

INICIATIVAS

ACOES

2014 - Agropecuaria Sustentavel, Abastecimento e
Comercializacdo

0744 - Incentivar o desenvolvimento
da agricultura organica e de outros
sistemas sustentaveis, de forma a
agregar valores ambientais, sociais e
econdmicos aos sistemas produtivos,
melhorando a sua eficiéncia, a
qualidade e competitividade dos
produtos e a equidade na
distribuicdo dos beneficios e renda.

02X3 - Fiscalizacdo e aplicacdo de
outros mecanismos de controle
para a garantia da qualidade
organica, entregando a sociedade
produtos organicos com qualidade
oficialmente controlada

4720 - Aplicacéo de
Mecanismos de
Garantia da Qualidade
Organica

02XB - Promocéo do
desenvolvimento da agricultura
organica pelo aumento do acesso
as tecnologias apropriadas e pela
ampliacdo dos mercados de
produtos organicos por meio de
campanhas de conscientiza¢do

8606 -
Desenvolvimento da
Agricultura Orgénica -
Pro-Organico

0747 - Fortalecer o associativismo e
0 cooperativismo rural e promover a
implantacdo e modernizagéo da
infraestrutura de apoio a producéao
agropecuadria, incluindo medidas
estruturantes de aperfeicoamento dos
Servigos concernentes ao
desenvolvimento agropecuério,
visando a reducdo de

custos e perdas.

02XL - Coordenacao e fiscalizacdo
da atividade agricola

2177 - Fiscalizacdo de
Servicos Agricolas

Fonte: Orcamento da Unido Exercicio Financeiro 2012 - VVolume 11

SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO - SAD

De acordo com o PPA 2012-2015 o SAD — Servigo de Apoio Administrativo esta no nivel de
execucdo da Acdo vinculada ao programa tematico Gestdo e Manutencdo do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, sendo portanto, de responsabilidade do MAPA as
informacdes sobre os programas tematicos, 0s objetivos e as iniciativas a ele vinculados. O quadro
abaixo apresenta o Programa Temaético 2105 e seu desdobramento até o nivel da Acdo de

responsabilidade do SAD.

QUADRO 4.1.5 - Hierarquia das acOes de responsabilidade do SAD/SFA - RN/MAPA

PROGRAMA

OBJETIVOS [ INICIATIVAS

ACOES

2105 - Programa de Gestédo e Manutencéo do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento

N&o se aplica | N&o se aplica

4716 - Operacdo dos Servicos
Administrativos das Unidades
Descentralizadas

Fonte: Orcamento da Unido Exercicio Financeiro 2012 - VVolume 11
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4.2 Relagéo das A¢des da Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Exercicio que estiveram integral
ou parcialmente sob a responsabilidade da UJ

A sequir, sdo apresentadas informacdes detalhadas sobre as Ac¢des dos Programas Tematicos e de
Gestdo, Manutencdo e Servigos, previstos nos Objetivos e Iniciativas constantes no Plano
Plurianual de Acdo (PPA) 2012-2015, sob a responsabilidade da SFA/RN.

Quadro A.4.4.1 — Ac¢ao 2180 - Vigilancia e Fiscalizacdo do Tréansito Internacional de
Vegetais, seus Produtos e Insumos

Identificacdo da A¢do
Cadigo 2180
- Vigilancia e Fiscalizacdo do Transito Internacional de Vegetais, seus Produtos e
Descricao
Insumos
Iniciativa 012J —Vigil_émcia e fiscalizagég _do transito internacional de animais, vegetais seus
produtos e insumos agropecuarios
Unidade Responsével SFA-RN
Unidade Orcamentéria MAPA
Execug¢do Orcamentdria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados Pagos
Metas do Exercicio Para a A¢do
Ordem Descrico Unidac_ie de _Meta Fisica _ Meta Financeira_
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 |Fiscalizacdo Realizada unidade 6.905 7.299

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise Critica

O desempenho operacional da acdo de Vigilancia e Fiscalizacdo do Transito de Vegetais e seus
Produtos e Insumos que consta do Programa de Defesa Agropecuéria, obteve resultado satisfatorio,
pois do quantitativo previsto 6.905 de fiscalizacdo realizada, as duas unidades de vigilancia no
porto e aeroporto, operacionalizaram 7.299, fato que contribuiu significativamente, para impedir a
entrada de pragas e doencas de outros paises, com vistas, a evitar danos ao segmento econdmico do
agronegdcio nacional, ao meio ambiente e satde da populacéo.

A definicdo de partida fiscalizada nas importacdes e exportacfes € apurada a partir do somatério
das seguintes evidencias: Termo de Fiscalizacdo, Requerimento de Fiscalizacdo de Embalagem de
Madeira, Termo de Fiscalizacdo de Transito Internacional de Passageiro, Termo de Retencgdo de
Mercadoria e Produtos e Termo de Mercadoria Bagagens e Encomendas.

Esse somatorio de atividades, cria o indicador FISCALIZACAO REALIZADA na acio Vigilancia
e Fiscalizagdo de Transito Internacional de Vegetais,seus Produtos e Insumos.

Destaca-se ainda que face o contingente de Fiscais Federais Agropecuario (FFA) da area vegetal
lotados nas duas unidades de vigilancia Porto e Aeroporto, ser insuficiente para atender a demanda,
principalmente no periodo de maior pique de importagdo e exportacdo, utiliza-se a gestdo do “pool”,
disponibilizando FFA de outras areas,principalmente,para os plantdes de finais de semana. Apesar
de neste exercicio a pratica ter sido implementada em menor escala, ocorreram momentos da
necessidade de utilizar essa ferramenta de gestéo.
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A fiscalizacdo do lixo de bordo de avides e navios continuam a apresentar um ponto de critico para
a eficécia da acdo, considerando que as duas estruturas aduaneiras Porto e Aeroporto ndo colocaram
até o momento nas suas projecOes de investimento a instalacdo de incineradores para essa
finalidade. Quanto a esse ponto, 0 MAPA néo tem medido esforgos para alertar as duas estruturas, a
necessidade URGENTE de solucionar este problema, pois trata-se de ambiente altamente
comprometedor e ameagador ao agronegocio nacional, a0 meio ambiente e a saide publica.

Na atividade ndo foi alocado orgcamento, no entanto, em virtude do mesmo ambiente UVAGRO
possuir duas a¢cdes uma na area animal e outra na area vegetal e a acdo de Vigilancia e Fiscalizacao
do Transito de Animais de seus Produtos e Insumos ter recebido dotacdo orcamentaria, essas acoes
finalisticas no Tréansito Internacional, foram custeadas com essa dotacdo e outras despesas de
custeio pelo Programa Tematico 2105 - Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da
Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento - MANUT.

Quadro A.4.4.2 — Agao 2181 - Vigilancia e Fiscalizacdo do Transito Internacional de
Animais, seus Produtos e Insumos
Identificacdo da Acao

Cadigo 2181
Descrigéo Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Internacional de Animais, seus Produtos e Insumos
012J - Vigilancia e Fiscalizag¢do do Transito Internacional de Animais, Vegetais, seus
Produtos e Insumos Agropecuarios.
Unidade Responsavel | SFA-RN
Unidade Orcamentéria | MAPA

Execucao Orgcamentaria e Financeira da A¢édo (em R$ 1,00)

Iniciativa

Dotacgdo Despesa Restos a Pagar Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados Pagos
18.462,00 18.462,00 16.113,00 16.113,00 16.113,00
Metas do Exercicio Para a A¢do
- . . Meta Fisica Meta Financeira em R$

Qe Descri¢ao Uielela s iselieR Prevista Realizada Prevista Realizada

o1 | Fiscalizagdo unidade 3.422 1977 18.462,00 16.113,00
Realizada

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

O desempenho Operacional da acdo de Vigilancia e Fiscalizacdo do Transito de Animais e seus
Produtos e Insumos que consta do Programa de Defesa Agropecuaria, nao teve resultado
satisfatorio no desempenho de suas metas estabelecidas.

Do programado em Fiscalizagdo Realizada 3.422, a execugdo atingiu apenas 1.977, nas duas
Unidades existentes neste estado, situadas no Porto e Aeroporto.
Alguns fatores contribuiram para que essa evidéncia acontecesse;

01. Namero de vdos diminuiu, impactando no quantitativo de bagagens a fiscalizar, sobre a
presenca de produtos de origem animal em transito e sem habilitacdo de risco sanitario.

02. As cargas de pescados anteriormente transitavam em containers, sendo cada unidade,
certificada individualmente. A partir de determinado momento, as cargas passaram a ser
transportadas em pordes, com volumes de 200 a 300 t, recebendo por navio apenas 01 certificacdo.
Essas evidéncias impactaram diretamente no quantitativo de fiscalizacdo realizada, pois a
programacdo teve como referéncia um quantitativo maior de voos internacionais e saida de
pescados, via pallets e containers.

Continua a Unidade de Vigilancia Internacional Agropecuaria (UVAGRO) do Porto de Natal sem
FFA, com formagdo de Medico Veterinario, ficando as demandas a cargo do contingente da
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UVAGRO do Aeroporto Internacional Augusto Severo ou pelos fiscais do SIFISA- Servico de
Inspecdo de Produtos de Origem Animal.

A atividade teve um empenho orcamentario satisfatorio, participando do custeio das duas Unidades
e contribuindo para que a A¢do 2080 — Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Internacional de
Vegetais, seus Produtos e Insumos tivessem desempenho satisfatorio, visto ndo ter recebido dotacéo
orcamentaria, conforme andlise critica dessa agéo.

Como se tratam de duas a¢Oes dentro de um mesmo ambiente, esse arranjo orgcamentario contribuiu
para o operacional da iniciativa 012J) - Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Internacional de
Animais, Vegetais, seus Produtos e Insumos.

Quadro A.4.4.3 — Agdes 2134 - Vigilancia e Fiscalizacdo do Transito Interestadual de
Vegetais, seus Produtos e Insumos

Identificacdo da A¢do
Cdbdigo 2134
Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Interestadual de Vegetais, seus Produtos e
Descricéo Insumos
Iniciativa 012H - Prevencdo, controle e erradicacdo das pragas dos vegetais
Unidade Responsavel 22000 - MAPA
Unidade Orcamentéria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Execucdo Orcamentdria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados NED Valores Pagos
Processados
266.371,72 266.371,72 21.033,56 21.033,56 2.348,94 18.684,62
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigdo de
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
FISCALIZACAO
01 REALIZADA NAS | Unidade 15.000 5.525 230.885,08
BARREIRAS

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

O cumprimento da meta prevista inicialmente ficou completamente prejudicada pela néo realizagao
do convénio entre Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA e o Instituto de
Defesa e Inspecdo Agropecuéria do Rio Grande do Norte - IDIARN, devido a problemas com
prestacdo de contas e pendéncias no cadastro do estado do Rio Grande do Norte.

Ressalte-se, por oportuno, que do total da dotacdo inicial, a parcela de R$ 230.885,08 foi
disponibilizada pelo Departamento de Sanidade Vegetal (DSV), em 19 de junho de 2012, na
modalidade de custeio, visando atender ao repasse do convénio MAPA/IDIARN-RN, através do
PROCESSO N° 21040000408/2012-27 cadastrado no Sistema de Convénios do Governo Federal —
SICONV sob N° 756021/2011/MAPA/SFA-RN. Decorridos cinco meses da liberagéo dos recursos,
o IDIARN, por meio do Oficio n° 350/2012-DG de 06 de novembro de 2012, manifestou
desinteresse em assinar o Termo Aditivo ao convénio celebrado, em virtude do curto prazo para
iniciar a execucdo orcamentaria, apesar de varias orientacdes dirigidas ao IDIARN, atraves desta
Superintendéncia Federal de Agricultura.

Por outro lado, os recursos que foram destinados para a execucgdo direta desta SFA, que aparecem
na coluna “liquidada” do quadro acima, foram plenamente utilizados para o fiel cumprimento de
todas as metas inseridas no Plano Operativo Anual (POA) do Plano Interno (PI) VIGIFITO, a saber:
2381 toneladas de manga certificadas na origem para exportacdo para os EUA; todas as
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certificacbes na origem de cucurbitaceas solicitadas para exportacdo para EUA, Canada e
Argentina, totalizando 89,67 toneladas; trés supervisdes de emissdo de Certificados Fitossanitarios
de Origem/Certificados Fitossanitarios de Origem Consolidado/Permissao de Transito de Vegetais;
trés capacitacOes técnicas na area de convénios; duas participagdes em reunides técnicas regionais;
e envio de dois Fiscais Federais e um Fiscal Estadual Agropecuario para participar do 16° Encontro
Nacional de Fitossanitaristas - ENFIT, principal evento da area de Defesa Vegetal do Brasil.

Desta forma, as acgdes previstas no Pl VIGIFITO para o exercicio de 2012 tiveram suas metas de
execucdo direta previstas no POA plenamente atingidas, em que pese o fato de que seu quadro de
colaboradores responsaveis ter se reduzido a apenas um Fiscal Federal Agropecuario. Para superar
essa dificuldade, os fiscais da &rea de fertilizantes, sementes e bebidas dispuseram-se a auxilia-lo,
contando ainda com o importante auxilio da Divisdo de Defesa Agropecuaria desta SFA.

Quadro A.4.4.4 — A¢3ao 4738 - Erradicagdo da Mosca da Carambola

Identificacdo da Acéo

Cadigo 4738

Descricéo Erradicacéo da Mosca da Carambola

Iniciativa 012H - Prevencao, controle e erradicacdo das pragas dos vegetais
Unidade Responsavel 22000 - MAPA

Unidade Orgamentaria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Execucao Orgcamentaria e Financeira da Ac¢édo (em R$ 1,00)

Dotacgdo Despesa Restos a Pagar
. . _— Néo Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados
Processados

Metas do Exercicio Para a A¢ao

. Unidade de Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descricdo . - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Area Controlada ha 5.279.679,00 | 5.279.679,00

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

O SIFISV realiza essa acdo apesar de nao receber recursos especificos para executd-la. O
monitoramento é realizado na area metropolitana do municipio de Natal, com o veiculo desta SFA e
nenhuma emissdo de diarias. O material necessario é fornecido pelo MAPA e o SIFISV
disponibiliza um técnico para coleta e manutengéo das armadilhas.

Até o final do exercicio de 2012 nunca houve a captura de nenhum exemplar da espécie alvo do
monitoramento no estado, mantendo-se portanto o status de area indene de mosca da carambola.
Esse resultado € bastante importante ndo s6 para o agronegocio potiguar mas para todo o Brasil,
uma vez que a constatacdo da presenca da referida praga pode ser objeto de criacdo de barreiras
fitossanitarias que comprometem os programas de exportacéo de frutas brasileiras e outros produtos
para paises da Europa e Estados Unidos.
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Quadro A.4.4.5 — Acdo 8572 - Prevencdo, Controle e Erradicacdo de Pragas dos Vegetais
Identificacdo da Acado

Cadigo 8572

Descricdo Prevencdo, Controle e Erradicacdo de Pragas dos Vegetais
Iniciativa 012H - Prevencao, controle e erradicacdo das pragas dos vegetais
Unidade Responsavel 22000 - MAPA

Unidade Orcamentéria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar
= Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados VD Pagos
Processados
373.326,84 373.326,84 28.411,14 28.411,14 28.411,14
Metas do Exercicio Para a A¢do
L Unidade de Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descri¢do . - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Area Controlada ha 165.856 178.351 373.326,84

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

A érea controlada objeto desta A¢do manteve suas metas plenamente atingidas até o final de 2012,
em que pese a dificuldade que o setor vivencia uma vez que, apesar da disponibilidade de R$
338.395,00 oferecidos pelo Ministério da Agricultura ao convénio com o IDIARN (6rgdo de
execucdo estadual de defesa vegetal), 0 mesmo ndo se creditou em virtude de diversas situacdes de
inadimpléncia em que o estado do RN se encontrava.

Desta forma, tem sido grande os esforcos deste SIFISV no sentido de reassumir varias acdes antes
delegadas a equipe de fiscais estaduais, ressaltando-se que essa dificuldade esta seriamente
agravada pelo fato de que na area de Defesa Vegetal existe somente um Unico Fiscal Federal
Agropecuario.

E até o final do exercicio de 2012 o convénio MAPA/IDIARN ndo se renovou, apesar do grande
esforco desta SFA e do SIFISV no sentido de alertar e de tomar inimeras outras providéncias para
viabilizar sua renovacdo. No final de outubro, quando finalmente se desfez a situagdo impeditiva do
governo estadual para renovacdo do convénio, o IDIARN, atraves do Oficio n° 350/2012-DG de 06
de novembro de 2012, manifestou desinteresse em assinar o Termo Aditivo de renovagdo, em
virtude do curto prazo para iniciar a execugdo orcamentaria.

A Defesa Vegetal deste SIFISV concentrou esfor¢os na execucgdo das metas de seu POA, aplicando
0s R$ 28.411,14 dos recursos planejados para a execucdo direta as acGes que impactam na
exportacdo de frutas do estado: a inspecdo da area livre de Anastrepha grandis, sistema de
mitigacédo de risco do mamao e sistema de mitigacdo de risco da manga.

Além disso, manteve o levantamento sanitario da ocorréncia da cochonilha do carmim, ocasido em
que, no final do ano, identificou a presenca da referida praga e disparou a¢oes de planejamento para
conter o avango da mesma nos cultivos de palma forrageira do estado. A acédo teve sua importancia
estratégica ampliada em virtude da seca que acometeu 0 RN, aumentando a importancia da cultura
como reserva proteica aos rebanhos dos pequenos criadores.

O cenério futuro, no entanto, ndo nos é favoravel. A persistir a relutdncia do MAPA na contratacao
de fiscais e agentes administrativos para repor 0s postos que vagaram nas Ultimas duas décadas, sera
impossivel manter a situacdo de defesa vegetal do estado sob controle. Ndo hd como acompanhar o
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forte desenvolvimento do agronegdcio proporcionado pela iniciativa privada com uma equipe que
se reduz sistematicamente a cada exercicio, sem que haja sequer perspectiva de novas contratagdes.

O estado do RN esta na iminéncia de perder seu reconhecimento da area livre e dos Sistemas de
Mitigacdo de Riscos descritos, programas que existem desde a década de 90, pois dependem do
cumprimento de protocolos dos acordos bilaterais com os paises importadores. Esses protocolos, a
continuar a situacdo como esta, deixardo de ser cumpridos pela simples razdo de ndo haver mao-de-
obra suficiente para atendé-los, ou seja, ndo é possivel manter referidos programas com apenas um
Fiscal Federal Agropecuério no setor, esperando-se, portanto, que novas contratacfes sejam
realizadas com a maior brevidade possivel.

Quadro A.4.4.6 — Agdo 2141 - Fiscalizacédo de Fertilizantes, Corretivos e Inoculantes
Identificacéo da A¢édo

Cdbdigo 2141
Descricéo Fiscalizag8o de Fertilizantes, Corretivos e Inoculantes
Iniciativa 013E - Aperfeicoamento e modernizacgdo dos processos de fiscalizacdo de insumos
agricolas
Unidade Responsavel 22000 - MAPA
Unidade Orgamentaria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Execucao Orgcamentaria e Financeira da Ac¢édo (em R$ 1,00)
Dotacéo Despesa Restos a Pagar
= Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados NED Pagos
Processados
30.146,62 30.146,62 24.025,82 24.025,82 - - 24.025,82
Metas do Exercicio Para a A¢édo
Unidade Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descricdo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Fiscalizacdo Realizada unidade 200 212 30.145,62 24.025,82

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

As metas previstas para 2012, especialmente no que diz respeito a coleta de amostras de
fertilizantes para analise fiscal, foram atingidas com grande dificuldade, pelo fato de ocorréncia de
seca no estado, que levou os produtores a consumir menores quantidades desse insumo, e a
fiscalizacdo ainda que planejada, ndo encontrava nos estabelecimentos esse insumo disponivel para
ser fiscalizado.

As metas somente foram atingidas, pelo esfor¢o dispensado por toda a equipe do SIFISV/RN para
atingi-la, especialmente pela mudanca estratégica proposta pelo responsavel pela acéo, em fiscalizar
o0 insumo diretamente nas propriedades rurais. Uma vez tracada a estratégia, foi apresentado ao
setor produtivo o plano de fiscalizagdo durante a Expofruit 2012, ocorrida em junho, que reuniu em
Mossor0 toda a cadeia produtiva de meldo.

O foco em fiscalizar o insumo nas propriedades produtoras da fruta levou em conta o fato da cultura
ser a principal atividade econémica agricola deste estado, ndo depender de chuvas por ser irrigada e
por consumir grandes quantidades de fertilizantes. Desta forma, além do cumprimento das metas,
obteve-se 0 reconhecimento dos produtores que ha muitos anos consomem enormes quantidades de
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fertilizantes e agora tiveram a oportunidade de notar a preocupacéo e o apoio da SFA/RN, através
do SIFISV, no controle da qualidade desse insumo.

Também foi preponderante no cumprimento dessas metas o apoio prestado pelo DFIA -
Departamento de Fiscalizacdo de Insumos Agricolas que, através da Coordenacdo de Fiscalizacao
de Fertilizantes, Inoculantes e Corretivos, proporcionou em tempo e quantidades oportunas 0s
recursos financeiros e as orientacGes necessarias as acoes.

Mas, apesar do atingimento da meta, o desempenho da atividade tem apontado a necessidade
urgente de aumento do quadro de pessoal para a atividade, sendo necesséria contratacdo imediata de
pelo menos mais um Fiscal Federal Agropecuario e um servidor administrativo. Atualmente existe
apenas um fiscal que acumula a responsabilidade técnica da area de fertilizante, de agrotoxicos, €
chefe substituto do SIFISV, além de prestar auxilio a outras areas de fiscalizacdo do SIFISV. Nos
ultimos trés anos, o setor perdeu cinco servidores por motivo de Obito e aposentadoria.
Considerando esse fato e 0 grande avango do agronegocio brasileiro nos Gltimos trinta anos, nota-se
que a demanda de servigo vem crescendo de maneira inversamente proporcional a quantidade de
méao de obra disponivel, restando claro a iminéncia de um colapso nessa area, a persistir a atual
politica de gestdo e contratacdo de pessoas adotada por esse Ministério.

Quadro A.4.4.7 — Agdo 2179 - Fiscalizacdo de Sementes e Mudas
Identificacdo da A¢do

Cdbdigo 2179
Descrigéo Fiscalizacdo de Sementes e Mudas
Iniciativa 013E -Aperfeicoamento e modernizagao dos processos de fiscalizagao de insumos
agricolas
Unidade Responsavel 22000 - MAPA
Unidade Orcamentéria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Execucdo Orcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)
Dotacgdo Despesa Restos a Pagar
o ) o Nio Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados
Processados
45.428,42 45.428,42 39.049,08 39.049,08 39.049,08
Metas do Exercicio Para a A¢édo
- Unidade de Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descrigdo . - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Fiscalizagdo unidade 314 360 45.42842 | 39.049,08
Realizada

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

Mais uma vez encerra-se 0 exercicio com o pleno cumprimento das metas estabelecidas pelo Pl
FISCALSEM, atribuindo-se 0 sucesso do setor ao empenho das duas Fiscais Federais
Agropecuarias que atuam no Servigo. Além de manter suas metas sempre alinhadas com o que foi
planejado, o setor de Sementes e Mudas desta SFA inovou na agilidade de entrega do resultado das
amostras, sediou a Reunido Nacional sobre Legislacdo de Mudas de Citros e continua coordenando
as atividades da Comisséo de Sementes e Mudas no estado.

Tudo isso foi possivel também devido ao forte apoio da Coordenacdo Nacional de Sementes e
Mudas, que em nenhum momento permitiu que faltassem recursos para deslocamento, aquisi¢do de
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material de informatica e equipamento para coleta e logistica para envio das amostras coletadas no
estado.

O quantitativo de fiscais tem sido suficiente para o atendimento das demandas, necessitando no
entanto, para melhor aprimoramento de seus trabalhos, de um servidor administrativo. E como
visdo de futuro, entendendo a importancia do cumprimento das metas propostas, é preciso a
contratar mais fiscais para que o quadro ndo fique defasado com as aposentadorias vindouras
(considerando que uma fiscal da area tem tempo de servico e idade suficiente para se aposentar) e
constante crescimento do agronegdcio local, permitindo assim que seja dada a necessaria solugdo de
continuidade a exceléncia da qualidade dos servi¢os atualmente prestados.

Quadro A.4.4.8 — Acdo 2909 - Fiscalizacdo de Agrotoxicos e Afins
Identificacdo da Acao

Codigo 2909
Descricéo Fiscalizacdo de Agrotoxicos e Afins
Iniciativa 013E - Aperfeicoamento e modernizacéo dos processos de fiscalizagdo de insumos
agricolas
Unidade Responsével 22000 - MAPA
Unidade Or¢camentéria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Execug¢do Orcamentaria e Financeira da Agéo (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar
NE Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados a0 Pagos
Processados
4.000,00 4.000,00 2.397,93 2.397,93 - - 2.397,93
Metas do Exercicio Para a A¢édo
L Unidade de Meta Fisica Meta Financeira R$
Ordem Descrigdo Medid
edica Prevista Realizada Prevista Realizada

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

Em relacdo a fiscalizacdo de agrotdxico a legislacdo vigente estabelece que é de responsabilidade
do MAPA a fiscalizacdo dos estabelecimentos produtores, importadores exportadores, além da
regulamentacdo e da concessédo de registro de estabelecimentos e de produtos. Assim sendo, em
razdo de ndo existir no estado nenhum estabelecimento dessa natureza, ndo existem metas a serem
cumpridas por essa SFA.

Mesmo ndo tendo metas, a CGAA - Coordenacdo de Agrotoxicos e Afins do MAPA tem
proporcionado aos Fiscais Federais Agropecuarios oportunidades de se capacitar para a acdo. Em
2012 a CGAA disponibilizou ao SIFISV/RN uma vaga para participar do Encontro de Fiscalizacdo
e Seminario Sobre Agrotoxicos, realizado em Curitiba — PR, que justifica a execugdo orgamentéria
descrita no quadro acima.

Os recursos foram usados para pagamento de diarias e passagens do técnico do RN que no
momento, apoia a CGAA com a elaboracdo de um Plano Estratégico para implantacdo do SUASA
na area de Fertilizantes e Agrotdxicos, com vistas a um projeto-piloto para atendimento da demanda
presidencial da implantacdo do SUASA a nivel nacional em todas as areas da Defesa Vegetal.
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Quadro A.4.4.9 — Acdo 4745 - Fiscalizacédo das Atividades com Organismos Geneticamente

Modificados
Identificacdo da A¢do
Codigo 4745
Descricdo Fiscalizacdo das Atividades com Organismos Geneticamente Modificados
Iniciativa 013H - Desenvolvimento e modernizacdo dos instrumentos de fiscalizacdo de

atividades com OGM

Unidade Responsavel

22000 - MAPA

Unidade Orcamentéria

22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar
o . o Nio Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados P
rocessados
4.930,99 4.930,99 2.541,46 2.541,46 - - 2.541,46
Metas do Exercicio Para a A¢éo
. Unidade de Meta Fisica Meta Financeira R$
Ordem Descrigdo . - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Fiscalizagdo Realizada unidade 20 11 4.930,99 2.541,46

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

O exercicio encerrou-se sem que houvesse a necessidade de fiscalizacdo de transgénicos, uma vez
que os plantios no estado foram drasticamente diminuidos pela auséncia de chuvas.

Os FFAs responsaveis por essa area compareceram aos locais de plantio no primeiro semestre,
constataram a auséncia das areas plantadas e, pelo principio da economicidade, ndo retornaram aos
campos durante o segundo semestre pois a situacdo climéatica manteve-se a mesma, restando claro a
desnecessidade de novas vistorias.

Em ndo havendo novas areas de plantio até o final do exercicio de 2012, as metas financeiras foram
realizadas proporcionalmente as acGes planejadas e executadas, conforme demonstrado no quadro

acima.

Quadro A.4.4.10 — Acéo 4746 - Padronizacéao, Classificacdo, Fiscalizacéo e Inspecéo de
Produtos Vegetais

Identificacdo da A¢ao

Codigo 4746
Descrigéo Padronizacdo, Classificacéo, Fiscaliza¢do e Inspecdo de Produtos Vegetais.
. 027A - Padronizacdo, classificacéo, fiscalizacéo e inspe¢éo de produtos de origem
Iniciativa
vegetal
Unidade Responsavel 22000 - MAPA

Unidade Orcamentéria

22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacéo Despesa Restos a Pagar
o ) o N3o Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados
Processados
128.585,37 | 128.585,37 124.165,39 124.165,39 20.000,00 - 104.165,39
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Metas do Exercicio Para a A¢ao
Unidade Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descricdo de X X ) -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Fiscalizacdo Realizada | unidade 80 110 128.585,37 104.165,39

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Anadlise critica

O exercicio de 2012 encerrou-se com as metas da Classificacdo Vegetal plenamente atingidas,
confirmando o empenho do Responsavel Técnico - RT da area na realizacdo dos trabalhos, uma vez
que é o Unico fiscal que atua nessa area. A Coordenacdo Geral de Qualidade Vegetal (CGQV) do
MAPA teve também importante participacdo na superacdo dessas metas, apoiando a SFA-RN com
disponibilidade de informacGes e orientagdes, franca comunicacdo Sede—SFA, pronta
descentralizacdo de recursos para deslocamento, aquisicdo de material de consumo e entrega de
equipamentos de informética ao SIFISV. Patrocinou também a participacdo de dois fiscais federais
em sua reunido anual, importantissima para discussdo e encaminhamento de propostas de melhoria
para o setor e harmonizacao de procedimentos.

A maior parte dos recursos descentralizados — cerca de R$ 73.000,00 — foram utilizados para
pagamento de empresa especializada na classificacdo de trigo, importante produto na pauta de
importacdo do RN e, como ndo se dispGe de mdo-de-obra e laboratério adequado para essa
demanda, deve-se fazé-lo através de contratacdo de laboratério credenciado, conforme previsto na
Lei 9.972/2000. A parcela de R$ 20.000,00 referente a restos a pagar advém exatamente desse
contrato, usado para pagamento da classificacdo de trigo que, por for¢a da ndo renovacdo do
contrato ocorrido no final do exercicio, 0 pagamento foi remetido para 2013.

Apesar do cumprimento das metas e realizagdo de todas as tarefas, o setor atravessa graves
problemas. Os trabalhos durante praticamente todo ano de 2012 foram realizados em uma sala
provisoria, uma vez que o laboratério de classificacdo da SFA-RN desabou e a reforma esta prevista
para o inicio de 2013, caso sejam superadas todas as etapas do processo licitatério. A contratacdo de
nova empresa para classificacdo do trigo também é urgente e necesséaria, pois o estado importa
quantidades consideraveis do produto, sendo obrigatéria sua classificacdo antes de ser internalizado.

O quadro de servidores também é preocupante. Contando com apenas um fiscal para coletar, autuar,
relatar e dar prosseguimento a todas as atividades do setor, fica claro a fragilidade a que esta
exposta a atividade de classificacdo vegetal da SFA. Na auséncia do mesmo ndo ha nenhum fiscal
disponivel e preparado para atuar, visto que aqueles que trabalhavam nessa area foram remanejados
para atender areas que estavam com caréncia de pessoal.

Desta forma, a persistir a dificuldade que existe na contratagdo de novos fiscais e agentes
administrativos, este sera mais um dos setores que entrardo em colapso, pela falta de méo-de-obra
qualificada, ficando todo o estado sem nenhum tipo de controle sobre os produtos objetos do
servigo da classificacdo vegetal, a saber: cereais, farinhas, 6leos vegetais e residuos e contaminantes
em frutas e verduras.

Cabe destacar ainda que uma vez prejudicada a fiscalizagdo da qualidade vegetal, ficam
comprometidas a seguranca alimentar e o direito do consumidor.
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Quadro A.4.4.11 — Acdo 8939 - Inspecao e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Vegetal
Identificacdo da Acao

Codigo 8939
Descrigéo Inspecdo e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Vegetal
Iniciativa 0279 - Inspecdo e fiscalizagdo dos produtos de origem vegetal
Unidade Responsavel 22000 - MAPA
Unidade Orgamentaria 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Execucao Orgamentaria e Financeira da Ac¢édo (em R$ 1,00)
Dotacédo Despesa Restos a Pagar
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados NE Valores Pagos
Processados
10.190,64 10.190,64 8.222,56 8.222,56 - - 8.222,56
Metas do Exercicio Para a A¢ao
. Unidade Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descrigdo de Medida : : : :
Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Estabelecimento Inspecionado | unidade 56 35 10.190,64 8.222,56

Fonte: SIAFI e SIPLAN 2012

Andlise critica

Apesar de constar como meta realizada 35 fiscalizagcbes das 56 que estavam programadas, €
importante esclarecer que os FFAs da area realizaram ao todo 78 inspecGes, comprovadas através
da emissdo dos seus respectivos Termos. A diferenca entre esses nimeros reside no fato de o
critério de contagem para se atingir a meta s6 considera as inspe¢des onde ha a lavratura da lista de
verificacdo, uma extensa lista que em parte das fiscaliza¢cdes ndo se faz necesséria a sua aplicacao.

Ocorre que o grande volume de producdo de polpa no estado foi prejudicado pela escassez de
matéria prima, cuja safra foi drasticamente reduzida pela auséncia de chuvas. Desta forma, os
trabalhos de inspecdo aconteceram, mas as listas de verificacdo ndo foram elaboradas porque as
unidades visitadas, em sua maioria, estavam com as maquinas desligadas.

E além da superacdo dessa meta, a equipe da Inspecdo de Bebidas conduziu 65 Autos de Infracéo,
atendeu 10 pedidos de registro de estabelecimento e 208 pedidos de registro de produto. O ano de
2012 também foi marcado pelo atendimento a constantes demandas do Ministério Pablico, bastante
interessado em informacdes e esclarecimentos sobre os trabalhos exercidos por esta SFA no
combate a clandestinidade na producgéo de sucos e polpa de fruta e 4gua de coco.

Desta forma, se considerarmos as mais de trezentas acdes desenvolvidas pelo setor, resta claro que
houve pleno cumprimento de suas metas e 0 que é mais importante, os avangos alcan¢ados como
resultado dessas agdes realizadas durante o exercicio de 2012. A somatdria dos estabelecimentos
visitados e produtos registrados representam uma subtracdo direta de produtos e fabricantes
clandestinos que passam entéo a trabalhar em harmonia com as rigorosas normas de boas praticas
de fabricacdo preconizadas pelo MAPA na busca da oferta a populagdo de um alimento seguro.

O quantitativo de fiscais tem sido suficiente para o atendimento das demandas. Mas para aprimorar
seus trabalhos, o setor precisa de um servidor administrativo. E preciso planejar a contratacio de
mais fiscais para que o quadro ndo fique defasado com as aposentadorias vindouras e constante
crescimento do agronegdcio local, permitindo assim que seja dada a necessaria solucdo de
continuidade a exceléncia da qualidade dos servicos atualmente prestados.
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Outras atividades do SIFISV

Além de se atender todas as metas de responsabilidade direta e ter superada algumas delas em até
10% (Classificacdo Vegetal e Sementes e Mudas), o SIFISV mostrou-se presente em varios outros
Servigos da SFA, colaborando de forma solidéria para que também os demais setores, internos e
externos, pudessem cumprir com suas atribuices. Dentre essas acdes podemos destacar:

Cessdo de 01 Fiscal Federal Agropecuério em carater definitivo &8 DPDAG para auxilia-la no
atendimento de suas atribui¢des regimentais estabelecidas pela Portaria n°428/MAPA, em vigor
desde 14/06/2010, que aprova 0 regimento interno das Superintendéncias Federais de
Agricultura;

Cesséo de 01 Fiscal Federal Agropecuario em carater definitivo ao VIGIAGRO para auxilia-lo
na execucdo dos trabalhos de certificacdo para exportacdo que ocorrem frequentemente nos
finais de semana;

Cessdo de 01 servidor administrativo em carater definitivo ao Setor de Transportes para
implantar e coordenar o Sistema de Controle de Veiculos Automotores;

Cessdo de 01 servidor administrativo em carater definitivo ao Setor de Compras e Contratos
para apoio na elaboracéo de processos de aquisi¢do de bens e servicos;

Cessdo de 01 computador para o VIGIAGRO Porto, 01 computador para o Setor de
Transportes e uma estacdo de trabalho para o servidor cedido a DPDAG;

Envio do Fiscal Federal Agropecuério lotado na area de Bebidas para a forca tarefa solicitada
pelo MAPA Sede para auxilia-los na relatoria de processos em atraso;

Envio do Fiscal Federal Agropecuario lotado na area de Fertilizantes para a forca tarefa
solicitada pela SFA-MG para auxilid-los na relatoria de processos em atraso;

Envio do Fiscal Federal Agropecuario lotado na area de Classificacdo Vegetal para ministrar
treinamento na SFA-PI e participar de varias pericias em outros estados;

Apoio ao Setor de Transportes na elaboracdo de Planilha Mensal de Programagéo de Viagens
de todos os setores da SFA;

Apoio ao Setor de Compras e Contratos na elaboracdo dos Termos de Referencia e processos
destinados a compras para o SIFISV e outros de interesse de toda a SFA;

Envio do Chefe do SIFISV para ministrar as seguintes palestras sobre: Gestdo Estratégica na
SFA/Sergipe e na Universidade Federal do Rio Grande do Norte; Certificacdo Internacional de
Produtos Agricolas para Exportacdo, no SEBRAE; Perdas no Varejo de Produtos Agricolas, na
Universidade Estacio de Sa-Campus Natal; Boas Praticas de Fabricacdo, na Delegacia Federal
do Ministério do Desenvolvimento Agrario do RN;

Elaboracédo e execucdo de Plano de Acdo em conjunto com o Ministério do Desenvolvimento
Agrario para apoiar assentados e cooperados na modernizacdo de suas unidades de polpas de
fruta, com envio do Fiscal Federal Agropecuario lotado na area de Bebidas para ministrar
palestras e orientar pequenos produtores em trés territérios da cidadania do estado do RN;

Envio de 02 Fiscais Federais Agropecuarios para montar e coordenar stand da SFA na
Expofruit em Mossord, além de outros dois para auxiliar no atendimento ao publico no mesmo
evento;

Elaboracdo pela Chefia do SIFISV do Plano Estratégico para implantacdo do SUASA a nivel
nacional, apresentado nos eventos do DFIA em Brasilia e DIPOV em Foz do lguagu;
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e Elaboracdo e apresentacdo pela Chefia do SIFISV do Plano Estratégico para implantagdo do
Banco de Relatoria de Processos, em evento do DFIA, em Brasilia.

e Realizacdo, com recursos angariados de sua propria equipe, servigos de reforma e pintura em
todas as suas salas, além da sinalizacéo de todo o segundo andar do prédio da SFA com placas
nas portas e corredores, todos dentro do padrédo visual do MAPA.

E da mesma forma, o SIFISV tem recebido importante apoio e colaboracdo da maioria dos setores
da SFA, destacando-se o Gabinete do Superintendente, a Divisdo de Defesa Agricola e o0 SIFISA,
seu parceiro de atividades na area animal. Na area administrativa também merecem destaque a
Secdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira, a area de Tecnologia da Informacdo da SAOD, o
Setor de Compras e Contratos, o Setor de Transportes, o Setor de Material e Patrimonio e a Sec¢éo
de Gestéo de Pessoas.

Todos tém demonstrado interesse e seriedade no cumprimento de suas agdes, sem o qual seria
impossivel ter sido realizadas todas as tarefas finalisticas regimentalmente atribuidas a este
Servico. O exercicio de 2012 encerrou-se, na opinido do Gestor do SIFISV, de maneira bastante
satisfatoria. Muitas foram as dificuldades mas o empenho da equipe aliado ao apoio de suas chefias
imediatas e coordenadores dos Programas nacionais criou um ambiente de superacdo, notando-se
presente a forte capacidade de resiliéncia de todo o grupo.

Mas somente esse esfor¢o ndo sera suficiente para sustentar a qualidade dos servi¢os nos exercicios
futuros. Como ja dito anteriormente, o nimero de servidores diminui de maneira inversamente
proporcional a quantidade de demandas do setor, sendo esse 0 problema mais grave existente em
nossa SFA. A cessdo de servidores do SIFISV a outros setores se deu pela clara necessidade de se
contratar mais pessoas, € ndo de simplesmente realoca-las. Assim procedendo, o SIFISV amparou
0s setores mais deficientes mas criou um lacuna em seu proprio Servigo, que sera notado em um
futuro breve.

O agronegocio brasileiro deu um grande salto nas ultimas trés décadas e o MAPA ndo tem
conseguido acompanhar esse desenvolvimento a contento. O contingenciamento de despesas, a
descentralizacdo irregular de recursos, escasso nos primeiros meses e concentrado no final do
exercicio, a demora na implantacdo e atualizacdo de sistemas que tragam mais agilidade aos
servicos sao elementos estratégicos que merecem maior atencdo por parte deste Ministério.

O que ocorre é que, em ndo havendo esse suporte, a braveza de alguns de seus servidores terminam
por suplantar, pelo esforco proprio, as lacunas operacionais aqui apontadas. Mas isso ndo €
sustentavel. A sobrecarga de trabalho desses que se preocupam em manter a qualidade dos servicos
conduz a equipe a um estado de inseguranca e insatisfacdo que em nada contribui para o
atendimento ao cidadéo, sendo certo um panorama de caos anunciado ja para 0s proOXimos anos.

Desta forma, o SIFISV mantera sim seu espirito de luta e solidariedade que o tem caracterizado,
esperando no entanto, que 0 MAPA consiga sensibilizar aqueles que o coordenam e o controlam, no
sentido de prove-lo de maior quantidade de recursos humanos e demais condigdes, evitando que 0s
servigos delegados as SFAs por forca de lei sejam interrompidos pela falta de condicdo oferecida
para realizé-los.

Quadro A.4.4.12 — Acéo 4842 - Erradicacao da Febre Aftosa

Identificacdo da Acio
Codigo 4842
Descricdo Erradicacdo da Febre Aftosa.
Iniciativa 0121 - Prevencdo, Erradicacdo e Controle das Doengas dos Animais.
Unidade Responsavel SFA-RN
Unidade Orcamentaria 22101 - Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento
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Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar
Né&o Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | Processados Pagos
22.115,99 3.797,96 22.115,99 18.318,03 6.660,00 880,00 18.318,03
Metas do Exercicio Para a A¢ao
_ Unidade Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descricao de
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Area Livre Km2 0 0 22.115,99 18.318,03

Fonte: SIPLAN2012 /SIAFI12012
Anadlise Critica

No que se refere ao Programa Nacional de Erradicacdo de Febre Aftosa (PNEFA), o estado do Rio
Grande do Norte ainda n&o esta com o status de reconhecido como Area Livre de Febre Aftosa com
Vacinagdo, dai o indice “zero” na Ac¢do 4842. Entretanto, o estado permanece na condi¢do do
desenvolvimento das acdes previstas no Plano de Acdo elaborado pelo 6rgdo executor em
atendimento ao constante nos Relatdrios de Auditoria de Avaliagdo, visando o progresso no status
sanitario desta UF em relacdo a Febre Aftosa. Durante o ano de 2012, inclusive, iniciou-se 0
Inquérito Soroepidemioldgico para avaliagdo de circulagdo do virus da febre aftosa no RN, estudo
este que € uma das pré-condicdes para o estado fazer parte da area livre de Febre Aftosa do pais. Na
Acéo 4842, no que diz respeito ao SIFISA-RN, foram executadas as seguintes atividades:

- Reunido em 27/03, em Brasilia/DF, onde foram apresentados os resultados das Gltimas auditorias
da regido Nordeste, ficando a principio o RN e a PB fora do inquérito soroepidemioldgico, por ndo
atenderem os itens imprescindiveis, importantes e necessarios, avaliados em auditoria pelo DSA.
Na ocasido foi assinado um termo de compromisso pelos representantes dos Estados, para garantir o
prosseguimento do projeto de ampliacdo da zona livre de Febre Aftosa do Brasil;

- Acompanhamento de auditoria orientativa, realizada pela Coordenacdo Geral de Controle de
Doencas (CGCD) do DSA, no més de abril,

- Superviséo técnica de 08 (oito) Unidades Locais de Saude Animal e Vegetal (ULSAV) e 02 (dois)
postos fixos de fiscalizacdo do IDIARN pelo Servico de Saude, Inspecdo e Fiscalizacdo Animal —
SIFISA, nos meses de junho e julho;

- Participacdo em treinamento tedrico-préatico sobre aplicacdo do plano de Acdo de Febre Aftosa —
Vol. 1, atendimento a notificacdo de suspeita de doenca vesicular pela Unidade Veterinaria Local,
ministrado pela Coordenagéo de Febre Aftosa do DSA, no més de julho;

- Acompanhamento da auditoria realizada pelo DSA no IDIARN, no més de julho, que resultou na
elaboracdo do Plano de Acéo para atendimento das recomendacdes da referida auditoria nos prazos
estabelecidos e na inclusdo de RN e PB no inquérito soroepidemioldgico;

- Participacdo em 02 (duas) reunides técnicas para nivelamento e padronizacdo das atividades
referentes ao inquérito soroepidemioldgico para avaliagdo de circulagdo do virus da febre aftosa,
nos meses de setembro e novembro;

- Participacdo de reunido para padronizagdo da utilizacdo do Sistema de Gerenciamento de
Atividades de Vigilancia — SGAV, realizado em outubro;

- Supervisédo técnica em 22 (vinte e duas) revendas de produtos veterinarios para a verificacdo da
comercializa¢do da vacina contra a febre aftosa, realizada em novembro; e

- Apoio financeiro para o pagamento de médicos veterinarios da Agéncia Agropecuéria do Estado
do Piaui — ADAPI, como colaboradores eventuais, para colheita de amostras do inquérito

38



soroepidemioldgico no RN. Elemento de Despesa 339036 — Valor disponibilizado: R$ 12.832,50,
valor pago R$ 10.266,00.

Quadro A.4.4.13 — Acéo 8658 - Prevencao, Erradicacdo e Controle das Doencas dos
Animais.

Identificacdo da Acdo

Cadigo 8658
Descrigdo Prevencdo, Erradicacdo e Controle das Doencas dos Animais.
Iniciativa 0121 - Prevencao, Erradicacéo e Controle das Doengas dos Animais.
Unidade Responsavel SFA-RN
Unidade Orcamentaria 22101 - Ministério da Agricultura Pacuaria e Abastecimento
Execuc¢do Orcamentdria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar
Né&o Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | Processados Pagos
69.874,26 1.362,36 69.874,26 68.511,90 6.340,00 4.420,00 68.511,90
Metas do Exercicio Para a Acao
Gl Descrigio Unidade : Meta Fisica : Meta Flnancelra_
de Medida | Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Propriedade Atendida | Unidade 10000 10435 69.874,26 68.511,90

Fonte: SIPLAN2012 /SIAF12012
Andlise critica

A acdo 8658 tem como objetivo garantir a seguranca zoossanitaria no RN, visando agregar valor
qualitativo aos animais, seus produtos e subprodutos, por meio da prevencao, controle e erradicacao
de enfermidades dos animais, de acordo com o0s regulamentos técnicos do DSA e em consonancia
com 0s parametros sanitarios recomendados pelos organismos internacionais. Nesta area de agéo, o
SIFISA/RN atua principalmente orientando, acompanhando, controlando e procedendo supervisfes
das atividades de defesa sanitaria animal executadas pelo Instituto de Defesa e Inspecdo
Agropecuaria do RN - IDIARN e pelos medicos veterinarios particulares, previamente habilitados.
Tais acOes foram adequadamente realizadas por este Servico, tendo sido atingida a meta prevista no
que diz respeito ao atendimento as propriedades com atividades pecuarias.

Equideos

No que diz respeito ao Programa Nacional de Sanidade dos Equideos — PNSE, no ano de 2012
foram atendidas 3274 (trés mil duzentos e setenta e quatro) propriedades, nas quais foram
detectados 3 casos positivos para Mormo e 43 para AIE. Porém as acOes de saneamento destas
propriedades ainda estdo aquém do ideal, em virtude das deficiéncias de estrutura e de pessoal do
Instituto de Defesa e Inspecdo Agropecuéria do Rio Grande do Norte — IDIARN, que acaba
acarretando na descontinuidade das agdes em defesa sanitaria animal no RN.

Brucelose e Tuberculose Animal

O Programa de Controle e Erradicacdo de Brucelose e Tuberculose Animal — PNCEBT, no estado
do Rio Grande do Norte, dispde atualmente de 54 (cinquenta e nove) meédicos veterinarios
habilitados, os quais realizaram cerca de 2700 (dois mil e setecentos) atendimentos a propriedades
em 2012, tendo sido diagnosticados 52 (cinqlienta e dois) animais reagentes para brucelose e 13
(treze cinco) positivos para tuberculose.

Em relacdo ao ano anterior, 0 programa registrou diminuicéo na realizacdo de exames por parte dos
habilitados e, portanto, também houve diminui¢do do nimero de animais reagentes positivos, tanto
para brucelose, como para tuberculose. Foi renovada a certificacdo de 1 (uma) propriedade livre de
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brucelose e tuberculose no municipio de Monte Alegre, e renovada 01 (uma) certificacdo de
propriedade livre de tuberculose no municipio de Taipu.

Antigenos e Tuberculinas

A distribuicdo de antigenos e tuberculinas para a realizacdo de exames para Brucelose e
Tuberculose é realizada pelo SIFISA-RN. Em 2012 foram distribuidas 26.400 (vinte e seis mil e
quatrocentas) doses de AAT (Antigeno Acido Tamponado), 16.700 (dezesseis mil e setecentas)
doses de PPD bovina e 3.450 (trés mil quatrocentos e cinquenta) doses de PPD aviaria. Como
pontos negativos destacamos a deficiéncia por parte do 6rgao executor estadual na fiscalizacdo da
vacinacdo contra a brucelose e a auséncia de informagdes acerca da eliminagéo de animais positivos
para brucelose e tuberculose animal.

Sanidade Avicola

No que diz respeito ao Programa Nacional de Sanidade Avicola, a notificacdes de vacinacdes em
propriedades com criagOes de aves foram realizadas satisfatoriamente e ndo houve ocorréncia de
casos de doencas de notificacdo obrigatéria no estado. Manteve-se a realizacdo da certificacdo
sistematica de 01 estabelecimento reprodutor para livre de salmonella e mycoplasma, o Unico
registrado e atuante no RN.

Suideos

Também ndo foram registradas enfermidades de notificacdo obrigatéria descritas no Programa
Nacional de Sanidade Suidea, bem como n&o houve registro de granjas produtoras de suinos no RN
em 2012.

Raiva dos Herbivoros

No que se refere ao Programa Nacional de Controle da Raiva dos Herbivoros e outras
Encefalopatias, houve registro de vacinacdo contra raiva em 3320 (trés mil trezentas e vinte)
propriedades, captura de morcegos para controle identificacdo de espécies hematdéfagas e seu
controle populacional em 22 locais, tendo sido notificados 10 (dez) focos da doenca nesta UF. Para
fins de vigilancia ativa a EEB (mal da vaca louca), foram coletadas amostras de alimentos para
ruminantes para verificacdo da existéncia de proteina de origem animal em 3 propriedades, e todas
amostras obtiveram resultado negativo.

Celebracéo de Convénios

O acompanhamento e a fiscalizacdo das acBes pertinentes a area de defesa sanitaria animal e
vigilancia desenvolvidas pelo IDIARN foram realizados de forma efetiva por este Servigo. Salienta-
se que no ano de 2012 n&o ocorreu repasse de recurso financeiro através de celebracdo de Convénio
na area de defesa sanitaria animal, com o IDIARN, dificultando, de forma significativa, a execucéo
de atividades do estado correspondentes as AcOes 4842 e 8658, através de recurso financeiro
proprio, com reflexos negativos no resultado, na eficicia e avanco do Estado, nos referidos
programas. Praticamente, somente na parte da execucgédo das acdes do PNEFA, no que se refere aos
compromissos assumidos pelo governo estadual, no Plano de Agdes estabelecido, conforme o que
consta do Relatorio de Auditoria de avaliacdo, para participacdo do Inquerito Soroepidemioldgico
para Febre Aftosa, com vistas a Area Livre com Vacinag&o.

No que se refere ao Convénio, o IDIARN apresentou oficialmente a esta Superintendéncia, a
proposta de Convénio Plurianual, cadastrada no SICONV, sob o n® 009559/2012, com periodo de
vigéncia de 15/05/2012 a 31/12/2015, que ja havia sido analisada pelo FFA responsavel pelo
parecer de viabilidade, com parecer favoravel em 30/03/2012, que foi anexado ao processo autuado
e encaminhado a Secretaria de Defesa Agropecuaria-SDA/MAPA, em 10/05/2012.
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O Departamento de Saude Animal retornou o processo para a SFA/RN, em 05/06/2012, com o
Parecer CGCD N° 11/2012, com as devidas recomendacGes de ajustes no Plano de Trabalho da
proposta apresentada pelo IDIARN. Em 08/06/2012 foi encaminhado ao IDIARN, para as
providéncias. Em 18/06/2012, foi recebida neste Servico a documentacdo do IDIARN, com o
atendimento aos itens solicitados pela CGCD/DSA, anexado ao processo e encaminhado novamente
ao DSA/SDA/MAPA.

Em 20/06/2012, a CGCD/DSA emitiu parecer favoravel & celebracdo do Convénio, com
encaminhamento & Divisdo de Programacdo Orcamentéria daquele Departamento para as
providéncias. Foi lancada no Sistema de Informacdo da Programacdo Orcamentéria (SIOR) a
programagdo or¢camentaria nos PI’s FEBREAFTOS e¢ PCEANIMAL, no valor total de R$
976.087,04. O processo tramitou, com a aprovacdo para assinatura e celebracdo do Convénio.
Inclusive foram liberadas as notas de crédito para a SFA/RN, para que procedesse 0 respectivo
empenho, com vistas ao devido repasse ao IDIARN.

Todavia, em funcdo das vedagdes previstas em lei, por periodo eleitoral, todo o processo que
deveria estar assinado, publicado e o recurso transferido para o IDIARN até a data limite de
06/07/2012 nao foi concluido a tempo. Conforme consta do Despacho n° 277/2012/CAOQ/SDA, de
17/07/2012, como o IDIARN ndo cumpriu todas as condi¢bes estabelecidas no art.25, da Lei
Complementar n® 101/2000 e do art. 38 da Portaria Interministerial n® 507/2011, até a data limite, o
recurso ndo foi transferido.

Ainda, conforme o referido despacho da CAO/SDA, como 0s recursos estavam devidamente
empenhados na SFA/RN, o IDIARN poderia apresentar novamente o pleito, apds o periodo
eleitoral, com as devidas atualizacbes em seu cronograma de execucdo e novo parecer de
viabilidade por parte do concedente.

Em 07/11/12 o IDIARN protocolou nesta Superintendéncia o Oficio n°® 350/2012-DG, com o
posicionamento oficial sobre a ndo condicdo de celebracdo do Convénio, ainda no ano de 2012, em
funcdo da incompatibilidade com a execugdo orcamentéria estadual para o final do exercicio de
2012. A SFA/RN providenciou de imediato, o cancelamento dos empenhos, com a disponibilizacdo
de todos os recursos para recolhimento pela GCOF/SE/MAPA. Enfatiza-se que a ndo viabilizacdo
do Convénio afetou sobremaneira, a execucdo das acdes inerentes aos programas sanitarios, por
parte do 6rgdo executor, ou propriamente pelo Servico Veterinario Estadual, uma vez que nao
houve disponibilizacdo de recurso proprio estadual, para tal custeio.

Quadro A.4.4.14 — Acdo 2140 - Fiscalizacdo de Produtos de Uso Veterinario
Identificacdo da Acdo

Caodigo 2140
Descricéo Fiscalizacdo de Produtos de Uso Veterinrio

013 F - Aperfeicoamento e Modernizacdo dos Processos de Fiscalizag8o de Insumos
Iniciativa Pecudrios

Unidade Responsavel SFA-RN
Unidade Orcamentaria 22101 - Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento
Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | Nao Processados | Valores Pagos
10.979,85 475,53 10.979,85 10.504,32 10.504,32
Metas do Exercicio Para a A¢édo
Ordem Descricio Unidagie de : Meta Fisica : Meta Financeira.
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Fiscalizacdo Realizada Unidade 200 195 10.979,85 10.504,32

Fonte: SIPLAN2012 /SIAF12012
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Anadlise Critica:

O Servigo de Saude, Inspecdo e Fiscalizagdo Animal — SIFISA, através de sua equipe de
fiscalizacdo de Insumos Pecuarios, executa a Acdo 2140 — Fiscalizacdo de Produtos de Uso
Veterinario, no sentido de garantir a qualidade, seguranca e eficacia dos produtos bioldgicos e dos
medicamentos veterinarios, bem como promover e fortalecer as campanhas nacionais de vacinagédo
contra a febre aftosa e contra outras enfermidades animais em nivel regional.

Objetiva-se desta forma defender os direitos dos consumidores e 0s interesses da sociedade, em
harmonia com o meio ambiente. Neste intuito, realizam-se acbes de fiscalizacdo, registro,
atendimento a dendncias, licenciamentos de produtos, importacdo e exportacdo de produtos de uso
veterinario no Estado do Rio Grande do Norte, resguardando o consumidor local dos produtos
irregulares e clandestinos que possam causar algum tipo de dano econémico a populagdo em geral,
ou a satde dos animais.

Das dificuldades encontradas para a execucdo das metas planejadas para 2012 destacam-se o
pequeno nimero de motoristas na SFA-RN, que dificultou o planejamento das a¢Ges para este ano,
e 0 bloqueio de recursos em novembro e dezembro de 2012, por ordem da Coordenacdo de
Fiscalizacdo de Produtos Veterindrios — CPV/DFIP/DSA/MAPA, nos meses de novembro e
dezembro, que impediu a fiscalizacdo de estabelecimentos neste periodo.

Tabela 01 - Sinopse das atividades desenvolvidas dentro da Acédo 2140 - Fiscalizacdo de
Produtos de Uso Veterinario na SFA-RN

Atividades Quantidade Realizada em 2012
Termos de Fiscalizacdo 195
Auto de Infracdo 12
Termo de Apreensdo 11
Relatdrio em 1° Instancia de PAF 12
Registro de Estabelecimentos 48
Renovacdo de Registro 100
Produtos Licenciados 02

Fonte: SIFISA/DDA/SFA-RN

Quadro A.4.4.15 — Acéo 2124 - Fiscalizacdo de Insumos Destinados a Alimentacao
Animal

Identificacdo da Acdo

Cdbdigo 2124
Descricao Fiscaliza¢do de Insumos Destinados a Alimenta¢do Animal
013 F - Aperfeicoamento e Modernizagdo dos Processos de Fiscalizagéo de
Iniciativa Insumos Pecudrios
Unidade Responsavel SFA-RN
Unidade Orcamentaria 22101 - Ministério da Agricultura Pecuéria e Abastecimento
Execucdo Orcamentdria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)
Dotacéo Despesa Restos a Pagar
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | Processados | Valores Pagos
13.068,44 354,67 13.068,44 12.713,77 12.713,77
Metas do Exercicio Para a A¢ao
_ Unidade Meta Fisica Meta Financeira em R$
Ordem Descrigéo de
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Fiscalizacdo Realizada | Unidade 145 145 13.068,44 12.713,77

Fonte: SIPLAN2012 /SIAFI12012
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Anadlise critica

O SIFISA/DDAJSFA-RN, no que diz respeito a Agdo 2124 — Fiscalizagdo de Insumos Destinados a
Alimentacdo Animal, atua na industria e no comércio do Rio Grande do Norte, promovendo ac¢des
de fiscalizagdo de estabelecimentos produtores e comerciantes de alimentos para animais, registro
de produtos e de estabelecimentos produtores, colheitas de amostras para analises laboratoriais e no
atendimento a dendncias. O objetivo desse trabalho é o de resguardar os criadores locais,
assegurando-lhes a aquisicdo de alimentos para animais seguros e de qualidade, e de combater as
atividades irregulares e clandestinas que possam causar algum tipo de dano ao rebanho do estado.

As atividades realizadas no ano de 2012 foram condizentes com as metas fisicas e financeiras
estabelecidas para esta A¢do no periodo, porém houve dificuldades no apoio logistico das a¢des, em
virtude do quadro de pessoal da area meio reduzido na SFA-RN.

Acdes Desenvolvidas em 2012:

Tabela 02 - Sinopse das atividades desenvolvidas dentro da Acdo 2124 - Fiscalizacdo de
Insumos Destinados a Alimentacdo Animal na SFA-RN:

Atividades Quantidade. Realizada em 2012
Termos de Fiscalizagdo 145
Auto de Infracédo 21
Termo de Apreensao 11
Relatério em 1° Instancia de PAF 26
Registro de Estabelecimentos 12
Produtos Registrados 40
Inutilizacdo de Produtos 12
Colheita de Amostras 34

Fonte: SIFISA/DDA/SFA-RN

Quadro A.4.4.16 — Acdo 2019 - Fiscalizacao de Material Genético Animal
Identificacdo da Acdo

Caodigo 2019

Descricéo Fiscaliza¢do de Material Genético Animal

013 F - Aperfeigoamento e Modernizagéo dos Processos de Fiscalizagdo de Insumos
Iniciativa Pecudrios

Unidade Responsavel | SFA-RN

Unidade Orcamentaria | 22101 - Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar
Né&o Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | Processados Pagos
3.088,23 342,88 3.088,23 2.745,35 2.745,35
Metas do Exercicio Para a A¢ado
B Descrigio UnidaQe : Meta Fisica : Meta.Flnancelra em. R$
de Medida | Prevista Realizada Prevista Realizada
01 Fiscalizacdo Realizada | Unidade 11 8 3.088,23 2.745,35

Fonte: SIPLAN2012 /SIAFI12012
Andlise critica

No estado do RN, as atividades relacionadas a Acdo 2019 — Fiscalizacdo de Material Genético
Animal se concentram no registro, inscrigdo e baixa de reprodutores e acompanhamento das doses
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de sémen produzidas, e também registro e acompanhamento nos estabelecimentos avicolas. Na area
de material genético animal, o estado tem registrado 01 (um) estabelecimento produtor de sémen,
01 (uma) granja matrizeira e 01 (um) incubatdrio.

Durante 0 ano de 2012, o incubatério permaneceu com as atividades paralisadas em razdo de
reforma, motivo pelo qual ndo houve acdes de fiscalizacdo neste estabelecimento no periodo, o que
ndo permitiu o alcance da meta fisica programada para o periodo.

Tabela 03 - Sinopse das atividades desenvolvidas dentro da Acédo 2019 - Fiscalizacdo de
Material Genético Animal na SFA-RN

Atividades Quantidade Realizada em 2012
Termos de Fiscalizacdo 08
Inscri¢do de Reprodutores 21
Baixa de Reprodutores 11
Doses de sémen liberadas 4800

Fonte: SIFISA/DDA/SFA-RN

Quadro A.4.4.17 — Acdo 8938 - Inspecao e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal

Identificacdo da Acao
Cadigo 8938
Descricgio Inspecdo e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal
Iniciativa 8938 - Inspecdo e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal
Unidade Responsavel SFA-RN
Unidade Orcamentaria 22101 - Ministério da Agricultura Pacuaria e Abastecimento
Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar
Né&o Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados [ Processados Pagos
54.350,41 7.102,69 54.350,41 47.247,62 1.949,00 47.247,62
Metas do Exercicio Para a A¢édo
IR Descricio Unida(_ie de _Meta F|5|ca_ Meta Flnancelra
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
01 Estabelecimento Inspecionado Unidade 43 43 54.350,41 | 47.247,62

Fonte: SIPLAN2012 /SIAFI2012 .
Andlise Critica:

A Agdo 8938 - Inspecdo e Fiscalizacdo de Produtos de Origem Animal trata das atividades de
inspecdo tecnoldgica e higiénico-sanitaria nas industrias que abatem animais ou recebem produtos,
manipulam e beneficiam matéria-prima de origem animal, envolvendo a inspe¢do ante-mortem dos
animais de consumo humano, a inspecdo de produtos industrializados, subprodutos e derivados de
um modo geral, decorrentes do abate, a fiscalizacdo dos estabelecimentos das areas de pescado,
laticinios, carnes, ovos e produtos apicolas, bem como aqueles que armazenam, distribuem ou
manipulam estes produtos, e a realizacdo de rotinas operacionais visando a confirmagdo do
atendimento as normas vigentes e aos acordos internacionais para manutengdo do Brasil no
mercado de exportacao.

A meta proposta para 2012 foi alcangada, visto que foram realizadas atividades de fiscalizacdo nos
43 estabelecimentos vinculados ao Servigo de Inspecdo Federal - SIF no RN. Tais acOes
compreendem supervisoes e fiscalizacbes em estabelecimentos, coleta e envio de amostras para
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analises laboratoriais, analise de rotulos de produtos para registro; analise de projetos de reforma e
ampliacdo de estabelecimentos; acompanhamento de carregamentos nos estabelecimentos para
emissdo de Certificados Sanitarios Nacionais e Internacionais, atendimento a denincias e ao
publico em geral, entre outras.

Pescados

No que diz respeito a Inspecdo de Pescados, existem hoje 13 entrepostos de pescados e 14 Barcos-
fabrica sob o SIF no Estado do RN. Durante o ano de 2012, foram feitas 22 supervisdes em
estabelecimentos de pescados; realizou-se mais de 140 sorteios de SIFs para coleta de amostras pelo
Plano Nacional de controle de Residuos — PNCRC; foram feitas 268 analises laboratoriais de rotina
coletadas nos estabelecimentos; foram analisados mais de 50 rotulos de produtos para registro e foi
feito um treinamento de capacitacdo dos Agentes de Inspecao que atuam nestes estabelecimentos.

Laticinios e lacteos

Na area de inspecdo de laticinios e produtos lacteos, durante o ano de 2012 foram feitas 08
supervisGes em Usinas de Beneficiamento de Leite e 02 supervisdes em fabrica de laticinios,
durante vérias fiscalizacGes para avaliacdo das acdes corretivas das ndo conformidades apontadas
nas supervisoes; 14 coletas de amostras pelo PNCRC; 121 coleta de amostras de rotina de leite e
derivados (as de leite especificamente atendem ao Programa Nacional de Combate a fraude do
Leite) e 41 rétulos foram aprovados dos SIFs 1866, 4571, 1670, 4628 e 434.

Mel e produtos apicolas

No que diz respeito a inspecdo de mel e produtos apicolas foram realizadas 8 supervisfes em
empresas durante o ano de 2012. As atividades nestes estabelecimentos também incluiram o
acompanhamento in locum de carregamentos e emissdo de Certificados Sanitarios para a
comercializacdo de produtos com outros estados e paises.

Aves, ovos e derivados

No que se refere a inspecdo de aves, ovos e derivados, existem hoje no estado 10 granjas que
produzem e beneficiam ovos de galinha/codorna, denominados Estabelecimentos Relacionados —
ER, registradas junto ao SIFISA-RN. Tais estabelecimentos também foram alvo de supervisdes e
fiscalizagbes rotineiras. No que diz respeito ao Programa Nacional do Combate & Fraude da Agua
no Frango, foram realizadas 10 analises de amostras coletadas em casas atacadistas durante 2012,
todas com resultado negativo.

Carne e derivados

No que concerne a inspegdo de carne e derivados, hd no RN hoje em dia 2 estabelecimentos
registrados junto ao SIF, sendo um entreposto e uma féabrica de alimentos ndo comestiveis
habilitada para a exportacdo, além de 20 Estabelecimentos Relacionados que comercializam
produtos de origem animal, produzidos, beneficiados e embalados por outras empresas com SIF,
para casas atacadistas. Nesta area de atuagdo, além das supervisdes e fiscalizagbes das empresas,
destaca-se a emissdo de 83 Certificados Internacionais para produtos ndo comestiveis destinados a
Uniéo Europeia, E.U.A. e Japdo.

Cestas basicas

Por fim, também como Estabelecimento Relacionado-ER, had as Unidades Produtoras de Cestas
Basicas, em numero de 06 (seis), amparadas pela Instrucdo Normativa N° 51 de 14 agosto de 2002,
com parceria entre 0 MAPA e INMETRO, que também é alvo de acbes de fiscalizagdo deste
Servico.
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Pessoal

Tendo o universo de agdo ora descrito, vale ressaltar que o numero de Fiscais Federais
Agropecuarios envolvidos na realizacdo destas atividades € reduzido (apenas 5), o que dificulta a
execucdo de atividades de fiscalizagio com maior freqiiéncia nos estabelecimentos
produtores/beneficiadores de produtos de origem animal registrados junto a SFA-RN. O quadro
reduzido de motoristas/agentes administrativos também dificultou a logistica do envio de amostras
para analises laboratoriais no ano de 2012.

Quadro A.4.4.18 — Acéo 8606 — Desenvolvimento da Agricultura Organica — Pro-Organico
Identificacdo da Acdo

Cadigo 8606
Desenvolvimento da Agricultura Organica - Pr6-Organico

Descrigdo

02XB - Promogdo do desenvolvimento da agricultura organica pelo aumento do acesso as
Iniciativa tecnologias apropriadas e pela ampliagdo dos mercados de produtos organicos por meio de
campanhas de conscientizagdo

Unidade Responsével
Unidade Orcamentéria

Execug¢do Orcamentdria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados

Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a A¢ao

Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
¢ Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Pessoa Beneficiada Unidade 500 2.649 1.062 498

Fonte: SIPLAN/SIAFI/DPDAG/SFA-RN

Andlise Critica:
1. DESENORG

A Acdo 8606 - Desenvolvimento da Agricultura Organica — Pr6-Organico, tem como objetivo o
incentivo da producdo organica e outros sistemas sustentdveis, tornando acessiveis tecnologias
apropriadas aos sistemas organicos de producdo, por meio de palestras e cursos de capacitacdo de
técnicos e produtores.

Para a SFA/RN, cujo o produto desta acdo é Pessoa Beneficiada, o previsto inicial foi fixado em
500. Ao longo de 2012 foram beneficiadas 2.649 pessoas, por meio de palestras, divulgacéo e
oficinas. Desta forma, atingiu-se 5 (cinco) vezes o previsto inicial ( ver Tabela 04).

Comparando-se o resultado de 2011 com o de 2012, verifica-se um crescimento bastante
significativo dos valores obtidos no periodo, também em torno de 500% (ver Tabela 05)

Tabela 04 — Quadro Comparativo dos resultados 2011/2012

Produto Previsto Inicial | Realizado | Desempenho (%) 2011 2012 Crescimento (%)
Publico 500 2.649 520,8 510 | 2.649 519,4
Beneficiado
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Quadro A.4.4.19 — Acdo 4720 - Aplicacdo de Mecanismos de Garantia da Qualidade

Organica
Identificacdo da A¢do
Cadigo 4720
Descricéo Aplicacdo de Mecanismos de Garantia da Qualidade Orgénica
02X3 - Fiscalizacdo e aplicagcdo de outros mecanismos de controle para a garantia da
Iniciativa qualidade orgénica, entregando a sociedade produtos organicos com qualidade

oficialmente controlada

Unidade Responsavel

Unidade Orgamentaria

Execug¢do Orcamentdria e Financeira da A¢édo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a A¢do
Ord Descrico Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
em Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
1 Unidade Controlada Unidade 612 506 8.797 3.886

Fonte: DPDAG/SFA-RN

Andlise critica
2. CERTORGAN

A Acdo 4720 - Aplicacdo de Mecanismo de Controle da Qualidade Organica apresentou um

crescimento em torno de 82%, conforme pode ser verificado na Tabela 05.

Tabela 05 — Aplicacdo de Mecanismo de Controle da Qualidade Organica

Produto

Previsto Inicial

Realizado

Desempenho (%)

Unidades Controladas

612

506

82,68

Em relacdo a 2011 verificou-se um extraordinario desempenho (ver Tabela 6), evidenciando as

dificuldades encontradas em 2011 dado as restri¢do financeira.
Tabela 06 — Evolucdo de Desempenho 2011/2012

Produto

2011

2012

Crescimento (%)

Unidades Controladas

54

506

937

Quadro A.4.4.20 — Ac¢do 2177 - Fiscalizacdo de Servicos Agricolas

Identificacdo da Acdo
Cadigo 2177
Descricao Fiscalizagdo de Servicos Agricolas
Iniciativa 02XL - Coordenagdo e fiscalizagdo da atividade agricola

Unidade Responsavel

Unidade Orgamentaria

Execucdo Orcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a A¢ado
Ordem Descricio Unidade de _Meta Fisica _ Meta Financeirg
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
1 Fiscalizacdo Realizada Unidade 4 0 1.062 0

Fonte: SIPLAN/SIAFI/DPDAG/SFA-RN

47



Anadlise Critica
3. Aviacao Agricola

A Acdo 2177 - Fiscalizacdo de Servicos Agricolas continuou em 2012 com o mesmo desempenho
apresentado em 2011. Este é um servico especializado, que sé pode ser executado por Fiscal
Federal Agropecuario detentor do curso de Coordenador em Aviacdo Agricola. A situacdo € a
mesma verificada no ano anterior (2011).

Quadro A.46 - Acdo 4716 - Operacdo dos Servigcos Administrativos das Unidades
Descentralizadas

Identificacdo da A¢do

Cadigo 4716
Descricio Operacdo dos Servigos Administrativos das Unidades Descentralizadas
Iniciativa

Unidade Responsavel
Unidade Orcamentéria

Execugdo Orgcamentdria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados
1.292.448,48 | 8.356,65 | 1.284.091,83 | 1.284.091,83 72.560,49 1.502.867,02
Metas do Exercicio Para a Acao
Ordem Descricio UnidaQe de _Meta Fisica _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada

Fonte: SIPLAN/SIAFI/SAD/SFA-RN

Andlise critica

O Servico de Apoio Administrativo — SAD ¢é responsavel pelas atividades relacionadas as areas de
apoio administrativo, financeiro e orcamentario, e operacional, como transportes, protocolo,
compras e contratos, material e patrimdnio, gestdo de pessoas, execucao orcamentaria e financeira e
atividades gerais.

No PPA 2012 — 2015, a dotacdo orcamentéaria e financeira contempla apenas uma acdo — Acao 4716
- Operagdo dos Servigos Administrativos das Unidades Descentralizadas e ndo estdo incluidos os
Objetivos nem as Iniciativas. Este fato dificulta uma melhor anélise e critica sobre esta acéo
especifica na area de gestdo e manutencdo da SFA. Entretanto, a cada ano que passa nota-se uma
reducdo sistematica na dotagcdo orcamentéria e financeira pelo Governo Federal para os servi¢os
administrativos fundamentais ao apoio aos servicos finalisticos.

4.3 Demonstracao e Analise do Desempenho da UJ na Execucdo Orcamentaria e Financeira
Quadro A.4.7 — Identificacdo das Unidades Orcamentarias da SFA/RN

Denominacdo das Unidades Orcamentarias Cadigo da UO Cddigo SIAFI da UGO
Secretaria Executiva/MAPA 22101 130002
Secretaria Defesa Agropecuéria 22101 130007
Secretaria Desenvolvimento e Cooperativismo 22101 420013
Secretaria Executiva/MPA 58101 580030

Fonte: SIAFI/SEOF/SAD/SFA-RN
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Quadro A.4.11 — Movimentacdo Orcamentéria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

Natureza da Movimentacao de Creédito o7 Clessiieesde o 1 — Pessoal e ge—sgzsrac‘)ss?)Err:ggigiJs 3 — Outras Despesas
Concedente | Recebedora agA0 Encargos Sociais da Divida Correntes
Concedidos

420013 130023 201486060001 1.062,00

130002 130023 210520TP0001 20.401,35

130002 130023 008901810001 53.413,91
130002 130023 210520000001 6.365,41
130002 130023 210547160001 1.199.163,42
420013 130023 20142B170001 1.239,00
420013 130023 201421770001 1.062,00
420013 130023 201447200001 8.797,42
130007 130023 202820190001 3.088,23
130007 130023 202821240001 13.068,44
130007 130023 202821400001 10.979,85
130007 130023 202821410001 29.846,62
) . 130007 130023 202821790001 45.093,14
PAIRTE GRS S Recebidos 130007 130023 | 202829090001 4.000,00
130007 130023 202847450001 4.930,99
130007 130023 202847460001 128.516,65
130002 130023 20141K400001 8.204,60
130007 130023 202889380001 54.350,41
130002 130023 202889390001 10.190,64
130007 130023 210545720001 56.961,60
420013 130023 202886540001 6.500,00
130007 130023 201485910001 1.307,65
130007 130023 202821340001 34.203,89
130007 130023 202885720001 32.748,16
130007 130023 202821810001 18.462,01
130007 130023 202848420001 22.115,99
420013 130023 202886580001 69.874,26
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Quadro A.4.11 — Movimentacdo Orcamentéria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

UG Classificagio da Despesas Correntes
Natureza da Movimentacao de Creédito ~ 1 — Pessoal e 2 —Juros e Encargos | 3 — Outras Despesas
Concedente | Recebedora agao Encargos Sociais da Divida Correntes
420013 130023 201420SR0001 5.040,30
420013 130023 201486110001 1.116,50
Movimentacao Externa Cloy e 1ol
¢ Recebidos 580030 130023 211320000001 72.667,18
UG Classificacéo da Despesas de Capital
Natureza da Movimentacéo de Crédito ~ . 5 — Inversdes 6 — Amortizacéo da
acéo _
Concedente | Recebedora ¢ 4 — Investimentos Financeiras Divida
Movimentacao Interna Sl
¢ Recebidos 130002 130023 210547160001 93.285,06
Movimentagdo Externa Conce.dldos
Recebidos

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN
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Quadro A.4.14 — Despesas por Modalidade de Contratacdo — Créditos de

movimentacao

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratagéo

Despesa Liquidada

Despesa paga

2012 2011 2012 2011
1. Modalidade de Licitagdo (atb+c+d+e+f) | 1.285.141,52 882.600,40 | 1.285.141,52 866.708,68
a) Convite
b) Tomada de Pregos
c) Concorréncia
d) Pregdo 1.285.141,52 882.600,40 | 1.285.141,52 866.708,68
e) Concurso
f) Consulta
2. Contratacdes Diretas (g+h) 242.106,30 260.325,31 242.106,30 260.325,31
g) Dispensa 151.979,54 151.659,66 151.979,54 151.659,66
h) Inexigibilidade 90.126,76 108.665,65 90.126,76 108.665,65
3. Regime de Execucéo Especial 15.965,45 21.861,67 15.965,45 21.861,67
i) Suprimento de Fundos 15.965,45 21.861,67 15.965,45 21.861,67
4. Pagamento de Pessoal (j+k) 311.630,79 302.595,91 311.630,79 302.595,91
j) Pagamento em Folha 73.815,26 66.797,70 73.815,26 66.797,70
k) Diérias 237.815,53 235.798,21 237.815,53 237.798,21
5. Outros 48.374,17 48.374,17
6. Total (1+2+3+4+5) 1.903.218,23| 1.467.383,29| 1.903.218,23| 1.451.491,57

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN
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Quadro A.4.15 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa— CREDITOS DE MOVIMENTACAO Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
1 — Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
354.830,68 322.187,74 311.630,79 302.595,91 354,830,68 322.187,74
3190.08 73.815,26 66.797,70 73.815,26 66.797,70 73.815,26 66.797,70
3390.14 281.015,42 255.390,04 237.815,53 235.798,21 237.815,53 235.798,21
2 —Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
3 — Outras Despesas Correntes 1.568.778,38 | 1.780.381,07 | 1.497.941,38 | 1.442.610,60 85.509,23 6.080,30 | 1.497.938,38 | 1.150.931,69
3390.30 149.093,92 146.720,81 146.576,39 125.487,90 13.726,97 780,30 146.576,39 125.487,90
3390.33 130.409,87 120.060,66 75.818,08 84.017,47 75.818,08 84.017,47
3390.36 24.608,90 28.839,82 22.042,40 27.600,82 22.042,40 27.600,62
3390.37 572.562,88 542.840,34 566.122,18 542.800,22 44.576,37 566.122,18 542.800,22
3390.39 663.869,48 632.425,83 661.172,50 354.731,23 26.719,97 5.300,00 661.172,50 354.731,33
3390.47 1.766,70 2.008,42 1.766,70 1.844,77 1.766,70 184477
3390.92 6.926,37 7.706,46 6.926,37 7.360,42 6.926,37 7.360,42
3390.93 10.116,66 4.304,35 8.090,16 3.736,35 8.090,16 3.736,35
3391.39 4.625,14 3.552,67 4.625,14 3.352,67 485,92 4.625,14 3.352,67
3391.92 4.798,46 242,96 4.798,46 4.798,46
333041 291.278,75 291.678,75
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa
4 — Investimentos 93.285,06 57.778,70 93.285,06 57.778,70 361.668,43
4490.52 93.285,06 57.778,70 93.285,06 57.778,70 361.668,43
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
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Quadro A.4.15 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa - CREDITOS DE MOVIMENTACAO Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos

5 — Inversoes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizacéo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN
Andlise critica

A Execucéo Orcamentéria no exercicio de 2012 no &mbito da SFA/RN foi realizada de acordo com os ditames emanados pela secretaria executiva do
Ministério da Agricultura com os recursos descentralizados, diferentemente do que foi programado, com antecedéncia, no plano operativo da unidade
para o exercicio em referencia.

Todas as demandas para o bom e efetivo funcionamento da Superintendéncia Federal no RN foram cumpridas. Entretanto com cortes nos orcamentos
destinados a SFA’s em 2012, varias acdes deixaram de ser atendidas, principalmente em investimentos e servigcos, ou seja, na manutencdo predial,
como pinturas e restauracdo e outros servigos de reforma predial, considerando que o edificio sede da SFA/RN, remonta da década de 1930 e que
requer continuamente reparos e conservagao por parte da administracao.

A aquisicdo de equipamentos de informética, computadores e outros equipamentos foi outra demanda programada e consignada no plano operativo de
2012, que ndo foi executada na sua totalidade, pois a dependéncia de recursos, regulada pela administracao central e a parte operacional e a burocracia
referente as licitagdes.

O fator positivo para essa restricdo no orcamento demandado foram as medidas tomadas pelo gestor no que diz respeito a economicidade em energia,
telefonia fixa, comunicagdo, manutencdo da frota oficial, combustiveis, etc. Considera-se portanto, ndo obstante todas as dificuldades, enfrentadas ao
longo do exercicio de 2011 pela gestdo, com cortes no limite orcamentario para essa unidade, a falta de pessoal administrativo, o cumprimento das
tarefas e acOes exigidas pelo principal usuério da SFA/RN, ou seja, 0 cidaddo e a sociedade brasileira.
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5. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1 Informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

(N&o se aplica)

5.2 Informacdes sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Quadro A.5.2 - Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores

Valores em R$
1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricio Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Acumulados Acumulados 31/12/2012
2012 307.570,50 291.678,75 15.891,75
2011 378.484,71 378.484,71

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Inscricio Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Acumulados Acumulados 31/12/2012
2012 118.993,33 124.276,57 447.177,46 6.080,30
2011 1.433.665,64 40.322,21 937.412,44 458.541,00

Andlise Critica

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN

No final do exercicio foram feitas as analises para inscricdo dos restos a pagar, foram efetuados os
devidos pagamentos. Foi efetuado o cancelamento automatico no valor de R$ 67.199,00 e o setor
competente estd tomando as medidas legais.
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5.3. Informacédo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo de cooperacdo, termo de

compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia

5.3.1 Relagdo dos Instumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

Quadro A.5.3 — Caracterizacédo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTEDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA NO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54

| UG/GESTAO: 130023

Informac0es sobre as Transferéncias

Valores Pactuados

Valores Repassados

Vigéncia

Modalidade N° do instrumento Beneficiario . . Acumulado até o Sit.
Global Contrapartida No Exercicio Exercici _ i
Xercicio Inicio Fim
2 033078/2012 08.281.073/0001-00 1.427.900 209.150 1.218.750 1.218.750 | 2012 2013 1
2 014779/2012 08.148.470/0001-09 261.105 7.605 253.500 253.500 | 2012 2013 1
2 013565/2012 08.143.026/0001-09 502.125 14.625 487.500 487.500 | 2012 2013 1
2 045662/2012 08.079.774/0001-61 520.000 35.000 485.000 485.000 | 2012 2013 1
2 014062/2012 08.168.940/0001-04 511.000 23.500 487.500 487.500 | 2012 2013 1
2 025229/2012 01.612.375/0001-75 149.300 3.050 146.250 146.250 | 2012 2013 1
2 050657/2012 08.355.489/0001-26 350.000 8.750 341.250 341.250 | 2012 2013 1
2 024367/2012 08.349.003/0001-47 190.000 4.750 185.250 185.250 | 2012 2013 1
2 023844/2012 08.085.417/0001-06 250.000 6.250 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 025284/2012 08.096.372/0001-75 176.000 29.750 146.250 146.250 | 2012 2013 1
2 52983/2012 01.613.858/0001-94 248.950 5.200 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 042719/2012 01.612.374/0001-20 279.744 6.744 273.000 273.000| 2012 2013 1
2 030567/2012 08.173.502/0001-26 240.300 25.800 214.500 214500 | 2012 2013 1
2 042716/2012 08.079.915/0001-46 210.000 15.000 195.000 195.000 | 2012 2013 1
2 024907/2012 08.109.126/0001-00 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 023032/2012 08.086.662/0001-38 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 030285/2012 08.087.561/0001-81 255.000 11.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 024323/2012 08.294.654/0001-87 310.853 18.353 292.500 292,500 | 2012 2013 1
2 027845/2012 08.158.669/0001-18 497.500 10.000 487.500 487.500 | 2012 2013 1
2 051048/2012 08.294.654/0001-87 320.000 8.000 312.000 312.000| 2012 2013 1
2 051062/2012 08.080.210/0001-49 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 051162/2012 08.096.083/0001-76 270.500 26.750 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 050773/2012 01.612.371/0001-97 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
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Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTEDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA NO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54

UG/GESTAO: 130023

InformacGes sobre as Transferéncias

Modalidade:
1- Convénio

2 - Contrato de Repasse

Situacdo da Transferéncia:

1- Adimplente
2 - Inadimplente

Valores Pactuados Valores Repassados N
. . . ] igéncia .
Modalidade N° do instrumento Beneficiario Global Contrapartida No Exercicio AcuIrEnuIao,Io_ até o Sit.
XErcicio Inicio Fim
2 029804/2012 08.349.102/0001-29 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 029755/2012 08.204.497/0001-71 250.000 6.250 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 026837/2012 08.086.662/0001-38 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 029717/2012 08.167.306/0001-49 251.062 7.312 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 033609/2012 08.294.662/0001-23 268.750 25.000 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 33652/2012 01.612.371/0001-97 250.000 6.250 243.750 243750 | 2012 2013 1
2 045483/2012 08.358.889/0001-95 348.250 7.000 341.250 341.250 | 2012 2013 1
2 022987/2012 08.348.989/0001-30 298.500 6.000 292.500 292,500 | 2012 2013 1
2 022797/2012 08.349.011/0001-93 527.000 39.500 487.500 487500 | 2012 2013 1
2 022979/2012 08.355.489/0001-26 250.000 6.250 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 023003/2012 08.088.247/0001-13 250.000 6.250 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 051833/2012 01.612.396/0001-90 298.500 6.000 292.500 292500 | 2012 2013 1
2 46890/2012 08.234.155/0001-02 500.000 12.500 487.500 487500 | 2012 2013 1
2 44839/2012 08.357.600000-13 248.750 5.000 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 52334/2012 08.113.466/0001-05 1.000.000 25.000 975.000 975.000 | 2012 2013 1
2 50784/2012 08.357.675.0001-02 250.000 6.250 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 24258/2012 08113896/0001-27 181.500 64.500 117.000 117.000| 2012 2013 1
2 32868/2012 08.173.502/0001-26 250.000 6.250 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 23664/2012 08.161.614.0001-67 251.062 7.312 243.750 243.750 | 2012 2013 1
2 15352/2012 08.144.800/0001-98 500.000 12.500 487.500 487500 | 2012 2013 1
2 54296/2012 08.349.045/0001-88 351.250 10.000 341.250 341.250 | 2012 2013 1
2 55311/2012 08.294.654/0001-87 200.000 5.000 195.000 195.000| 2012 2013 1
2 55363/2012 08.365.900/0001-44 500.000 12.500 487.500 487.500 | 2012 2013 1
2 55272/2012 08.079.915/0001-46 300.000 7.500 292.500 292500 | 2012 2013 1
2 55313/2012 08.349.052/0001-80 497.448 9.948 487.500 487.500 | 2012 2013 1
2 018371/2012 08.004.525/0001-07 1.950.011 195.011 1.755.000 1.755.000 | 2012 2013 1
TOTAL 18.442.360 1.002.110 17.440.250 17.440.250
LEGENDA2012
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Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTEDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA NO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54

UG/GESTAO: 130023

InformacGes sobre as Transferéncias

Modalidade N° do instrumento

Beneficiario

Valores Pactuados

Valores Repassados

Global

Acumulado até o
Exercicio

Vigéncia

Inicio | Fim

Sit.

3 - Termo de Cooperacéao
4 - Termo de Compromisso

Contrapartida No Exercicio
3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SICONV/DPDAG/SFA-RN
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5.3.2 Quantidade de Instrumentos e TransferénciasCelebrados e VValores Repassados nos Trés

Ultimos Exercicios

Quadro A.5.4 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA DO RN
CNPJ: 00.396.895/0019-54
UG/GESTAO: | 130023
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos CeIebr_ados Independentemente do ano de Celebracao do Instrumento
em Cada Exercicio (em R$ 1,00)
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Convénio 2 2 487.620 200.000
Contrato de Repasse 49 44 60 17.440.250 10.482.600 9.956.750
Termo de Cooperacdo
Termo de Compromisso
Totais 49 46 62 17.440.250 10.970.220 10.156.750

Fonte: SICONV/DPDAG/SFA-RN

5.3.3 Informacdes sobre o Conjunto de Instrumentos de Transferéncias que Permanecerao
Vigentes no Exercicio de 2013 e seguintes

Quadro A.5.5 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2013 e exercicios

seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA DO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54

[UGI/GESTAO: 130023

Qtd. de

Valores (R$ 1,00)

% do Valor
LSl Global Repassado
Modalidade com Vigéncia Repassados até | Previstos para al Rep
em 2013 e Contratados 2012 2013 até o Final do
- Exercicio de 2012
Seguintes
Convénio
Contrato de Repasse 49 17.440.250 27.473.000 1,58
Termo de Cooperacdo
Termo de Compromisso
Totais 49 17.440.250 27.473.000 1,58

Fonte: SICONV/DPDAG/SFA-RN

5.3.4 Informac0es sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios, Termos de
Cooperacéo e Contratos de Repasse
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Quadro A.5.6 — Resumo da prestacao de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperagéo e de contratos de repasse. Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA DO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54

[UG/GESTAO: 130023

Exercicio da Instrumentos
Prestacéo Quantitativos e Montante Repassados (Quantidade e Montante Repassado)
A Termo de Contratos de
das Contas Convénios ~
Cooperagdo Repasse
Quantidade 49
2012 OIS (SRR Montante Repassado 17.440.250
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Quantidade 2 44
2011 Contas Prestadas [\uon nte Repassado 487.620 10.482.600
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Quantidade 2 60
2010 Contas Prestadas oo nte Repassado 200.000 9.956.750
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Anteriores a Contas NAO Quantidade
2010 Prestadas Montante Repassado

Fonte: SICONV/DPDAG/SFA-RN

5.3.5 Informac0es sobre a Andlise das Prestacfes de Contas de Convénios e de Contratos de

Repasse

Quadro A.5.7 - Visdo Geral da analise das prestacdes de contas de Convénios e Contratos de

Repasse

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA DO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54

UG/GESTAO: 130023

Instrumentos
Exercicio da
Prestacéo Quantitativos e Montantes Repassados Contratos de
das Contas Convénios Repasse
Valores em R$ 1,00
Quantidade de Contas Prestadas
Com Prazo de Quantidade Contas Analisadas
Analise ainda ndo Contas Nao Analisadas 49
Vencido Montante Repassado (R$) 17.440.250
2012 Quantidade Aprovada
Contas -
Com Prazo de Analisadas Quantld_ade RepiVald
Analise Vencido = Quantldad_e BeMEE
Contas NAO Quantidade
Analisadas | Montante Repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2011 Contas Analisadas Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade 2 44
Analisadas Montante repassado (R$) 487.620 10.482.600

2010 Quantidade de Contas Prestadas 2 60

59




Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA DO RN

CNPJ: 00.396.895/0019-54 UG/GESTAO: 130023
Instrumentos
Exercicio da
Prestacao Quantitativos e Montantes Repassados Contratos de
das Contas Convénios Repasse
Valores em R$ 1,00
Quantidade Aprovada
Contas analisadas Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
Analisadas Montante Repassado 200.000 9.956.750
Exercicios Contas NAO Quantidade
Anteriores a .
2010 Analisadas Montante Repassado

Fonte: SICONV/DPDAG/SFA-RN

Andlise critica
1 - A adimpléncia ou inadimpléncia é verificada pela Caixa Econdmica Federal.
2 - Evolugéo dos contratos:

NUMERO DE MUNICIPIOS

ANO CONTEMPLADGS VALOR EM MIL (R$)
Convénio | Contr Repasses (142) 1) @) GLOBAL (1+2)
1) )
2010 2 60 62 200.000 9.956.750 10.156.750
2011 2 44 46 487.620 10.482.600 10.970.220
2012 - 49 49 - 17.440.250 17.440.250

3 - O pronto atendimento as exigéncias feito pelo MAPA, continuam sendo a maior barreira para
que haja celeridade na aprovacdo dos contratos, em tempo habil, como ja foi relatado em anos
anteriores.

4 - Controle: a Divisdo de Politica, Produgdo e Desenvolvimento Agropecuario, ndo autoriza a
contratagéo de repasse pela CAIXA, se ndo forem atendidas as exigéncias e recomendag0es feitas
pelos analistas dos processos.

5 - Para atender eficientemente a demanda das ag¢Oes a serem executadas em 2012, a DPDAG
necessitaria de pelo menos um FFA engenheiro agronomo com especializagdo em aviacdo agricola
e com treinamento especifico em indicacdo geogréafica para executar essas duas acdes, embora o
ideal fosse um FFA para cada atividade. Alem disso, as outras atividades, como APOIOPEC (Apoio
ao Desenvolvimento das Cadeias Produtivas Pecuaria) e FISCALPEC (Fiscalizagéo de Servigos
Pecuarios) necessitaria de FFA Médico Veterinario.
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FFA AUXILIAR
Até 09/2012
1 FFA (Chefe) 2
Até 12/2012 2 FFA 2
Total 2 2

5.4 SUPRIMENTOS DE FUNDOS

5.4.1.3 Suprimento de Fundos - Cartdes de Crédito Corporativo (CPGF)

Valores
Quadro A.5.10 - Despesa Com Cartéo de Crédito Corporativo por UG e Portador eranFéss
Cadigo da UG 1 130023 Limite de Utilizacdo da UG 50.000,00
Valor do Limite Valor
Portador CPF Individual Saque Fatura Total
BARBARA HONORIO CRUZ 00978023447 240,64 240,64
FLADEMIR DE C NUNES 02370632470 69,00 69,00
EDUARDO L F DE ARUAJO 03207093450 741,09 741,09
ROBERTO GASTAO DA SILVA 03603563204 2.024,10 2.024,10
FRANCISCO NEUTON LIMA 03857816368 809,27 809,27
EVADIO PEREIRA 03930513404 493,00 493,00
JOSE MAJULI BEZERRA 04401328434 288,01 288,01
OSVALDO DE SOUSA ROQUE 05048990482 120,00 120,00
GERALDO M C P DO REGO 07179782491 544,18 544,18
GIVONALDO A DA SILVA 07845189472 237,37 237,37
JONAS FRANCISCO DE SENA 08556490468 486,65 486,65
RAQUEL APARECIDA FURLAN 12358781800 1.180,72 1.180,72
ELITAM L PALMEIRA 12738778453 1.432,43 1.432,42
BONIFACIO F DE GOUVEIA 13124692420 607,02 607,02
LUIZ ANTONIO DE SOUSA 14063441415 180,01 180,01
DJALMA D P DE MACEDO 14085933434 262,04 262,04
MARCOS R BARBALHO 18321224415 1.392,17 1.392,17
MARIO S G PIMENTEL 18401260191 629,61 629,61
ELEU DE OLIVEIRA PEREIRA 21079072004 991,82 991,82
TIBERIO C R DE SOUSA 21496179862 545,01 545,01
CLETO AMRJUNIOR 38774518453 438,01 438,01
JANUS P F DE MACEDO 56584040453 1.073,74 1.073,74
VALDEMAR EMIDIO DASILVA | 87561280459 1.179,57 1.179,57
Total Utilizado pela UG 15.965,45 15.965,45
Cédigo da UG 2: blcr;lte de Utilizacdo da
TotalI Utillizac(ijo pella UG %////////////////////////////////////////////////////////////?
Total Utilizado pela UJ |

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN

5.4.1.4 Utilizacao da Conta Tipo “B” e do Cartéo de Credito Corporativo (CPGF) pela UJ

Quadro A.5.11 — Despesas Realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio

do Cartéo de Crédito Corporativo (Série Historica)

Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

Exercicios Cpnta Tipo “B” _ Sague _ Fatura Total (R$)
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor Quantidade (c) Valor (at+b+c)

2012 137 15.965,45 15.965,45

2011 160 22.271,00 22.271,00

2010 208 34.949,57 | 34.949,57

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN
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5.4.1.5 Prestacdes de Contas de Suprimento de Fundos

Quadro A.5.12 - Prestagoes de Contas de Suprimento de Fundos (Conta Tipo “B” e CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” CPGF

2012 2011 2010 2012 2011 2010

SIHUEED Otd. Valor otd. Valor otd. Valor Otd. Valor Otd. Valor Otd. Valor

PC ndo Apresentadas

PC Aguardando Analise

PC em Analise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas 68 | 15.965,45 54 | 22.271,00 97 | 34.949,57

Fonte: SIAFI/SEOF/SFA-RN

Andlise critica

Os recursos foram utilizados para atender as demandas das areas finalisticas e suas a¢es. Foram adotadas medidas de controle para maior assegurar a
aplicacdo dos recursos conforme a legislacédo vigente.
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5.5 RENUNCIAS TRIBUTARIAS SOB A GESTAO DA UJ (NAO SE APLICA)
5.6 GESTAO DE PRECATORIOS (NAO SE APLICA)

6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.1 Informacdes sobre a estrutura de pessoal da Unidade Jurisdicionada
6.1.1 Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposi¢do da UJ

Quadro A.6.1 — Forca de Trabalho da UJ — Situacéo apurada em 31/2012 (Parte A, item 6, do
Anexo Il da DN TCU n.° 119, DE 18/1/2012)

. . Lotacéo Ingressos no | Egressos no
P EglEs BlE Carues i ; Exercicio Exercicio
Autorizada Efetiva
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 92 92 3
1.1. Membros de poder e agentes politicos
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 92 92 3
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 92 92 1 3
1.2.2. Servidores de carreira em  exercicio
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisério
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 2 2 1
2. Servidores com Contratos Temporarios
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Pablica 1 1 1 1
4. Total de Servidores (1+2+3) 95 95 2 2

Fonte: Fonte: SGP/ SFA/RN-MAPA
Analise critica

Na analise do Quadro A.6.1 — Forca de Trabalho da UJ — Situacdo apurada em 31/12/2012 verifica-
se que, o total de servidores ocupantes de cargo efetivo diminuiu em relacdo aos numeros
apresentados nos relatorios de gestdo anteriores. Isso se deve as aposentadorias e remocdes
ocorridas entre 2010 e 2012, para a quais ndo houve substituicdo por novos servidores. O que como
conseqiiéncia impacta a realizacdo das atividades nos setores/servicos em que os referidos
servidores eram lotados.

Outro ponto que merece atencdo é o elevado nimero de servidores na UJ que ja cumpriram 0s
requisitos legais para aposentadoria, estima-se que em 31/12/2012, 38% dos servidores desta
SFA/RN ja faziam jus ao abono de permanéncia de que trata a EC 41/2003. O referido quadro é
mais grave nas areas de fiscalizacdo e apoio administrativo, onde mais de 50% dos servidores ja
cumpriram os requisitos para aposentadoria. E importante ressaltar que os gestores desta SFA/RN ja
estdo cientes desta situacdo e que esta UJ tem enviado comunicagdes ao orgdo central solicitando
novos servidores tanto na area técnica como na area administrativa.

No tocante as informacdes sobre autorizacdo e realizagcdo de concursos publicos é importante
informar que esta UJ ndo possui competéncia regimental, para adotar esse tipo de providéncia.
Sendo assim conforme acima mencionado, as medidas adotadas nesse aspecto se restringem a
solicitacfes a Unidade Gestora Central.

Com referéncia aos indicadores na area de Gestdo de Pessoas é importante informar que, no ano de
2012 em consonancia a Portaria n°273, de 05 de abril de 2012, para o 3° Ciclo de Avaliacédo de
desempenho foi desenvolvido junto aos servidores um plano de trabalho com metas intermediarias,
para os setores e metas individuais pactuadas para cada servidor.
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O acompanhamento destas metas além de compor o método para avaliacdo de desempenho foi

também utilizado para elaboragdo do Plano Anual de Educagdo Continuada PAEC- 2013, que

estabelece as acdes de capacitacdo a serem realizadas no ano de 2013.

Destaca-se também a elaboracdo do PAEC- PROV-RH, que estabelece acfes voltadas para

qualidade de vida do servidor, que foi elaborado no exercicio de 2012, para ser executado em 2013.

Em relacdo a existéncia nesta UJ de sistema de controle referente a acumulacéo de cargos publicos,
informo que no momento da posse, remocao e aposentadoria, 0 servidor informa por meio de

declaracdo que ndo acumula cargos publicos. O sistema SIAPE indica a existéncia de outra

matricula ativa para o servidor.

6.1.1.1. Situacbes que Reduzem a Forca de Trabalho Eefetiva da UJ

Quadro A.6.2 — SituacgOes que reduzem a forcga de trabalho da UJ — Situacgéo em 31/12

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de
Pessoas na Situagéo
em 31 de Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

3

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Funcédo de Confianca

2

1.3. Outras Situagdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)

1

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de P6s-Graducéo Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De Oficio, no Interesse da Administracdo

3.2. A Pedido, a Critério da Administracéo

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
conjuge/companheiro

3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de
salde

3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo
Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em Pessoa da Familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro

5.2. Servico Militar

5.3. Atividade Politica

5.4. Interesses Particulares

5.5. Mandato Classista

6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte: SGP/SFA/RN-MAPA
1.3 Lein®8.112/90, art. 93, inciso 1, regulamentado pela Lei Especial n® 6.999/82.
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6.1.2 Qualificacdo da Forca de Trabalho

Quadro A.6.3 — Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e funcdes gratificadas
da UJ (Situacdo em 31 de dezembro)

Tipologias dos Cargos em Comissdo e

Lotacao

Ingressos

das Fungdes Gratificadas

Autorizada

Efetiva

no
Exercicio

Egressos no
Exercicio

1. Cargos em Comisséo

1

1.1.Cargos Natureza Especial

1.2.Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior

1.2.1. Servidores de Carreira

Vinculada ao Orgdo

1.2.2. Servidores de Carreira em

Exercicio Descentralizado

1.2.3. Servidores de Outros Orgéos

e Esferas

1.2.4. Sem Vinculo

1.2.5. Aposentados

2. Funcdes Gratificadas

13

13

2.1.Servido[es de Carreira Vinculada
ao Orgdo

13

13

2.2.Servidores de Carreira
Exercicio Descentralizado

em

2.3.Servidores de Outros 6rgaos e
Esferas

3. Total de Servidores em Cargo e em
Funcdo (1+2)

20

20

Fonte: SGP/SAD/SFA/RN

6.1.2.1 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da UJ Segundo a Idade
Quadro A.6.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria —

Situacdo apurada em 31/12

Tipologias do Cargo

uantidade de Servidores por Faixa Etaria

Até 30 anos

De 31 a40
anos

De 41 a50
anos

De 51 a 60
anos

Acima de
60 anos

1. Provimento de Cargo Efetivo

4

16

9

44

21

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comissdo

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcio e
Superior

Assessoramento

2.3. Funcdes Gratificadas

3. Totais (1+2)

16

10

44

21

Fonte: : SGP/SAD/SFA/RN
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6.1.2.2 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da UJ Segundo a Escolaridade
Quadro A.6.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situacgéo
apurada em 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo 2 2 35 48 3 2
1.1. Membros de Poder e Agentes
Politicos
1.2. Servidores de Carreira 2 2 35 48
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comissdo 1
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior
2.3. Fungdes Gratificadas
3. Totais (1+2) 2 2 35 49 3 2
LEGENDA
Nivel de Escolaridade
1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Po6s-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pds
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Ndo Classificada.
Fonte: : SGP/SAD/SFA/RN

Tipologias do Cargo

6.1.3 Demonstracéo de Custos de Pessoal da UJ

O Quadro 4.6.6 apresenta a demonstracdo de custos de pessoal lotado na SFA/RN nos altimos trés
exercicios (pagina seguinte)
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Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Despesas Variaveis
Tipologias/ Exercicios | Vencimentos e Vantagens Fixas Despesas de Exercicios Anteriores | Decisdes Judiciais Total
Retribuicdes | Gratificacbes | Adicionais | Indenizagdes | Beneficios Assistenciais e Previdenciarios | Demais Despesas Variaveis
Membros de Poder e Agentes Politicos
2012 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicios | 2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissao
2012 4.189.500,49 4.191.476,51 | 773.778,29 | 295.940,04 72.657,00 11.111,65 0 46.090,75 | 9.580.554,73
Exercicios | 2011 4.279.593,35 4.274.856,32 | 845.574,69 | 326.398,08 70.564,00 6.758,48 1.792,44 61.559,76 | 9.867.097,12
2010 4.172.100,08 4.629,18 | 4.262.763,11 | 772.322,17 | 346.888,63 39.480,00 26.220,61 4.000,00 114.130,44 | 9.742.534,22
Servidores com Contratos Temporarios
2012 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicios | 2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenga
2012 26.286,23 58,00 719,72 608,00 862,00 0 0 0| 2853395
Exercicios | 2011 154.458,20 76.058,89 | 4.357,08 4.110,00 5.507,86 0 0 0| 24449203
2010 170.410,36 66.951,65 | 4.005,72 8.254,41 6.232,90 0 0 5.773,80 | 261.628,84
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2012 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0
Exercicios | 2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 6 0 0 0 0 3 0 0
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Diregdo e Assessoramento Superior
2012 51422367 | 84.503,16 | 516.793,28 | 11555851 | 22.224,18 9.237,06 14.211,49 0 0 |1.276.751,35
Exercicios | 2011 496.379,16 |  76.167,29 | 504.748,52 | 111.758,14 |  21.584,00 12.039,27 7.107,81 0 0| 1.229.784,19
2010 564.64726 |  72.591,08 | 522.777,50 | 139.520,06 |  25.921,99 8.240,86 3.821,13 0 5.488,44 | 1.343.008,32
Servidores Ocupantes de Fungdes Gratificadas
2012 768.30825 | 68.556,53 | 368.361,61 | 68.695,80 | 56.000,36 17.165,99 580,14 0 0 [ 1.347.668,68
Exercicios | 2011 62319943 | 57.230,85 | 341.510,81 | 84.205,00 | 45.856,71 12.805,82 464,31 2.959,62 0 |1.168.232,55
2010 82141145 | 7031924 | 456.873,63 | 98.687,32 | 60.148,21 14511,11 7.254,18 0 0 | 1.529.205,14
Fonte: CGAP/SEPOA/SE/MAPA ANO TOTAL MEDIA MES
2012 12.233.508,71 1.019.459,06
Exercicio 2011 12.509.605,89 1.042.467,16
2010 12.876.376,52 1.073.031,38
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6.1.4 Composicao do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

6.1.4.1Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos da UJ segundo o Regime de Proventos
e de Aposentadoria

Quadro A.6.7 - Composi¢cao do Quadro de Servidores Inativos - Situacdo apurada em 31 de
dezembro

. . Quantidade
Regime de Proventos / Regime de _ _ i __
Aposentadoria De Servidores Aposentados até | De Aposentadorias Iniciadas no
31/12 Exercicio de Referéncia
1. Integral 107 2
1.1 Voluntaria 84 2
1.2 Compulséria
1.3 Invalidez Permanente 23
1.4 Outras
2. Proporcional 82
2.1 Voluntaria 81
2.2 Compulsoria 1
2.3 Invalidez Permanente
2.4 Outras
3. Totais (1+2) 189 2

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

6.1.4.2 Demonstracdo das Origens das Pensdes Pagas pela UJ

Quadro A.6.8 - Instituidores de Penséo - Situacdo apurada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Penséo
Regime de Proventos do Servidor Instituidor = =
. Iniciada no Exercicio de
Acumulada até 31/12 N

Referéncia
1. Aposentado 396 12
1.1. Integral 161 1
1.2. Proporcional 235 10
2. Em Atividade 7 1
3. Total (1+2) 403 12

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

6.1.5 Acumulacéo Indevida de Cargos, Fungdes e Empregos Publicos (N&o se aplica)

6.1.6 Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacdo Indevida de Cargos, Funcdes e
Empregos Publicos (N&o se aplica)

6.1.7 Informacdes sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicacao (N&o se aplica)
6.1.7.1 Atos Sujeitos a Comunicacgdo ao Tribunal por Intermédio do SISAC
Em relacdo ao registro de atos no TCU é importante informar que foi constatado na tomada de

contas do relatdrio de gestdo 2011 (201203383), que os atos da unidade pagadora devido a falha
operacional ndo estavam sendo enviados pelo SISACNET.
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Conforme estabelecido no plano de providéncias, todos os atos referentes aos exercicios de 2011 e
2012 foram devidamente enviados atraves do SISACNET.

Quadro A.6.9 — Atos Sujeitos ao Registro do TCU (Art. 3°da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
Tipos de Atos ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Admissao - - - -
Concessao de aposentadoria 2 7 9 -
Concessao de pensdo civil 12 8 20 -
Concessao de pensdo especial a ex-combatente - - - -
Concesséao de reforma - - - -
Concessao de pensdo militar - - - -
Alteracdo do fundamento legal de ato 2 - 2 -
concessorio
Totais 16 15 31 -
Fonte: SGP/SAD/SFA-RN
Quadro A.6.10 — Atos Sujeitos a Comunicacgdo ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Quantidade de atos sujeitos a Quantidade de atos

Tipos de Atos

comunicagdo ao TCU

cadastrados no SISAC

Exercicios Exercicios

2012 2011 2012

2011

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Totais

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

Quadro A.6.11 — Regularidade do cadastro dos atos no SISAC

caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o fato

Tipos de Atos

Exercicio de 2012

Até 30 dias

De 31 a60
dias

De 61 a 90
dias

Mais de
90 dias

Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3°

da IN TCU 55/2007)

Admissao

Concessao de aposentadoria

Concessao de penséo civil

1

DN

Concessdo de pensdo especial
combatente

a ex-

Concessao de reforma

Concessao de pensdo militar

Alteracdo do fundamento legal de ato
concessorio

Total

3

8

Atos Sujeitos a Comunicagao ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento |
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Tipos de Atos

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o fato
caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Exercicio de 2012

Até 30 dias

De 31 a60
dias

De 61 a 90 Mais de
dias 90 dias

Atos Sujeitos ao Reg

istro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Total

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

6.1.7.2 Atos Sujeitos a Remessa ao TCU em Meio Fisico

Quadro A.6.12 — Atos sujeitos a remessa fisica ao TCU (Art. 14 da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
Tipos de Atos ao envioao TCU enviados ao TCU
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Pensdes graciosas ou indenizatorias 0 0 0 0
Outros atos fora do SISAC (especificar) 0 0 0 0
Totais 0 0 0 0

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

6.1.7.3 Informacdes de Atuacdo do Orgao de Controle Interno (OCI) Sobre os Atos

Quadro A.6.13 — Atuacdo do OCI sobre os atos submetidos a registro

Tipos de Atos

Quantidade de atos com
diligéncia pelo OCI

Quantidade de atos com
parecer negativo do OCI

Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011

Admisséo 0 0 0 0
Concessao de aposentadoria 0 0 0 0
Concessao de penséo civil 1 0 0 0
Concessao de pensdo especial a ex-combatente 0 0 0 0
Concesséo de reforma 0 0 0 0
Concessao de penséo militar 0 0 0 0
Alteracao do fundamento legal de ato concessorio 0 0 0 0

Totais 0 0 0 0

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

6.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos (N&o se aplica)
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6.2 TERCEIRIZAC}AO DE MAO-DE-OBRA EMPREGADA E CONTRATA(;AO DE ESTAGIARIOS
6.2.1 Informacdes sobre Terceirizacdo de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgao (N&o se aplica)
6.2.2 Informacdes sobre a Substituicao de Terceirizados em Decorréncia da Realizacdo de Concurso Publico (Nao se aplica)

6.2.3 Autorizactes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao para a Realizacdo de Concursos Pablicos para
Substituicéo de Terceirizados (N&o se aplica)

6.2.4 Informacdes sobre a Contratacédo de Servigos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela UJ

Quadro A.6.17 - Contratos de prestacéo de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Rio Grande do Norte

UG/Gest&o: 130023 | CNPJ: 00.396.895/0019-54

Informacdes sobre os Contratos

o Empresa Perfodo Contratual de Execucdo das Atividades Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores
Ano do Area | Natureza Identificagédo Contratada P Contratados sit.
Contrato do Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C PIC|P|C
2009 L O] 3/2009 35.519.164/0001-04 19/08/2009 18/08/2013 10 10 111 P
2009 \% O] 2/2009 08.692.312/0001-15 10/08/2009 09/08/2013 6 6 P

Observag0es: Escolaridade dos postos de vigilancia definidos pelo art. 16, 111 da Lei 7.102, de 20 de junho de 1983

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: SCC/SAD/SFA-RN
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6.2.5 Informacdes sobre Locacdo de M&o de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo

Quadro A.6.18 - Contratos de prestacao de servigos com locagdo de méo de obra

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Rio Grande do Norte

UG/Gestao: 130023

| CNPJ: 00.396.895/0019-54

Informacdes sobre os Contratos

Empresa Periodo Contratual de Execucédo das | Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores Contratados
Anodo | Identificagéo Contratada Atividades Contratadas F M S ]
Area | Natureza Sit.
Contrato do Contrato (CNPJ) Inicio Fim p c p c p c
2009 1 0 3/2009 35.519.164/0001-04 19/08/2009 18/08/2013 10 10 1 1 P
2009 3 0 2/2009 08.692.312/0001-15 10/08/2009 09/08/2013 6 6 P
2010 4 0 7/2010 11.610.561/0001-29 02/12/2010 01/12/2013 2 2 P
2010 5 0 7/2010 11.610.561/0001-29 02/12/2010 01/12/2013 5 5 P
2010 9 0 7/2010 11.610.561/0001-29 02/12/2010 01/12/2013 2 2 P
Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
1. Seguranca; Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
2. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
3. Informatica;
4. Copeiragem;
5. Recepcio;
6. Reprografia;
7. Telecomunicagdes;
8. Manutencdo de bens mévies

9. Manutencdo de bens imdveis

10.

Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

12. Outras

Fonte: SCC/SAD/SFA-RN
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6.2.6 Composi¢cdo do Quadro de Estagiarios

Quadro A.6.19 - Composicdo do Quadro de Estagiarios

Nivel de escolaridade _ Quantitativo_de contratos de _estégio vigentes_ Despesa no exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1. Nivel superior 7 7 6 6 34690,69
1.1 AreaFim 3 2 2 2 12357,34
1.2 Area Meio 4 5 4 4 22333,35

2. Nivel Médio 3 4 4 4 13326,57

2 9373,83
2.1  AreaFim 2 3 3 3
2.2 Area Meio 1 1 1 1 3952,72

3. Total (1+2) 10 11 10 10 48017,26

Fonte: SGP/SAD/SFA/RN

7. GESTAO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS E CONTRATADOS DE TERCEIROS
7.1 Informacdes sobre a gestédo da frota de veiculos préprios

Implantado desde o dia 1° de novembro ultimo, Sistema de Controle de Veiculos Automotores
(SCVA) da SFA/RN, foi implantado no Setor de Transportes (STR/SAD) desta SFA/RN, com a
colaboracéo do chefe do Setor de Transportes (STR) da SFA/PB, Jonas Francisco de Oliveira. Jonas
ministrou treinamento para a equipe do Setor de Transportes (STR) desta SFA/RN, com a
finalidade de implantar em definitivo o SCVA, em atenc¢do a determinacdo do Secretario Executivo
do MAPA, José Carlos Vaz, através da Portaria SE/MAPA n° 191, de 23/10/2012, publicada no
Boletim de Pessoal, n° 30, de 30/10/2012.

A Portaria SE/MAPA n° 191, de 23/10/2012, também estabeleceu regras para a aquisicdo de
veiculos com a finalidade de renovacdo da frota, o que ocorrera somente em 2014 quando seré feito
um levantamento, através do sistema, da quantidade e qualidade da frota de veiculos no ambito do
MAPA.

Quadro de dados da Frota de Veiculos em uso na SFA-RN

Média anual Idade Cu_sto \
Grupo de Veiculos Quad . 99 Média da assomado~a
e. Quilémetro frota manutencao
rodado da frota
IV/A - Veiculos para
transporte de servidores a 8 2.261,37 6,12 7.659,27
Servico
IV/B-1 - Veiculos de 18 5.848,69 5,22 34.602,69
transporte de carga leve
TOTAL 26 4.744,88 5,50 42,261,27

Fonte: STR/SAG/SAD/SFA-RN

A legislacdo que regula a constituicdo e forma de utilizagdo da frota de veiculos oficiais, por parte
desta SFA-RN € o Decreto n° 6.403, de 17 de margo de 2008, publicado no DOU de 18 de marco de
2008.

A frota de veiculos, no ambito da SFA-RN tem significado importancia nas atividades de vigilancia
e fiscalizacdo agropecuaria, sendo utilizado para deslocamento de fiscais até outros bairros da
capital, outros municipios do estado e até mesmo a outros estados quando se faz necessario. A area
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meio também faz uso da frota nas atividades de entrega de documentos, coleta de precos,
transportes de equipamentos e etc.

Atualmente o Setor de Transportes da SFA-RN conta com 26 veiculos em uso e 6 motoristas sendo
4 motoristas oficiais do quadro da SFA e 2 motoristas terceirizados o que é insuficiente para atender
a demanda de atividades externas da superintendéncia.

7.2 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

7.2.1 Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial

Quadro A.7.1 — Distribuicédo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade da
Unido (Parte A, item 7, do Anexo Il da DN TCU n.° 119, DE 18/1/2012)

QUANTIDADE DE IMOV~EIS DE
~ < PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2012 | EXERCICIO 2011
RIO GRANDE DO NORTE 07 08
APODI 01 01
LAGES 01 01
NATAL 03 03
BRASIL NOVA CRUZ - 01
SANTA CRUZ 01 01
SAO JOSE DE MIPIMBU 01 01
municipio “n”
Subtotal Brasil 07 08
PAIS 1 00 00
cidade 1 - -
cidade 2 - -
cidade “n” - -
EXTERIOR PAIS “n” 00 00
cidade 1 - -
cidade 2 - -
cidade “n” - -
Subtotal Exterior 00 00
Total (Brasil + Exterior) 07 08

Fonte: SPIUNET/SMP/SAD/SFA-RN

7.2.2 Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis Locados de Terceiros (N&o se aplica)
7.2.3 Discriminacgdo dos Bens Imdveis sob a Responsabilidade da UJ

O Quadro A.7.3 discrimina os bens imoveis sob a responsabilidade da SFA/RN e a sua situacdo
atual, conforme consta na pagina seguinte.
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Quadro A.7.3 — Discriminacgdo dos Bens Imoveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imdvel Despesa no Exercicio
. Estado de
UG RIP Regime <
Conservagao Valor Data da Valor Com Com Manutencio
Histérico Avaliacao Reavaliado Reformas ¢
130023 1619.00015.500-9 16 6 Nac_) 15/12/2007 123.118,20
registrado
130023 1733.00011.500-9 16 4 Nac_) 15/12/2007 63.712,50
registrado
130023 1761.00444.500-9 21 3 Nac_) 15/12/2007 12.092,61
registrado
130023 1761.00445.500-4 21 3 Nao 15/12/2007 1.974.693,20
registrado
130023 1761.00447.500-5 21 3 Nao 15/12/2007 2.234.457,61
registrado
130023 1823.00033.500-8 16 6 Nao 15/12/2007 191.493,70
registrado
130023 1841.00006.500-9 16 3 Nao 15/12/2007 923.852,50
registrado
Total R$5.523.420,32 Y Y
Fonte: SPIUNET/SMP/SAD/SFA-RN
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8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO

8.1 Gestao da Tecnologia da Informacéo (T1) da SFA/RN

Quadro A.8.1 — Gestao Da Tecnologia da Informacéo da Unidade Jurisdicionada
(Parte A, item 8, do Anexo Il da DN TCU n.° 119, DE 18/1/2012)

Quesitos a serem avaliados
1. Em relagéo a estrutura de governanga corporativa e de Tl, a Alta Administracdo da Instituicdo:
X| Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.
X | monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.

X| Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos de TI.
aprovou e publicou a definicdo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisdes mais relevantes quanto a gestdo e ao
uso corporativos de TI.
aprovou e publicou as diretrizes para a formulagéo sistematica de planos para gestdo e uso corporativos de TI, com foco na
obtencao de resultados de negécio institucional.
aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negécio esta exposto.
aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informagao corporativa.
aprovou e publicou as diretrizes de avaliacdo do desempenho dos servigos de Tl junto as unidades usuarias em termos de
resultado de negécio institucional.
aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestéo e do uso de T aos requisitos legais, regulatorios,
contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituicdo.
Designou formalmente um comité de Tl para auxilid-la nas decisoes relativas a gestao e ao uso corporativos de TI.
Designou representantes de todas as areas relevantes para o negécio institucional para compor o Comité de TI.
Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.
Em relacdo ao desempenho institucional da gest&o e de uso corporativos de Tl, a Alta Administracdo da instituicéo:
Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestao e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de TI, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestéo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negécio e a eficécia dos
respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagao e toma decisdes a

respeito quando as metas de resultado ndo sdo atingidas.

Nenhuma das opgoes anteriores descreve a situagao desta instituicéo.
Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por iniciativa da
propria instituicdo:
Auditoria de governanca de TI.

X

X [ X|X] X

X

s x|mol ==} 1

X
X
X
X
3.

X| Auditoria de sistemas de informagéo.
X| Auditoria de seguranca da informagéo.
X| Auditoria de contratos de TI.
X| Auditoria de dados.
Outra(s). Qual(is)?
Nao foi realizada auditoria de Tl de iniciativa da prépria instituicdo em 2012.
4. Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo) ou instrumento congénere:
X| A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.
X| A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.
X| A elaboragdo do PDTI conta com a participagéo das &reas de negécio.
X| A elaboragdo do PDTI inclui a avaliagdo dos resultados de PDTIs anteriores.
X| O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente méaximo da institui¢éo.

O PDTI vincula as agdes (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negdcio.

O PDTI vincula as a¢des de Tl a indicadores e metas de servigos ao cidadéo.

O PDTI relaciona as a¢Bes de TI priorizadas e as vincula ao orcamento de TI.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:

5. Em relagdo a gestdo de informac&o e conhecimento para o negdcio:

X| Os principais processos de negécio da instituicdo foram identificados e mapeados.

X| Ha sistemas de informagéo que déo suporte aos principais processos de negdcio da instituicéo.
X

Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negdcio, formalmente designado para cada sistema de informagéo que da suporte
ao respectivo processo de negdcio.

76



6. Em relacdo a gestdo da seguranca da informacao, a institui¢do implementou formalmente (aprovou e publicou) os seguintes
processos corporativos:

X| Inventério dos ativos de informagéo (dados, hardware, software e instalaces).

Classificagdo da informagdo para o negécio (p.ex. divulgagdo ostensiva ou acesso restrito).

Anélise dos riscos aos quais a informagéo critica para o negécio estd submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

m relacgdo as contratagdes de servigos de T1I: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

) sdo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratacéo.

) sdo adotadas métricas objetivas para mensuracdo de resultados do contrato.

X

X

X| Gestdo dos incidentes de seguranga da informagéo.
7.

(

(

(

(

E
4
4 ) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negécio que se pretende atender com a contratacéo.
4
4

) 0s pagamentos séo feitos em fungéo da mensuracio objetiva dos resultados entregues e aceitos.

(2 ) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos sdo avaliados conforme padrdes estabelecidos em
contrato.

(4 ) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais
(protocolo e artefatos).

8. Em relagdo a Carta de Servicos ao Cidadao (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opgdes abaixo)

O Decreto ndo é aplicivel a esta instituicdo e a Carta de Servigos ao Cidad&o ndo sera publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a esta instituicdo, a Carta de Servicos ao Cidadéo sera publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servigos mediados por Tl (e-Gov).

X| Ainstitui¢do a publicard em 2013 e incluiré servicos mediados por TI (e-Gov).

A instituicdo j4 a publicou, mas néo incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servicos mediados por TI (e-Gov).

©

. Dos servicos que a UJ disponibiliza ao cidaddo, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

X| Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

N4o oferece servicos de governo eletrdnico (e-Gov).

Comentarios

Registre abaixo seus comentarios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questdes, alerta para situacOes especiais ndo
contempladas etc. Tais comentarios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o préximo
questionario.

Por ser uma unidade descentralizada, ndo temos maiores informacdes a repassar sobre o PDTI. Tais informagdes estdo a cargo da
CGTI - Coordenagdo Geral de Tecnologia da Informacéo, do Ministério da Agricultura, em Brasilia.

Andlise critica

O planejamento na area de Tecnologia da Informacéo - Tl da SFA-RN ocorre conjuntamente com a
Coordenagdo Geral da Tecnologia da Informacdo — CGTI, localizada na Sede do Ministério da
Agricultura.

A SFA-RN possui atualmente uma rede logica, com fio categoria 6 e uma rede sem fio corporativa
que facilita a mobilidade de equipamentos dentro da SFA/RN.

Existe uma grande necessidade de aquisicdo de novas estagdes de trabalho para utilizar todo
potencial dessa nova infraestrutura de rede (1gbps), uma vez que a maioria das maquinas ainda
trabalha na velocidade inferior (10/100mbps).

Varios pontos elétricos tambeém foram estabilizados. Alguns no-break’s apresentaram problema e
foram abertos chamados para o reparo.

Com relagdo a internet para as Unidades do VIGIAGRO, foram adotadas as seguinte medidas:

- Na UVAGRO Porto de Natal, como a distancia € menor que 1km, foi passado um cabo de fibra
Otica, garantindo o acesso da internet por esta Unidade, funcionando perfeitamente, necessitando de
novas estacOes de trabalho.

-Na UVAGRO Aeroporto foram feitos 4 (quatro) pregdes e os 4 (quatro) foram desertos. Tentou-se
fazer o contrato por dispensa de licitacdo, mas ndo houve interesse por parte dos fornecedores em
assinar contrato de valor tdo infimo.

Sdo realizadas pela area de TI diversas acOes estratégicas, como por exemplo, manutencgdes
preventivas em computadores e notebooks, gerenciamento do servidor de arquivos, impresséo e
controlador de dominio.
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Com relacdo a participacao dos servicos de TI, ha um Posto de Suporte Técnico Avancado (contrato
realizado pela Sede do Mapa com a empresa CTIS), contando com um funcionario terceirizado para
auxiliar os servidores da SFA-RN nas diversas demandas.

Existe um equipamento de videoconferéncia que viabiliza reunides e apresentagdes virtuais,
promovidas pela administracdo central do MAPA, em Brasilia. A SFA-RN conta também com 5
impressoras multifuncionais coloridas da marca Samsung (das quais duas se encontram nas
UVAGROS) e 3 impressoras multifuncionais monocromaticas da marca HP, além de outras a jato
de tinta.

9. GESTAO DO USO DE RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

9.1 Gestao Ambiental e Licitacbes Sustentaveis

Quadro A.9.1 - Gestdo Ambiental e Licitacbes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliagao

Licitagdes Sustentaveis 112 (3]|4]|5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que
levem em consideragdo os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizacdo e descarte
dos produtos e matérias primas.

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?

= Esta Superintendéncia aplica rigorosamente o Guia de Licitagdes Sustentaveis
da AGU — 2 ed. ao elaborar Termos de Referéncia, Atas de Registro de Precos, X
Contratos, Editais e seus anexos, assim como observa a legislacdo ambiental e
as normas técnicas do INMETRO e ABNT. Em obediéncia & IN n° 10/2012
SLTI/MPOG, que estabelece regras para elaboracdo dos Planos de Gestdo de
Logistica Sustentavel de que trata o art. 16, do Decreto n° 7.746, foi publicada a
portaria n°® 93 de 14/12/12 instituindo e nomeando servidores para a Comissdo
Gestora dos Planos de Gestdo de Logistica Sustentavel — PLS.

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos Ultimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e X
maior quantidade de contetdo reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles
fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a X
natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido considerada a
existéncia de certificacdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras
(ex: 1SO), como critério avaliativo ou mesmo condigdo na aquisicdo de produtos e
Servicos.

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificagdo ambiental tem
sido considerada nesses procedimentos?

= Em editais especificos foram solicitadas certificagdes ambientais, como, por
exemplo, na Licitagéo para aquisicdo de combustiveis.
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Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacéo

Licitagbes Sustentaveis

1] 2

3

4 15

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o
menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas
econdmicas).

= Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisi¢do
desses produtos sobre o consumo de agua e energia?

= Foram adquiridos aparelhos de ar condicionados tipo split com baixo consumo
de energia elétrica para substituir antigos aparelhos tipo janela, bem como
Idampadas de menor consumo. Ao fazermos um comparativo entre o consumo de
Energia elétrica entre 0 més de Janeiro de 2012 e Janeiro de 2013, percebemos
que houve uma reducéo da ordem de 2,53% no consumo mensal em kWh.

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel
reciclado).

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais foram os produtos
adquiridos?

= Ata de Registro de Precos foi formalizada e aquisicdo de Papel reciclado foi
efetivamente feita.

7. No dltimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e
menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

= Se houver concordancia com a afirmacao acima, este critério especifico utilizado
foi incluido no procedimento licitatorio?

= A SFA/RN n&o adquiriu qualquer veiculo no exercicio de 2012.

sim( )

NAo (x)

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de reutilizacéo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

= Se houver concordéncia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de
durabilidade e qualidade de tais bens e produtos.

10.0s projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servigcos de
engenharia, possuem exigéncias que levem @& economia da manutencdo e
operacionalizacdo da edificacdo, a reducdo do consumo de energia e agua e a
utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua
destinacdo, como referido no Decreto n® 5.940/2006.

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a
diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicaces oficiais, etc.)?

= Comunicacéo oficial através do Memorando Circular n® 008/2012/SAD/SFA-RN
de 09/04/2012 reduzindo o uso dos aparelhos de ar condicionados nas
dependéncias da SFA/RN

13.Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da
necessidade de protecdo do meio ambiente e preservacao de recursos naturais voltadas
para os seus servidores.

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

Considerac@es Gerais:

Projetos referentes a diminuicao de consumo de &gua e energia, bem como a defesa do meio ambiente foram
elaborados e sua implantagdo esta prevista para o primeiro semestre de 2013 através das a¢des do PROVRH.
A Comissdo Gestora dos Planos de Gestdo de Logistica Sustentavel — PLS esta elaborando projeto para

cumprimento das metas de reducéo do gasto dos referidos recursos.

Durante a confecgéo de todos os editais, é feita uma consulta ao Guia de Licitagbes Sustentaveis da AGU 2.
ed, bem como as normas NBR/ABNT/INMETRO, para uma melhor adequacdo aos critérios de
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Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao

Licitagbes Sustentaveis 1 | 2 | 3 | 4 ‘ 5
sustentabilidade e economicidade.

Fonte: Setor de Compras e Contratos - SCC/SAD/SFA-RN

LEGENDA

Niveis de Avaliagdo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no

contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no

contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa

no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no

contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente aplicado no

contexto da UJ.
Fonte: SCC/SAD/SFA-RN

9.2 Consumo proprio de papel, energia elétrica e agua

Valores em r$

Quadro A.9.2 — Consumo de papel, energia elétrica e agua 1,00

_ Quantidade - Valor (R$)
Papel (resma) = - 2011250 2012.000 = - 22(.)31810,00 ZC.);L?Z,OO
Agua (m3) 1.512 1.485 1.498| 33.944,00| 47.996,00|  48.908,00
Energia elétrica (kwv) 233.027 220.482 222.904 | 135.748,00| 125.695,00| 142.855,00
&\\\\\\\\\\\\\\\&&\\\\\\%&\\\\\\& Total | 169.692,00| 176.571,00| 200.705,00

Fonte: SEOF/SAD/SFA-RN

10. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

10.1 Deliberagdes do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio
10.1.1 Deliberagtes do TCU Atendidas no Exercicio ( N&o se aplica)

10.1.2 Deliberacgtes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio (Nao se aplica)
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10.1.3 Recomendacdes do OCI Atendidas no Exercicio
QUADRO A.10.3 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAQOES DO OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIAE

ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 00014
Recomendac6es do OCI
Recomendac6es Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
01 Relatério 201203383 NOTA TECNICA N° 24.876

Oficio n° 6287/2013/CGU-
R/RN/CGU-PR

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E

ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 00014

Descricdo da Recomendacéo

RECOMENDACAO N° OS: 201203383 - N° Constatagdo: 019 - N° Recomendagdo: 001 Recomendamos ao
Superintendente rever o fluxo interno das competéncias de cada departamento, fazendo com que haja uma melhor
interacdo entre eles no intuito de ndo comprometer a execucéo fisica das a¢des sob responsabilidade da UJ ao longo
do exercicio.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Gabinete do Superintendente Federal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento no RN

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo
Gestor

Foram alocados na Divisdo de Produgdo, Politica e Desenvolvimento Agropecuario (DPDAG) mais 2 (dois)
servidores, sendo 1 (um) Fiscal Federal Agropecuario (engenheiro Agrénomo) e 1 (uma) Agente Administrativa.
Encaminhada & CGU/RN cdpias das Portarias de lotacdo no DPDAG/SFA/RN do servidor José Majuli Bezerra (Fiscal
Federal Agropecuério) e da empregada Maria de Fatima Braga Nubile (Assistente Administrativa cedida com 6nus
pela Conab/MAPA).

Descri¢éo da Recomendagéo

RECOMENDACAO
N° OS: 201203383 - N° Constatacdo: 033 - N° Recomendagédo: 001
Designe servidor responsavel pela atualizagdo de informag6es no SPIUnet.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cddigo SIORG

Setor de Material e Patrimonio

Justificativa para o seu hdo Cumprimento

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo
Gestor

Nota Técnica Simplificada n°® 22871, de 20/11/2012 Designado o Chefe do Setor de Material e Patrimdnio
(SMP/SAD), Pedro Américo de Oliveira Neto como Responsavel pela atualizacdo das informacfes no SPIUNet. Esta
sendo providenciada a edicdo da respectiva Portaria pelo senhor Superintendente. Encaminha cépia de Portaria de
lotacdo do servidor Pedro Américo de Oliveira como Chefe do Setor de Material e Patrimoénio (SMP) desta SFA/RN.

Descricao da Recomendacao

RECOMENDACAO N° 0S: 201203383 - N° Constatagdo: 003 - N° Recomendag&o: 001
Oriente seus servidores portadores de cartdo corporativo sobre a legislagdo aplicada a matéria.
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Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa: Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIAE

ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 00014
Recomendac6es do OCI
Recomendacdes Expedidas pelo OCI
Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Sec¢do de Execucdo Orcamantaria e Financeira
Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias pelo
Gestor

Nota Técnica Simplificada n°® 22871, de 20/11/2012 O assunto foi tratado na reunido semanal do Comité de Gestdo
Estratégica, na reunido realizada no dia 09/07/2012. Ficou deliberado que as Chefias orientem seus servidores quanto
a legislacdo aplicada ao Cartdo Corporativo do Governo Federal, constante na cartilha que se encontra no site oficial
da CGU/PR. Encaminha cépia anexa do Memo Circular n® 010/2012/SAD/SFA/RN/MAPA, que foi acompanhado de
um CD contendo o Manual de Suprimento de Fundos e Cartdo Corporativo, elaborado pela CGU/PR, informando aos
Chefes de Divises, Servicos e Secfes sobre o uso correto do Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CGPF),
solicitando que repassem as informagdes aos seus servidores subordinados.

Descrigéo da Recomendagéo

RECOMENDACAO N° OS: 201203383 - N° Constatacdo: 003 - N° Recomendagao: 002 Agilizar o atendimento das
demandas da consultoria juridica no processo licitatério com vistas a ultimar as aquisi¢cfes de material de expediente e
informética no &mbito da SFA/RN.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
Setor de Compras e Contratos
Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias pelo
Gestor

Nota Técnica Simplificada n® 22871, de 20/11/2012 Na reunido acima referida, foi orientado que a SAD aplicasse
melhoria nos processos de gestdo administrativa sob a responsabilidade da Secdo de Compras e Contratos
(SCC/SAG), quanto & agilidade no tramite junto a CJU/AGU/RN). Foi encaminhada copia anexa do Acordo de
Cooperacdo n° 08/2012, de 09/11/2012, firmado entre a CJU/RN e a SFA/RN, para implementag8o, consolidacéo e
execucdo do Projeto Contratacdo Eficiente, que tem como finalidade contribuir para melhoria da agilidade no tramite
junto a CJU/RN.

Fonte: Gabinete do Superintendente/SFA-RN

10.1.4 Recomendacdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio
QUADRO A.10.4 - SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO OCI QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E 00014
ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Recomendaces do OCI
Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
01 Relatorio 201203383 NOTA TECNICA N° 24.876
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E 00014
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIAE 00014
ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Recomendac6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Descricao da Recomendacao

RECOMENDACAO N° 0S: 201203383 - N° Constatacdo: 015 - N° Recomendac&o: 001 Recomenda-se & SFA/RN
que efetue sistematicamente o registro e a disponibilizacdo ao Controle Interno dos atos de admissdo e de concessao
de aposentadoria e pensdo, por meio do sistema SisacNet, no prazo maximo de 60 dias, consoante disposto no art. 7°
da IN/TCU 55/2007.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Gestdo de Pessoas

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Nota Técnica Simplificada n® 22871, de 20/11/2012

Foram atendidas todas as pendéncias de 2011, indicadas pela auditoria da CGU/RN. As pendéncias referentes ao
exercicio do corrente ano (2012) foram todas atualizadas. Faltam ainda as pendéncias relacionadas ao periodo de 2004
a 2010, que estdo sendo trabalhadas pela equipe da SGP/SAD para posterior envio ao SISACNet. O gestor solicitou e
a CGU/RN concedeu o prazo de 31/12/2012 para atualizar as pendéncias de 2004 a 2010.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Descri¢éo da Recomendagéo

RECOMENDACAO N° OS: 201203383 - N° Constatacdo: 009 - N° Recomendacdo: 001 Estabeleca rotinas de
elaboracdo e revisdo do Relatério de Gestdo de modo que o levantamento e inser¢do de dados no relatério reflitam a
realidade da UJ, especialmente em relagcdo aos itens de Desempenho Orcamentario e Financeiro e Situacdo de Restos
a Pagar de Exercicios Anteriores.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Planejamento e Acompanhamento

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Nota Técnica Simplificada n® 22871, de 20/11/2012

Ser4 elaborado e definido, com apoio da CGU/RN, um Plano de Acédo voltado para todas as etapas necessarias a
confeccdo do Relatério de Gestdo Anual. No referido plano serdo incluidos os responsaveis e 0 cronograma das
atividades relacionadas a coleta, harmonizacéo, redacdo e revisdo do documento, com especial atencdo aos aspectos
de levantamento e insercdo dos dados orcamentérios e financeiros. O gestor da SFA/RN solicitou e a CGU/RN
concedeu a prorrogacao do prazo para 31/03/2013 para implementagdo da recomendacédo, compativel com o prazo de
envio do relatério da gestdo de 2012 ao TCU. Foi acertado que a SFA/RN vai programar reunido com equipe
CGU/RN, com a finalidade de elaborar e definir um Plano de Acdo voltado para todas as etapas necessarias a
confeccdo do Relatério Anual 2013. No referido plano serdo incluidos os responsaveis e o cronograma das atividades
relacionadas a coleta, harmonizacéao, redacgdo e revisdo final do documento, com especial atencdo aos aspectos de
levantamento e insercdo dos dados orgamentarios e financeiros.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Descricdo da Recomendacéo

RECOMENDACAO N° OS: 201203383 - N° Constatacdo: 033 - N° Recomendacdo: 002 Proceder a avaliagdo
periddica dos imoveis para fins cadastrais e contabeis, conforme Orientagdo Normativa GEADE-004/2003; e segundo
o manual do SIAFI (Macrofuncdo "020330").

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIAE 00014
ABASTECIMENTO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Recomendac6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Secdo de Material e Patriménio ‘

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Nota Técnica Simplificada n® 22871, de 20/11/2012 Encaminhado Oficio (cépia anexa) a Superintendente do
Patrimdnio da Unido no RN, Yeda Cunha de Medeiros Pereira, solicitando apoio e cooperacdo para realizar o
levantamento de todos os imdveis pertencentes & SFA/RN/MAPA. Até a presente data ndo houve nenhum retorno da
SPU/RN. Foi solicitada uma reunido entre os gestores da SFA/RN e da SPU/RN para acertar detalhes com vistas ao
levantamento dos iméveis. Encaminhada copia do Memo n° 038/2012/SAD/SFA/RN, da Chefe Substituta do
SAD/SFA/RN, informando as providéncias ja tomadas e do Oficio n® 2988/201-SPU/RN, em resposta ao Oficio n°
0546/2012 desta SFA/RN. O gestor da SFA/RN solicitou e a CGU/RN concedeu a prorrogagdo do prazo para
atendimento a recomendacao, estabelecido para 31/03/2013.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Descri¢éo da Recomendagéo

RECOMENDAGCAO N° OS: 201203383 - N° Constatacio: 016 - N° Recomendagio: 001 Recomenda-se a Unidade a
ado¢do de medidas destinadas a controlar a entrega tempestiva das declaracdes de bens e rendas dos servidores
obrigados pela Lei 8.730/93.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Gestdo de Pessoas

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Nota Técnica Simplificada n° 22871, de 20/11/2012 O assunto foi tratado na reunido do Comité de Gestéo
Estratégica da SFA/RN, em sua reunido semanal de 09/07/2012. Ficou decidido e a SGP/SAD emitiu comunicado
(Memo Circular) as Chefias (Cargos Comissionados e FuncBes Gratificadas), cobrando aquelas ainda pendentes.
Posteriormente, todas as Chefias em falta, entregaram suas declaraces de bens e rendas, conforme demonstrativo
encaminhado a CGU/RN. Encaminhada cdpia da relagdo dos servidores que ocupam fungdes gratificadas e cargos em
comissdo e que entregaram suas declaragdes de Bens e Rendas relativas ao exercicio de 2011. Encontra-se em
andamento a criagdo de um software/planilha eletronica para utilizacdo em 2013, em atengdo a recomendacdo da
CGU/RN. Foi solicitado e concedido o prazo de prorrogacdo para o atendimento da recomendacéo para 31/05/2013.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Descricdo da Recomendacéo

RECOMENDACAO N° OS: 201203383 - N° Constatacdo: 045 - N° Recomendacdo: 001 Recomendamos que o
gestor, em caso de reconhecimento de dividas, indique no empenho a modalidade de licitagdo que deu origem a
contratagdo..

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

Setor de Compras e Contratos

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Nota Técnica Simplificada n° 22871, de 20/11/2012 Estao sendo feitos o0s ajustes nos processos em andamento, para
que sejam empenhados na modalidade correta, conforme recomendacdo da auditoria da CGU/RN. Foi solicitado e
concedido o prazo de prorrogacdo para o atendimento da recomendacdo para 31/05/2013

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

FONTE: Fonte: Gabinete do Superintendente/SFA-RN
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10.2 Informac0es sobre o tratamento das recomendacdes realizadas pela unidade de controle
interno, caso exista na estrutura do drgdo, apresentando as justificativas para os casos de nédo
acatamento (N&o se aplica).

10.3 DECLARA(;OES DE BENS E RENDAS ESTABELECIDAS NA LEI N°8.730/93
10.3.1 Situacédo do Cumprimento das Obrigacdes Impostas pela Lei N° 8.730/93

Quadro A.10.5 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da
obrigacdo de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de
DEETITaIES 6l Posse ou InicioEntre?Zail;:I 25 :
Cargos e FuncGes Situacdo em Relagdo as Exigéncias do Exercicio de | Exercicio de Final do
Obrigados a da Lei n®8.730/93 s
Cargo, Cargo, Exercicio
Entregar a DBR - .
Emprego ou Empregoou | Financeiro
Funcéo Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
(Incisos I'a VI do art. | Entregaram a DBR 0 0 0
1°da Lei n° ~ . L 0 0
8.730/93) N&o cumpriram a obrigacéo 0
Obrigados a entregar a DBR 0 0 72
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 0 0 66
N&o cumpriram a obrigacdo 0 0 6
FuncGes Obrigados a entregar a DBR 3 1 18
Comissionadas Entregaram a DBR 3 1 18
(Cargo, Emprego, 0
Funcéo de Confianca | Nao cumpriram a obrigacéo 0 0
Ou em ComMissdo)

Fonte: SGP/SAD/SFA-RN

Anélise critica

Apo6s a tomada de contas realizada pela Controladoria Geral da Unido, referente ao exercicio de
2011 (relatorio 201203383), essa unidade pagadora adotou medidas no sentido de intensificar o
controle da entrega das declaragdes de bens e rendas: Como envio de comunicagdo aos setores e
planilha eletrénica para controle das respectivas entregas. Tanto que, em relacdo aos ocupantes de
funcéo de confianca, o indice de entrega foi de 100% e entre os demais servidores acima de 80%.
Ressalto ainda que serdo adotas medidas por esta unidade pagadora visando regularizar a situagéo
dos demais servidores. E importante salientar que a maioria dos servidores optou pela autorizacio
de acesso.

10.4 DECLARACAO DE ATUALIZACAO DE DADOS NO SIASG E SICONV
10.4.1 Declaracéao de Atualizagdo de Dados no SIASG e SICONV (Anexos 111 e 1V)
11. INFORMACOES CONTABEIS

11.2 Declaracéo do Contador atestando a Conformidade das Demonstragdes Contabeis
(Anexos I e 1)
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PARTE B - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO

ANEXO I
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ANEXO Il

DECLARAGAO DO CONTADOR

Denominag¢ao completa (UJ):

Cadigo da UG:

SUPERINT. FED. DE AGRIC. , PEC. E ABASTECIMENTO /RN

130023

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orcamentdrio, Financeiro e
Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econémico), regidos
pela Lei n.2 4.320 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBCT 16.6 aprovada pela
Resolucdo CFC n? 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012, refletem adequada e integralmente a situacdo
orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestao, EXCETO no

tocante a:
a) 951 FALTA/ RESTRICAO CONFORM. REGISTROS GESTAO
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.
Local Brasilia, DF Data 31 de dezembro de 2012
Contador | +0 Jeronimo Pereira CRC ne 006624/T-8 GO
Responsavel
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ANEXO 111

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA NO RIO GRANDE DO NORTE

DECLARACAO

Eu, Francisco Libénio da Cunha Neto, CPF n° 422.779.064-68, Chefe do

Servigo de Apoio Administrativo - SAD, ido na Superi éncia Federal de
Agricultura no Estado do Rio Grande do Norte, declaro junto aos 6rgao de controle

interno e externo que todas as i a ios e

intrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2012 por esta Unidade, estio
disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de Administragao de Servigos Gerais -
SIASG, conforme estabelecido o art. 19, da Lei 12.309, de 9 de agosto de 2010 e suas

correspondentes em exercicios anteriores.

Natal, 21 de margo de 2013

Ao DA CUNHA'NETO
o —CPFN°422.779.064-68
CHEFE DO SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
SF, PA
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ANEXO IV

DECLARACAQ

LCu, Jonas Francisco de Scna, CPF n® (85,564,904-63, Fiscal
Federsl Agropecudrio, cxercido na Superintendéncia  Federal de
Agricaltura ne Estado do Rio Grande do Norte declarn junto aos 6rgios

de conmole interno e externo que todas as informagles referentes a
contratos, Convening ¢ instrumentos congéncrcs tirmados até o exercicio de
2012 por ¢sta Unidade estdo disponiveis e alualizada, no Sistema de Gestio
de Conveénios, Contratns de 'cha-'sc ¢ Termos de Parceria — SICONV,
canforme estabelece o art, 19 da Lei o 12,309, de 9 de agosto de 2010 ¢

suas correspondentes em exercicios anteriores.

Natal, 15 de margo de 2013,

Jonas F:i'ancis;co dé Sena

CPF - 085.564.904-68

Fiseal Federal Agropecndrio/SFA-RN
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ANEXO V

Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Mapa Estratégico

) 3

Promover o Desenvolvimento Sustentavel e a Competitividade
do Agronegocio em Beneficio da Sociedade Brasileira

__, Visao S )
Ser Reconhecido pela Qualidade e Agilidade na Implementacao de Politicas e
na Prestacdo de Servigos para o Desenvolvimento Sustentavel do Agronegécio

Perspectiva da Sociedade

/ Impulsionar o
/ Desenvolvimento

| Sustentavel do
{ Pais por

\ meio do
_Agranegécio

» Producio

» Interiorizagio

: * Exportagdo - »Emprego P
y * Melo Amblente «Renda /
Aumentar a /
Producso de : /' Ampliara
Produtos | Participacdo da
Agropecuarios Agroenergia na
Nao-alimentares \ Matriz
- Garantir a Ealendtics
Seguranca \ i
Alimentar . ® Fornecimento de Matérias-primas
o Seguranga do Alimente | patienitiiorls
® Abastecimento
oPreco
o e e o e e o e o 0
Perspectiva do Agronegdcio e Parceiros ‘ ‘
Ser
Ser Referéncia Excelente na Ser
em Informacbes Implementacso Agente de
Estratégicas de Politicas e Fortalecimento e
e na Prestagao de Harmonizag3o do
At cnantelo Servigos para o Agronegécio
Agronegécio
o Acessibiligace 5 ; * Coordenagso
o She e
 Agllidade © Democracia
______ e o o o o s :

Perspectiva de Processos Internos

Articulacdo e Promogao

Informacao

Melhorar a

Qualidade e o Aprimorar a

Articulagso do Promover o

Garantir a Desenvolver e

Acesso as 4
Informagdes Inocuidade e a Garantir o Agronegbcio e Agronegécio e a
Qualidade dos sua Participagio Imagem do
para o Producao
Agronegécio nas Agbes do MAPA

Buscar Maior

Ampliar a Efetividade na
Aprafindar o Oferta de Formulago e Rlomavera
Conhecinaa, Estudos de Implementacio Organizacio a a
maken Prospecgdo e das Politicas Integracio das
Autonegocio Avaliacio Pablicas Cadeias
parao Produtivas
Agronegbcio

Exceléncia Administrativa

Ter
Eficiéncia e

Melhorar

Fortalecer o
Continuamente a

Processo de

Gaath Transparéncia na Infra-estrutura e
Estratigica no Execucio os Processos de
Orcamentéria e Trabalho

Financeira

Perspectiva de Pessoas, Aprendizado e Crescimento

Informacéo e Ambiente de Trabalho Pessoas
Conhecimento

Valorizar e
Motivar as Pessoas
e Fortalecer o
Trabalho em Equip
Interdisciplinares

Desenvolver e

Melhorar a
Gestdo da

Cultura Comunicagao

Orientada a Interna Agil e Campetindas do

Informacdo e do
Resultados Eficaz

Conhecimento

rpo
Funcional
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