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INTRODUCAO

O Laboratério Nacional Agropecudrio em Goids (Lanagro-GO) é um 6rgdo da
Administracdo Direta, sendo uma unidade descentralizada pertencente a Rede Oficial de
Laboratérios do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA) subordinado
tecnicamente a Coordenagcdo Geral de Apoio Laboratorial (CGAL) e vinculada a Secretaria de
Defesa Agropecudria (SDA).

Neste relatério, o Lanagro-GO, como Unidade Jurisdicionada, apresenta sua gestdo em
2012 nos termos da Instru¢do Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010 que estabelece
normas de organizacdo e de apresentacdo do Relatdrio de Gestdo e das pe¢as complementares que
constituirdo os processos de contas da administracdo publica federal, para julgamento do Tribunal
de Contas da Unido, nos termos do art. 7° da Lei n° 8.443, de 1992; a Decisdao Normativa - TCU n°
119 de 18 de janeiro de 2012 que dispde acerca das unidades jurisdicionadas cujos responsdveis
devem apresentar Relatério de Gestdo referente ao exercicio de 2012, especificando a organizacao,
a forma, os conteddos e os prazos de apresentacdo, nos termos do art. 3° da Instru¢do Normativa
TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010; a Portaria - TCU N° 150, de 03 de julho de 2012, que dispde
sobre orientacdes as unidades jurisdicionadas ao Tribunal quanto ao preenchimento dos contetidos
do relatérios de gestdo referente ao exercicio de 2012, nos termos do art. 4°, § 3° da DN TCU n° 108
de 24 de novembro de 2010 e a Portaria CGU n° 2.546, de 27 de dezembro de 2010 que aprova
Normas de Execucdo quanto aos Planos de Providéncias Permanentes, a elaboracdo do relatério de
gestdo e os procedimentos de auditoria realizados pelos 6rgdos de Controle Interno do poder
Executivo Federal.

Conforme estabelecido na DN TCU n° 119/2012, Anexo 11, os itens relacionados em seguida
nao se aplicam a natureza da Unidade Jurisdicionada Lanagro-GO:

e Jtens 3.1 Estrutura de Governanca e item 3.3 Remuneracdo Paga a
Administradores, com seus respectivos subitens;

e Itens 4.1.2, 4.1.3, 4.1.5, 4.1.6 - Considerando que os Lanagro ndo geriram
Programas Temadticos (Quadro A.4.1), ndo geriram Objetivos vinculados a
Programas Temadticos (Quadro A.4.2), ndo geriram Iniciativas vinculadas a
Programas Tematicos (Quadro A.4.3), ndo geriram Programas de Gestao,
Manutenc¢do e Servicos (Quadro A.4.5) e também nao geriram A¢des Vinculadas a
Programas de Gestdo, Manutencdo e Servicos ao Estado de Responsabilidade da
UJ (Quadro A.4.6 serd preenchido somente o Quadro A.4.4;

e QO item 5.6 Gestao de Precatérios ndo se aplica a UJ.

Conforme estabelecido na DN TCU n° 119/2012, Anexo II, ndo houve ocorréncia aos itens
relacionados em seguida, apesar de se aplicarem a natureza da Unidade Jurisdicionada Lanagro-
GO:

e 3.4 Sistema de Correicdo: ndo ha acOes estabelecidas relacionadas a correi¢ao
para a UJ.

e 3.5. Cumprimento Pela Instancia de Correi¢ao da Portaria n® 1.043/2007 da CGU e
seus respectivos subitens: ndo se aplicam, pois ndo hd acdes relacionadas a
correicao para a UJ.

e 4.2.2 relativo aos subitens 4.2.2.1 Programacdo de Despesas Correntes, 4.2.2.2
Programacdo de Despesas de Capital, 4.2.2.3 Resumo da Programacio de
Despesas e da Reserva de Contingéncia e 4.2.2.4 Andlise Critica.
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4.2.3 Movimento de Créditos Interna e Externa: Como a UJ ndo possui UG
relacionadas, a apresentacdo dos dados nao se aplica.

424 relativos aos subitens 4.2.4.1 Execucdo da Despesa Com Créditos
Origindrios, 4.2.4.1.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Créditos
Originérios e 4.2.4.1.2 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos
Originarios

5.1. Reconhecimento de Passivos e seus subitens: Ndo hd reconhecimento de
passivos pela UlJ.

5.3. Transferéncias de Recursos e subitens: Ndo ha transferéncia de recursos
realizada pela UlJ.

5.4.1.2. Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B” e 5.4.1.4 Utilizacdo da Conta
Tipo “B” e do Cartdao Crédito Corporativo pela UJ: A UJ ndo possui suprimentos
de fundos de conta tipo B, somente de cartido corporativo.

5.5. Renuncias Tributdrias sob a Gestdo da UJ e subitens: Nao ha renuncia
tributdria relacionada a gestao da UJ.

6.1 para os subitens 6.1.4 Composicio do Quadro de Servidores Inativos e
Pensionistas, 6.1.4.1 Classificagdo do Quadro de Servidores Inativos da Unidade
Jurisdicionada Segundo o Regime de Proventos e de Aposentadoria e 6.1.4.2
Demonstracdo das Origens das Pensdes Pagas pela Unidade Jurisdicionada: A
gestdo de Pessoal do Lanagro-GO ¢ realizada pelo SRH/SFA-GO.

6.1.6 relativo ao subitem 1.1.6.1.1. Providéncias Adotadas nos Casos de
Acumulagdo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregos Publicos: Como nao ha
casos de actimulo indevido de cargos, funcdes ou empregos publicos, ndo ha
providéncias a serem adotadas.

6.1.7 Informacgdes Sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicagdo e
subitens: ndo se aplicam a UJ.

6.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos: A gestdo de Pessoal do
Lanagro-GO ¢é realizada pelo SRH/SFA-GO

7.2.1. Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial: A UJ possui bens
imoveis sob sua responsabilidade.

7.2.2. Distribui¢do Espacial dos Bens Imoéveis Locados de Terceiros: A UJ ndo
possui bens imdveis locados de terceiros.

8.1 Gestdo da Tecnologia da Informacao (TI): A area de TI, Desenvolvimento e
producdo de sistemas e o Perfil de recursos humanos envolvidos, € gerenciada pela
Coordenacdo Geral de Tecnologia da Informacdo (CGTI) do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento.

10.1. Deliberacdes do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio e subitens e 10.2
Informacdes Sobre a Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna: A UJ ndo possui
deliberagdes do TCU ou do OCI a serem atendidas.

11.3 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n® 4.320/1964
e pela NBC T, 11.4 Demonstragdes Contdbeis e Notas Explicativas exigidas pela
Lei n°® 6.404/1976, 11.5 Composi¢do Aciondria das Empresas Estatais e subitens e
item 11.6 Parecer da Auditoria Independente: Todas as providéncias sdo adotadas
pelo contador e alguns itens sdo se aplicam a Ul.
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A estratégia de atuac@o do Lanagro-GO € definida pela CGAL, que indica as prioridades em
atendimento aos servicos/clientes, através de programas especificos instituidos pela SDA/MAPA
como Programa de Controle Microbiol6gico em Carcagca Bovina (PCMCB), Programa Nacional de
estabelecimento de valores basais para CMP (Caseinomacropectideo), citrato e acidez em leite,
Programa de Quantificacdo Fraude de Soro em Leite (CMP), Residuos de Drogas Veterindrias,
Agrotéxicos e Contaminantes (PNCRC), Programa de Controle de Fraude de Agua em Carcacas de
Frangos e Pesquisa de Presenca de Subprodutos de Origem Animal em Alimentos para Ruminantes
e Controle da Qualidade do Café¢ Torrado em Grdo e Moido. O Lanagro-GO também realiza
atividades de rotina executando andlises fiscais e periciais em atendimento a demanda dos servigos
das Superintendéncias Federais como o SSA, SSV, SIPOA, SIPOV, SEFIP, SEFIA, SISA, SISV,
SEFAG, SIFISA e SIFISV, e a Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado de Goids — Agrodefesa,
para andlises de produtos de origem animal, produtos de origem vegetal (bebidas, 6leos e farinhas)
e insumos agropecudrios (fertilizantes, sementes, ragdes), além do diagnostico fitossanitario.

Para a realizacdo das atividades, anualmente € elaborada a programacdo de recursos
financeiros necessarios e encaminhada a CGAL responsdvel pela distribuicdo dos mesmos. O
Lanagro-GO encaminha mensalmente a CGAL a programacio de recursos financeiros necessarios
para as despesas de manutencao da Unidade (gastos fixos). Com relag@o aos custos de investimento,
materiais de consumo, aquisi¢do de servicos, entre outros, os créditos sdo solicitados a CGAL
através de formuldrio préprio, com as devidas justificativas.

z

Cada Lanagro é responsdvel pelos processos de aquisicdo de material de consumo e
servicos, utilizados na execu¢do dos procedimentos analiticos, contando com a participacao de
todos os colaboradores envolvidos no processo. A falta de concursos publicos para contratacdo de
mao de obra especializada, competente e especifica para o desenvolvimento destes processos tem
acarretado atrasos significativos, sendo necessdario o acimulo de vdérias tarefas por um mesmo
servidor, tanto na drea técnica como na drea administrativa. No Lanagro-GO é comum um mesmo
servidor ser responsdvel pelo sistema de gestdo da qualidade e responder tecnicamente por um
laboratério além de desenvolver anélise fiscal, andlise pericial e até validacio de métodos para
assegurar confiabilidade dos resultados encontrados e na drea administrativa ser responséavel por
vdrias atividades dentre as quais incluem transporte, patrimdnio, almoxarifado, fiscalizacdo de
contratos, publicacdes e sistemas gerenciais.

E importante que as autoridades competentes sejam sensiveis a esta deficiéncia no servico
publico, pois a caréncia de pessoal € cada vez maior, tanto para a drea técnica, quanto para a drea
administrativa. Em contrapartida a demanda analitica e desenvolvimento de métodos aumenta em
grande propor¢ao, devido ao crescimento do agronegdcio que contribui de maneira acelerada com a
elevacdo do PIB nacional, como também a necessidade de barrar o sistema de fraudes e
contaminac¢do alimentar prejudiciais a saide publica de maneira geral. Outro fator preponderante € a
liberacdo de recursos financeiros que deve ser de maneira constante e distribuidos ao longo do ano a
fim de evitar interrupcdo de processos que causam prejuizos enormes na rotina de um laboratdrio.
Estd em processo de implantacdo o Plano Operativo Anual (POA) elaborado e em processo de
implementacdo durante o ano de 2013.
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUICAO DA UNIDADE JURISDICIONADA
(Parte A, item 1, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012)

1.1. Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

1.1.1. Relatorio de Gestao Individual

Quadro A.1.1 - Identificacao da UJ — Relatorio de Gestao Individual

Poder e Orgéo de vincula¢iao

Poder: Executivo

Orgao de Vinculacdo: Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento ‘ Cédigo SIORG: 000014

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Laboratério Nacional Agropecudrio em Goids

Denominacio abreviada: Lanagro-GO

Codigo SIORG: 72155 Codigo LOA: nido se aplica Codigo SIAFI: 130032

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Orgio da Administragio Direta do Poder Executivo — Unidade descentralizada do MAPA

Principal Atividade: Regulacéo e Fiscalizagdo das Questdes Econdmicas na
Agricultura; Federal, Estadual e Municipal. Codigo CNAE: 8413-2

Telefones/Fax de contato: (62)32327200 (62)32327272 (62) 32327200

Endereco eletronico: lanagro-go @agricultura.gov.br

Pagina da Internet: http://www.agricultura.gov.br.

Endereco Postal: Rua da Divisa, s/n - CEP — 74674-025 - Goiania - Goids

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacao e alteracao da Unidade Jurisdicionada

Decreto Presidencial n°. 7.127, de 04 de marco de 2010, publicado no DOU, de 05 de margo de 2010; Portaria
Gabinete do Ministro N°. 104, de 18 de abril de 2006, publicada no DOU n°. 75 de 19 de abril 2006.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Lei n°. 12.593, de 18 de janeiro de 2012

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

- Manual de Qualidade, Procedimentos Operacionais Padrdo e Instru¢gdes de Trabalho estabelecidas pelo Sistema de
Gestdo da Qualidade conforme NBR ISO/IEC 17025:2005.

- Instru¢do Normativa n° 01 de 16 de janeiro de 2007, publicada no D.O.U. de 17/01/2007;

- Instrug¢do Normativa n°® 24 de 14 de julho de 2009, publicado no DOU de 22/07/2009;

- Instru¢do Normativa n° 28 de 25 de setembro de 2009, publicado no DOU de 28/09/2009

- Instru¢do Normativa n° 42 de 16 de dezembro de 2009, publicado no DOU de 17/12/2009

- Instru¢do Normativa n° 11 de 30 de abril de 2009, publicado no DOU de 04/05/2009;

- Regras para andlise de sementes/ Ministérios da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Secretaria de Defesa
Agropecudria. — Brasilia: MAPA/ACS, 2009. 395p. Glossario ilustrado de morfologia / Ministérios da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecudria. — Brasilia: MAPA/ACS, 2009. 406p.

- Manual de Andlise Sanitdria de Sementes/Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Secretaria de Defesa
Agropecudria. — 1. ed., 1. reimpr. Ver. e atual. - Brasilia: MAPA/ACS, 2009. 200p

- Manual Operacional de Bebidas e Vinagres;

- Métodos oficiais para andlises fisico-quimicas de alimentos de origem animal e dgua;

- Métodos oficiais para andlises microbiolégicas de alimentos de origem animal e dgua;

- Métodos oficiais para andlises fisico-quimicas e microscopia de alimentos de origem vegetal;

- Métodos oficiais para andlises fisico-quimicas e microscopia de alimentos para animais;

- Métodos oficiais para andlises fisico-quimicas de fertilizantes, corretivos e afins;

- Manual de Procedimentos do PNCRC para laboratérios — Area Animal e drea vegetal

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

(Nao se aplica a natureza juridica da UJ)
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1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

De acordo com a Portaria 104, de 18 de abril de 2006 do MAPA, publicada no DOU n°. 75 de
19 de abril de 2006, aos Laboratérios Nacionais Agropecudrios, competem promover o suporte
laboratorial aos programas e acdes de competéncia da Secretaria de Defesa Agropecudria, em
especial:

I - realizar estudos, ensaios, desenvolver e atualizar metodologias, bem como produzir e
manter materiais de referéncia;

II - realizar andlises fiscais, periciais, monitoramento e de diagnéstico;

IIT - garantir a implantacao e implementacao:
a) do sistema da garantia da qualidade, por meio de Unidades de Garantia da Qualidade
-UGQ; e
b) da gestdo integrada de biosseguranca em laboratérios;

IV - promover a¢des de divulgacdo das atividades laboratoriais e de realizacao de eventos;

V - implementar, em consonancia com a Coordenag¢do-Geral de Apoio Laboratorial, da
Secretaria de Defesa Agropecudria - CGAL/SDA, observadas as orientacdes especificas da
Secretaria - Executiva, do Ministério:

a) elaboracdo de propostas para termos de parceria e de cooperacdo técnica com
entidades publicas e privadas;

b) formulagado e execucdo de programagdes operacionais, orcamentdrias e financeiras; e
c) execugdo de atividades de administracdo geral.

Aos Laboratérios Nacionais Agropecudrios compete, ainda, a prestacdo de suporte
laboratorial as atividades de competéncia da Secretaria de Desenvolvimento Agropecudrio e
Cooperativismo, da Secretaria de Producdo e Agroenergia, bem como, das Superintendéncias
Federais de Agricultura, Pecudria e Abastecimento.

1.3 Organograma Funcional

Conforme Organograma do Lanagro-GO, tecnicamente o Lanagro-GO esta subordinado a
Coordenacdo Geral de Apoio Laboratorial/Secretaria de Defesa Agropecudria na Sede do MAPA
em Brasilia. A Divisdao Técnica Laboratorial, Divisdao de Apoio Administrativo, Unidade de Gestao
da Qualidade e Servico Laboratorial Avancado em Campo Grande-MS estdo diretamente
subordinadas a Coordenacdo do Lanagro-GO. Todos os laboratérios e Servico de Apoio
Laboratorial estao subordinados a Divisao Técnica Laboratorial. O Servi¢co de Compras e o Servico
de Programacgdo e Execu¢do Orcamentdria e Financeira estdo subordinados a Divisdao de Apoio
Administrativo.
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Figura A - Organograma do Lanagro-GO

MAPA
Gabinete do Ministro

L

Secretaria de Defesa Agropecuaria - SDA

W

Coordena¢do Geral de Apoio Laboratorial
CGAL

Ik

Coordenacgédo Lanagro-GO

L) LJ

e Servigo Laboratorial i S 1 i > Unidade de Gestdo 7
i Avangado (SLAV-MS) | 5 5 R da Qualidade (UGQ) E
Eoib Divisdo de Apoio itk ) FERIRRSSmEs———— * | Divisdo Técnica Laboratorial |4---
i Administrativo (DAD) (DLAB) i
2 b %

: i e rasadat: iy I e (o T ”,’”’””.’:r ””” "

i Yy L A v; Yy v‘l' ¥ YV "¢ k. 4 “'

e
IR
>
[Rr———
R —
»
>
»

SPEO - Servigo de Programacédo e Execugdo Orcamentaria e Financeira; SEC — Secdo de Compras; ALA — Laboratdrio de Andlises
Fisico-Quimicas de Alimentos para Animais; LABV — Laboratdrio de Analises Fisico-Quimicas de Bebidas e Vinagres; LAFC —
Laboratério de Andlises Fisico-Quimicas de Fertilizantes, Corretivos, Substratos e Afins; LASO — Laboratcrio Oficial de Andlise de
Sementes; LDV — Laboratdrio de Diagndstico Vegetal; MIC — Laborat6rio de Microbiologia em Alimentos e Agua; POA — Laboratdrio de
Andlises Fisico-Quimicas de Alimentos de Origem Animal e Agua; POV — Laboratério de Andlises Fisico-Quimicas de Produtos de
Origem Vegetal para Fins de Classificagdo; RSC — Laboratdrio de Residuos e Contaminantes em Alimentos; SAL — Servigo de Apoio
Laboratorial; REC — Recepgao de Amostras

1.4 Macroprocessos Finalisticos

Lanagro-GO trabalha para atingir seu objetivo que é promover o suporte laboratorial aos
programas e acdes de competéncia da Secretaria de Defesa Agropecudria do MAPA.

E de responsabilidade do Lanagro-GO executar;
¢ Andlises de sementes;
¢ Diagndstico fitossanitdrio;
® Anadlises fisico-quimicas em produtos de origem animal;
® Anadlises fisico-quimicas em bebidas e vinagres;
® Anadlises fisico-quimicas em fertilizantes, corretivos e afins;
® Andlises fisico-quimicas em alimentos para animais;
® Andlises microscopicas em produtos de origem vegetal e animal;
® Andlises microbioldgicas em produtos de origem animal e vegetal;
¢ Andlises de residuos de agrotéxicos e drogas veterindrias;
¢ Andlises de contaminantes inorganicos;

15



* Anadlises fisico-quimicas de produtos de origem vegetal;
* Diagnéstico e quantificagio de sequéncias especificas de dcidos nucléicos.

O suporte laboratorial do Lanagro-GO estende-se aos estados de Goids, Mato Grosso, Mato
Grosso do Sul, Tocantins e ao Distrito Federal, contudo, quando solicitado, presta suporte a outros
estados da federacao.

Os laboratérios do Lanagro-GO utilizam métodos e procedimentos apropriados para todas as
andlises dentro de seu escopo e procedimentos de controle da qualidade para monitorar a validade e
andlise critica dos resultados emitidos.

A emissdo dos resultados destas anédlises para apoio as a¢des de inspec¢do e fiscalizacdo € o
principal servico oferecido pelo Lanagro-GO, incluindo ainda atividades de auditoria para
monitoramento das atividades dos laboratérios credenciados a Rede Nacional de Laboratérios
Agropecuarios.

1.5 Macroprocessos de Apoio

Dentre os principais macroprocessos de apoio estdo as atividades administrativas para
provimento dos recursos e infraestrutura necessarios para a execugao das andlises laboratoriais, em
conformidade com as normas correlacionadas. Cabe a Coordenacdo do Lanagro-GO, auxiliada pelo
Chefe de Divisao Técnica Laboratorial (DLAB) e pelo Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo
(DAD) identificar recursos necessdrios a execu¢do das atividades técnicas do laboratério, incluindo
a implementacdo, manutencdo e melhoria do sistema de gestdo para verificar disponibilidade de
crédito orcamentdrio, solicitar o mesmo, autorizar compras € servicos e atestar nota fiscal.
Especificamente relacionada a 4rea técnica, cabe ao Chefe da DLAB receber as proposi¢des para
aquisicoes de insumos, equipamentos e servigos, solicitar crédito orcamentdrio, justificar
tecnicamente as solicitagdes e encaminhd-las a DAD além de realizar feedback aos setores quanto
as solicitacdes de suprimentos, equipamentos e servigos. Especificamente a equipe da DAD, cabe
verificar e solicitar crédito orcamentdrio, realizar processo licitatério para aquisicdes conforme
legislacdes, acompanhar cumprimentos de prazos para entrega de servicos, suprimentos e
equipamentos, contatar fornecedores para corre¢do de ndo conformidade no recebimento de
suprimentos e equipamentos, avaliar fornecedores do Lanagro-GO, controlar saida e entrada de
suprimentos e organizar os almoxarifados. A recepcdo e avaliagdo de materiais e equipamentos
adquiridos pelo Lanagro-GO cabe a Comissdao permanente de recebimento de bens moveis e
insumos do Laboratério. O Gerente da Qualidade, diretamente ligado a Coordenagdo, é o
responsavel por assegurar que o sistema de gestdo relacionado a qualidade seja implementado e
seguido permanentemente, atendendo aos parametros de controle da garantia da qualidade conforme
Norma Brasileira relacionada a garantia de resultados analiticos ISO/IEC 17025, para a qual o
Lanagro-GO ¢ acreditado junto ao Inmetro.

1.6 Principais Parceiros

O Laboratério Oficial de Andlises de Sementes do Lanagro-GO (LASO-GO) foi um dos
parceiros da Universidade Federal de Uberlandia que juntamente com o LASO-RS validou mais de
50 espécies florestais em projeto do CNPq.

O Laboratério de Residuos e Contaminantes em Alimentos realizou anélises para detec¢ao
de residuos de agrot6xicos em matriz vegetal para a Coordenacao Geral de Policia de Repressao a
Entorpecentes/Departamento da Policia Federal.

O Laboratério de Diagndstico Fitossanitario realizou andlises para identificacdo de pragas
quarentendrias para a Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado de Goids (AGRODEFESA),
Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado de Alagoas (ADEAL), Agéncia de Defesa
Agropecudria do Tocantins (ADAPEC-TO) e Agéncia de Defesa Agropecudria do Para
(ADEPARA).
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Estd sendo conduzida em parceria com o Laboratério de Diagndstico Fitossanitdrio,
Universidade Federal de Goids e Agrodefesa dissertacdo de mestrado para deteccdo do agente
causal da Pinta Preta dos citros por técnicas moleculares.

O Laboratorio de Biotecnologia e OGM esté realizando, em parceria com Embrapa Arroz e
Feijao e a Embrapa Algodao, projetos de validacdo de metodologia para deteccao e quantificagio de
OGM em algodao e para feijao transgénico 5.1 produzido pela Embrapa.

O Laboratério de Bebidas e Vinagres realizou andlises de bebidas alcodlicas para checagem
de fraudes para o Instituto de Criminalistica da Policia técnica cientifica do Estado de Goids.

O Laboratoério de Alimentos de Origem Anima realizou andlises de Caseinomacropeptideo
(CMP) em leite para detec¢do de fraudes para a Delegacia Regional Executiva do Departamento da
Policia Federal da Paraiba.

O Laboratério de Fertilizantes, Corretivos, Substratos e Afins tem parceria com o Instituto
Federal de Ciéncia Tecnologia e Educacdo de Goids (IF-GO) incluindo trabalhos de conclusiao de
curso (TCCs) de graduagdo em Quimica — Tecnologia em Quimica Agroindustrial e projeto de
mestrado em andamento. O Laboratério também possui parceria com o Instituto Agrondmico de
Campinas/SP (IAC), Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC (RS), Instituto de Tecnologia do
Parana (TECPAR), Embrapa Sudeste — Sdo Carlos/SP, Instituto Mineiro de Agropecudria (IMA) e
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), Associacdo Nacional para Difusdao do Adubo
(ANDA) — Sao Paulo/SP, Universidade de Sao Paulo (USP) — Departamento de Quimica, Centro de
Energia Nuclear para a Agricultura (CENA) — Piracicaba/SP, Universidade Estadual de Goids
(UEG), Universidade Federal de Goias (UFG) Faculdade de Nutricao.
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2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES
(Parte A, item 1.2, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012)
2.1 Planejamento das Ac¢oes da Unidade Jurisdicionada

O Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento t€m como Missao “Promover o
desenvolvimento sustentivel e a competitividade do agronegdcio em beneficio da sociedade
brasileira”. O desenvolvimento sustentdvel do agronegécio com estimulo a produtividade, sanidade
e qualidade, justifica a aten¢do governamental dispensada as politicas de protecdo a satude publica e
sanidade fitozoosanitdrias.

Visando garantir a seguranca alimentar dos consumidores, nos aspectos de inocuidade,
qualidade e identidade de produtos e subprodutos de origem animal e vegetal, qualidade de insumos
agropecudrios e promover a sanidade animal e vegetal, o MAPA conta em sua estrutura funcional
com uma Coordenagdo que mantém sob sua responsabilidade, unidades descentralizadas
denominadas Lanagros, cuja competéncia € conferir suporte as atividades desenvolvidas pelos
Departamentos ou Coordenagdes vinculadas a Secretaria de Defesa Agropecudria.

A Coordenagdo Geral de Apoio Laboratorial, baseada em normas nacionais e internacionais,
avangos tecnoldgicos e na atencdo governamental dispensada as politicas de prote¢ao da saude
publica e sanidade animal e vegetal, coordena as atividades desenvolvidas nos Lanagros,
distribuindo-as de acordo com a sua especializac¢do, considerando como plano estratégico o periodo
de 2010-2023, com a visdo de referéncia mundial em Servigo Laboratorial Agropecuério.

Além das anélises fiscais realizadas pelo Lanagro-GO sdo desenvolvidas atividades voltadas
a pesquisa e validacdo de métodos de andlises, treinamento e capacitacdo dos colaboradores,
participacdo em testes de proficiéncia e controles interlaboratoriais que visam incrementar a
qualidade aos servigos prestados.

Outra atividade importante refere-se a execucao de auditorias internas e de credenciamento,
além de auditorias de monitoramento de laboratorios credenciados a Rede Nacional de Laboratorios
Agropecudrios do MAPA.

Neste contexto, a CGAL por meio de suas agdes conjuntas com os Lanagros tem a
finalidade de prover andlises e diagndsticos em apoio as agdes de defesa, vigilancia, fiscalizagao,
para garantir a qualidade e sanidade animal e vegetal, dos produtos e dos insumos agropecudrios.

Dentre os indicadores considerados pela CGAL, para os quais os Lanagros sdo os
fornecedores dos dados estdo: Percentual de atendimento a demanda de amostras laboratoriais,
Percentual de atendimento a demanda de Métodos validados e, Percentual de auditorias realizadas.
Os dados obtidos pelos Lanagros foram repassados a CGAL e foram compilados para serem
considerados como os indicadores apresentados.

Os PIs (Programas Intra-setoriais do MAPA) responsdveis pela viabiliza¢do das atividades
inerentes a CGAL e conseqiientemente aos Lanagros durante o exercicio de 2012 foram:

e 2132 — Funcionamento do Sistema Laboratorial de Apoio Animal (Pl LABANIMAL);
e 2136 — Funcionamento do Sistema Laboratorial de Apoio Vegetal (Pl LAVEGETAL).

Objetivando viabilizar e programar acdes transversais imprescindiveis para o eficiente apoio
laboratorial a defesa agropecudria brasileira, foram descentralizados recursos de outros Planos Intra-
setoriais a saber:

e 2122 (Protecdo e Fiscaliza¢do de Cultivares —- PROTCULTIV?2)
e 2179 (Fiscalizacdo de Sementes e Mudas — FISCALSEM1)
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e 4572 (Capacitacdo de servidores publicos federais em processo de qualificagdo e
requalificacio—~CAPACITA 1)

e 4745 (Fiscalizacdo de Atividades com Organismos Geneticamente Modificados -
FISCORGEN)

e 4746 (Padronizagao, classificacdo e fiscalizacao - PADCLASSIF)
¢ [K40 (Implantacdo e atualiza¢do do processo - AGE)

Os Planos estratégicos do MAPA e da Secretaria de Defesa Agropecudria estdo no Anexo I
deste relatorio.

2.2  Estratégias de Atuacao Frente aos Objetivos Estratégicos

A adequagdo dos Lanagros e da Rede Nacional de Laboratérios Agropecudrios as exigéncias
nacionais e internacionais de garantia da qualidade analitica, no intuito de garantir a inocuidade e
qualidade dos alimentos consumidos e dos insumos agricolas produzidos, tem corroborado para
aplicacdo dos principios estabelecidos pela Gestao Estratégica e alinhados as diretrizes corporativas
do MAPA.

O Mapa Estratégico da Coordenagao de Apoio Laboratorial estabelece como Missdo
“Promover o Desenvolvimento Sustentdvel e a Competitividade do Agronegdcio em Beneficio da
Sociedade Brasileira” e como Visdo de futuro “Em 2023 ser referéncia mundial em servigos
laboratoriais Agropecudrios”.

Constituem objetivos estratégicos da Rede Lanagro:
Segundo a perspectiva do cliente:
e Ser excelente na prestacao de servicos laboratoriais para a Defesa Agropecudria;
Segundo a perspectiva da rede credenciada:
e Serreferéncia em servigos laboratoriais Agropecuarios;
Segundo a perspectiva dos processos internos relacionados a pesquisa e desenvolvimento:
e Ampliar a producido de Material de Referéncia;
¢ Desenvolver, validar e divulgar métodos;
Segundo a perspectiva dos processos internos relacionados a Processos Laboratoriais:
e Aprimorar e automatizar processos;
e Aprimorar processos de credenciamento;
e Harmonizar procedimentos na Rede Nacional de Laboratorios;
e Ampliar acreditagao na ISO 17025;
® Prover ensaios de proficiéncia;
¢ Aumentar eficiéncia no controle da Rede Nacional de Laboratérios;
Segundo a perspectiva dos processos internos relacionados a Articulagdo:
¢ Fortalecer a integracao com Centros de Referéncia Nacionais e Internacionais;
e Melhorar integracdo e comunicag¢do com clientes e parceiros;
Segundo a perspectiva dos processos internos relacionados a Gestao e Infraestrutura:

¢ Alcancar certificacdo ISO 9001 na CGAL;
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23

¢ Adequar infraestrutura e equipamentos;

¢ Aprimorar procedimentos de compras e contratacoes;
Segundo a perspectiva de Pessoas, Aprendizado e Crescimento:

e Desenvolver competéncias com foco em prioridades;

¢ Adequar o quadro de pessoal a demanda.

Execucao do Plano de Metas ou de Ac¢oes

As maiores dificuldades para a execucao das atividades em 2012 foram: auséncia de proposta

orcamentdria definida para cada Lanagro; recursos humanos insuficientes; problemas de
infraestrutura devido ao aumento das atividades nos ultimos anos, dificuldade em cumprir com as
metas de capacitacdo devido a falta de recursos financeiros. Mesmo diante das dificuldades
apresentadas foi dado seguimento em vdarias agdes do ano anterior e implementacdo de outras
relacionadas abaixo:

Estrutura Fisica e Ambiental

1.

Continuacdo das acgdes de regularizacdo da drea fisica do Lanagro-GO, doacdo de 10
hectares pelo Estado de Goids para a Unido Federal com a reintegracao de posse de algumas
das residéncias funcionais.

Aquisi¢cao de mobilidrio para adequacao do almoxarifado quanto a disposicdo e garantia das
condig¢des de seguranca.

Elaboragdo de processo para elaboracdo de projeto estrutural (concreto e metélico),
arquitetonico, hidrosanitdrio, elétrico, 16gico para muro, guarita, Administra¢do, Laboratério
de Residuos e Contaminantes, Laboratério de Microbiologia e auditorio.

Treinamentos, Reunioes Técnicas

1.
2.

X N Wk

14.

IX Reunido de Analistas de Fertilizantes Corretivos e Inoculantes
Reunido no Centro Avangado de Pesquisa do Agronegécio do Pescado Marinho

Reunido para tratar de assuntos relacionados a acreditagdo de Laboratérios e Avaliagdao da
Conformidade

Reunido da Area de Fisico-Quimica de Produtos de Origem Animal
Reunido da Area de Microbiologia

1* Reunido Anual de Laboratério do PNCRC — RALA

Reunido na Sede da ANDA

Reunides do IV Grupo da RAS

Reunido Técnica para harmonizagdo dos Procedimentos da Rede Oficial de Laboratorios
OGM

. Reunido do Novo Sigla e PNCRC Vegetal
11.
12.
13.

Reunido Técnica sobre Fiscalizacao de Atividades com OGM
Reunido de Coordenadores dos Lanagros com a CGAL

Reunido com a CGAL para tratar do andamento do Processo n° 21005.000005/2012-60,
entre outros assuntos

Reunido com a CGAL e CFIC
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15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.

Reunido com o responsdvel pela Programacdo Orcamentdria da CGAL para assuntos
relacionados ao SIOR

Reunido com na CGAL com coordenadores dos Lanagros e de Reunido Prévia sobre
levantamento de Necessidade de Capacitacdo Técnica Referente — PAEC

Reunido Técnica da drea de Microbiologia na CGAL
Reunido com a CGAL e CONJUR/MAPA

Reunido Técnica no Laboratério de Andlise, Diferenciacdo e Caracterizacdo de Cultivares
(LADIC)

Reunido dos Coordenadores dos Lanagros com a CGAL
Reunido para finalizacdo de Proposta de Regimento Interno dos Lanagros

Encontro Nacional sobre o Encerramento de Exercicio Financeiro 2012 e Procedimentos de
Inovagdes para 2013

23. Treinamento para formacdo de Agente de Desenvolvimento de Pessoas (ADP)
24. Treinamento em Formacao de Gestores para trés servidores pelo SENAC/GO
Auditorias
1. Auditoria dos Laboratérios TASQA Servicos Analiticos, Eurofins do Brasil e Microbi6ticos
2. Auditoria no LAS Germinar Agro Analises Ltda
3. Auditoria de Monitoramento no Laboratério ITEP/LABTOX
4. Auditoria de Credenciamento no Laboratério LABTOX/UNB
5. Auditoria de Fiscalizacao no Laboratério Credenciado Microbial
6. Auditoria em Laboratérios de Andlises de Sementes — MS
7. Auditoria no LAS Pr6 Vigor Analise e Certificacdo de Sementes Ltda
8. Auditorias em Anapdlis e Rio Verde em Laboratérios de Andlises de Sementes — GO
9. Auditorias na PLANTEC, AGROSAFETY E Lanagro-SP
10. Auditoria de Monitoramento de Andlise de Sementes Guerra - Dourados — MS
11. Auditoria de Monitoramento no Laboratério do Bromatologia da Faculdade de Farmécia de
Universidade Federal da Bahia
12. Auditoria Interna e Reunido de Analise Critica (RCA) SLAV/MS
13. Auditoria de Monitoramento no Laboratério CELSP/ULBRA
14. Auditoria no Lanagro-RS promovida pela CGAL com auditores do Lanagro-GO

Atividades da Divisao Técnica Laboratorial e Divisdo Administrativa

1.

Manutengdo corretiva de equipamentos de todos os laboratdrios do Lanagro-GO, incluindo
capelas de fluxo laminar, exaustores, balancas, muflas, chapas aquecedoras, refrigeradores,
destiladores de nitrogénio, cabines bioldgicas, pHmetros, espectrofotometros, crioscopio.

Manutengao corretiva dos equipamentos de cromatografia liquida de alto desempenho
utilizados nas andlises de CMP utilizado nas andlises fisico-quimicas de produtos de origem
animal e andlises de bebidas, manutencdo preventiva do equipamento de cromatografia
gasosa com detector de chama do laboratério de Bebidas e Vinagres.
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3. Assinatura de contrato de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de
cromatografia liquida de alto desempenho com espectrometria de massa/massa para andlise
de residuos de agrotoxicos; equipamento de reacdo de polimerase em cadeia digital para
andlise de detec¢do e quantificacdo de eventos de OGM.

4. Processo de calibracdo continuado dos equipamentos do Lanagro-GO para as grandezas
massa, temperatura, volume/massa especifica, pressdo e dimensional.

Revisdo da rede de gases do Laboratério de Fertilizantes.

6. Realizacdo de pregdes e adesdes em ata de registro de preco para aquisi¢ao de insumos para
padrdes, vidraria, biologia molecular, microscopia em café, residuos e andlise de dgua.

7. Aquisicdo de ensaios de proficiéncia para diferentes dreas técnicas do Lanagro-GO.

Eventos
1. Participacdao de duas Fiscais Federais Agropecudrias do Lanagro-GO em evento realizado

pelo Inmetro, relacionado ao Dia Mundial da Acreditacdo, com apresentacao de Palestra
pelo Lanagro-GO sobre o “Acreditacdo como ferramenta para a producdo e comércio de
alimentos seguros — Estudo de caso MAPA e Rede de Laboratérios”.

Ensaios de Proficiéncia

1.

10.

11

Ensaio de Proficiéncia para andlise de agrotoxicos em polpa de ma¢d promovido pelo
INCQS FIOCRUZ — 4* Rodada e analisado pelo Laboratério de Residuos e Contaminantes.

Ensaio de Proficiéncia para andlise de medicamentos veterindrios em leite promovido pelo
INCQS FIOCRUZ — 7* Rodada e analisado pelo Laboratério de Residuos e Contaminantes.

Ensaio de Proficiéncia para andlise de metais em tecido de peixe promovido pelo IPEN e
analisado pelo Laboratdrio de Residuos e Contamiantes.

Interlaboratorial para andlise de residuos de agrotéxicos em trigo promovido pelo PRIMAR-
MG e analisado pelo Laboratério de Residuos e Contaminantes.

Interlaboratorial para andlise de residuos de amonoglicosideos em rim de ave promovido
pelo PRIMAR-MG e analisado pelo Laboratério de Residuos e Contaminantes.

Ensaios de Proficiéncia (duas rodadas) para andlise para diferentes analitos em vinho,
cachaca, suco integral de uva e suco concentrado de uva e laranja promovido pela RMRS e
realizado pelo Laboratério de Bebidas e Vinagres.

Participacdao em Ensaio de Proficiéncia para andlise de umidade, voléteis, proteina e cinzas
em farinha de trigo promovido pelo SENAI e analisado pelo laboratério de Anélises Fisico
Quimicas de Produtos de Origem Vegetal.

Participacao em Ensaio de Proficiéncia para andlise de proteina, gordura, umidade, cinzas e
pH em paté de frango promovido pelo Rede Metroldgica do Rio Grande do Sul e analisado
pelo laboratério de Anélises Fisico Quimicas de Produtos de Origem Animal e Agua.

Ensaios de Proficiéncia para andlise de eventos de OGM em milho promovido pela USDA e
analisado pelo Laboratério de Diagndstico Vegetal.

Intralaboratorial para andlises de fertilizantes organicos e minerais organizado pela
CGAL/SDA e analisado pelo laboratorio de Fertilizantes, Corretivos e Afins.

. Ensaio de Proficiéncia para andlise de sementes organizado pela Rede Metrologica do RS

analidado pelo Laboratério de Andlises de Sementes Oficial.

Validacao de métodos

1.

Laboratério de Residuos e Contaminantes em Alimentos:
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Determinacao de Multirresiduos de Agrotéxicos em Arroz;

b. Determinacdo de Multirresiduos de Agrotoxicos em Manga (Ampliacio de
€scopo);

Determinacao de Multirresiduos de Agrotoxicos em Alho;

d. Determinagao de Residuos de Arsénio, Cddmio e Chumbo por EAA em Forno de
Grafite;

e. Determinagdo de Residuos de Anfenicéis em Musculo Suino;

f.  Determinacdo de Residuos de Anfenicéis (Tianfenicol) em Leite e Musculo
Bovino (Ampliacdo de escopo).

2. Laboratério de Diagndstico Vegetal (anteriormente denominado Laboratério de
Biotecnologia e Organismos Geneticamente Modificados):

a.  Quantificacdo do evento GTS 40-3-2 (RR) em soja usando PCR em tempo real;

b.  Quantificacdio do evento TC1507 (DAS @15@7-1) em milho usando PCR em
tempo real.

3. Laboratério de Fertilizantes, Corretivos, Substratos e Afins:

a. Determinacdo do teor de arsénio em fertilizantes minerais utilizando GH acoplado
ao EAA;

b. Determinacdo do teor de mercurio em fertilizantes minerais por EAA com geragdo
de vapor a frio;

c. Determinacdo do teor de boro em fertilizantes organicos e organominerais pelo
método espectrofotométrico da Azometina-H.

Participacio em Programas especiais e Atendimento a Outros Orgaos

1. Participagao do Laboratério de Microbiologia no Programa de Controle de Mesdéfilos em
carcaca bovina.

2. Atendimento a demandas da Policia Técnico-Cientifica do Estado de GO
3. Atendimento a Demandas da Policia Federal.
UGQ

1. A UGQ trabalhou em 2012 um total de 892 documentos, distribuidos entre Manual da
Qualidade, Procedimentos Operacionais Padrdo, Instrucdes de Trabalhos, Anexos e
Formulérios, Incluindo a gestdo destes documentos, efetivagdo de novas revisoes, inclusido de
novos documentos e exclusdo de documentos considerados desnecessarios ao SGQ.

2. Dentre as atividades da UGQ estd a garantia da manutencdo dos requisitos dos SGQ
relacionados a NBR ISO/IEC 17.025 tanto para os requisitos gerenciais quanto técnicos.

3. A UGQ programou e realizou auditorias internas em todos os setores e laboratérios do
Lanagro-GO que estdo relacionados ao Sistema de Gestdao implementado além de juntamente
com a Coordenacdo, realizou Reunides de Andlise Critica com cada um destes setores e
laboratorios visando a avaliagdo do sistema implementado e melhorias a serem estabelecidas.

Acoes planejadas para 2012 e realizadas

1. Efetivacdo de Processo licitatdrio e contratacdo de servigos de apoio as dreas administrativas
e técnicas.

2. Implantag@o do Sistema de Ponto Eletronico Biométrico para todos os servidores.
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3. Estabelecimento de programas nos sistemas MAPA relacionados a emissao de despachos,
notas técnicas e melhoria nos j4 implementados para emissdo de Memorandos, Oficios € no
Sistema de Registro de Amostras.

4. Elaboragdo de processo para licitacio de servicos de despachante aduaneiro, transporte,
tarifas e seguro relacionado a aquisi¢des por importacdo direta.

5. Reparacdo e adequagdo do sistema de telefonia, aquisi¢do de um aparelho de PABX para
gerenciamento, adequagdo das linhas existentes e disponibilizacdo de novas linhas. Contratacao
de pessoal especializado para executar os servicos de telefonia.

6. Disponibilizacdo de &4rea adequada para realizacdo das refeicoes dos servidores e
colaboradores até que seja construido ou reformado espaco destinado exclusivamente ao
proposito.

7. Adequacdo do periodo de funcionamento da Recep¢do de Amostras garantindo o
atendimento ao publico durante o horério de almoco.

8. Instalacdo de impressoras térmicas na Recep¢do de amostras e implantacdo do sistema de
emissao automatica de numeracao.

9. Implantacdo de politica de descarte de amostras, com doacdo dos alimentos em perfeitas
condig¢des de uso a institui¢des filantropicas.

10. Participagc@o dos servidores da drea administrativa em treinamentos dos vdrios sistemas
utilizados pelo MAPA e treinamentos na drea de gestao.

11. Elaborado e efetivado processo para contrato de manuteng¢do preventiva e corretiva de
aparelhos de ar condicionado.

12. Iniciada a elaboragdo de processo para contratacdo de manutengdo predial.
PLANO DE MELHORIAS DO LANAGRO-GO PARA 2013 E EXERCICIOS FUTUROS
1. Estabelecimento da programacao anual de aquisi¢des de produtos e servigos.

2. Desenvolvimento de software que otimize o controle dos almoxarifados e dos pedidos de
compra.

3. Criagdo das instrucdes de servigo e fluxos para o Setor de Compras incorporando ao SGQ.
4. Efetivacdo do contrato de manutenc¢do predial.

5. Organizacdo e modernizacdao do servidor de dados do Lanagro-GO com aquisi¢do de um
novo servidor de dados, compativel com a necessidade do Lanagro-GO.

6. Implantacdo da prética de gindstica laboral e de um programa motivacional aos servidores do
Lanagro-GO relacionados a ProveRH e também com a implantacdo do Projeto “O Lanagro que
a gente faz...”.

7. Constru¢do da guarita, da cerca e alambrado no perimetro da drea do Lanagro-GO para
garantia da seguranca do patrimonio publico através de processo licitatorio para execugdo da
obra conforme projeto elaborado, propiciando maior controle de entrada de colaboradores e
visitantes.

8. Implantacdo de um sistema de vigilancia e de um sistema de controle de acesso biométrico as
dependéncias do Lanagro-GO para garantia do patrimo6nio publico.

9. Instalacdo de grupo gerador adquirido em projeto com Comunidade Européia para suprir
todo o Laboratério em energia em eventuais falhas, o que ocasionaria problemas nos
procedimentos analiticos e danificacdo aos equipamentos, bem como em periodos de pico de
energia, para reducdo dos gastos.

24



10. Implantacdo sistema automatizado para controle do patrimdnio através da aquisicao de
equipamentos de impressao e leitura de cddigo de barras.

11. Reformar a parte elétrica de algumas unidades laboratoriais, inclusive da Recepcao de
Amostras melhorando a eficiéncia de consumo.

12. Melhorar a qualidade da dgua fornecida com preocupagdo do custo/beneficio.

13. Melhorar a iluminagdo externa do Lanagro-GO adequando-a e tornando-a mais eficiente,
tanto no aspecto econdmico quanto de iluminagao.

14. Adequacdo, atualizacio e execugdo do sistema de tratamento de efluentes no Lanagro-GO.

15. Adequagdo das instalacdes do Lanagro-GO para movimentacdo dos servidores, transporte
de amostras incluindo ateng¢do a acessibilidade de portadores de deficiéncia ou mobilidade
reduzida.

16. Adequacdo das instalacdes fisicas dos laboratorios de Residuos e Contaminantes,
Microbiologia, Diagndstico Vegetal, Fisico-Quimica de Produtos de Origem Animal,
Alimentos para Animais, Fisico-Quimica de Produtos de Origem Vegetal em atendimento a
parametros técnicos para cumprimento das exigéncias para solicitagao de acreditacao.

17. Adquirir sistema informatizado para controle e gestdao de documentos.

18. Destinacdo correta de materiais reciclaveis e producdo de compostagem de material
organico produzido no Lanagro-GO. Realizacdo de treinamento e reunides de conscientizagao
relacionadas a importancia da separacdo e destinagdo correta de materiais recicldveis com
procedimentos estabelecidos.

19. Elaboragao e efetivagdo de contrato de manutencio anual para equipamentos especificos de
maior complexidade.

2.4 Indicadores

A execugdo das acgdes de funcionamento do Sistema de Apoio Laboratorial Animal e
Vegetal se d4 através do Programa 2028-Defesa Agropecudria, de objetivo 0367-Ampliar e
qualificar a oferta de servicos laboratoriais para atender a demanda na area de defesa agropecudria,
cujo Orgdo Responsdvel é o Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, através da
Secretaria de Defesa Agropecuéria, conforme PPA 2012-2015.

O Objetivo mencionado ¢ monitorado pela Coordenagdo Geral de Apoio Laboratorial
(CGAL) para a Rede Nacional de Laboratérios Agropecudrios, a qual inclui os Lanagros. Os
Laboratérios Nacionais Agropecudrios (LLanagro) sdao em nimero de seis e estdo distribuidos entre
as regides do Brasil, sendo o Lanagro-GO em Goiania-GO e Campo Grande-MS, o Lanagro-SP em
Campinas-SP, Jundiai-SP, Curitiba-PR, o Lanagro-MG em Pedro Leopoldo-MG, Belo Horizonte-
MG, Andradas-MG, Varginha-MG e Rio de Janeiro-RJ sendo esta dltima desativada no exercicio
de 2013, o Lanagro-PA, em Belém-PA e Manaus-AM, o Lanagro-PE em Recife-PE e Cabedelo-PB
e o Lanagro-RS em Porto Alegre-RS, Sao José-SC e Sarandi-RS.

Com base no objetivo relacionado a Defesa Agropecudria, no qual o Lanagro-GO se insere,
as Metas monitoradas pela CGAL sdo absorvidas pelos Lanagro, cujas atividades sdo objeto de
alguns dos indicadores de desempenho estabelecidos.

Dentre as atividades dos Lanagro estd incluida a transformacdo de insumos e capacidade
técnica na producgdo de certificados oficiais de andlises, relatérios de ensaios e laudos; a inclusdao
dos ensaios analiticos realizados no escopo de acreditacao junto a instituicdo acreditadora no Brasil
conforme a Norma Brasileira ISO/IEC 17025; e a realizacdo de auditorias em laboratorios
credenciados da Rede Nacional de Laboratérios Agropecudrios.
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As atividades analiticas baseiam-se no atendimento as necessidades dos servigos dos clientes
de fiscalizacdo e inspe¢do de produtos de origem animal e vegetal e da fiscalizacdo de insumos
agropecudrios e defesa vegetal das SFA, além dos programas especificos instituidos pelas
Secretarias do MAPA, sobretudo da SDA.

O desempenho do Lanagro-GO serd apresentado separadamente, categorizado nas Areas de
Apoio Laboratorial Animal e Vegetal, e Apoio Laboratorial Geral, tendo como indicadores a
relacdo entre o efetivo de unidades laboratoriais (amostras recebidas, amostras realizadas e amostras
rejeitadas); a inclusao de novos métodos no escopo acreditado junto a Cgcre/Inmetro; a realizagdo
de auditorias e os respectivos recursos financeiros necessarios para sua execucao.

Programa 2028 - Defesa Agropecuaria

Objetivo 0367 - Ampliar e qualificar a oferta de servigos laboratoriais para atender a demanda na
area de defesa agropecudria

Como Metas relacionadas as dreas Técnicas para as dez unidades laboratoriais do Lanagro-GO
estdo consideradas:

Areas responsaveis por execugao:

LAB. DE ANALISES FiSICO-QUIMICAS DE ALIM. DE ORIGEM ANIMAL E AGUA - POA
Responsavel: José Eduardo de Franca — Fiscal Federal Agropecuario

LAB. DE ANALISES FISICO-QUIMICAS DE ALIMENTOS PARA ANIMAIS - ALA
Responsavel: Marco Aurélio Luiz Barcelos — Fiscal Federal Agropecudrio

LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS E AGUA - MIC
Responsavel: Cileide Tavares Barbosa — Fiscal Federal Agropecuério

LABORATORIO DE RESIDUOS E CONTAMINANTES EM ALIMENTOS — RSC
Responsavel: Nélio Fleury Filho — Fiscal Federal Agropecuério

LABORATORIO DE ANALISES FISICO-QUIMICAS DE BEBIDAS E VINAGRES - LABV
Responsdvel: Francisco Jairo Rodrigues da Fonseca — Fiscal Federal Agropecuério

LAB. DE ANAL. FISICO-QUIMICAS DE FERTILIZ., CORRETIVOS ¢ SUBSTRATOS - LAFC
Responsavel: Luiz Sdvio Medeiros Teixeira — Fiscal Federal Agropecuério

LABORATORIO DE DIAGNOSTICO FITOSSANITARIO - LDF
Responsdvel: Abmael Monteiro de Lima Junior — Fiscal Federal Agropecudrio

LABORATORIO OFICIAL DE ANALISES DE SEMENTES - LASO
Responsdvel: Zilva Lopes — Fiscal Federal Agropecudrio

LABORATORIO DE ANALISES FISICO-QUIMICAS DE PRODUTOS DE ORIGEM
VEGETAL PARA FINS DE CLASSIFICACAO - POV
Responsavel: Vitor Hugo Lacerda Tronconi — Fiscal Federal Agropecudrio

LABORATORIO DE BIOTECNOLOGIA E ORGAN. GENETIC. MODIFICADOS — LBM
Responsavel: Regina Melo Sartori Coelho Morello — Fiscal Federal Agropecuério

SERVICO LABORATORIAL AVANCADO - Campo Grande/MS
Chefe: Sonia Maria Salomao Arias — Fiscal Federal Agropecudrio
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Os Indicadores de Desempenho do Lanagro sao descritos a seguir:

Indicador de Eficacia

Utilidade

Mostrar o alcance da meta fisica independente do custo ou impacto implicado na acéo. Este indicador € apresentado em
valor absoluto, pois as Execugdes das andlises realizadas representam a demanda do Servico de Fiscalizac@o, Inspecdo e
Defesa Agropecuadria.

Formula de calculo

N,AL Numero de unidades de Analises Laboratoriais Unidade: amostra
realizadas

Método de medicao

Considera-se a unidade de andlise laboratorial é expressa como amostra analisada para se obter o laudo analitico ou
certificado de andlise dessa amostra. Utiliza-se como meta fisica alcancada o somatério das unidades de andlise
laboratorial das A¢gdes LABANIMAL e LAVEGETAL. O valor da meta fisica alcancada por cada 4rea é resultante da
soma das unidades de andlise laboratorial realizadas por cada processo finalistico de competéncia de cada Unidade
Fisica e do Servico Laboratorial Avancado em Campo Grande, coordenada pelo Lanagro-GO como se descreve a
seguir.

Apoio Processos

. L ub-processos
Laboratorial Finalistico Sub-p

Analise Fisico-Quimica

Controle de

Produtos de Anilise Microbiolégica

Origem Animal

Animal - . . .
Andlise de Residuos de Drogas Veterindrias e Contaminantes
ontrole de - .. .
c . Analise Fisico-Quimica
Alimentos para
Animais Andlise Microbiolégica
Andlise Fisico-Quimica de Bebidas e Vinagres
Andlise Microbiolégica de Bebidas e Outros Produtos Vegetais
Controle de Andlise de Residuos de Agrotdxicos
Produtos de =~ - - -
. Identificacdo e quantifica¢do de Organismos Geneticamente
Origem Vegetal .
Modificados
Vegetal Andlise Fisico-Quimica de Oleos e Farinhas

Andlise Microscdpica

Controle de - . o .- . .
Analise Fisico-Quimica de Fertilizantes, Corretivos e afins

Insumos
Agropecudrios Andlise Fisico-Fisiologica de Sementes

Diagnéstico de
doencas Vegetais

Andlise de Sanidade de Sementes e Identificacdo de patégenos

d. Fontes de Informacao

Os resultados da unidade de andlise laboratorial sdo armazenados nas bases de dados descritas a seguir e condensadas
no demonstrativo das amostras analisadas e determinacdes analiticas do LANAGRO-GO, gerenciado pela Divisdo
Técnica Laboratorial e se tornam fontes de informagao para os célculos dos indicadores de desempenho.

Acido Unidade Fisica Fonte de Informacdo

Apoio Animal Goidnia-GO

Als £ R da Pad da Qict da C tnla J A s
O Inospara DastCuC1ITadUs U OIS TCITITIa Ut oI oTe a7 xrmrostras
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Animais, desenvolvido e gerenciado pelo Lanagro-GO e
Microbiologia e | relatdrios

Fisico-Quimica
de produtos de
origem animal

Residuos de

Drogas Sistema de Controle de Residuos e Contaminantes
Veterinarias e (SIGLA)
Contaminantes
D'1agnosF1§0' Relatérios mensais de andlises (planilha Excel)
Fitossanitario
Residuos de Sistema de Controle de Residuos e Contaminantes
Agrotéxicos (SIGLA)
Relatérios mensais extraidos da Base de dados do
Sementes Sistema de Controle de Andlises de Sementes
(SILAS) e planilhas Excel
Bebidas e R.elat(’)rios mensais extral’do/s.da Base de.Dados do
Goinia-GO Vinagres Sistema de Controle de Anahses de Beb1das
Apoio Vegetal BEBWIN (documentos impressos) e planilhas Excel.
Relatérios Demonstrativos de Execugdo Fisica de
Fertilizantes e Amostras Fiscais, Periciais e 2a. Periciais e
Corretivos Demonstrativo de Ensaios Analiticas de Amostras
Fiscais, Periciais e 2a. periciais (planilha Excel)
glGoi(j[cnologla ) Relatérios mensais de analise (Planilha Excel)

Produtos de

origem Vegetal Relatérios mensais de andlises (planilha Excel)

Campo Grande- | Diagndstico

MS Fitossanit4rio Relatérios mensais de andlises (planilha Excel)

e. Area Responsavel pelo calculo e/ou medicio

Roseli Chela Fenille — Fiscal Federal Agropecudrio — Chefe da DLAB/ LANAGRO-GO.

f. Resultado

Apoio Laboratorial Unidade de andlise laboratorial | Eficacia (x»)
(w)
LANAGRO-GO Amostras analisadas 8493

Disfuncées estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador

Para os laboratérios de Bebidas e Vinagres (40,78%), Produtos de Origem Vegetal (21,17%), Residuos de Agrotéxicos
(28,97%), Biotecnologia e OGM (30,00%) o envio de amostras pela fiscalizag@o e inspecdo foi aquém da capacidade
operacional disponibilizada. Caso as amostras tivessem sido encaminhadas conforme capacidade operacional de 14084
o nimero de amostras analisadas teria sido significativamente maior.

Medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso Responsavel

Contatos e reunides entre a Coordenacéo Geral de Apoio Laboratorial e os servicos de Chefe da Divisdo
inspecdo e fiscalizacdo sio realizados no intuito de harmonizar procedimentos e viabilizar que | Técnica — Roseli Chela
as demandas da inspecdo e fiscalizacdo estejam integradas com a capacidade operacional do | Fenille

Lanagro-GO.

Indicador de Eficiéncia

a. Utilidade

Mostrar a eficiéncia do apoio laboratorial através do custo unitdrio da unidade de andlises laboratorial, de duas
maneiras:

-em relacdo aos recursos financeiros programados, e,

-em relacdo aos recursos financeiros efetivamente utilizados.

b. Férmula de calculo

b.1. Custo unitario programado da Unidade de Analise Laboratorial - CUP

y RS/ y =recursos financeiros programados, em reais
CUP, =21 ( /unidade) x,= N,AL (eficicia)
X
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b.2.Custo unitario efetivo da Unidade de Analise Laboratorial - CUE

v, y,= recursos financeiros utilizados, em reais
CUE,=— g X,= N,AL(eficicia)
X2 ( /unidadey

Método de medicao

Os recursos financeiros utilizados somam os valores utilizados enviados por todos os PIs que atenderam aos Elementos
de Despesa do Laboratoério.

Os recursos financeiros programados a serem utilizados baseiam-se primariamente nas despesas bdsicas (4dgua, luz e
telefone). A isso se somam as despesas relativas a aquisicdo e/ou manutengdo de insumos, bens de consumo, obras e
equipamentos. Os recursos necessarios aos processos de aquisicdo de bens e servicos sdo submetidos a Coordenacio
Geral de Apoio Laboratorial/SDA.

Fontes de Informacao

Os dados relativos aos recursos financeiros recebidos e utilizados tém como Fonte de Informacdo os Sistemas
Administrativos Governamentais, Contrato de Fornecedores e Notas Fiscais.

Area Responsavel pelo calculo e/ou medicao

Lucilia Cabral Terra — Chefe da SPEO/ LANAGRO-GO.

Resultado
Unidade de __ Recurso Financeiro
Aciio andlise Eficacia | Efetividade Utilizado Programado Eficiéncia
laboratorial |Programado | Recebido X2 IR IUOAD CUE, CcUP
Apoio Animal |amostra 5435 1557 1077 89.47% | 83.85% | RS 604.44641| RS 60444641 | RS 14826 | RS 14826
Apoio Vegetal |amostra 8.849 1.460 1416 99.01% | 50.40% |RS 1.166.617,38|RS 1.166.617,38| RS 264.18 | RS 264.18
LANAGRO-GO |amostra 14.284 | 9.017 | 8493 | 94.19% | 63.13% |pgq gsg 38340 RS 1861 482.02| RS 218.93 | RS 219.18

Disfuncées estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador

O CUP (custo unitario programado) ndo reflete a realidade do Lanagro-GO, pois ndo hd uma programacdo de custos
realizada previamente, hd somente a estimativa dos custos fixos do laboratério como um todo (4gua, luz telefone,
seguranga, limpeza, publicacdes imprensa oficial entre outros), sem contar a manuten¢do laboratorial e aquisicdo de
consumiveis para a realizacao das andlises. A relac@o entre o0 Apoio Animal, Apoio Vegetal e custos sdo corresponde a
correlacdo ideal, pois os custos fixos ndo sdo separados distintamente para as duas diferentes dreas de Apoio. Nio
houve praticamente variacao entre o CUP (R$ 218,93/amostra) e o CUE (R$ 219,18/amostra), pois a diferenca entre os
valores gastos estd exatamente relacionada com o que foi recebido e o que foi utilizado. O baixo custo das andlises,
tanto por amostra quanto por ensaio, reflete a dificuldade de investimento para manutengdo da estrutura como um todo.
Do recurso total utilizado aproximadamente 61% ¢ destinado a gastos de custo fixo, 24% para bens de consumo, 0s
quais ndo sdo considerados somente consumiveis para os laboratérios e sim para todo o Lanagro-GO, 9% para custos de
viagens e didrias e 5,7% para material permanente. Estes valores refletem a realidade do Lanagro-GO, mas ndo
apresentam um quadro ideal. O baixo investimento em material permamente foi ocasionado pela falta de dispobilizacdo
de recursos no ano de 2012. O valor relacionado a diarias e passagens reflete a atividade dos servidores do Lanagro-GO
na execucdo das fungdes de auditores dos laboratérios da rede oficial e de credenciados, bem como o investimento de
qualificacdo do pessoal através de cursos e reunides técnicas. O Aumento no gasto relacionado a servigos prestados
reflete a necessidade de contratacdo de servicos terceirizados para apoio administrativo, ji que o quadro de pessoal do
Lanagro-GO ¢ restrito, o que ndo possibilita dar o apoio administrativo necessdrio aos processos de aquisi¢cdo de bens e
servicos, nem a gestdo do Laboratério como um todo. H4 também a necessidade de contratacio de mao-de-obra
especifica para manutencdo e qualificagcdo de equipamentos de alta tecnologia, assim como servi¢os de calibra¢do
conforme preconiza a NBR ISO/IEC 17025 para garantia da qualidade dos resultados analiticos e acreditagdo por
escopo de cada laboratério junto ao Orgdo acreditador, neste caso o Inmetro. A porcentagem direcionada a consumo,
tem se mostrado insuficiente em relagdo ao demandado e solicitado pela drea técnica. O montante de 24% em recurso
para consumo ndo condiz com o solicitado ao longo do ano para a adequacdo de novas metodologias e adequacdo das
demandas sugeridas.

Medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de | Responsivel
insucesso

A principal acdo prevista para o ano de 2013 é o estabelecimento do Plano | Secretaria Executiva/MAPA
Operativo Anual (POA) o qual prevé todos os gastos relacionados a custeio e
investimento e a disponibilizacdo do recurso conforme planejamento. Ainda
haverd a dificuldade de a previsdo para investimentos ser aquém do necessario
e o fato de utilizacdo de 1/16 do orcamento no inicio do ano devido ao atraso
na votacdo do or¢camento pelo Poder Legislativo.
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Indicador de Efetividade

a. Utilidade

Mostrar a efetividade do apoio laboratorial do Lanagro-GO através das relagdes entre o impacto do efetivo realizado
sobre o programado, segundo a sua Capacidade Operacional, e o recebido dos Servicos de Fiscaliza¢do, em nimero de
amostras. Além disso, mede-se a efetividade através das relacdes entre o impacto dos recursos utilizados e recebidos e
entre o impacto dos recursos efetivamente utilizados pelo Lanagro-GO e os recursos programados para o exercicio de
2012.

b. Féormula de calculo

b. 1. Indice de Realizacio da Demanda — IR

X, x;= Numero de amostras recebidas - NAR
IR = ; 100% x= N,AL
1

b.2. Indice de Utilizaciio da Oferta sobre a Demanda — IUOAD

_xl X 1=NAR
IUOAD =—100% y;= capacidade operacional, em nimero de amostras
Y3

b.3. Indice de Utilizacao dos Recursos pelas atividades executadas pelo Lanagro-GO relativamente ao recebido
para 2012 - UTI

y = Total de recursos efetivamente utilizados

IUT= y—lOO% y,;= Total de recursos recebidos
Y1
Método de medicao

Dados técnicos foram compilados através dos dados apresentados pelo laboratérios a Divisdo Técnica Laboratorial
(DLAB) e dados financeiros obtidos através dos sistemas do Governo Federal e compilados pelo Servigo de
Programacdo, Producdo e Execu¢do Orcamentdria e Financeira (SPEO).

Fontes de Informacao

Divisao Técnica Laboratorial (DLAB) e pelo Servi¢o de Programacéo, Produgdo e Execucdo Or¢amentéria e
Financeira (SPEO).

Area Responsavel pelos calculos

Roseli Chela Fenille — Fiscal Federal Agropecudrio — Chefe da DLAB/ Lanagro-GO.
Lucilia Cabral Terra — Técnica em Contabilidade — Chefe do SPEO/Lanagro-GO

Resultado
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Eficéacia
Processo Finalistico/Goiania-GO u Programado| Recebido [ (Realizado) IR IUOAD
Y3 X Xa
Bebidas e Vinagres amostra 1.150] 469 467 99,57% 40,78%
determinagdes 5.645
Produtos de Origem amostra 2.400 508 503] 99,02% 21,17%
Vegetal determinagdes 2.95
Controle de Produtos de Laboratério'd.e Sementes amostr:a _ 1.500 959 959 100,00% 63,93%
Origem Vegetal Oficial determinagdes 11.472
Diagnéstico Fitossanitdrio |amostra 1.260] 1.18 1.178 99,83% 93,65%
determinagdes 1.48
Residuos de Agrotéxicos [amostra 504 146 146 100,00% 28,97%
determinagdes 145.942
Biotecnologiae OGM  |amostra 900 27 270 100,00% 30,00%
determinagdes 3.385
Controle de Fertilizantes e Fertilizantes e Corretivos |amostra 935 735 725 98,64% 78,61%
Corretivos determinagdes 4.158
Produtos de Origem amostra 1.716] 1.722 1.507 87,51% 100,35%
Animal determinagdes 25.203]
Controle de Produtos de Residuos de Drogas  |amostra 648 547 533 97.44%| 84.41%
Origem Animal Veterindrias e determinagdes 14.695
Microbiologia amostra 2.212] 1.644] 1.394] 84,79% 74,32%
determinagdes 15.061]
Controle Alimentos para Alimentos para Animais |amostra 859 644 643 99,84% 74,97%
Animais determinagdes 29.781
Processo Finalistico/Campo Grande - MS u ¥s X, X, IR IUOAD
Controle de Produtos de Unidade Avangada Campo|amostra 200 193] 16§] 87,05% 96,50%
Origem Vegetal Grande - SLAV determinagoes
Unidade Fisica u ¥s X, X, IR IUOAD
Goiania-GO amostra 14.084 8.824 8.325 94,34% 62,65%
Campo Grande-MS amostra 200, 193 168 87,05% 96,50%
Processo Finalistico/Unidade Fisica u Vs X, X, IR IUOAD
B Unidade de Eficici Efetividad
Acio andlise icdcia etividade
laboratorial |Programado| Recebido X2 IR IUOAD
Avoio Animal amostra 5.435 4.557 4.077 89,47% 83,85%
polo Am determinagdes 84.740
Apoio Vegetal amostra 8.849 4.460 4416 99,01% 50,40%
i .,
P & determinagdes 175.032
amostra 14.284 9.017 8.493 94,19% 63,13%
LANAGRO-GO
determinagdes 259.772
LANAGRO-GO
Recursos Réc.ursos . LANAGRO-GO
Elemento de Despesa Recebidos (RS utilizados A T (%) Recursos Recursos Recursos
1,00) dezembro 2012 Recursos ilizados/
(R$ 1,00) Estimados  para| utilizados/Cps pracos utilizados (R$
2012 (R$ 1,00) Campo
SIOR (R$ 1.00) | Grande(R$ 1.00) 1,00)
339014 |didrias 53.320,57 53.320,57 100,00 53.320,57 53.320,57 53.320,57
339030]|consumo 446.510,08 446.510,08 100,00 446.510,08 446.510,08 446.510,08
339033|passagens e pedigios 112.619,31 112.619,31 100,00 112.619,31 112.619,31 112.619,31
339036|servicos p. fisica 596,50 596,50 100,00 596,50 596,50 596,50
339037|contratos 620.955,84 620.955,84 100,00 620.955,84 620.955,84 620.955,84
339039|servicos de terceiros 515.049,38 515.049,38 100,00 515.049,38 515.049,38 515.049,38
339047|obrigagdes trib. 910,74 910,74 100,00 910,74 910,74 910,74
339035]servico de consultoria 2.500,00 0,00 - 2.500,00 0,00 -
339139|publicacoes 3.020,00 3.020,00 100,00 3.020,00 3.020,00 3.020,00
449051 |obras e instalagdes 0,00 0,00 #DIV/0! (*) 0,00 -
449052 |material permanente 105.999,60 105.999,60 100,00 105.999,60 105.999,60 105.999,60
339093|restitui¢des 401,38 401,38 100,00 (*) 401,38 401,38
TOTAL 1.861.883,40 1.859.383,40 99,87 1.861.482,02 1.859.383,40 - 1.859.383,40

Disfuncées estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador

Os indices obtidos no ano de 2012 apresentam uma caracteristica que estd relacionada com a mudanca da estratégia
adotada pelos Lanagros, que consiste em se tornar referéncia em servigos laboratoriais agropecudrios. O Indice de
Realizacdo da Demanda (IR) se apresentou préximo de 100%, pois intensificou-se o trabalho de realizar todas as

31




andlises para as amostras encaminhadas. As atividades do Lanagro-GO vao muito além das amostras recebidas pela
fiscalizagdo e inspecdo, pois para atender os pardmetros de qualidade exigidos pela Norma Brasileira NBR ISO/IEC
17025, o volume de andlises realizadas é muito maior que o niimero de amostras recebidas. Isto se deve a padrdes de
controle de qualidade, sejam estes através da validagdo de metodologias ou através de amostras controle positivo-
negativo, ou curvas padrao. Como exemplo podemos citar o Laboratério de Residuos e Contaminantes em Alimentos
(RSC), que para atingir o padrio internacional exigido, das 693 amostras recebidas, realizou andlises em 3649 amostras,
sejam estas provenientes dos procedimentos de validagdo ou de controle de qualidade. Outro exemplo pode ser
apresentado pelo Laboratério de Biotecnologia e Organismos Geneticamente Modificados (LBM) que recebeu 270
amostras da fiscalizacdo, mas analisou 357. Este laboratdrio realiza estes procedimentos também para atender aos
padrdes interncaionais de exigéncia da garantia da qualidade. A Norma preconiza que para a garantia da qualidade dos
resultados emitidos vdrios procedimentos técnicos devem der realizados e dentre eles a valida¢do, que implica na
otimizagdo do método para que pardmetros como precisdo, exatiddo, seletividade, incerteza, repetitividade e
reprodutibilidade garantam que os resultados obtidos sdo precisos. Para a validacdo da metodologia sdo necessdrias
indmeras andlises para garantir que todos estes parimetros serdo atendidos. Isto acarreta em andlise de uma maior
quantidade de amostras que € contabilizada nas avalia¢des dos laboratérios, pois demandam insumos, mado-de-obra e
andlise critica dos responsdveis em quantidade maior que as amostras de rotina.O Laboratério de Residuos e
Contaminantes ja se encontra acreditado junto ao Inmetro para seis ensaios quimicos e estd solicitando ampliacdo do
escopo de acreditacdo para mais 14 ensaios. O Laboratério de Biotecnologia e OGM esta solicitando acreditagdo para
quatro ensaios bioldgicos, assim como o Laboratério de Bebidas e Vinagres que também solicita acreditagdo para
quatro ensaios quimicos. Para o caso especifico de amostras dos laboratérios de Fisico Quimica de Produtos de Origem
Animal e Microbiologia, cujas amostras sdo geralmente pereciveis o IR abaixo de 100% estd relacionado com a rejeicio
de amostras, cujos parametros para recebimento e andlise sdo mais restritos, devido ao fato de serem produtos
geralmente pereciveis sendo necessdrio estarem de acordo com as caracteristicas proprias de comercializacdo. Para
tanto devem seguir procedimentos especificos na coleta, acondicionamento e transporte até a chegada ao Laboratério.
Outro fator importante para a redu¢do do IR estéd relacionado a falta de cumprimento da capacidade operacional dos
Laboratérios. Devido a necessidade de celeridade no processo de andlise e emissdo dos resultados, os dois laboratérios
mencionados precisam cumprir estritamente a capacidade operacional e caso o planejamento de recebimento ndo seja
cumprido, amostras precisam ser rejeitadas, o que ¢ feito apds andlise critica das possibilidades. Para o caso dos outros
laboratédrios quase a totalidade das amostras recebidas foram analisadas.

O Indice de Utilizagdo da Oferta sobre a Demanda (IUOAD) est4 relacionado com um parimetro que independe da
gestdo do Lanagro-GO, mas que ndo deixa de ser ponto de preocupaciio do mesmo em relagdo a ajustes que sdo objeto
de tratativa com os clientes. Os baixos [IUOAD observados estdo relacionados ao baixo encaminhamento de amostras ao
Lanagro-GO em relacdo a capacidade operacional ofertada. O Lanagro-GO se empenha em oferecer uma capacidade
operacional de acordo com a capacidade analitica e a demanda solicitada, a qual € estabelecida pelos servicos de
inspecdo e fiscalizacdo para os quais as amostras sdo analisadas. Infelizmente, acdes constituidas pelo governo no
intuito de reduzir custos impactam diretamente nestas atividades, pois sem a coleta das amostras por estes servicos, os
Lanagros nio recebem as amostras que sdo o objeto das a¢des. O impacto maior ocorreu em dreas de atuacdo de
inspecdo e fiscalizagdo nacional, que sdo: Produtos de Origem Vegetal - Lanagro-GO ¢ o unico laboratério oficial a
analisar para todo o Brasil; Bebidas e Vinagres — atua nacionalmente em conjunto com outras poucas unidades;
Residuos de Agrotéxicos - atende ao Plano Nacional de Controle de Residuos e Contaminantes (PNCRC), o qual
sofreu quebras no decorrer do ano de 2012. Outro laboratdrio a receber nimero de amostras muito aquém da capacidade
operacional foi o de Biotecnologia e OGM (LBM). O Laboratério Oficial de Andlises de Sementes (LASO) também
recebeu nimero de amostras bem abaixo da capacidade operacional ofertada. Os Laboratérios de Fertilizantes,
Corretivos, Substratos e Afins; Residuos de Drogas Veterindrias e Contaminantes; Microbiologia e Alimentos para
Animais receberam entre 75% e 85%, aproximadamente, de amostras em relagdo a capacidade operacional ofertada, o
que é considerado aceitdvel. O IUT compara o total de recursos recebidos e o total de recursos utilizados, este valor
geralmente se apresenta bem préximo dos 100%, o que ocorreu no ano de 2012. Desta forma, podemos considerar que o
Lanagro-GO foi eficiente no gasto dos recursos disponibilizados.

Os indices relacionados as questdes financeiras dependem de acdes e medidas do 6rgdo central que nem sempre
condizem com a realidade e necessidade da Unidade Gestora.

O ndmero de determinagdes estd relacionado ao nimero de avaliacdes necessdrias as andlises laboratoriais realizadas
para amostras recebidas. Cada laboratério apresenta uma relagdo entre o nimero de amostras e o nimero de
determinagoes.

Medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de | Responsivel
insucesso

Fortalecimento de relagdes junto ao 6rgdo central para liberacdo de recursos | Coordenacdo, DLAB
or¢camentdrios na quantidade necessdria e na época solicitada, permitindo o
cumprimento do planejamento administrativo o que reflete em atendimento
aos requisitos minimos necessdrios para subsidiar o potencial analitico da drea
técnica. Fortalecimento do relacionamento com os servigos de inspegdo e
fiscalizagdo no intuito de alinhar a capacidade operacional do Lanagro-GO
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| com as demandas necessdrias. |

Dentre os indicadores compilados pela Coordenacdo Geral de Apoio Laboratorial (CGAL)
de dados provenientes dos Lanagros, e considerados como os indicadores do Programa do PPA
relacionado a UJ estdo:

1 — Percentual de atendimento a demanda por ensaios laboratoriais;

2 — Percentual de métodos validados;

3 — Percentual de auditorias realizadas no periodo;

4 — Ampliagdo do escopo de acreditacdo junto ao Inmetro;

5 — Porcentagem de resultados satisfatorios em Ensaios de Proficiéncia.

1 - Para o percentual de atendido a demanda por ensaios laboratoriais foi apresentado no
quadro acima o valor de 94,17% de atendimento as amostras recebidas para o conjunto de
laboratérios, sendo o valor relativo a cada um, juntamente com discussdo sobre estes valores ja
incluidos no quadro relacionado aos indicadores.

2 — Como o universo de métodos utilizados pelo Lanagro-GO chega a um total de 337 para
onze laboratdrios, a validagdo dos mesmos conforme a Norma Brasileira ISO/IEC 17025 deve ser
feita gradativamente a partir de sua implementacdo. Desta forma, o total de 60 métodos hoje
validados, cresce progressivamente sendo que o Lanagro-GO estabeleceu a meta de serem
validados, no minimo, quatro métodos a cada ano por laboratério.

3 — Todas as auditorias previstas e solicitadas (100%), sejam internas ou externas, foram
realizadas no exercicio de 2012. Dentre as auditorias internas, as mesmas foram realizadas em todos
os dez laboratérios, na UGQ, na drea administrativa, Recepcao de amostras e SLAV, perfazendo um
total de quatorze auditorias. Dentre as auditorias externas solicitadas pelo Servico de Auditoria e
Credenciamento (SAC) da CGAL, todas foram realizadas perfazendo um total de 14 auditorias nas
diferentes areas conforme detalhado no item 2.3 deste relatério.

4 — Relacionado a amplia¢do do escopo de acreditacdo junto ao Inmetro, ficou estabelecida a
meta de incremento de quatro métodos para o ano de 2012. Além dos seis métodos que incluem o
escopo acreditado no ano de 2012, foi solicitada ampliacdo de 21 (vinte e um) métodos que serdo
avaliados em auditoria de retorno a ser realizada no ano de 2013. Desta forma, o Lanagro-GO
superou significativamente a meta estabelecida.

S5 — Para a meta de 90% de resultados satisfatorios em Ensaios de proficiéncia, os
laboratdrios que participaram, para os mais diferentes métodos e analitos, apresentaram 72
resultados satisfatérios num total de 76 resultados, fazendo parte do total dois resultados
questiondveis e dois resultados insatisfatérios. Com estes resultados o Lanagro-GO atingiu a meta
obtendo 95% de resultados satisfatorios.
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3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
(Parte A, Item 3, do Anexo II da DN TCU n° 119, de 18/01/2012)

3.1 Estrutura de Governanca

O Lanagro-GO tem por atividade fim a realizacdo de andlises laboratoriais para subsidiar as
acoes de inspecdo e fiscalizacdo da Secretaria de Defesa Agropecudria e para tanto a 4rea técnica do
Lanagro atua em dez diferentes tipos de andlises laboratoriais. Para dar suporte a estas acgdes
técnicas, o Lanagro-GO tem a Divisdo de Apoio Administrativo que dd o suporte para a aquisicao
de bens e servigos, gestdo de bens e patrimOnio, execu¢do or¢camentdria além da administracdo em
geral. O Lanagro ainda conta com a Unidade de Gestdo da Qualidade que gerencia as atividades
relacionadas a garantia da qualidade através de procedimentos e instru¢des de trabalho conforme
Norma Brasileira ISO/IEC 17025, para a qual o Lanagro ji possui acreditacdo junto ao Inmetro.
Esta norma estabelece requisitos relacionados a questdes gerenciais e técnicas.

O Lanagro-GO, sob orientacdo da Coordenacdo Geral de Apoio Laboratorial, recebe e
realiza auditorias em outros Lanagro.

A Controladoria Geral da Unido realiza auditorias na Unidade Jurisdicionada, sendo que no
ano de 2012 foram realizadas pela CGU-GO duas solicitacdes de auditoria com os ndmeros
201202142 e 201207616, para as quais ndo foram registradas restricdes e pendéncias até o
momento.

3.2 Avaliacao do Funcionamento dos Controles Internos

QUADRO A.3.1 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ
ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 1(2(3|4|5

1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucido dos X
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores X
e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicag¢do dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.

6. H4 mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funciondrios e servidores X
dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instrucdes
operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacio de fungdes nos processos e atividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecu¢do dos resultados planejados pela X
uJ.
Avaliacao de Risco 1(2(3(4]5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. H4 clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da X
unidade.

12.E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos | X
seus processos estratégicos, bem como a identifica¢@o da probabilidade de ocorréncia desses
riscos e a consequente ado¢do de medidas para mitiga-los.

13.E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de | X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.
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14. A avaliagdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no perfil de
risco da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sao mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informacdes tteis a tomada de decisdo.

16.Nao hé ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos
internos da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. H4 norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventdrio de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 5
19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de detecg@o, para diminuir os riscos e
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente
de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios
que possam derivar de sua aplicacdo.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo diretamente
relacionadas com os objetivos de controle.
Informacao e Comunicacgio 5
23. A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para X
permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informagdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ € apropriada, tempestiva, X
atual, precisa e acessivel.
26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas as X
direcdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 5
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade X
e qualidade ao longo do tempo.
29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliacdes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Analise Critica: Virios dos itens considerados parcialmente ou totalmente validos, sdo assim avaliados, pois o
Sistema de Gestdo da Qualidade adotado pelo Lanagro-GO aborda estas agdes e politicas, mas para os itens cuja
avaliacdo foi neutra, parcialmente invalida ou totalmente invalida, sdo assim avaliados, pois a andlise e
gerenciamento de riscos, é comprometida ji que estes procedimentos de controle nio sdo abordados no Sistema de
Gestdo adotado pelo Lanagro e devido a caréncia de pessoal ndo hd programas especificos para implantacdo destas

acdes e politicas.
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Escala de valores da Avaliacio:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é integralmente nao observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteddo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ,

porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetido da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.
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4. PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Parte A, Item 4, do Anexo II da DN TCU n° 119, de 18/01/2012)
4.1 Informacoes sobre Programas do PPA de Responsabilidade da UJ

O programa do PPA relacionado a UJ é de responsabilidade da Secretaria de Defesa
Agropecudria, tendo acOes relacionadas a Coordenacdo Geral de Apoio Laboratorial que sdo com
alimentadas pelas atividades realizadas pelos Lanagro e estdo compiladas abaixo:

Anadlise e afericao dos resultados obtidos pelos objetivos, metas e iniciativas dos programas
tematicos do PPA 2012-2015

Programa: 2028 - Defesa Agropecuaria

Objetivo 0367: Ampliar e qualificar a oferta de servicos laboratoriais para atender a
demanda na area da defesa agropecuaria.

Orgdo: 22000 - Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Instituicdo Responsavel pela Apuracio: SDA/MAPA

Responsével: Ernesto do Nascimento Viegas

Analise Situacional do Objetivo

Os resultados apresentados para as metas fisicas relacionadas a este Objetivo sdo
considerados adequados. Entretanto, a evolu¢do da Rede Nacional de Laboratérios Agropecudrios
exige adocdo de estratégias gerenciais mais bem estabelecidas, o que vem sendo conduzido por
meio da implantacdo dos objetivos estratégicos atualmente expressos no mapa estratégico
especifico da CGAL e Lanagro.

A ampliacdo e qualificacdo da oferta de ensaios na Rede Nacional de Laboratérios
Agropecuadrios tem se dado por meio da atuacdo em frentes como:

» Aprimoramento do processo de credenciamento e de monitoramento de laboratdrios;
» Ampliacdo do escopo acreditado na ABNT NBR ISO/IEC 17025, junto ao Inmetro;

» Aquisi¢do de equipamentos e implantacdo de técnicas com respostas analiticas mais
eficientes;

» Desenvolvimento, validacdo e comprovacdo de desempenho de métodos utilizados
pela Rede laboratorial;

» Desenvolvimento de sistemas informatizados, com vistas a automagao dos processos;

» Incentivo ao desenvolvimento, nos Lanagro, de programas de comparagio
interlaboratorial, em conformidade com o estabelecido pela ISO 17043, visando avaliar
a competéncia técnica da rede credenciada; e

» Incentivo a producdo de material de referéncia, de forma a tornar os Lanagro
provedores destes materiais, em conformidade com o estabelecido na ABNT ISO Guia
série 30.

As principais realizagdes do ano de 2012 envolvem:

» A obtencio, junto ao Inmetro, da acreditacido de 19 ensaios na ABNT NBR ISO/IEC
17025 nos Lanagro;

» Manuten¢do do convénio com o CNPq para alocagdo de bolsistas na CGAL e
Lanagro para atuarem em atividades de desenvolvimento e validagdo de métodos;

» A defini¢do do Plano Operativo Anual-POA para o exercicio 2013, com vistas a
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aprimorar o gerenciamento dos recursos orcamentdrios da CGAL e Lanagro,
distribuidos entre importantes itens de programagdo como, auditorias, capacitacdo do
corpo técnico, aquisi¢do de reagentes e equipamentos, automacdo e adequacdo de
infraestrutura;

» Participagao dos técnicos da CGAL na construcido do Sistema de Gestao Laboratorial
- SISLAB, que consiste na automacgdo de processos relacionados a gestdo e controle das
informagdes laboratoriais da Rede Nacional de Laboratorios Agropecudrios; e

» Finalizacdo do projeto piloto no Lanagro-MG para implementagdo do LIMS -
Laboratory Information Management System — que teve por objetivo a automacgdo de
atividades de controle e registros desenvolvidas pelos Lanagro; e

» Contratagio de consultoria especializada para implanta¢ido da ISO 9001 na CGAL.
Fatores que contribuiram e dificultaram:

Embora os resultados apresentados para as metas fisicas relacionadas a este Objetivo sejam
considerados adequados, entendemos que a principal dificuldade encontrada para o melhor
desempenho das atividades foi a falta de mao de obra especializada. A realizacdo de concurso
publico para provimento de vagas de Agentes Administrativos, Fiscais Federais Agropecudrios,
Técnicos de Laboratério e Auxiliares de Laboratério torna-se imprescindivel para o cumprimento
destas metas, pois a falta de pessoal compromete as atividades técnicas fim e as atividades meio que
possibilitam a aquisicdo de insumos e servigos necessarios a realizacdo dos servigos laboratoriais
ofertados.

Previsdo de realizacdo para 2013:

As atividades previstas para 2013 envolvem a ampliacdo do escopo de acreditacdo dos
Lanagros na ISO/IEC 17025, expansdao do convénio com o CNPq para alocacdo de bolsistas para
desempenharem atividades relacionadas ao desenvolvimento e validagdo de métodos;
aprimoramento e gerenciamento do Plano Operativo Anual (POA), continuidade da construcdo dos
modulos do Sistema de Gestdo Laboratorial - SISLAB e continuag¢do na implantagdo da ISO 9001
na CGAL, realizacdo de concurso publico para provimento das vagas de Agentes Administrativos,
Fiscais Federais Agropecudrios, Técnicos de Laboratério e Auxiliares de Laboratério.

Meta: Ampliar de 25,4 para 33 milhoes o niimero de ensaios realizados anualmente pela Rede
Nacional de Laboratérios Agropecuarios

Institui¢cdo Responsavel pela Apuracao: SDA/MAPA
Responsavel: Ernesto do Nascimento Viegas

Método de Apuragdo: N° de ensaios realizados por ano

PPA - Inicial PPA - Final Apurado - 2012
n° ensaios n° ensaios n° ensaios
(milhoes) (milhoes) (milhoes)
Meta 25,40 33,00 32,58
Data de referéncia - - 15/02/2013

Analise Situacional da Meta

Houve superacdo em 8% da meta fisica prevista na LOA para o ano de 2012 (29.964.975 de

analises).

O dimensionamento da Meta Fisica € dificultado por fatores como:

» O numero de amostras fiscais de produtos para exportacdo e de produtos importados
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depende de fatores nao mensurdveis pelo MAPA, como variagdo cambial e novas
demandas analiticas apresentadas por parceiros comerciais;

» Redimensionamento do nimero de amostras enviadas em decorréncia de re-
delineamentos de estudos epidemioldgicos e ocorréncia de surtos ou suspeitas de doencas
que impactam na atividade agropecudria nacional;

» A previsdo inicial da meta € estabelecida na LOA com muita antecedéncia, com base
nos resultados de anos anteriores.

Principais realizacdes:

» Manutencdo do convénio com o CNPq para alocagdo de bolsistas na CGAL e
Lanagros para atuarem em atividades de desenvolvimento e validacdo de métodos;

» A defini¢do do Plano Operativo Anual - POA para o exercicio 2013, com vistas a
aprimorar o gerenciamento dos recursos orcamentdrios da CGAL e Lanagros,
distribuidos entre importantes itens de programacdo como, auditorias, capacitacdo do
corpo técnico, aquisicdo de reagentes e equipamentos, automagdo e adequagdo de
infraestrutura para os Lanagros;

» Aprimoramento do médulo SIGLA do SISLAB, disponibilizado aos laboratérios
credenciados na area de Residuos e Contaminantes em Alimentos.

Expectativas para o proximo periodo:

As atividades previstas para 2013 envolvem a expansdao do convénio com o CNPq para
alocacdo de bolsistas para desempenharem atividades relacionadas ao desenvolvimento e a
validacdo de métodos; aprimoramento e gerenciamento dos recursos orcamentdrios para gestao da
rede laboratorial e continuidade do desenvolvimento dos mddulos do Sistema de Gestdo
Laboratorial — SISLAB, implantacdo do LIMS — Laboratory Information Management System e do
sistema de gerenciamento de documentos da qualidade em todos os Lanagros.

Desafios de implementagao e/ou outras informacdes relevantes:

A CGAL tem por desafio primar pela qualidade dos resultados das andlises produzidas pela
Rede Nacional de Laboratérios Agropecudrios por meio do desenvolvimento de ferramentas
eficazes de controle da Rede.

Meta: Aumentar de 49 para 147 o niimero de ensaios (métodos) realizados pelos Lanagros e
acreditados na NBR ISO/IEC 17.025

Institui¢cdo Responsavel pela Apuracao: SDA/MAPA
Responsavel: Ernesto do Nascimento Viegas

Método de Apuracdo: N° de ensaios acreditados

PPA - Inicial PPA - Final Apurado - 2012
n° ensaios n° ensaios n° ensaios
acreditados acreditados acreditados
Meta 49 147 68
Data de referéncia - - 15/02/2013

Analise Situacional da Meta

O resultado obtido em 2012 foi considerado relativamente adequado, uma vez que a meta
era atingir 73 acreditagdes na NBR ISO/IEC 17.025 e atingiu-se 68 acreditagcdes, o que representa
alcance de 93% da meta estabelecida. Para melhorar a resposta deste indicador, € necessdrio que os
Lanagros priorizem seu papel como laboratdrios de referéncia, favorecendo a comprovagdo de
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desempenho e validacao de ensaios, um dos fatores precipuos para alcancar acreditacdes na ABNT
NBR ISO/IEC 17025.

O reduzido numero de Fiscais Federais Agropecudrios e de pessoal de apoio laboratorial
dificultou o alcance da meta estabelecida neste indicador, considerando que os técnicos dos
laboratorios dedicaram-se, por exemplo, ao atendimento de demandas emergenciais ou inesperadas.
A CGAL mitiga esse cendrio por meio de contratacdes de bolsistas, convénios e de prestadores de
servico, mas a realizagdo de concurso publico para provimento de vagas de Fiscais Federais
Agropecuarios, Técnicos de Laboratério e Auxiliares de Laboratdrio torna-se imprescindivel para o
cumprimento destas metas.

Meta: Aumentar de 71 para 142 o numero de auditorias realizadas anualmente em
laboratoérios credenciados.

Instituicdo Responsavel pela Apuracio: SDA/MAPA
Responsével: Ernesto do Nascimento Viegas

Método de Apuracdo: (N° de laboratérios auditados anualmente)

PPA - Inicial PPA - Final Apurado - 2012
auditorias realizadas auditorias realizadas auditorias realizadas
Meta 71 142 116
Data de referéncia - - 15/02/2013

Analise Situacional da Meta

Em 2012, foram realizadas 116 auditorias, alcancando, aproximadamente 81,7% da meta
estabelecida, resultado considerado relativamente adequado. Aproximadamente 18% das auditorias
foram canceladas ou adiadas, devido ao nimero insuficiente de auditores. O reduzido nimero de
Fiscais Federais Agropecudrios e o acimulo de fun¢des pelos mesmos nos Lanagro dificultaram o
alcance da meta estabelecida neste indicador e a realizacdo de concurso publico para provimento de
vagas de Fiscais Federais Agropecudrios, Técnicos de Laboratério e Auxiliares de Laboratério
torna-se imprescindivel para uma distribuicio melhor de tarefas e adequacdo das atividades
estabelecidas, possibilitando aos FFA a dedicacdo necessdria as atividades de auditoria.

Expectativas para o proximo periodo:

Em 2013, aumentar para 127 o nimero de auditorias realizadas na Rede Nacional de
Laboratdrios Agropecudrios. Realizagdo de concurso publico para provimento das vagas de Fiscal
Federal Agropecudrio, Técnico de Laboratorio e Auxiliar de Laboratorio.

Iniciativa: 0136 - Ampliar a capacidade analitica da Rede Nacional de Laboratérios
Agropecuarios

Individualizada: Nao
Responsével: Ernesto do Nascimento Viegas
Analise Situacional da Iniciativa

As estratégias utilizadas para ampliar a capacidade analitica da Rede Nacional de
Laboratérios Agropecudrio, com foco na qualidade dos resultados emitidos por esta Rede foram:

» Aprimoramento do processo de credenciamento e de monitoramento de laboratorios;

» Aquisicdo de equipamentos para modernizagdo do parque instrumental dos
Laboratoérios Nacionais Agropecudrios;

» Desenvolvimento e validacdo, comprovacdo de desempenho e implantacdo de
métodos de ensaio com respostas analiticas mais eficientes;
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» Estabelecimento de convénio com o CNPq, com o intuito de acelerar a validagio de
métodos a serem utilizados na Rede Nacional de Laboratérios Agropecuadrio.

Iniciativa: 0137 - Implantacao do Sistema de Gestao Laboratorial (SISLAB).
Individualizada: Nao

Responsével: Ernesto do Nascimento Viegas

Analise Situacional da Iniciativa

O SISLAB € um sistema de gerenciamento de dados de laboratérios, constituido de varios
modulos. Atualmente, dois médulos estdo em uso, que sdo o mdédulo do Servico de Auditoria e
Credenciamento (SAC) e o Sistema de Informagdes Gerenciais de Laboratorios de Residuos e
Contaminantes em Alimentos (SIGLA - ANIMAL). Existem dois mdédulos em desenvolvimento:
Sistema de Informacdes Gerenciais de Laboratérios de Residuos e Contaminantes em Alimentos -
vegetal (SIGLA - VEGETAL) e o Sistema de Diagndstico Animal (SISDIA). O modulo SAC segue
em processo de melhoria.

A falta de modelagem dos processos da CGAL contribui para a demora na elaboracio dos
“casos de usos” e, consequentemente, na implementagcdo de sistemas informatizados. Diante dessa
realidade, a CGAL estd buscando padronizar seus processos por meio da certificagio na ABNT
NBR ISO 9001.

Da mesma forma, o atendimento as demandas para especificacdo de casos de usos €
prejudicado pelo reduzido quadro de servidores, uma vez que os mesmos FFAs que coordenam o
desenvolvimento dos sistemas informatizados se dedicam a inimeras outras atividades da CGAL.

4.1.1 Informacoes sobre Ac¢oes de Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

QUADRO A .4.4 — ACOES VINCULADAS A PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

Identificacdo da Acao
Codigo 2028
Descri¢ao Defesa Agropecudria
. 0367 — Ampliar e quantificar a oferta de servicos laboratoriais para atender a demanda
Iniciativa

na drea da defesa agropecudria

Unidade Responsavel Secretaria de Defesa Agropecudria

Unidade Or¢camentéria 22000 Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacao Despesa Restos a Pagar
— . — Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados | Ndo Processados
- 1.871.722,04 | 1.861.883,40 | 1.781.849,93 - 1.362.955,57 1.859.383,40
Metas do Exercicio Para a Ac¢io
o Unidade de Meta Fisica Meta Financeira (R$)
Ordem Descri¢ao . : : : ;
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
2132 Funcionamento do determinagdes | 3.272.136 | 2.747.694 604.446,41 604.446,41
sistema laboratorial de
Apoio Animal
2136 Funcionamento do determinagdes 910.334 965.226 1.166.617,38 1.166.617,38
sistema laboratorial de
Apoio Vegetal
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Analise Critica

Cabe ressaltar que as determinagdes objeto das metas fisicas consideram os laboratérios
credenciados na Rede Nacional de Laboratoérios Oficiais sob a responsabilidade do Lanagro-GO, o
que eleva muito o quantitativo quando comparado as determinagdes realizadas pelo Lanagro-GO. O
valores considerados para meta financeira estdo relacionados aos dois Pls relacionados as duas
acoOes estabelecidas para o Lanagro-GO. Contudo, em 2012, foram descentralizados recursos de

outros PIs.

4.2 Informacoes sobre a Execucao Orcamentaria e Financeira da Despesa

4.2.1 Identificacdo da Unidade Orcamentaria da UJ

A UJ Laboratério Nacional Agropecudrio em Goids — Lanagro-GO ndo é Unidade
Orcamentdria - UO, sendo o Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento a UO que recebe

o crédito orcamentdrio utilizado.

QUADRO A 4.7 — IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS DA UJ

Cédigo STAFI d
Denominacao das Unidades Orcamentarias Cédigo da UO ° lg; GO a
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento 22000 130032

4.2.2 Programacao de Despesas

A UJ Lanagro-GO nao é Unidade Or¢camentaria.

4.2.3 Execuc¢io Orcamentaria da Despesa

4.2.3.1 Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacao

QUADRO A .4.14 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO — CRED. DE MOVIMENTACAO

(Valores em R$ 1,00)

Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao
2012 2011 2012 2011

1. Modalidade de Licitacido (a+b+c+d+e+f)

a) Convite 0 0 0 0

b) Tomada de Precos 0 0 0 0

¢) Concorréncia 0 0 0 0

d) Pregio 1.354.397,27 1.914.884,64 900.828,54 610.957,24

e) Concurso 0 0 0 0

f) Consulta 0 0 0 0
2. Contratacées Diretas (g+h)

g) Dispensa 199.554,83 170.207,14 186.133,30 150.371,61

h) Inexigibilidade 242.078,76 45.259.91 41.049,11 16.147,86
3. Regime de Execucio Especial

i) Suprimento de Fundos 13.664,57 10.222.44 13.664,57 10.222,44
4. Pagamento de Pessoal (j+k)

j) Pagamento em Folha NA NA NA NA

k) Didrias 53.320,57 76.112,13 53.320,57 76.112,13
5. QOutros 997,88 19.180,08 997,88 9.099,49
6. Total (1+2+3+4+5) 1.864.013,88 2.235.866,34 1.195.993,97 872.910,77

Fonte: SIAFI Gerencial
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QUADRO A 4.15 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS DE MOVIMENTACAO

(Valores em R$ 1,00)

DESPESAS CORRENTES

e ab s e Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
1 — Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
339014 - Diarias 53.320,57 76.112,13 53.320,57 76.112,13 - - 53.320,57 76.112,13
339033-01 - Passagens 33.774,33 59.502,10 33.774,33 59.502,10 - - 33.774,33 59.502,10
339036-02 — Diarias colaboradores eventuais 596,50 5.686,00 596,50 5.686,00 - 1.203,89 596,50 4.482,11
2 — Juros e Encargos da Divida
3 — Outras Despesas Correntes
339039 — Servicos de terceiros 518.069,38 395.018,97 518.069,38 395.018,97 119.246,20 93.307,12 323.760,86 |275.772,77
339037 — Locacdo de mio-de-obra 620.955,84 379.680,16 620.955,84 379.680,16 32.270,29 - 450.891,15 | 347.409,87
339030 — Material de consumo 446.510,08 311.991,15 446.510,08 311.994,15 209.335,22 530.103,87 | 246.952,28 |102.658,93
339047-Obrigacdes tributdrias e contributivas 910,74 886,78 910,74 886,78 - - 910,74 886,78
339093 — Indenizagdes e restitui¢des 401,38 706,08 401,38 706,08 - - 401,38 706,08
339033-09 — Transporte de servidores 80.975,46 - 80.975,46 - - - 80.975,46 -

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP nio Processados Valores Pagos
4 — Investimentos 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
449052 —Equipamentos e material permanente | 105.999,60 |1.006.279,98 | 105.999,60 1.000.279,97 |1.000.899,97 | 915.962,96 4.410,70 5.380,00
5 — Inversoes Financeiras
6 — Amortizacio da Divida

Fonte: SIAFI Gerencial e SIASG

Analise critica

Durante o ano de 2012, apesar da solicitacdo de recurso, ndo houve a liberagao para investimentos suficientes para os valores demandados. Devido a
Portaria Ministerial (MAPA) regulamentando a liberacao e deslocamentos de servidores, todos os processos de viagem foram dificultados, reduzindo
os custos, mas comprometendo as acdes de capacitacdo e auditoria.

O aumento dos custos relacionados a locagao de mao de obra deveu-se a contratagdo de postos para apoio administrativo e técnico.

O aumento dos custos relacionados a servicos de terceiros foi ocasionado pela efetivagdo de realizacdo de contratos de calibracdo, manutencao
preventiva e corretiva.

A partir de 2012 o servigo de transporte de servidores, que anteriormente era contabilizado no elemento de despesa 339039-73, passou a ser
contabilizado no elemento de despesa 339033-09.
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5. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO OR(;AMENTARIA E FINANCEIRA
(Parte A, Item 5, do Anexo II da DN TCU N°119, de 18/01/2012).

5.1 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
QUADRO A.5.2 - SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS

ANTERIORES Valores em R$ 1,00
Restos a Pagar Processados
8 c Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscrigo | Montante Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 77.533,47 - - 77.533,47
2010 - - - -

Restos a Pagar nao Processados

8 c Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscrigdo | Montante Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 1.539.373.95 34.807,75 - 1.504.566,20
2010 - - - -

Fonte: SIAFI gerencial

Analise Critica

O grande volume de restos a pagar relativo ao ano de 2011 ocorreu devido aos pregdes eletronicos
para aquisi¢do de equipamentos, reagentes, servicos de calibracdo que ocorreram em dezembro de
2011 devido a demora na liberacao de investimentos.
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5.2 Suprimentos de

Fundos

5.2.1 Despesas Realizadas por Meio de Suprimentos de Fundos

5.2.1.1 Suprimentos de Fundos - Visao Geral

QUADRO A.5.8 - DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (SF)

Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

Valores
Cédigo da UG Nome da UG Conta Tipo “B” CPGF Total Geral
Saque Fatura
UG 1 Laboratério Nacional Agropecudrio em Goids Nao se aplica 70,00 13.601,08 13,671,08
§ Total Utilizado pela UJ por Tipo de SF 13.671,08
5.2.1.2 Suprimento de Fundos — Cartao de Crédito Corporativo (CPGF)
QUADRO A.5.10 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E POR PORTADOR Valores em R$ 1,00
Cédigo da UG 1 130032 Limite de Utilizacao da UG
Portador CPF Valor do Limite Valor Total
Individual Saque Fatura
Rodrigo Di Giovannantonio Graziani 834.411.901-49 7.594,00 70,00 7.316,57 7.386,57
Adriane Reis Cruvinel 780.334.386-49 6.730,00 5.452,94 5.452,94
Carlos Michel Cavalcante Kluthcouski 798.929.061-87 6.000,00 495,17 495,17
Jodo César Zanella 467.877.981-72 1.000,00 - 336.40 336,40
Total Uti.li.zado pela UG &\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\: 70,00 13.601,08 13.671,08
Total Utilizado pela UJ lmmmmmmmmmmmmm 70,00 13.601,08 13.671,08

Fonte: SPEO e Auto Atendimento do Banco do Brasil

QUADRO A.5.11 - DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DA CONTA TIPO “B” E POR MEIO DO CARTAO DE CREDITO

CORPORATIVO (SERIE HISTORICA)

Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos
. Conta Tipo “B” Saque Fatura Total (R$)
Exercicios - = <
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor Quantidade (¢) Valor (a+b+c)
2012 Nio se aplica Nio se aplica 01 70,00 15 13.601,08 13.671,08
2011 Naio se aplica Naio se aplica 02 500,00 10 9.731,64 10.231,64
2010 Nao se aplica Nao se aplica 00 10 14.218,91 14.218,91

Fonte: SPEO e SIAFI Gerencial
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5.2.1.3 Prestacoes de Contas de Suprimentos de Fundos

QUADRO A.5.12 - PRESTACOES DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (CONTA TIPO “B” E CPGF)

Suprimento de Fundos
Conta Tipo “B” CPGF
San 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

PC ndo Apresentadas - - - - - - - - - - - -

PC Aguardando Anélise - - - - - - - - - - - -

PC em Analise - - - - - - - - - - - -

PC ndo Aprovadas - - - - - - - - - - - -

PC Aprovadas - - - - - - 12 13.671,08 06 10.231,64 05 14.218,91
Fonte: SPEO

5.2.1.4 Analise Critica

Face ao montante de recurso liquidado e pago pela Unidade Jurisdicionada através de processos licitatérios, o montante movimentado por
suprimento de fundos corresponde unicamente ao necessario para atendimento a situacdes emergenciais e de pequeno vulto.
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6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIR. DE MAO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS
(Parte A, Item 6, do Anexo I da DN TCU N° 119, de 18/01/2012)

O quantitativo de pessoal no Lanagro-GO ainda estd abaixo do desejado com relagdo a
demanda analitica exigida no decorrer do ano. E evidente a necessidade de Fiscais Federais
Agropecudrios para os Laboratérios de Andlises de Residuos e Contaminantes, Biotecnologia
Molecular, Anélise Fisico Quimica de Produtos de Origem Animal, Microbiologia de Produtos de
Origem Animal e Vegetal, Andlise Fisico Quimica de Fertilizantes e Corretivos, Andlise Fisico
Quimica de Alimentos para Animais, Diagndstico Fitossanitirio e Andlise de Sementes. O
quantitativo de Técnicos de Laboratério e de pessoal de apoio é muito aquém do necessdrio. A
situacdo € amenizada devido a cessdo de funciondrios da CONAB e Termo de Cooperagdo Técnica
entre 0 Lanagro-GO e a Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado de Goids e de bolsistas
disponibilizados por projetos de pesquisa em convénio com o CNPq. J4 a drea administrativa conta
com apenas trés servidores do MAPA, que apesar de ter recebido incremento por contrato
terceirizado, tem a grande dificuldade das restricoes para execucdo de atividades que devem ser
realizadas exclusivamente por servidores.

6.1 Composicao do Quadro de Servidores Ativos

6.1.1 Demonstraciao da Forca de Trabalho a Disposi¢io da Unidade Jurisdicionada
QUADRO A.6.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ — SITUACAO APURADA EM 31/12

Tipologias dos Cargos e Ingressi)s‘ 1o Egress?s'no
Autorizada Efetiva Exercicio Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)
1.1. Membros de poder e agentes politicos Nao hd - - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao Nao hd 42 1 1
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio Nio hé ) ) )
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio Nio hd - - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e Nio hi ) ) )
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios Nao ha - - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administracio Nio hi 1 1 )
Piblica
4. Total de Servidores (1+2+3) 43 2 1

Fonte: Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-GO
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6.1.1.1 Situacoes que Reduzem a Forca de Trabalho Efetiva da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.6.2 — SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ — SITUACAO EM 31/12

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de Pessoas na
Situacao em 31 de Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo

1.2. Exercicio de Fun¢do de Confianca

1.3. Outras Situacdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missio no Exterior

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de P6és-Graducio Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De Oficio, no Interesse da Administragido

3.2. A Pedido, a Critério da Administracio

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
conjuge/companheiro

3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de
saude

3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo
Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenga em Pessoa da Familia

4.2. Capacitagdo

5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+45.5)

5.1. Afastamento do Conjuge ou Companheiro

5.2. Servico Militar

5.3. Atividade Politica

5.4. Interesses Particulares

5.5. Mandato Classista

6. Outras Situacoes (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte: Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-GO
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6.1.2 Qualificacdo da Forca de Trabalho

QUADRO A.6.3 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcgoes
Gratificadas

Lotacao Ingressos no

Autorizada Efetiva Exercicio

Egressos no
Exercicio

1. Cargos em Comissao

1.1.Cargos Natureza Especial

1.2.Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio

Descentralizado

1.2.3. Servidores de Outros Orgios e Esferas

1.2.4. Sem Vinculo

1.2.5. Aposentados

2. Funcgoes Gratificadas

2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio

2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado

2.3.Servidores de Outros 6rgaos e Esferas

3. Total de Servidores em Cargo e em Funcio (1+2)

Fonte: Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-GO

6.1.2.1 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade

QUADRO A.6.4 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA — SITUACAO APURADA EM

31/12
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo , De31a40 | Ded4l1a50 | De51a60 | Acima de
Até 30 anos
anos anos anos 60 anos
1. Provimento de Cargo Efetivo
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 3 1 5 18 4
1.3. Servidores com Contratos Tempordarios - - - - -
2. Provimento de Cargo em Comissao
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
2.2. Grupo Direcio e Assessoramento 1 ) 3 1 )
Superior
2.3. Funcdes Gratificadas - 1 - 3 1
3. Totais (1+2) 4 4 8 22 5

Fonte: Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-GO
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6.1.2.2 Qualificacao do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Escolaridade

QUADRO A.6.5 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NIVEL DE ESCOLARIDADE - SITUACAO
APURADA EM 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

Tipologias do C
ipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes
Politicos

1.2. Servidores de Carreira - - - - 10 8 11 1 1

1.3. Servidores com Contratos
Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - 2 2 1 2

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior

2.3. Funcgdes Gratificadas

3. Totais (1+2) - - - - 13 10 14 3 3

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializag¢do / P6s-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pés
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.

Fonte: Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-GO

6.1.3 Demonstracao dos Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

A UJ responsével pela Gestdo de Pessoal do Quadro Efetivo (Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990) do Lanagro-GO, é a Superintendéncia Federal de Agricultura em Goids e
portanto todos os dados relacionados a custos referentes no exercicio de referéncia e anteriores
estdo contemplados no Relatério de Gestao da referida UJ.

6.1.4 Composicao do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

A UlJ responsdvel pela Gestao de Pessoal do Lanagro-GO (Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990), € a Superintendéncia Federal de Agricultura em Goids e portanto todos os dados
relacionados a custos referentes ao cadastro de servidores inativos e pensionistas estdo
contemplados no Relatério de Gestao da referida UJ.

6.1.5 Acumulacio Indevida de Cargos, Funcoes e Empregos Piblicos.

Nao ha no quadro de pessoal do Laboratério Nacional Agropecudrio em Goids — Lanagro-
GO actimulo indevido de cargos, fungdes e empregos publicos.

Todo servidor, ao tomar posse, assina documento declarando ndo acumular cargo, funcao ou
emprego publico.

6.1.6 Informacoes Sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicac¢ao

O Lanagro-GO como unidade jurisdicionada ndo tem responsabilidade sobre atividades de
admissdo de pessoal e concessdo de aposentadoria, reforma e pensao.

6.1.7 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A UJ ndo € responsdvel pela drea de Recursos Humanos, sendo o Setor de Recursos
Humanos da SFA/GO responsavel pelos servidores lotados no Lanagro-GO.
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6.2 Terceirizacao de mao de Obra Empregada e Contratacao de Estagiarios
6.2.1 Informacoes sobre Terceirizacao de Cargos de Atividades do Plano de Cargos do Orgio

QUADRO A.6.14 — CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO DE
CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descriciao dos Cargos e Atividades do Plano de | Quantidade no Final do Exercicio
- J . Ingressos no Egressos no
Cargos do Orgao em que ha Ocorréncia de . .
. .. 2012 2011 2010 Exercicio | Exercicio
Servidores Terceirizados
Técnico de Laboratério 6 6 6 - -
|Agente Administrativo - 6 6 - 6

Analise Critica da Situacio da Terceirizacdo no Orgio

Os terceirizados elencados acima referem-se a um contrato de prestacio de servigos técnicos especializados que foi
celebrado entre a Unido Federal, por intermédio do MAPA e a Fundacdo de Pesquisa e Desenvolvimento do
Agronegécio — FUNDEPAG, através do contrato 221011045/2008, gerenciado pelo Orgdo Central em Brasilia e que
teve sua prorrogacdo por mais um ano publicada no DOU do dia 19/12/2012 em sua Secdo 3, pdgina 8. Os
terceirizados com fungdes assemelhadas as dos Agentes Administrativos de carreira do MAPA foram retirados do
contrato em novembro de 2012, apesar de prejuizos inerentes as acOes administrativas, haja vista a quantidade
reduzida no Lanagro-GO de servidores de carreira administrativa. Foram encaminhados ao Orgdo Central em Brasilia
expedientes solicitando a realizacdo de concurso publico, bem como foi verificada a disponibilidade de servidores que
poderiam ser removidos ao Lanagro-GO provenientes de outras UJ. Também foi verificada a existéncia de servidores
colocados a disposicdo pelo MPOG, mas todas estas acdes ndo lograram éxito. Os terceirizados com atividades
semelhantes a dos Técnicos de Laboratdrio serdo substituidos tdo logo o concurso autorizado pela Portaria MPOG n°
74/2013 seja realizado.

Fonte: Lanagro-GO

6.2.2 Informacoes sobre a Substituicio de Terceirizados em Decorréncia da Realizacao de
Concurso Pablico

Nao foi realizado concurso publico que pudesse substituir os terceirizados que exercem
atividades no Lanagro-GO.

6.2.3 Autorizacoes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio para
Realizacao de Concursos \publicos para Substituicao de Terceirizados.

A Portaria MPOG n° 74 de 15 de marco de 2013 em cujo art. 3° estabelece “O provimento
dos cargos que constam do Anexo Il estd condicionado a substituicdo dos trabalhadores
terceirizados que executam atividades ndo previstas no Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997,
cujos nomes deverdo constar de relacdo, a ser publicada previamente a nomeacdo dos candidatos
aprovados.

Pardgrafo uinico. O provimento dos cargos de que trata o caput terd como contrapartida a extin¢ao
de todos os postos de trabalho terceirizados nos Laboratorios Nacionais Agropecudrios —
Lanagros e demais unidades laboratoriais do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento,
que estdo em desacordo com a legislacdo vigente, obedecendo ao disposto na Cldusula Terceira do
Termo de Conciliacdo Judicial - Processo n° 00810-2006-017-10-00-7.”

QUADRO A.6.16 - AUTORIZACOES PARA REALIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS OU PROVIMENTO
ADICIONAL PARA SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS

) Norma ou Expediente Autorizador, do Quantidade
Nome do Orgao Autorizado a Realizar o 4. c . .
Exercicio e dos dois Anteriores Autorizada de
Concurso ou Provimento Adicional ” .
Nimero Data Servidores
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento Portaria n° 74 15/03/2012 314%*

Fonte: DOU de 18/03/2013
* Os 314 cargos autorizados estao relacionados aos seis Lanagros
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6.2.4 Informacoes sobre a Contratacao de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada.

QUADRO A.6.17 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome: Laboratdrio Nacional Agropecudrio em Goids — Lanagro-GO

UG/Gestao: 130032 | CNPJ: 00.396.895/0073-08
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Anodo | ¢ Identificacio | Empresa Contratada Execucao das Atividades Trabalhadores Contratados .
Area | Natureza Sit.
Contrato do Contrato (CNP)) Contratadas F M S
Inicio Fim P C P C P C
2008 L (0] 02/2008 08.531.933/0001-17 06/08/2012 05/08/2013 7 7 - - - - P
2009 \Y (0] 01/2009 72.591.894/0002-23 03/03/2012 02/03/2013 4 4 - - - - P
2012 \ [6) 01/2012 00.914.803/0001-51 01/01/2012 31/12/2013 4 4 - - - - P

Observacgoes: O Contrato de vigilancia é subdimensionado para a realidade atual do Lanagro-GO e estd elaborado novo processo licitatério contemplando vigilancia noturna,
diurna e motorizada.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: SPEO (SIAFI, SIASG)
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6.2.5 Informacoes sobre Locacio de Mao de Obra para Atividades nao Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgio

QUADRO A.6.18 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: Laboratdrio Nacional Agropecudrio em Goids — Lanagro-GO

UG/Gestao: 130032 | CNPJ: 00.396.895/0073-08

Informacoes sobre os Contratos

10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Bremyprese (Comb Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Area | Natureza Identificacao (CNPJ) Execucio das Atividades Trabalhadores Contratados Sit
Contrato do Contrato Contratadas F M S )
Inicio Fim P C P C P C
2012 11 (0] 09/2012 50.276.237/0001-78 13/09/2012 12/09/2013 4 4 18 18 4 4 A
Observacoes: Contrato terceirizado para prestacdo de servicos de apoio administrativo que inclui 01 posto de copeiragem e 01 posto de motorista.
LEGENDA Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
1. Seguranca; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
2. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
3. Informatica;
4. Copeiragem;
5. Recepcio;
6. Reprografia;
7. Telecomunicagdes;
8. Manuten¢do de bens mévies
9. Manutencio de bens imoveis

Fonte: SPEO (SIAFI, SIASG)

53



6.2.6 Composicao do Quadro de Estagiarios

QUADRO A.6.19 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de escolaridade

Quantitativo de contratos de estagio vigentes

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

Despesa no exercicio
(em R$ 1,00)

1. Nivel superior

1.1 Area Fim 3 3 3 3

1.2 Area Meio - - - -
2. Nivel Médio

2.1 Area Fim - - - -

2.2 Area Meio 2 2 2 1
3. Total (1+2) 5 5 5 4

* A gestdo das despesas € feita pela SFA/GO

Fonte: SRH / SFA-GO
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7. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
(Parte A, item 7, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012.)

7.1 Gestao da Frota de Veiculos Proprios e Contratados de Terceiros

A UlJ segue a Instrucdo Normativa MPOG n° 3 de 15/05/2008 para gestao da frota de
veiculos sob sua responsabilidade.

Os Lanagros tem a finalidade de prover andlises e diagndsticos em apoio as a¢oes de defesa,
vigilancia, fiscalizagdo, para garantir a qualidade e sanidade animal e vegetal, dos produtos e dos
insumos agropecudrios, cuja competéncia € conferir suporte as atividades desenvolvidas pelos
Departamentos ou Coordenagdes vinculadas a Secretaria de Defesa Agropecudria. Além das
andlises fiscais realizadas pelo Lanagro-GO que podem exigir coletas especiais sao desenvolvidas
atividades voltadas a pesquisa e validacdo de métodos de andlises, treinamento e capacitacdo dos
colaboradores que visam manter e incrementar os servigos prestados. Outra atividade importante
refere-se a execucdo de auditorias de credenciamento e auditorias de monitoramento de laboratdrios
credenciados a Rede Nacional de Laboratérios Agropecudrios do MAPA. Para todas estas
atividades a utilizacdo de veiculo oficial torna-se imprescindivel, principalmente as atividades de
auditoria e fiscalizagdo.

No inicio do exercicio de 2012 o Lanagro-GO contava com frota de quatro veiculos, sendo
trés veiculos marca Volkswagen modelo Parati 1.6 ano 2007 placas NKG 7041, NKG 7051 e NKG
7021 e um veiculo marca Nissan modelo Frontier 4x4 ano 2008 de placa NKU 9973. Foi solicitado
pela Coordenadora do Lanagro-PE aos coordenadores dos Lanagros, a doacdo de veiculo que
pudesse ser disponibilizado e o Lanagro-GO identificou a possibilidade de doagdo do veiculo
modelo Parati de placa NKG 7021, a qual ocorreu em junho de 2012, sendo o processo
devidamente autuado e realizada a transferéncia patrimonial.

Quadro A.7.0 - Demonstrativo de Gestio da Frota de Veiculos Préprios

Média Custos (R$)

Classificacdo | Modelo Placa anual Km | Idade média . Revisdes/ Licenciamento
rodados Combustivel Manutengoes e DPVAT

NKG 7041 06 d
Veiculosde | Parati | NKG 7051 2.747 ffsc(’)s 1 1.987,00 2.462,82 982,02
transporte NKG 7021
Institucional |- © ot 4101 05 anos de | 112174 831,00 33631
Custos Totais 2108,74 3.293,82 1.318,33

Fonte: Setor de Transportes/DAD/Lanagro-GO

Os custos apresentados sdo relacionados ao consumo de combustivel total para o grupo de
veiculos, revisdes e manutengdes totais também ao grupo de veiculos, assim como os valores de
IPVA e DPVAT listados no Quadro A.7.0.

Devido ao fato de os veiculos serem relativamente novos e estarem em bom estado de
conservacdo, a UJ ndo possui Plano de Substitui¢io de Frota.

O Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento possui Sistema de Controle de
Veiculos Automotores do MAPA conforme Portaria n° 191 de 23 de outubro de 2012. O sistema
realiza os controles de utilizacdo de veiculos para o caso de servidores. O sistema estd sendo
adequado para ser alimentado com relagdo a utilizagdo por motoristas terceirizados. Neste segundo
caso o Lanagro possui modelo de formuldrio interno que € preenchido para autorizacdo e
controle/circulagcdo de veiculo oficial quando o motorista ndo € servidor.

A UJ ndo possui veiculos contratados de terceiros.
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7.2 Gestao de Patrimonio Imobiliario

7.2.1 Distribuicao Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial

QUADRO A.7.1 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE PROPRIEDADE

DA UNIAO
QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
o p PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZAGCAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2012 | EXERCICIO 2011

BRASIL GO — ! !
Goiania 1 1
Subtotal Brasil 1 1
EXTERIOR | PAIS 1 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 1 1

Fonte: Superintendéncia de Patrimonio da Unido(SPU-GO/MPOG) e SPEO/DAD/Lanagro-GO

7.2.2 Distribuicao dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ

QUADRO A.7.3 — DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB

RESPONSABILIDADE DA UJ
Valor do Imével Despesa no Exercicio
UG RIP Regi Estado de
egume Conservacio Valor Data da Valor Com Com
Historico | Avaliacdo | Reavaliado | Reformas | Manutencao
130032 | 937300560500-1 6 3 1.995.000,00 | 02/10/2008 NR - 5.800,00
Total - 5.800,00

Fonte: Superintendéncia de Patriménio da Unido(SPU-GO/MPOG) e SPEO/DAD/Lanagro-GO
Nota: NR - Ndo Realizado (Solicitado mas ndo Realizado)

Analise Critica

2011, a qual ndo foi realizada pelo 6rgao responsével.

O imével foi doado de forma onerosa em 2009 sendo solicitada a reavaliacdo do mesmo em

As despesas com manutencdo do Lanagro-GO englobam pequenos consertos para

manuten¢do predial. A elabora¢do de contrato de manutencdo predial estd em andamento para
atendimento as reais necessidades das unidades fisicas garantindo que a estrutura fisica do Lanagro-
GO atenda aos requisitos de qualidade e seguranca exigidos para a atividade fim que € a realizacao
de andlises laboratoriais.

A drea do Lanagro-GO possui onze residéncias funcionais, além das instalacGes

laboratoriais e administrativas, que estdo ocupadas por servidores ativos, inativos € sucessores €
encontram-se em processo de imissdo de posse conduzido pela Procuradoria da unido em Goiés.
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8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO
(Parte A, Item 8, do Anexo II da DN TCU N° 119, de 18/01/2012.)
8.1 Gestao da Tecnologia da Informacao (TI)

A éarea de TI € gerenciada pela Coordenagdo Geral de Tecnologia da Informacdo (CGTI) do
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento.

A UJ mantém Central de Processamento de Dados (CPD) para dar suporte técnico aos
usudrios, avaliacdo das necessidades de up grade das estagdes, manutencdo da seguranca das
informagdes através de back ups sistemdticos, dentre outras atividades correlatas.
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9. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENT. AMBIENTAL

(Parte A, Item 9, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012.)

9.1 Gestao Ambiental e Licitacdes Sustentaveis
QUADRO A.9.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

Aspectos sobre a gestio ambiental Avaliacio
Licitacoes Sustentaveis 1 |2 |3 |4 |5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem X
em consideragd@o os processos de extracdo ou fabricagdo, utilizagdo e descarte dos produtos e
matérias primas.
OBS: Se aplica no que se refere aos matérias de expediente.
e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios de sustentabilidade Decreto n® 7.746 de
¢ > q .
ambiental foram aplicados? 05 de junho de 2012
2. Em uma andlise das aquisi¢cdes dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente X
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior
quantidade de contetido recicldvel.
3. A aquisicdo de produtos pela unidade € feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por X
fonte nao poluidora bem como por materiais que nao prejudicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia X
de certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: ISO), como
critério avaliativo ou mesmo condic@o na aquisi¢do de produtos e servigos.
e Se houver concordincia com a afirmacdo acima, qual certificagdo ambiental tem sido D de do obiet
considerada nesses procedimentos? e[zien . €10 9bjeto
a licitacdo.
CONAMA n°
401/2008 para pilhas
e baterias; IN SLTI
n°® 01/2010 para

equipamentos de TL.

5. No 1ltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou dgua (ex: torneiras automadticas, lampadas econdmicas).

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual o impacto da aquisi¢do desses

produtos sobre o consumo de dgua e energia?

OBS: A UJ ndo possui ainda um contrato de manutencdo predial. O processo para
contratacdo de uma empresa de manutencdo predial jad foi iniciado e a previsdao € seja
celebrado até a metade de 2013. Com este contrato, a UJ conseguird realizar uma avalia¢do
de suas instalacdes visando a adequag@o de produtos que contribuam para a economia de
energia e dgua.

X

6. No dltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).
e Se houver concordancia com a afirmacio acima, quais foram os produtos adquiridos?
OBS: A UJ nido adquiriu nenhum tipo de produto reciclado neste exercicio.

7. No tltimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes ¢ menos
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.
e Se houver concordancia com a afirmacio acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?
OBS: Nio foi realizada aquisi¢do de veiculo neste exercicio.

Nio (X)

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizacdo,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatrios?

9. Para a aquisi¢do de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens e produtos.

10. Os projetos bdsicos ou executivos, na contratacdo de obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da manutencdo e operacionaliza¢do da
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e dgua e a utilizacdo de tecnologias e materiais
que reduzam o impacto ambiental.

OBS: No exercicio de 2012 ndo foram realizadas obras ou servigos de engenharia na UJ

11.Na unidade ocorre separagdo dos residuos recicldveis descartados, bem como sua
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Aspectos sobre a gestiao ambiental Avaliacao

Licitacoes Sustentaveis 1 |2 |3 |4 |5
destinacdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a X
diminuir o consumo de 4gua e energia elétrica.

e Se houver concordancia com a afirmacfio acima, como se procedeu a essa campanha

L . Através de circulares
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

internas e reunides
com 0s responsaveis
pelos laboratdrios

13. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizacido da necessidade de | X

protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para os seus

servidores.

e Se houver concordancia com a afirmacio acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicag¢des oficiais, etc.)?

Consideragoes Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente nao aplicado no
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto
da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo hd como afirmar a propor¢do de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da
UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente aplicado no contexto da
uJ.

9.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

QUADRO A.9.2 - CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA Valores em R$ 1,00

Adesao a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa Ano de Adesao Resultados
Quantidade Valor
Recurso Consumido Exercicios

2012 2011 2010 2012 2011 2010
Papel (Resmas) 500 400 400 4.000,00 4.569,80 3.600,00

Agua NA NA NA NA NA NA
Energia Elétrica (kw) 1934 2642 1769 133.410,45 120.045,51 85.613,29
A Total | 137.41045 | 124.61531 | 89.213,29

Fonte: SPEO, Almoxarifado do Lanagro-GO

Analise Critica

O Lanagro-GO nao possui fornecimento da dgua a partir da concessiondria e a 4gua utilizada

provém de poco semi-artesiano. A ligacdo de dgua ao Lanagro a partir da rede da concessiondria

estd prevista e serd importante para o fornecimento de 4gua a unidade laboratorial de microbiologia,

a qual necessita de tratamento especial para poder estar apta ao uso.
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A UJ solicitou colaboracao dos servidores e terceirizados em relagdo a economia de energia
elétrica através de circulares internas no intuito de promover sempre a diminuicdo do consumo,
sobretudo no que se refere a utilizagao dos equipamentos de ar condicionado.

Também foi colocada em prética medidas para evitar o consumo excessivo de papel, como
reutilizacdo de rascunhos e impressdo em dupla face, além de separacdo de materiais que podem ser
destinados a reciclagem.

Um dos setores que tem consumo expressivo de papel na UJ é a Unidade de Gestao da
Qualidade, em razdo das mudangas dinamicas do Sistema de Gestao da Qualidade nos laboratoérios.
Visando a reducdo na utilizacdo de papel, estd sendo providenciada a aquisi¢do de software para
controle virtual dos documentos internos do Sistema da Qualidade.
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10. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS
(Parte A, item 10, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012.)
10.1 Declaracao de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

10.1.1 Situacio do Cumprimento das Obrigacoes Impostas pela Lei 8.730/93

QUADRO A.10.5 - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA UJ,
DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacio em Relacao as Posse ou Inicio Final do
Funcdes Obrigados a Entregar Exigéncias da Lei n° do Exercicio de | Exercicio de Final do
a DBR 8.730/93 Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou Emprego ou | Financeiro
Funcio Funcio
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos I'a VIdo art. 1°daLei | Entregaram a DBR - - -
n® 8.730/93) N3o cumpriram a obriga¢do - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
Nao cumpriram a obrigacdo - - -
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 12 12% 12%
(Cargo, Emprego, Fungdo de Entregaram a DBR 12 12* 12%
Confianga ou em comissao) Nao cumpriram a obrigacio - - -

Fonte: Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-GO
* Pessoas que entregaram autorizagdes para acesso aos dados constantes da base da Receita Federal do Brasil

Anadlise Critica

Todos os servidores detentores de cargos ou fungdes gratificadas do Lanagro-GO assinaram
declaracdo autorizando o acesso a base de dados da Receita Federal do Brasil.
10.2 Declaracao de Atualizaciao de Dados no SIASG e SICONV

A declaracdo de atualizacdo de dados no SIASG relativo a UJ estd no Anexo II deste
Relatério de Gestdao. O Lanagro-GO ndo opera o Sistema SICONV, uma vez que ndo possui

nenhum convénio até o momento.
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11. INFORMACOES CONTABEIS
(Parte A, item 11, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012.)
11.1 Informacoes sobre adocao de critério e procedimentos adotados

A Declaracdo do contador responsdvel pela UJ em observancia ao disposto na LEI n° 8.730
de 10 de novembro de 1993 e em conformidade com o item 11 parte A, do Anexo II da Decisdo
Normativa TCU n°119, de 18 de janeiro de 2012 consta neste relatério como Anexo III.

11.2 Declaracao do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracoes Contabeis
11.2.1 Declaracao Plena

QUADRO A.11.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO REFLETEM
CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacio completa (UJ) Codigo da UG

LABORATORIO NACIONAL AGROPECUARIO/Lanagro-GO 130032

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAFI (Balancos Or¢amentdrio, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T 16.6 aprovada pela
Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012, refletem adequada e integralmente a situagdo
or¢amentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.

Local Brasilia, DF Data 31 de dezembro de 2012

Contador Responsavel | Alberto Jeronimo Pereira CRCn’ 006624/T-8 GO

62




12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO
(Parte A, item 12, do Anexo II da DN TCU n.° 119, de 18/01/2012.)
12.1 Outras Informacoes Consideradas Relevantes pela UJ

1. Destaca-se neste exercicio a grande participacdo de técnicos em Programas de Ensaios de
Proficiéncia, o que € fundamental para evidenciar a seguranca analitica, garantindo a qualidade a
nivel internacional. A seguranca analitica demonstrada através deste foco é de grande relevancia.
Esta UJ recebeu neste exercicio Missao Internacional e, quando ocorre a evidéncia da qualidade dos
servicos prestados, € uma satisfacdo de toda equipe ter propiciado este acontecimento. No entanto, a
burocracia € demasiada em virtude dos provedores serem de diversos paises, principalmente no que
tange ao desembaraco alfandegario.

2. O processo de gerir um laboratério, nos moldes do Lanagro-GO é um constante desafio. No
exercicio de 2012 o Lanagro-GO foi acreditado junto ao INMETRO segundo os requisitos
estabelecidos pela NBR/ISO IEC n° 17025.

3. Esta UJ apresenta constantemente atualizacdo tecnoldgica no que se refere a equipamentos e
implantacdo de metodologias, e, como estrutura fisica que necessita de constante adequacdo de
espaco, ¢ imprescindivel a existéncia de profissionais de engenharia civil, elétrica e eletronica. A
caréncia destes profissionais apresenta-se como um grande entrave ao melhor desempenho das
fungdes.

4. O nimero reduzido de servidores do quadro tem dificultado o cumprimento da exigéncia legal de
designar fiscais para os contratos, vez que os mesmos devem ser servidores publicos. Tem sido
necessario acumular as fungdes de fiscal de vérios contratos em um tnico servidor, o que prejudica
a adequada fiscalizacdo, além das competéncias e expertises que cada caso requer.
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ANEXO I-A

Mapa Estratégico do MAPA
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ANEXO I-B

Mapa Estratégico da Secretaria de Defesa Agropecuaria
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ANEXO II

Quadro AL

0.6 - Modelo de declaractlo de insercdo e atualizagtio de dados no SIASG € SICONV

DECLARACAO

Eu, LORENA DE MOURA ESCHER, CPF n® 977.994.241-68,
Chefe de DivisGo, exercido na MMM declaro
junto aos drgGos de controle interno e externo que todas as informagoes
referentes a contratos e instrumentos congéneres firmados até o exercicio
de 2012 por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas no Sistema
Integrado de Administragdo de Servicos Gerais — SIASG, conforme
estabelece o art. 19 da Lei n® 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suas
correspondentes em exercicios anteriores.

Declaro ainda que o Laboratorio Nacional Agropecudrio em
Goids - Lanagro-GO ndo opera o Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse — SICONV, haja vista ndo possuir até o momento
nenhum convénio e contrato de repasse.

Goidnia, 27 de margo de 2013.

orgfA

L ORENA DE MOURA ESCHER
CPF n°977.994.241-68
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo
Lanagro-GO
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Anexo II1

Declarac¢io do Contador

A
$
bl
Ty A A&/
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
Sceretaria-Execntiva
Subsecretaria de Plancjamento, Orgamento ¢ Administragdo
Coordenagao-Geral de Administragio de Pessoas

DECLARACAOQ

Declaro para os devidos fins, que os servidores abaixo relacionados, arrolados nas
contas referentes ao exercicio de 2012, da Coordenacao de Contabilidade, estiao em dia
com a entrega das cdpias das declara¢des de bens e rendas, em observancia ao disposto
na Lei n® 8.730, de 10 de novembro de 1993, e em conformidade com o item 11 parte A,
do anexo Il a Decis&o Normativa TCU N° 119, de 18 de janeiro de 2012

Alherto Jerénimo Pereira
José Calazans dos Santos

Brasilia, 06 de fevereiro de 2013

JOSE Luilsf{/smwa

CoordenadoiGeral He ﬁdmi istragdo de Pessoas

m Sadud

i da &y °
Abasteciments - MAPA /
/2;:‘:" Atz

Confere com o/Original
Data:_// /0351 3

rio Jerdnimo Perelra
Aanador de Contabibdade
TRC-006624T-8 GO
~TISPOASSE/MAPA
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