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FACED realiza primeiro
Seminario sobre Educacao
Inclusiva no pais
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Quadros de diversas organizagées ndo-governamentais, ministérios e instituicdes de ensino superior estiveram reunidos a 10 de Abril, em
Maputo, em Seminario sobre a Formagdo e Educagdo Inclusiva. Organizado pela Faculdade de Educagdo da UEM (FACED), o evento tinha como
objectivo reflectir sobre a questao da inclusdao no processo de ensino e aprendizagem que continua muito aquém das expectativas, no pais.
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Decorreu nos dias 8 e 9 de Abril, em Maputo, o Semindrio Regional sobre o Carbono dos
Mangais do Delta do Zambeze. O evento, que reline a mesma sala cientistas regionais e
internacionais, constitui um espaco de apresentagdo dos resultados do Projecto do
Carbono dos Mangais e pretende treinar os participantes de metodologias de avaliagdo
do carbono e de monitoria, inventariacdo da vegetagdo e mapeamento.
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A Universidade Eduardo Mondlane (UEM) e o Banco Comercial e de Investimentos (BCl)
assinaram na manha de hoje, 02 de Abril, uma Adenda de Contrato de Parceria entre as
duas instituicdes visando o apoio das artes e cultura na UEM. A renovagao do contrato,
com duragdo de 3 (trés) anos, permite a UEM um encaixe financeiro de Um Milhdo de
Meticais destinados a actividades de desenvolvimento dos museus e espagos
museoldgicos.
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Maputo acolhe Seminario Regional
sobre o Carbono dos Mangais
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Decorreu nos dias 8 e 9 de Abril, em Ma-
puto, o Semindrio Regional sobre o Car-
bono dos Mangais do Delta do Zambeze.
O evento, que reline a mesma sala cien-
tistas regionais e internacionais, consti-
tui um espaco de apresentagdo dos re-
sultados do Projecto do Carbono dos
Mangais e pretende treinar os partici-
pantes de metodologias de avaliagdo do
carbono e de monitoria, inventariagdo da
vegetagdao e mapeamento.

O Vice-Reitor paradrea de Administra-¢ao
e Recursos da UEM, Prof. Doutor Angelo
Macuacua, que presidiu o acto de
abertura, afirmou que o projecto do
Carbono do Zambeze, recentemente
terminado, testou novas metodologias
relevantes que ajudardo a compreender
melhor novas intervengdes de pesquisa
similares noutras florestas de mangal, no
pais e naregido.

Segundo o Vice-Reitor, este projecto abre
uma janela para uniformizar as me-
todologias de amostragem de Carbono e
dos Mangais a nivel nacional, regional e
global.

ISse esperar que o encontro

Macuacua
produza novas abordagens para o pais
mormente aos aspectos de mercado do
carbono, mecanismos de financiamento
disponiveis aliado as boas praticas, forta-
lecendo assim o posicionamento de
Mogambique em iniciativas rede para o
carbono azul ou de mangal.

O Seminario Regional sobre o Carbono
dos Mangais no Delta do Zambeze é uma
organizagdo conjunta da UEM, através do
Departamento de Ciéncias Bioldgicas da
Faculdade de Ciéncias, e do Fundo Mun-
dial paraa Natureza (WWF).

A representante da WWF em Mogambi-
que, Anabela Rodrigues, falou da impor-
tdncia dos mangais para o nosso pais,
referindo que as florestas dos mangais
sdo dos ecossistemas mais produtivos,
providenciando beneficios as comunida-
des locais por constituirem ambiente
apropriado para a reproducdo de milha-
res de espécies, nomeadamente de peixe
e de camarao.

Acrescentou que as florestas dos man-
gais fornecem Madeira para a constru-

i i
¢do, combustivel lenhoso e mel, entre
outros produtos que constituem meios de
vida fundamental para essas comuni-
dades.

Por seu turno, Amina Ussufo, da Direc-¢do
Nacional de Terras e Florestas, frisou que
no ambito das mudangas climaticas
Mog¢ambique embarcou nos assuntos
sobre a redugdo de emissdes de carbono
devido ao desmatamento e degradacao
florestal. Foi nesse contexto que a Direc-
¢do Nacional de Terras e Florestas desen-
volveu um projecto de estabelecimento
da plataforma sustentdvel de informacao
de recursos florestais com apoio do
governoJaponés.

Trata-se de um projecto que contempla o
desenvolvimento da plataforma de re-
cursos florestais; o desenvolvimento da
base para monitoria, relatdrio e verifica-
¢30; a criagdo dos niveis de referéncia; o
desenvolvimento do conjunto de dados
para estimara biomassaeo carbono.
Mogambique é o segundo pais com mai-
or regidao de mangais no continente
africano, estando apenas atras da Nigéria.
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CEDIR capacita jornalistas em
materias de integracao regional
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Participantes da capacitagdo sobre Integracdo Regional

Jornalistas de diversos érgaos de comu-
nicagdo social entre publico e privado, de
diversas provincias, foram recentemente
formados, em matérias de integragao
regional, em Maputo. O seminario de
formagdo que decorreu entre os dias 30
de Marco e 3 de Abril, foi organizado pelo
Centro de Estudos sobre o Direito da
Integracdo Regional da UEM (CEDIR).

Na esséncia, a capacitagao tinha por
finalidade aprofundar, entre a classe
jornalistica, o entendimento sobre a
integracdo regional de modo a fortalecer
de forma eficaz a vontade politica para
adaptar e implementar o processo da
integracdo da SADC, em Moc¢ambique.

O director do CEDIR, Dr. Manuel Guilher-
me Junior, que falava no acto de encer-
ramento, considerou de bastante frutife-
ra a iniciativa a avaliar pela entrega dos
participantes demonstrados durante a
formacdo.

Manuel Guilherme Junior disse que esta
formacgao é resultado de esforgo conjun-
to envolvendo o apoio de outras institui-
¢des como o Gabinete de Informagdo
(GABINFO), a CONSADC e a GIZ. Aideia é

que essas informagdes sejam replicadas
nao apenas para jornalistas mas também
que se incluam profissionais de outras
areas.

A escolha da classe jornalistica para esta
capacitacdo deve-se ao facto de estes,
por serem comunicadores e pela nature-
za do trabalho que desempenham,
ajudarem na disseminagdo de matérias
ligadas ao direito da integracao regional.

Dr. Manhuel Guilherme Junior,
Director do CEDIR

"Sendo pessoas que todos os dias intera-
gem com a comunidade, pensamos que
facilmente terdo a capacidade de disse-
minar o conhecimento", disse.

Sobre a integragao regional, Junior espe-
ra ainda que os jornalistas participem em
eventos ligados a SADC, colocando ques-
tGes ou contribuindo com sugestdes
valiosas e que concorram ao prémio
Jornalismo da SADC, evento muito pouco
participado pelos jornalistas mog¢ambi-
canos. "Com estes conhecimentos acho
que ja podem escrever artigos sobre a
SADCe concorrerem ao premio SADC".
Os participantes afirmaram que a
integracdo regional é um processo que
beneficia as pessoas e ndo é um processo
politico. Mas para que beneficie as
pessoas consideram ser importante a
sua divulgacdo e que esta (divulgagdo) s6
é possivel quando abordado pelos meios
de comunicagdo social.

Em Mogambique, ja se sabe um pouco
sobre a integracao regional mas ainda
subsistem desconhecimentos gritantes
sobre o processo de integragao, princi-
palmente no que tange aos protocolos.



DRTA \/

Boletim Informativo da Universidade Eduardo Mondlane

Edico 95 ¢ Abril 2015

FACED realiza primeiro

Seminario sobre

Inclusiva no pais

Educacao
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Quadros de diversas organiza¢des nao-
governamentais, ministérios e institui¢o-
esde ensino superior estiveram reunidos
a 10 de Abril, em Maputo, em Seminario
sobre a Formacgdo e Educacao Inclusiva.
Organizado pela Faculdade de Educagdo
da UEM (FACED), o evento tinha como
objectivo reflectir sobre a questdo da
inclusdo no processo de ensino e apren-
dizagem que continua muito aquém das
expectativas, no pais

O encontro, o primeiro do género, serviu
igualmente de plataforma de partilha de
experiéncias, conhecimentos e percep-
¢Oes sobre a educacaoinclusiva.

Dados do Ministério da Educacdo e
Desenvolvimento Humano revelam que
cerca de 3 mil professores, em todo o
subsistema do ensino, ja receberam
alguma capacitagdo no ambito da educa-
¢doinclusiva.

O Vice- Ministro da Educac¢do e Desen-
volvimento Humano, Armindo Ngunga,

gue abriu o evento, disse que Mog¢ambi-
que tem, actualmente, pouco mais de
100 mil alunos com necessidades educa-
tivas especiais. Contudo, o seu ministério
reconhece que, por varias razées, muito
mais criangas continuam fora do sistema
formal de ensino.

Referiu que o governo mogambicano
estabeleceu como sua prioridade, no
actual Plano Quinquenal, a educagdo
inclusiva como estratégia para atingir o
desiderato de educagdo para todos. Para
o efeito, o Ministério da Educagdo e
Desenvolvimento Humano esta a desen-
volver um programa de formacdo de
professores para que estes sejam capa-
zes de trabalhar na mesma sala de aulas
com alunos portadores de diversas for-
mas de deficiéncia.

"Nos pensamos que uma educagao
inclusiva ndo se deve reduzir a mera
presenca de pessoas com algum tipo de
deficiéncianumasalade aulas", disse.

Por seu turno, a Vice- Reitora Académica
da UEM, a Prof2. Doutora Ana Mondjana,
afirmou que o semindrio ocorre num
momento particularmente importante
para a UEM, pois, estda em curso a
avaliagdo do Plano Estratégico 2008-
2014, que num dos seus objectivos pre-
coniza a promogao do acesso educativo a
todos os grupos sociais tendo em aten-
¢do os mais vulnerdveis e economica-
mete desfavorecidos e o equilibrio do
género.

A Vice-Reitora disse que, deste modo, a
UEM convida a todos a reflectirem sobre
os conhecimentos, praticas e experién-
cias na perspectiva construtiva da
educacgdoinclusiva.

Afirmou que a UEM, em parceria com a
Universidade La Sapienza de Roma
(Italia) e a Cooperagao Italiana, pretende
propor um modelo de formacgdo e
educacgdo inclusiva abrangente a todos
os intervenientes comyvista ao fortale-

continua na pdg. 5
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continuagdo da pdg. 4

Prof2. Doutora Ana Mondjana, Vice-Reitora Académica

cimento das interveng¢bes junto de
pessoas com necessidades educativas
especiais.

Segundo a Vice-Reitora, a UEM esta cien-
te de que a adopgao da inclusdo educati-
va como politica preferencial de envolvi-
mento e educagdo para todos implica a
implementagdo de mudancas significati-
vas nas actuais praticas de ensino e de
gestao institucional, guiadas pelos prin-
cipiosdeigualdade.

Cirilo Tiziano, da Cooperagdo ltaliana,
recordou aos presentes que Mogambi-
que sempre teve preocupacgdo especial
em relagdo a educagdo inclusiva, teste-
munhada pela aprovagao, em 1999, da
Politica da Pessoa Portadora de Deficién-
ciaantes da aprovagao da Convengao das
Nagdes Unidas sobre os Direitos das
Pessoas Portadoras de Deficiéncia, em
2006, do qual Mogambique é signatario
desde 2007.

Tiziano defendeu que n3do é a pessoa
portadora de deficiéncia que se deve
adaptar a sociedade, mas exatamente o
contrario. “E o contexto, a sociedade,
que devem funcionar de forma a
permitir a participagao de todos sem

exclusdo.

Entretanto, a Directora da Faculdade de
Educagdo da UEM, a Prof2 Doutora
Eugénia Cossa, destacou a partilha e
discussdao de experiéncias bem-sucedi-
das, bem como a identificagdo conjunta
das necessidades de formacdo em
educacgado inclusiva como prioridade do
evento.

O Ministério da Educagao e Desenvolvi-
mento Humano tem estado e levar a
cabo diversas ac¢Ges com vista a trazer
mais criangas com necessidades
educati-vas especiais a escola. E nesse
contexto que ja existem no pais trés
(03) centros de educagdo inclusiva nas
zonas Sul, Centro e Norte do pais.
Contudo, o baixo aproveitamento
pedagdgico tem estado a minar os
esforgos do governo.

De acordo com Aissa Braga, os alunos
com problemas auditivos tem um
aproveitamento pedagdgico que oscila
entre 35 a 40 por cento enquanto
alunos com problemas de cegueira seu
aproveitamento escolar encontra-se na
casa dos 70 por cento. A fonte justificou
que problemas de falta de comunica-
¢do nasala de aulas estdo na origem do

baixo aproveitamento pedagdgico dos
alunos com problemas auditivos.
Actualmente, 18 estudantes com neces-
sidades educativas especiais frequentam
0 ensino superior no pais, nomeada-
mente na UEM e na Universidade Peda-
gogica.

—

Vice-Ministro da Educagao e
Desenvolvimento Humano, Armindo Ngunga
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UEM e BCI renovam parceria
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Pormenor da Assinatura da Renovagao da Parceria

A Universidade Eduardo Mondlane
(UEM) e o Banco Comercial e de Investi-
mentos (BCl) assinaram na manha de
hoje, 02 de Abril, uma Adenda de Contra-
to de Parceria entre as duas institui¢cdes
visando o apoio das artes e cultura na
UEM.

A renovagdo do contrato, com duragao
de 3 (trés) anos, permite a UEM um
encaixe financeiro de Um Milhdo de
Meticais destinados a actividades de
desenvolvimento dos museus e espagos
museoldgicos.

Enquanto isso, o BCl continuara a benefi-
ciar do uso dos espagos académicos e
culturais da UEM para a realizagdo de
seus eventos e apresentagdo e publica-
¢do das suas marcas e servigos.
Arenovacgdo deste contrato é o prolongar
de uma parceria, assinada em 2011,
entre as duas instituicGes, que culminou
com a cedéncia de espago para a
construcdo de uma agéncia bancaria do
BCI dentro do recinto do Campus
Universitario da UEM.

O Vice-Reitor para Area de Administra-
¢do e Recursos da UEM, o Prof. Doutor
Angelo Macudcua, afirmou que as artes e
cultura na UEM, apesar de serem ricas,
ainda enfrentam sérias dificuldades de
atrair financiamentos. Frisou que a area
cultural representa o cartao-de-visita a

UEM, a cidade de Maputo e ao pais, ci-
tando como exemplos, a Fortaleza de
Maputo, o Museu da Histdria Natural e o
Mu-seu da Moeda como locais que
fazem parte do circuito turistico
privilegiado da cidade de Maputo.
Segundo o Vice-Reitor, algumas das
infra-estrturas e patrimoénio que benefi-
ciardo de acgdes resultantes desta
parceria sdao usadas ndao apenas por
funciondrios da UEM, estudantes e
docentes mas por muitas institui¢cées e
cidad3os da cidade de Maputo.

Por seu turno, o Administrador do BCl,
Mukhtar Abdulcarimo, afirmou que o

financiamento da sua instituicdo para a
area de artes e cultura na UEM insere-se
no ambito da sua politica de Responsa-
bilidade Social, que estabelece como um
dos principais vectores da sua actuagdao o
apoio a cultura mogambicana.
Abdulcarimo explicou, que o BCl nao
receou em renovar contrato com a UEM
por considerar esta uma forma de, a
empresa contribuir para a conservagao e
valorizagdo do patriménio Museoldgico
e de promogdo dos mais nobres valores
da identidade mogambicana, do rico e
vasto patrimonio cultural e do talento de
milhares de jovens.



Boletim Informativo da Universidade Eduardo Mondlane

Edi¢do 95 e Abril 2015 REPORTA y

UEM realiza Seminario de Encerramento
do Projecto NICHE

¥4
A UEM realizou, no 15 de Abril, o
Semindrio de Encerramento do Projecto
NICHE/MOZ/032-89. O projecto que
chegou ao seu fim formal resultou de uma
parceria entre a Universidade de
Maastricht (Holanda) e a Universidade
Eduardo Mondlane, através da Faculda-
de de Educagado.
Tratou-se de uma iniciativa que consistiu,
essencialmente, no desenvolvimento de
actividades de capacitagdo de docentes e
estudantes das diferentes Faculdades/
Escolas da UEM, promovendo ligagdes
com o mercado de trabalho, dentre
outras actividades.
Orgado em 1800 mil euros, o projecto
tinha por finalidade garantir que os
graduados da UEM saiam melhor prepa-
rados para contribuirem no desenvol-
vimento do pais.
Sé nos ultimos dois anos, perto de mil
docentes, maior parte dos quais com o
grau académico de licenciados e mes-
tres, foram capacitados com base em
Métodos Participativos Centrados nos
Estudantes (MPCE). Contudo, o nimero
de professores capacitados (cerca de 500
por ano) é considerado exiguo tendo em
conta o universo do quadro docente, na
UEM.
Segundo o Reitor da UEM, Prof. Doutor

Orlando Quilambo, o Projecto NICHE 032
arrancou em 2011, gragas ao esforgo,
entrega e envolvimento dos quadros das
duas universidades (UEM e Maastricht)
visando incrementar a capacidade de
ensino do corpo docente na UEM, de
modo que esta, por sua vez, pudesse
melhor preparar os graduados.

O Reitor da UEM referiu-se a dois grandes
eventos como frutos deste projecto
nomeadamente a primeira edi¢do da
Escola do Inverno, em Julho de 2014, que
envolveu docentes da UEM e de outras
instituicdes de ensino superior de
Mocambique, Holanda e Africa do Sul,
bem como a formagdo dos Directores dos
Cursos, Directores-adjuntos, Chefes de
Departamento e Coordenadores de
Qualidade em Lideranca e Gestdo
Pedagodgica, havido em Margo deste ano.
O Projecto NICHE tinha em vista, igual-
mente, realizar algumas acgdes que
contribuissem, nomeadamente para o
fortalecimento da capacidade pedagdgi-
ca e organizacional da UEM, ao nivel das
faculdades e escolas, do Centro de
Desenvolvimento Académico (CDA) e ao
nivel central para a implementagdo de
métodos participativos centrados no
estudante em todas as escolas e faculda-
desda UEM.

Entre as ac¢Oes levadas a cabo consta

ainda a formagdo de docentes em tecno-
logias de informagdo e comunicagdo,
concretamente na capacitagao online dos
docentes/formadores.

Por outro lado, o projecto permitiu a con-
cessdao de financiamentos a pequenos
projectos que tivessem como foco a
melhoria do ensino e aprendizagem e na
aquisicdao de bibliografia diversa.

Na ocasido, a Prof2 Doutora Eugénia Cos-
sa, Directora da Faculdade de Educacao
da UEM, entidade que coordenou o
Projecto, afirmou que o Semindrio de
encerramento constituia uma oportuni-
dade de partilha e discussdo de experién-
cias sobre aimplementagdo do projecto e
um momento de reflexdo sobre em que
medida os resultados alcangados terdo
sustentabilidade.

Entretanto, no ambito do Projecto NICHE
estd em curso na Escola Superior de
Desenvolvimento Rural de Vilankulo
(ESUDER), a produgdo do curriculo para a
area de Agua e Saneamento cujo término
esta previsto para o segundo semestre
desteano.

O Semindrio de encerramento do
Projecto NICHE teve participagdao de
diversas individualidades da UEM entre
docentes, directores das Faculdades,
Escolas e Unidades Organicas.
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CAICC distinguido na categoria de Ouro
pela Global Innovation Week

T —
O Centro de Apoio a Informagio e
Comunicagdo Comunitaria da UEM (CAICC)
foi distinguindo, a 16 de Abril, na categoria
de Ouro num concurso da Global
Innovation Competition (GIC) - 2015,
promovido pelo projecto Making All Voices
Count.
CAICC é um projecto baseado no
Centro de Informatica da Universi-
dade Eduardo Mondlane, que desde
2006 trabalha no apoio as radios
comunitarias, centros multi-médias
comunitarios e telecentros na drea
de conteldos e uso das tecnologias
deinformagdo e comu-nicagdo.
Para esta distingdo, o CAICC subme-
teu um projecto denominado "Face
To Face", que consistia em oferecer
treinamento a voluntérios das radios
comunitarias, produzindo pequenos
videos sobre as necessi-dades e
desafios reais das comuni-dades
rurais e dos respectivos go-vernos
no que diz respeito ao direi-to a
informagdo, ou seja, os desafi-os
praticos daimplementacdo da Lei de
Direito a Informagdo, recentemente
aprovada.
O concurso da GIC visava, essencialmente,
materializar os objectivos do Making All
Voices Count que se resumem numa ma-ior
participa¢dao do cidaddao na governagao

local, através de ideiasinovadoras.

O referido concurso decorreu de Outubro a
Novembro de 2014, e concorreram um
total de 241 ideias a nivel global.

O concurso da GIC obedeceu a trés fases,
nomeadamente primeira que consistiu no

Representantes do CAICC no acto da distingao

apuramento das 50 melhores ideias
inovadoras das 241 concorrentes. A
segunda fase foram apuradas 30 ideias, e
destas, apenas 10 participaram da terceira
fase, na grande final que teve lugar de 13 a
17 de Abril, em Jakarta, Indonésia.

T
Entretanto, o concurso dispunha de um
valor monetario estimado em 300 mil
Euros, destinado a apoiar financeira-mente
as ideias consideradas inovadoras e que se
apresentassem mais realistas com impacto
navida dos cidadaos, através da garantia de
participacao destes e de maior aber-
tura e transparéncia dos governos
locais.
Na noite de consagragdo, os 10
finalistas, incluindo o CAICC, fizeram
as respectivas apresentacdes dos
projectos para um juri composto por
diversos especialistas. Feita a deli-
beragdo, o jurado decidiu atribuir a
categoria de Ouro ao CAICC por ser
considerado melhor ideia inovadora
dentre as concorrentes. Com esta
distingdo, o CAICC beneficia de um
encaixe financeiro estimado em 37
mil libras (pouco mais de 2 milhGes
de meticais), valor a ser aplicado na
' fase piloto a seis radios comunita-rias
dasregides Centro e Norte do pais.
A ideia é treinar voluntdrios das
radios em técnicas de storytelling,
bem como na producdo de videos de
curta metragem que retratam vivéncias das
comunidades locais, suas necessidades e
desafios no tocante ao direito ainformagao,
por forma a se assegurar uma governagao
mais transparente, que responda as
necessidades dos cidaddos.

GQA capacita gestores em

materias de

Lideranca na Gestao Pedagogica

T —

O Gabinete para a Qualidade Académica
da UEM (GQA) em parceria com a Facul-
dade de Educagdo e o Projecto NICHE
realizaram, de 30 de Margo a 2 de Abril de
2015, na cidade da Matola, provincia de
Maputo, uma formagdo sobre Lideranca
na Gestdo Pedagodgica, destinado a
gestores pedagdgicos na UEM cujos
cursos foram avaliados, em 2014.

Esta formagdo surge na sequéncia das
recomendacdes resultantes da auto-
avaliagdo de 19 cursos da UEM, havido
ano passado.

—

O evento que contou com 25 participan-
tes visava o fortalecimento das habilida-
des de gestdo dos gestores pedagogicos
de modo a permitir melhorias na execu-
¢ao das suas fungdes, tendo em vista a
melhoria continua da qualidade do ensi-
no-aprendizagem e a inovagdo peda-
gbgica que se pretende nainstituicdo.
AVice-Reitora Académica da UEM, a Prof2
Doutora Ana Mondjana, que presidiu o
acto de encerramento, realgou a impor-
tancia desta formagdo para os gestores
pedagdgicosda UEM.

Ficha Técnica

P

Durante os quatro dias de formacgao
foram abordados temas como Introdugdo
a Lideranga e Gestdo; Inteligéncia
Emocional; Personalidade e Modelos
Mentais; Vulnerabilidade e Autenticidade
na Lideranca; Lideranca Situacional e
Trabalho em Equipa.

Participaram na formacgdo alguns
Directores das Unidades Organicas, Direc-
tores- adjuntos, Chefes de Departamen-
to, directores das Faculdades e Escolas,
entre outros.

*
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