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KIRKBIRINCI BOLUM
Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

Amac ve kurulus

MADDE 582 — (1) Tiirkiye’nin rekabet giiciinii ve refahini artirmak ve siirekli kilmak
icin toplumun her kesimi ve ilgili kurumlarla isbirligi i¢inde, ulusal 6ncelikler dogrultusunda
bilim ve teknoloji politikalart hakkinda calismak, bunlari gergeklestirecek altyapinin ve
araglarin olusturulmasina katki saglamak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini 6zendirmek,
desteklemek, koordine etmek, ylriitmek, bilim ve teknoloji kiiltiiriiniin gelistirilmesinde
onciiliik yapmak amaciyla tiizel kisilige, idari ve mali 6zerklige sahip, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlhigiyla ilgili ve 0zel biitceli Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
kurulmustur. Kurumun kisa adi TUBITAK 'tir.

(2) Kurum, bu Boliimde hiikiim bulunmayan hallerde 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.
Kurumun merkezi Ankara’dadir.

Tammlar

MADDE 583 — (1) Bu Béliimiin uygulanmasinda;

a) Bakan: Sanayi ve Teknoloji Bakanini,

b) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanligini,

c¢) Baskan: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Baskanini,
ifade eder.

Kurumun gorevleri

MADDE 584- (1) Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun gérevleri
sunlardir:

a) Bilimsel ve teknolojik alanlarda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek,
koordine etmek, izlemek, yapmay1 6zendirmek ve yapmak, bu amagla program ve projeler
gelistirmek.

b) Ulkemizin bilim ve teknolojiye, bulus ve yenilige dayali rekabet giiciiniin
yiikseltilmesine, ekonomik ve sosyal gelisimine, {ilke giivenligine, insan ve g¢evre sagligina
katki saglamaya doniik stratejik alanlarda arastirmalar yapmak ve yaptirmak, teknoloji
altyapisini giiclendirmek amaciyla merkezler ve enstitiiler kurmak.

¢) Kurum biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yapan merkezlerde,
enstitiilerde ve birimlerde gelistirilen teknolojilerin iiretimde ve ihtiya¢ duyulan alanlarda



tanitilmasini, kullanilmasini veya bunlardan daha kolay yararlanilmasini saglamak i¢in gerekli
ortamlar1 ve yonetim yontemlerini hazirlamak ve bu teknolojilerin iilke ekonomisine, sinai ve
sosyal gelismeye katkida bulunacak ticari degerlere doniismesini saglamak, bu amagla ilgili
Bakanin onayi lizerine sirket kurmak, kurulmus sirketlere ortak olmak.

¢) Kamu ve 6zel sektoriin teknolojik arastirma, gelistirme ve yenilik faaliyetlerine etkin
katilimini saglayacak tesvik ve destek sistemlerini gelistirmek ve uygulamak, erken asamadaki
gelisme potansiyeli olan buluslarin ticarilestirilmesi amaciyla faaliyet gosteren tiizel kisi ve
fonlar1 desteklemek, bu amagla ilgili Bakanin onayi tizerine sirket kurmak, kurulmus sirketlerde
imtiyazli pay sahibi olmak, kamu ve 6zel sektoriin arastirma, gelistirme ve yenilik faaliyetleri
sonucu elde edecekleri ¢iktilarin ticari degere doniistiiriilmesini desteklemek, sanayinin
iiniversite ve arastirma kurum ve kuruluslan ile isbirligi yapmasin1 saglayacak programlar
gelistirmek ve bu isbirliginin somut hale doniisebilecegi ortamlar1 olusturmak, bu alanlarda
girisimciligi desteklemek, fikri ve smai haklara iliskin destek vermek, bu bentte sayilan
amaglarla Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda teminatli veya
bir defaya mahsus olmak {izere teminat alinmaksizin hibe niteliginde ve/veya geri ddemeli
destekler vermek ve 6n 6demede bulunmak.

d) Tirkiye’nin taraf olacagi bilimsel ve teknolojik yardim ve isbirligi anlagmalarinin
hazirlanmas1 ve miizakeresinde Cumhurbaskanligina onerilerde bulunmak ve bu anlagsmalarin
izlenme ve uygulanmasinda ilgili mevzuat gercevesinde gorev almak.

e) Gorev alanina giren faaliyetlerle ilgili yerli ve yabanci arastirma kurumlart ve
aragtiricilarla her tiirlii bilimsel ve teknik igbirligi yapmak ve bu kurumlara, gerekirse iiye
olmak, uluslararasi bilimsel ve teknik anlagsmalara Tiirkiye adina taraf olmak.

f) Gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, kollokyum gibi
bilimsel toplantilar1 desteklemek, diizenlemek ve bunlara katilmak.

g) Ulkemiz genelinde bilim ve teknoloji kiiltiiriiniin gelistirilmesinde énciiliik yapmak,
bu amagla Kurumun ilgi ve faaliyet alanlarinda Tiirk¢e ve yabanci dillerde siireli ve siiresiz
yayinlar yapmak, coklu ortamlarda dokiiman ve belge olusturmak ve bu tiir yaymlar1 ve
etkinlikleri desteklemek.

§) Dokiimantasyon, bilgi sistemleri, bilgi bankalari, veri tabanlari, kiitliphane ve arsiv
gibi bilimsel ve teknolojik destek birimleri kurmak, mevcut ulusal ve uluslararasi yap: ve
sistemlerle isbirligi yapmak, arastirma ve egitim kuruluslari arasinda arastirma ve egitim amach
elektronik haberlesme hizmeti verecek aglar kurmak, isletmek ve bu aglarin yurt i¢i ve yurt
disindaki aglarla baglantisin1 saglamak.

h) Bilim adamlarinin, arastiricilarin yetistirilmeleri ve gelistirilmeleri i¢in olanaklar
saglamak, bu amacla ddiiller vermek, 6grenim ve 6grenim sonrasinda iistiin basaristyla kendini
gosteren gencleri izleyerek onlarin yetisme ve gelismelerine yardim etmek, burslar vermek,
yarigsmalar diizenlemek ve yayinlar yapmak,

1) Bilimsel ve teknolojik gelismeleri aktarmak, bu alanlardaki yonetsel bilgi ve
becerilerin artirilmasina yonelik danismanlik hizmeti vermek, egitimler yapmak ve yaptirmak.

1) Bu maddede belirtilen amaclarin gergeklestirilmesi ve gorevlerin yerine
getirilebilmesi ile ilgili her tiirlii faaliyette bulunmak ve gerekli destegi saglamak.

(2) Kurum, sayilan gorevlerini yerine getirmek amaciyla kulugka merkezi, teknoloji
merkezi, teknoloji transfer ofisleri, proje gelistirme ve bilgi aktarim merkezleri, bilim merkezi,
bilim parki ve benzerlerini kurmak ve desteklemek, yurt dis1 irtibat biirolar1 kurmak, destek
programlari olusturmak, isbirligi aglar1 ve kiimelenme faaliyetlerini desteklemek, proje pazari,
bilim fuari, yarisma ve benzeri etkinlikleri diizenlemek ve desteklemek, 6diil, burs ve tesvik
ikramiyesi vermek, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar dogrultusunda



teminat alinmaksizin hibe ve/veya kredi olarak sermaye destegi vermek ve O6n O0demede
bulunmak ve birinci fikrada belirtilen gorevlerin yerine getirilmesi ile ilgili her tiirlii faaliyette
bulunmak ve gerekli destegi saglamak yetkisini haizdir.

(3) TUBITAK yukarida belirtilen bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin
genel usul ve esaslarin belirlenmesinde Cumhurbagkanligi bilinyesindeki Bilim, Teknoloji ve
Yenilik Politikalar1 Kurulu ve diger ilgili politika kurullariyla koordinasyon igerisinde calisir.

Kurumun organ ve birimleri

MADDE 585- (1) Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu asagidaki organ
ve birimlerden olusur:

a) Yonetim Kurulu.

b) Baskanlik.

¢) Arastirma merkezleri, enstitiiler ve benzeri birimler.

¢) Kurumun gorevlerini yerine getirebilmesi i¢in gerek duyulan bilim parki, bilim
merkezi, miize ve benzeri diger birimler.

Yonetim Kurulu

MADDE 586- (1) Y6netim Kurulu, yedi iiyeden olusur. Y6netim Kurulu, Kurumun en
iist karar organidir. Bagkan, Kurumun ve Yonetim Kurulunun Bagkanidir. Y6netim Kurulunun
toplant1 ve karar yeter sayis1 dorttiir.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Uyeler en ¢ok iki dénem igin bu
goreve secilebilir. Baskan ve Baskan Yardimcilarinin bu gorevleri sona erdiginde Yonetim
Kurulu iiyelikleri de sona erer.

(3) Yonetim Kurulunun olagan toplantilarina yil iginde toplam dort defa veya tist {iste
iic defa katilmayan tiyelerin lyelikleri, Yonetim Kurulu karariyla diisiiriilir. Bu tiyelerden
bosalan tiyeliklere bu maddede belirtilen ustillere gére secim yapilir. Bu suretle segilen liyelerin
gorev siiresi de ti¢ yildir.

(4) (Ek:RG-5/2/2019-30677-CK-30/28) (iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin
30/11/2022 tarihli ve E.:2019/38; K.:2022/148 sayih Karari ile)

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 587 — (1) Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Cumhurbaskaninin belirleyecegi hedef, ilke ve politikalar dogrultusunda, Kurumun
caligma ilke, program ve dncelikli alanlarini belirlemek.

b) Arastirma merkezleri, enstitiiler ve benzeri diger birimler ile Baskanlik birimlerini
kurmak, kaldirmak ve Kurum organizasyon semasini onaylamak.

¢) Kurumun personel kadrolari (...) ile personel performans degerlendirme kriterlerini,
(...) 13 tammlarim ve goreve karsilik gelen pozisyonlar1 Bagkanligin onerisi iizerine goriiserek
karara baglamak.!3®

¢) Bagkanin teklifi lizerine, merkez bagkanlarin1 ve Baskanliga dogrudan bagli enstitii
miidiirlerini atamak.

d) Kurumun yillik ¢alisma programi ve biitce teklifini onaylamak.

e) Kuruma ve proje yonetimine iliskin yonetmelik taslaklarini ve esaslart hazirlatmak
ve onaylamak, meri mevzuata iliskin degisiklikler iizerinde ¢alismak.

136 Anayasa Mahkemesi’'nin 9/11/2022 tarihli ve E: 2018/123, K: 2022/138 sayili Karari ile bu bentte yer alan
“...ticret cetvelleri...bu degerlendirmeler kapsaminda yapilacak édemeler ile...” ibaresi iptal edilmigtir.



f) Kurumun, yurt icinde ve yurt disindaki ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslara
mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde {iye olmasi i¢in karar almak.

g) Kuruma taginmaz alinmasi veya Kurum taginmazlarinin satilmasina karar vermek.

g) Kurumun gorevlerini yerine getirmesi i¢in yiirlitecegi faaliyetler sirasinda yapacagi
ticret, telif, islenme ticreti ve benzeri 6demelerin tutar veya st limitlerini belirlemek.

h) Kurumun amaci ve gorevleri ile ilgili hususlarda kulucka ve teknoloji merkezleri,
proje gelistirme ve bilgi aktarim merkezleri, teknoloji transfer ofisleri, miize, bilim parki, bilim
merkezi, yurt dis1 irtibat biirolar1 ve benzeri olusumlarin kurulmasina, yonetimine ve
desteklenmesi ile bu konularda gerekli destek programlarinin olusturulmasina ve ilgili Bakanin
onay1 lizerine sirket kurmaya ve kurulmus bir sirkette pay sahibi olmaya karar vermek.

1) Kurum biinyesinde elde edilen tiim fikri ve sinai haklarin bedelli veya bedelsiz olarak
devredilmesine, alinan lisans izninin verilmesine veya bu haklarin konusu iiriinlerin {iretim ve
satisinin yapilmasina ve bu amagcla sirket kurulmasiin ilgili Bakana teklif edilmesine karar
vermek.

1) Bu Boliim ve diger mevzuat hiikiimleriyle kendisine verilen isleri yapmak.

(2) Yonetim Kurulu yetkilerini, simirlarimi acikga belirtmek suretiyle Baskana
devredebilir.

(3) Yonetim Kurulunun caligsma usul ve esaslart Kurumca ¢ikarilan bir yonetmelikle
belirlenir.

(4) Arastirma merkezleri ve enstitiiler, Cumhurbaskanligi biinyesindeki Bilim,
Teknoloji ve Yenilik Politikalar1 Kurulunun goriisii alinarak Yo6netim Kurulunca kurulur veya
kaldirilir.

Baskanhk

MADDE 588 — (1) Baskanlik; Baskan ve iki Baskan Yardimcisi ile Genel Sekreterden
olusur.

(2) Baskanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumu temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna Baskanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunun belirledigi ilke, usul ve oncelikler dogrultusunda Kurumu
yonetmek.

¢) Yonetim Kuruluna sunulmak tizere Kurumun yillik ¢alisma raporu, arastirma ve is
programu ile biit¢esini hazirlamak.

d) Yurt i¢inden ve yurt disindan yardim ve bagislar1 kabul etmek.

e) Kurumun burs ve siireli yayinlarina karar vermek.

f) Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri arasinda sayilmayan isler ile Yonetim Kurulu
tarafindan kendisine yetki verilen isleri yapmak.

g) Bu Boliim ve ilgili diger mevzuat hiikiimleriyle kendisine verilen isleri yapmak.

(3) Baskan Yardimcilari, Bagkan tarafindan verilen gorevleri yapmakla yiikiimlidiir.

(4) Baskan Yardimcilar ile Genel Sekreter, Baskanin gorev siiresi ile sinirli olmak tizere
gorev yapar. Ancak, bunlar Baskan Yardimciliklarina ve Genel Sekreterlige yeni atama
yapilincaya kadar gorevlerine devam eder.

Merkez ve enstitiiler

MADDE 589- (1) Kurum biinyesinde merkez ve enstitiilerin kurulmasi Bagkanin
Onerisi tizerine Yonetim Kurulu karariyla gerceklesir. Bu birimlerin organizasyon semalar1 ve
ana faaliyet alanlar1 Yonetim Kurulunca belirlenir.



(2) Merkez ve enstitiilerin gorevleri faaliyet alanlarina bagl olarak yonetmeliklerle
belirlenir.

Stratejik plan

MADDE 590 — (1) Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun orta ve uzun
vadeli amaglarini, temel ilke, hedef ve onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulagsmak
icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini da igeren stratejik plani, Baskanlik¢a en az
iicer yillik dénemler itibariyla Cumhurbaskanligi biinyesindeki Bilim, Teknoloji ve Yenilik
Politikalar1 Kurulunun goriisii alinarak hazirlanir ve Yonetim Kurulunca onaylanir. Stratejik
planlar, Bagkanligin 6nerisi ile Yonetim Kurulunca en az yilda bir kere gdzden gecirilerek ayni
usulle giincellenir.

(2) Yonetim Kurulu; Kurumun faaliyet sonuglarini, belirlenen politika, strateji ve
hedefler dogrultusunda izler, degerlendirir ve beklenen performansin saglanamadigi alanlar i¢in
gerekli onlemleri alir.

Gelirler

MADDE 591- (1) Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunun gelir
kaynaklar1 sunlardir:

a) Her y1l genel biitceden aktarilacak tutar.

b) Kuruma yapilacak her tiirlii yardimlar, bagislar ve vasiyetler.

¢) Kurum disina verilecek hizmetler karsiliginda alinacak olan paralarin % 60°1. (Bu
iicretlerin bagli olacag esaslar bir yonetmelikle belirlenir.)

¢) Yayim gelirleri ve diger faaliyet gelirleri.

d) Kuruma ait tasinir veya taginmaz mallarin gelirleri.

e) Danigma hizmeti karsilig1 elde edilecek gelirler.

f) Isletme ve sirketler ile diger birimlerden aktarilan gelirler.

g) Buluslardan dogan haklara iligskin gelirler.

(2) Bu gelirlerden hesap yili1 sonuna kadar harcanamayan paralar Kurumun ertesi yil
gelir hesabina aktarilir.

(3) Arastirma, gelistirme, teknoloji ve yenilik projeleri i¢in gerekli olan ve yurt disindan
temini zorunlu bulunan mallarin temini ile ilgili olarak, yiiklenicilerin akreditif karsilig1 kredi
seklindeki 6demeleri kabul etmemeleri halinde imzalanan sézlesmelerde 6n 6deme yapilacagi
yoniinde hiikiim bulunmasi kaydiyla ilgili birimlerin yonetim kurullarinin onayr alinarak
teminat alinmaksizin yiiklenme tutarina kadar biitce dis1 6n 6deme yapilabilir.

Personel

MADDE 592 — (1) Kurumda ilgisine gore 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 25 inci ve ek 26 nc1 maddelerine gore yerli veya yabanci gegici
stireli anlagsmal1 arastiric1 ve danigsman calistirilabilir.

(2) Kurumda 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 28 inci maddesine gore is
mevzuati ¢er¢cevesinde personel istihdam edilebilir.

Fikri iiriin iizerindeki haklar

MADDE 593 - (1) Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu tarafindan
yiiriitiilen projelerin gergeklestirilmesi sirasinda ortaya ¢ikan eser, bulus, tasarim, entegre devre
topogratyalar1 ve teknik bilgi gibi her tiirli fikr{ iirtin izerindeki haklar Kuruma aittir.

(2) Kurumun taraf oldugu sozlesmelere dayanarak yiiriitilen projelerin



gerceklestirilmesi sirasinda ortaya ¢ikmasi muhtemel fikrl dirlinler {izerindeki haklar
sOzlesmeyle diizenlenir.

(3) Kurum, elde edilen patent ve buluslar ile ilgili olarak iiretim ve satig yapabilir.

(4) Kuruma ait fikri haklarin ekonomik olarak degerlendirilmesi sonucunda elde
edilecek gelirin en fazla yiizde ellisi yonetmelikle belirlenecek usul ve esaslar ¢ercevesinde fikri
iirlin sahibine verilir.

Bilgi ve belge talebi

MADDE 594 — (1) Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu, arastirma ve
inceleme konular1 igin gerekli gordiigi bilgileri kamu kurum ve kuruluslart ile vakif
yiiksekdgretim kurumlari dahil tiim yiiksekdgretim kurumlarindan dogrudan dogruya istemeye
yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen kurum ve kuruluslar bu bilgileri miimkiin olan en kisa
zamanda vermekle yiikiimliidiirler. Bu yoldan saglanan bilgilerden sir mahiyetinde olanlarin
gizliligine riayet edilir.

Yillara yaygin yiiklenmeler

MADDE 595 — (1) Asagida belirtilen konulara iligskin olarak Kurum Bagkaninin onay1
ile siiresi dort yil1 gegmemek tizere gelecek yillara yaygin yliklenmelere girisilebilir:

a) Kurum tarafindan ytiriitiilen ve desteklenen proje ve programlar i¢in zorunlu olan ve
toplam maliyetinin % 75’ini gegmemek iizere yapilan mal ve hizmet alimlart.

b) Fikri ve sinai hak alimlar ile fikri ve sinai miilkiyet haklarinin ulusal ve uluslararasi
kuruluslar nezdinde tesciline yonelik vekillik hizmetlerinin temini.

Zorunlu hizmet yiikiimliiliiklerinin devri

MADDE 596- (1) Kamu kurum ve kuruluslarinca saglanan tiim burslardan dogan
zorunlu hizmet ytikiimliiliikleri, yiikiimliiniin istemi, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma
Kurumunun talebi ve yiikiimliiniin bagli oldugu Bakanin onay: ile Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumuna devredilebilir.

Atiflar
MADDE 597 — (1) Mevzuatta Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Kurumuna yapilan
atiflar Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna yapilmis sayilir.



