o

SN

i

!
m_
i
3
;

g

s




VARLDSSERVICEKONFERENSENS
UPPDRAGSUTTALANDE

Varldsservicekonferensen sammanfor alla NA:s
varldsservices bestandsdelar for att frdmja
NA:s gemensamma valfard. WSC:s uppdrag ar
att forena NA oOver hela vdrlden genom att
tillhandahalla ett evenemang dar:

Deltagarna foreslar och uppnar gemen-
skapens konsensus kring initiativ som
framjar NA:s vdrldsservices vision;

Gemenskapen genom ett utbyte av
erfarenheter, styrka och hopp
kollektivt uttrycker sig i fragor som
paverkar Anonyma Narkomaner som
helhet;

NA-grupper har en mekanism for att
stodja och ge anvisning at NA:s
varldsserviceaktiviteter;

Deltagarna garanterar att de olika
elementen av NA:s varldsservice
ytterst ar ansvariga for de grupper de
tjanar;

Deltagarna inspireras av gldadjen av
osjalvisk service och vetskapen att
vara anstridngningar betyder nagot.




Min tilli¢ till Anonyma Narkomaner fornyades genom det harda arbetet och
mdalmedvetenheten i virt gemensamma arbete for att utveckla NA. For mig var det ett

andligt uppvaknande att inse att vart gemensamma syfte ar detsamma trots vdra

skillnader och att det faktiskt ar det som binder oss samman.

“NA ir en vagkarta”, Basic Text, sjatte upplagan
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Varldsstyrelsens rapport

Halsningar fran er Varldsstyrelse. Temat for arets konferens: "Banden som knyter oss
samman” paminner oss om att var gemensamma valfard, vara gemensamma mal och
vart gemensamma atagande for NA ar starka och livskraftiga samband mellan oss. Vi
delar inte alltid samma tankar om hur vi ska uppna malen, men att vi pAminns om
banden som knyter oss samman kommer att hjalpa oss att halla fokus pa var enighet.
Essan om forsta traditionen i Basic Text sager:

Gang pa gang har vi i kriser lagt vara skiljaktigheter at sidan och arbetat for det
gemensamma basta. Vi har sett tva medlemmar som vanligtvis inte kommer
Overens, tillsammans ta sig an en nykomling.

Nar vi samlas pa NA:s Varldsservicekonferens for att bygga vidare pa var
gemensamma vision minns vi att vart gemensamma syfte enar oss. Det har kommer
att bli var trettioandra Varldsservicekonferens och kommer att hallas mellan den 27
april till den 3 maj 2013 i Woodland Hills, Kalifornien, USA.

Sedan 2012-ars Varldsservicekonferens har vi haft mycket att géra. Som ett stod for
projektet for traditionsboken som antogs av 2012-ars WSC har vi samlat input och
kallmaterial fran medlemmar, grupper, regioner och flera olika samverkande
workshops pa NA-evenemang runt om i varlden. En karngrupp av flera gemenskaper
har atagit sig och genomfort falttester for de lokala komponenterna av servicesystem
forslagen medan intresserade gemenskaper provar en del eller alla av idéerna.
Medlemmar har ivrigt tagit till sig var senaste tillfrisknande litteratur i bokformat:
Living Clean: The Journey Continues och vi har hort att nya litteraturstudiegrupper med
fokus pa Living Clean borjar dyka upp Overallt.

Vart 60-ars “diamant” jubileum var NA:s stérsta véarldskonvent nagonsin. Over nitton
tusen av oss firade tillfrisknandets mirakel vid WCNA 35 i Philadelphia, Pennsylvania.
Vi har fortsatt vara anstrangningar att kultivera battre relationer med professionella
sammanslutningar utanfor NA for att sakerstalla att beroende som soker tillfrisknande
kan hitta oss. Vi har oversett slutforandet av flera dversattningsprojekt vilket innebar
att fler beroende som soker tillfriskande kan fa tag pa mer tillfrisknandelitteratur runt
om i varlden.

Vi vet alla att temat for arets konferens - Banden som knyter oss samman - ar
hamtat ur essdn som inleder traditionerna i var Basic Text. Det ar ett passande tema
da vi narmar oss halva tiden for det tva-cykliga projektet for traditionsboken, men det
tjdnar ocksa som en kraftig paminnelse om det faktum att vara vagledande principer
ar mycket starkare an de utmaningar och motsattningar vi méter i vara anstrangningar
att tjdna. Vara triumfer vittnar om den styrkan. Allteftersom vi rér oss vidare in i &nnu
en konferens kan vi ha tillit till banden som knyter oss samman och minnas att allt ar
val.

Forberedelser for WSC 2014

Vi hoppas alltid att varje intresserad medlem far tillgang till CAR:en och det ar darfor vi
gor den tillganglig genom gratis nerladdning. Vi betalar ocksa for distributionen av ett
exemplar av Conference Agenda Report till varje konferensdeltagare och regional
service kommitté. Vilken NA-medlem, grupp eller kommitté som helst kan kopa
exemplar av CAR-en fran Varldsservicekontoret (World Service Office) for atta dollar
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inklusive frakt och hantering, eller ladda ner dokumentet utan kostnad pa var hemsida
http://www.na.org/conference. Foér att kunna lagga ut CAR:en pa ett stadlle och
inkludera godkannandeformaten av tillfrisknandelitteratur ar platsen
l6senordsskyddad. Anvandarnamnet och lésenordet kommer att forbli desamma
under hela konferenscykeln. Anvandarnamnet ar wsc2014 och I6senordet ar CP2014.
CAR:en ges ut pa engelska, franska, portugisiska, spanska och svenska. Pa den
tysksprakiga regionens anvisning Oversatter vi inte CAR:en till tyska. Oversatta
versioner kommer att ges ut senast den 27 december 2013.

Vi soker alltid efter satt att forbattra kommunikationen och 6ka tillgangligheten till vara
rapporter. | den andan har vi skapat tva videofilmer som presenterar materialet i
2014-ars CAR. Dessa videor och de Power Point presentationer och texterna som
anvants for att skapa dem finns ocksa utlagda pa www.na.org/conference.

Om det har ar forsta gangen ni laser en Conference Agenda Report ar ni valkomna.
Det kan kannas Overvaldigande att konfronteras med CAR:en for forsta gangen. Under
aren som gatt har vi forsokt gora den mer lasvanlig. Som ett resultat av ett beslut vid
en konferens for flera cykler sedan har vi flyttat mycket av materialet som ar relevant
for kommittéer och styrelser (servicematerial budget, projektplaner osv) till ett separat
utskick som kallas material for konferensens Overvagande eller CAT:en (Conference
Approval Track material). Vi har férsokt att lyfta fram diskussioner och fragor som vi vill
bygga konsensus om och inte bara framhava motioner och de fér/mot debatter som
de tenderar att uppmuntra. Vi fortsatter att revidera formatet och layouten av CAR:en.
Det har ar ett dokument under utveckling och en del av vara anstrangningar att
forbattra det ar mer lyckosamma an andra. Vi tycker om tanken att CAR:en kan
anvandas som ett redskap for att frdmja diskussioner och bygga konsensus, men vi
har inte fardigutvecklade redskap for att samla in ett brett samvete pa lokal niva
bortom ett enkelt "ja eller nej”. De flesta delegater vet hur de ska avgora om deras
region ar for eller emot nagon sarskild motion. Men de kanske inte har en tydlig kansla
for hur de ska samla in de olika idéerna och tankarna i sin region pa mera
mangfasetterade fragor. | det att vi gar framat ar det var férhoppning att vi kan arbeta
tillsammans for att skapa eller anpassa mer anvandbara redskap for att géra vara
samtal som gemenskap mer effektiva och bredda tva-vags-gatan mellan lokala
gemenskaper och var varldsvida gemenskap.

En Overblick over innehallet

Till skillnad fran 2012-ars Conference Agenda Report som inneholl fyra olika typer av
fragor att Overvaga innehaller den har CAR:en bara tva sorters fragor for er att
overvaga: motioner och regionala forslag.

Den har CAR:en innehaller sex motioner fran Varldsstyrelsen. En handlar om att
godkanna en revidering av en servicepamflett till en informationspamflett. Tva har att
gora med framtiden for varldsservicekonferensen - finansiering av delegater och
narvaro av alternerande. Tre har att géra med service system forslagen och staller
fragan om vi i princip kan komma Overens om att ga vidare i en riktning av ett
servicesystem som inkluderar gruppstédsforum, lokala servicekonferenser och lokala
servicestyrelser.

De regionala forslagen i den har CAR:en ar en av aspekterna som gor den har
konferensagendarapporten unik. Ingen av dem uppfyller de kriterier vi skulle krava av
en motion for att den ska vara "CAR-klar”. Det ar oklart hur nagot av forslagen skulle
implementeras i den form de ar skrivna, men vi ville inte att tankarna i forslagen skulle
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ga forlorade och har darfor forsokt efter basta férmaga att summera idéerna i
forslagen och vi har ocksa tagit med hela texterna i forslagen sa som de lamnades in i
den tredje bilagan i CAR:en. Mer information om de regionala forslagen finns i
avsnittet om regionala forslag pa sidan 30.

De tva andra bilagorna innehaller texten for utkastet av informationspamfletten som
laggs fram for godkdnnande samt resultaten fran faltesterna av servicesystemet.

En diskussionsbaserad konferens

Varje konferenscykel erbjuder vi en uppdatering om vart fortskridande mot att bli en
diskussionsbaserad konferens. Genom att halla diskussionssessioner fore gamla och
nya arenden har konferensen fatt hjalp att diskutera och utveckla idéer och mata stod
for motioner och andringar. Att gemensamt behandla information och tankar pa det
har sattet har resulterat in mer produktiva formella arendesessioner. Motioner som
fatt lite eller inget stdd tas oftast inte upp och motioner som behovt klargdérande ar
ofta forfinade.

Generellt har konferensen utvecklats till en punkt dar diskussionssessioner tycks
utgora storsta tiden vi spenderar tillsammans. Vi fortsatter att anvanda konferensens
avslutande session som ett satt att mota stdod for de idéer som kommit upp och
utvecklats under konferensveckans gang. Genom att rosta om dessa idéer med hjalp
av handupprackning har vi kunnat gora andringar och forbattra processer utan att ha
langa arendediskussioner. Vid 2012-ars konferens anvande konferensen denna
handupprackningsprocess for att besluta att inkludera en fotnot pa framsidan av
servicepamfletterna som angav att de inte ar lampliga att anvanda pa
tillfrisknandemoten och ocksa for att bestamma att det inte ska vara nédvandigt for
regionala delegater att ldamna rummet vid konferensen for att deras alternerande ska
kunna fa ordet. Mgjligheten att arbeta med hjalp av dessa idéer i diskussioner gor det
mojligt for konferensen att arbeta mot Idsningar i en anda av samarbete och
samverkan.

Vi har fortsatt att uppdatera och férbattra mallen for regionala rapporter under aren
och de flesta regioner anvander den nu. Utbver att samla in anvandbar information
och statistik om regioner - antal moten, vilka sorters service som utfors, osv -
anvander vi informationen fran rapporterna for att avgora vad regioner helst skulle
vilja prata om vid konferensen. Under gangna ar har vi till exempel inkluderat
sessioner om planering och kommunikation eftersom dessa amnen regelbundet
kommer fram som intressanta for regionerna. Var snall och hjalp oss genom att [amna
in er regionala rapport senast den 15 februari 2014. Ni kan ladda ner formularet eller
fylla i det online genom lanken pa www.na.org/conference.

| 2012 och 2014-ars CAR:ar har vi experimenterat med anvandningen av regionala
forslag snarare an motioner. Det har experimentet har kravt ett visst matt av talamod
och anpassningsférmaga och vi uppskattar den flexibilitet som gemenskapen har visat
genom att préva det har nya sattet. Experimentet var menat att forbattra var formaga
att diskutera och utveckla idéer och farhagor hos regioner snarare an att vara lasta vid
att stallas i en for eller mot position och résta “ja eller nej” till en given motion. Men vi
har funnit att forslag ur det har hanseendet, ar battre lampade for nya arenden an for
konferensensagendarapport. Kort sagt att inkludera forslag i CAR:en har visat sig vara
nagot av en "det varsta av bada varldar” situation. Material i CAR:en &r inte val
anpassat for att utvecklas genom diskussion eftersom delegaterna kommer till
konferensen med ett samvete fran sin region. Och eftersom forslag inte behéver vara
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lika tydliga som motioner ar det inte alltid sjalvklart vad ett forslag vill uppna eller hur
man ska implementera idéerna i forslagen. (Vi forklarar utmaningarna i det har mer
utforligt pa sidan 30.) Som ett resultat kommer vi att rekommendera att avsluta
experimentet med regionala forslag for gamla arenden efter den har konferensen och
aterga till det tidigare sattet att ta in regionala motioner. Vi ser fram emot att hitta
battre satt att sakerstalla att vara diskussioner ar rikliga, inkluderande och produktiva.

Konferensens sessioner

Conference Report som ges ut i mars varje konferensar beskriver det dagliga
programmet for konferensveckan. Det ar inte mojligt att ge en korrekt dverblick av
veckan redan i november. | mars har vi en battre uppfattning av alla specifika
sessioner och en preliminar kansla for dagordningen varje dag. Vi anvander oss av
idéer fran regionala rapporter kopplat med de diskussioner vi har pa styrelsemétet i
januari gallande NAWS strategiska plan och den kommande cykeln for att skapa
dagordningen for WSC.

Aven om vi inte vet detaljerna fér programmet under 2014-ars konferens finns det
vissa sessioner som ar de samma fran en konferens till en annan.

e Orientering, presentera en Overblick av vad som kan forvantas under
veckan

e Valkomnandesession med presentationer av deltagarna

o NAWS rapport

e HRP rapport

e Smagruppssessioner som fokuserar pa viktiga aktuella fragor

e Presentation av offentliga relationer

e Presentation av gemenskapsutveckling

e Utrymme kommer att tillhandahallas for zonforummaten under veckan

e Gamla och nya arenden dar varje arendesession foregas av en
diskussionssession

e Presentation av foreslagen budget och foreslagna projektplaner for
kommande cykel som ska rostas om under nya arenden

e Val till World Board, HRP och WSC co-facilitatorer

Utbver dessa sessioner vet vi att vi genom hela konferensen kommer att ha en
fokuserad diskussion om service systemet. Vi kommer ocksa att diskutera projektet
for traditionsboken, amnesfragor for kommande cykel och WSC:s framtid gallande att
tilldela sate och att finansiera delegaters narvaro. Vi kommer ocksa att visa korta
filmer fran Zonforum under veckan och ocksa valkomna skriftliga rapporter fran zoner
som ska inkluderas i Conference Report. Vi uppmuntrar inlamning av alla skriftliga
rapporter fore den 15 februari 2014 for att sdkerstalla att de kommer med i 2014-ars
rapport.

Som ni ser lyckas vi fa in valdigt mycket arbete under konferensveckan. Alla som varit
pa konferensen kan beratta att det ar ganska trottande. Som ett satt att aterstalla
energinivaerna har vi sedan 2004-ars konferens lagt in en paus mitt i veckan.
Konferensens deltagare spenderar en eftermiddag pa en ranch i grannskapet och
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pratar med varandra, spelar fotboll (den europeiska varianten), ater lunch, slappnar av,
lyssnar pa musik och haller ett tillfrisknandemote. Efter att ha suttit i samma rum i
flera dagar ar chansen att komma ut och umgas som tillfrisknande beroende en
uppfriskande paminnelse om att inte ta oss sjalva pa sa stort allvar medan vi utfor det
seribsa arbetet med att stddja den varldsvida gemenskapen i att fullgbra vart
huvudsyfte. WSC 2012 6vervagde att upphdra med eftermiddagen pa ranchen men
fattade beslutet att behalla den har aktiviteten for de férdelar den ger. Att delta pa
WSC ar ett minne for livet och féor manga av oss ar det en handelse som férandrar hela
livet. Vi deltar i att utforma den kurs NA som helhet tar och vi utvecklar vanskaper som
varar livet ut.

Material for konferensens godkannande (CAT:en) och annat material

Som de flesta av er redan vet ar Conference Agenda Report bara en av flera
konferensrelaterade utskick. Utskicket med material for konferensens godkannande
(CAT:en) som vi skickar ut i januari innehaller en del ytterligare fragor som ska
beslutas om vi konferensen. CAT-materialet innehaller en del av service materialet,
NAWS strategiska plan och budgeten och projektplanerna som vi kommer att
diskutera vid WSC. A Guide to World Services in NA forklarar CAT:en pa det har sattet:

Conference Approval Track innehaller ett flertal material som ska 6vervagas vid
den kommande varldsservicekonferensen som inte inkluderas i CAR:en. CAT:en
skapades for over tio ar sedan som ett resultat av aratal av input fran medlemmar
och grupper som hade att géra med den sortens fragor som de ombads granska i
CAR:en. Att ha ett godkannande material atskilt fran CAR:en gor det majligt att
material som &r menat for kommittéer och styrelser, sddant som handbdcker eller
servicemanualer, att direkt distribueras till konferensens deltagare nittio dagar
fore WSC, vilket ger de regionala delegaterna tid att workshopa det pa ett satt som
passar in med deras lokala gemenskap. Varje lokal gemenskap kan sjalva avgora
hur materialet ska granskas och hur de ska instruera sin regionala delegat. Sa
som den ursprungliga tanken som skapade CAT:en sager: “Det har befriar vara
medlemmar och grupper till att dgna sin uppmarksamhet at att halla moéten och
féra budskapet om tillfrisknande vidare utan att behdva ratificera alla beslut som
fattas a deras vagnar pa varje niva av service.” (GWSNA, sid 14)

Skalet till att skapa ett separat konferensutskick ar, vilket uttrycks i ovanstaende
paragraf, att halla CAR:en fokuserad pa amnen som har en mer omedelbar relevans
for grupperna. CAT:en innehaller material som grupper kanske anser mindre viktiga
vilket gor det mojligt att for dem att endast fokusera pa CAR:en om det vill. En del
grupper och medlemmar ar intresserade av att granska CAT-materialet och det ar
skalet till att vi tar upp den i det har avsnittet i CAR:en och paminner medlemmar om
att materialet skickas ut i januari och ger en kort oversikt om vad som kommer att
inkluderas och ger instruktioner om hur man far tillgang till det.

S4& som passagen ovan sager innehaller CAT:en alltid NAWS strategiska plan som
revideras infor varje cykel. Planen innehaller de breda inriktningarna och malen som vi
hoppas uppna oOver tid saval som arbetssatten vi kommer att anvanda oss av under
den kommande cykeln. Dessa arbetssatt ger upphov till projektplanerna som
diskuteras och beslutas om vid konferensen. De resulterande projektplanerna och
NAWS budget ar ocksa del av CAT-materialet. Under de tva senaste konferenserna har
vi inkluderat motioner i CAT-materialet for det material som kraver det vid konferensen.
Detta tycks ha fungerat bra sa vi kommer att gora sa aven i ar. CAT-materialet kan
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vara tungt att ta sig igenom och alla kommer inte att vilja granska det. Men for dem
som ar intresserade kommer det att finnas tillgangligt att ladda ner.

Precis som CAR:en kommer CAT:en att ha en lank fran WSC www.na.org/conference.
For att sakerstalla att endast NA-medlemmar har tillgang till var budget och annan CAT
information ar materialet l6senordsskyddat. Anvandarnamnet ar wsc 2014 och
l6senordet ar CP2014. Inloggningsinformationen kommer att forbli densamma under
hela WSC 2014 och konferensrelaterat material kommer fortsatt att laggas ut har. Om
ni foredrar det kan ni ocksa kopa CAT-materialet fran varldsservice pa samma satt
som ni kan kdpa exemplar av CAR:en.

Andra forberedelser infor konferensen

Vi fortsatter att valkomna era idéer om hur vi ska gora materialet i CAR:en lattare att
smalta, mer intressant for medlemmar och enklare att diskutera och samla input pa
lokalt. Vi har gjort stora framsteg bade med att réra oss mot en diskussionsbaserad
konferens och mot att anvanda mera multimedia redskap i var kommunikation med
vara medlemmar. De videor vi skapade for att forklara motionerna for service system
projektet och de kvarvarande CAR-motionerna ar ett bra exempel pa vara forsok att
gora materialet mer lattforstaeligt genom battre anvandning av teknologi. Men det ar
fortfarande lang vag att ga for att na alla intresserade medlemmar med material som
ar enkelt, rattframt och latt att forsta. Vi hoppas att ni kommer att fortsatta dela med
er av era idéer om hur vi kan ga framat.

Allt  konferensrelaterat material finns alltid tillgédngligt pa konferenssidan
www.na.org/conference. Lankar till CAR:en och CAT:en kommer att finnas dar och
aven en lank till Conference Report nar den kommer ut i mars 2014.

Vi kommer ocksa att tillhandahalla en lank pa konferenssidan till en mall for en
regional rapport. Delegaterna lamnar in en rapport fran sin region som en forberedelse
for varje konferens och var mall ar menad att bidra till en standardisering av
information och gobra det lattare for delegater att samla in och sammanstalla sin
information. Vi uppskattar att de flesta delegater anvander detta formular for det gor
det ocksa lattare for oss att 1agga ihop information och summera rapporterna. Som ett
resultat blir det mycket lattare att rapportera tillbaka informationen till er. Ni behover
inte anvanda onlineformularet, men vi uppmuntrar er att géra det. Ni kan ocksa ladda
ner mallen eller skicka in er rapport i vilket format ni vill. Deadline fér regionala
rapporter ar den 15 februari 2014. Om vi far in er rapport fore det kan vi sakerstalla
att er information kommer med i summeringen som sammanstalls och publiceras i
Conference Report.

Det har ar mycket material att Iasa igenom och ta in. Det ar latt att kdnna sig 6vervaldigad
av det. Ett stalle dar man kan fa stdd och diskutera eventuella utmaningar man star infor
ar konferensdeltagarnas forum pa: http://disc.na.org/wsc2012/activity.php. Har kan ni
na andra deltagare och fraga dem vad de anser om fragorna och fa rdd om hur man ska
workshopa materialet pa lokal niva eller bast forbereda sig for konferensen. Det ar ett bra
stalle att dela med sig av sina tips och positiva erfarenheter och att stalla fragor.

Konferensen utgdr en hojdpunkt for mycket: en tvaarig planerings- och arbetscykel,
kommunikation som sker via natet, pa zonforum, via e-post och telefon, relationer och
band som knyts och starks nar vi alla samlas for att hjalpas at att fora vidare vart
huvudsyfte. Dessa kontakter representerar bara nagra av de band som knyter oss
samman och var kollektiva erfarenhet visar att dessa band fortsatter att vaxa sig
starkare nar vi arbetar tillsammans.



» » » 2014CAR 13

En introduktion till NA-moten

Storsta delen av texten i den har informationspamfletten har funnits som en
servicepamflett under flera ar. Vi hoppas att ge potentiella och nyare medlemmar i NA
battre tillgang till den héar informationen genom att den godkdnns som en
informationspamflett.

Servicepamfletten An Introduction to NA Meetings var ursprungligen tankt i forsta
hand som ett redskap for offentliga relationer - nagot som betrodda tjanare i NA som
arbetar med professionella skulle kunna ge dem for att hjalpa dem forbereda
beroende for det de skulle uppleva nar de kommer till sitt forsta NA-moéte. |
verkligheten har dock den har pamfletten varit nagot som verkat battre att publicera
som en informationspamflett eftersom den ar utformad foér att introducera nya
medlemmar eller potentiella medlemmar till NA.

Pa grund av detta antog varldsservicekonferensen 2012 projektet Intro to NA
Meetings Project for att gora den har pamfletten mera anpassad for dem som kanske
finner den mest anvandbar.

Den har texten har funnits tillganglig for gemenskapen som en servicepamflett sedan
2008 och tycks ha varit ganska anvandbar for medlemmar och servicekommittéer pa
manga platser. Den finns pa engelska, italienska, hollandska, norska, portugisiska,
ryska och spanska.

Efter att ha slapps pamfletten for granskning fick vi in en liten mangd input.
Medlemmar och servicekommittéer fran nitton amerikanska stater och fyra andra
lander skickade oss sina tankar om pamfletten. Inputen var till storsta del valdigt
positiv dar manga svarade genom att helt enkelt saga att vi kunde ge ut texten exakt
som den var. Vi har dock gjort ett antal revideringar baserat pa den input vi fick,
inklusive egna forslag:

e Klargora att det som sker pd moten endast ar en del av NA:s forhallningssatt till tillfrisknande.

e Bredda fokus som uttrycks i de forsta styckena fran dem som kommer till sitt férsta mote till
nykomlingar generellt.

e Ta upp begrepp som anonymitet och huvudsyfte.

e Nar det ar mojligt anvanda ordval och fraser fran Basic Text och annan befintlig NA-litteratur
snarare an nytt sprak for att uttrycka idéer.

e Erbjuda mer for att understryka den “andlig, inte religios” aspekten av vart program (och igen
anvanda befintliga ordval/citat fran litteraturen).

e Klargora att det finns manga olika sorters moéten och att tilldmpningen kan variera (dvs, om
man far ha barn pa méten, rékning, gemensamma behovsmaten).

Dessa andringar ar inarbetade i ratexten som finns i bilaga A.

Motion 1: Att godkdnna rétexten i bilaga A som IP#29, An Introduction to NA
Meetings.

Avsikt: att godkadnna den har informationspamfletten for anvandning inom
gemenskapen.

Inverkan pa policy: ingen.

Ekonomisk inverkan: kostnaden for att producera denna pamflett har redan dragits
liksom den minimala kostnaden att skicka ut den for granskning.
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WSC:s utveckling

Narvaro av alternerande vid WSC

Den har motionen grundar sig i flera med narbeslaktade fragor; énskan om en mer
jamlik global representation, storleken pa WSC och svarigheten att utveckla
diskussioner i en sa stor grupp samt gemenskapens kostnader for det biennala métet.
Efter inventeringen och resolutionerna som antogs pa 1990-talet har problem med
storleken och sammansattningen av varldsservicekonferensen gett oss utmaningar da
vi har forsokt ga vidare till ett globalt konsensusbaserat organ, varfor identifiering och
implementering av specifika férandringar har varit avskrackande.

NA:s varldsservice omstrukturerades 1998 efter en lang process. Den forsta
arbetsgruppen, Composite Group, hjalpte till med att genomféra och sammanstalla en
gemenskapsvid inventering. Baserat pa det arbetet foreslog nasta arbetsgrupp,
Resolution Group, ett antal resolutioner till WSC och antagandet av dessa resolutioner
ledde till skapandet av Transition Group. Denna arbetsgrupp skapade en serie
motioner for omstrukturering och lade fram dem vid 1998-ars WSC. Som ett resultat
av det arbetet har valdigt mycket férandrats men fortfarande nu, femton ar senare har
vi egentligen inte kunnat ga vidare med en vasentlig del av den har diskussionen och
alla dessa arbetsgruppers anstrangningar till att berdra varldskonferensen i sig. Vi har
implementerat de hela och delvisa moratorierna pa att tilldela sate vid konferensen i
ett forsok att stimulera den har diskussionen och sluta forvarra problemet, men an sa
lange har inget av det egentligen fort oss narmare konsensus.

Vi uppskattar att gemenskapen spenderade ungefar 168 000 dollar for att
alternerande delegater skulle narvara vid WSC 2012. Det ar bara en uppskattning dar
vi anvant samma siffror som vi anvander for andra reseberakningar for WSC och det
inkluderar resor, kost och logi. Det inkluderar inte de kostnader som tas pa plats vid
WSC for att ge rum till attiotva alternerande - nastan dubbelt sa manga som kravs for
att konferensen ska fungera med fullstandig representation.

| linje med var intention att gora konferensen sa jamlik, billig och meningsfull som den
kan vara foreslar vi att alternerande delegater inte langre ska ha sate vid konferensen.
Vi ser den héar idén som en verklig mojlighet att skapa konkreta férandringar vid WSC
som kan hjalpa oss mot en ny framtid. Den har forandringen skulle kunna ske utan
storre inverkan pa vara medlemsregioner och zoner. Antagandet av den har motionen
skulle lata oss forstd om den har storleken battre hjalper oss att forverkliga WSC:s
syfte och ger mer utrymme for att ge sate till nya regioner eller nya idéer om WSC:s
sammansattning. Det skulle kunna vara nastan vad som helst - regionalt sate baserat
pa SNP eller nagra andra kriterier, zoner eller nagot annat som ingen av oss annu
tankt pa. Vi kommer inte att veta forrén vi provar och om vi antar den har motionen
och vi inte kommer narmare forverkligandet av konferensens syfte kan vi fatta ett
annat beslut grundat i mer information och erfarenhet.

Med en sa stor grupp som konferensen ar, ar det svart att arbeta fram emot att
utveckla konsensus och att utveckla meningsfulla diskussioner om dmnen som pa
verkan var gemenskap. WSC:s nuvarande storlek gor det nastan omojligt att fora
konferensen narmare en konsensusbaserad modell. Vid den senaste konferensen
narvarade 112 delegater, 82 alternerande och 15 styrelsemedlemmar. Under
arendesessionerna deltog 127 personer eftersom delegater och alternerande erkanns
som en deltagare. Men det betydde att 209 personer deltog i smagruppsdiskussioner
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och det ar svart att se hur vi ska halla diskussioner med en sa stor grupp och kunna
bygga nagon slags meningsfulla resolutioner eller slutsatser. Antagandet av den har
motionen skulle minska WSC:s storlek till for narvarande 115 regioner med sate och
18 styrelsemedlemmar - 133 deltagare. Att ga fran 209 deltagare med sate till 133
skulle innebara en minskning av storleken med mer an en tredjedel. Det blir
fortfarande en stor grupp, men en med jamnare representation av dem de tjanar for
diskussionerna.

Ett motstdnd mot den har tanken ar att utbilda den alternerande. Vi tror alla pa
utbildning och mentorskap och vi forsdker inte férminska vardet av den alternerande
delegaten. Faktum ar att vi tror att det arbete som de flesta delegatteam gér mellan
konferenser skulle kunna behdva annu fler engagerade. Allteftersom vi ror oss mot en
diskussionsbaserad konferens behover utbildning inte ha ett fokus vid WSC utan kan
bli minst lika produktivt fokuserad pa att tillhandahalla service och hjalpa till att fora
diskussionerna vidare. Vi tror att de medel som bade NAWS och gemenskapen
spenderar pa narvaro vid konferensen faktiskt skulle kunna anvandas battre pa
utbildning, utveckling och service i gemenskapen. Vi hoppas att fortsatta diskutera
med zonerna om battre utbildning och utveckling vid zonmodtena och forvantar oss att
detta skulle inkludera alternerande.

Om det finns en férdel med att ha alternerande narvarande vid WSC ger var verklighet
en fullstandigt ojamlik bild. Vid WSC 2012 fanns 91 procent av alternerande fran
amerikanska regioner pa plats medan endast 48 procent av icke-amerikanska
regioner betalade for sina alternerande att resa till konferensen. Vid WSC 2010 var
siffrorna liknande med 96 procent av de amerikanske regionernas alternerande och
47 procent av de icke-amerikanska. For manga regioner utanfér USA ar kostnaden
avgorande. Det har gor diskussionsgrupperna vid WSC mycket USA-centrerade helt
enkelt genom antalet alternerande pa plats.

Det som kanske ar mer Overraskande ar hur fa av dessa alternerande faktiskt
fortsatter att tjdna sin region som delegater pa ndsta konferens. Under de senaste fyra
konferenserna var procentantalet delegater som deltagit i det forgaende WSC som
alternerade féljande:

Totalt Icke-USA USA
2006 35% 19% 42%
2008 47% 42% 50%
2010 47% 34% 55%
2012 37% 23% 47%

[Lagg marke till att de har siffrorna endast avspeglar de delegater som var
alternerande vid foregaende WSC, inte dem som tjanar tvacykliga mandat som
delegater eller dem som kanske har varit vid en konferens tidigare som alternerande.]

A Guide to World Services in NA forklarar att “syftet med varldsservicekonferensen ar
att stotta gemenskapen som helhet och att definiera och handla enligt gruppsamvetet
hos Anonyma Narkomaner”. (GWSNA, sid 2) Vi anser att detta syfte kan uppfyllas med
en delegat per region och att dessa medel kan spenderas battre inom lokal service.

15
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Motion 2: att anta féljande som WSC policy: “Séte vid WSC:s biennala méte &r
begrénsat till en delegat per region.”

Avsikt: att minska storleken av och kostnaderna for WSC och skapa en miljé som
battre framjar diskussionsbaserat beslutsfattande.

Inverkan pa policy: foljande understrukna text i GWSNA (sid 3) skulle ersattas med
texten i motionen:

Den regionala delegaten samarbetar nara med regionens alternerande delegat.
Liksom regiondelegaten ar den alternerande en fullvardig deltagare i regionens
servicekommitté. Delegaten konsulterar ofta den alternerande och ber om olika
perspektiv pa fragor inom varldsservice och forsdker involvera den alternerande i att
hjalpa till med att bara arbetsbordan. Alternerande delegater ér valkomna att delta vid
varldsservicekonferensens mote tillsammans med sin delegat, men varje region
erkanns som en deltagare i varje session vid varldsservicekonferensen. Sate vid
konferensen ar begransat till tvd - en delegat och en alternerande per region.
Ekonomisk inverkan: Det ar svart att exakt avgora vilka besparingar NAWS kan gora
om den har motionen antas. Den ungefarliga besparingen av 168 000 dollar
for gemenskapen var lattare att uppskatta eftersom vi kanner till kostnaderna
for hotell och resor. Om storleken pa WSC minskas med lite mer an en
tredjedel kommer det sakerligen att bli mojligt att spara pa infrastrukturen av
det biennala métet. Vi foérvantar oss dock att manga kostnader skulle minska
med nagot mindre an en tredjedel. Eftersom det har ar avhangigt andra idéer
om WSC:s framtid kan vi inte ange nagon exakt summa i dagslaget.

Finansiering av delegater till WSC

NA:s varldsservice har finansierat alla delegater till de senaste sex konferenserna,
men detta ar nagot vi helt enkelt inte langre har rad med.

Rutinen att NA:s varldsservice finansierar alla delegater antogs 2000 och
implementerades 2002. Intentionen var att jamna ut kostnader mellan regioner och
“ta kollektivt ansvar for narvaro vid konferensen” (2000-ars CAR, sid 26). Tanken
bakom den har motionen var att regioner som hade rad att skicka sina delegater
skulle skicka motsvarande medel till varldsservice. 2000-ars CAR forklarar:

Den huvudsakliga invandningen vi har hort ar radslan att medel skulle hallas inne.
Vi inser att manga regioner kanske inte tar de medel de for narvarande spenderar
for delegatens narvaro vid WSC och skickar dem vidare till varldsservice. Vi tror
inte att en radsla for vad som kanske kommer att handa ska avhalla oss fran att
besluta om det vi tror ar bast for konferensen. Om deltagande vid WSC ar hogsta
prioritet kommer gemenskapen att svara an och ta ansvar for det har beslutet.
Gemenskapen har fortsatt att svara an pa behoven hos varldsservice genom att
Oka donationerna for varje konferensar. (2000 CAR, sid 26)

Fore 2000 tacktes de flesta av WSC:s kosthader, projekt, arbetsgrupper och resor av
gemenskapens bidrag. Det sattet att arbeta har dock sedan lange upphort. En
fullstandig finansiering av alla deltagare har inte fatt en 6kning av regionala bidrag till
varldsservice som motvikt. Manga regioner tanker helt enkelt inte pa deltagande vid
konferensen som en kostnad som vi alla ar gemensamt ansvariga for, sarskilt nu, mer
an tio ar efter att var aktuella policy rostades in. Konferensens kostnader ses som
nagot som NAWS &adrar sig och i manga fall anvands nu medel som skulle ha bekostat
regiondelegaten till att finansiera den alternerande eller en andra alternerande, eller
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till andra kostnader pa regionniva. | de flesta fatt ar detta bara en konsekvens av
bristande medvetenhet.

Policyn att finansiera alla regioner till konferensen antogs pa en grund av forsakran att
vi skulle ha fungerade Criteria for the Recognition of New Regions pa plats. 2000-ars
CAR forklarade att motionen for finansiering inte skulle laggas fram om inte
konferensen antog kriterier for hur besluta om att tilldela sate fér nya regioner skulle
fattas. Denna policy for kriterier om sate vid konferensen tycks ocksa vara nagot vi har
vuxit ur eller rort oss bort ifran. Vi har lagt policyn for sate vid konferensen pa is sedan
2008 och har an sa lange inte lyckats skriva ett utkast pa en ny policy som battre
aterger vad vi viss som konferens.

Mitt i allt detta tror vi att manga regioner skulle ha rad att betala fér sina delegaters
narvaro vid konferensen. Om denna motion antas skulle vi skapa och publicera en
deadline for ansékan om finansiering och be om att ansékan innehaller information
som visar pa behovet. Fére den aktuella policyn anstkte ungefar 20 regioner om
finansiering till varje WSC. Vi tror att det fortfarande ar ett fatal regioner som kommer
att behdva vart stod for att delta och att detta ar nagot som vi gemensamt som
kollektiv kommer att kunna betala for.

Motion 3: aft anta féljande som WSC policy: “Vérldsservicekonferensen
finansierar inte automatiskt nérvaron av delegater. Delegater frén regioner som
inte kan finansiera sig sjélva kan anséka om finansiering fradn Vérldsstyrelsen. ”

Avsikt: att NA Varldsservice inte langre ensam ska bara ansvaret att finansiera
delegaterna narvaro vid WSC.

Inverkan pa policy: foljande understrukna text i GWSNA (sid 24) skulle ersattas med
texten i motionen:

Vérldsservicekonferensen finansierar narvaron av en delegat fran varje region med

sate till WSC:s méte som halles vartannat ar. Denna finansiering inkluderar endast

resor, logi och kostnader fér maltider. Denna policy ska técka alla regioner som redan

har sate vid konferensen och har deltagit vid en av de tre senaste konferenserna.

Ekonomisk inverkan: Kostnaden av att finansiera 115 delegater under 10 dagar,

inklusive resor, hotell och maltider ar nagot under 200 000 dollar. Vi
uppskattar att kostnaden for NAWS for de regioner som inte kan finansiera
sin delegat fullt ut skulle bli mycket mindre an halften av vad som for
narvarande spenderas. Overskjutande kostnad skulle éverféras fran NAWS till
de regioner som har férmagan att finansiera sina delegater.
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Service system

Vi vill bérja med att tydligt uttrycka: service system forslagen ar inte tvingande. Den
viktigaste aspekten med forslagen ar de breda principerna som underbygger dem -
sadant som gruppstod, planering och kollektivt beslutsfattande. Forslagen erbjuder en
modell for att stotta gemenskaper i att forbattra sina anstrangningar att satta dessa
principer i verket. | en internationell gemenskap som ar sa stor och utspridd som
Anonyma Narkomaner kommer aldrig en modell att passa alla. Vi arbetar for att fa en
mer praktisk forstaelse av de olika satten som gemenskaper implementerar idéerna i
de har forslagen.

Vi har just avslutat en falttestning av de lokala aspekterna av servicesystem forslagen
och dessa erfarenheter bor hjalpa oss att skapa ett ramverk med tillracklig delad
erfarenhet for att gemenskaper ska kunna valja vad som bast kommer att hjalpa dem
att fora budskapet vidare. Den har essan forsoker forklara en del av grunderna |
forslagen med en forstaelse att lokala gemenskaper kommer att anpassa detaljerna i
vilket system som helst for att passa deras specifika behov.

Bakgrund

Till en borjan, 1at oss ga tillbaka lite. Servicesystem projektet vaxte ur ett behov att
forsOka ta oss an nagra av de svarigheter som serviceorgan runt om i NA har
rapporterat om under arens lopp - alltfor fa betrodda tjanare, en dalig atmosfar av
tillfrisknande pa servicemoéten, dubblering av insatser, dalig kommunikation och listan
kan goras langre. Om ni ar engagerade i service ar det sannolikt att ni ar bekanta med
problemen. De flesta av oss har moétt dem i var serviceerfarenhet.

Men var ska man boérja? Vi borjade dar man alltid maste borja - vi vande oss till
traditioner och koncept. Och vi insag att vi som gemenskap maste bdrja med en
gemensam vision. Sa var forsta uppgift var att erbjuda “En vision for NA-service” vilken
antogs enhalligt vid 2010-ars varldsservicekonferens.

Vi fragade oss: "Hur kan servicesystemet hjalpa NA att uppna far vision och battre féra
budskapet vidare?” Var Basic Text ar tydlig: “Allting som intraffar under utévandet av
NA-service maste vara motiverat av en 6nskan att mer framgangsrikt fora budskapet
om tillfrisknande vidare till den beroende som fortfarande lider.”

Vi ansdg att det viktigaste arbetet for ett servicesystem ar grundat i den femte
traditionen; att stotta grupperna i att fullgora sitt huvudsyfte.

Darfor foreslog vi ett forum som kunde stotta grupperna.

Gruppstédsforum (GSF:er)

Gruppstodsforumet ar en plats att diskutera gruppens problem och framgangar ostort
av budgetar och motioner. Det ar servicens motsvarighet till en beroende som hjalper
en annan. Har kan nyare medlemmar fa introduktion och grundlaggande information
om NA, bland annat om hur servicesystemet fungerar.

Gruppstodsforum kan ocksa vara platser dar man distribuerar litteratur, haller
workshops och utbildningssessioner och ocksa for att hitta medlemmar som vill tjana
pa S&l paneler, planera picknicks och andra grannskapsbaserade aktiviteter. Exakt
vilka aktiviteter ett Gruppstddsforum har kommer att variera fran en plats till en annan,
men det centrala ar att den fokuserar pa gruppernas behov.
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Alla intresserade medlemmar, inte bara gruppservicerepresentanter uppmanas att
komma med. Det ar en vanskaplig diskussionsbaserad sammankomst dar nyare
medlemmar kan satta tarna i vattnet och lara sig mer om NA och veteraner kan dela
med sig av sina erfarenheter och aktivt stotta andra.

Forslagen beskriver gruppstddsforumen som grannskapsbaserade - tanken ar att
varje lokal servicekonferens sa som den beskrivs i forslagen (eller dagens
distriktsservicekommittéer) ska omfatta flera mindre GSF:er. Ett mindre
Gruppstodsforum betyder kortare vag att resa for dem som ar intresserade och den
kan vara lattare att halla informella diskussioner mer som ett samtal i en liten grupp.
Efter falttestningarna har vi dock funnit att en del gemenskaper foredrar ett
gruppfokuserat mote dar alla grupper i deras lokala gemenskap deltar for att forbattra
kommunikationer inom hela gemenskapen. | dessa gemenskaper har att halla
gruppstodsforum helt enkelt inneburit att férandra fokus pa det som tidigare var deras
distriktsmdten och lamna fyra moéten per ar for planering och arenden och Ovriga
moten till gruppstod.

| gemenskaper med mindre Gruppstddsforum har manga av GSF:erna en delegat som
narvarar vid den lokala servicekonferensen och rapporterar om grupperna i GSF:en. |
en del fall har grupperna valt att delta i gruppstdodsforumet och inte i den lokala
servicekonferensen, utan istallet delegerat den uppgiften till GSF-delegaten. | de flesta
fall deltar grupperna i bade gruppstodsforumet och den lokala servicekonferensen.
Fransett att vara gruppfokuserad ar flexibilitet en av grundprinciperna i forslagen dar
det ater igen ar upp till varje gemenskap att anpassa idéerna utifran sina egna behov.

Lokala servicekonferenser (LSK:er)

Vi har redan namn att tva av de grundlaggande principerna i servicesystem forslagen
ar "gruppfokuserad” och ’"flexibel”. De andra tre grundlaggande principerna -
“andamalsdrivna”, "samverkande” och “geografiskt indelade” - &r var och en
vasentliga for den lokala servicekonferensen och den lokala servicestyrelsen. Dessa
tva organ Overser tillsammans det mesta av den service som NA utfor.

Forslagen beskriver den lokala servicekonferensen som ett mote som halls varje
kvartal, drivs av arbetsplaner och dar alla GSR:er och/eller GSF-delegater och aven
betrodda tjanare fran LSK och intresserade medlemmar deltar. Ett av méten under
aret som den lokala servicekonferensen haller ar den arliga sammankomsten dar alla
intresserade medlemmar i gemenskapen samlas for att prioritera servicen for det
kommande aret. Den har arliga sammankomsten sakerstaller att grupperna beslutar
om servicens allmanna inriktning. De andra lokala servicekonferenserna under aret
ger mojligheter for kommunikation, uppfoljning och noggrant urval av ledare.

Diskussioner och beslut vid den lokala servicekonferensen sysslar s mycket som
mojligt med strategisk vagledning och uppfoljning. Administrativa beslut och detaljer
delegeras till den lokala servicestyrelsen som sedan ar rapporteringsskyldig till den
lokala servicekonferensen. Kombinationen av en lokal servicekonferens och en lokal
servicestyrelsen skapar balansen mellan den delegation som det talas om i tredje
konceptet och gruppens ansvar och bemyndigande som efterfragas i det andra
konceptet.

Forslagen foreslar att den lokala servicekonferensen haller méte kvartalsvis och att
den lokala servicestyrelsen och kommittéer och arbetsgrupper mots manatligen for att
kunna fullgdéra sina funktioner. | praktiken har en del gemenskaper funnit att de
foredrar att alla GSR:er traffas oftare an en gang i kvartalet. En del har kvartalsvisa
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servicekonferenser och haller gruppstédsforum med hela gemenskapen under de
andra atta gangerna under aret, sa som det angivits ovan. Andra alternerar
servicekonferenser och Gruppstodsforum vare sig GSF:erna ar grannskapsstora eller
utgdr hela gemenskapen. Det har ar bara ett par av alternativen.

Beslutsfattande ar konsensusbaserat dar det ar praktiskt, aven om rostning
fortfarande kan vara ett alternativ att féredra nar man ska hantera sadant som val
eller akuta beslut dar organet inte lyckas na konsensus. (Det finns mera information
om konsensusbaserat beslutsfattande i "CBDM Basics” som finns utlagd under Field
Testing Tools pa servicesystem projektets hemsida: www.na.org/servicesystem.

Lokal servicestyrelse (LSS)

Den lokala servicestyrelsen ar mera detaljorienterad an den lokala servicekonferensen.
Styrelsen utfor det dagliga arbetet for att uppna malen och foérverkliga visionen som
bestamts av konferensen. Den lokala servicestyrelsen administrerar det arbete som
prioriterats av LSK:s planeringssammankomst. Konferensen utgors av arkitekterna
och styrelsen bestar av byggarna och entreprendrerna.

Den lokala servicestyrelsen rapporterar till och oOverses av den lokala
servicekonferensen. Styrelsen skapar arbetsplaner och en budget som LSK godkanner,
for att utféra arbetsplanen. Det praktiska serviceutforandet kan goéras av
arbetsgrupper som leds av samordnare eller av kommittéer. Styrelsen kommer att
rekommendera vilket till den lokala servicekonferensen beroende pa vad som verkar
vara det mest praktiska. Form bor folja funktion.

Kort sagt foreslar servicesystem forslagen att en atskillnad gérs mellan tre sorters
angelagenheter: 1. Gruppfradgor och behov hanteras vid gruppstodsforumet, 2.
Strategiska beslut och allmanna uppfoljning av lokal service hanteras vid den lokala
servicekonferensen. 3. Daglig administration av lokal service handhas av den lokala
servicestyrelsen.

Ett av de mer kontroversiella elementen i servicesystem forslagen ar tanken om att
serviceorgan, dar det ar praktiskt, definieras av geografiska granser. Det har ar
faktiskt en av de grundlaggande principerna for forslagen. FOr den lokala
servicekonferensen skulle det i USA innebara, county, town eller city granser.

Resonemanget bakom denna rekommendation ar trefaldigt: 1. Sa att vi kan undvika
dubblering av service. 2. FOr att sakerstalla att alla delar av en stat eller nation
omfattas av nagot serviceorgan och 3. For att gora NA mer synligt for beroende som
forsdker hitta oss, saval som allmanheten som hanvisar beroende till oss. Alla
aspekter av OR-anstrangningar, inklusive S&I, outreach och gemenskapsutveckling
forstarks nar serviceorgan anpassar sig till etablerade geografiska granser.

Men det ar anda viktigt att erkanna att en definition enligt geografiska granser for en
del DSK:er skulle innebara att forenas med sitt granndistrikt - vilket kan kdnnas som
en skrammande uppgift. Det som tycks mest avgorande ar battre kommunikation och
samverkan med vara grannar med fokus pa att pabdrja samtal om en tdnkbar
sammanslagning langre fram.

Det forsta steget for manga gemenskaper kan téankas vara att helt enkelt starta upp
en kommunikation med narliggande serviceorganen. De flesta distrikt ar inte helt
insatta i vad deras granndistrikt gor. Att sammanféra betrodda tjanare, vare sig det
sker genom en gemensam larodag eller en serie moten for distriktens betrodda
tjanare, kommer att bidra till att 6ppna vagar for kommunikation och kommunikation
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ar ett noédvandigt forsta steg for vilken samverkan som helst - @nnu en av de
grundlaggande principerna for servicesystemforslagen.

Med tiden kanske néarliggande serviceorgan vill dvervaga majligheten for delad service
pa omraden dar det verkar klokt att gbéra det (dvs dela telefonservice dar tva
serviceorgan har samma riktnummer, samverka i att gora offentlig information i ett
skolsystem dar tva serviceorgan finns i samma county).

Sa smaningom kan det leda till diskussioner och slutligen beslut att det kanske ar
klokt att kombinera de narliggande serviceorganen. Eller sa ar det inte det. Aterigen ar
detta beslut som kommer att fattas i lokal samverkan.

Sammanfattning

Det foreslagna systemet medfor ett antal férandringar. | alla 6vergangar till ett nytt
system kanske gemenskaperna vill ta till sig forandringarna i bitar snarare an allting
pa en gang - en evolution snarare an en revolution. Férandring kan vara svart. Inte
desto mindre ar vi skyldiga oss sjalva och dem vi tjanare att gora det vi kan for att
forbattra var formaga att fora NA:s budskap vidare. Var Basic Text sager oss: “Vi maste
inse att vi inte ar perfekta. Det kommer alltid att finnas utrymme for tillvaxt.” Service
kommer aldrig, precis som vart personliga program, att vara perfekt. Det kommer alltid
att finnas utrymme for tillvaxt.

Vid 2008-, 2010- och 2012-ars varldsservicekonferenser antog NA:s gemenskap
genom sina valda delegater projektplanen for servicesystem projektet for att
undersOka alternativ for att forbattra vart serviceutférande. Vid 2012-ars konferens
antogs en serie resolutioner som hade att géra med servicesystemforslagen.

Genom att rOsta om motionerna nedan kommer NA:s gemenskap, genom sina valda
delegater, att ta nasta steg och besluta huruvida de i princip valjer att ga vidare i
riktning mot ett servicesystem som inkluderar gruppserviceforum, Iokala
servicekonferenser och lokala servicestyrelser. Vanligtvis skulle de har idéerna inte
ens erbjudas i form av motioner innan det fanns en servicemanual eller nagot
liknande som vi skulle dvervaga att anta. Men trots enhalligt stdd av projektplanen for
servicesystemprojektet 2008 och 2010 och starkt stéd for projektplanen 2012 och
antagandet av de resolutioner som hade att géra med projektet vid 2012-ars WSC,
tycks det fortfarande finnas en kansla av att projektet inte har ett tydligt stod. Vi
erbjuder dessa motioner i en anda av enighet. Forhoppningsvis ar det har ett steg
framat tillsammans for att forsdka utvecklas till ett servicesystem som battre hjalper
oss att fora vart budskap vidare.

Om dessa motioner antas kommer konferensen att sedan rosta om en évergangsplan
- troligen utformad som en projektplan - som kommer att inkluderas i CAT-materialet
som skickas ut i slutet pa januari 2014. Den kommer att skissera olika satt som vi tror
att NAWS kan hjalpa gemenskapen att 6vervaga en del av dessa idéer och besluta vad
som bast passar deras lokala férutsattningar. Den kommer ocksa att lagga fram satt
att diskutera en stegvis implementering snarare an att gora allt pa en gang.

Servicesystemforslagen innehaller och idéer om stat-, provins- och nationsvida
serviceorgan saval som sate for konferensen och zonernas roll. Vid den héar
varldsservicekonferensen kommer ingen av dessa aspekter av forslagen att tas upp
for beslut.
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Motion 4: At i princip enas om att réra oss i rikining mot ett servicesystem som
innehéller gruppstédsforum:  diskussionsorienterade sammankomster  som
fokuserar p& gruppernas behov sé som den beskrivs nedan.

Beskrivning av ett GSF:
Grundlaggande:

e Diskussionsorienterat

e Gruppfokuserad: Inriktad pa gruppernas behov, beslut som ror distriktsarenden
fattas inte har. Kan ha begransade funktioner sasom att hitta frivilliga till S&I-paneler,
att planera picknicks osv.

e Utbildningsorienterat: Det har ar en plats som ar idealisk for att informera
nykomlingar, halla workshops och utbilda betrodda tjanare.

e Open for alla: Alla intresserade medlemmar, inte bara gruppservice representanter,
uppmuntras att narvara.

Rekommendation:

e Storlek anpassad efter grannskapet: Det fOrsta servicesystemforslaget ser
gruppstédsforumen som avsevart mindre an lokala servicekonferenser eller
distriktsservicekommittéer. Det kan finnas flera inom ett LSK. Men vi har genom
faltteserna lart oss att en del gemenskaper foredrar att samla alla grupper och
intresserade medlemmar till ett gemenskapsvitt gruppstéodsforum.

e Manatliga moten: Det forsta servicesystemforslaget foreslog manatliga moten for
gruppstdodsforumet, men i falttesterna valde manga gemenskaper ett annat
motesschema. En del holl gruppstodsforum atta ganger om aret under de manader
da det inte holls kvartalsvisa lokala servicekonferenser. Andra alternerade mellan
GSF:er och LSK-mé6ten dar bada mottes sex ganger om aret.

Avsikt: Att ange en inriktning for framtida utveckling av servicematerial.

Motion 5: Att i princip enas om att réra oss i rikining mot ett servicesystem som
innehdller lokala servicekonferenser: strategiska serviceorienterade
planeringskonferenser s& som be beskrivs nedan.

Beskrivning av en lokal servicekonferens:
Grundlaggande:

e Plandrivna: LSK:n arbetar enligt en planeringscykel som boérjar med en arlig
planeringssammankomst. Alla intresserade medlemmar samlas vid
planeringssammankomsten for att bestamma prioriteringen fér den kommande
cykeln och tillhandahalla input som ger formen for de projektplaner och den budget
som skapas.

e Form foéljer funktion: Anvander sig av en genomtankt blandning av projektbaserad
service, service som utférs av kommittéer och service som organiseras av
samordnare. Hur service utfors (om det ar av en kommitté, en arbetsgrupp eller en
samordnare) ar ett beslut som fattas av den lokala servicekonferensen.
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Strategisk: Diskussioner och beslut har i sa stor utstrackning som mojligt att gora
med strategisk inriktning och oversyn. Administrativa beslut och “mikrostyrning”
delegeras till den lokala servicestyrelsen.

Konsensusbaserad: Anvander sig av konsensusbaserat beslutsfattande nar det ar
praktiskt att gora sa (dvs det kan fortfarande vara mest logiskt att rosta vid val eller
tillfallen da serviceorganet inte lyckas na konsensus och ett beslut maste fattas).

Rekommenderas:

Kvartalsvisa moten: Forslagen foreslar att den lokala servicekonferensen moéts fyra
ganger om aret for planering och uppfdéljning och att den lokala servicestyrelsen méts
varje manad. | praktiken da detta testades i falt, beslutade en del gemenskaper att
halla lokala servicekonferenser varannan manad for att battre tjdna deras behov. Ett
av motena under aret agnas at den arliga planeringssammankomsten.

Definierad enligt 1an, kommun eller stadsgranser: Skalet till denna rekommendation
ar trefaldigt: 1. For att undvika dubblering av service. 2. For att gora NA mer synligt
for professionella och beroende som forsdker hitta oss. 3. FOr att sakerstalla att alla
delar av en stat eller en nation omfattas av ett serviceorgan. Att sékerstélla att alla
tre uppfylls ar viktigare an en policy om granser for ett serviceorgan, sarskKilt i
beaktande av den potentiella svarigheten att g& samman med ett narliggande
serviceorgan. Det som tycks avgorande ar battre kommunikation och samverkan
med vara grannar med Oppenhet for att pabodrja samtal om en mojlig
sammanslagning i framtiden. Den tredje punkten, att sakerstalla att alla delar av en
stat eller nation tjanas av NA, ar nagot som pa de flesta platser troligen inte kan
hanteras pa basta innan vi kommer till stat/nation/provins delen av servicesystemet.

Avsikt: Att ange en inriktning for framtida utveckling av servicematerial.

Motion 6: At i princip enas om att réra oss mot ett servicesystem som innehdller
lokala servicestyrelser: ett organ som éverses av den lokala servicekonferensen
och som administrerar det arbete som prioriterats av LSK:n s& som det beskrivs
nedan.

Beskrivning av en LSS:

Grundlaggande:

Redovisningsskyldig infor LSK: Rapporterar till och o&verses av eden lokala
servicekonferensen.

Genomfér LSK:s prioritering: Styrelsen dverser arbetet med att uppna de mal satta av
den lokala servicekonferensen. Den presenterar en budget och projektplaner for
LSK:s godkannande och de samordnar det servicearbete som sker i kommittéer,
arbetsgrupper och av samordnare.

Manatliga méten: Det tycks praktiskt att métas regelbundet, aven om inte alla LSS-
moten maste vara ansikte mot ansikte. En del LSS:er kans valjer att halla en del
maote online.

Administrerar LSK-mdétena: Den lokala servicestyrelsen ansvarar for att skapa en
dagordning och for att leda LSK-moétena, inklusive att organisera den arliga
planeringssammankomsten for att samla information fran hela NA-gemenskapen.
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Rekommenderas:

Bestar av en administrative enhet och servicesamordnare: Forslagen forstallde sig
ursprungligen den lokala servicestyrelsen som ett manatligt mote av de betrodda
tjdnare som valts av LSK (den administrativa enheten) saval som ordférande for
underkommittéer, projektledare och andra servicesamordnare. | praktiken kan det
finnas moéten dar inte alla dessa betrodda tjdnare behover vara med.

Avsikt: Att ange en inriktning for framtida utveckling av servicematerial.

Viktiga punkter som har att gora med samtliga tre ovanstaende motioner:

Dessa motioner ar inte tvingande. Konferensen kan inte bestamma hur gemenskaper
ska utfora service lokalt. Varldsservice har inga mdjligheter att framtvinga eller
genomdriva hur strukturer, processer, manniskor eller resurser fordelas pa lokal niva
och inte heller har vi ndgon dnskan att kunna goéra det. Sa som det beskrivs i A Guide
to World Services, ar syftet for varldsservice att "’kommunicera, samordna, informera
och vagleda”. Det ar i tjanandet av det syftet som vi har atagit oss arbetet i
servicesystemprojektet.

Essan som foregar dessa motioner forklarar servicesystemforslagen och en del av hur
de har utvecklats mer i detalj. Idéerna for de tre organ som tas upp i motionerna -
gruppstédsforumet, lokala servicekonferenser och lokala servicestyrelser - kom till ur
en onskan att évervinna en del av vara standiga utmaningar pa lokal serviceniva. Har
foljer en ofullstandig lista over en del av de problem som det foreslagna systemet
(gruppstodsforum, lokala servicekonferenser och lokala servicestyrelser) ar utformat
att |0sa:

Distriktsservicekommittéer dr ansvariga for att bade méte de direkta behoven hos grupperna
och att administrera servicen i en gemenskap. Losning: gruppstédsforumet och den lokala
servicekonferensen delar upp detta ansvar sa att var och en kan ha ett enda fokusomrade.

Tiden vid manga serviceorgan gar at till administrativa detaljer och att Idsa skrivna rapporter.
Lésning: Den lokala servicestyrelsen hanterar de flesta administrativa detaljer i service vilket
ger grupperna frineten att delta i att faststédlla mal och strategisk inriktning vid den lokala
servicekonferensen.

Service ar ofta oplanerad och utan budget. De flesta distriktsservicekommittéer gér den
service de gor fran ett ar till ett annat for att det ar sa de alltid har gjort. Det finns inget
tillfélle da de stannar upp for att faststdlla mal och évervédga en stérre verklighet. Ldsning:
Att ha en arlig planeringssammankomst gor det mdjligt fér hela gemenskapen att faststélla
mal, férbéattra servicen och gbéra en budget och planera for aret som helhet.

Beroende och de som héanvisar beroende till NA kan ofta inte hitta oss. Namnen pa och
granserna fér vara serviceorgan &r inte begripliga for andra. Lésning: Serviceorgan som
féljer etablerade geografiska granser - eller om det inte gar, battre kommunikationen
mellan serviceorgan - kommer att hjdlpa oss med offentligt informationsarbete,

Det férekommer ofta att service dubbleras. Losning: Att dela pa serviceinsatser eller sla ihop
ndrliggande serviceorgan kan hjélpa oss att anvanda vara resurser pa ett klokare sétt.

En del medlemmar vill inte engagera sig, antingen fér att de inte vill ata sig ett langvarigt
atagande eller for att de finner att atmosfaren pa ett serviceméte ar avskrdckande eller
obekvamt. Lésning: Gruppstddsforum och projektbaserad service ger medlemmar stérre
mdjligheter att engagera sig.

Genom hela denna konferenscykel har vi falttestat servicesystemforslagen och har
samlat mycket anvandbar information om hur gemenskaper kan anpassa idéerna i
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forslagen sa att de passar de lokala behoven. (Se bilaga B for en fullstandig rapport
om falttesterna.) Vi befinner oss fortfarande i de tidiga stadierna av en potentiell
omvandlig till ett nytt system och fragar inte efter antagandet av en policy eller
servicehandbok. Vi etablerar bara en inriktning for det material som ska utvecklas.

Vi har producerat en video med en sammanfattning av servicesystemmaterialet i
konferensens agendarapport CAR:en och lagt ut den for nerladdning. Vi hoppas att det
hjalper er att forstd materialet. Ni kan ladda ner videon fran lanken pa konferensens
hemsida: www.na.org/conference.
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Projektet for traditionsboken

Sasom manga av er kanske vet ar vi mitt uppe i ett tvacykligt projekt for att skriva en
arbetsbok for traditionerna. 2012-2014-ars cykel har inriktats pa att 1agga ett ramverk
for boken. Medan manga medlemmar tycks vara eniga om att de vill ha en arbetsbok
for traditionerna finns det manga olika idéer om hur den skulle kunna se ut. Under
senare delen av 2011 satte vi ihop ett workshopmaterial och en enkat online for att
bérja samla in idéer om vilken sorts text gemenskapen hoppades pa. Som ett svar pa
den forsta omgangen av workshopmaterial har vi fatt in hégar av input fran workshops
och dver 200 enskilda synpunkter som kommit in genom vart formular online. Svaren
har inkluderat bade erfarenheter som medlemmar har av att tillampa olika traditioner
och deras tankar om bokens eventuella innehall och format.

For att fortsatta samla in s& mycket input vi kan pa varje tradition skapade vi nyligen
tva nya varianter av inputinsamlande workshops. Forst skapade vi en ny profil for en
nittiominuters workshop som kan anpassas for att anvanda for vilken som helst av de
tolv traditionerna. Vi hoppas att distrikt och/eller regioner kommer att halla en serie
workshops och anvanda den har profilen och tdcka sd manga traditioner som mojligt
under ett antal manader.

Det andra nya formatet for en inputworkshop ar nagot vi tycker ar ganska spannande:
korta, gruppfokuserade diskussioner som riktar in sig pa en tradition i taget. Vi kallar
dem for "20-minuters workshops” men de kan hallas pa sa kort tid som femton minuter
eller sa kan diskussionen forlangas att paga sa lange man vill. Vi hoppas att det har
formatet kommer att skapa diskussion och idéer fran medlemmar pa gruppniva.

Vi uppmuntrar medlemmar att skicka oss sin input i vilken form den an kan: e-posta
era idéer till oss, fyll i formularet online eller ta bilder av er handskrivna input och
skicka det till oss direkt genom en smartphone.

Det kommer att finnas en projektplan for traditionsboken i 2014-ars CAT (material for
konferensens godkannande). Forutsatt att den planen antas kommer vi under den
kommande cykeln att vara upptagna med att samla idéer och skrivet material fran
gemenskapen, gora ett utkast for texten och skicka ut den for granskning och input.
Ett godkdnnandeformat av texten kommer att inkluderas i 2016-ars konferens
agendarapport (CAR:en).

For att hjalpa till och 6ka medvetandet och delaktigheten i projektet uppmuntrar vi
ocksa hela NA:s gemenskap att arbeta med en tradition per manad under 2014 - hall
atminstone en workshop i din lokala gemenskap om tradition ett i januari, och sedan
en annat om tradition tva i februari, hela vagen fram till tradition tolv i december 2014.
Men lat inte detta utgéra en begransning - om ni redan har hallit workshops och
samlat input ar det nog bast att ni haller er till er egen plan! Men var snéll och fortsatt
skicka in erfarenheterna och idéerna om traditionerna - tillsammans kan vi skapa den
basta majliga litteraturen.

Utover att halla workshops och ge personlig input kan medlemmar delta pa projektets
diskussionsforum (Traditions Book Project discussion board) pa: http://disc.na.org/trads.
Vi vill ocksa garna att ni skickar in traditionsrelaterat material pa talarband/CD-
skivor/mp3 inspelningar. Dessa inspelningar kan vara vardefull input till projektet. Tveka
inte att skicka oss vad ni an kan tédnkas ha - gamla eller nya inspelningar. Vi ser fram
emot ert fortsatta, entusiastiska deltagande. Ta reda pa mer pa www.na.org/traditions.
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Amnesfragor for diskussion (IDT:er)

Amnesfragorna (IDT:erna) som valdes fér 2012-2014-ars cykel var: Samverkan,
Gruppsamvete, och Att stodja var vision. Varje fraga var direkt eller indirekt knuten till
vart servicesystemprojekt, att forbattra vara anstrangningar att stédja grupperna och
framja var vision. Som ett svar pa fragor om hur vi battre ska valkomna beroende
oavsett vilka omstandigheter som fort dem till vara moéten, lade vi tidigt under
konferenscykeln fram material om att halla workshops om var tredje tradition.
Foljande paragrafer ger en kort diskussion om varje amnesfraga och vi hoppas att ni
kommer att fortsatta skicka in all input som ni samlar in. Conference Report som ges
ut i mars kommer att innehalla en kort sammanfattning av den input vi fatt in pa
dessa amnesfragor under 2012-2014-ars cykel. Som alltid valkomnar vi kommentarer,
input och idéer och ber er skicka dem till worldboard@na.org.

Samverkan

Syftet med denna IDT ar att generera diskussioner om hur vi bast samverkar inom
vara distrikt, regioner och zoner saval som mellan ett serviceorgan och ett annat.
Principen om samverkan handlar helt enkelt om att arbeta tillsammans mot ett
gemensamt mal. Samverkan fods ofta helt naturligt pa ett tillfrisknandemote eller i NA-
grupp sammanhang, men kan vara en stOrre utmaning att tillampa nar vi gor service.
Den har IDT:n ber medlemmar att diskutera fragor som till exempel: Hur ska vi mer
effektivt samarbeta i grupper, distrikt, regioner, zoner och varldsservice? Vad hindrar
0Ss?

Gruppsamvete

De har  IDT:n hette ursprungligen Gruppsamvete, delegering  och
redovisningsskyldighet och malet ar att fortfarande att inriktas pa var och en av
principerna. Medan det verkar vara tydligt att det helt enkelt inte ar realistiskt eller
praktiskt for varje NA-medlem att engagera sig i varje NA-service beslut ar det inte
alltid tydligt vilka beslut som NA-grupperna ska delta i och vilka beslut det ar bast att
delegera till andra nivaer i NA-service. Tilldmpningen av detta varierar stort fran en
plats till en annan. Och hur fortsatter vi gora de serviceorgan som vi delegerar arbete
och beslut pa andra nivaer redovisningsskyldiga? Att identifiera Gruppsamvete som en
IDT under denna cykel har hjalpt oss att samla en del av tankarna och de basta
arbetsséatten frdn medlemmar i olika gemenskaper. An viktigare ar det var férhoppning
att det har genererat diskussioner som hjalper medlemmar att se de olika legitima
mojligheter som finns.

Att stbdja var vision

Den har IDT:n utvecklades fran omradet som Overlappar tva IDT:er fran 2010-2012;
Sjalvforsorjande och En vision for NA Service. Det finns en grundlaggande koppling
mellan de ekonomiska bidrag vi gor som medlemmar - och aven i hur vara grupper
och serviceorgan deltar i flodet av medel i NA - och var gemenskaps formaga att
framja vart huvudsyfte och forverkliga NA:s vision. Tillvaxten, valmaendet och
utvecklingen av var gemenskap ar avhangig vart ekonomiska stéd. Diskussionen om
sjalvférsorjande och att finansiera NA-service ar nagot som tycks paga standigt, vilket
kanske kommer att fortsatta vara sa for oss tills vart satt att ge bidrag genomgar en
gradvis forandring.
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Var tredje tradition

Sa som tidigare namnts utvecklades den har workshopsessionen som en respons pa
oro fran flera olika hall om hur vi valkomnar - eller misslyckas med att vdalkomna -
beroende till vara méten. Det vanligaste problemet sa som det ter sig i relation till det
har amnet ar att drogersattningsterapier och fragan om huruvida beroende som far
den sortens behandling, kan rdknas som medlemmar i NA. Var litteratur pekar valdigt
tydligt pa att “6nskan inte &r en matbar vara” och att manga NA-medlemmar som har
varit drogfria lange delar med sig om att de inte visste om de ville bli drogfria nar de
forst kom till NA. | var tredje och femte traditions anda &r var roll att helt enkelt
tillhandahalla ett budskap och bortom det ar "valet att bli medlem den enskildes
beslut” (Basic Text, tradition tre). Den har IDT:n ar tankt att hoja insikten om vikten av
att valkomna alla beroende till NA oavsett hur det kommer hit.
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Att se framat

Mer an nagon annan servicerapport ar konferensens agendarapport, CAR:en, ett
samtal inom hela gemenskapen om inriktningen av NA som helhet. S& som WSC:s
uppdragsuttalande uttrycker det: “Varldsservicekonferensen for samman alla element
av varldsservicen for att framja NA:s gemensamma valfard.” Under den har
varldsservicekonferensen kommer vi att ta upp viktiga fragor som till exempel vart
forhallningssatt  till  lokala  serviceanstrangningar och  utformningen av
varldsservicekonferensen i sig. Det har ar inga latta fragor och det ar viktigt att ta sig
tid att lasa igenom den har konferensagendarapporten och tanka igenom fragorna.
Var andra tradition tydliggor att var och en av oss har ett ansvar att radfraga vart eget
samvete for att det samlade gruppsamvetet om olika fragor ska hamna ratt.

Pa liknande satt som beslutet att bli drogfri i forsta rummet visade pa en djupgaende
handling i tillit kan de beslut vi fattar tillsammans a den gemenskaps vagnar som
raddade vara liv, ibland verka Overvaldigande. Fragan om att till exempel férdndra hur
vi gor service pa lokal niva kan tyckas féra med sig sa manga okanda variabler att det
helt enkelt kdnns tryggare att gora som vi alltid har gjort. Men precis som med att bli
drogfri finns det inga l6ften man maste ge nagon annan om hur lokalt
serviceutférande till slut maste se ut nar vi beslutar om de har motionerna vid WSC
2014. Fragan om och hur idéerna ska implementeras lokalt beslutas alltid av var och
en av gemenskaperna enligt deras egen beddémning. Var forhoppning ar att vi kan
presentera idéerna om foérandring pa ett satt som ar tydligt och begripligt sa att
gemenskapen kan fatta ett beslut om hur vi ska ga vidare med vart arbete.

CAR:en ar det forsta utskicket av konferensrelaterat material som gar ut till
konferensdeltagarna. Materialet for konferensens godkannande (CAT) kommer att
skickas ut den 27 januari och kommer att innehalla budget och projektplaner som den
alltid gor. Bland projektplanerna for 2014-2016-ars konferenscykel kommer det att
finnas en Overgangsplan for servicesystem projektet, en projektplan for workshops
med sarskild betoning pa kostnadseffektiva arbetssatt for att na flera medlemmar och
en uppdaterad projektplan for en arbetsbok for traditionerna som kommer att inriktas
pa att skriva ett utkast som kan ga ut for granskning och input.

Under den gangna cykeln har vi kunna ateruppta en del av OR-aktiviteterna som vi
tidigare minskat ner pa grund av den ekonomiska nedgangen under de senaste
cyklerna. Den fbrnyade anstrangningen att narvara vi professionella evenemang,
natverka med professionella och samverka med forskare har gett positiva resultat och
vi kommer att arbeta for att halla fast vid den positiva ansatsen nar vi gar in i nasta
cykel.

Det finns som alltid andra mal pa horisonten som vi inte vill tappa kontakten med. En
handbok for evenemang, annat "basic”-material, en tankbar servicepamflett inriktad
pa lokala problem som ofta kommer upp - redskap som dessa ligger kvar pa var
onskelista tills vi har tid och manskliga och ekonomiska resurser tiligangliga.

Konferensen ar det evenemang som for oss samman for att diskutera och besluta om
fragor a hela NA:s vagnar. Sa som Basic Text uttrycker det ar dock helheten store an
summan av vara delar nar vi kommer samman som en gemenskap férenad av de
principer vi delar. Vara principer - och vara anstrangningar att tillampa dem som
individer, grupper och serviceorgan och kollektivt som en global gemenskap - ar

banden som knyter oss samman. Vi ser fram emot att starka de banden vid WSC 2014.
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Regionala forslag

Bakgrund

Konferensen har gradvis tagit steg for att réra sig bort fran sessioner som domineras
av parlamentarisk procedur mot att fatta beslut som fods ur diskussioner. Till exempel
har vi diskussionssessioner fore varje arendesession. Dessa sessioner gor det mojligt
att har mera genomgripande diskussioner om motionerna utan att vara begransade av
Robert’s Rules of Order. Vi forsoker mata konsensusnivan genom preliminara
rostningar genom handupprackning under dessa sessioner sa att vi nar vi gar in i
formella arendesessioner oftast har diskuterat fardigt och har en ganska Kklar
uppfattning om hur vi som serviceorgan forhaller oss till det aktuella @mnet. Att halla
diskussionssessioner fore arendesessionerna har forbattrat vart satt att fatta beslut
vid konferensen.

Som ett mgjligt nasta steg mot konsensusbaserat beslutsfattande antog konferensen
under de tvd gangna cyklerna ett experiment att ha regionala forslag snarare an
motioner. Tanken bakom processen var att forslagen skulle vara ett battre satt att féra
fram idéer for diskussion eftersom de till sin natur ar mera informella an motioner.

Processen for de regionala forslagen erbjods som en kompromiss av en motion som
lamnades Over till styrelsen att genomféra vid 2010-ars WSC: "Vi foreslar att
varldsstyrelsen med hjalp av WSC-deltagare utvecklar en plan att implementera en
process fOr konsensusbaserat beslutsfattande som bland annat kan eliminera
anvandningen av motioner vid WSC.”

Under den sista dagen vid 2010-ars konferens fick deltagarna fragan: "Skulle ni stddja
idén att styrelsen diskuterar eller soker satt for regionerna att fora fram idéer for
Overvagande utan att behodva stélla regionala motioner vid WSC 2012?” Nar
deltagarna rostade med hjalp av handupprackning fanns det inga som var emot att
prova detta satt. Deltagarna kom ocksa Overens om att samma idé eller utveckling
skulle galla nya arenden.

Nar de rostade genom handupprackning igen vid WSC 2012 visade delegaterna starkt
stod for fragan: "Vill vi fortsatta experimentet som paborjats vid WSC 2012 - att
anvanda forslag hellre an motioner for regionala motioner i CAR:en och for nya
arenden vid WSC 20147?”

Vi har nu kunnat préva det har experimentet under tva cykler och det ar dags att
utvardera det.

Framtiden for processen om regionala forslag

| 2012-ars konferensagendarapport uttryckte vi férhoppningen om att “processen att
diskutera idéer och forslag snarare an att debattera motioner kommer att féra med sig
en anda av konsensus till konferensen nar vi diskuterar dessa forslag”. Har den
fornoppningen forverkligats?

Tiden vi agnade at gamla arendesessioner minskade definitivt inte for att vi hade
forslag snarare an motioner att diskutera. Den sammanlagda totala tiden vi dgnade at
formella arenden och de diskussioner som foregick dem var sa lang vid den forra
konferensen att vi blev tvungna att stalla in flera smagruppsdiskussioner som vi hade
schemalagt under veckan for att ge tid att agna at gamla arenden.
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Nar vi reflekterar 6ver experimentet och sarskilt nar vi tampas med hur man pa ett
rattvist satt ska hantera de forslag som lamnats in till CAR:en i ar, maste vi i
arlighetens namn saga att vi inte anser att en anvandning av forslag i stallet for
motioner i CAR:en har forbattrat processen.

Motioner i CAR:en ar gamla arenden, de tjanar en ratificering av handlingar och
formaliserar beslut snarare an for diskussioner vidare. Att be regionerna lamna in
“forslag” till CAR:en har inneburit att materialet som lamnats in inte ar lika tydligt som
en motion. Motioner ar till sin natur sa noggranna som mojligt. De ar underkastade
begransningarna for parlamentarisk procedur och WSC:s Rules of Order. De behdver
exakt uttrycka vilken policy de paverkar och det maste vara tydligt vilka handlingar
som beho6ver ske om de antas. Den har sortens precision ar val utformad fér CAR:en
dels for att materialet i den ar gamla arenden och dels for att CAR:en lases och
diskuteras av grupper runt om i varlden utan férmanen att ha motionsstallare
narvarande for fortydliganden.

Nar det galler nya arenden som till sin natur ar annorlunda an gamla arenden, kan
presentationen av en idé vara en forbattring jamfort med formaliteten i en motion. Pa
en diskussionsbaserad konferens kan forslag ge mera svangrum for att introducera en
idé mer informellt och anvanda var tid tillsammans vid konferensen at att forfina
detaljerna eller olika delar i idén som kan vara oklara, WSC kan for det har for nya
arenden och idéer under hela konferensveckan och besluta om det dr nagot som ska
tas vidare. | det forflutna har WSC flyttat fram arbete som paverkar gemenskapen for
overvagande langre fram och vanligen bara fattat omedelbara beslut i nya arenden om
sadant som har mera att gora med WSC.

A Guide to World Services in NA forklarar att en motion "inte ar det mest effektiva
sattet att diskutera en idé och kommer troligen att skjuta upp fullodigt 6vervagande av
idéerna som projekt med minst tva ar... Sa som det beskrivs ovan har konferensen
kunna na sina basta beslut endast nar idén har diskuterats tillrackligt. Detta sker
under hela konferenscykeln.” (GWSNA, sid 11) var forhoppning ar att vi alla 1ar oss hur
vi ska anvanda oss av konferensen och konferenscykeln mer effektivt for diskussion
och lata konferensens agendarapport vara slutmalet for diskussionerna.

Var vi ar nu

Vi kdmpade med tva stora fragor nar vi skapade 2014-ars Conference Agenda Report:
1. Vilken framtid ska vi rekommendera for experimentet med forslag? 2. Hur ska vi
hantera de forslag som lamnats in till denna CAR?

For narvarande tror vi att vi ska aterga till vara "pre-forslag” policys for materialet i
CAR:en. Vi vill fortsatta arbeta oss fram emot ett konsensusbaserat beslutsfattande
men anser inte att regionala forslag har visat sig framgangsrika som material i CAR:en.
Regionala motioner tycks battre lampade for gamla arenden an forslag, sarskilt nar
det som i ar ar en stor del av forslagen inte ar nya idéer som ska diskuteras utan
istallet agnas at tendenserna i idéer som haller pa att processas.

Sa som vi namnt ovan ar nya arenden en annan sak. For gamla drenden tror vi inte pa
att fortsatta utforska forslag snarare an motioner som nagot fruktbart. Men vi ser
ocksa atergangen till regionala motioner som en tillfallig 16sning. Var verkliga utmaning
ligger i hur vi ska fora diskussionerna vidare vid WSC och kanske annu viktigare
mellan konferenserna i CAR-worhops och i vara grupper, distrikt och regioner. Och
sedan att finna satt att lagga fram och samla in resultaten av diskussionerna pa ett
satt som for oss vidare och fram emot konsensus. Kreativt tankande, samverkande
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handling, en anda av samarbete och ett atagande att géra vart jobb kommer att gora
det mojligt for oss att utveckla nya I6sningar till gamla problem - men bara om vi
samarbetar. Vi diskuterar fortfarande alla de har fragorna och vi ser fram emot att fa
ta del av era tankar vid konferensen.

Regionala forslag i den har konferensagendarapporten

Under tiden ar vi lamnande med dilemmat om hur vi ska hantera forslagen som har
lamnats in for att inkluderas i denna konferensagendarapport for 2014. Utan
undantag skulle de forslag som lamnats inte uppfylla aktuella fram for att tas med i
CAR:en om de var motioner. A Guide to World Services in NA forklarar att “Material
som lags fram for gemenskapens godkannande kommer att vara skrivna i ett format
som lampar sig for rostnig for eller emot och specificerar de begreppsmassiga
forandringarna det skulle innebara att anta och stddja denna process.” (GWSNA, sid
14) Forslag och motioner som férsoker inverka policy vid WSC maste inkludera den
policy den skulle paverka.

Ingen av de regionala férslagen som lamnats in for 2014-ars CAR uppfyller alla dessa
krav. FOr att ett forslag ska vara “CAR-klar” maste den vara otvetydig och begriplig och
det maste vara tydligt for dem som diskuterar forslaget vad det inverkar pa och vad
konsekvenserna om man antar den skulle bli. Vart och ett av forslagen som lamnats in
for 2014-ars CAR ar otydliga, ar omojliga att genomfora eller visar inte hur de skulle
paverka policy.

Var vanliga process efter att ha fatt in en sadan motion eller sadant forslag ar att
kontakta den som stallt den och lata dem veta vad de behdver gora for att gora
forslaget (forr motionen) CAR-klar. De kan till exempel behdva klargéra intentionen
eller ta med den policy den forsoker férandra eller fa den att félja konferenspolicy.
2014-ars forslagsstallare ville eller kunde inte anpassa forslagen sa att de uppfylide
dessa behov. Den har forslagsprocessen ar ny for oss alla och vi skulle formodligen
kunnat ha tillhandahallit battre information och vagledning.

Eftersom vi ar mitt i ett experiment ar varldsstyrelsen inte villiga att helt enkelt
utelamna dessa forslag fran CAR:en sa som har skett tidigare med regionala motioner
som var ofullstéandiga eller otydliga. Den enda forstandiga kompromissen vi har kunnat
uppbada ar att ge tillgang till forslagen genom att inkludera dem som en bilaga i
CAR:en (bilaga C) och forséka summera de grundlaggande idéerna som konferensen
skulle besluta om att gemenskapen bor diskutera.

Vi har kampat med hur vi ska forsoka lagga fram idéerna i forslagen for diskussion
utan att idéerna gar forlorade i ett forslag som inte uppfyller konferensens policy eller
som innehaller idéer som vi inte skulle kunna implementera oavsett vad konferensen
beslutar. Vi har forsokt identifiera fragorna i avsnitten som kallas "Sammanfattning
och utmaningar med de ursprungliga forslagen”. Pa de sidor som foljer sammanstaller
vi de grundlaggande idéerna i forslagen efter basta formaga sa att de kan diskuterar
och, om konferensen vill ga vidare med den grundlaggande idén i forslagen sa som de
skisseras nedan ett beslut kan implementeras.
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Forslag A: Att sGtta ett moratorium pé service system férslagen. Tidsperspektivet
for ett moratorium varierar frén tva till fyra ar. (5 férslag A1-A5)

Sammanfattning och utmaningar med de ursprungliga forslagen: Fem forslag
efterfragar ett moratorium for servicesystemprojektet och tar sarskilt upp
finansiering, implementering eller forsokt att satta en dvergangsplan i verket.

P& nagon grundlaggande niva ar det svart att veta vad exakt ett moratorium
pa en Overgang till ett servicesystemforslag skulle kunna besta av. Inkluderar
det att slappa redskap om konsensusbaserat beslutsfattande eller att halla
workshops om planeringssammankomsten - som bada ar aspekter av
forslagen? Hur &r det med att svara pa fragor fran medlemmar i
gemenskapen om servicesystemprojektet? Detaljerna ar inte tydliga for oss
om vad som skulle och inte skulle tdckas om vi satte ett moratorium pa
projektet eller forslagen.

Atminstone fyra av dessa fem forslag forsoker anvisa gemenskapen genom
att satta ett moratorium pa gemenskapens implementering av vilka som helst
av dessa idéer. | det forflutna har moratorier som antagits av WSC anvisat
WSC och/eller NA varldsservice vilket vi ser som konferensens rackvidd. Vi
anser inte att konferensen har auktoriteten att satta ett moratorium pa
aktiviteter inom gemenskapen i sig eller inom lokala gemenskaper. Utover
detta anvisar tva av forslagen vad gemenskapen ska fokusera pa under
moratoriet vilket vi anser ocksa ar ett lokalt beslut, inte nagot som kan
dikteras av WSC.

En annan aspekt av dessa forslag som vi ser som omojligt att genomfora ar
den sortens bokféring som ett av forslagen efterfragar. Forslaget kraver
redovisning av bokforingen av projektkostnader, inklusive kostnaden for
projektrelaterade resor och kostnader for personalens tid bakat till 2008,
vilket vi helt enkelt ar oformogna att gora. Vi delar inte upp resorna i bitar dar
servicesystemprojektet eller nagot annat specifikt projekt eller nagon specifik
fraga, diskuterades och inte heller rdknar vi personalens timmar pa det sattet.
Summorna som budgeterades for projektet antogs av WSC och har
rapporterats om och redovisats. De har siffrorna finns redan tillgangliga.

Varldsstyrelsens respons: Rent generellt tycks det har vara ett daligt tillfalle att satta
ett moratorium sarskilt eftersom projektet for narvarande fokuserar pa hur
forslagen ar satta i verket och anpassade lokalt. Flera av dessa forslag ber om
ett moratorium for att kunna samla mera information och anda tycks det som
om ett moratorium skulle undertycka insamlingen av information.

Under 2012-2014-ars konferenscykel har vi fokuserat pa den praktiska
tilldampningen och anpassningen av idéerna i servicesystemforslagen. Vi har
redan trappat ner pa mangden pengar som tilldelats det har projektet under
denna cykel och genom falttesterna och skapandet av och testningen av
redskap for den lokala niva av service far vi en battre forstaelse om hur teorin
i forslagen ser ut nar den tillampas.

Givet detta fokus pa praktisk tillampning och anpassning av forslagen verkar
det som om ett stopp av projektet i det har skedet skulle ga tvart emot
intentionen hos nagra av forslagsstallarna: att samla mera information och
informera flera medlemmar. Var intention med att fortsatta fokusera pa detta
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projekt ar att det till slut kommer att ge idéer, praktisk erfarenhet, redskap
och vagledning som formats av gemenskapens erfarenhet.

Servicesystemprojektet har erbjudigt for WSC som en projektplan att anta
eller avsla. Det har fortsatt att antas tre konferensen i rad. Vid 2012-ars WSC
var konferensen starkt emot ett forslag under nya arenden som sade: “Att
servicesystemforslagen tas bort fran WSO:s budget” saval som ett annat som
sade: “Att ge gemenskapen en hel konferenscykel att workshopa, undersoka
och prova implementeringen av SSP. Resultatet av anstrangningarna ska
samlas in vid WSC 2014 for vidare behandling.” Vi erkanner att en del av vara
medlemmar har fragor eller farhagor om delar av det har projektet men vi har
fatt ett tydligt mandat fran gemenskapen genom dess representanter och vi
tror att fortsattningen av detta arbete ar det basta sattet att ta hand om de
fragor som medlemmar har och att forfina forslagen sa att de tjanar var
gemenskap pa basta satt i dess tillvaxt.

Férslag B: Att specificera den specifika beslutsmekanismen fér allt som har att
g6ra med SSP. (2 forslag — B1-B2)

Sammanfattning och utmaningar med de ursprungliga forslagen: Ett av forslagen ber
om att SSP forslagen som helhet fors fram infor WSC "for forsta gangen” for
en rostning med tva-tredjedels majoritet. Det andra forslaget anvisar vad som
ska laggas in i 2014-ars CAR. Det ar omdjligt att implementera nagon av
dessa sa som de ar skrivna. Motioner antagna vid varldsservicekonferensen
trader i kraft vid konferensens slut. En motion som vill paverka vad som ska
laggas | 2014-ars konferensagendarapport skulle ha behovt presenteras vid
2012-ars konferens. Det finns inget satt som en motion som laggs fram i
2014-ars CAR skulle kunna resultera i att lagga till material i den CAR:en.

Idén om att alla SSP forslagen och dvergangsplanen ska vara i 2014-ars CAR
foreslogs faktiskt vid WSC 2012. Nar den rostades om genom
handupprackning visade konferensen starkt motstand mot ett forslag: "Att
alla beslut som har att gora med SSP ska inkluderas i 2014-ars CAR och
krava 2/3 roster for att antas.

Varldsstyrelsen respons: Vi har redan gjort atagandet att lagga beslut om
servicesystemprojektet i CAR:en, Overgangsplanen ar helt enkelt en
projektplan om hur vi ska hjalpa till med diskussioner och implementering av
vad WSC beslutar.

Servicesystemprojektet har antagits av WSC tre ganger - tva ganger enhalligt
- och specifika motioner, resolutioner och preliminara gillanden har erbjudits i
de tva senaste konferensagendarapporterna. Vi skulle inte kunna erbjuda
nagot om det har projektet “for forsta gangen” eftersom konferensen redan
har antagit projektet och stodjer i princip idéerna i forslagen.

Férslag C: Regioner som for nérvarande har sdate vid WSC behdller den fér
alltid. (1 férslag — C)

Sammanfattning och utmaningar med det ursprungliga forslaget: Det har ar ett
forsok att sakerstalla att framtida beslut som har att gora med sate vid
konferensen innehaller ett férbehall att behalla alla regioner som for
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narvarande har sate. Pa detta satt tycks det vara ett forsok att gora ett tillagg
till nagot som annu inte antagits.

Varldsstyrelsens respons: Vi féreslar att idén tas upp igen nar beslutet som den vill
paverka faktiskt laggs fram for konferensen. Att anta ett villkor till en policy
som annu inte ar skriven skulle tyckas vara att gora saker och ting i fel
ordning. Antagandet av den har idén skulle helt enkelt krava parlamentarisk
gymnastik om och nar WSC fattar beslut om att forandra vem som har sate. Vi
har annu inte natt en plats dar vi delar en vision om hur konferensen kan
tankas se ut i framtiden, vilket ar skalet till att vi annu inte har nagon
langsiktig rekommendation fér en heltdckande policy for sate vid konferensen.
Det tycks battre att anvanda var tid at att diskutera vilka majligheter for en
global gemenskaps beslutsfattandeprocess i framtiden.

Forslag D: Idéer om att vardera eller minska WSC:s kostnader genom att
antingen skapa en arbetsgrupp som ser éver konferensens kostnader eller
genom att ta bort resor for varldsstyrelsen till WSC. (2 férslag — D1-D2)

Sammanfattning och utmaningar med de ursprungliga forslagen: Det finns tva foérslag
som har att gora med konferensens kostnader: en som vill skapa en
arbetsgrupp som ser over WSC:s kostnader och en annan som vill ta bort
resor for varldsstyrelsen, utom ordféranden, till WSC.

NA:s varldsservice arbetar med en tvaarig strategisk plan och budget.
Planering, finansiering och samordning av olika affars och servicebehov under
den tvaariga cykeln kraver tid. Projekten som presenteras infor ett WSC ar ett
resultat av den avslutade planen for den kommande cykeln. Det finns manga
satt att fa idéer inkluderade i planeringsprocessen, men den processen maste
initieras fore konferensensagendarapport.

For 2014-2016-ars cykel ar traditionsboken och servicesystemet de projekt
som styrelsen rekommenderar baserat pa diskussioner vid WSC 2012.
Budgeten som kommer att inkluderas CAT:en for beslut vid konferensen har
lagts upp med tanke pa dessa projekt. Idén att skapa en arbetsgrupp skulle
darfor lamnas over till varldsstyrelsen sa att de kunde komma tillbaka med en
projektplan och budget vid WSC 2016. Vi tror att konferensens deltagare vid
det laget har diskuterat manga av de problem som har att géra med
finansiering av konferensen.

Varldsstyrelsens respons: Internationella arbetsgrupper kostar i genomsnitt 250 000
dollar per cykel och vi anser inte att kostnaden inte ar berattigad for WSC:s
logistik. Vi har utvarderat och kommer att fortsatta utvardera alternative som
har att géra med konferensen och rapporterar om vara diskussioner och
uppmuntrar till en aktiv dialog.

Vi har redan tagit bort ett budgeterat varldsstyrelsemoéte under den gangna
konferenscykeln pa grund av brist pa medel. Vi tror inte att en eliminering av
styrelsens narvara vid konferensen skulle vara ett ansvarsfullt satt att skara
pa kostnader. Som organet som har i uppgift att genomféra WSC:s vilja under
de tva aren mellan moten behover vi hora och forsta vad det ar WSC vill att vi
ska gora. Vi ser vardet i att delta i diskussioner och hoéra olika réster och idéer
som avgorande for det uppdrag vi har givits.
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Medan NA som helhet i allthégre utstrackning anvander teknologi for att
framja diskussioner anser vi inte att virtuella moten kan ersatta ansikte mot
ansikte moéten. Det finns uppenbara logistiska problem med att anvanda sig
av teknologi for moten - anpassa sig till olika tidszoner i en internationell
gemenskap, uppratthalla en stabil signal pa internet osv. Men dven om
teknologin vore perfekt och det inte fanns nagra problem med tidszoner ar att
traffas personligen det basta sattet for att fa vissa saker gjorda, sarskilt for att
fatta beslut. Online moéten kan vara anvandbara for att stamma av, lagga upp
eller till och med for att hitta nya inriktningar for arbete, men inte sa bra for
att fatta beslut.
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Sammanfattning av motioner och forslag
vid WSC 2014

World Board Motions

Motion 1: Att godkanna ratexten i bilaga A som IP#29, An Introduction to NA Meetings.

Motion 2: att anta féljande som WSC policy: “Sate vid WSC:s biennala méte ar begransat till en
delegat per region.”

Motion 3: att anta féljande som WSC policy: “Varldsservicekonferensen finansierar inte automatiskt
narvaron av delegater. Delegater fran regioner som inte kan finansiera sig sjdlva kan ansfka om
finansiering fran Varldsstyrelsen.”

Motion 4: Att i princip enas om att réra oss i riktning mot ett servicesystem som innehaller
gruppstodsforum: diskussionsorienterade sammankomster som fokuserar pa gruppernas behov sa
som den beskrivs nedan.

Beskrivning av ett GSF:
Grundlaggande:

e Diskussionsorienterat

e Gruppfokuserad: Inriktad pa gruppernas behov, beslut som ror distriktsarenden fattas inte
har. Kan ha begransade funktioner sasom att hitta frivilliga till S&l-paneler, att planera
picknicks osv.

e Utbildningsorienterat: Det har ar en plats som ar idealisk for att informera nykomlingar, halla
workshops och utbilda betrodda tjanare.

e Open for alla: Alla intresserade medlemmar, inte bara gruppservice representanter,
uppmuntras att narvara.

Rekommendation:

e Storlek anpassad efter grannskapet: Det forsta servicesystemforslaget ser
gruppstédsforumen som avsevart mindre &n lokala servicekonferenser eller
distriktsservicekommittéer. Det kan finnas flera inom ett LSK. Men vi har genom faltteserna
lart oss att en del gemenskaper foredrar att samla alla grupper och intresserade medlemmar
till ett gemenskapsvitt gruppstdédsforum.

e Manatliga moten: Det forsta servicesystemforslaget foreslog manatliga moten for
gruppstédsforumet, men i falttesterna valde manga gemenskaper ett annat métesschema.
En del holl gruppstddsforum atta ganger om aret under de manader da det inte holls
kvartalsvisa lokala servicekonferenser. Andra alternerade mellan GSF:er och LSK-méten dar
bada mottes sex ganger om aret.

Avsikt: Att ange en inriktning for framtida utveckling av servicematerial.

Motion 5: Att i princip enas om att réra oss i riktning mot ett servicesystem som innehaller lokala
servicekonferenser: strategiska serviceorienterade planeringskonferenser sa som be beskrivs nedan.

Beskrivning av en lokal servicekonferens:

Grundlaggande:
e Plandrivna: LSK:n arbetar enligt en planeringscykel som bérjar med en arlig
planeringssammankomst. Alla intresserade medlemmar samlas vid

planeringssammankomsten foér att bestamma prioriteringen for den kommande cykeln och
tillhandahalla input som ger formen for de projektplaner och den budget som skapas.

e Form féljer funktion: Anvander sig av en genomtankt blandning av projektbaserad service,
service som utférs av kommittéer och service som organiseras av samordnare. Hur service
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utfors (om det ar av en kommitté, en arbetsgrupp eller en samordnare) ar ett beslut som
fattas av den lokala servicekonferensen.

e Strategisk: Diskussioner och beslut har i sa stor utstrackning som mdjligt att géra med
strategisk inriktning och 6versyn. Administrativa beslut och “mikrostyrning” delegeras till den
lokala servicestyrelsen.

¢ Konsensusbaserad: Anvander sig av konsensusbaserat beslutsfattande nar det ar praktiskt
att gora sa (dvs det kan fortfarande vara mest logiskt att rosta vid val eller tillfallen da
serviceorganet inte lyckas na konsensus och ett beslut maste fattas).

Rekommenderas:

Kvartalsvisa moten: Forslagen foreslar att den lokala servicekonferensen mots fyra ganger
om aret for planering och uppfdljning och att den lokala servicestyrelsen méts varje manad. |
praktiken da detta testades i falt, beslutade en del gemenskaper att halla lokala
servicekonferenser varannan manad for att battre tjdna deras behov. Ett av métena under
aret dgnas at den arliga planeringssammankomsten.

Definierad enligt 1&n, kommun eller stadsgranser: Skalet till denna rekommendation ar
trefaldigt: 1. For att undvika dubblering av service. 2. For att géra NA mer synligt for
professionella och beroende som forsoker hitta oss. 3. FOr att sakerstalla att alla delar av en
stat eller en nation omfattas av ett serviceorgan. Att sakerstalla att alla tre uppfylls ar
viktigare an en policy om granser for ett serviceorgan, sarskilt i beaktande av den potentiella
svarigheten att gd samman med ett narliggande serviceorgan. Det som tycks avgbrande ar
battre kommunikation och samverkan med vara grannar med Oppenhet for att paborja
samtal om en mdjlig sammanslagning i framtiden. Den tredje punkten, att sakerstalla att alla
delar av en stat eller nation tjanas av NA, ar nagot som pa de flesta platser troligen inte kan
hanteras pa basta innan vi kommer till stat/nation/provins delen av servicesystemet.

Avsikt: Att ange en inriktning for framtida utveckling av servicematerial.

Motion 6: Att i princip enas om att réra oss mot ett servicesystem som innehaller lokala
servicestyrelser: ett organ som 6verses av den lokala servicekonferensen och som administrerar det
arbete som prioriterats av LSK:n sa som det beskrivs nedan.

Beskrivning av en LSS:
Grundlaggande:

Redovisningsskyldig infor LSK: Rapporterar till och o6verses av eden Iokala
servicekonferensen.

Genomfor LSK:s prioritering: Styrelsen Overser arbetet med att uppnad de mal satta av den
lokala servicekonferensen. Den presenterar en budget och projektplaner for LSK:s
godkannande och de samordnar det servicearbete som sker i kommittéer, arbetsgrupper och
av samordnare.

Manatliga moten: Det tycks praktiskt att motas regelbundet, dven om inte alla LSS-méten
maste vara ansikte mot ansikte. En del LSS:er kans valjer att hdlla en del mote online.

Administrerar LSK-métena: Den lokala servicestyrelsen ansvarar fér att skapa en dagordning
och for att leda LSK-motena, inklusive att organisera den arliga planeringssammankomsten
for att samla information fran hela NA-gemenskapen.

Rekommenderas:

Bestar av en administrative enhet och servicesamordnare: Forslagen forstéllde sig
ursprungligen den lokala servicestyrelsen som ett manatligt méte av de betrodda tjanare
som valts av LSK (den administrativa enheten) saval som ordférande for underkommittéer,
projektledare och andra servicesamordnare. | praktiken kan det finnas moéten dar inte alla
dessa betrodda tjanare behover vara med.

Avsikt: Att ange en inriktning for framtida utveckling av servicematerial.



» » » 2014CAR 39

Regionala forslag

Dessa forslag sammanfattar de grundlaggande idéerna i de regionala forslag som
kommit in for att laggas in i CAR:en och kommer att tjana som grund for det som
diskuteras under gamla arende sessionen vid WSC. Mer information finns pa sidan 30.
De ursprungliga forslagen sa som de lamnades in finns i bilaga C.

Forslag A: Att satta ett moratorium pa service system forslagen. Tidsperspektivet for ett moratorium

varierar fran tva till fyra ar. (5 forslag A1-A5)

Forslag B: Att specificera den specifika beslutsmekanismen fér allt som har att géra med SSP.

(2 forslag - B1-B2)

Forslag C: Regioner som for narvarande har sate vid WSC behaller den for alltid. (1 forslag - C)

Forslag D: Idéer om att vardera eller minska WSC:s kostnader genom att antingen skapa en
arbetsgrupp som ser 6ver konferensens kostnader eller genom att ta bort resor fér varldsstyrelsen
till WSC. (2 férslag — D1-D2)
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Ordlista

Biennal
Nagot som sker vartannat ar.

Candidate Profile Reports (CPRs) (Kandidatprofiler)

Ett paket som innehaller information (personliga rapporter) pa var och en av de
kandidater som nomineras av Human Resource Panel for overvagande till val av WSC.
De har rapporterna ar menade att hjalpa konferensdeltagarna i deras utvardering av
kandidaterna.

CBDM

Konsensusbaserat beslutsfattande. Konsensus refererar till gruppens medgivande och
innebar att alla medlemmar i en grupp ar villiga att ga vidare med ett beslut.
Konferensen anvander en form av CBDM som grundas i respekt for alla som deltar i
beslutet om frdgan som behandlas men innebar inte ndédvandigtvis att beslutet blir
enhalligt.

Conference Agenda Report (CAR) (Konferensens agendarapport)

En publikation som bestar av arenden och fragor som kommer att 6vervagas under
det biennala WSC-motet. CAR-en ges ut minst 150 dagar fore Oppnandet av
konferensen, med Oversatta versioner utgivna minst 120 dagar fore. Den forsta delen
av CAR-en finns pa alla publicerade sprak och ar tillganglig utan kostnad pa natet:
www.na.org/conference.

Conference Approval Track (CAT) Material for konferensens godkannande)

Ett begrepp som anvands for att beskriva fragor som skickas till konferensdeltagare
90 dagar fore Varldsservicekonferensen. Det som inkluderas ar alla eventuella forslag
for att ge nya regioner sate vid WSC, budgetforslaget och projektplanerna for den
kommande konferenscykeln samt allt material som presenteras for overvagande
under processen for godkannande av servicematerial.

Conference-approved (Konferensgodkant)

NA handbdcker och servicehaften som tenderar att 6verfora NA:s grundlaggande idéer
om givha delar inom service. Dessa texter har antingen sants ut for granskning och
input eller inte, beroende pa den specificerade projektplanen som presenterats for
WSC, och inkluderas alltid i Conference Approval Track-materialet for godkannande vid
den kommande WSC. Bade Konferensgodkant och World Board-godkant material ar
menat att visa hur man implementerar eller satter i verket de principer som faststallts
i NA:s karnfilosofi och i Gemenskapsgodkant material.

Conference Cycle (Konferenscykel)
De tva aren mellan konferenser. For den nuvarande konferensen hanvisar det till de
tva rakenskapsaren som loper fran 1 juli 2012 till 30 juni 2014.

Conference Participants (Konferensdeltagare)

| syfte att fatta beslut definieras konferensdeltagare som regiondelegater och
medlemmar av Varldsstyrelsen. Endast delegater rostar i gamla arenden som har
tagits upp i Conference Agenda Report.
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Conference Report (Konferensrapport)

Den fullstdndiga rapporten av alla varldsserviceaktiviteter som skickas till deltagare i
WSC. Delegater och regioner far ocksa publicera rapporter har. Postas till
konferensdeltagare och prenumeranter och laggs ocksa ut pa www.na.org.
Marsnumret innehaller vanligen styrelse- HRP- och regionrapporter.

Environmental Scan (Omvarldsundersokning)

En omvarldsundersdkning ar en del av processen for strategisk planering. Pa NAWS
ser vi, fore skapandet av den strategiska planen vartannat ar pa bade interna och
externa faktorer som kan paverka det arbete vi har mojlighet att utféra eller som vi
onskar ata oss eller prioritera.

Fellowship-approved (Gemenskapsgodkant)

Som det forklaras i GWSNA: “Allt NA-tillfrisknandematerial ar Gemenskapsgodkant.
Det innebar att det utvecklas av NA World Services, skickas ut till gemenskapen for
granskning och input och skickas slutligen ocksa ut for godkdnnande av gemenskapen
i Conference Agenda Report. ... Det galler alla tillfrisknandebodcker, tillfrisknandehaften
och tillfrisknandepamfletter som etablerar eller foérandrar det filosofiska
forhallningssattet eller NA:s principer.”

Fellowship Development (Gemenskapsutveckling)

Vi agnar oss at ett stort antal aktiviteter som ar riktade till medlemmar och/eller
utformade for att hjalpa NA-gemenskaper i deras anstrangningar att fora vidare vart
budskap och var vision. Det har inkluderar, men ar inte begransat till, att producera
publikationer sdsom The NA Way och Reaching Out, workshops ute i gemenskapen,
offentlig relations aktiviteter, att svara pa e-post och telefonsamtal fran medlemmar
samt tillhandahalla gratis eller nedsatt pris pa litteratur till gemenskaper som &r i
behov av det. Vi kallar alla dessa aktiviteter gemenskapsutveckling eftersom det ar
vad det syftar till.

Fellowship Intellectual Property Trust (FIPT)

En juridisk forvaltning som tjanar som forvaltare av NA:s tillfrisknandelitteratur och
logon (varumarken). Dokumentet som utgor FIPT kallas for ett férvaltningsinstrument,
det forklarar hur NA:s litteratur och varumarken handhas och skyddas till fordel for
gemenskapen som helhet. Godkand av gemenskapen i april 1993.

Group Support Forum (GSF) (Gruppstodsforum)

Ett diskussionsinriktat organ som fokuserar pa hemmagruppernas behov.
Gruppstoédsforum ar 6ppna for alla medlemmar och inriktade pa gruppernas fragor och
problem, introduktion till service och utbildning inom service.

Guide to Local Services in Narcotics Anonymous, A (GLS)

En service handbok, godkand 1997, menad att tjana som en resurs for NA-grupper,
distrikt, regioner och deras underkommittéer i att uppratta och tillhandahalla lokal
service.

Guide to World Services in Narcotics Anonymous, A (GWSNA)

En sammanstallning av policybeslut som har godkants av Varldsservicekonferensen,
inklusive riktlinjer for WSC. Namnet andrades fran A Temporary Working Guide to Our
World Service Structure (TWGWSS) 2002. Dess foregangar TWGSS, publicerades
forsta gangen 1983 som en tillfallig efterfoljare till NA Service Manual (ocksa kand
som The NA Tree), vilken i sin tur publicerades 1976.



» » » 2014CAR

Human Resource Panel (HRP)

Tillhandahaller Varldsservicekonferensen med en lista pa kvalificerade kandi(jater for
val till Varldsstyrelsen, Human Resource Panel och WSC:s bitradepositioner. Ar ocksa
ansvarig for administrationen av World Pool. Bestar av fyra medlemmar som véljs av
WSC.

IP
Forkortning av informationspamflett.

Issue Discussion Topics (Amnesfragor for diskussion)

Sarskilda amnen som valjs av WSC som har att gora med gemenskapen som helhet
och ska diskuteras av gemenskapen under nasta konferenscykel.

Local Service Board (LSB) (Lokal servicestyrelse)

Den lokala servicestyrelsen O&verses av den lokala servicekonferensen och
administrerar arbetet som prioriterats av LSK. LSS mo6ts manadsvis. Den presenterar
en budget och en projektplan for godkannande av LSK och samordnar servicearbetet
som gors av kommittéer, arbetsgrupper och samordnare. Den faciliterar LSK-moétena
och forbereder dagordningen for dessa, inklusive for den  arliga
planeringssammankomsten.

Local Service Conference (LSC) (Lokal servicekonferens)

En strategisk, serviceinriktad planeringskonferens. LSK utfor service genom en
blandning av projektbaserade arbetsgrupper, fortlbpande service som gors av
kommittéer och service som organiseras av samordnare baserat pa lokala behov. Den
anvander sig av konsensusbaserat beslutsfattande.

NA Way Magazine, The

The NA Way Magazine som publiceras varje kvartal erbjuder for narvarande artiklar
om service, tillfrisknandeinriktade berattelser och underhallning saval som ett
kalendarium for internationella NA-evenemang. Tillganglig efter forfragan pa engelska,
franska, japanska, portugisiska, ryska, spanska och tyska och finns ocksa pa
www.na.org.

NAWS

Hanvisar till Narcotics Anonymous World Services, det juridiska namnet pa
varldsservice.

NAWS News

Ett nyhetsbrev som skickas ut av Varldsstyrelsen efter varje styrelsemdte och
rapporterar om deras nuvarande aktiviteter. Publiceras pa engelska, franska, tyska,
portugisiska, spanska och svenska. Skickas till alla konferensdeltagare, registrerade
distrikt och regioner och finns ocksa pa www.na.org.

Project Plan

Utvecklas av Varldsstyrelsen for alla tankbara, icke-rutinmassiga varldsserviceprojekt.
Inkluderar den féreslagna omfattningen av projektet, budget och tidsram. Inkluderas |
Conference Approval Track materialet som del av budgeten.

Public Relations (Offentliga relationer)

Att skapa och uppratthalla relationer med medlemmar, potentiella medlemmar samt
allmanheten i form av professionella, familjer och nara och kara i en anstrangning att
mera effektivt fora budskapet om tillfrisknande vidare.
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RBZs

Kandidater till positioner inom varldsservice som har foreslagits for Human Resource
Panel for deras Overvagande av regioner, varldsstyrelsen eller zoner. Dessa potentiella
kandidater intervjuas vid sidan av och efter alla initiala neutrala urvalsprocesser.

Regional Assembly (Gruppsammankomst)

En samling av gruppservicerepresentanter (GSR:er) och regionkommittémedlemmar
(RKM:er) som halls av RSK, for att diskutera fragor som paverkar NA over hela varlden,
vanligen som en forberedelse for det biennala WSC-moétet. Regiondelegaten valjs
ibland vid sammankomsten.

Regional Delegate (RD)

Narvarar vid WSC som en rostande delegat fran en NA-region (eller likvardigt
serviceorgan). Ar ansvarig for att bidra till kommunikationen mellan regionen och
varldsservicen under hela konferenscykeln.

Regional Proposal(Regionala forslag)

En idé som lamnats in av en regional service kommitté for att inkluderas i Conference
Agenda Report och dvervagas vid Varldsservicekonferensen.

Regional Service Committee (RSC) (Regionservicekommitté (RSK))

Ett organ som samlar den kombinerade serviceerfarenheten hos ett antal narliggande
distrikt for att omsesidigt stodja dessa distrikt. Bestar av RKM:er, regiondelegat,
alternerande delegat och andra enligt behov.

Service System

NA:s service system bestar av fyra huvudsakliga komponenter: manniskor, processer,
resurser och struktur. Ett av vara projekt fokuserar pa att skapa och utforma en
diskussion for alternativ till eller forbattringar av vart nuvarande servicesystem.

Service System Proposals (Servicesystem forslag)

Ett dokument som innehaller idéerna och rekommendationerna for férandringarna i
NA:s servicesystem. Det senaste utkastet av detta dokument lades fram for 2012-ars
varldsservicekonferens for att tillhandhalla en bakgrund for att diskutera resolutioner
och preliminara gillanden vid 2012-ars Varldsservicekonferens. Essan som finns i
denna konferensagendarapport innehaller mera aktuell information.

Service Pamphlets (Servicepamfletter)

Pamfletter som tar upp olika fragor som har att géra med service i NA och ar tankt att
anvandas som en resurs for grupper och serviceorgan. Dessa pamfletter utvecklas,
sands ut till delegaterna for en 90 dagars granskningsperiod och godkanns av
Varldsstyrelsen som ocksa kan revidera dem om det skulle behdvas. De ar styrelsens
basta forsok att samla en del av var gemenskaps mest framgangsrika arbetssatt nar vi
har att gora med kansliga eller svara fragor.

Strategic Plan (Strategisk plan)

En langsiktig strategi for varldsservice att tillhandahalla ny eller foérbattrad service och
stdd som faciliterar fortsattningen och tillvaxten av Anonyma Narkomaner runt om i
varlden. Projektplanerna harstammar ur malen i den strategiska planen.

Straw Poll (Preliminart gillande)

En icke-bindande rdstning som genomfors for att mata den allmanna asikten hos
konferensen om nagot sarskilt amne eller nagon sarskild idé. Rostningarna anvands
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ocksa under konferensens avslutande session for att sdkerstélla att konferensen har
en gemensam forstaelse av besluten som fattats och diskussionerna som forts under
veckan.

Twelve Concepts for NA Service (Tolv koncept for NA-service)

Grundlaggande NA-principer som vagleder grupper, styrelser och kommittéer i serviceangeldagenheter.
Godkand av WSC 1992, publicerad med essaer och studiefragor som ett hifte med samma titel.

Workgroups (Arbetsgrupper)
Sma arbetsorgan ansvariga infor Varldsstyrelsen skapade for ett sarskilt syfte.

World Board (Varldsstyrelsen)

Varldsstyrelsen ar servicestyrelsen for varldsservicekonferensen. Styrelsen
tillhandahaller stéd fér Anonyma Narkomaners gemenskap i dess anstrangningar att
fora vidare NA:s budskap. Overser aktiviteterna inom NA:s varldsservice, inklusive vart
huvudsakliga servicecenter, World Service Office. Styrelsen forvaltar ocksa for NA-
gemenskapens rakning rattigheterna for all dess materiella och immateriella egendom
(vilket inkluderar litteratur, logon, varumarken och copyright rattigheter) i enlighet med
gemenskapens vilja sa som den uttrycks genom WSC.

World Board-approved (Varldsstyrelsegodkand)

Servicerelaterade informationspamfletter och redskap som godkants och publicerats
av Varldsstyrelsen. Det har materialet innehaller praktisk erfarenhet som samlats in
fran gemenskapen om hur vi ska tillampa en del av de principer som finns i NA:s
gemenskapsgodkanda och konferensgodkanda material.

World Pool

En pool av medlemmars service resuméer (World Pool Information Forms) som visar
en mangfald tillfrisknande och servicerelaterade erfarenheter saval som alla férmagor
som ar nodvandiga for att framgangsrikt fullfélja uppdrag pa varldsniva. Alla
medlemmar med mer an fem ars drogfrinet ar behoériga och uppmuntras att fylla i
informationsformularet.

World Service Conference (WSC) (Varldsservicekonferensen)

Konferensen &ar inte en enhet, det ar ett evenemangsammankomsten av NA:s
gemenskap fran runt om i varlden. Vartannat ar moéts regiondelegater, medlemmar
fran Varldsstyrelsen och verkstallande direktéren for World Service Office for att
diskutera viktiga fragor for Anonyma Narkomaner gemenskap.
Vérldsservicekonferensen ar den punkt i var servicestruktur dar rosten for NA som
helhet kan hoéras gallande fragor och angelagenheter som paverkar var varldsvida
gemenskap. Konferensen ar ett redskap for gemenskapens kommunikation och
enighet; ett forum dar var gemensamma valfard sjalvt ar arendet for motet

World Service Office (WSO0) (Varldsservicekontoret)

Namnet pa den fysiska platsen for det framsta servicecentrat for NA:s varldsservice.
Huvudkontoret finns i Chatsworth (Los Angeles), Kalifornien, USA, med lokala kontor i
Ontario, Belgien, Iran och Indien. WSO trycker, lagerhaller och saljer NA:s gemenskaps-
och konferensgodkanda litteratur, servicehandbdocker och annat material.
Tillhandahaller stod for nya NA-grupper och NA-gemenskaper i utveckling. Tjanar som
ett kunskapscenter for information om NA.
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WSC Cofacilitator(s) (Bitraden vid Varldsservicekonferensen)
Tva personer som haller i arendemoéten vid Varldsservicekonferensen. Valjs av
Varldsservicekonferensen.

Zonal Forums (Zonforum)
Lokalt organiserade, serviceinriktade delnings- och/eller arendesessioner
sammansatta av flera regioner som tillhandahaller medel genom vilka NA-
gemenskaper kan kommunicera, samarbeta och vaxa tillsammans. Engagerar
deltagare fran narliggande regioner.
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Bilaga C
Regionala forslag

Den har bilagan innehaller de regionala forslagen sa som de lamnades in. De gors
tillgangliga i en anda av fullstandig dppenhet. Diskussionerna under gamla arenden vid
WSC 2014 kommer att fokuseras pa forkortningarna av forslagen fran A till D som finns
pa sidorna 33 till 36 i den har rapporten. Ytterligare forklaringar finns ocksa péa sidan 30 i

den har rapporten.
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Foérslag A1: ABCD Regionen: Att satta ett moratorium under en cykel fér
finansiering fér ndgon som helst av delarna i SPP, inklusive resor som har att
géra med dess marknadsféring och att NAWS och vdrldsstyrelsen
tillhandahaller fullsténdig, korrekt och drlig redovisning av alla kostnader som
ddragits under skrivandet av, forskande om och marknadsféring av SPP som
inkluderar men inte dr begrdnsat till konsultkostnader, resekostnader,
kostnader fér publicering och marknadsféring frén 2008 och fram till dags dato.

Avsikt: Moratoriet skulle ge gemenskapen tid att inforskaffa fullstandig redovisning
av alla kostnader som har att géra med SPP fran 2008 till dags dato sa att
gemenskapen kan avgdéra om vi vill fortsatta finansiera projektet eller
anvanda vara resurser pa annat hall. Med ett slut av finansieringen av SPP
skulle gemenskapen kunna bedéma hur mycket som har spenderats arvis
eftersom det inte finns nagon annan mekanism for att gora den beddémningen
i de aktuella finansiella rapporterna.

Regionens motivering: Ett effektivt gruppsamvete ar ett fullstdndigt informerat
gruppsamvete. Manga medlemmar i gemenskapen, till och med de som har
varit engagerade i serviceinsatser har inte fatt information om SPP och kan
inte fatta nagot samvetesbaserat beslut om finansiering. Moratoriet och
redovisningen skulle med hjalp av grundlaggande redovisningsmetoder
anvandas av gemenskapen for att se det ekonomiska vardet av den totala
effekten av SPP genom att upphdra med att lagga gemenskapens resurser pa
det. Gemenskapen skulle ocksa utforska potentialen for alternativa satt att
minska kostnaderna med WSC. Grupperna har det slutgiltiga ansvaret for och
auktoriteten 6ver den servicestruktur de har skapat. Genom att fullgora sitt
ansvar att tillhandahalla det samvete, de idéer, manniskor och pengar som
servicestrukturen behdver utévar grupperna sin auktoritet. P4 motsvarande
satt maste servicestrukturen alltid vanda sig till grupperna for stdéd och
vagledning. (Andra konceptet.)

Forslag A2: ABCD Regionen: Att sdtta ett moratorium under @tminstone en
konferenscykel pé& vidare implementering av och évergdng ftill vilka som helst
delar av servicesystemforslagen (SPP) inklusive, men inte begrénsat till, det som
har hénvisats till som Gruppserviceenhet (GSE) och/eller Lokalserviceenhet (LSE).

Avsikt: Att tillhandahalla tid och mojlighet att studera, workshopa och utveckla input
och aterkoppling pa alla foljder, bade fér och emot, av SSP for att avgdra hur
SSP skulle inverka pa grupper, distrikt och regioner lokalt. Att kommunicera
genom hela den nuvarande servicestrukturen vilken SSP:s totala effekt vore
lokalt. Varje del av den globala gemenskapen har ansvaret att gora
bedomningar for sig sjalva genom sin egen erfarenhet. Att besoka olika
grupper nara och langt bort kvalificerar inte en medlem att bedéma hur en
handling skulle paverka en grupp i en annan del av varlden. Att undersoka
potentialen for alternativa satt att hantera fragor som ledde till skapandet av
SSP, sasom "medlemmars apati och likgiltighet”, "finna satt att forbattra
serviceutforande” och att "minska kostnader i samband med WSC”.
Grupperna maste ta tillfallet i akt att lokalt bedéma huruvida NA som helhet
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bér undvika sa vida och dramatiska férandringar i struktur, processer,
resurser och manniskor som foreslas i servicesystemférslagen.

Regionens motivering: Det har forslaget erkdnner och tar i beaktande
varldsstyrelsens senaste forsok att skjuta upp, men inte stoppa, de mest
kontroversiella delarna av SSP sa som det rapporterades om i juninumret av
NAWS News 2013. "For att kunna halla fokus pa processer och
forbattringar rekommenderar vi att vi tillhandahaller fragor eller motioner
for beslut om GSE:er och LSE:er i 2014-ars Konferensagendarapport (CAR).
Det verkar inte mojligt att pa ett rationellt satt processa mer an sa pa en
enda gang. Vi forblir tillsammans med majoriteten vid WSC 2012
forbundna till en ny vision for Stat-Nation-Provins (SNP:er) och zonernas
roll, men vi tror ocksa att det behdvs mera diskussion om dessa. Eftersom
det potentiellt handlar om forandringar genom hela systemet tror vi att det
ar mer praktiskt och realistiskt att ga framat stegvis.” (NAWS News sidan 2)

Det ar uppenbart att manga medlemmar och grupper i gemenskapen, till och
med de som har forblivit delaktiga i servicearbete inte ar sa informerade om
SSP som de skulle 6nska for att Overvaga den omvalvning en implementering
av SSP skulle skapa. Projektplaner sasom SSP tas traditionellt med i CAT:en
och forblir darfér olasta av gemenskapen som helhet. CAT:en separerades
fran CAR:en ungefar 2002 nar varldsservicekonferensen (WSC) rostade for att
halla budget och finansiering atskilt fran CAR:en. CAT:en gors tillganglig for
RD-teamen och beroende pa region stalls det vanligen inget krav pa att
teamet diskutera eller yppa vad som finns i CAT:en och forvantas darfor nyttja
sin auktoritet som delegater for att bedoma vad som ar bast for den region de
foretrader. Varldsstyrelsen har en andel roster for det uttryckta syftet att tala
for regioner som inte ar representerade och inte har sate vid konferensen.

Forslag A3: Indiana Region: Att sétta ett moratorium fér &tminstone en hel
konferenscykel 2014-2016 pé& att finansiera och implementera
servicesystemférslagen (SSP) s&vdl som alla som helst anstréingningar att sétta i
verket en overgé&ngsplan fér implementering. Detta moratorium skulle
anvéndas av gemenskapen genom va@r nuvarande servicestruktur at att ldra sig
om och utforska alternativa satt att hantera de frdgor som ledde till skapandet
av SSP av deltagarna vid 2008-érs vdérldsservicekonferens, dvs apati och
likgiltighet hos vé@ra medlemmar utéver att ocksé finna sétt att forbéatra
serviceutférande.

Avsikt: Att ge tid och mojlighet for var gemenskap att studera alla inverkningar, for
och emot, som SSP innehaller och hur dess implementering skulle paverka
grupper, distrikt och regioner lokalt eftersom det ar det enda sattet pa vilket
grupper skulle kunna granska och forsta SSP. Att tillata fortsatt tillvaxt av den
globala gemenskapen genom att anvanda gruppsamvete genom vilket lokala
grupper, distrikt och regioner samlar in sina medlemmars samvete som det
huvudsakliga sattet for servicerelaterade beslut. Servicestrukturen maste
alltid vanda sig till grupperna for stéd och vagledning.

Regionens motivering: Ett verkligt gruppsamvete ar ett fullstandigt informerat
gruppsamvete. Det har blivit tydligt for medlemmar i gemenskapen, till och
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med medlemmar som ar engagerade i servicearbete att de inte har fatt
ordentlig information om SSP. Att var gemenskap ska fa sa drastiska beslut
fattade och implementerade vid nasta konferens skulle vara en bjorntjanst.

Om grupper, distrikt och regioner bedomer att de vill implementera delar av
SSP finns det inget som hindrar dem fran att géra det inom var nuvarande
servicestruktur, darfér skulle ett moratorium inte hindra grupper, distrikt eller
regioner som testar delar av SSP. Traditionerna ar de band som knyter oss
samman, att bortse fran dem kommer och har skapat oenighet.

Slutgiltig auktoritet och autonomi vilar hos NA grupperna. Det tjanar inte var
gemenskap att ignorera eller kora dver vara icke-forhandlingsbara traditioner.
Vi kommer att fortsatta lara oss, vaxa och utvecklas genom att respektera och
folja vara traditioner. Att géra pa annat satt skulle vara att ignorera eller
undervardera den dyrt fOrvarvade erfarenhet som gav ursprung till
traditionerna och de andliga principer som programmet vilar pa.

Forslag A4: Carolina Region: At satta ett moratorium fér en fullstandig
konferenscykel (2014-2016) fér finansiering och vilken som helst vidare
implementering av servicesystemforslagen (SSP) séval som vilka som helst
anstréngningar att sétta i verket en évergéngsplan fér implementering. Detta
moratorium skulle anvédndas av gemenskapen genom var nuvarande
servicestruktur for att ldra sig om och utforska alternativa satt att hantera de
frégor som ledde till skapandet av SSP av deltagarna vid 2008-érs
varldsservicekonferens, dvs apati och likgiltighet hos védra medlemmar utéver
att finna satt att forbdttra serviceutférande.

Avsikt: Att ge tid och mdjlighet for var gemenskap att studera alla inverkningar, for
och emot, som SSP innehaller och hur dess implementering skulle paverka
grupper, distrikt och regioner lokalt eftersom det ar det enda sattet pa vilket
grupper skulle kunna granska och férsta SSP. Att tillata fortsatt tillvaxt av den
globala gemenskapen genom att anvanda gruppsamvete genom vilket lokala
grupper, distrikt och regioner samlar in sina medlemmars samvete som det
huvudsakliga sattet for servicerelaterade beslut. Servicestrukturen maste
alltid vanda sig till grupperna for stdd och vagledning.

Regionens motivering: Ett verkligt gruppsamvete ar ett fullstandigt informerat
gruppsamvete. Det har blivit tydligt for medlemmar i gemenskapen, till och
med medlemmar som ar engagerade i servicearbete att de inte har fatt
ordentlig information om SSP. Att var gemenskap ska fa sa drastiska beslut
fattade och implementerade vid nasta konferens skulle vara en bjérntjanst.

Om grupper, distrikt och regioner bedomer att de vill implementera delar av
SSP finns det inget som hindrar dem fran att géra det inom var nuvarande
servicestruktur, darfér skulle ett moratorium inte hindra grupper, distrikt eller
regioner som testar delar av SSP. Traditionerna ar de band som knyter oss
samman, att bortse fran dem kommer att skapa och har skapat oenighet.

Slutgiltig auktoritet och autonomi vilar hos NA grupperna. Det tjanar inte var
gemenskap att ignorera eller kéra 6ver vara icke-forhandlingsbara traditioner.
Vi kommer att fortsatta lara oss, vaxa och utvecklas genom att respektera och
folja vara traditioner. Att géra pa annat satt skulle vara att ignorera eller
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undervardera den dyrt fOrvarvade erfarenhet som gav ursprung till
traditionerna och de andliga principer som programmet vilar pa.

Forslag A5: California Mid State Region och Utah Region: Att sétta ett
moratorium fér den gemeskapsvida implementeringen av service-
systemprojektet (SSP) och vérldsstyrelsens “Overgé&ngsplan fér implementering”
under atminstone tvé@ (2) cykler fér varldsservicekonferensen, diskussioner om

och implementeringen av en évergéngsplan kan finnas pé dagordningen fér
WSC 2018.

Avsikt: Att ge NA:s gemenskap (grupper, distrikt och regioner) mera tid att évervaga
hur SSP skulle kunna paverka dem om de implementeras och mojligen
inforlivas med deras nuvarande servicestruktur som ett forsok om de sa valjer.
Detta kommer att tilldta fortsatt tillvaxt genom att anvanda gruppsamvete
som det huvudsakliga kriteriet fOr servicerelaterade beslut.

Regionens motivering: Det ar uppenbart att manga medlemmar dven de som &r
engagerade i servicearbete inte har fatt ordentlig information eller ens kanner
till SSP:s existens. Slutgiltig auktoritet vilar hos NA-grupperna, de behover
tillracklig tid for granskning och O&vervagning fore nagot forsok att
implementera eller inte. Att géra annorlunda vore att ignorera de andliga
principer som vart program vilar pa.

Forslag B1: ABCD Region: Att for férsta géngen lagga fram SSP forslaget for
réstning infor konferensen vid 2014 WSC for att bedoma om en 2/3 majoritet
av deltagarna énskar fé& ett slut pé det.

Avsikt: Detta skulle lata grupperna gora sin rost hord om huruvida vi dnskar montera
ner var nuvarande servicestruktur och ersatta den med den teori som
hanvisas till som SSP. Ett sant gruppsamvete ar fullstandigt informerat och
det informerade samvetet kanske inte stodjer SSP:s fortsatta anstrangningar
och bor fa en mojlighet att séga det.

Regionens motivering: Var narvarande struktur forbjuder inte strukturen att
implementera nagra som helst aspekter av SSP, sasom GSE/GSF, LSE/LSF
om de lokala organen véljer att gora det. Var enighet ar inte lika med
enhetlighet och SSP:s enhetlighet betanker inte eller ger inte utrymme for den
varierande naturen hos var gemenskap. "Givet resultaten fran falttesterna vi
har idag bor det vara foga féorvanande att vi igen talar mer om en evolution av
materialet och idéerna an en revolution eller plétslig omvalvning.” En réstning
vid WSC for att forandra var servicestruktur kraver 2/3 majoritet. Detta skulle
ge en tydlig indikation om gemenskapens rost pa vilken evenemanget WSC
ska fullgora sin roll av att tillhandahalla en plats dar den globala
gemenskapens grupper kan ga vidare enade av den slutgiltiga auktoriteten for
NA-service som for narvarande vilar hos grupperna.
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Forslag B2: Northern California Region: Att i 2014-ars CAR ldagga fram for
gemenskapen att résta pé att gé vidare med SSP eller 6vergéngsplanen.

Avsikt: Att tillhandahalla och géra mojligt en fullédig diskussion, en tydlig och
avgdrande mojlighet for gemenskapen att ge uttryck for stod eller icke-stdd for
SSP och tillata gemenskapen att rosta om huruvida vi ska ga eller inte ska ga
vidare med SSP eller 6vergangsplanen.

Forslag C: ABCD Region: Alla regioner som fér nérvarande har séte vid
konferensen behdller sitt sdte vid WSC i framtiden oavsett hur de skapades,
vare sig SSP gér vidare eller inte.

Avsikt: Att sakerstalla att valet for varje region om att ga vidare med SSP verkligen ar
gruppsamvetet hos grupperna som ar engagerade i de regionerna och inte blir
pabjudna andra regioners samvete eller varldsstyrelsen. Och att ett radikalt
nytt servicesystem inte tvingas pa grupperna som kanske inte fungerar for
den regionen eller som de kanske inte vill ha eller riskerar sitt sate vid WSC
om de inte foljer andras vilja. Ingen region ska behdva gora detta val.

Regionens motivering: “I enlighet med Anonyma Narkomaners andliga natur ska var
struktur alltid vara tjanande, aldrig styrande.” (12:e konceptet) NAWS och
varldsstyrelsen tjanar grupperna, de varken “driver eller styr” gruppernas
angelagenheter. (Tolfte konceptet, sid 27) Pa samma satt kan inte andra
regioner styra serviceangelagenheter i en annan region. “Servicestrukturen
har inte skapats for att vara ett satt for en del grupper att tvinga andra att
utféra deras befallningar.” (Ibid sidan 28). Var nionde tradition ar tydlig, det ar
grupperna som organiserar servicestrukturen som kommer att arbeta for att
tjdna dessa grupper, inte servicestrukturen som talar om for grupperna hur de
ska organisera sig. (Det fungerar: hur och varfor, pp. 184-186). “NA:s tolv
traditioner ar inte forhandlingsbara. De ar de riktlinjerna som haller var
gemenskap levande och fri.” (Basic Text sid. 62)

Aven om grupperna i ABCD-regionen &r medvetna om de ekonomiska fragorna
som har att géra med att uppratthalla en standigt vaxande WSC anser vi att
andra kostnadsbesparande mekanismer maste utforskas. Uppenbara
krankningar av traditioner och koncept for ekonomisk vinning satter NA som
helhet i riskzonen.

Grupperna i ABCD-regionen har liknande synsatt gallande att spendera och
donera sjundetraditionsmedel, att driva, organisera och finansiera
evenemang, vilken sorts evenemang de dnskar delta i och vilken sorts service
vara grupper efterfragar, sa de slot sig samman. Regionen har god ekonomi,
kan tillhandahalla efterfragad service och ligger geografiskt centralt i
forhallande till vara distrikt. | enlighet med vara traditioner och koncept ar det
grupperna sjalva som ska besluta vilken sorts servicestruktur de behéver och
vill ha och de ska inte hotas med att forlora sitt sate vid WSC om de
uppratthaller sin aktuella fungerande servicestruktur.
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Forslag D1: California Mid State Region och Utah Region: At skapa en
arbetsgrupp som utforskar metoder fér att séinka kostnaderna féor WSC som inte
inkluderar minskandet av regioner med sate vid WSC.

Avsikt: Att ge en arbetsgrupp ansvaret att utreda hallbara alternativ for att minska
kostnaderna for WSC utan att montera ner regioner som skapades utifran ett
behov och ett gruppsamvete. Arbetsgruppen ska besta av NA-medlemmar
som har erfarenhet av teknologi, att skara ner budgetar och ska faciliteras av
en kvalificerad medlem av varldsstyrelsen. Den har arbetsgruppen ska inte ha
nagra foretagskonsulter. Det har kommer att tillata fortsatt tillvaxt genom att
anvanda gruppsamvete som det huvudsakliga kriteriet for servicerelaterade
beslut.

Regionens motivering: Det kommer inte att tjdna gemenskapen att montera ner
befintliga distrikt eller regioner som ett medel for att minska kostnader. Vi ar
en gemenskap som leds av gruppsamvete, definierade av vara traditioner,
som har kunskapen och formagan som kravs for att utforska alternativa satt
att minska kostnaderna vid WSC som ar mera forenliga med de andliga
principerna i vart program sasom de definieras i traditionerna.

Forslag D2: Louisiana Region: Férslag D2: Att foresléd for vdérldsservice-
konferensen att vérldsstyrelsens medlemmar genom anvédndning av
telekonferensteknologi inte ldngre ska resa till WSC utan istéllet finnas
tillgangliga genom videokonferens infér konferensen i syfte att svara pa frégor
och ge information till de regionala delegaterna. Undantaget ska vara
styrelsens ordférande som bér vara insatt i alla omréden av styrelsens
angeldgenheter och vara nérvarande fér att representera det organet under
WSC samt styrelsemedlemmar som dr vasentliga fér émnen som diskuteras pé
den konferensens dagordning.

Avsikt: Att bidra till att minska storleken pa WSC och spara pa kostnader for resor
och WSC.

Motivering: Att varldsstyrelsen anvander ny teknologi och visar villighet att skara ner
pa kostnader vid WSC och detta skulle inte ha nagon inverkan pa réstning.
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Anonyma Narkomaners tolv steg

Vi erkdnde att vi var maktlosa infor vart beroende, att vara liv hade blivit
ohanterliga.

Vi kom till tro pa att en kraft starkare an vi sjalva kunde ge oss vart forstand
tillbaka.

Vi tog ett beslut att lagga var vilja och vart liv i handerna pa Gud, som vi
uppfattade honom.

Vi gjorde en grundlig och oradd inventering av oss sjalva.

Vi erkande for Gud, oss sjalva och en medmanniska den exakta innebdrden av
vara fel.

Vi var helt och hallet beredda att lata Gud avlagsna alla dessa karaktarsdefekter.
Vi bad honom 6dmjukt att avlagsna alla vara brister.

Vi gjorde en forteckning Over alla manniskor vi hade skadat och blev villiga att
gottgbra dem alla.

Vi gottgjorde alla dessa manniskor direkt, varhelst magjligt, utom nar detta skulle
skada dem eller andra.

Vi fortsatte var personliga inventering och erkande genast nar vi hade fel.

Vi sokte genom bdn och meditation att forbattra var medvetna kontakt med Gud,
som vi uppfattade honom, varvid vi endast bad om hans vilja med oss och
styrkan att utféra den.

Nar vi som ett resultat av dessa steg hade haft ett andligt uppvaknande, férsokte
vi att fora detta budskap vidare till andra beroende och tillampa dessa principer i
alla vara angelagenheter.

Tolv steg atergivna for adaptering med tillstdnd av AA World Services, Inc.
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Anonyma Narkomaners tolv traditioner

Var gemensamma valfard ska komma i forsta hand: personligt tillfrisknande ar
beroende av NA:s enighet.

For vart gruppsyfte finns bara en hogsta auktoritet—en dlskande Gud som han kan
komma till uttryck i vart gruppsamvete. Vara ledare ar endast betrodda tjanare, de
styr oss inte.

Det enda villkoret for medlemskap ar en 6nskan att sluta anvanda.

Varje grupp ska vara sjalvstyrande, utom i angelagenheter som beror andra grupper
eller NA som helhet.

Varje grupp har endast ett huvudsyfte - att féra budskapet vidare till den beroende
som fortfarande lider.

En NA-grupp bor aldrig stédja, finansiera eller lana NA:s namn till nagon beslaktad
inrattning eller utomstaende verksamhet, sa att inte pengar, egendom eller prestige
avleder oss fran vart huvudsyfte.

Varje NA-grupp bor vara helt sjalvforsérjande och avboja bidrag utifran.

Anonyma Narkomaner ska alltid forbli icke-professionellt, men vara servicecentra
kan anstalla personal for speciella uppgifter.

NA som sadant bor aldrig organiseras, men vi kan bilda styrelser och kommittéer for
serviceverksamhet, direkt ansvariga infor dem de tjanar.

Anonyma Narkomaner har ingen asikt i yttre fragor, darfor bér NA:s namn aldrig dras
in i offentliga tvister.

Var linje i offentliga relationer grundas pa attraktion snarare an pa marknadsforing.
Det ar nédvandigt att vi alltid behaller personlig anonymitet nar det galler press, radio
och film.

Anonymiteten ar den andliga grundvalen for alla vara traditioner, och paminner oss
standigt om att stalla principer framfor personligheter.

Tolv Traditioner atergivna for adapterig med tillstdnd av AA World Services, Inc.
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Tolv koncept for NA—service

For att fullgdra var gemenskaps huvudsyfte har NA-grupperna férenats for att
skapa en struktur som utvecklar, samordnar och uppratthaller service-
funktioner a hela NA:s vagnar.

Det slutgiltiga ansvaret och bestdmmanderatten 6ver NA-service vilar hos NA-
grupperna.

NA-grupperna delegerar till servicestrukturen den ndédvandiga bestammanderat-
ten for att fullgora de tilldelade atagandena.

Effektivt ledarskap varderas hogt i Anonyma Narkomaner. Ledaregenskaper
bér omsorgsfullt 6vervagas vid val av betrodda tjanare.

For varje ansvarsomrade som tilldelas servicestrukturen ska klart definieras
exakt var beslut och redovisningsskyldighet ligger.

Gruppsamvetet ar det andliga hjalpmedel med vilket vi inbjuder en alskande
Gud att paverka vara beslut.

Alla medlemmar i en serviceenhet bar ett betydande ansvar for den enhetens
beslut och ska ges majlighet att till fullo delta i dess beslutsprocesser.

Var servicestruktur ar beroende av integriteten och effektiviteten i var
kommunikation.

Alla delar av var servicestruktur har ansvaret att i sina beslutsprocesser nog-
grant Overvaga alla asikter.

Varje medlem i en serviceenhet som har ett personligt klagomal mot den
enheten, kan ansOka om aterupprattelse hos samma enhet, utan radsla for
efterrakningar.

NA-medel skall anvandas for att framja vart huvudsyfte och maste hanteras
ansvarsfullt.

| enlighet med Anonyma Narkomaners andliga natur, ska var struktur alltid
vara tjanande, aldrig styrande.

Copyright © 1999 by Narcotics Anonymous World Services, Inc. Alla rattigheter forbehalina.
Tolv koncept for NA-service efter modell fran AA:s Twelve Concepts for World Service,
publicerade av Alcoholics Anonymous World Services, Inc.,
och har utvecklats specifikt féor Anonyma Narkomaners behov.






