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Inspektioner maste bli battre pad att skydda arbetstagare fran
allvarlig exploatering

Arbetsplatsinspektioner ar ofta otillrackliga eller ineffektiva, vilket gor det mojligt
for skrupelfria arbetsgivare att utnyttja arbetstagarna, konstaterar Europeiska
unionens byra for grundlaggande rattigheter i sin senaste rapport. For att hjilpa
till att fa slut pa den allvarliga arbetskraftsexploateringen féreslar byran bland
annat att inspektionerna skarps for att bekampa utnyttjande och for att
arbetstagarna ska kunna anmala utnyttjande.

- Dagens arbetstagare ska inte behdva betala ett s hogt pris for att utnyttja sin ratt till
arbete. Vi maste fa bort den allvarliga exploateringen, sdger byrans direktér Michael
O'Flaherty. - Yrkesinspektionerna har en viktig roll for att upptacka utnyttjande.
Medlemsstaterna behdver darfor forstarka inspektionerna for att satta dit exploaterande
arbetsgivare och skydda arbetstagarna battre.

- Vi hade tva formular: enligt det forsta arbetade vi officiellt bara 8 timmar och enligt det
andra 14 timmar, sager en polsk jordbruksarbetare i Tyskland som intervjuas. Om en
inspektion gjordes maste vi visa den (férsta) listan.

I rapporten "Protecting migrant workers from exploitation in the EU: boosting workplace
inspections” (skydda migrerande arbetstagare fran exploatering i EU: forstarkta
arbetsplatsinspektioner) har forstahandsberéttelser samlats in fr&n nira 250 exploaterade
arbetstagare frén lander i och utanfér EU.

Over hélften hade aldrig sett eller hort talas om arbetsplatsinspektioner. Det ndmndes hur
manga arbetsgivare som férvarnades om inspektioner och darfér kunde délja
missforhallanden. Detta undergravde i sin tur arbetstagarnas fortroende fér inspektionerna.

For att forhindra detta bor inspektionsmyndigheterna inte informera arbetsgivarna om nar
en inspektion kommer att ske i branscher dar utnyttjande ar vanligt. Medlemsstaterna bor
ocksa straffa arbetsgivare som forsokt lura inspektorer.

Medlemsstaterna boér sarskilt uppmarksamma bygg- och livsmedelsbranscherna, dar
exploatering ofta sker. De bér ocksd hitta satt att inspektera arbete i hemmet.

Arbetstagarna var mer bendgna att anmala arbetsgivarna nadr inspektdérerna informerade de
anstdllda och gjorde dem delaktiga. Inspektérerna bor darfor skapa en trygg miljo for
arbetstagarna sa att de kan sdga sin mening utan rédsla for repressalier. Detta kan ocksa
innefatta satt att dverbrygga sprakbarridrer nar man talar med arbetstagare.

Inspektdrerna bor ocksa se till att inspektionerna fokuserar pa arbetstagarnas rattigheter och
arbetsvillkor snarare &n pd deras stéllning som invandrare.

For att gora inspektionerna effektivare bor medlemsstaterna utbilda inspektérerna i hur man
upptacker exploatering. Har kan specialiserade utredningsenheter vid yrkesinspektionerna och
gemensamma insatser tillsammans med polisen vara till hjalp.

Medlemsstaterna bér ocksd 6ka medvetenheten och ta hjalp av andra organisationer, t.ex.
sjukhus och fackféreningar, for att anmala misstankta fall av exploatering.

Denna rapport ar den andra i en serie som skildrar synpunkter och erfarenheter fran offer
for arbetskraftsexploatering.
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Den bygger pa tidigare arbete dar byran talat med experter om allvarlig

arbetskraftsexploatering.
L3as mer i faktabladet eller kontakta: media@fra.europa.eu/Tfn: +43 1 580 30
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