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YLEISKATSAUS EUMC:N TOIMINTAPERIAATTEISIIN

Rasismin laajuuden ymmartaminen

Tehokkaiden rasismin vastaisten toimien tukeminen

Rasismia ja muukalaisvihaa koskevan tietoisuuden lisidminen

Anastasia Crickley, EUMC:n hallintoneuvoston Beate Winkler, EUMC:n johtaja
puheenjohtaja

Esipuhe

Anastasia Crickley, EUMC:n hallintoneuvoston puheenjohtaja

Beate Winkler, EUMC:n johtaja

Vuoden 2006 tapahtumat nostivat jdlleen esiin sen, ettd Euroopan yh-
teiskuntien ja poliittisten johtajien on vakaasti jatkettava taistelua nykyisid epdoi-
keudenmukaisuuksia, rasistisia rikoksia ja yhteiskunnan véhdosaisten jdsenten so-
siaalista syrjintdd vastaan. Vuosi 2006 oli hyvin kiireinen vuosi Euroopan rasismin
ja muukalaisvihan seurantakeskukselle (EUMC). EUMC:n ty6n painopisteitd oli-
vat tiedonkeruu, tutkimus, viestintd ja yhteistyo, ja tavoitteena oli tukea Euroopan
unionia rasismin vastaisten toimintalinjojen ja kdytdnt6jen kehittdmisessa.

Vuoden 2006 lopussa tehtiin térked pédtos, joka koski paitsi EUMC:t4 it-
seddn my06s Euroopan unionin perusoikeuksien yleistd suojelemista ja edistdmista.
Euroopan unionin oikeus- ja sisdasiainministerit pdasivdt joulukuussa sopimukseen
EUMC:n tehtévdn laajentamisesta niin, ettd siitd tulee Euroopan unionin perusoi-
keusvirasto. Tama kehitys heijastaa poliittisten pééttdjien lisddntynyttd tietoisuut-
ta siitd, ettd hyvé perusoikeuksia koskevan tiedon keruu on térked edellytys tehok-
kaiden toimintalinjojen ja toimenpiteiden kehittdmiselle. EUMC:n tiedonkeruun ja
analysoinnin laajentaminen rasismin ulkopuolelle tuo Euroopan unionille uutta ja
yhtendista tietoa muista térkeistd perusoikeuksien osa-alueista.

EUMC:téd koskeva muutos tarjoaa myos mahdollisuuden tarkastella ja
arvioida mennyttd toimintaa, jolla oli vuonna 2006 jalleen huomattava merkitys

Rasismin vastainen ty6 Euroopassa - Paatelmét
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rasismin vastaisessa paatoksenteossa. EUMC on osaltaan lisdnnyt tietoisuutta syr-
jinndstd ja muukalaisvihasta Euroopan unionin jasenvaltioissa. EUMC:n raporttien
avulla on ollut mahdollista verrata tilannetta Euroopan unionin jasenvaltioiden
vélilla ja paljastaa maiden kehityssuunnat useiden vuosien ajalta. Ndiden EUMC:n
raporttien pédédtelmid ja lausuntoja on hyédynnetty Euroopan unionin paitdksen-
tekoprosessissa, ja ne ovat tarjonneet tietoa Euroopan parlamentin, neuvoston ja
komission ty6hon. EUMC:n tutkimustulosten avulla kansalaisyhteiskunta on voi-
nut nostaa esiin epdoikeudenmukaisuuksia ja kannustaa asianomaisia sidosryhmié
puuttumaan asiaan.

Yhtend EUMC:n tyon erityispiirteend on ollut keskittyminen myos myon-
teisiin asioihin. Ndin on voitu esitelld kdytdnnon ratkaisuja moniin hankalina pidet-
tyihin ongelmiin. Tuomalla esiin olemassa olevia hyvid kiytédnt6ja EUMC on pyr-
kinyt osoittamaan Euroopan unionin padtoksentekijoille, ettd syrjinnén vastaiset
kaytdnnot ja toimet ovat paitsi toivottavia ja Euroopan unionin direktiivien edellyt-
tdmid myos toteuttamiskelpoisia ja hyodyllisid koko yhteiskunnalle.

Euroopan tirkeimpénd tulevaisuuden haasteena on edistdd syrjimaton-
td yhteiskuntaa, joka perustuu perusoikeuksien, monimuotoisuuden ja tasa-arvon
kunnioittamiseen ja toteutumiseen. Olemme varmoja, ettd uusi perusoikeusvirasto
voi jatkossakin tukea tehokkaasti sellaista Eurooppaa, jonka kaikki voivat jakaa yh-
tdldisesti ja josta voimme olla ylpeita.

Haluamme kiittda hallintoneuvostoa ja EUMC:n henkil6kuntaa heidén tu-
estaan, sitoutumisestaan ja tarkedstd tyostd, jota he ovat tehneet.

Anastasia Crickley Beate Winkler

Hallintoneuvoston puheenjohtaja EUMC:n johtaja
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YLEISKATSAUS EUMC:N TOIMINTAPERIAATTEISIIN

Rasismin laajuuden ymmartaminen

Tehokkaiden rasismin vastaisten toimenpiteiden tukeminen

Rasismia ja muukalaisvihaa koskevan tietamyksen lisaaminen

Yleiskatsaus EUMC:n toiminta-
periaatteisiin

Viraston rooli

Euroopan rasismin ja muukalaisvihan seurantakeskus (EUMC) on Eu-
roopan unionin (EU) virasto', jonka tehtdvdnd on kerdtd objektiivista, luotettavaa
ja vertailukelpoista tietoa ja tehdd tutkimusta rasismista, muukalaisvihasta ja nii-
hin liittyvistd ilmioéistd Euroopan unionin jédsenvaltioissa. EUMC:n tiedonkeruun
ja analysoinnin ansiosta Euroopan unionissa pystytddn paremmin suunnittelemaan
toimintalinjoja ja kdytdntoja, ryhtyméin toimenpiteisiin kansallisten ja eurooppa-
laisten mekanismien kautta ja tekemé&&n yhteisty6td asianosaisten sidosryhmien
kanssa rasismin torjumiseksi EU:ssa. Kerdtdkseen asianmukaista tietoa koko unio-
nin alueelta EUMC on perustanut rasismia ja muukalaisvihaa koskevan tietoverkon
(RAXEN), joka koostuu kaikissa Euroopan unionin jasenvaltiossa olevista yhteis-
tyborganisaatioista. EUMC:n toimitilat sijaitsevat Wienissd Itdvallassa.

Strategisten painopisteiden tunnistaminen ja kehittaminen

Hallintoneuvosto laatii EUMC:n tavoitteet ja strategian sekd médrittda
EUMC:n vuosittaisen tyoohjelman. Se myos hyviksyy EUMC:n talousarvion, va-
litsee johtajan ja hyviksyy vuosikertomuksen. Vuonna 2006 hallintoneuvosto ko-
koontui kolme kertaa. EUMC:n ty6td valvoo johtokunta. Johtokunta kokoontui
seitsemdn kertaa vuonna 2006.> EUMC:n tyon painopisteet vuonna 2006 olivat tie-
donkeruu, tutkimus, viestintd ja yhteistyo, ja tavoitteena oli kehittdd rasismin vas-
taisia toimintalinjoja ja kayténtoja.

EUMC:n tyon rahoitus

EUMC:n toimintaa rahoittaa Euroopan unioni. Tdmén vuoksi avoimuus
ja tilivelvollisuus ovat ddrimmadisen térkeitd EUMC:lle. Vuonna 2006 EUMC:n ta-
lousarvio oli 8,9 miljoonaa euroa.?

Tyoskentely EUMC:ssa

Vuonna 2006 EUMC:n henkildst6on kuului 37 henkilostosdantojen alais-
ta tyontekijaa, jotka tyoskentelivdt johtajan toimistossa ja kolmessa erillisessd yk-
sikossd: tutkimus ja tiedonkeruu, viestintd ja ulkosuhteet sekd hallinto. EUMC:n
henkil6sto on rekrytoitu koko Euroopan unionin alueelta. Keskusta johtaa hallinto-
neuvoston valitsema johtaja, joka vastaa keskuksen vuosittaisen toimintaohjelman

1 EUMC perustettiin neuvoston asetuksella (EY) N:o 1035/97, annettu 2 pdivind kesdkuuta 1997 (EYVL L 151,
10.6.1997), jota muutettiin neuvoston asetuksella (EY) N:o 1652/2003, annettu 18 pdivind kesdkuuta 2003.

2 Hallintoneuvoston ja johtokunnan jasenet on lueteltu liitteessd A.

3 Lisitietoja on liitteesséd B.

Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Padtelmat
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valmistelusta ja tdytdntoonpanosta sekd paivittdisestd hallinnosta.* Vuonna 2006
EUMC tarjosi my6s ensimmadistéd kertaa vastavalmistuneille korkeakoulututkinnon
suorittaneille mahdollisuuden suorittaa harjoittelu ja saada nédin kokemusta rasis-
min vastaisesta tyostd.®

DNNA ySriddod

EUMC:n henkilésto

4 Lisdtietoja on liitteessd A.
5 EUMC:n organisaatiokaavio on liitteessd A.
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RASISMIN LAAJUUDEN YMMARTAMINEN
Tehokkaiden rasismin vastaisten toimenpiteiden tukeminen
Rasismia ja muukalaisvihaa koskevan tietamyksen lisaaminen
Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Paatelmit

Rasismin laajuuden
ymmartaminen

EUMC on perustamisestaan lahtien pyrkinyt tukemaan Euroopan unio-
nia rasismin, muukalaisvihan ja antisemitismin laajuuden ymmaértdmisessd. Se on
pyrkinyt tdhédn pddasiassa parantamalla Euroopan unionin tasolla saatavana olevan
tiedon méédréd ja laatua padtoksenteon tehostamisen tukemiseksi. Ndihin tietoihin
pohjautuu suuri osa EUMC:n vertailevasta tutkimuksesta ja analyysistd. Keskuk-
sen hankkimat tiedot kartuttavat kansainvilisesti saatavana olevaa tietovarantoa
ja hyodyttavit organisaatioita Euroopan unionissa ja sen ulkopuolella. EUMC on
kerdnnyt vihitellen tietoa, jota ei ole aikaisemmin ollut saatavana yhteison tasol-
la eikd aina kansallisellakaan tasolla. Kuten vuosikertomuksen muissa luvuissa ko-
rostetaan, EUMC:n kerddamit tiedot ja sen kéyttdmaét tiedonkeruumenetelmét ovat
vaikuttaneet muiden kansainvilisten organisaatioiden tiedonkeruun kehitykseen
ja auttaneet méadrittdmadn vaatimustason kansalliselle ja kansainvéliselle tiedon-
keruulle. EUMC jatkoi tyotdén tiedonkeruun yleisohjeiden parantamiseksi ja po-
liittisten paattdjien tietoisuuden lisddmiseksi tiedonkeruun hyodyistd. Kuten alla
olevat tiedot osoittavat, EUMC teki vuonna 2006 aktiivisesti tyotd monilla aloilla
ja kerdsi tietoa rotusyrjinndstd tyoelamdssd, koulutuksessa ja asumisessa, tarkkaili
lainsddddnnon kehitystd sekd antoi yleiskuvan rasistiseen rikollisuuteen ja vékival-
taan liittyvésta tilanteesta. Kaiken kaikkiaan se tarjosi Euroopan unionille rasismia
koskevan vertailevan yleiskatsauksen ja analyysin.

Tiedonkeruu Euroopan rasismia ja muukalaisvihaa koskevan
tietoverkon (Raxen) kansallisten koordinointikeskusten
kautta

EUMC perusti vuonna 2000 Euroopan rasismia ja muukalaisvihaa kos-
kevan tietoverkon (Raxen). Se on tietoverkko, joka koostuu kaikissa EU:n jadsen-
valtioissa olevista kansallisista EUMC:n alaisista koordinointikeskuksista, joiden
tehtdvdnd on keritd tietoa rasismia, muukalaisvihaa ja niihin liittyvdd suvaitsemat-
tomuutta koskevasta tilanteesta. Tietoa kerdtddn padasiassa tydelamédn, koulutuk-
seen ja asumiseen liittyvéstd rotusyrjinndstd ja etnisestd syrjinnéstéd. Raxen raportoi
myos syrjinndn vastaista lainsdddéntod koskevasta kehityksestd ja kerdd virallista ja
epdvirallista tietoa, joka liittyy rasistiseen vékivaltaan ja rikollisuuteen. Painopis-
teend ovat erityisesti antisemitismiin ja islamofobiaan liittyvit tapaukset. Raxen-
verkon selvityksissé korostetaan myds hallitusten ja kansalaisyhteiskunnan hyvien
toimintatapojen ja myonteisten aloitteiden merkitysté rasismin torjunnassa.
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Raxen-verkon toiminta vuonna 2006

Raxen-verkon jadsenet raportoivat sddnnoéllisesti EUMC:lle erilaisten vé-
lineiden avulla:

+ Kahden kuukauden vilein julkaistava RAXEN Bulletin -lehti, jossa kerrotaan
poliittisesta kehityksestd, tdrkeistd selvityksistd ja tutkimuksista, tilastotiedois-
ta sekd muista EUMC Bulletin -lehteen toimitetuista tiedoista ja jota kdytettiin
my6s EUMC:n InfoBase-tietokannan péivittdmiseen.

«» Etnisen syrjinnédn ja rotusyrjinnén vastaisen taistelun ja tasa-arvon edistdmisen
suuntauksia ja kehitystd vuosina 2000—2005 késitellyt tutkimus tarjosi tarvittavat
taustatiedot EUMC:n tdtd aihetta koskevaan vertailevaan raporttiin.

» Térkeintd vuosittaista tiedonkeruuraporttia kdytettiin apuna EUMC:n rasismin
ja muukalaisvihan tilannetta EU:ssa késittelevin vuosikertomuksen laadinnassa
ja EUMC:n InfoBase-tietokannan péivityksessd. Kansallisissa raporteissa keski-
tyttiin tdnd vuonna rotujen tasa-arvoa koskevan direktiivin vaikutusten todenta-
miseen.

« Lisdksi tuotettiin lyhyt tiedonkeruuraportti, jossa késiteltiin rotusyrjintéd ja et-
nista syrjintdd koskevia oikeustapauksia. Tam4 aineisto julkaistaan EUMC:n In-
foBase-tietokannassa. Toisessa raportissa kasiteltiin tietoisuutta lisdédvid toimia.
Painopisteend olivat hankkeet, joiden tavoitteena oli edistdd maahanmuuttaji-
en osallistumista yhteiskuntaeldmé&in ja joissa korostettiin monimuotoisuutta ja
tasa-arvoa. Tulokset esitellddn EUMC:n InfoBase-tietokannassa vuonna 2007,
Euroopan yhdenvertaisten mahdollisuuksien teemavuonna. Kyseessd on kooste
valikoiduista parhaista kdytdnnoisté.

Vuonna 2006 jarjestettiin kaksi Raxen-verkon kansallisten koordinoin-
tikeskusten kokousta. Kokousten ensisijaisena tarkoituksena oli paitsi keskustella
tiedonkeruuseen liittyvistd kysymyksistd myds jakaa tietoa EU:n jédsenvaltioiden
todellisesta tilanteesta sekd syrjinndn vastaisen lainsddddnnon ja toiminnan viime
aikaisesta kehityksestd jasenvaltioissa ja EU:ssa. Kokousten aikana EUMC:n vuo-
sikertomuksen laatijoilla on mahdollisuus keskustella kansallisten koordinointi-
keskusten edustajien kanssa perusteellisesti kertomuksen sisdllostd ja tyylistd sekd
vaihtaa tiedonkeruuseen ja analysointiin liittyvid kokemuksia.

Vuoden 2006 alussa saatiin pddtokseen EUMC:n tiedonkeruujérjestelmés
koskeva térked arviointi, jonka tulokset esiteltiin EUMC:n hallintoneuvostolle maa-
liskuussa. Arvioinnin olennaiset suositukset hyviksyttiin vuonna 2006 jédrjestettyd
Raxen-verkon kansainvélistd tarjouskilpailua koskevien viittausten ja teknisten tie-
tojen osalta.
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Tiedonkeruun edellytysten kehittaminen
liittymisneuvotteluja kadyvissd valtioissa ja ehdokasvaltioissa

EUMC on mukana useissa hankkeissa, joilla tuetaan organisaatioiden val-
miutta kerédtd rasismia koskevaa tietoa liittymisneuvotteluja kdyvisséd valtioissa ja
ehdokasvaltioissa. EUMC osallistui tdhdn vuonna 2006 toteuttamalla kolme laajen-
tumisasioiden péddosaston rahoittamaa keskeistd hanketta:

+ Vuosien 2003-2004 Phare-Raxen-hanke, joka koski kahdeksaa tuolloin liittymis-
neuvotteluja kdyvdd Keski- ja Itd-Euroopan valtiota

» Vuosien 2005-2006 Raxen_BR-hanke, joka koski tuolloin liittymisneuvotteluja
kéyneitd Romaniaa ja Bulgariaa

» Vuosien 2006-2007 Raxen_CT-hanke, joka koski ehdokasvaltioita Kroatiaa ja
Turkkia

Niiden hankkeiden tavoite on kahtalainen: yhtd&ltd tutustuttaa kansal-
liset organisaatiot Raxen-verkon rakenteeseen niin, ettd ne voivat hankkia asian-
tuntemusta ja kokemusta tiedonkeruusta sekéd rasismia, muukalaisvihaa ja niihin
liittyvda suvaitsemattomuutta koskevasta raportoinnista ja toisaalta kehittdd kan-
salaisjérjestojen toimintavalmiutta lisddmalld tietdmysta ja jarjestdmalld koulutusta
ja toimintaedellytyksid edistdvid tapahtumia, jotta ymmarrys EU:n rotusyrjintda ja
etnistd syrjintdd koskevista toimintalinjoista lisdédntyy. Vuonna 2006 Bulgariasta,
Romaniasta, Kroatiasta ja Turkista valitut organisaatiot saivat koulutusta, kerd-
sivét tietoa Raxen-hankkeen yleisohjeiden mukaisesti ja raportoivat maidensa ti-
lanteesta. Liséksi Sofiassa jdrjestettiin syyskuussa 2006 kansainvélinen seminaari,
jossa kisiteltiin tiedonkeruuta ja vihemmistdjen valvontaa. Tapahtumaan osallistui
hallituksen ja poliisin edustajia seké kansalaisjérjestdjd. Toinen kansainvélinen se-
minaari jdrjestettiin Bukarestissa lokakuussa 2006, ja siing késiteltiin tiedonkeruuta
ja rotujen tasa-arvoa koskevan direktiivin saattamista osaksi kansallista lainsdddén-
tod. Molempiin tapahtumiin osallistui hallituksen ja poliisin edustajia sekéd kansa-
laisjarjestoja.

Asiakirjaresurssien tarjoaminen julkiseen kdytt66n

EUMC:n tehtdvdnd on tuottaa paitsi rasismia ja siihen liittyvda suvaitse-
mattomuutta koskevia raportteja ja tutkimuksia myos vapaasti kiytettévissd olevia
asiakirjaresursseja. Kahden vuoden valmistelun jédlkeen EUMC avasi vuonna 2006
EUMC InfoBase -verkkotietokannan, joka sisdltdd perus- ja taustatietoja rasismista,
muukalaisvihasta ja niihin liittyvastd suvaitsemattomuudesta kaikissa EU:n 27 jé-
senvaltiossa. Meneillddn on tyo, jonka tarkoituksena on kehittdd yhdessd muiden
jarjestojen, kuten ETYJ:n/ODIHR:n ja Euroopan neuvoston, kanssa asiasanasto ai-
hehakemistoa varten.
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Tutkimus- ja analysointitoiminta

Raxen-verkon kautta tapahtuva tiedonkeruu on tuonut esiin vélittomis-
ti vertailukelpoisen tiedon vdhyyden. Parantaakseen vertailtavuutta ja kerdtdkseen
toissijaista tietoa Raxen-verkon kautta EUMC aloitti tutkimushankkeita, joiden
avulla saadaan rasismia ja syrjintdd koskevaa aitoa ja vertailukelpoista ensisijaista
tietoa.

Vuoden 2006 aikana julkaistiin useita tutkimusraportteja, jotka perustui-
vat sekd Raxen-verkon kautta saatuihin tietoihin ettd ensisijaiseen tutkimukseen.
Néiden raporttien ansiosta oli mahdollista tehdd vertailuja eri jasenvaltioiden toi-
mien valilla.

Vuonna 2006 julkaistiin jérjestyksessd viides vertaileva raportti, joka
koski asumista. Otsikolla "Migrants, Minorities and Housing" (Maahanmuuttajat,
vihemmistot ja asuminen) julkaistu raportti perustui Raxen-verkon 15 jasenval-
tion kansallisten koordinointikeskusten tarjoamiin tietoihin. Raportista kay ilmi,
ettd maahanmuuttajat ja vihemmistot kirsivét 15 jdsenvaltion alueella asumisen
osalta samoista epdkohdista ja samankaltaisesta syrjinndstd, joka voi ilmetd asun-
non saannin epddmisend hakijan ihonvidrin perusteella, julkisten tahojen asun-
toihin pddsyd rajoittavina ehtoina tai jopa fyysisind hyokkdyksing, joiden tarkoi-
tuksena on pitdd vihemmistot poissa tietyiltd asuinalueilta. Raportissa mainitaan
joidenkin viranomaisten haluttomuus puuttua tdllaiseen syrjintddn, mutta siind
kuvataan myods viranomaisten hyvien kéytdntéjen lisddntymistd syrjinnén torju-
misessa asumissektorilla.

Niin ikddn Raxen-verkosta saatuihin tietoihin perustuvasta romaneja ja
kiertdvid (travellers) julkisissa oppilaitoksissa koskevasta raportista kdy ilmi, ettéd
romani- ja kiertdvat oppilaat joutuvat suoran ja jérjestelmaéllisen syrjinnén ja pois-
sulkemisen kohteiksi EU:n jasenvaltioiden koululaitoksissa. Siitd kdy myds ilmi, et-
tei ajantasaista virallista tietoa romanien ja kiertévien osallistumisesta koulutukseen
ole yleensi saatavana.

Yksi ensisijaiseen tutkimukseen perustuva hanke oli "Pilot Study on
Migrants' Experiences of Racism and Discrimination in the EU" (Pilottitutkimus
maahanmuuttajien rasismi- ja syrjintdkokemuksista EU:ssa). Tutkimus perustui
tietoihin, jotka olivat perdisin Belgiassa, Saksassa, Kreikassa, Espanjassa, Ranskas-
sa, Irlannissa, Italiassa, Luxemburgissa, Alankomaissa, Itdvallassa, Portugalissa ja
Yhdistyneessd kuningaskunnassa vuosina 2002—-2005 tehdyistd kansallisista tut-
kimuksista. Kaikkiaan yli 11 000 maahanmuuttajataustaista henkil6éd vastasi syr-
jintakokemuksiaan koskeviin kysymyksiin. Tutkimuksesta ilmenee, ettd huomat-
tava osa kaikkien 12 valtion maahanmuuttajista on joutunut syrjinnén kohteeksi
jokapédivaisessd elamdssddn. Tutkimuksessa sovellettujen menetelmien ansiosta
EUMC pystyi jarjestelmallisemmin kerddméén tietoa etnisten vihemmistdjen syr-
jintdkokemuksista. Tdéma osoittaa, miten tarpeellista on varmistaa tulevaisuudes-
sa, ettd tutkimuksessa kdytetddn yhteistéd lahestymistapaa, jota sovelletaan saman-
aikaisesti kaikissa osallistujamaissa, jotta tutkimuksen lopputulokset ovat aidosti
vertailukelpoisia.
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Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Paatelmat

EUMC on kerdnnyt vuodesta 2000 ldhtien kaiken saatavana olevan tie-
don rasismista ja muukalaisvihasta EU:n jdsenvaltioissa, ja vuodesta 2002 ldahtien
yksi sen painopisteistd on ollut antisemitismi. Vuonna 2006 EUMC tdydensi vuon-
na 2004 tekemé&dnsé antisemitismid koskevaa raporttiaan péivitettyja tilastotietoja
sisdltavalld asiakirjalla, jonka otsikkona oli "Antisemitism: Summary overview of
the situation in the European Union 2001-2005" (Antisemitismi: kokoava katsaus
Euroopan unionin tilanteeseen vuosina 2001-2005). Kaytettévissé olevista tiedoista
kéy ilmi, ettd antisemitistinen toiminta on lisddntynyt joissakin EU:n jasenvaltioissa
viime vuosina ja ettd toiminta on vaihdellut uhkauskirjeistd tuhopolttoihin.

Vuonna 2004 kansallisia koordinointikeskuksia pyydettiin raportoimaan
muslimiyhteis6jen tilanteesta EU:ssa vuosina 2004—2005. Raporteista saatujen tie-
tojen perusteella EUMC teetti raportin "Muslims in the European Union: Discrimi-
nation and Islamophobia" (Muslimit Euroopan unionissa — syrjint ja islamofobia),
joka julkaistiin vuoden 2006 lopussa. Raportissa esitelldédn saatavana olevat tiedot,
jotka koskevat muslimien syrjintdd tyomarkkinoilla, koulutuksessa ja asumisessa.
Islamofobian ilmentymat vaihtelevat sanallisista uhkauksista fyysisiin hyokkayksiin,
jotka kohdistuvat ihmisiin ja omaisuuteen. Raportissa painotetaan, ettd Euroopan
muslimeihin kohdistuvan syrjinnén ja islamofobisten tapausten m&éréd ja luonnet-
ta ei ole dokumentoitu eiké selvitetty kattavasti. EUMC:n raportissa suositellaan
sen vuoksi, ettd jasenvaltiot kehittévét tapauksiin liittyvdd raportointia ja panevat
tdytdntoon toimia, joiden avulla syrjintdd ja rasismia voidaan torjua nykyistd te-
hokkaammin. Raporttiin sisédltyy myos aloitteita ja ehdotuksia EU:n jédsenvaltioiden
hallitusten ja eurooppalaisten laitosten poliittisiksi toimenpiteiksi islamofobian tor-
jumiseksi ja kotoutumisen edistdmiseksi. Siind my6s neuvotaan, ettd yhteisén yhte-
néisyyttd koskevien toimien olisi perustuttava Euroopan unionin perusoikeuksien
kunnioittamiseen (perusoikeudet sisdltyvit Euroopan unionin perusoikeuskirjaan
ja Euroopan ihmisoikeussopimukseen).

EUMC teetti rinnakkain tdimén raportin kanssa erillisen mutta tdydentdvéin
selvityksen, jonka otsikkona oli "Perceptions of Discrimination and Islamophobia:
Voices from members of Muslim communities in the European Union" (Havaintoja
syrjinnéstd ja islamofobiasta — Euroopan unionin muslimiyhteis6jen jdsenten kési-
tyksid). Tavoitteena oli saada parempi kasitys siitd, millainen ndkemys muslimeilla
on syrjinndstd ja islamofobiasta ja kuinka ndmd vaikuttavat heiddn yhteis6ihinsa.
Raportin kannanotoissa myos tunnustetaan, ettd muslimien on itse tehtévé nykyisté
enemmadn padstakseen osaksi laajempaa yhteisod, voittaakseen kohtaamansa esteet
ja vaikeudet ja saadakseen enemmdin vastuuta kotoutumisesta. Tutkijoiden tehta-
vdnd oli haastatella ryhmittymiin ja jdrjestoihin kuuluvia muslimeja kymmenessa
EU:n jasenvaltiossa, joissa asuu paljon muslimeja. Raportti julkaistiin vuoden 2006
lopussa yhdesséd raportin "Muslims in the European Union" (Muslimit Euroopan
unionissa) kanssa.

- 11 -
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Tietojen vertailtavuus

Yksi EUMC:n tutkimustyon tavoitteista on parantaa eri jdsenvaltioita
koskevan tiedon vertailtavuutta. Vertailtavuutta voidaan pyrkid parantamaan eri ta-
soilla. Ensinnakin vertailevat tutkimukset, kuten vuonna 2006 toteutettu asumista
koskeva tutkimus, ovat tarkeitd kartoitettaessa, mitd tietoa on saatavana eri jasen-
valtioissa, ja selvitettdessd, missd on aukkokohtia ja miksi asioita ei voida verrata.
Niisséd tutkimuksissa hydodynnetédén deskriptiivistd ja kvalitatiivista aineistoa, jonka
avulla voidaan selittdd kansallisiin oloihin liittyvid eroja ja niistd seuraavaa vertailu-
kelpoisuuden puuttumista syrjintdd koskevien tietojen vélilld eri jasenvaltioissa.

Toiseksi EUMC suunnittelee ja toteuttaa rasismin ja syrjinnén eri nako-
kohtia kasittelevid tutkimushankkeita, jotka ovat valmiiksi vertailukelpoisia — eli
jasenvaltioissa sovelletaan yhteisid tutkimusmetodeja, joiden avulla voidaan tuottaa
vertailukelpoista tietoa syrjinnédstd. Esimerkkind tdstd on rasistisen rikollisuuden
uhrien kokemuksia koskeva pilottitutkimus, joka toteutettiin vuonna 2006 ja joka
julkaistaan vuonna 2007.

Kolmanneksi EUMC:n raportit ovat lisdnneet tietoisuutta siitd, ettd ja-
senvaltioiden hallinnollisia toimenpiteitd, tiedonkeruumenetelmii ja jdsenvaltiois-
sa kdytettyjd méadritelmid on yhtendistettdvd, jotta virallisesti tuotetuista tiedoista
tulee luonnostaan nykyistd vertailukelpoisempia. Osana tédtd prosessia EUMC on
tehnyt vuonna 2006 yhteistyotd myos esimerkiksi Eurostatin ja muiden komissi-
on toimivaltaisten tyoryhmien kanssa. EUMC osallistui esimerkiksi maaliskuussa
ja lokakuussa 2006 kahteen Luxemburgissa pidettyyn Eurostatin tydoryhmén koko-
ukseen, joiden aiheena olivat rikollisuutta, uhreja ja rikosoikeutta koskevat tilastot.
Kokousten tarkoituksena oli kehittdd tiedonkeruun yhdenmukaisuutta ja rikolli-
suutta koskevan tilastotiedon esittelyd Euroopassa. EUMC osallistui myds Euroo-
pan komission syrjinndn laajuuden ja vaikutusten mittaamista koskevan tiedonke-
ruun tyéryhmén kokouksiin sekd European Handbook on Equality Data -késikirjaa
kasittelevédn asiantuntijaryhmén kokoukseen Brysselisséd syyskuussa ja marraskuus-
sa. Jalkimmadisen tuloksena syntyi European Handbook on Equality Data -késikirja®,
jossa on hyodynnetty EUMC:n tiedonkeruukokemusta ja jonka tarkoituksena on
lisdtd poliittisten paattdjien tietoisuutta paremman tiedon tarpeesta.

6 European Handbook on Equality Data: Miksi ja miten luoda kansallinen tietokanta, joka koskee tasa-arvoa ja
rotuun ja etniseen alkuperédn, uskontokuntaan ja vakaumukseen, vammaan, ikéén ja sukupuoliseen suuntautu-
miseen perustuvaa syrjintdd, Euroopan komissio / Suomen tyéministerio, helmikuu 2007.
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Tehokkaiden rasismin vastaisten
toimien tukeminen

Viime vuosien aikana on otettu tarkeitd edistysaskelia syrjinndn torjunnas-
sa ja kaikille EU:ssa asuville kuuluvan tasa-arvon ja ihmisarvon edistdmisessd. Suu-
rin osa EU:n jasenvaltioista saattoi rotujen vélistd tasa-arvoa koskevan direktiivin ja
yhdenvertaista kohtelua tyossé koskevan direktiivin osaksi kansallista lainsdaddénto-
ddn ja perusti erityisid elimid edistdimé&én tasa-arvoista kohtelua. Euroopan komissio
kehitti huomattavasti toimintalinjojaan ja toimenpiteitddn syrjinnén vastaisuuden ja
perusoikeuksien osalta. Ndiden alueiden kehittdmishalusta ovat osoituksina perus-
oikeuksia, syrjinnén torjuntaa ja yhdenvertaisia mahdollisuuksia késittelevdn ko-
mission jasenten ryhmén perustaminen ja EUMC:n toimivallan laajentaminen EU:
n perusoikeusvirastoksi. Euroopan parlamentti on edistdnyt voimakkaasti syrjinnén
vastaista ja perusoikeuksia puolustavaa ohjelmaa: se on muodostanut puoluerajat
ylittdvan rasismia ja monimuotoisuutta késittelevdn tyéryhmén (Anti-Racism and
Diversity Inter-Group), jonka tarkoitus on tuoda poliittista tahtoa rasismin torjun-
taan, sekd hyviksynyt useita tarkeitd padatoslauselmia vuonna 2006.”

EUMC teki aktiivisesti yhteistyotd ndiden rakenteiden ja mekanismien
kanssa EU:n ja jasenvaltioiden tasolla. EUMC:n tiedonkeruun ja analysoinnin an-
siosta Euroopan unionissa pystytddn aiempaa paremmin suunnittelemaan toimin-
talinjoja ja kdytdntojd, ryhtymddn toimiin kansallisten ja eurooppalaisten mekanis-
mien kautta sekd tekemddn yhteistyotd asianosaisten sidosryhmien kanssa rasismin
torjumiseksi Euroopan unionissa. EU:n toimielimet ovat lisdéntyvdssd médrin hyo-
dyntédneet EUMC:n tyotd ulkosuhteissaan keskustellessaan rasismista, muukalaisvi-
hasta ja antisemitismistd ulkopuolisten kumppaneiden kanssa.®

EUMC:n péitelmid ja lausuntoja hyddynnetddn EU:n padtoksenteko-
prosessissa, ja ne tarjoavat tietoja Euroopan parlamentin, neuvoston, komission ja
neuvotteluelinten — alueiden komitean ja Euroopan talous- ja sosiaalikomitean —
tyohon. Tavoittaakseen kansallisen tason EUMC yllédpiti suoria yhteyksid jasenvalti-
oiden hallitusten toimivaltaisiin yksikoihin hyédyntdmalld rasismin vastaisista toi-
mista vastaavien kansallisten yhteyshenkiloiden verkostoa. EUMC teki yhteisty6ta
maiden vélisten ihmisoikeusjdrjestdjen kanssa lujittaakseen kansainvalistéd rasismin
vastaista toimintaa ja taatakseen toiminnan koordinoinnin. Kansalaisjérjestoilld on
tarked osa EUMC:n ty0ssd sekd osana Raxen-verkkoa ettd EUMC:n py6reédn poydan
ohjelman yhteydessa.

7 Esimerkiksi padtoslauselma puitestrategiasta "Syrjinndn torjuminen ja yhdenvertaiset mahdollisuudet kaikille"
(2005/2191(INI)) sekd péitoslauselma vastauksena komission tiedonantoon "Yhteinen toimintasuunnitelma
kotouttamiselle — Puitteet kolmansien maiden kansalaisten kotouttamiselle Euroopan unionissa" (KOM(2005)
389).

8 Esimerkiksi Vendjin ja Kiinan kanssa kdytdva ihmisoikeuskeskustelu, transatlanttinen vuoropuhelu Yhdysval-
tojen kanssa sekd Euroopan yhteison ja Israelin rasismin ja muukalaisvihan torjuntaa kisittelevd seminaari.

Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Padtelmat
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EUMC:n kokoukset EU:n jisenvaltioiden yhteyshenkil6iden verkoston kanssa

EU:n toimielinten ja jasenvaltioiden neuvominen

Syrjinnédn ja rasismin torjunnan sisdllyttdminen yhteison yleisiin toi-
mintalinjoihin oli EUMC:n ty6n painopisteend EU:n toimielinten osalta. Suuri osa
EUMC:n ty6std vuonna 2006 oli EU:n toimintalinjaan ja strategiaan liittyvad tie-
donvilitystd, jonka avulla on mééréd edistdd tasa-arvoa, syrjinndn vastaisuutta ja
sosiaalista osallisuutta. Toinen EUMC:n toiminnan tirked vaikutin liittyi Haagin
ohjelmaan, jonka tavoitteena on vahvistaa EU:ta vapaana, turvallisena ja oikeuden-
mukaisena yhteisend alueena.

Tasa-arvon, syrjinnidn vastaisuuden ja sosiaalisen osallisuuden edisti-
minen

Rotujen vdlistd tasa-arvoa koskevan direktiivin vaikutus: EUMC osallis-
tui EU:n komission rotujen vélistd tasa-arvoa koskevan direktiivin tdytdntéonpanoa
koskevan ensimmadisen kertomuksen laatimiseen (lokakuu 2006).° Komission tie-
donannossa heijastui EUMC:n huoli siitd, ettd etnisen tiedon vdhdisyyden vuoksi
syrjinnédn vastaisen lainsddddnnon tehokuutta on hankala valvoa asianmukaisesti.
Tiedonannon toisena painopisteend oli myonteisten toimien soveltaminen. EUMC:n ra-
porteissa on korostettu sitd, ettd tasa-arvon kdytdnnon toteutuminen saattaa edel-
lyttdd erityistoimia (myonteisid toimia), joilla kompensoidaan rotuun ja etniseen
alkuperadn liittyvid haittoja. Vuonna 2007 EUMC perehtyy tarkemmin siihen, kuin-
ka myonteisilld toimilla voidaan parantaa epédedullisessa asemassa olevien, myds
nuorten, tasa-arvoisuutta.

9 Euroopan komissio (KOM(2006) 643): Rodusta tai etnisestd alkuperéstd riippumattoman yhdenvertaisen koh-
telun periaatteen tdytdntoonpanosta 29 pdivand kesdkuuta 2000 annetun direktiivin 2000/43/EY soveltaminen.

DNNA WySrikdod
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Rasismin laajuuden ymmartaminen

TEHOKKAIDEN RASISMIN VASTAISTEN TOIMENPITEIDEN TUKEMINEN

Rasismia ja muukalaisvihaa koskevan tietamyksen lisaaminen

Tiedonkeruun kehittdminen: Kaikilla EUMC:n tyon osa-alueilla on tehty
tdrked havainto, jonka mukaan jdsenvaltioiden on kehitettédvé aiempaa tehokkaam-
pia jarjestelmid ja mekanismeja rasismiin ja muukalaisvihaan liittyvén tiedon keréé-
miseksi, tallentamiseksi ja arvioimiseksi. Téstd tarpeesta ollaan yhé tietoisempia,
mistd on osoituksena se, ettd jotkin jasenvaltiot suhtautuvat aiempaa suopeammin
etnistd tai kansallista alkuperdd koskevien tietojen tallennukseen. Vuonna 2006
EUMC kutsuttiin puhumaan téstéd aiheesta useissa korkean tason poliittisissa semi-
naareissa, esimerkiksi Centre d'analyse stratégique -keskuksessa, joka on Ranskan
padministerin alaisuudessa toimiva elin. EUMC oli lisdksi mukana komission syr-
jinnédn laajuuden ja vaikutusten mittaamista koskevan tiedonkeruun tyéryhméssa
ja European Handbook on Equality Data -késikirjaa késittelevéssa asiantuntijaryh-
méssd. Vuonna 2007 ilmestyva késikirja perustuu EUMC:n tiedonkeruukokemuk-
siin ja tarjoaa poliittisille pééttdjille tietoa tehokkaiden syrjintdd koskevan tiedon
keruumekanismien luomisesta.'

Syrjinndn torjunta alkaa paikalliselta tasolta: Paikallisilla viranomaisilla
on térked tehtédvé luoda syrjiméton yhteiskunta, joka perustuu toisten kunnioittami-
seen ja kaikkien yhdenvertaisiin mahdollisuuksiin. EUMC on aloittanut yhteistyos-
sd alueiden komitean kanssa paikallisyhteisojen verkostohankkeen, jonka tarkoituk-
sena on kehittdd paikallisten ja alueellisten viranomaisten osallistumista syrjinnén
torjuntaan. Hankkeella luodaan yhteys niiden Euroopan kaupunkien vilille, joissa
on suuri muslimiyhteiso, ja tarjotaan mahdollisuus jakaa muslimien kotouttamista
koskevia paikallisen tason hyvid kédytdnt6jd. Vuonna 2007 hankkeen pohjalta tuo-
tetaan pdivitys EUMC:n aikaisempaan raporttiin islamilaisten yhteisdjen tilantees-
ta Euroopan kaupungeissa. EUMC jérjesti yhdessd alueiden komitean ja Wienin
kaupungin kanssa konferenssin, jossa kisiteltiin paikallisten ja alueellisten viran-
omaisten roolia syrjinndn vastaisten toimien tdytintdonpanossa (maaliskuu 2006).
Konferenssissa médritettiin parhaat kdytdnnoét syrjinnén torjunnassa ja sosiaalisen
osallisuuden kehittdmisessd. Keskustelut ja EUMC:n kannanotot siséllytettiin alu-
eiden komitean 15. kesdkuuta 2006 annettuun lausuntoon.™

Romanien syrjinndn torjuminen: Romanit kuuluvat rasismille alteimpiin
ryhmiin EU:ssa, kuten EUMC:n raportit selvésti osoittavat. EUMC pyrkii EU:n ko-
mission ja muiden sidosryhmien kanssa 16ytdméddn toimia ja strategioita, joiden
avulla tilannetta voidaan parantaa. EUMC esitteli vuoden 2006 julkaisunsa "Roma
and Travellers in Public Education" (Romanit ja kiertévét julkisissa oppilaitoksissa)
tulokset komissiossa ja asiantuntijakokouksissa sekd Euroopan rasismin vastaisen
verkoston (ENAR) konferenssissa. Romaninaisia ja terveydenhuollon saatavuutta
koskevan raportin (2003) julkaisemisen jalkeen EUMC on tehnyt yhteistyotéd ro-
maninaisten verkostojen kanssa ja tutkinut heiddn kohtaamiaan erityisongelmia.
Tdmén tyon pohjalta saatuja tietoja hyddynnettiin Euroopan parlamentin pé&tos-
lauselmassa (huhtikuu 2006).12

Vapauden, turvallisuuden ja oikeuden edistiminen

Syrjinndn torjumisen sisdllyttdminen kotouttamista koskevaan yleis-
politiikkaan: Neuvoston Haagin ohjelman puitteissa hyvéksymissd kotouttamista

10 Euroopan komissio / Suomen tyéministerié: European Handbook on Equality Data (helmikuu 2007).

11 Alueiden komitea (CONST-IV-001): 15 pdiviané kesdkuuta 2006 annettu lausunto Euroopan parlamentin péa-
toslauselmasta "Vihemmistojen suojelu ja syrjinndn vastaiset politiikat laajentuneessa Euroopan unionissa".

12 Pidtoslauselma romaninaisten tilanteesta Euroopan unionissa (2005/2164(INT)).

Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Paatelmat
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koskevissa yhteisissd perusperiaatteissa tunnustetaan, ettd osallistuminen ja tasa-
arvo ovat perusarvoja maahanmuuttajien onnistuneessa kotouttamisessa. EUMC:n
vuoden 2006 toiminnalla vahvistettiin sitd kantaa, ettd kotouttamispolitiikkaa on
tdydennettdva syrjinndn vastaisilla toimilla. EUMC osallistui Madridissa maahan-
muuttajien kotouttamista tyomarkkinoille késittelevddn eurooppalaiseen seminaa-
riin, jonka jdrjestivdit EU:n jdsenvaltiot ja jonka rahoitukseen Euroopan komissio
(IN'TI) osallistui. Seminaarin tarkoituksena oli vaihtaa kokemuksia eri jasenvaltioi-
den kotouttamispolitiikan hyvistd kéytdnnoistd. EUMC nosti tyonsé perusteella esiin
erityisesti monimuotoisuuden hallinnan ja syrjinndn vastaiset toimet. EUMC:n Eu-
roopan pyoredn poydan konferenssi (lokakuu 2006), joka jdrjestettiin Helsingissé
EU:n puheenjohtajavaltion Suomen tuella, toi kansalaisryhmit ja poliittiset paattéjat
yhteen keskustelemaan, kuinka syrjinnén torjuminen voitaisiin siséllyttda kotoutta-
mista koskevaan yleispolitiikkaan. EUMC:n asiantuntija-apua pyydettiin myos tyo-
markkinoille integroitumista koskevien erityisstrategioiden 16ytdmiseksi. EUMC
osallistui tyopaikalle ja yhteiskuntaan kotouttamista késittelevddn eurooppalaiseen
foorumiin ja oli mukana siihen liittyvéssd tyoryhmésséd, joka kehitti kotouttamista
ja syrjinnén vastaista politiikkaa arvioivia mittareita ja vilineita.

Euroopan yhteinen kannanotto rasistiseen rikollisuuteen: Rasismi on mo-
nitahoinen ongelma, jonka selvittdmiseksi poliittisten johtajien ja yhteiskunnan on
otettava kiyttoon paljon erilaisia ehkdisevid ja korjaavia toimenpiteitd, joista esi-
merkking rikosoikeudelliset mekanismit. Vuonna 2001 EU:n komissio teki ehdo-
tuksen yhteisestd lainsdddédnnostéd — rasismin ja muukalaisvihan vastaisesta toimin-
nasta tehtdva puitepditds, joka neuvoston on vield hyviksyttdavd — jolla taattaisiin,
ettd rasistisesta toiminnasta rangaistaan tehokkaasti EU:ssa. Vuonna 2006 EUMC
oli yhdessa komission ja EU:n puheenjohtajavaltion Itdvallan kanssa jarjestdméssa
asiantuntijaseminaaria, jolla pyrittiin helpottamaan puitepaatostéd koskevia keskus-
teluja. Euroopan parlamentti uudisti tukensa puitepddtokselle vuonna 2006 anta-
massaan péadtoslauselmassa.’® Namad toimet saivat EU:n puheenjohtajavaltion Sak-
san aloittamaan vuonna 2007 uudelleen titd tdrkedd lainsdadédntotointa koskevat
neuvottelut.

EUMC osallistui toiseen Euroopan ja kolmansien maiden poliisielinten
eurooppalaiseen kokoukseen, jonka aiheena oli ddrioikeistolaisuuden ja terrorismin
vastainen taistelu, ja esitteli EUMC:n rasistista vakivaltaa ja rasistisen rikollisuuden
valvontaa kisittelevad tyotd. EUMC piti my6s Pariisin kansainvélisessd konferens-
sissa "The Changing Landscape of European Security" (Euroopan turvallisuuden
muuttuva maisema) esitelmén etnisen syrjinndn vaikutuksista maahanmuuttajayh-
teis6ihin EU:n jasenvaltioissa. EUMC osallistui 14:nteen Euroopan ylempien poliisi-
viranomaisten seminaariin, jossa se esitteli EUMC:n rasistisen vékivallan valvontaa
koskevaa tyotddn ja korosti poliisivoimien etnisen monimuotoisuuden merkitysta.

Perusoikeuksien kunnioittamisen edistdminen: Vuonna 2006 pilapiirros-
kiista sai aikaan kiivaan keskustelun sananvapauden ja monimuotoisuuden kunnioitta-
misen valisestd tasapainosta. EUMC jérjesti yhdessd EU:n komission ja EU:n puheen-
johtajavaltion Itdvallan kanssa Euromed-alueen (EU, Pohjois-Afrikka ja Lahi-itd)
media-alan ammattilaisille suunnatun konferenssin, jonka tarkoituksena oli lisétd
tietdmystd sananvapautta ja rasistista aineistoa koskevista kysymyksistd media-alal-

13 Pédtoslauselma puitestrategiasta "Syrjinndn torjuminen ja yhdenvertaiset mahdollisuudet kaikille" (2005/
2191(INI)).
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la. Toinen tiukkojen keskustelujen aihe on ollut tasapainon l6ytdminen turvatoi-
mien ja ihmisoikeuksien vélilld. EUMC osallistui Euroopan parlamentin istuntoihin,
joissa kisiteltiin etnistd profilointia eli poliisitoimia, joissa kédytoksen tai epdillyn
tuntomerkkien sijaan keskitytddn rotuun tai etniseen alkuperdadn. EUMC esittelee
tdtd asiaa koskevan raportin vuonna 2007.

Yhteisty6 kumppanien kanssa

EUMC teki ldheistd yhteistyotd maiden vélisten ihmisoikeusjérjestéjen
kanssa ja loi synergiaa ja jakoi asiantuntemustaan rasismin torjumisessa kansain-
viliselld tasolla. My6s kansalaisjdrjestot ovat térkeitd kumppaneita rasismin vastai-
sessa ty0ssd. Niiden térkednd tehtédvind on lisdtéd tietdmystd, tukea rasismin uhreja
ja valvoa todellista tilannetta.

Euroopan neuvosto ja muut kansainvéliset jarjestot

Euroopan neuvosto: EUMC silytti laheiset yhteistyosuhteet Euroopan ra-
sismin ja suvaitsemattomuuden vastaiseen komissioon (ECRI). Liséksi se tekee laa-
jaa yhteistyotd Euroopan neuvoston pédosastojen kanssa. EUMC tuotti Euroopan
neuvoston elimille rasismia ja muukalaisvihaa koskevaa EU:n tason tietoa ndiden
mietint6jd sekd asiaan liittyvid normeja luovia asiakirjoja varten. Esimerkkind voi-
daan mainita ECRI:n yleinen poliittinen suositus rasismin torjunnasta koulunkéyn-
nissé ja yleinen poliittinen suositus rasismin torjunnasta lainvalvonnassa (ilmestyy
vuonna 2007). Romanien tilanne on Euroopan neuvoston, ETY]:n ja EUMC:n yhtei-
nen huolenaihe. Namé kolme jérjestod pyrkivit edistimédén kansallisten romaneja
koskevien toimien téytdntoonpanoa korkean tason kansainvélisessd konferenssissa
Bukarestissa (toukokuu 2006).

Euroopan turvallisuus- ja yhteistyojdrjesté (ETY]) ja Yhdistyneet Kan-
sakunnat (YK): My6s ETY]:n demokraattisten instituutioiden ja ihmisoikeuksien
toimisto (ODIHR) on EUMC:n tdrked kumppani. EUMC ja ODIHR ovat vaihtaneet
toistuvasti antisemitismiin, muslimeihin kohdistuvaan suvaitsemattomuuteen ja
suvaitsemattomuusrikoksiin liittyvés tietoa ja asiantuntemusta. EUMC jdrjesti isla-
mofobiaa késittelevén tilaisuuden ETY]:n vuonna 2006 pitdméssé inhimillisen ulot-
tuvuuden tdytdntéonpanokokouksessa, joka on Euroopan laajin ihmisoikeuskonfe-
renssi. Wienissd pidetyssd ETY]:n suvaitsevaisuuden tdytdntoonpanokokouksessa
EUMC piti ohjelmapuheen aiheesta "The Need for Data on Hate Crime in Europe”
(Suvaitsemattomuusrikoksia koskevan tiedon tarve Euroopassa).

EUMC teki yhteisty6td myos asiaan liittyvien YK:n virastojen kanssa, eri-
tyisesti ihmisoikeusvaltuutetun toimiston kanssa. Ihmisoikeusvaltuutetun toimisto
hy6dynsi EUMC:n tietoja asiakirjassaan, joka koski rasismin torjunnassa ilmennei-
td haasteita vuoden 2001 rasismin vastaisen maailmankonferenssin jalkeen. EUMC
esitteli pilottivaiheessa olevia uhritutkimuksiaan YK:n Euroopan talouskomission
ja YK:n huumeiden ja rikollisuuden torjunnan toimiston yhteisessd kokouksessa,
jonka aiheena oli rikollisuutta koskevat tilastotiedot.

Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Paatelmat
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Yhteistyo kansalaisjdrjestdjen kanssa ja pyoredn poydidn kokoukset

Euroopan pyoredn poyddn ohjelma ja Raxen: EUMC jérjestdd Euroopan
pyoredn poyddn konferenssin ja tukee kansallisia pydredn poydédn kokouksia ohja-
tun vuoropuhelun kéymisessd kansalaisjérjestdjen kanssa. Tamén ansiosta EUMC
sai vuonna 2006 kuulla kansalaisyhteiskunnan erilaisista huolenaiheista, kuten ter-
rorismin torjuntaan liittyvastd syrjinnéstd.'* Kansalaisjarjestot ovat myos yksi Ra-
xen-verkon térkeista tietoldhteista.

Sitoumus laajentaa yhteistyotd kansalaisyhteiskunnan kanssa: Koska
kansalaisjdrjest6illd on keskeinen rooli rasismin torjunnassa, EUMC laajentaa toi-
mintaansa kansalaisyhteiskunnan kanssa. Vuonna 2007 se aikoo jérjestdéd neuvotte-
lun siitd, miten kansalaisyhteiskunnan kysymykset voidaan parhaiten siséllyttda sen
tyohon. EUMC esitteli sen tiedonkeruussa kaytettédvid metodeja, tiedon vertailukel-
poisuutta sekd rasistista vakivaltaa ja rikollisuutta koskevan tiedon keruun ongel-
mia késittelevid tutkimuksia 11:nnesséd kansainvélisessd Metropolis-konferenssissa,
jonka aiheena oli "Paths and Crossroads: Moving People, Changing Places" (Polkuja
ja risteyksid: muuttavia ihmisié, vaihtuvia paikkoja).

DNNT y8rikdo)

EUMC:n Euroopan pyéredn pdydan kokous 2006 Helsingissa

14 EUMC tuki vuonna 2006 kansallisia pyoredn poydédn kokouksia Saksassa, Espanjassa ja Alankomaissa.
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Rasismia ja muukalaisvihaa kos-
kevan tietamyksen lisidaminen

EUMC pitd4 tietdmyksen lisadmistd olennaisena osana rasismin ja muu-
kalaisvihan torjuntaan téhtddvien toimien tukemista. Tutkimus osoittaa, ettd maa-
hanmuuttajiin ja vdhemmistdihin kohdistuvat ennakkoluulot perustuvat usein hyvin
vdhédiseen tai tdysin olemattomaan tosiasioiden tuntemiseen. Viestintd, tiedotusva-
lineet ja julkinen tieto ndhddén sen vuoksi yhtend keinona vaikuttaa ennakkoluuloi-
hin, lisatd tietdmystd rasismista ja muukalaisvihasta EU:ssa, kehittdd EUMC:n tieto-
jen laajempaa levittdmistd ja vaikuttaa voimakkaammin tiettyihin kohdeyleiséihin.

EUMC jakaa tietoa kansalaisille ja lisdé tietdmystéd useiden kanavien kautta:
« julkaisut

+ EUMC:n verkkosivusto (http://eumc.europa.eu)

» vierailijaryhmiét

» yhteistyd kumppaneiden ja kansalaisyhteiskunnan kanssa

» yhteistyo tiedotusvilineiden kanssa

+ toimittajien koulutus ja tietdmyksen lisddminen

Julkaisut ja levitys

Vuonna 2006 EUMC julkaisi 9 raporttia (ja 15 maakohtaista tutkimusta
eri aiheista), 3 Equal Voices -lehted ja 6 tiedotetta.’® Kaikki julkaisut sekd EUMC:
n aikaisemmat julkaisut ovat saatavana sdhkoisessdé muodossa EUMC:n verkkosi-
vuilla ja useimmat myds painetussa muodossa. EUMC jakaa julkaisujaan ja muuta
tiedotusaineistoaan konferenssien ja asiantuntijaseminaarien yleisélle, vierailija-
ryhmille sekd lahettdd niitd pyynnostéd ilmaiseksi. Kaikista julkaisuista ilmoitetaan
EUMC:n tiedotuslehdessa ja niistd ldhtee sahkoposti-ilmoitus laajalle jakelulistalle,
joka koostuu esimerkiksi hallitusten, EU:n toimielinten, kansainvilisten jarjesto-
jen ja kansalaisjdrjestojen edustajista. Térkeimmistd julkaisuista ilmoitetaan myos
lehdistotiedotteella. EUMC on lisdksi julkaissut tiedotteen "Selected Publications
from 2004-2006" (Valikoituja julkaisuja vuosilta 2004-2006), joka tarjoaa hyodylli-
sen yleiskatsauksen EUMC:n ty6hon.

EUMC perusti vuonna 2006 verkossa toimivan tukityokalun, EUMC In-
foBase -tietokannan, rasismista ja ihmisoikeuskysymyksistd kirjoittavien ja niiden
parissa tyoskentelevien tahojen kéyttoon. Uusi tietokanta tarjoaa kansalaisille tasa-
puolista tietoa EU:ssa esiintyvéstd rasismista ja sisaltdd kaikkien EU:n jasenvaltioi-
den maakohtaiset profiilit sekéd koulutusta, tyotd, asumista, rasistista vikivaltaa ja
rikollisuutta ja oikeuskysymyksid késittelevét osiot.

15 Luettelo kaikista EUMC:n vuoden 2006 julkaisuista on liitteesséd C.

Rasismin vastainen ty6 Euroopassa — Paatelmit
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Verkkosivusto

EUMC:n verkkosivut tarjoavat yleiskatsauksen toimiston tehtdviin ja
toimintaan, ja painoarvoa on annettu erityisesti EUMC:n julkaisuille, Raxen-ver-
kon toiminnalle ja lehdistolle suunnatuille sivuille. EUMC:n verkkosivustolla kavi
vuonna 2006 yhteensd 371 200 henkil6d (2005: 289 000) eli paivittdin keskiméérin
1 017 henkil6a (2005: 850). Vuonna 2006 eniten ladattu julkaisu oli vuosikertomus
ja toiseksi eninten ladattu julkaisu oli raportti muslimeista EU:ssa.'

Vierailijaryhmat

EUMC tarjoaa kansalaisille mahdollisuuden vierailla sen tiloissa ja kuun-
nella sen ty6td ja muita sen toimivaltaan liittyvid kysymyksid késittelevd esittely.
Vuonna 2006 vierailijoita oli noin 500. Suurin osa heisté oli EU:n jasenvaltioiden jul-
kishallinnon henkil6st6d, diplomaatteja ja (EU:n) poliitikkoja, erikoistuneita kansa-
laisjérjestojd tai tasa-arvoelimid, opiskelijaryhmia ja tutkijoita.

Yhteistyo kumppaneiden ja kansalaisyhteiskunnan kanssa

Omien aloitteidensa ja toimiensa ohella EUMC tukee muita tahoja ra-
sismia ja siihen liittyvid ilmioitd koskevan tietdmyksen lisddmisessd. EUMC tukee
EU:n komission kampanjaa "Monimuotoisuuden puolesta — syrjintdd vastaan" ja
Euroopan yhdenvertaisten mahdollisuuksien teemavuotta 2007 ja on toimittanut
nditd hankkeita késitteleviin neuvoa-antaviin toimikuntiin asiantuntijoita. EUMC
tuki yhteistyossd Yhdistyneiden Kansakuntien, Saksan hallituksen, Euroopan par-
lamentin ja FIFA:n (Fédération Internationale de Football Association) kanssa jal-
kapallon vuoden 2006 MM-kisojen aikaisia rasismin vastaisia toimia, jotka huipen-
tuivat FIFA:n rasismin vastaisiin péiviin neljannesvélierien aikana. EUMC julkaisi

16 Tarkka luettelo ladattavista tiedostoista on liitteessé E.
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useita yhteisid lehdistotiedotteita kumppaneidensa, kuten EU:n komission, ECRI:
n/Euroopan neuvoston, ETY]:n ja alueiden komitean kanssa.

For Diversity
Against Discrimination

www.stop-discrimination.info

2007 — European Year of Equal Opportunities for All

Monimuotoisuuden puolesta. Syrjintad vastaan. Euroopan yhdenmukaisten mahdollisuuksien teemavuosi 2007.

Yhteistyo tiedotusvilineiden kanssa

Sananvapaus on vaivalla ansaittu saavutus, joka muodostaa osan niistd pe-
riaatteista ja arvoista, joille EU rakentuu, ja tiedotusvilineilld on téssd suhteessa kes-
keinen asema. Tutkimus myGs osoittaa, ettd tiedotusvdlineet muokkaavat ihmisten
kasityksid. Tiedotusvilineet ovat tdmén vuoksi tdrked kanava, jonka kautta EUMC
liséd kansalaisten tietdmystd rasismista ja muukalaisvihasta ja jonka kautta se vélittdd
tyonsd tuloksia eteenpdin. EUMC tekee yhteistyo6td tiedotusvélineiden kanssa ensin-
ndkin tukeakseen kattavampaa ja tosiasioihin perustuvaa tiedottamista siirtolaisten
ja etnisten vihemmistdjen tilanteesta Euroopan unionissa. Toisaalta tiedotusvéli-
neet ovat myos rasismista tiedottamisen kohde esimerkiksi toimittajille jérjestetyisséd
konferensseissa ja koulutusseminaareissa.

Tiedotusvilineet ovat my0s viline, jonka avulla EUMC:n rasismin vas-
taiset viestit voidaan valittdd suurelle yleis6lle. Vuonna 2006 EUMC:n raportteja ja
EUMC:n johtajan ja hallintoneuvoston puheenjohtajan haastatteluja kisiteltiin tie-
dotusvilineissd usein ja asiantuntevasti. EUMC:n media-analyyseista kdy ilmi, ettd
esimerkiksi vuosikertomusta késiteltiin Euroopan tiedotusvélineissd vdhintddn 170
kertaa ja EUMC:n raporttia muslimeista EU:ssa noin 500 kertaa.

Tiedotusvilineille suunnattu kirjallinen viestintd tapahtuu p#dasiassa
EUMC:n lehdistotiedotteiden kautta ja laajempien selvitysten osalta myos yhteen-
vetojen kautta. Vuonna 2006 julkaistiin yhteensd 16 lehdistotiedotetta.’” Ne olivat
muun muassa tarkeisiin EUMC:n raportteihin liittyvid lehdistotiedotteita (esimer-
kiksi vuosikertomus 2006 tai raportti muslimeista EU:ssa), EUMC:n jdrjestdmiin
tapahtumiin liittyvid tiedotteita (esimerkiksi Euro-Valimeri-konferenssi tai EUMC:
n Euroopan pyo6redn poydan konferenssi) tai viimeaikaiseen kehitykseen tai teema-
paiviin liittyvid tiedonantoja (esimerkiksi juutalaisten kansanmurhan muistopaiv,
kansainvélinen romanipéivé, kansainvdlinen rotusyrjinnén torjunnan péivé). Wie-
nissé ja Brysselissd jérjestettiin lehdistotilaisuudet, joilla tuettiin kahden térkeén
EUMC:n julkaisun julkistamista.

EUMC on kehittdnyt edelleen suhteitaan toimittajakuntaan. EUMC:n
toimittajatietokannassa oli vuoden 2006 lopussa noin 900 eri puolilta EU:ta olevaa

17 Luettelo EUMC:n kaikista vuoden 2006 lehdistotiedotteista on liitteessd E. -21-
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toimittajaa, jotka saavat sddnnoéllisesti EUMC:n lehdistétietoja. EUMC vastasi vuon-
na 2006 myos lukuisiin lehdistolta tulleisiin tiedusteluihin ja haastattelupyyntéihin.

Toimittajien koulutus ja tietimyksen lisiaminen

Kuten tutkimukset ja selvitykset osoittavat ja tiedotusvilineiden edusta-
jat itsekin korostavat, toimittajien syrjintdasioita koskevaa tietdmystd on jatkuvasti
lisattdvd ja koulutusta annettava. EUMC jarjesti vuonna 2006 useita tapahtumia tai
osallistui tapahtumiin, jotka oli suunnattu tiedotusvélineille ja toimittajille. EUMC
jarjesti yhdessd Euroopan komission ja EU:n puheenjohtajavaltion Itdvallan kanssa
aihetta "Racism, Xenophobia and the Media: Towards Respect and Understanding of
All Religions and Cultures" (Rasismi, muukalaisviha ja tiedotusvélineet: kohti kaik-
kien uskontojen ja kulttuurien kunnioitusta ja ymmartidmistd) kisittelevdn merkit-
tavén konferenssin, johon osallistui noin 120 toimittajaa ja tiedotusvélineiden edus-
tajaa. EUMC my®6s osallistui ja/tai myotévaikutti konferensseihin ja seminaareihin,
esimerkiksi Lontoon etniseen mediakonferenssiin, toimittajien koulutusseminaarei-
hin Maltassa, Itdvallassa ja Saksassa sekd suureen eurooppalaiseen mediakonferens-
siin, jonka aiheena oli "Migration and Integration — Europe’s big challenge. Which
role do the media play?" (Muuttoliike ja integroituminen — Euroopan suuri haaste.
Mika on tiedotusvilineiden rooli?) ja jonka jdrjestivait EBU (European Broadcasting
Union), WDR, Ranskan televisio ja ZDF Saksan Essenissd. Ohjelmien tekijat ja paa-
toksentekijat eri puolilta Eurooppaa keskustelivat tiedotusvélineiden, politiikan ja
kansalaisyhteiskunnan suhteesta muuttoliikettd ja integroitumista koskevassa kysy-
myksessd. EUMC:n johtaja Beate Winkler piti yhden konferenssin paépuheista.

EUMC edistdd edelleen hyvid toimintatapoja, jotka liittyvét tiedotusva-
lineisséd kdytavaan keskusteluun kulttuurien moninaisuudesta ja integroitumisesta.
EUMC tuki yhdessd Euroopan parlamentin ja erdiden muiden tahojen kanssa vuo-
den 2006 CIVIS Europe -mediapalkintoa. CIVIS media foundation -sddtion (WDR/
ARD ja Freudenberg Stiftung) tavoitteena on lisdtd Saksan ja Euroopan sdhkoisten
tiedotusvilineiden tietoisuutta integroitumisesta ja kulttuurisesta monimuotoisuu-
desta. Mediapalkinto my&nnetddn tunnustukseksi kulttuurien valistd ymmartamysta
edistdville radio- ja televisio-ohjelmille EU:ssa, ja sen jakotilaisuus televisioidaan.

= |

120 toimittajaa ja tiedotusvilineiden edustajaa "Racism, Xenophobia and the Media: Towards

Respect and Understanding of All Religions and Cultures" -konferenssissa

DN ySukdo
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Syrjintd ja rasismi ovat yhé ikavéd todellisuutta monille maahanmuuttajil-
le ja vahemmistéryhmien jésenille EU:ssa. Viime vuosien aikana on kuitenkin otettu
tdrkeitd edistysaskelia rasismin torjunnan tukemiseksi. Suurin osa EU:n jdsenvalti-
oista saattoi rotujen vélistd tasa-arvoa koskevan direktiivin ja yhdenvertaista koh-
telua tyossd koskevan direktiivin osaksi lainsdédddntoddn ja perusti erityisid elimié
edistdméén tasa-arvoista kohtelua. Useat maat laativat myos kansallisia rasismin
vastaisia toimintasuunnitelmia. Euroopan komissio kehitti huomattavasti toimin-
talinjojaan ja toimenpiteitdédn syrjinndn vastaisuuden ja perusoikeuksien osalta.
Euroopan parlamentti on my0s edistdnyt voimakkaasti syrjinnédn vastaista ja pe-
rusoikeuksia puolustavaa ohjelmaa. EUMC on osallistunut nédihin toimenpiteisiin
— kahdeksan vuotensa aikana EUMC on vakiinnuttanut asemansa EU:n rasismiky-
symyksid koskevan asiantuntijuuden ja tiedon keskuksena. Silld on ollut térked rooli
todelliseen tietoon perustuvien ja oikein kohdistettujen rasismin ja muukalaisvihan
torjuntaa koskevien toimintalinjojen kehittdmisessa.

EUMC teki vuonna 2006 tyota rasismia ja muukalaisvihaa koskevan tie-
tdmyksen lisddmiseksi EU:ssa ja nosti esiin mahdollisia toimintalinjoja. Vuosiker-
tomuksen liséksi se julkaisi raportit islamofobiasta, antisemitismisté, romaneista ja
kiertédvistd julkisissa oppilaitoksissa sekd tiedotusvélineistd. EUMC:n raportit ovat
lisdnneet poliittisten péédttdjien tietoisuutta siité, ettd tehokas tiedonkeruu rotusyr-
jintddn liittyvissd kysymyksissé on ehdottoman térkedd kehitettéessd toimintalinjoja
ja kdytdnnon toimenpiteitd, joilla edistetdédn tasa-arvon toteutumista kaikkien EU:
ssa asuvien kohdalla. EUMC osallistui poliittisia paatoksia koskeviin keskusteluihin
EU:n toimielimissd ja asianosaisissa jdsenvaltioissa. Kansainvéliselld tasolla EUMC
jatkoi yhteistyotddn tdrkeimpien kansainvélisten ihmisoikeusjdrjestdjen kanssa ja
erityisesti Euroopan neuvoston kanssa. Jirjestojen vilisessd korkean tason kokouk-
sessa, johon osallistuivat ECRI, ODIHR, YK:n ihmisoikeusvaltuutetun toimisto ja
EUMC, nousi esiin kansainvélisten toimien tarpeellisuus rasismin ja syrjinndn tor-
jumisessa. EUMC:n ty6hon ovat osallistuneet aktiivisesti ja myonteiselld panoksella
myds kansalaisjdrjestot. EUMC on myds edelleen kehittédnyt suhteitaan tiedotusva-
lineisiin lisdtdkseen tietdmystd ja vilittddkseen EUMC:n rasismia koskevaa tietoa
kansalaisille. EUMC:n julkaisuja késitelladn sddnnollisesti Euroopan tiedotusvali-
neissd. EUMC toimii tietokeskuksena, joka tarjoaa EU:n toimittajille objektiivista ja
luotettavaa tietoa rasismista.

Vuonna 2006 EUMC toimi viimeistd vuotta alkuperiisilld toimivaltuuk-
sillaan. Maaliskuun 1. pdivdnd vuonna 2007 EUMC:st4 tuli EU:n perusoikeusviras-
to, jonka toiminta kattaa myos perusoikeuksiin liittyvét kysymykset. Uuden viras-
ton tdrkednd tehtédvdnd on osaltaan varmistaa, ettd perusoikeuksia kunnioitetaan ja
edistetddn EU:n tasolla. Viraston ensisijaisena painopistealueena on jatkaa EUMC:n
rasismin ja muukalaisvihan vastaista ty6td. Syrjinnén vastaisen tyon liittdminen pe-
rusoikeuksien kontekstiin valittdd tdrkeédn viestin kaikille: tasa-arvoinen kohtelu on
oikeus eika etuoikeus. Jos tasa-arvon tavoittelussa ei edistytéd, Euroopan unionin hei-
kommassa asemassa olevilta ryhmilta riistetddn heidén perusoikeutensa. Euroopan

-23-



yhdenvertaisten mahdollisuuksien teemavuosi 2007 voi toimia puitteina, joissa koko

yhteiskunta osallistuu syrjinnén torjuntaan ja ehkaisyyn seka antaa uhreille mahdol-

lisuuden kayttad kansallisella tasolla jarjestettyd apua.

Toimivaltaisen viranomaisen tarkastuslausuma

Mina allekirjoittanut Euroopan unionin perusoikeusviraston véliaikainen johtaja

toimivaltaisena viranomaisena

« vakuutan, ettd tdmén toimintakertomuksen tiedot ovat oikeat ja riittavat*

» totean, ettd minulla on kohtuullinen varmuus siit4, ettéd tdssd kertomuksessa ku-
vailtuun toimintaan osoitetut varat on kéytetty niille varattuun tarkoitukseen
moitteettoman varainhoidon periaatteen mukaisesti ja ettd toteutetut valvonta-
toimenpiteet antavat riittdvdn varmuuden tilien perustana olevien toimien lailli-
suudesta ja asianmukaisuudesta.

Tama kohtuullinen varmuus perustuu omaan harkintaani ja kédytettdvisséani oleviin

tietoihin, kuten itsearvioinnin tuloksiin, jélkitarkastuksiin, sisdisen tarkastuksen

yksikon havaintoihin ja tilintarkastustuomioistuimen tdté tarkastuslausumaa edel-

tavind vuosina laatimiin kertomuksiin.

« Vakuutan, etten ole tietoinen mistddn tdssid vuosikertomuksessa mainitusta sei-
koista, jotka voisivat olla viraston ja muiden laitosten toiminnalle vahingollisia.

Wienissd 13. péivand kesdkuuta 2007

Beate Winkler

Viliaikainen johtaja

Jodte Uy —

* Oikealla ja riittavilld tarkoitetaan téssd yhteydessi luotettavaa, téydellisté ja oikeaa kuvaa viraston tilanteesta.
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Copyright: EUMC

A. EUMC:n rakenne ja henkil6st6

Hallintoneuvosto

EUMC:n hallintoneuvostoon kuuluu yksi jokaisesta EU:n jdsenvaltiosta
valittu riippumaton henkil6, yksi Euroopan parlamentin valitsema riippumaton
henkilo, yksi Euroopan neuvoston valitsema riippumaton henkil6 ja yksi komission
edustaja. Hallintoneuvosto tekee keskuksen toiminnan kannalta térkedt paatokset.
Erityisesti se

1. médrittad keskuksen vuosittaisen toimintaohjelman talousarvion ja kdytettévissa
olevien resurssien puitteissa

2. hyviaksyy keskuksen vuosikertomuksen padtelmineen ja lausuntoineen ja toimit-
taa ne Euroopan parlamentille, neuvostolle, komissiolle, talous- ja sosiaalikomi-
tealle ja alueiden komitealle sekd huolehtii vuosikertomuksen julkaisusta

3. valitsee keskuksen johtajan

4. hyviksyy keskuksen vuosittaisen talousarvioesityksen ja lopullisen talousarvion

5. hyviaksyy kirjanpidon ja myontéé johtajalle vastuuvapauden.

i - -l s, -

<

[

e

EUMC:n hallintoneuvosto
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EUMC:n hallintoneuvoston jisenet

MAA/

ORGANISAATIO JASEN VARAJASEN

Belgia Eliane DEPROOST Jozef DE WITTE

Tsekki Petr UHL Jiri KOPAL

Tanska Niels Johan PETERSEN Nimitys vireilld

Saksa Claudia ROTH Claus Henning SCHAPPER

Viro Tanel MATLIK Michael John GALLAGHER

Kreikka Spyridon FLOGAITIS Nikolaos FRANGAKIS

Espanja Rosa APARICIO GOMEZ Lorenzo CACHON RODRIGUEZ

Ranska Guy BRAIBANT Jean-Marie COULON

Irlanti Anastasia CRICKLEY Rory O'DONNELL (PUHEENJOHTAJA)

Italia Beniamino CARAVITA Massimiliano DI TORITTO MONNANNI

Kypros Eliana NICOLAOU Aristos TSIARTAS

Latvia Ilze BRANDS KEHRIS Gita FELDHUNE (VARAPUHEEN-
JOHTAJA)

Liettua Arvydas Virgilijus Sartnas LIEKIS MATULIONIS

Luxemburg Victor WEITZEL Anne HENNIQUI

Unkari Andrds KADAR Katalin PECSI

Malta Duncan BORG MYATT Claire ZARB

Alankomaat Jenny E. GOLDSCHMIDT Gilbert R. WAWOE

Itavalta Helmut STROBL Peter J. SCHEER

Puola Piotr MOCHNACZEWSKI Danuta GLOWACKA-MAZUR

Portugali Rui PIRES Nimitys vireilld

Slovenia Vera KLOPCIC Tatjana STROJAN

Slovakia Miroslav KUSY Tibor PICHLER

Suomi Mikko PUUMALAINEN Kristina STENMAN

Ruotsi Hans YTTERBERG Anna-Karin JOHANSSON

Yhdistynyt kuningaskunta Naina PATEL Nimitys vireilld

Euroopan neuvosto Giin KUT Maja SERSIC

Euroopan komissio

Francisco FONSECA MORILLO Stefan OLSSON

Johtokunta

Johtokunta koostuu hallintoneuvoston puheenjohtajasta ja varapuheen-
johtajasta sekd enintddn kolmesta muusta hallintoneuvoston jédsenestd, mukaan luet-
tuina Euroopan neuvoston nimedmé henkil6 ja Euroopan komission edustaja.

Se valvoo keskuksen tyotd, seuraa ohjelmien valmistelua ja toteuttamista
ja valmistelee hallintoneuvoston kokoukset yhdessé keskuksen johtajan kanssa. Joh-
tokunta suorittaa kaikki hallintoneuvoston sille uskomat tehtévat hallintoneuvoston
tyojarjestyksen mukaisesti.



EUMC:n johtokunnan jasenet

Hallintoneuvoston puheenjohtaja Anastasia CRICKLEY
Hallintoneuvoston varapuheenjohtaja Ilze BRANDS KEHRIS
Hallintoneuvoston jasen Helmut STROBL

Euroopan neuvosto Giin KUT

Euroopan komissio Francisco FONSECA MORILLO
Johtaja

Keskusta johtaa hallintoneuvoston Euroopan komisson ehdotuksen pe-
rusteella nimittdma johtaja. Johtaja vastaa seuraavista tehtévista:

1. neuvoston kesdkuussa 1997 antaman asetuksen (EY) N:o 1035/97 Euroopan ra-
sismin ja muukalaisvihan seurantakeskuksen perustamisesta 2 artiklan 2 kohdas-
sa mainittujen tehtdvien hoitaminen

2. keskuksen vuosittaisen toimintaohjelman valmistelu ja tdytdnt66npano

3. vuosikertomuksen, pddtelmien ja lausuntojen vamistelu keskuksen perustamis-
asetuksen mukaan

4. kaikki henkilostoon ja paivittdiseen hallintoon liittyvat kysymykset.
Johtaja vastaa toimiensa hoitamisesta hallintoneuvostolle ja osallistuu sen

kokouksiin ja johtokunnan kokouksiin. Johtaja on EUMC:n laillinen edustaja. EUMC:
n johtaja on vuodesta 1998 ldhtien ollut Beate Winkler, joka valittiin uudelleen.
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Organisaatiokaavio

EUMC:n organisaatio muodostuu johtajan toimistosta ja kolmesta yksi-
kostd, jotka ovat hallinto, tutkimus ja tiedonkeruu sekd viestintéd ja ulkosuhteet.
Organisaatiokaavio oli vuoden lopussa seuraavanlainen:

Johtaja
B. Winkler

Tutkimus ja

Hallinto tiedonkeruu

Viestintd ja ulkosuhteet

Henkilosto

EUMC:n henkilost6d koskevat Euroopan yhteisojen virkamiehiin ja muu-
hun henkil6stoon sovellettavat asetukset ja sddnnot. Vuonna 2006 EUMC:n orga-
nisaatiokaaviossa oli 37 viliaikaista toimihenkil6d. Vuoden 2006 aikana avoimeksi
tuli kaksi paikkaa. Ndiden paikkojen rekrytointimenettely saatettiin loppuun vuo-
den 2006 lopussa. Koska paikat tdytettiin jo tydssd olevilla henkiloston jasenilld,
vuoden 2007 alussa avoimena oli jélleen kaksi paikkaa. Ne on tarkoitus tdyttd4d vuo-
den 2007 alkupuoliskolla.

Viliaikaisen henkil6ston midran kehitys

2006 2005
Joulukuu Tammikuu Joulukuu Tammikuu
AD?' 15 15 15 12
AST 20 20 20 17
Yhteensa 35 35 35 29

Vuoden 2006 aikana rekrytoitiin kolme valiaikaista toimihenkil6d ja kol-
me erosi tehtdvéstddn. Vuoden 2005 aikana rekrytoitiin seitsemén véliaikaista toi-
mihenkil6d ja yksi erosi tehtévastdan.

18 AD: Hallintovirkamies; AST: Avustaja
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EUMC:n henkil6ston sukupuolijakauma

Sukupuolijakauma
IKA Yht. sukupuolen
SUKUPUOLI 20-29 30-39 40-49 50-59 60-63 mukaan
Nainen 1 12 1 2 0 16
Mies 0 9 5) 5) 0 19
Yht. idn mukaan 1 21 6 7 0 35
Sukupuolijakauma
14
12
g 10
S
29 8 q
e B sMiehet
) ;
£ Naiset
21 61 -
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20-29 30-39 40-49 50-59 60-69
Tka

EUMC:n henkiloston kansallisuudet

Kansallisuudet

Kansallisuudet =
Kansallisuus Henkil6ston jisenet 10
BE 1
LU 1 B
S 8
CZ 1 o
4
DE 7 =
E
GR 6 2 6
FR 1 =
L
IT 1 T 4
AT 11
FI 1 2
UK 5
Yhteensi 35 0

BE LU CZ DE GR FR IT AT FI UK

Kansallisuus
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B. Talousarvio ja varainhoito

Tulot

EUMC:n pédasiallinen tulonldhde on Euroopan yhteisojen yleisesta ta-
lousarviosta maksettava tuki. EUMC:n EU-tuki vuodeksi 2006 oli 8 800 000 euroa.
EUMC sai vuonna 2006 Phare Raxen_BR (Bulgaria ja Romania) -hankkeen puitteis-
sa 110 000 euron lisdtuen vuonna 2005 saadun 90 000 euron liséksi EU:n laajentu-
misprosessin tukemiseen. EUMC sai vuonna 2006 lisdksi 483 908 euroa Raxen_CT-
hankkeen puitteissa jasenvaltioiksi ehdolla olevien Kroatian ja Turkin tukemiseksi.
EUMC saa tukea Itdvallan viranomaisilta siten, ettd ndma korvaavat EUMC:n tilois-
ta maksettavan vuokran nettomenoista 50 prosenttia.

Menot

Vuonna 2006 sidottujen varojen (eli vuonna 2006 maksettujen varojen
sekd vuodelle 2007 siirrettyjen médrdrahojen) kokonaiskulutus lisddntyi 3 prosen-
tilla vuonna 2006 vastaten 96 prosenttia kokonaisméérarahoista. Lisdksi osaston III
maédrdrahojen osuus kasvoi 5,5 prosenttia, mikd ilmentdd EUMC:n halua kehittdd
jatkuvasti talousarvion toteutusta.

Vuoden 2006 talousarvion toteutus (luvut euroina)

Talousarvio- Lop.tal.arv  Maksettu Siirretty  Prosenttia***
esitys* 2006** 2006 vuodelle 2007

Osasto I (henkil6sto) 3686000 3923500 3693 307 49 852 95,40 %
Osasto II (Rakennukset,
laitteet ja sekalaiset
toimintamenot) 814 000 968 700 639 676 282 898 95,24 %
Osasto III
(Toimintamenot) 4:300 000 3907 800 2752 637 942 492 94,56 %
PHARE RAXEN_BR 110 000 110 000 165 195 30177 =
RAXEN_CT - 483 908 163 726 320 182 100,00 %
Talousarvio yht. 8910 000 9 393908 7 414 541 1625 601 95,91 %

* Sellaisena kuin se esiteltiin vuoden alussa.
#* Uudelleen jakamista koskevien vaatimusten mukaan muutettuna vuoden lopussa.

#** =(Maksettu vuonna 2006 + siirretty vuodelle 2007) / Lopullinen talousarvio



EUMC:n taseluonnos tilanne 31. joulukuuta 2006

€ €
VASTAAVAA 2006 2005
A.PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat kayttoomaisuushyodykkeet 83 677,98 24 714,45
Aineelliset kiayttoomaisuushyodykkeet 387 747,41 127 668,75
Maa-alueet ja rakennukset 0,00 0,00
Koneet ja laitteet 90 276,60 11 959,99
Tietokonelaitteistot 227 258,36 60 695,70
Kalusteet ja ajoneuvot 70 212,45 9 645,12
Rakenteilla olevat aineelliset kidyttoomaisuushyodykkeet 0,00 45 367,94
PYSYVIA VASTAAVIA YHT. 471 425,39 152 383,20
B. VAIHTUVAT VASTAAVAT
Myynti- ja muut saamiset 123 962,56 360 335,73
Lyhytaikaiset saamiset 123 962,56 360 335,73
Kiteisvarat ja muut rahavarat 2 287 952,92 2 832 280,91
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHT. 2411 915,48 3192 616,64
YHTEENSA 2 883 340,87 3 344 999,84
VASTATTAVAA
A.PAAOMA 1 664 928,92 1143 447,39
Rahastot 0,00 0,00
Kertynyt ylijadama/alijaama 1143 447,39 811 986,14
Varainhoitovuoden taloudellinen tulos
— tuotot+/kulut- 521 481,53 331 461,25
B. Vihemmistoosuus 0,00 0,00
C. PITKAAIKAINEN VIERAS PAAOMA
PITKAAIKAISTA VIERASTA PAAOMAA YHT. 1 664 928,92 1143 447,39
D. LYHYTAIKAINEN VIERAS PAAOMA 1218 411,95 2 201 552,45
Tyosuhde-etuudet
Riski- ja kuluvaraukset 47 551,87 55 890,30
Muut lyhytaikaiset rahoitusvelat
Muut lyhytaikaiset velat 1170 860,08 2 145 662,15
Lyhytaikaiset velat 259 166,90 190 102,89
Sekalaiset velat 150 775,82
Lyhytaikaiset velat
Euroopan yhteiséjen konsolidoiduille yhteisoille 911 693,18 1 804 783,44
Ennakkomaksut Euroopan yhteis6jen
konsolidoiduilta yhteisoilta 911 693,18 1515 731,94
Muut lyhytaikaiset ostovelat
Euroopan yhteiséjen konsolidoiduille yhteisaille 0,00 289 051,50
LYHYTAIKAINEN VIERAS PAAOMA YHT. 1218 411,95 2201 552,45
YHTEENSA 2 883 340,87 3 344 999,84
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C. Tiedonkeruu, tutkimus ja
analysointi

Julkaisut vuonna 2006

Muslims in the European Union: Manifestations of Discrimination and
Islamophobia

(Joulukuu 2006)

Raportissa "Muslims in the European Union: Discrimination and
Islamophobia" (Muslimit Euroopan unionissa — syrjintd ja islamo-
fobia), esitellddn kiytettdvissd olevaa tietoa syrjinnéstd, joka vaikut-
taa muslimeihin tydmarkkinoilla, koulutuksessa ja asumisessa. Isla-
mofobian ilmentymat vaihtelevat sanallisista uhkauksista fyysisiin
hyokkayksiin, jotka kohdistuvat ihmisiin ja omaisuuteen. Raportissa
painotetaan, ettd Euroopan muslimeihin kohdistuvan syrjinnén ja
islamofobisten tapausten médrdad ja luonnetta ei ole tdysimédréisesti dokumentoitu
eikd selvitetty. EUMC:n raportissa suositellaan sen vuoksi, ettd jasenvaltiot kehitta-
vat tapauksista raportointia ja panevat tdytdntoon toimenpiteitd, joiden avulla syr-
jintdd ja rasismia voidaan vastustaa tehokkaammin. Raporttiin sisdltyy myos aloit-
teita ja ehdotuksia EU:n jdsenvaltioiden hallitusten ja EU:n laitosten poliittisiksi
toimenpiteiksi islamofobian torjumiseksi ja integroitumisen edistdmiseksi.

-

Muslims in the European Union: Perceptions of Islamophobia

(Joulukuu 2006)

Raportin "Muslims in the European Union: Manifestations of Disc-
rimination and Islamophobia" lisdksi on tehty tutkimus "Percep-
tions of discrimination and Islamophobia" (Havaintoja syrjinndsta
ja islamofobiasta), joka perustuu muslimijarjestdjen ja musliminuo-
risoryhmien jasenten syvdhaastatteluihin kymmenessd EU:n jdsen-
valtiossa. Tdm4 tutkimus tarjoaa lyhyen kuvauksen monien EU:ssa
asuvien muslimien mielipiteistd, tunteista, peloista, turhautumisen
aiheista ja my0s tulevaisuudentoiveista.




Antisemitism Summary overview of the situation in the European
Union 2001-2005

(Joulukuu 2006)

= Tdmid julkaisu siséltdd uusia tilastotietoja ja on pdivitys toukokuun
2006 asiakirjaan. EUMC on kerédnnyt vuodesta 2000 léhtien kaiken
L saatavana olevan tiedon rasismista ja muukalaisvihasta EU:n jdsen-
valtioissa, ja vuodesta 2002 lahtien yksi sen painopistealueista on
ollut antisemitismi. EUMC esitteli maaliskuussa 2004 Euroopan
parlamentille laajan raportin antisemitismistd silloisissa 15 jasen-
valtiossa; raportti on saatavana EUMC:n verkkosivustolta.

Vuosikertomus 2006: Rasismin ja muukalaisvihan tila Euroopan
unionin jasenvaltioissa

(Marraskuu 2006)

EUMC:n vuosikertomuksessa analysoidaan rasismin ja muuka-
laisvihan tilaa Euroopan unionin 25 jdsenvaltiossa vuonna 2005.
Vuosikertomuksessa korostetaan, ettd useimmilta jdsenvaltioilta
puuttuvat tarvittavat tiedot etnisten ja kansallisten ryhmien valilla
mahdollisesti olevien sosioekonomisten epdoikeudenmukaisuuksi-
en seurantaan. Tdmdén seurauksena jotkin ryhmiét saattavat joutua
kokemaan huonoa kohtelua ja syrjintdd valtion puuttumatta asiaan
riittdvdssd maarin. Vuosikertomuksessa esitellddn yleisesti viisi tdrkeintd osa-aluet-
ta: rasistinen vékivalta ja rikollisuus, tyo6llisyys, koulutus, asuminen ja lainsdddanto.
Kertomukseen on sisdllytetty lukuisia esimerkkejé jasenvaltioiden hyvid kaytantojd
koskevista aloitteista.

Racism, Xenophobia and the Media: Towards respect and
understanding of all religions and cultures (konferenssiraportti)

(Lokakuu 2006)

. Noin 120 toimittajaa ja tiedotusvélineiden edustajaa Euroopasta,
Pohjois-Afrikasta ja Lahi-idédstéd tapasi Wienissd toukokuussa 2006
keskustellakseen tiedotusvalineiden vaikutuksesta kulttuurienvéli-
siin suhteisiin ja rasismiin. Keskustelun aiheita olivat raportoinnin
laadun parantaminen ja toimittajien tilivelvollisuuden lisddminen,
EU:n ja eteldisen Vilimeren alueen itsesddtelypolitiikka, tiedotus-
vélineiden raportoinnin vaikutus etnisiin ja uskonnollisiin véhem-
mistéihin, negatiiviset stereotypiat, sananvapauden ja vihanlietsonnalta suojelun
tasapaino ja etnisten vihemmistdjen jarjestéjen asiantuntemuksen ja kokemusten
parempi hyodyntdminen. Tdm4 raportti sisdltdd konferenssin puheiden selostukset
ja tyoéryhmien tyon tulokset.
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Vuosikertomus 2006: EUMC:n toiminta
(Kesdakuu 2006)

Neuvoston asetuksen (EY) N:o 1652/2003 mukaisesti EUMC julkai-
see kaksi vuosikertomusta. Tassd EUMC:n toimintaa vuonna 2005
kasittelevissa vuosikertomuksessa kerrotaan EUMC:n toiminnasta
ja saavutuksista vuonna 2005.

Pilot Study Migrants’ Experiences of Racism and Discrimination in the
EU

(Toukokuu 2006)

Téama pilottitutkimus perustuu 12:ssa EU:n jdsenvaltiossa tehtyihin

maakohtaisiin tutkimuksiin. Tutkimukset tehtiin vuosina 2002—-2005

Belgiassa, Saksassa, Kreikassa, Espanjassa, Ranskassa, Irlannissa,

Italiassa, Luxemburgissa, Alankomaissa, Itdvallassa, Portugalissa ja

Yhdistyneessd kuningaskunnassa. Kaikkiaan yli 11 000 maahanmuut-

tajataustaista henkil6a vastasi mahdollisia syrjintdkokemuksiaan kos-

V| keviin kysymyksiin. Tutkimuksesta ilmenee, etti huomattava osuus

kaikkien kahdentoista valtion maahanmuuttajista on joutunut syrjinnén kohteeksi jo-
kapéivdisessd elamdssddn.

Roma and Travellers in Public Education
(Toukokuu 2006)

Tdméd on yleisraportti romanien ja kiertdvien (travellers) koulu-
tukseen liittyvasta tilanteesta 25:ssd EU:n jdsenvaltiossa. Raportis-
ta kdy ilmi, ettd romani- ja kiertdvit oppilaat joutuvat suoran ja
jarjestelmallisen syrjinndn kohteeksi koulutuksessa. Siitd ilmenee,
ettd romani- ja kiertdvat oppilaat kokevat syrjintdd koulutuksessa
monissa EU-maissa - miké on joskus poliittisten toimien ja kaytén-

A tojen tahatonta vaikutusta ja joskus seurausta asumiseen liittyvésté
syrjinnédstd. Epdoikeudenmukainen luokittelu ja sen seurauksena romanioppilai-
den suhteettoman suuri médrd kehitysvammaisten erityisopetuksessa on erityi-
sen yleistd joissakin jasenvaltioissa. Vaikka romanioppilaiden ilmoittautuminen ja
osallistuminen koulutukseen on lisdédntynyt jonkin verran, se on edelleen vahaista.
Useimmissa maissa siirtyminen keskiasteen koulutukseen on harvinaista. Rapor-
tissa luetellaan useissa jdsenvaltiossa tdytdntéonpantuja innovatiivisia hankkeita ja
vaaditaan kattavia strategioita, joiden suunnittelussa ja toteutuksessa on mukana
romaniedustajia.




Vertaileva raportti asumisesta 15:ssa EU:n jisenvaltiossa
(Tammikuu 2006)

Otsikolla "Migrants, Minorities and Housing" (Maahanmuuttajat,
vihemmistot ja asuminen) julkaistu raportti perustuu Raxen-ver-
kon kansallisten koordinointikeskusten tarjoamiin tietoihin. Ra-
portista kdy ilmi, ettd maahanmuuttajat ja vihemmistot karsivét
15 jasenvaltion alueella asumisen osalta samoista epékohdista ja

samanlaisesta syrjinnéstéd, mikd voi ilmetd asunnon saannin epéi-
\ LY misend hakijan ihonvérin perusteella, julkisten tahojen asuntoihin
padsemistd rajoittavina ehtoina tai joskus fyysisind hyokkéyksind, joiden tarkoituk-
sena on pitdd vihemmistot poissa tietyiltd asuinalueilta. Raportissa mainitaan myds
tapauksia, joissa viranomaiset ovat olleet haluttomia puuttumaan téllaiseen syrjin-
tdan. Yksi raportista nouseva teema on, ettd keskustelu vahemmistojen integroitu-
misesta asuinalueilleen voi muuttua erittdin politisoituneeksi.

Kansalliset analyyttiset tutkimukset asumisesta
(Tammikuu 2006)

Raxen-verkon 15 kansallisen koordinointikeskuksen raporteissa esitellddn maakoh-
taista asumiseen liittyvéd tietoa, johon EUMC:n vertaileva tutkimus perustui.

Equal Voices -lehti

Lehden numero "The right to offend and the right
not to be offended" (oikeus loukata ja oikeus olla
loukkaantumatta) julkaistiin toukokuussa pilapiir-
rosselkkausta seuranneen kansalaisten ja tiedotus-
vilineiden kiivaan keskustelun jélkeen.

rgaasiy, WL

Lokakuun numero "Putting integration policies
into practice" (kotouttamispolitiikan kéytdnnon
toteuttaminen) sisélsi yleiskatsauksen EU:n kotout-
tamiskeskustelun péadkohdista.

Lehden numero "Equal rights — multiple bene- P

fits" (samanlaiset oikeudet, monenlaiset edut) jul- \h
kaistiin Euroopan yhdenvertaisten mahdollisuuksi-
en teemavuoden 2007 avauksen yhteydessa. -

LIITTEET
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EUMC Bulletin -lehti ja mainoslehtiset

EUMC Bulletin -lehdessd on tiivistd ja yleistettyd tietoa EUMC:n tyos-
td ja rasismiin ja muukalaisvihaan liittyvéstd kehityksestd, kuten hankkeista, tut-
kimuksesta ja hyvistd kdytdnnoistd sekd ajankohtaisesta kehityksestd EU:ssa ja sen
jasenvaltioissa. EUMC Bulletin -lehted julkaistiin kuuden numeron verran, ja ne
lahetettiin sahkopostitse englanniksi, ranskaksi ja saksaksi vastaanottajille EU:n eli-
missd, hallitustenvilisisséd jdrjestoissd, jasenvaltioiden hallituksissa sekd kansalais-
jarjestoissa.

EUMC on my®os julkaissut tiedotteen "Selected Publications from 2004-
2006" (Valikoituja julkaisuja vuosilta 2004—2006), joka tarjoaa kétevan yleiskatsauk-
sen EUMC:n ty6hon.

Kaikki julkaisut ovat ladattavissa EUMC:n verkkosivustolta osoitteesta
http://eumc.europa.eu, tai niitd voi tilata veloituksetta EUMC:ta osoitteesta infor-
mation@eumc.europa.eu

Euroopan rasismia ja muukalaisvihaa koskeva tietoverkko
(RAXEN)

EUMC on kehittdnyt vuodesta 2000 ldhtien Euroopan rasismia ja muu-
kalaisvihaa koskevaa tietoverkkoa (RAXEN), joka koostuu jasenvaltioissa sijaitse-
vista kansallisista koordinointikeskuksista. Kansalliset koordinointikeskukset ovat
EUMC:n tdrkein tiedonldhde rasismin, muukalaisvihan, antisemitismin ja niihin
liittyvien ilmididen nykytilannetta koskevissa kysymyksissé. Tietoa kerdtddn péddasi-
assa ty0eldmaéédn, koulutukseen ja asumiseen liittyvdstd rotusyrjinnéstd ja etnisesté
syrjinnédstd. Raxen-verkossa raportoidaan myds syrjinndn vastaista lainsddddntoa
koskevasta kehityksestd ja kerédtdédn virallista ja epévirallista tietoa, joka liittyy ra-
sistiseen vékivaltaan ja rikollisuuteen painopisteendén erityisesti antisemitismid ja
islamofobiaa siséltavit vélikohtaukset. Raxen-verkon raporteissa korostetaan myos
hallitusten ja kansalaisyhteiskunnan hyvien kéytédntdjen ja myonteisten aloitteiden
merkitystéd rasismin torjunnassa.
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Raxen-verkon kansalliset koordinointikeskukset (tammikuussa 2007)

Belgia Centre for Equal Opportunities and Opposition to
Racism (CEOOR)
Tsekki People in Need
Tanska Documentation and Advisory Centre on Racial
Discrimination (DACoRD)
Saksa European Forum for Migration Studies (EFMS)
Viro Legal Information Centre for Human Rights (LICHR)
Kreikka Antigone - Information & Documentation Centre
Espanja Movement for Peace and Liberty (MPDL)
Ranska Centre d'Etudes des Discriminations,
du Racisme et de I'Antisémitisme (CEDRA)
Irlanti National Consultative Commission on Racism and
Interculturalism (NCCRI) + Equality Authority (EA)
Italia Co-operation for the Development of Emerging
Countries (COSPE)
Kypros Cyprus Labour Institute (INEK/PEO)
Latvia Latvian Centre for Human Rights (LCHR)
Liettua Institute for Social Research (ISR)
Luxemburg Centre d'Etudes de Populations, de Pauvreté et
de Politiques Socio-économiques / International
Network for Studies in Technology, Environment,
Alternatives, Development (CEPS/INSTEAD)
Unkari Centre of Migration and Refugee Studies,
Institute of Ethnic and Minority Studies
of the Hungarian Academy of Sciences (CMRS)
Malta Jesuit Centre for Faith and Justice (JCFJ)
Alankomaat Dutch Monitoring Centre on Racism and
Xenophobia (DUMC)
Itévalta Ludwig Boltzmann Institute of Human Rights +
Department of Linguistics at the University of
Vienna + Institute of Conflict Research
Portugali Numena - Research center on human and
social sciences
Puola Helsinki Foundation for Human Rights (HFHR)
Slovenia Peace Institute - Institute for Contemporary Social
and Political Studies
Slovakia People Against Racism (PAR) +
Institute for Public Affairs
Suomi Finnish League for Human Rights (Ihmisoikeusliitto ry)
Ruotsi Expo Foundation

Yhdistynyt kuningaskunta

The University of Warwick
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D. Yhteistoiminta

EUMC:n vuonna 2006 jarjestamit tai tukemat tapahtumat ja
kokoukset

Helmikuu
21 Espanjan kansallinen py6redn poyddn kokous Madrid
28 Jalkapallon MM-kisojen rasismin vastaisia toimia koskeva kokous Zirich
FIFA:n, Euroopan parlamentin ja YK:n kanssa
Maaliskuu
16 EUMC:n johtokunnan ja ECRI:n toimiston yhteiskokous Wien
17 Alueiden komitean, EUMC:n ja Wienin kaupungin seminaari Wien
"Contribution of local and regional authorities to the protection
of minorities and anti-discrimination policies"
27-28 Raxen-verkon kansallisten koordinointikeskusten kokous Wien
30-31 EUMC:n hallitusten yhteyshenkil6iden kokous Wien
Huhtikuu
3-4 EUMC:n pyodreédn poydian kokous romaninaisten kansainvilisen Wien
verkoston kanssa
27-28 Saksan kansallinen pyoredn poydin kokous Frankfurt/
(rasismin vastainen foorumi) Oder
Toukokuu
3 EUMC:n pyoreédn poydén kokous, jonka aiheena olivat romani Bukarest
naisia koskevat hankkeet: Kansainvilinen romaninaisten verkosto
ja Joint Roma Women
4-5 EUMC:n, ETY]J:n ja Euroopan neuvoston konferenssi aiheesta Bukarest
"Implementation and Harmonization of National Policies on Roma,
Sinti and Travellers: Guidelines for a Common Vision"
9 ETYJ:n ja ODIHR:n pydredn poydédn kokous, jonka aiheena oli Varsova
muslimit julkisessa keskustelussa ja tiedotusvilineissa
10 CIVIS-palkinnon jakotilaisuus: integroitumisesta ja Berliini
monimuotoisuudesta myonnettdvéd eurooppalainen mediapalkinto
22-23 EuroMed-konferenssi, jonka aiheena oli rasismi ja muukalaisviha Wien
tiedotusvélineissd (yhteistyossd Euroopan komission ja EU:n
puheenjohtajavaltion Itdvallan kanssa)
Kesdkuu
6-7 EUMC:n py6reédn poyddn kokous paikallisyhteis6jen verkon kanssa Aarhus
7 Alankomaiden kansallinen pyéreén poydédn kokous Utrecht
9 Asiantuntijakokous: Monitoring racism in public discourse Wien
12-13 Raxen-verkon kansallisten koordinointikeskusten kokous Wien
13 Euroopan neuvoston ihmisoikeusvaltuutetun vierailu EUMC:ssd Wien
20-22 Rasismia ja muukalaisvihaa koskeva seminaari / puitepéitos Wien
rasismin ja muukalaisvihan torjunnasta (yhteistyossd Euroopan
komission ja EU:n puheenjohtajavaltion Itdvallan kanssa)
22 Kokous Euroopan komission varapuhemiehen ja oikeus-, Wien

vapaus- ja turvallisuusasioista vastaavan komission jasenen

Franco Frattinin kanssa
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22-24 EUMC:n European Academy Bolzanossa pitama luento Bolzano
huivin kéyton juridiikasta

27 Etnisen tiedon keruuta kasittelevd EUMC:n tyoryhmaé "Key Issues" Wien

Syyskuu

12 ETYJ:n/ODIHR:n, YK:n ihmisoikeusvaltuutetun toimiston ja Wien
ECRELn vilinen jérjestékokous

14-15 EUMC:n hallitusten yhteyshenkil6iden kokous Wien

28-29 Kansallisten koordinointikeskusten ty6paja, jossa kisiteltiin Sofia
vihemmist6jen valvontaa, Bulgarian kansallinen koordinointikeskus

Lokakuu

3-5 EUMC:n pyodreédn poydin konferenssi: Syrjinnédn torjumisen Helsinki
sisdllyttaminen kotouttamista koskevaan yleispolitiikkaan

12 EUMC:n jarjestdmd oheistapahtuma: "Islamofobian torjunta" Varsova
ETY]J:n inhimillisen ulottuvuuden tdytianto6npanokokouksessa

20 Kansallisten koordinointikeskusten tyopaja aiheesta tiedonkeruu Bukarest
syrjinnén torjunnassa, Romanian kansallinen koordinointikeskus

Marraskuu

27 EUMC:n vuosikertomuksen 2006 esittiminen Euroopan Bryssel
parlamentin kansalaisvapauksien valiokunnassa

28 EUMC:n vuosikertomuksen julkistaminen lehdistétilaisuudessa Bryssel

Joulukuu

18 EUMC:n raportin "Muslims in the EU" julkistaminen Wien

lehdistotilaisuudessa
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E. Viestinta ja tietamyksen

lisaaminen

EUMC:n eniten ladatut julkaisut vuonna 2006

15 ENITEN LADATTUA JULKAISUA VUONNA 2006

Migrants, Minorities and Housing (tammikuu 2006)

Vuosikertomus 2006 (marraskuu 2006)

Muslims in the European Union (joulukuu 2006)

Vuosikertomus 2005 (marraskuu 2005)

Roma and Travellers in Public Education (toukokuu 2006)

The impact of 7 July 2005 London bomb attacks on Muslim Communities (marraskuu 2005)
Majorities Attitudes Towards Minorities Eurobarometer Report (maaliskuu 2005)
Migrants, Minorities and Education (tammikuu 2005)

Racist Violence in 15 EU Member States (kesidkuu 2006)

Migrants’ Experiences of Racism and Discrimination in the EU (toukokuu 2006)
Migrants, Minorities and Legislation (toukokuu 2002)

Manifestations of Antisemitism in the EU 2002-2003 (tammikuu 2005)

Equal Voices -lehti

Majorities Attitudes Towards Minorities, Summary (maaliskuu 2005)

Perceptions of Discrimination and Islamphobia (joulukuu 2006)
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KIELET

26. tammikuuta 2006

Europe must remain vigilant against
all forms of Antisemitism
Julkilausuma kansainvilisend juutalaisten

joukkomurhan muistopéivdnd 27. tammikuuta

EN

14. maaliskuuta 2006

Protecting minorities starts at the local level.

EUMC:n ja alueiden komitean yhteinen lehdistétiedote

EN, FR

21. maaliskuuta 2006

Unity in the fight against racism and intolerance
Euroopan neuvoston rasismin ja suvaitsemattomuuden
vastaisen komission (ECRI), EUMC:n ja ETY]J:n

demokraattisten instituutioiden ja ihmisoikeuksien

EN

toimiston (ODIHR) yhteinen julkilausuma kansainvilisena

rotusyrjinnédn torjumisen pdivdnd 21. maaliskuuta

7. huhtikuuta 2006

Continuing need to address the situation of Roma
Euroopan unionin rasismin ja muukalaisvihan
seurantakeskuksen julkilausuma kansainvélisend

romanipéivana 8. huhtikuuta

CS, DE, EN,
ES, FIN, FR,
HU, SK

4. toukokuuta 2006

Roma grossly disadvantaged in education.
EUMC:n uusi raportti "Roma and

Travellers in Public Education”

CS, DE, EN,
ES, FIN, FR,
HU, IT, RO, SK

22. toukokuuta 2006

Euro-Mediterranean Conference Discusses

Media‘s Influence on Intercultural Understanding

DE, EN, FR

13. kesdkuuta 2006

Racism tops agenda in meeting between EUMC
and Council of Europe. Joining efforts in fight

against racism

EN

22. kesdkuuta 2006

Frattini: EUMC plays a key role in the
EU’s fight against racism

DE, EN, FR

28. kesdkuuta 2006

FIFA Days Against Racism give strong

and positive political leadership

CS, DA, DE, EN,
ES, FIN, FR, GR,
HU, IT, NL, PL,
PT, SE, SI, SK

4. lokakuuta 2006

Tackling discriminatory barriers to integration.

Euroopan tason kokous Helsingissé 4. lokakuuta

DE,EN, FIN,
FR

22. marraskuuta 2006

Press invitation to press conference to launch
new EUMC Annual Report 2006 on racism and
xenophobia in the EU

EN, FR
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28. marraskuuta 2006 Step up efforts against racism, says EUMC. 20:1la EU:n
Severe lack of data hampers action against kielelld
discrimination and racist crime

7. joulukuuta 2006 Facts and figures on racial discrimination. DE, EN, FR
EUMC launches new InfoBase to support
action against racism

8. joulukuuta 2006 EUMC: Racism is a blatant violation of human rights. EN
Kannanotto kansainvilisend ihmisoikeuspéivina
10. joulukuuta

11. joulukuuta 2006  Invitation to press conference to launch two EN
EUMC publications on Islamophobia in the EU

18. joulukuuta 2006 ~ EUMC presents reports on Discrimination 20:11a EU:n

and Islamophobia in the EU

kielelld, AR, TR
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