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テックブログを分析して分かっ
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アジェンダ
•テックブログについて
•テックブログの課題
•よくある失敗
•成功・続けるための仕組み
•実例
•参考情報 3
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テックブログ？

4



PAGE
DAY  2017/11/01

# MOONGIFT
/ 12

テックブログとは？

• 企業が運営する技術系ブログ

• 執筆者は社内エンジニアおよびデザイナー
（時々外部ライター）
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テックブログの主な目的
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求人
ブラン

ディング
集客
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テックブログの体制
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放牧タイプ

メディアタイプ

マーケティングタイプ

兼任タイプ
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テックブログのKPI

•月の投稿記事数

• PV 
ソーシャル共有数含む

•記事からのコンバージョン 
問い合わせ、求人エントリー
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問題
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書き手不足問題

1.書く時間がない

2.書くネタがない

3.なぜ書くのか分からない

4.公開するのが怖い
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会社の文化問題

• アウトプットする文化がない

• アウトプットを奨励する文化がない

• アウトプットを許さない（引き抜き防止）

• ほんの数人しか書かない

• 自社は特殊だと言う思い込み
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ハードル問題

• すごい記事を書かないといけないというプレッシャー

• レビューが多い、法務チェックがある

• レビューする人が忙しくて時間がかかる
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よくある失敗
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失敗の神8

•厳密なKPI

•いきなりトップスピード
•匿名での投稿強要
•放任
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•厳密なレビュー体制
•乱立
•インセンティブゼロ
•インセンティブのみ
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成功・続ける
ための仕組み
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成功へのステップ
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1. 目的を共通認識する

2. 体制を整える（執筆、編集、レビュー）

3. 緩いKPI設計

4. 小さなアウトプットから蓄積

5. 社内で盛り上げる
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目的を定める

• 求人？ブランディング？PV？文化形成？

• 緩くはじめる、厳密にやり過ぎない

• 頑張りすぎないではじめられる記事数
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編集体制の確立

•編集チームの有無はテックブログ成否の鍵
•編集チームは兼任でも可
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緩いKPI

• 日本に400以上あるテックブログの中で目立つのは困難

• 第三者のアクションが必要なコンバージョンは達成できない可能性大

• 自分たちだけで達成できる目標を掲げる
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まずはメモから

• 蓄積する文化を作る

• メモの中からキラリと光るものをブログ記事にして欲しいと
お願いする

• 改善系記事では改善前の状態が確認できないといけないの
で、メモが役に立つ
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社内で盛り上がる

• チャットでシェアする、リアクションする

• リーダー、上司、社長がコメントする

• ソーシャルメディアでシェアする、リツイートする
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その他のTips

• 記事執筆は業務

• 敷居を下げる、とにかく下げる

• ドキュメンテーション文化の確立
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実例
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MIXI

• エンジニアリングブログ、
Zenn、ミクシルなど

• MIXI DEVELOPERS 月2～3本

• ミクシル 月5～8本

• Zenn 月3～4本
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さくらインターネット
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• さくらのナレッジ、さくマガ

• さくらのゴールデンカレンダー
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クラスメソッド
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• 20～30記事/日
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メルカリ
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• メルカリエンジニアリング、note
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参考
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ハブ型
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https://zenn.dev/catnose99/articles/cb72a73368a547756862
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比較
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自社テックブログ ハブ Qiita organization/
Zenn publication 

一覧性 ◎ ◎ ◎

個別記事 同一ドメイン 別ドメイン 同一ドメイン

内容の自由度 △ ◎ ○

品質担保 ◎ △ △

所有権 企業 個人 個人
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企業技術ブログ
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https://hatena.blog/dev
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まとめ
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• 背伸びせず、できることからコツコツと

• アウトプットは文化

• 編集・レビュー体制が鍵
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👋 Thanks!
@goofmint

fb.me/goofmint

ご感想お待ちします！


