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 موجز 
يتضمن هذا التقرير ميزانية قاعدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات في برينـديزي، إيطاليـا،                 

تـــــصل إلى الـــــتي ، ٢٠٠٩يونيـــــه / حزيـــــران٣٠إلى  ٢٠٠٨يوليـــــه /تمـــــوز ١للفتـــــرة مـــــن 
 .  دولار٤٥ ٨٢٧ ٤٠٠

ويشمل مـلاك   .  موظفا وطنيا  ٢٠٦  موظفا دوليا و   ٥٩وتغطي الميزانية تكاليف نشـر      
 وظيفـة وطنيـة تمـول في إطـار المـساعدة        ١٦  وظـائف دوليـة و     ٦وظفين الـدوليين والـوطنيين      الم

 .المؤقتة العامة
لوجـستيات للفتـرة الماليـة مـن        اللقاعـدة   ـوارد  الاحتياجـات مـن الم ـ    مجمــوع    طـوقد رُب ـ  

القاعــدة مــن المتوخـــى مـــن دف ـهـــالـ ب٢٠٠٩يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليــه /تمــوز ١
 .معنصر الدعبنـد تحت يـرد النتائج الميزنة القائمة على طار خلال إ

البـشرية    في مـستويات المـوارد     شـــرح التباينـات   بين  ، حسب الاقتضاء،    وجرى الربط  
 .والمالية، ونواتج محددة مقررة من جانب قاعدة اللوجستيات

 
 الموارد المالية 

 )يونيه/حزيران ٣٠إلى  يوليه/ تموز١انية مـن سنة الميزتمتـد . بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 التباين  

 ةــفئال
 )أ(تالنفقا

)٢٠٠٧‐٢٠٠٦(
 )أ(المخصصات

)٢٠٠٨‐٢٠٠٧( 

التكاليف 
 )أ (المقدرة

)٢٠٠٨‐
النسبة المئوية المبلغ )٢٠٠٩

 - - - - - الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
٥٢٣,٥٢٤,٧ ٨٧٣,٠٤ ٣٤٩,٥٢٢ ٣٨٠,٠١٨ ١٥ وظفون المدنيونالم

٩٥٤,٤٩٢٤,٣٤,٢ ٠٣٠,١٢٢ ٥٤٩,٢٢٢ ١٧ التكاليف التشغيلية
٤٤٧,٨١٣,٥ ٨٢٧,٤٥ ٣٧٩,٦٤٥ ٩٢٩,٢٤٠ ٣٢ إجمالي الاحتياجات 

ــة ــة مــن الاقتطاعــات الإلزامي ــرادات الآتي الإي
 ٢٩,٧ ٤٩٢,٨٨٠٠,٤ ٦٩٢,٤٣ ٢٤١,٢٢ ٢ من مرتبات الموظفين

٦٤٧,٤١٢,٣ ٣٣٤,٦٤ ٦٨٧,٢٤٢ ٦٨٨,٠٣٧ ٣٠  الاحتياجاتصافي 
 - - - - - )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

٤٤٧,٨١٣,٥ ٨٢٧,٤٥ ٣٧٩,٦٤٥ ٩٢٩,٢٤٠ ٣٢ مجموع الاحتياجات
  

 .يف التشغيلية إلى تكاليف الموظفين المدنيينتعكس إعادة تصنيف تكاليف الوظائف الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة من التكال )أ( 
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 )أ(الموارد البشرية 

  
ــون المراقبـــــ
العسكريون

الوحــــدات
العسكرية

شـــــــــــرطة
ــم الأمـــــــــــ
 المتحدة

ــدات وحـــــ
الـــــــــشرطة
 المشكلة

الموظفـــــون
 الدوليون

ــون الموظفــــــ
)ب (الوطنيون

الوظـــــــــائف
)ج (المؤقتة

متطوعــــــــو
ــم الأمـــــــــــ
 المتحدة

الأفـــــــــــراد
ــدمون المقــــ
مــــــــــــــــــن

كوماتالح

مراقبـــــــــــو
الانتخابات
 المجموع المدنيون

 

الرئيس، قاعـدة الأمـم     مكتب
             المتحدة للوجستيات

الوظــــائف المعتمــــدة للفتــــرة 
٦ - - - - ٣ ٣ - - - - ٢٠٠٨-٢٠٠٧  

الوظـــائف المقترحـــة للفتـــرة   
١٥ - - - - ١٢ ٣ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨  
             المكونات

ــرة  ــدة  خــدمات دائ ــم قاع دع
             الأمم المتحدة للوجستيات

الوظــــائف المعتمــــدة للفتــــرة 
٧١ - - - ٦ ٥٥ ١٠ - - - - ٢٠٠٨-٢٠٠٧  

الوظـــائف المقترحـــة للفتـــرة   
٧٤ - - - ٨ ٥٤ ١٢ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨  

ــدعم    ــدمات الــــ ــرة خــــ دائــــ
             اللوجستي

الوظــــائف المعتمــــدة للفتــــرة 
٨٩ - - - - ٧٨ ١١ - - - - ٢٠٠٨-٢٠٠٧  

الوظـــائف المقترحـــة للفتـــرة   
٩٩ - - - ١ ٨٧ ١١ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨  

ــصالات   ــدمات الاتـ ــرة خـ دائـ
             وتكنولوجيا المعلومات

الوظــــائف المعتمــــدة للفتــــرة 
٤٧ - - - - ٣٥ ١٢ - - - - ٢٠٠٨-٢٠٠٧  

الوظـــائف المقترحـــة للفتـــرة   
٤٨ - - - - ٣٥ ١٣ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨  

             الوحدات المستضافة
الوظــــائف المعتمــــدة للفتــــرة 

٢٩ - - - ١٣ ٢ ١٤ - - - - ٢٠٠٨-٢٠٠٧  
الوظـــائف المقترحـــة للفتـــرة   

٢٩ - - - ١٣ ٢ ١٤ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨  
             المجموع

الوظــــائف المعتمــــدة للفتــــرة 
٢٤٢ - - - ١٩ ١٧٣ ٥٠ - - - - ٢٠٠٨-٢٠٠٧  

 المقترحـــة للفتـــرة  الوظـــائف
٢٦٥ - - - ٢٢ ١٩٠ ٥٣ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨  

  ٢٣ - - - ٣ ١٧ ٣ - - - - صافي التغيير
 

 .مقترح للقوام/أعلى مستوى مأذون بهتمثل  )أ( 
 .فئة الخدمات العامةوالموظفون الوطنيون من ن و الوطني الفنيوننو الموظف بمن فيهم )ب( 
 .ؤقتة العامةممولة في إطار المساعدة الم )ج( 

 
 .الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها في الفرع الرابع من هذا التقريرترد و 
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 الهدف والنتائج المقررة - أولا 
 الأصلي لإدارة عمليات حفظ السلام هو مـستودع لـوازم الأمـم المتحـدة               المخزنكان   - ١

أُنـشئ مـستودع    و. إيطاليـا ـــزا،   يـ إلى ب  الذي كان يقع في البداية في نابولي ونُقل في وقت لاحق          
) الأولــى (عنـد إغـلاق قـوة الطـوارئ         احــة    الأصـول المت   ، لتلقـي  ١٩٥٦ ، عـام  اللوازم في البداية  

 في  ١٩٩٤وتعمـل قاعـدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات منـذ أواخـر عـام                 . التابعة للأمـم المتحـدة    
 .برينديزي، إيطاليا

ــنظم  - ٢ ــا تفــاهم المــذكرة وت ــتي وقعه ــا في    ال ــة إيطالي ــام وجمهوري ــشرين ٢٣الأمــين الع  ت
، اسـتعمالَ الأمـم المتحـدة       ٢٠٠١ديـسمبر   /لأولن ا  كـانو  ٧دلت في   وع ـُ ١٩٩٤نـوفمبر   /الثاني

ويجري إعـداد تعـديل آخـر بخـصوص ممتلكـات ومـساحات             . للممتلكات والمرافق في برينديزي   
ــا        ــة في قراريه ــة العام ــه الجمعي ــا أقرت ــا لم ــؤرخ ٥٨/٥٥٧مفتوحــة أخــرى، وفق ــانون ٢٣ الم  ك

ــسمبر /الأول ــؤرخ ٦٢/٢٣١  و٢٠٠٣ديـ ــانون الأول٢٢ المـ ــسمبر / كـ ــوي و. ٢٠٠٧ديـ تحتـ
مـبنى   ١٨ ورشــة ومبـان ذات اسـتخدامات فنيـة، و          ١٢  و ـا مخزن ٢٢قاعدة اللوجستيات على    

 . مساحة مفتوحة١٢  وللتدريبواحـد  ومركز للمكاتب
. ة إيطاليا الدعم لقاعـدة اللوجـستيات  وبموجب مذكرة التفاهم المذكورة، توفر حكوم  - ٣

ــرة      ــواردة في الفق ــق ال ــاني والمراف ــك، إضــافة إلى المب ــشمل ذل ــة   ٢وي ــة مخــازن مجاني  أعــلاه، ثلاث
ــغ       ــدر بمبل ــة تق ــذا الغــرض بتكلف ــصا له ــة خصي ــين دولار٢,٣صــممتها الحكوم ــل .  ملاي وتكف

كمـا أنهـا   .  داخلـها الحكومة أيضا الأمن في محيط القاعدة والتدخل عند وقوع أي حادث أمـني    
 .تسمح باستعمال مطار القاعدة وميناء برينديزي

ــستيات   - ٤ ــدة اللوجـ ــن قاعـ ــوخى مـ ــدف المتـ ــظ   والهـ ــات حفـ ــة عمليـ ــمان فعاليـ ــو ضـ  هـ
 .تهاوكفاء مالسلا
وفي إطار هذا الهدف العام، ستسهم قاعدة اللوجستيات خلال فترة الميزانيـة في تحقيـق                - ٥

ق تنفيذ النواتج الرئيسية ذات الصلة بالموضوع، المبينة في إطـار           أحد الإنجازات المتوقعة عن طري    
ويـشمل هـذا الإطـار عـدة مجـالات وظيفيـة في قاعـدة اللوجـستيات، منـها                   . العمل الوارد أدنـاه   

دائرة خدمات دعم القاعدة، ودائرة خـدمات الـدعم اللوجـستي، ودائـرة خـدمات الاتـصالات                 
المكتــب الإقليمــي لــسلامة الطــيران، ومركــز  (افة وتكنولوجيــا المعلومــات، والوحــدات المستــض

العمليــات الجويــة الاســتراتيجية، وخليــة التــدريب، ومركــز نظــام المعلومــات الجغرافيــة ووحــدة  
 ).التصميم الهندسي
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وستؤدي الإنجازات المتوقعة إلى تحقيق الهدف المتوخى من قاعدة اللوجـستيات، وتـبين            - ٦
وقـد خصـصت المـوارد      . رز نحو الإنجاز خـلال فتـرة الميزانيـة        مؤشرات الإنجاز مقياسا للتقدم المح    

وتنــتج التباينــات في عــدد الأفــراد، مقارنــة . البــشرية لقاعــدة اللوجــستيات تحــت عنــصر الــدعم
، عن ازدياد حجم عمل القاعدة ومسؤولياتها فيما يتعلق بتقـديم           ٢٠٠٨-٢٠٠٧بميزانية الفترة   

ع أنحـاء العـالم، والوحـدات المستـضافة الـتي تـدار داخـل           الدعم لعمليات البعثات الميدانية في جمي     
مرافق القاعدة، وعمـلاء المقـر، والمكاتـب الموجـودة خـارج المقـر ووكـالات الأمـم المتحـدة في                     

 .٢٠٠٩-٢٠٠٨الفترة 
وقد اتسع نطاق الدور الـذي تؤديـه قاعـدة اللوجـستيات، ولم يعـد يقتـصر علـى دعـم                      - ٧

بالجانب اللوجستي وبمخزونات النشر الاستراتيجية، بـل إنهـا         لعمليات حفظ السلام فيما يتعلق      
تــدعم أيــضا للمقــر والمكاتــب الموجــودة خــارج المقــر والبعثــات الــسياسية الخاصــة وغيرهــا مــن  

وتقـدم القاعـدة الـدعم كـذلك لبرنـامج      . عمليات الأمانة العامة للأمم المتحدة والمنظومة ككـل  
 .لكترونيالمركز الدولي للحساب الإدمات المشاريع والأغذية العالمي ومكتب الأمم المتحدة لخ

، ســـيدرج منظـــور ٦١/٢٧٧وبنـــاء علـــى طلـــب الجمعيـــة العامـــة الـــوارد في قرارهـــا   - ٨
أجـــلا بــشأن دور قاعــدة اللوجــستيات وتطويرهــا مــستقبلا في الميزانيــة المقترحــة للفتــرة    أطــول
نظـم تخطــيط مــوارد  بــشأن وستـضع الميزانيــة في الاعتبــار أيـضا أي تطــورات   . ٢٠١٠-٢٠٠٩
خطـط اسـترجاع البيانـات بعـد الأعطـال الكـبرى واسـتمرارية            على نطاق المنظومـة، و     المؤسسة

وسـيقدَّم تحليـل لـدور      . ، ودور القاعـدة كمركـز اتـصالات عـالمي للأمـم المتحـدة             عمـال الأسير  
ــة،    القاعــدة و ــها بالفوائــد المحتمل بمــا في ذلــك  للتكــاليف والمــصروفات العامــة المتوقعــة، ومقارنت

، وذلـك دعمـاً للمقترحـات المتعلقـة بإنـشاء           الوفورات والإنتاجية وغيرها من المكاسب النوعيـة      
 .مهام لوجستية بالقاعدة

 
 الهيكل العام والمبادرات  

ــة لقاعــدة اللوجــستيات، كمــا ســبقت الإشــارة إلى ذلــك في      - ٩ تــشمل المجــالات الوظيفي
ــرة  ــرة خــدمات دعــم القاع ــ  ٥الفق ــرة     أعــلاه، دائ ــدعم اللوجــستي ودائ ــرة خــدمات ال دة ودائ

خدمات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات والوحدات المستضافة، تحت توجيه كبير المـوظفين           
ــه   ــين وإشــرافه ورقابت ــسقا لأمــن منطقــة       . الإداري ــين أيــضا من ــبير المــوظفين الإداري وســيعيَّن ك

با لتعزيز الأمن اقتـرح إنـشاؤه       ويضم مكتب كبير الموظفين الإداريين مكت     . الاستعمال الحصري 
 شـؤون الـسلامة والأمـن   بناء على توصيات تمخضت عن عملية التقييم الأمني التي أجرتها إدارة     

 .٢٠٠٧نوفمبر / تشرين الثاني٢٣ إلى ١٩في قاعدة اللوجستيات خلال الفترة من 
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لمرافـق  وسيوفر مكتب شؤون الأمن المقترح إنشاؤه مـستوى كافيـا مـن الأمـن لتـأمين ا                - ١٠
ــاطق الخاضــعة لنفــوذ القاعــدة، لمعالجــة أوجــه القــصور في آليــات       والمعــدات المعــدة، داخــل المن
التحكم في الدخول إلى المواقع وتحسين التدابير الحالية لحماية المواقـع الحيويـة فيمـا يتعلـق بمهـام                   

ــد الأعطــال الكــبرى واســتمرارية ســير      ــات بع ــصالات عمــال الأاســترجاع البيان . ومركــز الات
ويــرد . وسـيتولى مكتــب شــؤون الأمــن أيــضا اســتعراض إجــراءات ومرافــق الاســتلام والتفتــيش 

 ٢١  و ٢٠عرض مفصل لمهام المكتب المقترح وملاكه الوظيفي ومـبررات إنـشائه في الفقـرتين               
 .من هذا التقرير

 
 دائرة خدمات دعم قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات  

. الأمم المتحـدة للوجـستيات إدارة القاعـدة وتـسييرها         تتولى دائرة خدمات دعم قاعدة       - ١١
. كما تقوم بإدارة الوحدات المستضافة وتـسييرها تحـت المراقبـة التنفيذيـة لإدارة الـدعم الميـداني                 

وتضم دائرة خدمات الدعم قـسم شـؤون المـوظفين، بمـا في ذلـك المـشروع النمـوذجي لوحـدة                     
ــرة   ــدأ في الفتــ ــة،  ٢٠٠٨-٢٠٠٧التوظيــــف والاتــــصال الــــذي بــ ــة والميزانيــ ، وأقــــسام الماليــ

 .والمشتريات، وإدارة المرافق وإدارة الممتلكات، فضلا عن العيادة
 

 دائرة خدمات الدعم اللوجستي  
ــرة خـــدمات الـــدعم الل  - ١٢ ــتراتيجية وجـــستي للقاعـــدة بمخزونـــات النـــشر الا تعـــنى دائـ سـ

ن لعمليـات حفـظ الـسلام؛       وإدارة عمليات إعادة الـشح    والمخزونات الاحتياطية للأمم المتحدة     
وهــي تــضم أقــسام العمليــات اللوجــستية والإمــدادات والنقــل والأعمــال الهندســية، الــتي تعتــبر   

، تواصــل ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخــلال الفتــرة . كــبير مــوظفي اللوجــستياتجميعهــا مــسؤولة أمــام 
نـات  دائرة خدمات الدعم اللوجستي التركيز على أداء أدوارها الحاليـة، الـتي تـشمل إدارة مخزو               

النشر الاستراتيجية وإيداعها؛ وتخزين المركبـات ومـواد الأعمـال الهندسـية ولوازمهـا والمعـدات                
اللازمة لبدء عمليات حفـظ الـسلام والإبقـاء عليهـا، وصـيانة تلـك المركبـات والمـواد واللـوازم                     

وتحقيقــا لهــذا الغــرض، تــشمل مبــادرات . والمعــدات واســتلامها وتفتيــشها وتوزيعهــا ومناوبتــها
 : ما يلي٢٠٠٩-٢٠٠٨ائرة خدمات الدعم اللوجستي في الفترة د

هيـز عمليـات شـحن      خفض متوسط المدة الـتي يـستغرقها اسـتلام وتفتـيش وتج            )أ( 
ستراتيجية والمخزونات الاحتياطيـة للأمـم المتحـدة وعمليـات إعـادة الـشحن              مخزونات النشر الا  

لام، وكـذلك تخفـيض مـدة التـأخر         التي تقوم بها قاعدة اللوجستيات وإدارة عمليات حفظ الس        
 في تلك العمليات؛
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واء بالنــسبة للقاعــدة  الحفــاظ علــى جاهزيــة أســطول المركبــات للعمــل، س ــ      )ب( 
 راتيجية؛تسمخزونات النشر الا أو

تصميم وبناء مرفـق لخـدمات الاتـصالات وتكنولوجيـا المعلومـات إلى جانـب                )ج( 
 .مجمع السواتل

 
 وجيا المعلوماتدائرة خدمات الاتصالات وتكنول  

تتولى دائرة خدمات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات التابعة للقاعـدة صـيانة وتـوفير              - ١٣
 مـن المـستعملين، بمـن فـيهم         ٢٤ ٥٠٠خدمات حسابات البريد الإلكتروني لما متوسطه حـوالي         

وتحـــوّل القاعـــدة مـــا يقـــدر .  في البعثـــات الميدانيـــة٢٤ ٠٠٠  مـــستعمل في برينـــديزي و٥٠٠
 بريــد إلكتــروني وتمكــن مــن عقــد    بلايــين٧وتوصــل حــوالي  مليــون اتــصال صــوتي  ١٤,٤ ـبــ

سـترجاع  ويوجـد بمركـز بيانـات القاعـدة أيـضا مرفـق لا      .  جلسة تحاور بالفيديو سنويا   ٤ ٠٠٠
 .عمالالأالبيانات بعد الأعطال الكبرى واستمرارية سير 

ت في القاعـدة أداء دورهـا       وستواصل دائرة خدمات الاتـصالات وتكنولوجيـا المعلومـا         - ١٤
المتمثــل في دعــم إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإدارة الــدعم الميــداني في المقــر وبعثــات حفــظ    

 :، ستضطلع بعدة مبادرات من بينها٢٠٠٩-٢٠٠٨وخلال الفترة . السلام
مواصــلة العمــل بــصفتها المركــز الاســتراتيجي العــالمي لتكنولوجيــا الاتــصالات  )أ( 

 ة لعمليات السلام التابعة للأمم المتحدة في العالم أجمع؛الإعلامية بالنسب
مواصلة تـوفير خـدمات تحويـل الاتـصالات عـبر الـصوت والبيانـات والفيـديو                  )ب( 

 فيما بين البعثات وفيما بين البعثات والمقر؛
ــابع  )ج(   لإدارة عمليــــات حفــــظ الــــسلام،  إدارة وتــــشغيل مركــــز البيانــــات التــ
 في جميـع عمليـات      عمـال الأعـد الأعطـال الكـبرى واسـتمرارية سـير           سترجاع البيانات ب  لا دعما

 حفظ السلام؛
تحقيق الامتثال التام للمعايير المتفق عليها ولمدونـة القواعـد المتعلقـة بممارسـات               )د( 

  في مجال إدارة أمن المعلومات؛لمنظمة الدولية لتوحيد المقاييسا
المعلومات المتعلقة الـتي تـضم أفـضل        تأسيس مكتبة البنية الأساسية لتكنولوجيا       )ـه( 

 الممارسات في مجال إدارة دعم الخدمات؛
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تنفيذ استراتيجية لتوحيد الخواديم وفرضـنتها، وبالتـالي تقلـيص مـساحة مركـز               )و( 
 وتخفـــيض تكـــاليف الإدارة الـــسنوية بحـــوالي   )  خادومـــا٢٨( في المائـــة ١٠البيانـــات بنـــسبة  

 ). دولار٥٨ ٧٠٠أو ما يقدر بمبلغ ( في المائة ١٥
 

 الوحدات المستضافة  
 بوصـفه   ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١يتولى المكتب الإقليمي لسلامة الطيران، الذي أنشئ في          - ١٥

الرقابة والتدقيق في مجال السلامة الجوية بموضوعية وتعمق، وتحديـد المخـاطر            مشروعا نموذجيا،   
ــزم مــن إجــراءا      ــا يل ــد م ــان التوجهــات الخطــيرة وتحدي ــها وتبي ت تــصحيحية بمعــزل عــن  وتحليل

وقــدم المكتــب خدماتــه إلى قاعــدة اللوجــستيات وكــذلك البعثــات   . العمليــات الجويــة اليوميــة 
بعثــة مــراقبي الأمــم   وبعثــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو  الموجــودة بالمنطقــة، أي 

قعي لمعـدات  ، عن طريق إنشاء برنامج للرقابة يشمل عمليـات التفتـيش المـو         المتحدة في جورجيا  
الطيران والطائرات والأنشطة الرامية إلى الوقاية من الحوادث، فضلا عن إسداء المـشورة بـشأن               

. ويـسّر المكتـب أيـضا إنـشاء مجلـس سـلامة الطـيران وتفعيلـه               . المسائل المتعلقـة بـسلامة الطـيران      
ــرة   ــيقوم المكتــب، بالإضــافة إلى مواصــلة أداء دوره الحــالي    ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخــلال الفت ، ، س

قـوة الأمـم    بتوسيع نطاق وتغطية برنامجه للرقابة على سلامة الطيران ليشمل بعثتين أخريين همـا              
 .قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص والمتحدة المؤقتة في لبنان

 :ستراتيجية القيام بما يليوسيواصل مركز العمليات الجوية الا - ١٦
ي للأمم المتحدة في بعثـات حفـظ        طائرات الأسطول الجو  رصد وتعقب جميع     )أ( 

ستراتيجية لنقل الركـاب والبـضائع في الأجلـين الطويـل والقـصير،             االسلام، التي تقوم بعمليات     
 فضلا عن العمليات الجوية فيما بين البعثات؛

التأهــب علــى مــدار الــساعة  المــساعدة في تحليــل تنفيــذ العقــود والتقيــد بهــا، و   )ب( 
اذ والـرحلات الجويـة إلى البعثـات الميدانيـة للأغـراض الطبيـة وفي       للقيام بعمليات البحث والإنق ـ 

 حالات الطوارئ؛
المساعدة في إصدار تصاريح الإقلاع لكافة الرحلات الجوية بين البعثـات الـتي              )ج( 

 .تنظمها إدارة عمليات حفظ السلام في جميع أنحاء العالم
هيــة للمــوظفين المــدنيين   دورات التــدريب التوجيوستواصــل خليــة التــدريب تحــسين     - ١٧

التـدريب علـى حفـظ الـسلام        وستستمر في تنـسيق جميـع جوانـب         . الدوليين الجدد قبل نشرهم   
. على الصعيدين الوطني والإقليمي وعلـى مـستوى المراكـز المتكاملـة لتـدريب مـوظفي البعثـات                 
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التـدريب الـذي تقدمـه كيانـات أخـرى حـسب            وإضافة إلى ذلك، ستقوم الخلية بتيـسير ودعـم          
 .الطلب، بطرق من بينها توفير مواد تدريبية

ــوق       - ١٨ ــوفير مــستودع موث ــى ت ــز عل ــة التركي وسيواصــل مركــز نظــام المعلومــات الجغرافي
وخــلال .  لفائــدة جميــع البعثــات الميدانيــة وكــذلك المقــر عالميــةالكانيــة المغرافيــة الجمعلومــات لل

ــاج     ــى الخــصوص في إنت ــستمر المركــز عل ــرة، سي ــدرةذاتصــور الفت ــة  ق ــة عالي ــأخوذة  تحليلي  م
لعمليـة المختلطـة للاتحـاد       لمنـاطق الانتـشار ذات الأولويـة ل        طبوغرافيـة  وخرائط   بواسطة السواتل 

 للميـاه الجوفيـة   هيـدروجيولوجي ، بما في ذلـك إجـراء تقيـيم       الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور    
وسـيركز النظـام    . اتوتحليل التـضاريس الأرضـية ومخـاطر الفيـضانات لاختيـار مواقـع المعـسكر              
 برنــامج غوغــل أيــرثأيــضا علــى التــدريب وإعــداد إجــراءات بــدء البعثــات وكــذلك مــشروع 

 .للمؤسسات
نمـــــاذج وستواصـــــل وحـــــدة التـــــصميم الهندســـــي أداء دورهـــــا المتمثـــــل في تـــــوفير   - ١٩

تصاميم موحدة، ومكتبة للتصاميم الهندسية على الإنترنـت موجهـة للمـستخدمين في             /تصميمية
فظ السلام وفي المقـر تمكّـن مـن اسـتخدام التـصاميم الموجـودة ومـا يتـصل بـذلك مـن                       بعثات ح 

بيانات أعمال وكشوف كميـات لتـتلاءم مـع احتياجـات كـل بعثـة مـن بعثـات حفـظ الـسلام                       
 .على حدة

 
  الدعم: ١العنصر  
 مؤشرات الإنجاز المتوقعةلإنجازات ا

علـى البعثـات   ية  سـتراتيج  النشر الإ  اتتوزيع معدات مخزون   ١-١-١ زيادة كفاءة وفعالية عمليات حفظ السلام ١-١
 يومـا مـن إصـدار مجلـس         ٩٠الجديدة والموسعة في غـضون      

  الأمن الولاية 
تفتـــيش اســـتلام وخفـــض متوســـط المـــدة الـــتي يـــستغرقها   ٢-١-١

والمخزونـــات الاحتياطيـــة ة ســـتراتيجي النـــشر الإاتمخزونـــ
ــم المتحــدة  ــات  للأم ــادة وعملي ــا    إع ــوم به ــتي تق ــشحن ال ال

-٢٠٠٦(الــــدعم الميــــداني لوجــــستيات وإدارة القاعــــدة 
ــا؛ ٢٥: ٢٠٠٧ ــا٢٠: ٢٠٠٨-٢٠٠٧ يومــــــــ ؛  يومــــــــ
   ) يوما١٨: ٢٠٠٩-٢٠٠٨

شـحن  خفض متوسط المدة التي يستغرقها تجهيـز عمليـات           ٣-١-١ 
 والمخزونـــات الاحتياطيـــة ةســـتراتيجيمخزونـــات النـــشر الإ

ــات   ــم المتحــدة وعملي ــادةللأم ــا     إع ــوم به ــتي تق ــشحن ال  ال
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 مؤشرات الإنجاز المتوقعةلإنجازات ا

 تلقـــي، منـــذ الـــدعم الميـــدانيلوجـــستيات وإدارة القاعـــدة 
أو فـاكس رسمـي لإجـراء جـرد     /وأوامر الإفراج عن المـواد     

بعمليـــات إعـــادة الـــشحن حـــتى تحـــضير المعـــدات والمـــواد  
ــا إلى نظــام   وتجميعهــا ل لــشحن ونقــل الــسجلات إلكتروني

ــشحن   ــاليليو لل ــا؛ ١٧: ٢٠٠٧-٢٠٠٦(غ -٢٠٠٧ يوم
 ) يوما١٤: ٢٠٠٩-٢٠٠٨؛  يوما١٥: ٢٠٠٨

ــات     ٤-١-١  ــا المعلومــ ــصالات وتكنولوجيــ ــدمات الاتــ ــوفير خــ تــ
  في المائة من الوقت٩٩,٩لعمليات حفظ السلام بنسبة 

رافيـة إلى البعثـات      فريق مخـتص بنظـام المعلومـات الجغ        إيفاد ٥-١-١ 
 يومـا مـن إصـدار مجلـس         ٣٠الجديدة والموسعة في غـضون      

  الأمن الولاية 
عــدم تــسجيل أي حــوادث في جميــع العمليــات الجويــة في    ٦-١-١ 

بعثة الأمم المتحدة لـلإدارة المؤقتـة في        وقاعدة اللوجستيات   
ــا  وكوســــوفو  بعثــــة مــــراقبي الأمــــم المتحــــدة في جورجيــ

ــى الم ــ   ــا عل ــاظ به ــن مؤشــرات ســلامة   ٢ستوى والاحتف  م
 الطيران أو أدنى منه 

للمعــايير امتثــال مركــز إدارة عمليــات حفــظ الــسلام التــام  ٧-١-١ 
المتفــق عليهــا في مجــال تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات 

ــات ا    ــة بممارسـ ــد المتعلقـ ــة القواعـ ــة  ولمدونـ ــة الدوليـ لمنظمـ
  في مجال إدارة أمن المعلوماتلتوحيد المقاييس

دورات إتمام جميع الموظفين المدنيين الجدد المؤهلين بنجـاح          ٨-١-١ 
الـتي  التدريب التوجيهية قبل إيفـادهم إلى البعثـات الميدانيـة           

 عينوا للعمل فيها
 تنفيذ نظام  الأمم المتحدة لإدارة الأمن في القاعدة ٩-١-١ 
-٢٠٠٦(خفـــض عـــدد الحـــوادث المخلـــة بـــالأمن والـــسلامة   ١٠-١-١ 

 )٣٥: ٢٠٠٩-٢٠٠٨؛ ٧٧: ٢٠٠٨-٢٠٠٧؛ ١٣١: ٢٠٠٧
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 النواتج
 الخدمات اللوجستية

ــيش أصــناف مخزون ــ  •  ــشر الإاتاســتلام وتفت ــدات  ( ةســتراتيجي الن ــات، والمول ــك المركب ــا في ذل ــاني بم  الجــاهزة، والمب
) الاســتهلاكية والمــوادالمعلومــات، وقطــع الغيــار، تكنولوجيــا معــدات، ومعــدات الاتــصالات ويــرتبط بهــا مــن  مـا و
   مليون دولار تقريـبـا، أي ما يعادل احتياجات نشر بعثة واحدة معقدة١٤١,٥قيمته  ابم

ــيين    ١٨٦ •  ــدين محل ــة شــحن صــغرى بواســطة متعاق ــشر     ١٥ و  عملي ــات الن ــال مخزون ــة شــحن كــبرى لإرس  عملي
 الإستراتيجية والأصناف المعاد شحنها ومعدات الأمم المتحدة الاحتياطية إلى عمليات السلام

  عملية جوية لعمليات السلام ووكالات الأمم المتحدة١٥٠ • 
تخطيط وتنفيذ تدريبات على القيادة الآمنة والقيادة على أراضي وعرة لتحسين مستوى المهـارات، وزيـادة سـلامة                    • 

 وأمن الموظفين والأصول
 تشغيل وصيانة أسطول مركبات قاعدة اللوجستيات ومخزونات النشر الإستراتيجية • 
 مولــدا، ٢١٥، بمــا في ذلــك )بمــا يتفــق مــع معــايير الــضمان(وصــيانة معــدات مخزونــات النــشر الاســتراتيجية زين تخــ • 

 مـن الهياكـل ذات الجـدران اللينـة ومـا يـرتبط بهـا مـن         ١ ٠٣٥  من المباني الجاهزة ذات الجدران الصلبة، و  ٨٦٠ و
 معدات، وقطع غيار ولوازم استهلاكية

 تسليمها في غضون ثلاثة أيام عمل من استلام طلبات العملاء الداخليينإرسال أصناف الإمدادات و  • 
 

 المعلومات خدمات الاتصالات وتكنولوجيادائرة 
 توحيد الخواديم وفرضنتها من أجل التقليص النسبي لمساحة مركز البيانات وتخفيض تكاليف الإدارة السنوية • 
تتيح اتصالات صـوتية واتـصالات عـبر        ة   أرضي اتلات لمحط  اتصا مراكز ٦تشمل  صيانة وتشغيل معدات اتصالات      • 

  على مدار الساعة لقاعدة اللوجستيات وعمليات السلام الفاكس والفيديو والبيانات
بــدء عمليــات الــسلام في جميــع    تــشكيل أصــول تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات وصــيانتها خــلال مرحلــة         • 

 العالم أنحاء
 عـن طريـق استنـساخ    عمـال الأاع البيانات بعـد الأعطـال الكـبرى واسـتمرارية سـير      استرجتنفيذ وتشغيل خدمات    • 

: ســـعة تخـــزين البيانـــات(بيانـــات بعثـــات الأمـــم المتحـــدة وملفـــات مـــستخدمي البريـــد إلى قاعـــدة اللوجـــستيات  
 )تيرابايت ٧٥

 حاسـوبا   ١٢٦  حاسـوبا منـضديا، و     ٥٨٤و  ،  خادوما ٣٥٤ تشملتكنولوجيا المعلومات   لصيانة وتشغيل معدات     • 
 جهـازا   ٢٠٩خزائن لحواسيب طباقية لخدمـة الـشبكة، و          ٨ جهاز إرسال رقمي، و      ٥٠ طابعة، و    ٨٨محمولا، و   

 نظامـا مـن نـوع    ٢٧ بـرامج لحمايـة الحواسـيب مـن نـوع ستونـسوفت و              ٤، و   سيـسكو لربط الشبكات من نـوع      
  لشبكات تخزين البياناتسيإي إم  جهازا من نوع ١٢ إم سي العالي الجودة لتخزين البيانات، و إي
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 دائرة خدمات دعم قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات
 متــرا ١٣,٣٨٢( مــبنى ذا جــدران لينــة  ٢٦ والمــساحات التابعــة لهــا، و )  متــرا مربعــا٤١,٦٥٧( مــبنى ٥٢صــيانة  • 

 متــرا مربعــا مخصــصة للتخــزين ٨٦,٢٨٠، منــها مــساحة ) متــرا مربعــا٢٣٦,٣٠٥(، ومــساحات مفتوحــة )مربعــا
 خدمـة لـصيانة     ١١ خدمة تعاقديـة، منـها       ٣١ مترا مربعا للطرق ومواقف المركبات، عن طريق إدارة          ٩١,١٠٠ و

  عقود للخدمات العامة٤  اتفاقات شاملة لشراء اللوازم و٩  خدمات لصيانة الأرضيات، و٧المباني، و 
 تجديد ثلاثة مبان منقولة من حكومة إيطاليا • 
 

 مكتب شؤون الأمن
 داخل قاعدة اللوجستياتطيلة أيام الأسبوع ات أمنية على مدار الساعة توفير خدم •

 دارة شؤون السلامة والأمنإكمال الخطة الأمنية للقاعدة وفقا للسياسة الأمنية لإ •

 دعم وصيانة نظام المراقبة بالفيديو في أماكن العمل بالقاعدة ومخزوناتها •
 

 الوحدات المستضافة
 انالمكتب الإقليمي لسلامة الطير

بعثـة الأمـم   تنظيم تدريبات سنوية على خطة التـصدي لحـالات الطـوارئ المتعلقـة بحـوادث الطـائرات في القاعـدة و                     • 
 المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو وبعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا

  مراقبي الأمم المتحـدة في جورجيـا  بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو وبعثة    إسداء المشورة إلى القاعدة و     • 
بشأن تنفيذ السياسات والإجراءات والمبادئ التوجيهيـة المتعلقـة بـسلامة الطـيران، المقدمـة مـن مقـر الأمـم المتحـدة                

 التي تتطلبها الإجراءات الدولية المنطبقة الجديدة أو
) ٥(ثـة مـراقبي الأمـم المتحـدة في جورجيـا            وبع) ٥(ارات إلى بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو           زي ١٠ • 

  في إطار برنامج الوقاية من الحوادث 
بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة      زيارات إلى شـركات النقـل لمعاينـة الطـائرات المـستأجرة لأجـل قـصير في القاعـدة و         ٤ • 

  المؤقتة في كوسوفو
ة اللوجستيات وبعثة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في             قاعد علىسلامة الطيران   للتوعية ب  مواد   القيام شهريا بتوزيع   • 

 كوسوفو وبعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
  زيارات استقصائية لشركات النقل الجوي في المنطقة كلما صدر تكليف بذلك من المقر٤ • 
رجيــا وبعثــة الأمــم المتحــدة  لمجلــس ســلامة الطــيران في بعثــة مــراقبي الأمــم المتحــدة في جوفــصليةتنظــيم اجتماعــات  • 

 للوجستياتاقاعدة  وللإدارة المؤقتة في كوسوفو
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 لتقديم المـساعدة في مجـال   قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان وقوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص زيارات إلى    • 
 سلامة الطيران كلما صدر تكليف بذلك من المقر

 
 ية الاستراتيجلعمليات الجويةامركز 
ــعرصــد وتعقــب  •  طــائرات الأســطول الجــوي للأمــم المتحــدة في بعثــات حفــظ الــسلام، الــتي تقــوم بعمليــات       جمي

 إستراتيجية لنقل الركاب والبضائع في الأجلين الطويل والقصير، فضلا عن العمليات الجوية فيما بين البعثات؛
 فيذ العقود والتقيد بهاتقرير عن استعمال الطائرات في الوقت المحدد لتحليل تنإعداد  • 
التأهب على مدار الساعة للقيام بعمليات البحث والإنقاذ والرحلات الجوية إلى البعثات الميدانية للأغـراض الطبيـة                  • 

 وفي حالات الطوارئ؛
إصدار تصاريح الإقلاع لكافة الـرحلات الجويـة بـين البعثـات الـتي تنظمهـا إدارة عمليـات حفـظ الـسلام في جميـع                        • 

 العالم ورصد تلك الرحلاتء أنحا
 

 خلية التدريب
بمتوســط (  مــن المــوظفين المــدنيين الــدوليين الجــدد قبــل نــشرهم      ١٨ دورة تــدريب توجيهيــة لفائــدة   ١٨تنظــيم  •

  موظفا مدنيا دوليا جديدا مؤهلا٤٥٠لما مجموعه ) موظفا في الدورة الواحدة ٢٥
قات دراسية لحفظ السلام تنظمها الـدول الأعـضاء والمنظمـات           حل/توفير المدربين والمواد التدريبية لخمس تدريبات      • 

  الإقليمية
  من المرشحين لكي يكونوا من كبار قادة البعثات المدنيين والعسكريين٤٨دعم وتنظيم دورتين تدريبيتين لفائدة  • 
ق عليـه للالتزامـات   تقديم المساعدة للدول الأعضاء بناء على طلبها في مجال التدريب وتقييمـه، وفقـا للجـدول المتف ـ      •

 بالمساهمة بقوات في عمليات حفظ السلام 
  من موظفي المراكز المتكاملة لتدريب موظفي البعثات ومنسقي التدريب٣٦تنظيم حلقة عمل واحدة لفائدة  •
 من المـوظفين الجـدد في المراكـز المتكاملـة لتـدريب مـوظفي البعثـات ومنـسقي         ١٨تنظيم حلقة عمل واحدة لفائدة       • 

 يبالتدر
 

 ةمركز نظام المعلومات الجغرافي
العالميــة المتعلقــة بحفــظ الــسلام، بمــا في ذلــك الاحتفــاط بنــسخ    المكانيــةللبيانــات الجغرافيــةمــأمون إنــشاء مــستودع  • 

 احتياطية من تلك البيانات واستنساخها، لفائدة جميع البعثات الميدانية والمقر
الخرائط والخرائط الرقمية والـصور المـأخوذة بواسـطة الـسواتل ومنتجـات              (دعم وصيانة البيانات الجغرافية المكانية      • 

 وإمكانية الإطلاع عليها في جميع البعثات الميدانية والمقر ) تحليل التضاريس الأرضية
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 وحدة التصميم الهندسي
ــات، تظهــر فيهــا صــور ملتقطــة مــن الجــو لمواق ــ      ١٠إعــداد  •  ــق مقــار البعث ــصاميم لمراف ع وجــود  مجموعــات مــن الت

  المعسكرات ليستعملها المقر مستقبلا
وكـشوف الكميـات وبيانـات الأعمـال      مجموعات كاملة من التصاميم لمرافق مقار البعثات، بما فيها المواصـفات            ٥ • 

 لاستعمالها في الاستعانة بمصادر خارجية
 العوامل الخارجية  

 برمةيقوم الموردون بتوفير البضائع والخدمات وفقا للعقود الم • 
 

 ١الجدول 
 ، قاعدة اللوجستياتمكتب كبير الموظفين الإداريين: الموارد البشرية 

 
     الموظفون الدوليون 

 الفئة
وكيــل أمــين 

 أمـين   ‐عام  
عام مساعد

 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ٢‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خدمــــــة  
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
)أ (الوطنيون

طوعــو مت
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

كبير الموظفين الإداريـين،    مكتب  
            )ب (قاعدة اللوجستيات

للفتــــرة  ةالمعتمــــدالوظــــائف  
٦ - ٣ ٣ - - - ١ ١ ١ - ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

قترحـــة للفتـــرة  المالوظـــائف  
٦ - ٣ ٣ - - - ١ ١ ١ - ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 - - - - - - - - - - - صافي التغير 
 مكتب شؤون الأمن

للفتــــرة  ةالمعتمــــدالوظــــائف  
٢٠٠٨-٢٠٠٧ - - - - - - - - - - - 

للفتـــرة   قترحـــةالمالوظـــائف  
 ٩ - ٩ - - - - - - - - )ج (٢٠٠٩-٢٠٠٨

 ٩ - ٩ - - - - - - - - صافي التغير 
            المجموع  
للفتــــرة  ةالمعتمــــدالوظــــائف  

٦ - ٣ ٣ - - - ١ ١ ١ - ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
للفتـــرة   قترحـــةالمظـــائف الو 

١٥ - ١٢ ٣ - - - ١ ١ ١ - ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 ٩ - ٩ - - - - - - - - صافي التغير 

 
 .يشملون الموظفين الفنيين الوطنيين والموظفين الوطنيين من فئة الخدمات العامة )أ( 

 .يشمل الموظف القانوني )ب( 
الـذي أصـبح   (الأمن الموجود سـلفا ضـمن قـسم الخـدمات العامـة الـسابق       نقل وظيفتين معتمدتين من مكتب شؤون /تعكس إعادة تصنيف  )ج( 

 .)يحمل اسم قسم إدارة الممتلكات
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أو إعادة تصنيف وظيفـتين مـن       /نقل و ( وظائف   ٩زيادة صافية قدرها    : الموظفون الوطنيون   
 ) وظائف جديدة من فئة الخدمات العامة الوطنية٧فئة الخدمات العامة الوطنية و 

 
 ن الأمنمكتب شؤو  

أو إعادة تصنيف وظيفتين مـن فئـة      /نقل و ( وظائف   ٩زيادة صافية قدرها    : الموظفون الوطنيون 
 ) وظائف جديدة من فئة الخدمات العامة الوطنية٧الخدمات العامة الوطنية و 

أجــرت إدارة شــؤون الــسلامة والأمــن، بنــاء علــى طلــب قاعــدة اللوجــستيات، تقييمــا  - ٢٠
، وذلـك بغيـة اسـتعراض       ٢٠٠٧نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ٢٣ إلى   ١٩رة من   أمنيا للقاعدة في الفت   

الترتيبات الأمنية الحالية داخل منطقة الاستعمال الحصري، ووضع توصـيات لتحـسينها وزيـادة      
وبناء على نتائج التقيـيم وتوصـياته، سـيعين رئـيس القاعـدة منـسقا لـشؤون أمـن          . الوعي الأمني 

تب شؤون الأمن، التي تشمل وظيفتين مـن فئـة الخـدمات            وسيعاد تصنيف وظائف مك   . المنطقة
داخــل قــسم الخــدمات العامــة،  ) كــبير ضــباط الأمــن ومــساعد شــؤون الأمــن  (العامــة الوطنيــة 

ويقتــرح تعزيــز مكتــب . وســيكون المكتــب مــسؤولا أمــام منــسق شــؤون أمــن المنطقــة مباشــرة 
وجـستيات، عـن طريـق    رئـيس قاعـدة الل  /شؤون الأمن، تحـت إدارة منـسق شـؤون أمـن المنطقـة           

).  حـراس أمـن    ٣  ضـباط أمـن و     ٤( وظائف جديدة من فئة الخـدمات العامـة الوطنيـة            ٧إنشاء  
 وظـائف مـن فئـة الخـدمات العامـة           ٩وسيبلغ إجمـالي مـلاك المـوظفين في مكتـب شـؤون الأمـن               

 :وسيضطلع المكتب بالمهام التالية إجمالا. الوطنية
الأمن في منطقة الاسـتعمال الحـصري وتقـديم    تنفيذ نظام الأمم المتحدة لإدارة     )أ( 

 الدعم الأمني لجميع كيانات الأمم المتحدة؛
إعداد تقييم للمخاطر الأمنية لجميع موظفي الأمـم المتحـدة ومعـاليهم المـأذون               )ب( 

 لهم، وكذلك الأنشطة والأصول في منطقة الاستعمال الحصري وبرينديزي؛
 الخاصـة لمنطقـة الاسـتعمال الحـصري، مـع      إعداد خطة أمنية تلبي الاحتياجـات     )ج( 

 مراعاة الترتيبات والاتفاقات القائمة مع البلد المضيف؛
 واختيـار   “منطقة خاضـعة للرقابـة    ”وضع الأصول ذات الأهمية الحيوية داخل        )د( 

 .موقع مؤمن للتصرف في الأصول داخل منطقة الاستعمال الحصري
 الخـدمات العامـة الوطنيـة أربعـة ضـباط أمـن             ستشمل الوظائف السبع المقترحة من فئـة       - ٢١
ووفقــا لمهــام مكتــب شــؤون الأمــن، ســيتولى ضــباط الأمــن المــسؤولية عــن    .  حــراس أمــن٣ و

ضمان أمن وسلامة أصول قاعدة اللوجـستيات وموظفيهـا داخـل منطقـة الاسـتعمال الحـصري                
، بمـا في ذلـك      للقاعدة، عـن طريـق تنفيـذ إجـراءات التفتـيش المناسـبة عنـد الـدخول أو الخـروج                   
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ــان ــة  ظ ــدائرة المغلق ــون ال ــسجيل     م تليفزي ــة واللاســلكية ووحــدات الت ــصالات الهاتفي  ونظــم الات
وسـيقومون بالإشـراف علـى عمـل حـراس الأمـن، والمـساعدة في          . المرتبطة بها في مراكز المراقبة    

وسيـشغل أحـد   . التحقيقات الأمنية بشأن ما يقع من حوادث وتنظيم مـرور المـشاة والمركبـات    
وســيقوم حــراس الأمــن بمراقبــة نقــاط  . ضــباط الأمــن أيــضا منــصب نائــب كــبير ضــباط الأمــن 

الدخول والخروج في منطقة الاستعمال الحـصري، وتفتـيش المـوظفين والأصـول عنـد الـدخول                 
إلى أماكن العمل والخروج منـها، بمـا في ذلـك المركبـات المـارة، ورصـد نظـام تلفزيـون الـدائرة                   

ة الالكترونية، وتسيير دوريات يومية منتظمة في جميع أنحاء القاعدة ورصـد            المغلقة ومراقبة الهوي  
 .انتهاكات قواعد السلامة والوقاية من الحرائق

  
 ٢الجدول 

 خدمات دعم قاعدة الأمم المتحدة للوجستياتدائرة  :الموارد البشرية
 

     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  
ساعدعام م

 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 )أ(الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

ــب  ــرئيس، مكت ــرة ال خــدمات دائ
ــم المتحــــــدة     ــدة الأمــــ ــم قاعــــ دعــــ

            للوجستيات
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٣ - ٢ ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٣ - ٢ ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ

            قسم الشؤون المالية والميزانية
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٢ - ٩ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٢ - ٩ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 

            قسم شؤون الموظفين
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٠ - ٨ ٢ - - ١ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٠ - ٨ ٢ - - ١ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - صافي التغيير 

الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        
 ٦ - ٦ - - - - - - - - )ب(٢٠٠٨-٢٠٠٧



A/62/769  
 

08-28713 17 
 

     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  
ساعدعام م

 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 )أ(الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

ــرة    ــة المقترحــة للفت الوظــائف المؤقت
 ٨ - ٧ ١ - - - ١ - - - )ب(٢٠٠٩-٢٠٠٨

 ٢ - ١ ١ - - - ١ - - - صافي التغيير 

            قسم المشتريات
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١١ - ٩ ٢ - - ١ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١١ - ٩ ٢ - - ١ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - صافي التغيير 

            قسم إدارة المرافق
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٣ - ١٢ ١ - - - ١ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٣ - ١٢ ١ - - - ١ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - صافي التغيير 

ــات   ــسم إدارة الممتلكـ قـــسم (قـ
            )الخدمات العامة سابقا

ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
١٦ - ١٥ ١ - - - ١ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
١٥ - ١٣ ٢ - - - ٢ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 )١( - )٢( ١ - - - ١ - - - صافي التغيير 
قــسم الخــدمات (  العيــادة الطبيــة
            )العامة سابقا

ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
٢٠٠٨-٢٠٠٧  - - - - - - - - - - - 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
 ٢ - ١ ١ - - - - ١ - - )ج(٢٠٠٩-٢٠٠٨

 ٢ - ١ ١ - - - - ١ - - صافي التغيير 

            مجموع الموظفين المدنيين
ــ  ــدائف الوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٦٥ - ٥٥ ١٠ - - ٤ ٢ ٤ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٦٦ - ٥٤ ١٢ - - ٤ ٣ ٥ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ١ - )١( ٢ - - - ١ ١ - - صافي التغيير 
ــرة     ــدة للفت ــة المعتم ــائف المؤقت الوظ

٦ - ٦ - - - - - - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 



A/62/769
 

18 08-28713 
 

     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  
ساعدعام م

 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 )أ(الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

ــرة    ــة المقترحــة للفت الوظــائف المؤقت
٨ - ٧ ١ - - - ١ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 ٢ - ١ ١ - - - ١ - - - صافي التغيير 

            المجموع
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٧١ - ٦١ ١٠ - - ٤ ٢ ٤ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٧٤ - ٦١ ١٣ - - ٤ ٤ ٥ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
  ٣ - - ٣ - - - ٢ ١ - - صافي التغيير 

 .يشملون الموظفين الفنيين الوطنيين والموظفين الوطنيين من فئة الخدمات العامة )أ(
 . وظائف مؤقتة في وحدة التوظيف والاتصال٦تشمل  )ب(
 وظيفة معتمدة واحـدة مـن عيـادة طبيـة موجـودة سـلفا في قـسم الخـدمات العامـة الـسابق           تعكس إعادة تـصنيف    )ج(

 ).لكاتالذي أصبح يحمل اسم قسم إدارة الممت(
 

 ووظيفــة ٤‐وظيفــة واحــدة برتبــة ف ( وظــائف ٣زيــادة صــافية قــدرها  : الموظفــون الــدوليون
 )المساعدة المؤقتة العامة في إطار ٣‐، ووظيفة واحدة برتبة ف٢‐واحدة برتبة ف

إعادة تصنيف وظيفة واحدة مـن فئـة الخـدمات         (زيادة صافية قدرها صفر     : الموظفون الوطنيون 
 ) الوطنيةل وظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة مقاب الوطنيةالعامة

 
 قسم شؤون الموظفين   
 في إطــار المــساعدة ٣‐بــة فرت(زيــادة صــافية قــدرها وظيفــة واحــدة : الموظفــون الــدوليون  

 )العامة المؤقتة
 )في إطار المساعدة المؤقتة العامة(زيادة صافية قدرها وظيفة واحدة : الموظفون الوطنيون  

لأعــوام الماضــية، حيــث بلــغ  ع حجــم العمــل في قــسم شــؤون المــوظفين خــلال ا وارتفــ - ٢٢
، وواحـد مـن فئـة الخدمـة         ٤-واحـد برتبـة ف    ( مـوظفين    ١٠ويـضم القـسم     . مستويات حرجة 

ــة و ــدمات ال   ٨ الميدانيـ ــة الخـ ــن فئـ ــيين مـ ــوظفين وطنـ ــة مـ ــوالي   ) عامـ ــى إدارة حـ ــشرف علـ ويـ
 اسـتحقاقات الـسفر والاسـتحقاقات       وإضافة إلى ذلك، يـدير القـسم      . موظفا في المتوسط   ٢٤٢

ــدريب         ــرامج الت ــشر وب ــل الن ــدريب قب ــرامج الت ــشاركون في ب ــذين ي ــوظفين ال ــصلة للم ذات ال
كما أن لأنـشطة وحـدة التوظيـف والاتـصال دعمـاً      . الأخرى التي تنظم في قاعدة اللوجستيات  

مجـال إدارة   سـيما في     لتعيين موظفين في بعثات حفظ السلام تأثيرا على حجم عمل القـسم، لا            
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وبناء على ذلك، وفي انتظـار اتخـاذ قـرار بـشأن المنظـور الطويـل الأجـل         . الاستحقاقات والسفر 
، اقتُــرح تعزيــز مــلاك ٢٠١٠-٢٠٠٩لقاعــدة اللوجــستيات في ســياق الميزانيــة المقترحــة للفتــرة 

ــا في قــسم شــؤون المــوظفين عــن طريــق إنــشاء     وظــيفتي موظــف مــوارد بــشرية  المــوظفين مؤقت
في إطـار المـساعدة     ) من فئة الخدمات العامـة الوطنيـة      (ومساعد للموارد البشرية    ) ٣-ف برتبة(

 .المؤقتة العامة
وسيشرف موظف الموارد البشرية، الـذي سـيكون مـسؤولا أمـام رئـيس قـسم شـؤون                   - ٢٣

كمـا سـيتولى شـاغل الوظيفـة        . الموظفين، علـى إدارة العقـود والتوظيـف وتجهيـز الاسـتحقاقات           
 أعمال مكتب السفر، بما في ذلك دعم دائرة التدريب المتكاملـة للقاعـدة، بطـرق         المسؤولية عن 

 .من بينها برامج التدريب قبل النشر لفائدة الموظفين المعينين في بعثات السلام
وسيقوم مساعد الموارد البشرية بإعانة رئـيس قـسم شـؤون المـوظفين في جميـع مجـالات          - ٢٤

الـدعم في مجـال خـدمات الـسكرتارية إلى فريـق التعـيين والترقيـة        إدارة الشواغر، بما فيهـا تقـديم    
إضافة إلى ذلك، سيـساعد شـاغل الوظيفـة         . المحلي وإلى ما يقوم به المقر من عمليات استعراض        

في تجهيز المطالبات الطبية لموظفي قاعدة اللوجستيات ومعالوهم، وإدارة اسـتحقاقات الإعالـة،             
 .ين الجدد، وإدارة ملاك الموظفين وإدارة الإجازاتوالتدريب التوجيهي لجميع الموظف

 
 )قسم الخدمات العامة سابقا(قسم إدارة الممتلكات   
 )٢‐برتبة ف(زيادة صافية قدرها وظيفة واحدة : الموظفون الدوليون  
وظيفة واحدة مـن فئـة الخـدمات العامـة          (نقصان صاف قدره وظيفتان     : الموظفون الوطنيون   

 ) وظائف من فئة الخدمات العامة الوطنية٣ادة تصنيف الوطنية مقابل إع
إدماج مكتب شؤون الأمـن في مكتـب كـبير المـوظفين الإداريـين والعيـادة                وبالنظر إلى    - ٢٥

، وحـدة البريـد والحقيبـة الدبلوماسـية       الطبية في دائرة خـدمات دعـم قاعـدة اللوجـستيات، فـإن              
. ت الآن تابعـة لقـسم إدارة الممتلكـات        التي كانت ضمن قسم الخدمات العامة الـسابق، أصـبح         

 .وستتمثل المهام الرئيسية للقسم في إدارة الممتلكات وما يتصل بها من أعمال
واقتُرح إنشاء وحدة للترميز داخل القسم لمواجهة ازديـاد حجـم العمـل في هـذا المجـال          - ٢٦

ــات الميدانيــة     ــداني والبعث ــدعم المي ــاً لإدارة ال ــالنظر إلى أن التر. دعم ــة ذات طبيعــة   وب ــز عملي مي
متكررة ودائمة، يلزم الرصد والتحسين المستمران لنوعية البيانـات ولتخطـيط المهـام والمـشاريع               

ومن شأن تحسين نظـام الترميـز أن يـؤثر تـأثيرا إيجابيـا علـى جميـع مخزونـات         . الإضافية وتنفيذها 
. ليليو لإدارة المخـزون البعثات ويؤدي إلى انخفاض كبير في الوقت الـلازم للتجهيـز في نظـام غـا          

ويلزم مواصلة توحيد البيانات ومواءمتها لتلبية طلب البعثات وهيئـات الإشـراف المتزايـد علـى                 
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وبغيـة ضـمان قـدر أكـبر مـن الكفـاءة في عملـيتي الترميـز         . معلومات بـشأن المـواد الاسـتهلاكية      
 عــن ترميــز جميــع وإدارة المخزونــات، ستــشمل مهــام الوحــدة أيــضا المــسؤولية الأوليــة الرئيــسية

ــتي   ــل وحــدات ذ     الأصــول، ال ــا قب ــا فيم ــا جزئي ــوم به ــت تق ــات    كان ــع بعث ــبة في جمي ــة المحاس اتي
 .السلام حفظ
وتشمل مهام الوحدة ترميز الأصول والمواد الاستهلاكية وتوحيد توصـيفات الأصـول             - ٢٧

د ي ـفي التمه وتكتسي هـذه المهـام أهميـة جوهريـة أيـضا            . في جميع نظم الإدارة المتعددة الوظائف     
 .المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام و تخطيط الموارد في المؤسسةنظملتنفيذ 
وبناء على ما تقدم، يقترح تعزيز ملاك الموظفين في القسم عن طريق إنـشاء وظيفـتين،     - ٢٨

ــإدارة الممتلكــات     ــز(إحــداهما لموظــف معــني ب ــة ف) الترمي ــة  ، والأخــرى ٢-برتب ــة وطني وظيف
 . إدارة الممتلكات من فئة الخدمات العامةؤونشلمساعد 

وســيكون الوحــدة  الإشــراف علــى دور) الترميــز( موظــف إدارة الممتلكــات وســيؤدي - ٢٩
كما سيقوم شاغل الوظيفـة بـصياغة بروتوكـولات         . مسؤولا أمام رئيس قسم إدارة الممتلكات     

د لفائـدة وحـدات     وإجراءات متصلة بالترقيم ووضعها وإحـداث بـرامج تـدريب في هـذا الـصد              
وعلاوة على ذلـك، سيـشرف موظـف إدارة الممتلكـات علـى             . المحاسبة الذاتية في المقر والميدان    

تطــوير عمليــات الترميــز المتعلقــة بــالتطهير النــهائي للبيانــات في نظــام غــاليليو لإدارة المخــزون،   
ــاط مرجع     ــداد نقـ ــتهلاكية وإعـ ــواد الاسـ ــز المـ ــام لترميـ ــع نظـ ــيكون مـــسؤولا عـــن وضـ ــةوسـ  يـ

 .الترميز لأنشطة
الــدعم ) مــن فئــة الخــدمات العامــة الوطنيــة(وســيقدم مــساعد شــؤون إدارة الممتلكــات  - ٣٠

وسيـــساعد شـــاغل الوظيفـــة موظـــف إدارة الممتلكـــات  ). الترميـــز(لموظـــف إدارة الممتلكـــات 
أي الرصــيد (علــى رصــد وقيــاس مــدى دقــة واتــساق البيانــات المتعلقــة بالمخزونــات   ) الترميــز(

مــن حيــث تحديــد الكميــة الفعليــة ) للفتــرة الــسابقة والرصــيد الافتتــاحي للفتــرة الحاليــةالختــامي 
ــها  ــدر        . للممتلكــات وقيمت ــام، ق ــضمان القي ــة ل ــارير يومي ــداد تق ــة إع ــيتولى شــاغل الوظيف وس

ــائج، إلى      ــة القائمــة علــى النت ــواتج المقــررة للميزن ــواردة في الن المــستطاع، بالامتثــال للــشروط ال
وفي هـذا الـصدد، سـيركز شـاغل الوظيفـة           . حات لعدم التقيد بتلك الـشروط     جانب إيراد إيضا  

أيضا على المراقبة اليومية للمقتنيات من المواد الاستهلاكية ونقـل القـسائم وطلبـات العمـل مـع                  
إجــراء التــسويات اللازمــة في القيمــة لأغــراض التقــارير الماليــة، فــضلا عــن توحيــد توصــيفات     

 .جيهية للمقر، والتحقق من أداء نظام غاليليو لإدارة المخزونالأصناف، وفقا للمبادئ التو
وستنقل وظيفة ممرض مـن فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة إلى العيـادة الطبيـة، وسـيكون                     - ٣١

وسـتنقل وظيفتـان   . شاغل الوظيفة مسؤولا أمام رئيس دائرة خدمات دعم قاعدة اللوجستيات  
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لكبير ضباط الأمن والثانية لمـساعد شـؤون الأمـن إلى           من فئة الخدمات العامة الوطنية، إحداهما       
ــام كــبير المــوظفين        ــوظيفتين مــسؤولين مباشــرة أم مكتــب شــؤون الأمــن، وســيكون شــاغلا ال
الإداريين في القاعـدة، تمـشيا مـع تنفيـذ التوصـيات الـواردة في تقريـر التقيـيم الـصادر عـن إدارة                        

 .شؤون السلامة والأمن
 

 )دمات العامة سابقاقسم الخ(العيادة الطبية   
 )٤‐برتبة ف(زيادة صافية قدرها وظيفة واحدة : الموظفون الدوليون
وظيفة واحدة من فئة الخـدمات العامـة الوطنيـة          (زيادة صافية قدرها صفر     : الموظفون الوطنيون 

 )مقابل نقل وظيفة ممرض من قسم الخدمات العامة السابق
م الخـدمات العامـة الـسابق، مرفـق طـبي لتقـديم       العيادة الطبية، التي كانت جزءا من قس   - ٣٢

الخدمات دون مواعيد سابقة يقـدم الخـدمات الـصحية الأساسـية لمـوظفي قاعـدة اللوجـستيات                  
المركـز الـدولي    ومعاليهم، والمـوظفين المتعاقـدين، بمـن فـيهم موظفـو            ) الدوليين منهم والوطنيين  (

ــروني  ــشا   للحــساب الالكت ــامج   ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات الم ــرايغن وبرن ريع وشــركة ت
ويــشتغل بالعيــادة حاليــا ثلاثــة . الأغذيــة العــالمي، والمــشاركون في بــرامج التــدريب في القاعــدة 

ــاء محلــيين متعاقــدين غــير متفــرغين، يــساعدهم ممــرض متفــرغ      ــة الخــدمات العامــة   (أطب مــن فئ
لمـــوظفين وتقـــدم العيـــادة، بواســـطة ا). متعاقـــد فـــرد(ومـــساعد إداري غـــير متفـــرغ ) الوطنيـــة

المتعاقــدين والممــرض المتفــرغ، خــدمات الــدعم الطــبي الأساســية، وتقــوم بحفــظ الــسجلات         
والوثائق الطبية وإجراء فحـوص أوليـة ودوريـة وتقـديم أدويـة للمـسافرين وخـدمات استـشارية                  

ويفتـرض في العيـادة أن   ). في مجال التحصين ولوازم السفر والطب الوقائي والإرشـاد الـصحي   (
ت الطــوارئ الــتي تواجههــا الأمــم المتحــدة في المنــاطق المجــاورة للقاعــدة، وتــنظم  تتــصدى لحــالا

لمواجهــة الأوبئــة دعمــاً للأنــشطة الوطنيــة للتأهــب دورات تثقيفيــة، وتخطــط لحــالات الطــوارئ 
 .والتصدي لها

، مـع مراعـاة     ١وبناء على ما تقدم، اقتُرح إنشاء مرفق طبي جاهز للعمل من المـستوى               - ٣٣
عـايير  التشغيل الفورية للقاعدة ورهنا بإنشاء عيادة طبيـة جـاهزة للعمـل ومـستوفية لم             احتياجات  
بــدلا مــن الاســتمرار في   ) ٤-برتبــة ف(، ويقتــرح إنــشاء وظيفــة مــسؤول طــبي     ١المــستوى 

من فئـة الخـدمات العامـة       (وستنقل وظيفة ممرض    . الاستعانة بفنيين غير متفرغين في المجال الطبي      
 .دمات العامة السابق لمساعدة الطبيبمن قسم الخ) الوطنية
وتـشمل  . بتسيير العمل اليومي للعيادة الطبيـة     ) ٤-برتبة ف (وسيكلف المسؤول الطبي     - ٣٤

ــة  مــسؤولياته تقــديم العــلاج الطــبي، والاســتجابة لحــالات الطــوارئ، وإجــراء      الفحــوص الطبي
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طبـاء اختـصاصيين،    السابقة للتنسيب والفحوص الدورية، والتحـصين، وخـدمات الإحالـة إلى أ           
وكفالــة متابعــة استــشارة الأطبــاء الاختــصاصيين، وتقــديم خــدمات طبيــة استــشارية، ومعالجــة   

إضـافة إلى ذلـك، سيـسدي المـسؤول         . القضايا المتصلة ببيئة العمل وبالسلامة والصحة المهنيـتين       
 الطــبي المــشورة إلى رئــيس دائــرة خــدمات دعــم قاعــدة اللوجــستيات بــشأن المعــايير الطبيــة          
للتوظيف والغياب، فضلا عن عمليات التقيـيم الطـبي وفقـا لـسياسات الأمـم المتحـدة ومبادئهـا                   

) مـن فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة     (وسـيقدم المـسؤول الطـبي توجيهـات للممـرض      . التوجيهيـة 
كمـا وسـيكفل شـاغل الوظيفـة        . لضمان إتاحة الإمـدادات والتـشغيل الـسليم للمعـدات الطبيـة           

مـثلا في مجـال   (ريب المناسبة للحفاظ على القـدرات الطبيـة اللازمـة وتطويرهـا           تنفيذ برامج التد  
إنعـاش  الإيـدز والإسـعاف الأولي و  /التوعية الصحية والوقايـة مـن فـيروس نقـص المناعـة البـشرية             

وسـيقابل إنـشاء وظيفـة مـسؤول طـبي وقـف العمـل بالترتيبـات الحاليـة فيمـا                    ). القلب والـرئتين  
 .ير المتفرغينيتعلق بعقود الموظفين غ

 
 ٣الجدول 

 الدعم اللوجستيخدمات دائرة : الموارد البشرية
 

     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 )أ(الوطنيون

طوعــو مت
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

ــب  ــرئيس، مكت ــرة ال خــدمات دائ
            الدعم اللوجستي

ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
٣ - ٢ ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
٣ - ٢ ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ

            يات اللوجستيةقسم العمل
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٢٥ - ٢٢ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٢٨ - ٢٥ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ٣ - ٣ - - - - - - - - يريصافي التغ 

            قسم النقل 
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٢٣ - ٢٠ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٢٥ - ٢٢ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
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     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 )أ(الوطنيون

طوعــو مت
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

 ٢ - ٢ - - - - - - - - صافي التغيير 

الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        
 - - - - - - - - - - - )ب(٢٠٠٨-٢٠٠٧

الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        
 ١ - ١ - - - - - - - - )ب(٢٠٠٩-٢٠٠٨

 ١ - ١ - - - - - - - - لتغييرصافي ا 

            مجموع قسم النقل 
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٢٣ - ٢٠ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٢٦ - ٢٣ ٣ - - ٢ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ٣ - ٣ - - - - - - - - صافي التغيير 

            قسم الإمدادات
ــائف   ــدالمالوظــــ ــرة  ةعتمــــ للفتــــ

١٤ - ١٢ ٢ - - ١ ١ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٧ - ١٥ ٢ - - ١ ١ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ٣ - ٣ - - - - - - - - صافي التغيير 

            قسم الأعمال الهندسية
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٢٤ - ٢٢ ٢ - - ١ - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالمقترالوظــــ ــرة حــــ ة للفتــــ

٢٥ - ٢٣ ٢ - - ١ - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ١ - ١ - - - - - - - - صافي التغيير 

            مجموع الموظفين المدنيين
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٨٩ - ٧٨ ١١ - - ٦ ١ ٤ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٩٨ - ٨٧ ١١ - - ٦ ١ ٤ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ٩ - ٩ - - - - - - - - صافي التغيير 

الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        
٢٠٠٨-٢٠٠٧  - - - - - - - - - - - 

الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        
١ - ١ - - - - - - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ١ - ١ - - - - - - - - صافي التغيير 

            المجموع
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     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 )أ(الوطنيون

طوعــو مت
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
٨٩ - ٧٨ ١١ - - ٦ ١ ٤ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
٩٩ - ٨٨ ١١ - - ٦ ١ ٤ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 ١٠ - ١٠ - - - - - - - - صافي التغيير 
 

 .بمن فيهم الموظفون الفنيون الوطنيون والموظفون الوطنيون من فئة الخدمات العامة )أ( 
  

 )من فئة الخدمات العامة الوطنية( وظائف ١٠زيادة صافية قدرها : الموظفون الوطنيون  
 قسم العمليات اللوجستية  

 )من فئة الخدمات العامة الوطنية( وظائف ٣زيادة صافية قدرها : الموظفون الوطنيون
بمراقبـة هامـة للغايـة    وتقوم وحدة الاستلام والتفتيش التابعة لقسم العمليات اللوجستية   - ٣٥

للوجـستيات، بمـا في ذلـك مخزونـات النـشر الاسـتراتيجية       لجودة جميع المواد المستلمة في قاعـدة ا      
ــات عــبر القاعــدة    ــشحن للبعث ــات إعــادة ال ــات    . وعملي ــة مــوظفين مــستقلين بعملي ويقــوم ثماني

التفتيش الفعلي، ولديهم ما يلزم من خـبرات فنيـة متخصـصة وتجربـة وتـدريب في مجـال مراقبـة               
. غليـف، للقيـام بهـذا النـوع مـن العمليـات      الجودة، فضلا عن مهارات في مجال مناولة العتاد والت   

وينتمي أربعة من مجموع الموظفين الثمانية إلى فئة الخدمات العامة الوطنية، في حين أن الأربعـة                
ويـستعان بمتعاقـدين للنـهوض بحجـم العمـل المتزايـد في مجـال          . الآخرين من المتعاقدين المـستقلين    

الجـودة في مجـالات فنيـة هـي الهندسـة والنقـل       وهم اختـصاصيون في مراقبـة     . الاستلام والتفتيش 
وهـم خـبراء أيـضا في طـرق المناولـة الـسليمة             . والإمدادات وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات   

للسلع الخطرة وممارسـات المناولـة المأمونـة واكتـشاف حـالات الإصـابة بالحـشرات وغـير ذلـك            
سـتكمال وإدخـال معلومـات في       كمـا يقومـون با    . من المخاطر التي تشكلها الـشحنات الوافـدة       

 .نظم إدارة المعلومات التابعة للأمم المتحدة، بما فيها غاليليو وميركوري
وتمشيا مع الهدف المتمثل في تثبيت المهام الأساسـية الجاريـة، بـالنظر إلى الـصعوبات في              - ٣٦

 العمـل  إصدار تكليفات بترتيبات مؤقتة في الأجل الطويـل للمـوظفين المتعاقـدين بـسبب قـوانين      
المحلية والوطنية، وبالنظر كذلك إلى هدف المنظمة المتمثـل في الاسـتعانة بالقـدرات الوطنيـة إلى                 
ــة       ــرَح تحويــل ثــلاث وظــائف لمتعاقــدين مــستقلين  إلى وظــائف مــن فئ أقــصى حــد ممكــن، يقت

 .الخدمات العامة الوطنية لمساعدين في شؤون الاستلام والتفتيش
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 قسم الإمدادات  
 )من فئة الخدمات العامة الوطنية( وظائف ٣زيادة صافية قدرها : لوطنيونالموظفون ا

يتولى قسم الإمدادات مسؤولية تخـزين وحفـظ وصـيانة مخزونـات النـشر الاسـتراتيجية                 - ٣٧
والمخزونات الاحتياطية للأمم المتحـدة، بمـا في ذلـك المولـدات والمبـاني الجـاهزة والمعـدات ذات                

 منـذ عـدة سـنوات المـسؤولية عـن تخـزين وصـيانة أجهـزة المــسح         كمـا أن القـسم يتـولى   . الـصلة 
بالأشعة الـسينية ونظـم دائـرة التلفزيـون المغلقـة فيمـا يتعلـق بـالأمن ومعـدات العمليـات الجويـة                       

البصرية غير الاحترافيـة عـن طريـق اسـتخدام عـدد مـن المـوظفين المتعاقـدين                   - والنظم السمعية 
ل في تثبيت المهـام الأساسـية الجاريـة، بـالنظر إلى الـصعوبات              وتمشيا مع الهدف المتمث   . المستقلين

في إصــدار تكليفــات بترتيبــات مؤقتــة في الأجــل الطويــل للمــوظفين المتعاقــدين بــسبب قــوانين    
ــالنظر كــذلك إلى هــدف المنظمــة المتمثــل في الاســتعانة بالقــدرات       ــة، وب ــة والدولي العمــل المحلي

 ثلاث وظائف لمتعاقدين مـستقلين إلى وظـائف مـن           الوطنية إلى أقصى حد ممكن، يقترح تحويل      
وسـيقوم شـاغلو الوظـائف، تحـت        . فئة الخدمات العامة الوطنية لمساعدين في شؤون الإمدادات       

ــة        ــات التعبئ ــود وعملي ــى التخطــيط والتنظــيم وإدارة العق ــالتركيز عل ــيس القــسم، ب إشــراف رئ
مات العملاء، إلى جانـب مهـامهم       والحفظ ومراقبة الجودة ودعم العملاء، فضلا عن تحليل تقيي        

 .الاعتيادية المتمثلة في التخزين والحفظ والصيانة
 

 قسم النقل  
وظيفتان من فئة الخـدمات العامـة الوطنيـة        ( وظائف   ٣زيادة صافية قدرها    : الموظفون الوطنيون 

 )ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة الوطنية في إطار المساعدة المؤقتة العامة
 النقــل في قاعــدة اللوجــستيات مــن     تــألف ورشــة تــصليح المركبــات التابعــة لقــسم     ت - ٣٨
ويقــدم .  مــن المتعاقــدين للــدعم اللوجــستي٢  مــن فئــة الخــدمات العامــة الوطنيــة و ٣أفــراد،  ٥

الأفـــراد الـــدعم لأســـطولي كـــل مـــن قاعـــدة اللوجـــستيات ومخزونـــات النـــشر الاســـتراتيجية،   
ليص الفترة الزمنية اللازمة لتصليح المركبـات المعطوبـة         تقويضطلعون بمهام استشارية وييسرون     

التي تُستلم في القاعدة، ويشرفون على الأسطول الاحتياطي للأمم المتحدة بالمركبات اللازمـة،             
بما فيها المركبات الثقيلة مثل شاحنات تحميل الطائرات وممهـدات طريـق مـن طـراز كيتيربـيلار                  

.  المركبــات ومركبــات واقيــة مــن الألغــام للــدوريات، وشــاحنات تــصليح)معــدات بنــاء ثقيلــة(
وبحكــم الطــابع الاســتمراري لمهــام ميكانيكــا المركبــات ومراعــاةً لقــوانين البلــد المــضيف المحليــة  
بشأن تشغيل متعاقدين مستقلين لأداء مهام ذات طـابع اسـتمراري، فـضلا عـن هـدف المنظمـة                

قصى والأمثل، يقترَح إسناد وظيفتين مـن فئـة         المتمثل في استخدام القدرات الوطنية إلى الحد الأ       
ــات    ــانيكيي مركب ــة لميك ــة الوطني ــدين     . الخــدمات العام ــسوية وضــع المتعاق ــك ت ــن شــأن ذل وم
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وفي الوقت نفـسه، ارتفـع مـستوى    . المستقلين ليصبحوا موظفين وطنيين في قاعدة اللوجستيات 
ة، بما فيها التدريب التـوجيهي      أنشطة النقل دعماً لخلية التدريب نتيجة أنشطة التدريب الإضافي        

ــن الوحــدات         الأساســي،  ــضلا ع ــائن، ف ــل وحــوادث أخــذ ره ــسيير القواف ــى ت ــدريب عل والت
مـن فئـة الخـدمات      (وبـالنظر إلى ازديـاد أنـشطة النقـل، يقتـرح إنـشاء وظيفـة سـائق                  . المستضافة

إلى جانــب وســيقوم شــاغل الوظيفــة، . تمــول في إطــار المــساعدة المؤقتــة العامــة) العامــة الوطنيــة
سائقين آخـرين، بـدعم أنـشطة مثـل متطلبـات مكتـب الاتـصال، ونقـل المـدربين والإمـدادات،                     
ــد        ــن عن ــات م ــا، وإحــضار المركب ــشر الاســتراتيجية واختباره ــات الن ــات مخزون ــشغيل مركب وت

 .البائعين وتنظيفها، وما إلى ذلك
 

 قسم الأعمال الهندسية  
 )من فئة الخدمات العامة الوطنية(يفة واحدة زيادة صافية قدرها وظ: الموظفون الوطنيون

يتولى قسم الأعمـال الهندسـية التـابع لإدارة خـدمات الـدعم اللوجـستي المـسؤولية عـن                    - ٣٩
المولــدات، ومعــدات المطــبخ، والحاويــات، ونظــم تنقيــة (اســتلام مخزونــات النــشر الاســتراتيجية 

شحنها وتغذية مخـزون الأمـم المتحـدة       وصيانتها وتخزينها و  )  المطاطية “راب هول ”المياه وخيام   
كمـا أن القـسم مـسؤول عـن إعـداد المـشاريع والإشـراف عليهـا، ونطـاق               . الاحتياطي وإدارتـه  

العمــل، واســتعراض بيانــات الأعمــال، والرســومات والمواصــفات، وتقيــيم المقترحــات التقنيــة،  
يين، والإشـراف  وتصميم الهياكل والنظم حسب اللـزوم، وتنـسيق أعمـال المهندسـين الاستـشار      

على الأعمال خلال مراحل البناء، وتجديد المباني المسلمة إلى قاعدة اللوجستيات وفقـا لإضـافة            
. ١٩٩٤نـوفمبر   / تشرين الثاني  ٢٣مذكرة التفاهم التي وقعها الأمين العام وجمهورية إيطاليا في          

. اريعويــضم القــسم خــدمات دعــم المولــدات وخــدمات الــدعم المــادي للبعثــات ووحــدة المــش  
وتقوم هذه الوحدة بإعداد المتطلبـات العامـة والتقنيـة؛ ونطـاق العمـل لمختلـف مـشاريع قاعـدة                    
اللوجستيات المدرجة في الميزانية؛ ومعايير التقييم المتعلقة بعروض المزايدين، وإجراء تقيـيم تقـني              

ذ المـشاريع؛   المتعاقدين؛ والإشـراف علـى تنفي ـ     /للعروض؛ وإعداد تقارير تقييم أداء الاستشاريين     
ولا يقـوم بهـذه المهمـة حاليـا سـوى موظـف             . وتقديم المـساعدة التقنيـة خـلال إعـداد الميزانيـات          

ولزيـادة عـدد    . واحد يـشغل وظيفـة مهنـدس مبتـدئ تحـت الإشـراف المباشـر لكـبير المهندسـين                  
 الموظفين في القسم بالنظر إلى ارتفاع حجم العمل بسبب الازديـاد في عـدد المـشاريع الهندسـية                  
التي من المقرر تنفيذها وكـذلك في عـدد المتعاقـدين الـذين تلـزم إدارتهـم، يقتـرح إنـشاء وظيفـة                       

 ).من فئة الخدمات العامة الوطنية(إضافية لمهندس مبتدئ 
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 ٤الجدول 
 خدمات تكنولوجيا الاتصالات والمعلوماتدائرة : الموارد البشرية

 
     الموظفون الدوليون 

 الموظفون المدنيون

ــ ل أمــين وكي
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

الخــــدمات 
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

ــب  ــرئيس، مكت ــرة خــدمات ال  دائ
            تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات

ــائف  ــد الوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
٣ - ٢ ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
٤ - ٢ ٢ - - - - ٢ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 ١ - - ١ - - - - ١ - - يريصافي التغ

            قسم النظم الشبكية
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٥ - ٧ ٨ - - ٧ ١ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة ة للالمقترحــــ فتــــ

١٤ - ٧ ٧ - - ٦ ١ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 )١( - - )١( - - )١( - - - - يريصافي التغ 
            دعم النظمقسم 

ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
٥ - ٣ ٢ - - ١ ١ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
٥ - ٣ ٢ - - ١ ١ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 - - - - - - - - - - - صافي التغيير 
وحدة الصيانة المتكاملـة ودعـم        

            المجمّع وإدارة الأصول
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٢٤ - ٢٣ ١ - - ١ - - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٢٥ - ٢٣ ٢ - - ٢ - - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 ١ - - ١ - - ١ - - - - صافي التغيير 

            المجموع
ــا  ــدئف الوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٤٧ - ٣٥ ١٢ - - ٩ ٢ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٤٨ - ٣٥ ١٣ - - ٩ ٢ ٢ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
   ١ - - ١ - - - - ١ - - صافي التغيير 
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 )٤‐إنشاء وظيفة برتبة ف(زيادة صافية قدرها وظيفة واحدة : الموظفون الدوليون  
 ات تكنولوجيا الاتصالات والمعلوماتخدممكتب الرئيس، دائرة   

إعــادة تــصنيف وظيفــة قائمــة برتبــة (زيــادة صــافية قــدرها وظيفــة واحــدة : الموظفــون الــدوليون
 )٤‐ وإنشاء وظيفة برتبة ف٥‐ لتصبح بالرتبة ف٤‐ف
أصبحت دائرة خدمات تكنولوجيـا الاتـصالات والمعلومـات مركـزا عالميـا اسـتراتيجيا                - ٤٠

ا رئيــسيا لإرســال البيانــات بطــرق منــها البريــد الإلكتــروني والاتــصالات  في هــذا المجــال وجــسر
الهاتفية والتحاور عبر الفيديو فيما بين جميع عمليات حفظ الـسلام في كافـة أنحـاء العـالم ومقـر          

كمــا أنهــا تقــوم برصــد .  خطــا للاتــصالات الــساتلية١٥٥وتستــضيف الــدائرة . الأمــم المتحــدة
 خط مـن خطـوط الاتـصالات الـساتلية في جميـع عمليـات               ٨٠٠ وتنسيق عمليتي إقامة وتشغيل   
وعــلاوة علــى ذلــك، تــشغل الــدائرة مركــزا لبيانــات المؤســسة   . الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام 

وتـؤدي الـدائرة    .  من الخواديم وتطبيقـات البرامجيـات المرتبطـة بهـا          ٤٠٠يستضيف ما يزيد على     
، عــن طريــق عمــالالأواســتمرارية ســير اســترجاع البيانــات بعــد الأعطــال الكــبرى دور مركــز 

الحفظ الاحتياطي لجميع بيانات بعثـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام، وتستـضيف جميـع نظـم                    
وخلال السنوات القليلة الماضية، ازداد إلى حـد كـبير نطـاق وحجـم الـدعم                . البرامجيات العالمية 

وعمليــات حفــظ الــسلام في المقــدم إلى إدارة الــدعم الميــداني، وإدارة عمليــات حفــظ الــسلام،  
جميع أنحاء العالم، وكيانات أخرى تابعة للأمم المتحدة، واللجنة الاقتصادية لأفريقيـا، ومكتـب              

المحكمـــة الجنائيـــة الدوليـــة الأمـــم المتحـــدة في نـــيروبي، ومكتـــب الأمـــم المتحـــدة في جنيـــف، و 
لخاصـة لـسيراليون، والمحكمـة    ا، والمحكمة المحكمة الجنائية الدولية لرواند   ، وا ليوغوسلافيا السابقة 

مكتــب الأمــم الجنائيــة الدوليــة، ولجنــة التحقيــق الدوليــة المــستقلة، وبرنــامج الأغذيــة العــالمي، و 
اللجنة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي    ، ومكتب الأمم المتحدة في فيينا، و المتحدة لغرب أفريقيا  

 ).، وغير ذلكآسيا
لقاعـدة حاليـا العديـد مـن الـنظم المخصـصة للعمـل              تستضيف إدارة الدعم الميـداني في ا       - ٤١

وتــشمل تلــك الــنظم علــى ســبيل المثــال لا الحــصر برنــامج البريــد . الميــداني في البعثــات الميدانيــة
، ونظام غاليليو لإدارة سلسلة الإمدادات ونظام مركوري، إضـافة          “لوتس نوتس ”الإلكتروني  

. ى الإنترنت لدعم عمليات حفظ الـسلام      إلى العديد من المواقع الشبكية وصفحات المدخل عل       
وتكتسي هذه العملية المعقدة والمتكاملة في مركز بيانات قاعدة اللوجستيات أهمية جوهريـة في              

 .سد الكثير من الاحتياجات الإدارية والفنية لعمليات حفظ السلام التابعة للأمم المتحدة

 موظفا دوليا ووطنيا، إلى جانـب       ٤٧ويقوم ملاك الموظفين الحالي للدائرة، المؤلف من         - ٤٢
ــهم   ١٤٠ ــدا، من ــا متعاق ــم المتحــدة    ١٠٧ موظف ــا لوكــالات الأم ــا تابع ــدولي  ( موظف المركــز ال
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شـركة  ( متعاقـدا دوليـا      ١٧ ، و )للحساب الالكتروني ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع      
 ـــ متعاقــــدا مــــستقلا، بتأديــــة دور هــــام في  ١٦ و) تــــرايغن صريف تــــسيير عمــــل الــــدائرة وتـ
 .يوميا شؤونها
ــل في قا     - ٤٣ ــدون للعمـ ــشاريع الموفـ ــديرو المـ ــشغل مـ ــز    ويـ ــن المركـ ــستيات مـ ــدة اللوجـ عـ

للحــساب الالكتــروني ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع وظــائف مــن الرتــب   الــدولي
ــا  ــصالات والمعلومــات     )٥-ف(العلي ــا الات ــرة خــدمات تكنولوجي ــيس دائ ــشغل رئ ، في حــين ي

 : وتشمل المهام الحالية للرئيس ما يلي.٤-وظيفة برتبة ف
الإشـــراف علـــى التنفيـــذ والإدارة والاســـتراتيجيات العامـــة المتعلقـــة بالهياكـــل  )أ( 

 الأساسية لتكنولوجيا الاتصالات والمعلومات في القاعدة؛
ضمان التنسيق الجيد للأنشطة المقررة داخل منظومة الأمم المتحـدة، بالتعـاون             )ب( 

  حفظ السلام؛مع المقر وعمليات
 بلورة عمليات نظرية واستراتيجيات وأساليب تنفيذية؛ )ج( 
ــال تك   )د(  ــشتركة في مجـ ــدمات المـ ــديم الخـ ــصالات   تقـ ــات والاتـ ــا المعلومـ نولوجيـ

 .القاعدة في
) ٤-ف(وبــالنظر إلى أن مــسؤوليات رئــيس دائــرة خــدمات الاتــصالات والمعلومــات    - ٤٤

ــا المعلومــات والاتــصالات في منظومــة  تــشمل إدارة وتــشغيل أكــبر هيكــل أساســي لتك   نولوجي
الأمــم المتحــدة وأكثرهــا تعقيــدا، ممــا يعــني التنــسيق والتفاعــل مــع كبــار المــديرين علــى صــعيد     
المنظومة ككل فيما يتصل بتنفيـذ وإدارة مركـز الاتـصالات العـالمي، وبـالنظر أيـضا إلى الزيـادة                    

ة الماضـية، يقتـرح إعـادة تـصنيف مـستوى           الكبيرة في الموارد المدارة على مدى السنوات العديد       
ومن شأن ذلك أن يضمن الحفاظ على الـدعم         . ٥- إلى الرتبة ف   ٤-المسؤوليات من الرتبة ف   

ــاد        ــة، واعتم ــات الميداني ــصالات إلى البعث ــات والات ــا المعلوم ــدم في مجــال تكنولوجي ــوي المق الحي
 .لأمم المتحدة في المستقبلخطط لتلبية احتياجات عمليات السلام ومركز الاتصالات العالمي ل

وأوصى مجلس مراجعي الحـسابات، عمـلا بالملاحظـات الـواردة في تقريـره عـن الفتـرة                   - ٤٥
 المعـايير بـشأن  ) المجلد الثاني، الفصل الثـاني  ،A/62/5انظر  (٢٠٠٧يونيه  / حزيران ٣٠المنتهية في   

ن تعجـــل قاعـــدة  ، بـــأوالاتـــصالات المعلومـــات بتكنولوجيـــا المتعلقـــة الأمنيـــة والإجـــراءات
بإحــداث مهمــة مخصــصة لوضــع تلــك المعــايير والإجــراءات اللوجــستيات، بالتعــاون مــع المقــر، 

 في ٤-ويقتــرح إنــشاء وظيفــة لموظــف أقــدم معــني بــإدارة أمــن المعلومــات برتبــة ف  . وإنفاذهــا
وسـيتولى هـذا الموظـف المـسؤولية عـن      . مكتب رئـيس دائـرة خـدمات الاتـصالات والمعلومـات          
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يــات نظــم إدارة أمــن المعلومــات في إدارة الــدعم الميــداني وقاعــدة اللوجــستيات،        إدارة وعمل
وستــشمل مهــام . وضــمان تحقيــق الامتثــال للأهــداف المحــددة في مجــال مراقبــة أمــن المعلومــات  

 :شاغل الوظيفة المسؤولية عما يلي
تخطيط ما يلزم من سياسات وإجراءات وعمليـات متعـددة الاختـصاصات في              )أ( 
نولوجيا المعلومـات والاتـصالات، وتـصميمها وتطويرهـا وتنفيـذها، فـضلا عـن صـيانة                 مجال تك 

 نظام إدارة أمن المعلومات؛
إدارة الـدعم    - ضمان الحماية لموارد معلومـات إدارة عمليـات حفـظ الـسلام            )ب( 

 الميداني المستضافة في قاعدة اللوجستيات؛
واطن الـضعف إزاء المخـاطر      تطبيق ما يلزم من تـدابير مـضادة للقـضاء علـى م ـ             )ج( 

 الالكترونية وحالات التعرض لها أو الحد منها؛
لمعلومـات أو التخفيـف مـن أثرهـا         الحد مـن المخـاطر الـتي تتعـرض لهـا مـوارد ا              )د( 

 القضاء عليها أو تفاديها؛ أو
 .وضع وتنفيذ برامج تدريبية لإذكاء الوعي بموضوع أمن المعلومات )هـ( 

 
 قسم النظم الشبكية  

 )من فئة الخدمة الميدانية(نقصان صاف قدره وظيفة واحدة : لموظفون الدوليونا
لمـشرف علـى مركـز مراقبـة الـشبكات مـن        يقترح نقل وظيفة من فئـة الخدمـة الميدانيـة            - ٤٦

قسم النظم الشبكية لإدارة وتنسيق التشغيل العام لوحدة الصيانة المتكاملة ودعم المجمـع وإدارة              
 في  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ذه الوظيفـة قـد اقتـرح في الميزانيـة المقترحـة للفتـرة               وكان نقـل ه ـ   . الأصول

وحــدة ســياق إعــادة تنظــيم قاعــدة اللوجــستيات، ويعــاد اقتراحــه الآن لمعالجــة مــسألة تخــصص   
 .الصيانة المتكاملة ودعم المجمع وإدارة الأصول

 
 وحدة الصيانة المتكاملة ودعم المجمع وإدارة الأصول  

 )من فئة الخدمة الميدانية(زيادة صافية قدرها وظيفة واحدة : الموظفون الدوليون
يقترح زيادة ملاك موظفي الوحدة بإنشاء وظيفة من فئة الخدمة الميدانية لمشرف علـى               - ٤٧

ولـن يطـرأ    . مركز مراقبة الشبكات عن طريق نقل الوظيفة وشاغلها مـن قـسم الـنظم الـشبكية               
نقل المقترح للوظيفة هو المواءمة بشكل أفـضل بـين           والهدف من ال   .أي تغيير على مهام الوظيفة    

 .المهام وهيكل إدارة خدمات تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات
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 ٥الجدول 
 الوحدات المستضافة: الموارد البشرية

     الموظفون الدوليون 

 

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

ــ دمات الخــ
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

            خلية التدريب
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٠ - ٢ ٨ - - - ٤ ٤ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٠ - ٢ ٨ - - - ٤ ٤ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        

٢٠٠٨-٢٠٠٧  - - - - - - - - - - - 
الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        

٢٠٠٩-٢٠٠٨   - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
            المجموع الفرعي 
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٠ - ٢ ٨ - - - ٤ ٤ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٠ - ٢ ٨ - - - ٤ ٤ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 

المكتــــــب الإقليمــــــي لــــــسلامة  
            الطيران

ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ
٢ - - ٢ - - - ٢ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ
٢ - - ٢ - - - ٢ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        

٢٠٠٨-٢٠٠٧  - - - - - - - - - - - 
الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        

٢٠٠٩-٢٠٠٨ - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
            المجموع الفرعي 
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٢ - - ٢ - - - ٢ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٢ - - ٢ - - - ٢ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
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     الموظفون الدوليون 

 

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

ــ دمات الخــ
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
ــة    ــات الجويـــــ ــز العمليـــــ مركـــــ

            الاستراتيجية
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٣ - - ٣ - - - ٢ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٣ - - ٣ - - - ٢ ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        

٢ - ١ ١ - - ١ - - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        

٢ - ١ ١ - - ١ - - - - ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
            المجموع الفرعي 
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٥ - ١ ٤ - - ١ ٢ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٥ - ١ ٤ - - ١ ٢ ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 

            وحدة التصميم الهندسي
ــائف   ــدالمعتالوظــــ ــرة  ةمــــ للفتــــ

٢٠٠٨-٢٠٠٧  - - - - - - - - - - - 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٢٠٠٩-٢٠٠٨  - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        

٤ - ٢ ٢ - - - ١ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        

٤ - ٢ ٢ - - - ١ ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ 
            المجموع الفرعي 
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٤ - ٢ ٢ - - - ١ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٤ - ٢ ٢ - - - ١ ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - صافي التغيير 
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     الموظفون الدوليون 

 

وكيــل أمــين 
 أمـين   ‐عام  

عام مساعد
 ‐ ٢‐مد
 ١‐مد

 ‐ ٥‐ف
 ٤‐ف

 ‐ ٣‐ف
 ١‐ف

ــة  الخدمـــ
 الميدانية

ــ دمات الخــ
 العامة

خــدمات 
 الأمن

المجمــــــوع 
 الفرعي

ــون  الموظفـــــ
 الوطنيون

ــو  متطوع
الأمــــــــم 
 المجموع المتحدة

            ات الجغرافيةمركز نظام المعلوم
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١ - - ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١ - - ١ - - - - ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ

الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        
٧ - ٥ ٢ - - ١ ١ - - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

لمؤقتـة المقترحـة للفتـرة      الوظائف ا  
٧ - ٥ ٢ - - ١ ١ - - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ

            المجموع الفرعي
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

٨ - ٥ ٣ - - ١ ١ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

٨ - ٥ ٣ - - ١ ١ ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - صافي التغيير

            المجموع
ــائف   ــدالوظــــ ــرة  ةالمعتمــــ للفتــــ

١٦ - ٢ ١٤ - - - ٨ ٦ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
ــائف   ــالوظــــ ــرة المقترحــــ ة للفتــــ

١٦ - ٢ ١٤ - - - ٨ ٦ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ

الوظائف المؤقتـة المعتمـدة للفتـرة        
١٣ - ٨ ٥ - - ٢ ٢ ١ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

الوظائف المؤقتـة المقترحـة للفتـرة        
١٣ - ٨ ٥ - - ٢ ٢ ١ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 - - - - - - - - - - - يريصافي التغ
            المجموع

ــرة     ــدة للفتــــ ــائف المعتمــــ الوظــــ
٢٩ - ١٠ ١٩ - - ٢ ١٠ ٧ - -  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 

ــرة    ــة للفتــــ ــائف المقترحــــ الوظــــ
٢٩ - ١٠ ١٩ - - ٢ ١٠ ٧ - -  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
   - - - - - - - - - - - يريصافي التغ
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 افتراضات التخطيط والموارد المالية - ثانيا 
 افتراضات التخطيط -ألف  

 لمحة عامة - ١ 
الهدف من قاعدة اللوجستيات، كمـا هـو الحـال بالنـسبة لحـساب الـدعم، هـو ضـمان                    - ٤٨

يتغير دور ومحـور    ، س ـ ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخـلال الفتـرة     . كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتـها     
تركيز القاعدة لتلبية الاحتياجات المتغيرة، لـيس لعمليـات حفـظ الـسلام فحـسب، بـل كـذلك                   

 .لمنظومة الأمم المتحدة ككل
قاعـدة  التحتـوي   و. وقد ارتفع عدد المرافق التي يمكن لقاعـدة اللوجـستيات اسـتخدامها            - ٤٩

ــا  ــان ذات اســتخدامات فن  ١٢  وـا مخزنــ٢٢علــى حالي ــة، وورشـــة ومب  للمكاتــبمــبنى  ١٨ ي
 . مساحة مفتوحة١٢ و للتدريبواحـد ومركز 

ــه القاعــدة، إذ لم يعــد ينحــصر في اللوجــستيات      - ٥٠ ــدور الــذي تؤدي وقــد اتــسع نطــاق ال
ومخزونات النشر الاسـتراتيجية أساسـا لـدعم عمليـات حفـظ الـسلام، بـل أصـبح يـشمل أيـضا                      

ثـات الـسياسية الخاصـة وغيرهـا مـن عمليـات       دعم المقـر والمكاتـب الموجـودة خـارج المقـر والبع       
 .الأمانة العامة للأمم المتحدة والمنظومة ككل

 :، ستواصل القاعدة تولي المسؤولية عما يلي٢٠٠٩-٢٠٠٨وخلال الفترة  - ٥١
تخزين المركبات والمواد واللوازم الهندسية والمعدات اللازمة لبدء بعثات حفـظ            )أ( 

لمركبــات والمــواد واللــوازم والمعــدات واســتلامها وتفتيــشها   الــسلام وتــشغيلها، وصــيانة تلــك ا 
 وتوزيعها ومناوبتها؛

صــيانة وتــشغيل شــبكات تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات في جميــع أنحــاء   )ب( 
العالم لبعثات حفظ السلام والمقر، بمـا في ذلـك خطـوط الاتـصالات الـساتلية لإتاحـة شـبكات                    

ــديو   ــة للاتــصال عــبر الــصوت والفي ــوفير قــدرات اســترجاع البيانــات بعــد    عالمي ــات، وت  والبيان
 .الأعطال الكبرى

تجديد المركبات والمولدات ووحدات تكييف الهـواء لإدراجهـا في المخزونـات             )ج( 
 الاحتياطية للأمم المتحدة وإعادة توزيعها على بعثات حفظ السلام؛

 لعمليــات الــرحلات الجويــة بــين البعثــاتالإشــراف الاســتراتيجي علــى جميــع  )د( 
حفظ السلام، بما في ذلك دعم الرحلات الخاصة، وتحليل التقارير المتعلقة باستخدام الطـائرات              
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في جميــع عمليــات حفــظ الــسلام ضــماناً للكفــاءة في إدارة الأســطول وأداء العقــود والامتثــال    
 لاتفاقات الأمم المتحدة بشأن تأجير الطائرات؛

مة الجويـة بموضـوعية وتعمـق، وتحديـد المخـاطر           الرقابة والتدقيق في مجال السلا     )هـ( 
وتحليلــها وتبيــان التوجهــات الخطــيرة وتحديــد مــا ينبغــي للبعثــات المنتــسبة اتخــاذه مــن إجــراءات  

 تصحيحية؛
 الدعم الأرضي لحركة الطيران عن طريق قاعدة اللوجستيات؛  )و( 
ــضاء و      )ز(  ــدول الأع ــذها في ال ــسيقها وتنفي ــة وتن ــرامج تدريبي ــضافة ب ــز است المراك

والمراكز المتكاملة لتدريب موظفي البعثـات،       الوطنية والإقليمية للتدريب في مجال حفظ السلام      
بمــا في ذلــك تقــديم ، التــدريب الــذي تقدمــه كيانــات أخــرى حــسب الطلــب فــضلا عــن دعــم 

 .خدمات المؤتمرات لجميع الدورات التدريبية المستضافة في القاعدة
الية لقاعدة اللوجـستيات، مـن المرتقـب أن تقـوم خـلال الفتـرة               وبالإضافة إلى المهام الح    -٥٢

 : بما يلي٢٠٠٩-٢٠٠٨
تكميل عمل الأمانة العامـة عـن طريـق استـضافة مراكـز للاتـصالات الـسلكية                )أ( 

وبـذلك ستيـسر القاعـدة تنفيـذ نظـام          . واللاسلكية والعمليات الحاسوبية لجميع مكاتب الأمانـة      
مـــم المتحـــدة في ســـياق إطـــار عمـــل عـــالمي لـــضمان أمـــن معـــزز وموحـــد لإدارة الأمـــن في الأ

اســترجاع البيانــات بعــد الأعطــال الكــبرى واســتمرارية تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات، و
 ؛عمالالأسير 

 علـى نطـاق منظومـة       لنظم تخطيط الموارد في المؤسـسة     استضافة مراكز بيانات     )ب( 
 .الأمم المتحدة

ــام    - ٥٣ ــشرطة       تقر٢٠٠٨وســيقدم في صــيف ع ــوة ال ــة لق ــشطة الأولي ــر شــامل عــن الأن ي
وسـيتناول التقريـر مـسائل ذات    . الدائمة، سيعده فريق خبراء يضم ممـثلين عـن الـدول الأعـضاء      

أهمية بالنسبة لمستقبل القوة، بما في ذلك مهامهـا الأساسـية والقـوام الـلازم لهـا واحتياجاتهـا مـن                     
سـتدرج المـوارد المتـصلة بـالقوة، كمـا كـان       وبناء على ذلـك،  . الخبرات ومكان قاعدة عملياتها 

 .الحال في الماضي، ضمن الميزانية المقترحة للقاعدة
نظـم تخطـيط المـوارد في       وفي إطار المنظور الطويل الأجل أيضا، سيُنظر في بـدء تـشغيل              - ٥٤

اسـترجاع البيانـات بعـد الأعطـال الكـبرى           على نطاق منظومة الأمم المتحدة، وعملية        المؤسسة
وفي هـذا الـصدد، تبينـت       .  ومركـز اتـصالات عـالمي للأمـم المتحـدة          ،عمـال الأرارية سـير    واستم

 لتكميــل قاعـدة الأمــم المتحـدة للوجــستيات   إنـشاء مرفــق ثـانوي فعــال للاتـصالات   الحاجـة إلى  
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ــة       ــة العام ــوارد في المؤســسة الخاصــة بالأمان ــضافة نظــم تخطــيط الم ــي   واست ضــمن الإطــار الثلاث
ويتطلـب ذلـك   . عمالالأبيانات بعد الأعطال الكبرى واستمرارية سير  سترجاع ال المستويات لا 

إنشاء محـورين مركـزيين رئيـسيين للبيانـات في قاعـدة اللوجـستيات ببرينـديزي، وموقـع ثـانوي              
وسيقدم تقرير يتضمن احتياجات مركزي بيانات رئيـسيين        . مقترح إنشاؤه في فالنسيا، إسبانيا    
 .معية العامة في دورتها الثانية والستين المستأنفةوالموقع الثانوي لكي تنظر فيه الج

ومـن القــضايا الأخـرى المتعلقــة بـالمنظور الطويــل الأجـل الاســتعانة بمـوظفين متعاقــدين       - ٥٥
وبنـاء علـى ذلـك، يقتـرح تحويـل بعـض           . لفترات طويلـة بـسبب قـوانين العمـل المحليـة والوطنيـة            
ستي إلى وظـائف مـن فئـة الخـدمات العامـة            الوظائف التعاقديـة في دائـرة خـدمات الـدعم اللوج ـ          

 .الوطنية في هذا السياق، بالنظر إلى الطابع الاستمراري للمهام المعنية
 

 التعاون الإقليمي بين البعثات )أ( 
ستواصل قاعدة اللوجستيات تقـديم الـدعم إلى برنـامج الأغذيـة العـالمي، سـواء الـدعم                   - ٥٦

 في  ودع الأمـم المتحـدة للاسـتجابة للحـالات الإنـسانية          مـست المقدم في مجال الخدمة الأرضية إلى       
برينديزي، والدعم العام المقدم إلى مركز التدريب التابع لبرنامج الأغذية العالمي في سـان فيتـو،     

ودعمـا لـدائرة خـدمات      . وسيقدم الدعم أيضا إلى المركز الدولي للحساب الالكتـروني        . إيطاليا
الــدولي للحــساب الالكتــروني، وكــذلك مكتــب الأمــم   الاتــصالات والمعلومــات، يقــع المركــز  

 .المتحدة لخدمات المشاريع، داخل منطقة الاستعمال الحصري
وفيما يتعلق بالنقل الجـوي، يقـوم المكتـب الإقليمـي لـسلامة الطـيران، الـذي أنـشئ في              - ٥٧
دارة المؤقتـة   بعثة الأمم المتحدة للإ   ، بالرقابة في مجال سلامة الطيران لفائدة        ٢٠٠٦يوليه  /تموز ١

بعثة الأمم المتحـدة    ويساعد المكتب أيضا    . بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا      و في كوسوفو 
 في المجـال نفـسه؛ وسيـستمر تقـديم هـذه المـساعدة              قوة الأمم المتحدة المؤقتـة في لبنـان        و في نيبال 

تــدريبات علــى خطــط مواجهــة حــالات الطــوارئ،  وســتنظم . ٢٠٠٩-٢٠٠٨خــلال الفتــرة 
الغرض منها التدخل في حالة وقوع حوادث طـيران، وسـتجرى خـلال الفتـرة لفائـدة البعثـات                   

، يعتـزم المكتــب توســيع  ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخــلال الفتــرة . الواقعـة ضــمن الاختــصاص الإقليمـي  
نطاق وتغطية برنامج الرقابة في مجال سلامة الطيران ليشمل قوة الأمم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان                  

 .تحدة لحفظ السلام في قبرصقوة الأمم المو
 

 الشراكات والتنسيق بين الأفرقة القطرية والبعثات المتكاملة )ب( 
طويلــة ببرنــامج الأغذيــة إضــافة إلى العلاقــة الــتي تــربط قاعــدة اللوجــستيات منــذ مــدة   - ٥٨

عت القاعدة نطاق تعاونها مع وكالات أخرى بـشأن استـضافة المـؤتمرات المـشتركة        وسّالعالمي،  
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لتـدخل الـسريع    الـواء   الوكالات حول موضوع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، ودعم        بين  
كمـا تقـدم   . في مجـال التـدريب علـى اللوجـستيات        المتعدد الجنسيات التابع للقـوات الاحتياطيـة        

خــدمات استــضافة التطبيقــات وموصــولية الــشبكات إلى عــدة وكــالات وصــناديق وبــرامج         
، ومكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي، ومكتــب الأمــم المتحــدة في  اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا(

فيينا، والمحكمة الجنائية الدولية، والمحكمة الخاصة لـسيراليون، ولجنـة التحقيـق الدوليـة المـستقلة،                
ــسابقة   و ــة ليوغوســلافيا ال ــة الدولي ــة الجنائي ــدا   ، واالمحكم ــة لروان ــة الدولي ــة الجنائي ــة و، لمحكم لجن

غاثــة وكالــة الأمــم المتحــدة لإ ومكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف و، ستقلةالتحقيــق الدوليــة المــ
 ).الأونروا (وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى

وفي مجال الأمن والسلامة، من المتوقع أن تؤدي قاعدة اللوجستيات، بتعاون وثيق مـع               - ٥٩
 الاســـتعمال الحـــصري منـــسق شــؤون الأمـــن في منطقـــة إدارة شــؤون الـــسلامة والأمـــن، دور  

بالقاعدة، ما من شأنه تركيز المسؤولية عن أمـن الكيانـات التابعـة للأمـم المتحـدة في برينـديزي                    
 .بيد جهة واحدة

 المكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة - ٢ 
يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليــه / تمــوز١يراعـى في التكــاليف المقــدرة للفتــرة مــن   - ٦٠

 :رات لزيادة الكفاءة ما يلي من مباد٢٠٠٩
 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المبادرة المبلغ الفئة

تكنولوجيــــــا الاتــــــصالات 
 والمعلومات

توحيد الخواديم وفرضنتها مـن أجـل التقلـيص النـسبي            ٥٨,٧
للمساحة التي تشغلها، وتخفـيض التكـاليف التـشغيلية         

 وتحسين موثوقية النظم والبيانات
فضل ممارسات إدارة الخدمات في مجال دعـم        اعتماد أ  ١٦,١ 

لمكتبــــة الهياكــــل الأساســــية لتكنولوجيــــا  الخــــدمات
 المعلومات

أقـــل تكنولوجيـــات تحديـــد المـــسارات تكلفـــة تنفيـــذ  ١٤,٠ 
وتحديــــد سمــــات المــــستعملين لتخفــــيض تكــــاليف     

 في ١٥الاتــصالات بالهــاتف الثابــت والمحمــول بنــسبة 
 المائة

 المجموع ٨٨,٨ 
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 الشواغر نسب - ٣ 
 يونيــه/حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٨ يوليــه/تمــوز ١ مــن للفتــرة المقــدرة التكــاليف تأخــذ - ٦١

 :الحسبان في التالية الشواغر نسب ٢٠٠٩
 
 )المئوية النسبة(

 الفئة
 للفتـرة  الفعليـة  النسبة
٢٠٠٧‐٢٠٠٦ 

 الميزانية في المقررة النسبة
 ٢٠٠٨‐٢٠٠٧ للفترة

 للفتــرة المتوقعــة النــسبة
٢٠٠٩‐٢٠٠٨ 

     المدنيون الموظفون
 ١٥,٠ ٧,٠ ٢٧,٧ الدوليون الموظفون 
 ٥,٠ ٥,٠ ٤,٨ الوطنيون الموظفون 
    )أ(الوظائف المؤقتة 

 ١٥,٠ ٥٠ - الدوليون الموظفون  

 ٥,٠ ٥٠ - الوطنيون الموظفون  
 

 .العامة المؤقتة المساعدة إطار في ممولة )أ( 
  

 المالية الموارد - باء 
 الإجمالية واردالم - ١ 

  )يونيه/ حزيران٣٠يوليه إلى / تموز١ سنة الميزانية من تمتد. بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 التباين    

 
 النفقــــــــــــــــــــــات

)٢٠٠٦/٢٠٠٧( 
ــصات  المخصـــــــــــــ

)٢٠٠٧/٢٠٠٨( 
 المقــــــدرة التكــــــاليف

 المئوية النسبة المبلغ )٢٠٠٨/٢٠٠٩(
 )٢( + )٤( = )٥( )٢( ‐ )٣( = )٤( )٣( )٢( )١( الفئة

 الشرطة وأفراد العسكريون الأفراد
-----  العسكريون المراقبون 

----- العسكرية الوحدات 

----- المتحدة الأمم شرطة 

----- المشكلة الشرطة وحدات 

----- الفرعي المجموع 

  المدنيون الموظفون
١٠٦,٢١٧,٦ ٣٩٥,٠١ ٢٨٨,٨٧ ٧٤٦,١٦ ٥ الدوليون الموظفون 

٤٤٦,٤٢٢,٠ ٥٦٥,٧٢ ١١٩,٣١٣ ٤٨٨,٣١١ ٩  الوطنيون الموظفون 
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 التباين    

 
 النفقــــــــــــــــــــــات

)٢٠٠٦/٢٠٠٧( 
ــصات  المخصـــــــــــــ

)٢٠٠٧/٢٠٠٨( 
 المقــــــدرة التكــــــاليف

 المئوية النسبة المبلغ )٢٠٠٨/٢٠٠٩(
 )٢( + )٤( = )٥( )٢( ‐ )٣( = )٤( )٣( )٢( )١( الفئة

----- المتحدة الأمم متطوعو 

٩١٢,٣٩٧٠,٩١٠٣,١ ١٤٥,٦٩٤١,٤١  )أ(العامة المؤقتة المساعدة 

٥٢٣,٥٢٤,٧ ٨٧٣,٠٤ ٣٤٩,٥٢٢ ٣٨٠,٠١٨ ١٥ الفرعي المجموع 

 غيليةالتش التكاليف
----- الحكومات من المقدمون الأفراد 

----- المدنيون الانتخابات مراقبو 

(١٣,٤)(٧١,٦)٢٨٢,٨٥٣٢,٧٤٦١,١ الاستشاريون 

٢٣٢,١٦٢٨,٠٩٢٣,٨٢٩٥,٨٤٧,١ الرسمي السفر 

٣٠٠,٦٦٠٢,١١٠,٦ ٦٩٨,٥٦ ٤٦١,٣٥ ٤ الأساسية والهياكل المرافق 

(٢٠,٥)(١٩٣,٥)٧٠٤,٠٩٤٥,٥٧٥٢,٠ يالبر النقل 

----- الجوي النقل 

----- البحري النقل 

١٠٠,١٢١٨,١٤,٥ ٨٨٢,٠٥ ٢٤١,٦٤ ٤ الاتصالات 

٦١٦,٩٣٤٧,٩٦,٦ ٢٦٩,٠٥ ٩٩٦,٥٥ ٣ المعلومات تكنولوجيا 

(٣٣,٤)(١٢٥,٩)٣٨٤,٣٣٧٧,٠٢٥١,١ الطبية الخدمات 

----- الخاصة المعدات 

(٤,٠)(١٤٨,٦)٥٤٨,٨ ٦٩٧,٤٣ ٢٤٦,٦٣ ٣ أخرى ومعدات وخدمات لوازم 

----- السريع الأثر مشاريع 

٩٥٤,٤٩٢٤,٣٤,٢ ٠٣٠,١٢٢ ٥٤٩,٢٢٢ ١٧ الفرعي المجموع 

٤٤٧,٨١٣,٥ ٨٢٧,٤٥ ٣٧٩,٦٤٥ ٩٢٩,٢٤٠ ٣٢ الاحتياجات إجمالي 
ــرادات ــة الإي ــةالإلزا الاقتطاعــات مــن الآتي  مي

٤٩٢,٨٨٠٠,٤٢٩,٧ ٦٩٢,٤٣ ٢٤١,٢٢ ٢ الموظفين مرتبات من
٦٤٧,٤١٢,٣ ٣٣٤,٦٤ ٦٨٧,٢٤٢ ٦٨٨,٠٣٧ ٣٠ الاحتياجات صافي 

----- )الميزانية في المدرجة( العينية التبرعات

٤٤٧,٨١٣,٥ ٨٢٧,٤٥ ٣٧٩,٦٤٥ ٩٢٩,٢٤٠ ٣٢ الاحتياجات مجموع 
 

 .المدنيين الموظفين تكاليف إلى التشغيلية التكاليف من العامة المؤقتة المساعدة إطار في الممولة المؤقتة الوظائف تكلفة تصنيف إعادة تعكس )أ( 
 



A/62/769
 

40 08-28713 
 

 الميزانية في المدرجة غير المساهمات - ٢ 
 يوليـه /تمـوز  ١ مـن  للفتـرة  الميزانية في المدرجة غير للمساهمات المقدرة القيمة يلي ما في - ٦٢

 :٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٨
 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المقدرة القيمة الفئة

 ٢ ٦٧٠,٧ )أ()الميزانية في المدرجة غير( العينية التبرعات
 ٢ ٦٧٠,٧ المجموع 
 

ــن       )أ(  ــة مـ ــة المقدمـ ــساحات المفتوحـ ــستودعات والمـ ــل الأوراش والمـ ــاني المكاتـــب وهياكـ ــا مبـ ــا فيهـ بمـ
 .إيطاليا حكومة

  
 دريبالت - ٣ 

 يوليـه /تمـوز  ١ مـن  للفتـرة  التدريب لأغراض الموارد من المقدرة الاحتياجات يلي ما في - ٦٣
 :٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٨

 
 )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(

 المقدر المبلغ الفئة

  الاستشاريون
 ٣٧٦,١ التدريب استشاريو 
  الرسمي السفر
 ٥٥٤,٥ التدريب الرسمي، السفر 
  أخرى ومعدات وخدمات لوازم
 ٢٠٤,٦  التدريب وخدمات ولوازم رسوم 
 ١ ١٣٥,٢ المجموع 
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ــا - ٦٤ ــي فيمــ ــدد يلــ ــرر العــ ــشاركين المقــ ــرة للمــ ــن للفتــ ــوز ١ مــ ــه/تمــ  إلى ٢٠٠٨ يوليــ
 :السابقة بالفترات مقارنة ،٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠
 
 )أ()المشاركين عدد(

 )ب(الشرطة وأفراد العسكريون الأفراد طنيونالو الموظفون الدوليون الموظفون 

 

 الفعلي العدد
٢٠٠٦/
٢٠٠٧ 

 المقرر العدد
٢٠٠٧/
٢٠٠٨ 

 المقترح العدد
٢٠٠٨/
٢٠٠٩ 

 الفعلي العدد 
٢٠٠٦/
٢٠٠٧ 

 المقرر العدد
٢٠٠٧/
٢٠٠٨ 

 المقترح العدد
٢٠٠٨/
٢٠٠٩ 

 الفعلي العدد 
٢٠٠٦/
٢٠٠٧ 

 المقرر العدد
٢٠٠٧/
٢٠٠٨ 

 المقترح العدد
٢٠٠٨/
٢٠٠٩ 

ــدورات الـــــــــــ
 ٤٨ صفر صفر٧٧٦١٣٦٣١٨٤٥٧ ٢٣٦٣٩ الداخلية

ــدورات الـــــــــــ
 ١٧٢ ٦٧٤ ٢٤١١١٨٧٣٦٩ ٦١٤ )ج(الخارجية

 ٢٢٠ ٦٧٤ ٨٠٠١٤٧٣٣٦٥٣٠٦٩ ٢٩٦٥٣ المجموع 
 

 .الأفريقي الاتحاد بعثة في عضوا ٢٤ باستثناء )أ( 
 )داخليـــة دورات( برينــديزي  في تعقـــد تدريبيــة  دورات في ورونالمــذك  الـــشرطة وأفــراد  العـــسكريون الأفــراد  يــشارك  )ب( 

 .بقوات المساهمة بالبلدان )خارجية دورات( خارجية أماكن في القاعدة تنظمها أو
 .البعثة منطقة وخارج القاعدة داخل دورات ذلك في بما )ج( 

 
 .والداخليـة  الخارجية التدريبية الدورات على الموظفين تدريب مجال في التركيز ينصب - ٦٥
ــدورات فأمــا ــة ال ــه المتعلــق والجانــب عمومــا الطــيران مجــال علــى فتركــز الخارجي  بالــسلامة من

 الخطـــرة، البـــضائع نقـــل مجـــال في إصـــدارها وإعـــادة الأهليـــة شـــهادات وإصـــدار خـــصوصا،
 بـصلاحية  الاعتـراف  وبرامج النشر مرحلة قبل والتدريب والاتصالات، المعلومات وتكنولوجيا
 بالمنــاطق المتعلقــة والأدويــة والــسفر المرافــق، وإدارة الــبري، والنقــل الأعــضاء، ولللــد التــدريب
 علـى  الـداخلي  التـدريب  بـرامج  وتركـز  .الإمـدادات  سلـسلة  وإدارة والتنظـيم  والقيادة المدارية،
 الجغرافيــة؛ المعلومــات ونظــم المــاليين؛ والرصــد والإدارة المنازعــات؛ لحــل والتفــاوض الوســاطة
 في سـيما  لا والتقنيـة،  الفنيـة  المهـارات  وتحـسين  المـدنيين؛  للموظفين التوجيهي يبالتدر وبرامج
 وبـرامج  المعلومـات؛  تكنولوجيـا  وشـبكات  الاتـصالات  مراكـز  وعمليـات  المخزون؛ إدارة مجال

 مجموعــه مــا التــدريب يتلقــى أن المتوقــع ومــن .وإدارتهــا اللوجــستيات قاعــدة وتنظــيم الــسلامة؛
 يـشمل  ولا .الـشرطة  وأفـراد  العـسكريين  الأفـراد  مـن  ٢٢٠ منـهم  رة،الفت ـ خلال فردا ١ ٥٥٠
 تدريبيـة  دورات في يـشاركوا  أن يتوقـع  الأفريقـي  الاتحـاد  بعثة أعضاء من عضوا ٢٤ العدد هذا

 سيــشارك التــدريب، يتلقــوا أن المقــرر مــن الــذين الأفــراد مجمــوع ومــن .البعثــات قــادة لكبــار
 موظفـا  ٧٣ و دوليـا  موظفـا  ٢٤ منهم مشاركا، ٢٦٩ و الأفريقي الاتحاد بعثة أعضاء من ٢٤



A/62/769
 

42 08-28713 
 

 خــارج تدريبيــة بــرامج في الــشرطة، وأفــراد العــسكريين الأفــراد مــن ١٧٢ وكــذلك وطنيــا
 .القاعدة داخل التدريب مشاركا ١ ٢٨١ حوالي وسيتلقى .القاعدة
 الــــدورات في المــــشاركين عــــدد ارتفــــع الماضــــية، الــــثلاث الفتــــرات مــــدى وعلــــى - ٦٦

 إلى يــصل أن يتوقــع عــدد إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦ الفتــرة في مــشاركا ٢٤٥ مجموعــه اممــ التدريبيــة
 مـــشاركا ١ ٥٥٠ يبلـــغ أن المقـــرر مـــن وعـــدد ٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفتـــرة في مـــشاركا ١ ٦٦٣
 الوقـــت وفي .الأفريقـــي الاتحـــاد بعثـــة أعـــضاء مـــن ٢٤ باســـتثناء ،٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتـــرة في

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتــرة  في ارجيــةخ تدريبيــة  دورات في المــشاركين مجمــوع  انخفــض نفــسه،
 عـــدد وارتفـــع .٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفتـــرة في القاعـــدة في المنظمـــة الداخليـــة الـــدورات بخـــلاف

ــشاركين ــرامج في المـ ــة بـ ــة تدريبيـ ــن داخليـ ــشاركا ١٥٩ مـ ــرة في مـ  إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦ الفتـ
 وهــو ،٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتــرة في بلوغــه المقتــرح العــدد وإلى ٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفتــرة في ٩٥٧
 ارتفـع  حيـث  الـوطنيين،  المـوظفين  قـدرات  بنـاء  علـى  أيـضا  التركيز وينصب .كامشار ١ ٢٨١
 إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦ الفتـــرة في مـــشاركا ١٣٦ مـــن الداخليـــة الـــدورات في المـــشاركين عـــدد
 ،٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفتـرة  في بلوغـه  المقرر العدد وإلى ٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفترة في مشاركا ٣١٨
  .مشاركا ٤٥٧ وهو
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 )١(اتالتباين تحليل - ثالثا 
 

 توضيح
 المــوارد، في تبــاين كــل حــدوث في بمفــرده ســاهم عامــل أكــبر الفــرع هــذا يــبين 

 :التالية الأربع القياسية الفئات تشملها محددة قياسية لخيارات  وفقا وذلك
 علــى أو نطاقهــا، أو الولايــة حجــم في تغــييرات علــى المترتبــة  التباينــات :الولايــة • 

 الولاية؛ بموجب توقعةالم الإنجازات  في التغييرات
ــل •  ــة العوام ــات :الخارجي ــتي  التباين ــسبب ال ــا يت  خــارج حــالات أو أطــراف فيه

 ؛المتحدة الأمم
ــارامترات •  ــة ب ــات :التكلف ــة  التباين ــن الناتج ــة ع ــم أنظم ــدها المتحــدة الأم  وقواع

 ؛ وسياساتها
 النتـائج  لتحقيـق  رةالإدا تتخـذها  الـتي  الإجـراءات  على المترتبة  التباينات :الإدارة • 

 بعـض  إضـافة  أو الأولويـات  ترتيـب  إعـادة  مثـل ( الفعاليـة  مـن  أكـبر  بقدر  المقررة
 أو الأفـراد  عـدد  لخفـض  تـدابير  اتخـاذ  مثـل ( الكفـاءة  مـن  أكـبر  بقـدر   أو )النواتج
 مــن المــستوى بــنفس ذاتــه الوقــت في الاحتفــاظ مــع التــشغيلية  المــدخلات تقليــل
 أقـل  تقـدير  وضع مثل( بالأداء تتصل مسائل على لمترتبةا  التباينات  أو/و )النواتج

 مــن معــين مــستوى لتحقيــق اللازمــة المــدخلات كميــات أو للتكــاليف  يجــب ممــا
 .)التوظيف في التأخر حالات  أو النواتج

  
 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ١٧,٦ ١ ١٠٦,٢ الدوليون الموظفون
 

 إضافية ونواتج مدخلات :والإدارة التكلفة بارامترات • 
ــزى - ٦٧ ــات تعـ ــافية الاحتياجـ ــة الإضـ ــاليف إلى دولار ١ ١٠٦ ٢٠٠ البالغـ ــات تكـ  المرتبـ

ــصلة ذات والتكــاليف ــا ال ــا، موظفــا ٥٣ مجموعــه لم ــادة أي دولي  وظــائف ٣ قــدرها صــافية زي
 ةـبرتبــ دةـواحــ ةـووظيفــ ٤-ف ةـبرتبــ دةـواحــ ووظيفــة ٥-ف برتبــة واحــدة وظيفــة( جديــدة

 النفقــات متوســط أســاس علــى المرتبــات تكــاليف حــساب إلى الاعتمــادات وتــستند ).٢-ف
__________ 

ويقـدم تحليـل التباينـات الـتي لا تقـل عـن       . بـآلاف دولارات الولايـات المتحـدة   يُعبّر عن قيم التباين في الموارد       )١( 
 .  دولار١٠٠ ٠٠٠ في المائة زيادة أو نقصانا أو عن مبلغ ٥نسبة 
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ــة ــة حــسب الفعلي ــة الفئ ــوظيفيتين والرتب ــرة في ال ــق وتعكــس ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ الفت ــسبة تطبي  ن
ــواغر ــدرها شـ ــة في ١٥ قـ ــستند .المائـ ــاليف حـــساب ويـ ــشتركة التكـ ــوظفين المـ ــسبة إلى للمـ  نـ

ــة في ٥٦ ــن المائ ــات م ــصافية المرتب ــدوليين للمــوظفين ال ــى .ال ــن النقــيض وعل ــك، م ــستند ذل  ت
 قـدرها  شـواغر  نسبة إلى البند هذا تحت ٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفترة ميزانية في المدرجة الاعتمادات

 قــدرها شــواغر نــسبة طبقــت بينمــا المقترحــة، الجديــدة الوظــائف لجميــع بالنــسبة المائــة في ٥٠
 .الأخرى الدولية الوظائف لجميع بالنسبة المائة في ٧
 
 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ٢٢,٠ ٢ ٤٤٦,٤ الوطنيون الموظفون
 

 الاحتياجـات  إلى جزئيـا،  دولار، ٢ ٤٤٦ ٤٠٠ البالغـة  الإضـافية  الاحتياجات وتعزى - ٦٨
 مكتـب  لتعزيـز  منـها  ٧ أنـشئت  الوطنيـة،  العامـة  الخـدمات  فئة من إضافية وظيفة ١٧ـ  ب المتعلقة
 تطبيــق الاعتمــادات إجمــالي ويعكــس .اللوجــستي الــدعم خــدمات لــدائرة ١٠ و الأمــن شــؤون
 المرتبـات  جـدول  مـن  العاشـرة،  الدرجـة  ،٤-ع للرتبة الصلة ذات والتكاليف المرتبات تكاليف
 الـدولار  مقابل يورو ٠,٧٣ يبلغ صرف وسعر ،٢٠٠٧ فبراير/شباط ١ من اعتبارا به المعمول
 اعتمـادات  عكـست  ذلك، من النقيض وعلى .المائة في ٥ قدرها شواغر نسبة وتطبيق الواحد،
 الجديــدة للوظــائف بالنــسبة المائــة في ٥٠ قــدرها شــواغر نــسبة تطبيــق ٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفتــرة

 .الوطنية العامة الخدمات فئة من الأخرى الوظائف لجميع المائة في ٥ و
 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ١٠٣,١ ٩٧٠,٩ لعامةا المؤقتة المساعدة
  
 إضافية ونواتج مدخلات :والإدارة التكلفة بارامترات • 

 إلى جزئيـا،  البنـد،  هـذا  تحـت  دولار ٩٧٠ ٩٠٠ البالغـة  الإضافية الاحتياجات وتعزى - ٦٩
 .الوطنيـة  العامـة  الخـدمات  فئـة  مـن  ووظيفتين )٣-ف برتبة( واحدة دولية وظيفة إنشاء اقتراح
 لقـسم  الوطنيـة  العامـة  الخـدمات  فئـة  مـن  ووظيفـة  ٣-ف الرتبـة  مـن  الوظيفـة  تخـصيص  ويقترح
 الخـدمات  فئـة  مـن  أخرى ووظيفة اللوجستيات، قاعدة دعم خدمات دائرة في الموظفين شؤون
 تطبيـق  الاعتمـادات  وتعكـس  .اللوجـستي  الـدعم  خـدمات  دائـرة  في النقـل  لقسم الوطنية العامة
 المتعلقــة التقــديرات علــى التــوالي، علــى ائــة،الم في ٥ و المائــة في ١٥ قــدرهما شــواغر نــسبتي

 .والوطنية الدولية بالوظائف
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 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 )١٣,٤( )٧١,٦( الاستشاريون
 

 والنواتج المدخلات انخفاض :الإدارة • 
ــاض يعكــس - ٧٠ ــدار الاحتياجــات انخف ــذا تحــت دولار ٧١ ٦٠٠ بمق ــد ه ــاض البن  الانخف
 هـذا  ويقابـل  .الفتـرة  خـلال  )التـدريب  غير مجالات في( الاستشاريين من للاحتياجات اليالإجم

 .التدريب مجال في الاستشاريين من الاحتياجات ارتفاع جزئيا، الانخفاض،
 )التـدريب  غـير  مجـالات  في( بالاستـشاريين  يتعلـق  فيمـا  المقترحـة  الاعتمـادات  وتعكس - ٧١

 مجــالي في النمطــي التــشفير تكنولوجيــا اســتخدام حــول جــدوى بدراســة المتعلقــة الاحتياجــات
 وتقيـيم  القاعـدة؛  في بالميـاه  الإمـداد  نظام وتقييم الاستهلاكية؛ بالمواد المتعلقين والإدارة المحاسبة
 لإعــداد والإدارة، والعمليــات الاســتخدامات ذلــك في بمــا المرافــق، في الــسائدة للظــروف بيئــي
 تـسهيلات  تـوفير  أجـل  مـن  والساحات للمباني تقييمية اسةودر والتنفيذ؛ للتدخل مرحلية خطة

 الأعمـال  علـى  والإشـراف  الهيكليـة؛  البنـاء  وعمليات والسلامة التصميمات وخطط للمعوقين؛
 .فولاذي بإطار داعم جدار باستبدال المتصلة
 المـوظفين  لفائـدة  المنظمـة  الداخليـة  التدريبيـة  الـدورات  إلى الاحتياجات ارتفاع ويعزى - ٧٢
 التقنيـة  المهـارات  تحـسين  موضـوع  الـدورات  هذه وتتناول .البعثات من المشاركين من غيرهمو

 وإدارة والتنظـيم،  والقيـادة  النـاس،  وإدارة الموظفين، وتطوير الجوية، العمليات مجالات وتشمل
ــا والمـــشتريات، البـــشرية، المـــوارد  المـــستودعات وإدارة والمعلومـــات، الاتـــصالات وتكنولوجيـ
ــة ــاتا ومراقبـ ــة، المعلومـــات ونظـــم لمخزونـ ــاطة الجغرافيـ ــات، لحـــل والتفـــاوض والوسـ  المنازعـ

 وتقــدير وبنائهــا المرافــق وتــصميم الحرائــق، مــن والوقايــة الأولي الإســعاف علــى والتــدريب
 .التكاليف

 
 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ٤٧,١ ٢٩٥,٨ الرسمي السفر
 

 النواتج ونفس إضافية مدخلات :الإدارة • 
 الإجمـــــالي الارتفـــــاع دولار ٢٩٥ ٨٠٠ البالغـــــة الإضـــــافية الاحتياجـــــات تعكـــــس - ٧٣

 .غيره أو التدريب لأغراض سواء الرسمي، السفر مجال في للاحتياجات



A/62/769
 

46 08-28713 
 

 إلى )التـدريب  غـير  لأغـراض ( الرسمـي  بالسفر المتعلقة الاحتياجات في الارتفاع ويعزى - ٧٤
 منظمـة  مـع  التنسيق اجتماعات لحضور الجغرافية المعلومات نظم مركز لموظفي المقررة الأسفار
 البحـوث  ومركز مدريد في الأوروبي الاتحاد سواتل ومركز بروكسل في الأطلسي شمال حلف

 المتحـدة  الأمـم  بعثـة  إلى الطيران لسلامة الإقليمي المكتب وزيارات إيطاليا؛ ميلانو، في المشترك
 المتحـدة  الأمـم  قـوة و قـبرص  في الـسلام  لحفـظ  المتحـدة  لأمـم ا قـوة و كوسوفو في المؤقتة للإدارة
 طــرف مــن التــصفية طــور في بعثــات إلى والأســفار ومولــدوفا؛ أوكرانيــا وإلى ،لبنــان في المؤقتــة
 المركبـات  مـن  الأصـول  حالـة  وتقيـيم  المعـدات  تفتـيش  بعمليـات  للقيـام  النقل قسم من موظفين
 قــسم مــوظفي وأســفار الاحتيــاطي؛ المتحــدة مــمالأ مخــزون في لإدراجهــا الاســتهلاكية والمــواد
 .كثب عن عليها والوقوف لتقييمها البعثات إلى الهندسية الأعمال

 أجـل  من الأسفار إلى الاعتمادات ارتفاع يعزى التدريب، لأغراض الأسفار مجال وفي - ٧٥
 امجالـبر  علـى  الـتقني  الطـابع  ويغلب .مشارك ٣٠٣ لحوالي التدريبية الاحتياجات على الوقوف
 المتعلـق  وبالجانـب  عموما الطيران بمجال صلة ذات وهي السفر، تتطلب التي الخارجية التدريبية

 البـضائع  بنقـل  للمـشتغلين  إصـدارها  وإعـادة  أهليـة  شـهادات  وإصـدار  خـصوصا،  بالـسلامة  منه
 الاعتـراف  وبـرامج  النشر، مرحلة قبل والتدريب والاتصالات، المعلومات وتكنولوجيا الخطرة،
 الخاصـة  والأدويـة  والـسفر  المرافـق،  وإدارة الـبري،  والنقـل  الأعـضاء،  للدول التدريب حيةبصلا

 .الإمدادات سلسلة وإدارة والتنظيم والقيادة المدارية، بالمناطق
 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ١٠,٦ ٦٠٢,١ الأساسية والهياكل المرافق
 

 النواتج سونف إضافية مدخلات :الإدارة • 
 ارتفــاع إلى الأول، المقـام  في دولار، ٦٠٢ ١٠٠ البالغـة  الإضــافية الاحتياجـات  تعـزى  - ٧٦

ــذا ويقابــل .والتجديــد الإصــلاح خــدمات مــن الاحتياجــات  جزئيــا، الإجمــالي، الارتفــاع ه
 .مولدات اقتناء إلى الحاجة وانتفاء البناء خدمات من الاحتياجات انخفاض

 إلى الاحتياجـات  إلى والتجديـد  الإصـلاح  بخدمات المتعلقة تماداتالاع ارتفاع ويعزى - ٧٧
 ويجـري  .ومـستقبلا  حاليـا  الكهربـاء  من القاعدة حاجيات لتلبية اللازمة الكهرباء شبكة تحسين
 مـبنى  ١٨ و التقنيـة  الاسـتخدامات  ذات والمبـاني  الأوراش من ١٢ و مستودعا ٢٢ إمداد حاليا

 التغـيير  إلى وبـالنظر  .الحـصري  الاسـتعمال  منطقـة  في تلفـة مخ أمـاكن  ٥ من بالكهرباء للمكاتب
 .والوطنيــة المحليــة القــوانين بموجــب لازم التجديــد فــإن ونطاقهــا، المرافــق اســتخدام في الحاصــل
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 الإضـافة  مـع  تماشـيا  جديـدة،  مبـان  ثلاثـة  تجديـد  تكـاليف  الاعتمـادات  تشمل ذلك، على وبناء
 .الحصري الاستعمال مناطق بشأن إيطاليا ومةحك مع الموقعة التفاهم مذكرة إلى الثانية
 أمـاكن  بنـاء  إلى الحاجـة  انتفـاء  البنـاء  لخدمات المخصصة الاعتمادات انخفاض ويعكس - ٧٨

 تنـــاول ســيجري  أنـــه إلى بــالنظر  الحاضـــر، الوقــت  في الحـــصري الاســتعمال  منطقـــة في عمــل 
 .٢٠١٠-٢٠٠٩ الفترة ميزانية في للقاعدة الأجل الطويلة المنظورات

 
 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 )٢٠,٥( )١٩٣,٥( البري النقل
 

 والنواتج المدخلات انخفاض :الإدارة • 
 المقــام  في البنــد، هــذا تحــت دولار ١٩٣ ٥٠٠ بمقــدار  الاعتمــادات انخفــاض يعــزى - ٧٩

 جزئيــا، ياجــات،للاحت الإجمــالي الانخفــاض ويقابــل .تعويــضية مركبــات اقتنــاء عــدم إلى الأول،
 اسـتئجار  إلى والحاجـة  الأصـول،  مخـزون  زيـادة  إلى بالنظر الغيار، قطع من الاحتياجات ارتفاع

 الهندســة معــدات إلى والحاجــة وأنــشطته، التــدريب مركــز إلى النقــل خــدمات لتقــديم مركبــات
 .قالمراف إدارة ومشاريع الهندسية المشاريع مختلف إطار في قصيرة لفترات العتاد ومناولة

 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ٤,٥ ٢١٨,١ الاتصالات
 

 إضافية ونواتج مدخلات :الإدارة • 
ــزى - ٨٠ ــادات تعـــ ــافية الاعتمـــ ــة الإضـــ ــام في دولار، ٢١٨ ١٠٠ البالغـــ  إلى الأول، المقـــ

ــار وقطــع الاتــصالات دعــم خــدمات مــن الاحتياجــات  الإجمــالي الارتفــاع هــذا ويقابــل .الغي
 .الاتصالات معدات اقتناء إلى الاحتياجات انخفاض جزئيا، البند، هذا تحت لاحتياجاتل

 اتفـاق  إبـرام  إلى الحاجـة  إلى الاتصالات دعم خدمات من الاحتياجات ارتفاع ويعزى - ٨١
 عـدد  وإلى البيانـات،  لمركـز  الماديـة  الأساسية الهياكل لدعم المتخصصة التعاقدية الخدمات بشأن
 تلــك صــانعي طــرف مــن الــدعم خــدمات لهــا تــوفر أن المقــرر مــن الــتي الاتالاتــص نظــم مــن

 اللوجـستيات  قاعـدة  لمخزونـات  دعمـاً  خارجيين خبراء بخدمات الاستعانة ذلك في بما الهياكل،
 لإدارة الواســعة والــشبكة الاحتيــاطي المتحــدة الأمــم ومخــزون الاســتراتيجية النــشر ومخزونــات
 إلى الغيـار  قطـع  مـن  الاحتياجـات  ارتفـاع  ويعود .المقر تلسياسا وفقا السلام، حفظ عمليات
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 .٢٠٠٩ يونيـه /حزيـران  ٣٠ في الاستراتيجية النشر ومخزونات للقاعدة المملوكة الأصول زيادة
 تحــسب بينمــا المائــة، في ٥,٥ نــسبة أســاس علــى اللوجــستيات قاعــدة احتياجــات وتحــسب
 المائـة  في ٧٠ نـسبة  مـن  المائـة  في ١ نـسبة  أسـاس  علـى  الاسـتراتيجية  النشر مخزونات احتياجات

 .الأصول مخزون قيمة من
 اقتنـاء  إلى الحاجـة  عـدم  إلى الاتـصالات  معدات اقتناء إلى الاحتياجات انخفاض ويعزى - ٨٢

 صــلاحيتها مــدة تجــاوزت الــتي المعــدات لتعــويض الاتــصالات معــدات مــن صــنفا ١٤٠ ســوى
 .مماثلة أخرى معدات جانب إلى شطبها والمقرر

 
 باينالت 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ٦,٦ ٣٤٧,٩ المعلومات تكنولوجيا
 

 إضافية ونواتج مدخلات :الإدارة • 
 الاحتياجـات  إلى البنـد  هذا تحت دولار ٣٤٧ ٩٠٠ بمقدار الاحتياجات ارتفاع يعزى - ٨٣

 هـذا  ويقابـل  .ولوازمهـا  غيارهـا  وقطع المعلومات تكنولوجيا معدات وإصلاح لصيانة الإضافية
 .برامجيات مجموعات اقتناء إلى الاحتياجات انخفاض جزئيا، الإجمالي، الارتفاع

 إلى المعلومـات  تكنولوجيـا  معـدات  وإصـلاح  صـيانة  إلى الإضـافية  الاحتياجات وتعزى - ٨٤
 يمكــن معطوبــة، كانــت وإن الــتي، المعلومــات تكنولوجيــا معــدات هــو الأول العامــل .عــاملين
 قاعـدة  معـدات  ذلـك  ويـشمل  .البـائعين  أو الـصانعين  لـدى  معقولـة  بتكلفة اومعايرته إصلاحها

 مواصــلة إلى الحاجــة فهــو الثــاني العامــل أمــا .الاحتيــاطي المتحــدة الأمــم ومخــزون اللوجــستيات
 المــستوى ورفــع التعــويض( والــصيانة الــدعم مــن عــال مــستوى بتــوفير المتعلــق بالاتفــاق العمــل
 البيانـات  بمركـز  الموجـودة  البيانـات  لتحويل الجودة العالية سكوسي بمعدات يتعلق فيما )والدعم

 .اللوجستيات قاعدة في
 علـى  المائـة  في ٥,٥ قـدره  معيـار  تطبيـق  إلى الغيار قطع من الاحتياجات ارتفاع ويعود - ٨٥
ــة ــول قيمـ ــزون أصـ ــا المخـ ــدات يتعلـــق فيمـ ــا بمعـ ــات تكنولوجيـ ــدة في المعلومـ ــا .القاعـ  أن كمـ

 لمخزونـات  واللـوازم  الغيـار  قطع بمخزون للاحتفاظ المخصصة عتماداتالا تشمل الاحتياجات
 والـنظم  المعـدات  مـستوى  برفع الغيار قطع من الاحتياجات إجمالي ويتعلق .الاستراتيجية النشر

 .وفعالية بكفاءة الميدانية البعثات في الانتشار أجل من تعديلها أو/و وإعدادها
ــزى - ٨٦ ــاض ويعـ ــات انخفـ ــاءاق إلى الاحتياجـ ــات تنـ ــات مجموعـ ــادة إلى برامجيـ ــب إعـ  ترتيـ

 .تدريجيا وتحسينها المركزية الشبكات إدارة ببرامجيات يتعلق فيما الأولويات
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 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ٣٣,٤ )١٢٥,٩( الطبية الخدمات
 

 النواتج ونفس المدخلات انخفاض :ةالإدار • 
 البنـد،  هـذا  تحـت  المقترحـة  الاعتمادات في دولار ١٢٥ ٩٠٠ البالغ الانخفاض ويعزى - ٨٧
 التعاقديـة  الخـدمات  إنهـاء  نتيجـة  الطبيـة  الخـدمات  من الاحتياجات انخفاض إلى الأول، المقام في

 ).٤-ف برتبـة ( متفـرغ  طـبي  مسؤول وظيفة إنشاء اقتراح إلى بالنظر متفرغين غير أطباء لثلاثة
 وتـشمل  .طبيـة  لـوازم  اقتنـاء  إلى الاحتياجـات  ارتفـاع  اتللاحتياج ـ الإجمـالي  الانخفاض ويقابل
 لـلألم  ومـسكنات  ومراهم للالتهاب مضادة وعقارات الحيوية المضادات مثل أدوية اللوازم هذه

 ومطهـرات  للجـراثيم  مـضادة  ومنظفـات  وحقـن  ضـمادات ( اسـتهلاكية  ومـواد  الـدمج  وسوائل
 عــن فــضلا اللوجــستيات، قاعــدة مــوظفي إلى الطــبي الــدعم لتقــديم )الجــروح خياطــة وأدوات
 .الطبي الاختبار أدوات

 التباين 
 المئوية النسبة بالدولار المبلغ 

 ٤,٠ )١٤٨,٦( لوازم وخدمات ومعدات أخرى
 

 النواتج ونفس المدخلات انخفاض :الإدارة • 
 المقــام في البنــد، هــذا تحــت دولار ١٤٨ ٦٠٠ بمقــدار الاحتياجــات انخفــاض ويعــزى - ٨٨

ــأمين الأخــرى الخــدمات مــن الاحتياجــات انخفــاض إلى الأول،  الانخفــاض ويقابــل .العــام والت
 التــدريب وخــدمات ولــوازم رســوم مــن الاحتياجــات ارتفــاع جزئيــا، للاحتياجــات، الإجمــالي
  .الصلة ذات والتكاليف الأخرى الشحن وتكاليف

 إلى تعاقديـة  وظـائف  ٩ تحويـل  إلى الأخرى الخدمات من الاحتياجات انخفاض ويعزى - ٨٩
 في الـسنوية  الزيـادة  في انخفـاض  من ذلك عن نتج وما الوطنية، العامة الخدمات فئة من وظائف
 في الاعتمـادات  وتأخـذ  .الإيطـالي  القـانون  بموجـب  اللوجـستي  الـدعم  بخـدمات  الخاصـة  العقـود 
 نمطال ـ إلى العـام  التـأمين  مـن  الاحتياجـات  انخفـاض  ويـستند  .متعاقـدا  ٤١ إلى الحاجـة  الحسبان
 .السابقة النفقات في السائد
ــاع ويعــزى - ٩٠ ــن الاحتياجــات ارتف ــوازم رســوم م ــدريب وخــدمات ول  تخــصيص إلى الت

ــسرين وأتعــاب لرســوم اعتمــادات ــهم محنكــون، ســابقون موظفــون وهــم( المي ــادة من ــوات ق  ق
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 للـدورات  )شـرطة  ومفوضـو  العـام  للأمـين  خاصين ممثلين ونواب العام للأمين خاصون وممثلون
 البيانـات ب معنـيين  مـوظفين  تـدريب  رسـوم  وكـذلك  البعثـات،  قـادة  كبـار  يتلقاهـا  التي دريبيةالت

  .الأطسي شمال حلف منظمة في المكانية الجغرافية
 إلى الـصلة  ذات والتكـاليف  الأخـرى  الشحن تكاليف من الاحتياجات ارتفاع ويعزى - ٩١

 شـحن  رسـوم  ذلـك  في بمـا  الـسريع،  الـشحن  وخـدمات  الجمركـي  والتخليص الشحن خدمات
 الــسلام حفــظ بعثــات إلى الــسلام حفــظ عمليــات وإدارة المتحــدة للأمــم التدريبيــة المنــشورات
 .الأعضاء الدول في السلام حفظ على التدريب ومدارس ومراكز

 
 اتخاذها العامة الجمعية من المطلوب الإجراءات - رابعا 

 الأمـم  قاعـدة  بتمويـل  يتعلق فيما ةالتالي الإجراءات اتخاذ العامة الجمعية من يُطلب - ٩٢
 :للوجستيات المتحدة

 اللوجـستيات  قاعـدة  علـى  للإنفـاق  دولار ٤٥ ٨٢٧ ٤٠٠ مبلـغ  اعتماد )أ( 
 ؛٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٨ يوليه/تموز ١ من الممتدة  شهرا عشر الإثني لفترة

 ميزانيـات  مـن  ميزانيـة  كل بين ما تناسبيا )أ( الفقرة في الوارد المبلغ قسمة )ب( 
 اللوجـستيات  لقاعـــدة  الماليـــة  الاحتياجـات  تلبيـة  أجـل  من الجارية، السلام حفظ عمليات
 .٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٨ يوليه/تموز ١ من الفترة فـــي
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 العامـة  الجمعيـة  وطلبـات  قـرارات  لتنفيـذ  المتخذة المتابعة إجراءات موجز - خامسا 
 الاستــشارية اللجنــة  وتوصــيات وطلبــات ٦١/٢٧٦ قرارهــا في الــواردة 

 مجلـس  وتوصـيات  وطلبات  الجمعية، أقرتها التي والميزانية الإدارة لشؤون
 الداخلية الرقابة خدمات  ومكتب المتحدة الأمم حسابات مراجعي

 العامة الجمعية - ألف 
  )٦١/٢٧٦ القرار(

 تالطلبا/الإجراءات المتخذة لتنفيذ القرارات  الطلبات/القرارات

  الميزنة وعرض الميزانية: ثانيا

ــة     إدراج  ــصلة بميزاني ــرارات الإدارة المت ــات عــن أهــم ق معلوم
المتــــصلة بالتكــــاليف تلــــك البعثــــات وتنفيــــذها، بمــــا فيهــــا 

 عند تقديم مقترحات الميزانية المقبلة وتقـارير الأداء       ،  التشغيلية
 ).٢الفقرة (

قـــة  تـــستوفي القاعـــدة هـــذا الـــشرط، كمـــا يتـــبين مـــن وثي      
 .الافتراضات المتعلقة بتخطيط الموارد

كفالـة   لتحسين نوعيـة وثـائق حفـظ الـسلام و       الجهودتكثيف  
 .)٣الفقرة ( صدورها في وقتها

 .تستوفي القاعدة هذا الشرط

ــ ــةينبغــــي لمــ تحــــسينات في الإدارة ال  أن تــــبينشاريع الميزانيــ
ــادة   كاســب المو ــاءة الناتجــة عــن زي ــا  الكف ــرر تحقيقه وأن المق

 ).٤الفقرة  (الاستراتيجيات المقبلة في هذا الصددتقدم 

تــستوفي القاعــدة هــذا الــشرط عــن طريــق إكمــال تحــسينات    
 .الخدمات والمكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة وإدراجها

اتخاذ مزيد من التدابير من أجل تحـسين افتراضـات وتوقعـات            
ء الجـز في   عـن ذلـك      إلى الجمعيـة العامـة     وتقديم تقريـر  الميزانية  

 ).٥الفقرة  (الستين المستأنفةدورتها الثانية والثاني من 

تــستوفي القاعــدة هــذا الــشرط مــن خــلال صــياغة التكــاليف    
 .المقدرة للميزانية

في الزيــادة الملحوظــة  بــسبب  الرقابــة علــى الالتزامــات تعزيــز
 ).٦الفقرة (إلغاء التزامات الفترات السابقة 

تزامـات غـير المـسددة      تقوم القاعدة باستعراضـات شـهرية للال      
للسنتين الحالية والـسابقة وخفـضت إلى حـد كـبير الوفـورات             

 . المقدمة في السنة الثانية لالتزام ما
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  الميزنــة القائمة على النتائج: ثالثا

 تــام الجوانـب التـشغيلية واللوجـستية والماليـة علـى نحـو       إدراج
 طعـن طريـق الـرب     في مرحلة تخطـيط عمليـات حفـظ الـسلام           

النتـــائج وخطـــط تنفيـــذ ولايـــات القائمـــة علـــى بـــين الميزنـــة 
 ).٢الفقرة  (عمليات حفظ السلام

 .تستوفي القاعدة هذا الشرط

  الشغورالتوظيف والتعيين ومعدلات : سابعا

ــضاء،      ــسب الاقتـ ــوطنيين، حـ ــوظفين الـ ــتخدام المـ ــادة اسـ زيـ
 ).٣الفقرة  (يتناسب واحتياجات البعثة وولايتها بما

. دة في هذا الاتجـاه في سياسـتها للتعـيين والتنـسيب           تسير القاع 
ويتزايــد عــدد المــوظفين الــوطنيين الــذين يــؤدون أدوار قياديــة  

 .وتدريبية، تماشيا مع ولاية القاعدة

تبذل القاعدة كل ما في وسـعها لتنفيـذ هـذه التوصـية، حيـث         ).٤الفقرة  (كفالة ملء المناصب الشاغرة على وجه السرعة
 في المائــة في ٢٧,٧ الدوليــة الــشاغرة مــن خُفــضت الوظــائف

 ٢٩ في المائــــــة في ١٢ إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦نهايــــــة الفتــــــرة  
 .٢٠٠٨فبراير /شباط

مـوظفي البعثـات بـشكل مـستمر مـع          ملاك  يكل  استعراض ه 
، وجـه الخـصوص   ولاية البعثة ومفهوم العمليات علـى       مراعاة  
ام  بمـا في ذلـك التبريـر الت ـ        ،لميزانيـة ا مقترحات ذلك في    وتبيان
 ).٥الفقرة  ( إضافية مقترحةوظائفلأية 

تنفــذ القاعــدة هــذه التوصــية، كمــا يتــبين مــن ميزانيــة الفتــرة    
٢٠٠٩-٢٠٠٨. 

  التدريب: تاسعا

وإدمـاجهم   توفير فـرص التطـوير المهـني للمـوظفين الـوطنيين،            
ــة ذات الـــصلة علـــى نحـــو كامـــل في جميـــع الـــبرامج    التدريبيـ

  . ) ٢الفقرة (

.  هذا الاتجـاه في سياسـتها للتعـيين والتنـسيب          تسير القاعدة في  
ــرة    ــة الفتـ ــاد في ميزانيـ ــد اعتمـ  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ويُطلـــب رصـ

 .لتدريب الموظفين الوطنيين وتطويرهم
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  التنسيق الإقليمي: عشرون

وضع خطط للتنسيق الإقليمي تتماشـى مـع أهـداف البعثـات            
 ).٢الفقرة  (وتنفيذها، مع مراعاة الولاية المحددة لكل بعثة

سيتواصـــل إســـداء المـــشورة، خـــلال زيـــارات دوريـــة، إلى      
ــات  ــة في كوســوفو   (البعث ــلإدارة المؤقت ــة الأمــم المتحــدة ل ، بعث

ــان  و ــة في لبن ــوة الأمــم المتحــدة المؤقت ــوة الأمــم المتحــدة  ، وق ق
بعثـــة مـــراقبي الأمـــم المتحـــدة في   ولحفـــظ الـــسلام في قـــبرص

ات والمبـــادئ بـــشأن تنفيـــذ الـــسياسات والإجـــراء) يـــاجورج
التوجيهيـــة المقدمـــة مـــن مقـــر الأمـــم المتحـــدة بـــشأن ســـلامة 

ــصدي     . الطــيران ــى خطــط الت ــدريبات عل وســيدرج تنظــيم ت
لحالات الطوارئ المتعلقة بحوادث الطيران في البعثات الـثلاث         

ــرة   ــذه الفت ــى    . خــلال ه ــة عل ــامج الرقاب وسيوســع نطــاق برن
 ة في لبنــانقــوة الأمــم المتحــدة المؤقت ــســلامة الطــيران ليــشمل  

 .قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرصو
  

 والميزانية الإدارة لشؤون الاستشارية اللجنة - باء 
)A/61/852(  

 التوصيات/الإجراءات المتخذة لتنفيذ الطلبات التوصيات/الطلبات

  الميزنة القائمة على النتائج :ثالثا

ــائج بــشكل ينبغــي ربــط الإطــار القــائم  ــة  علــى النت  واضــح بولاي
ويفتـرض أن   . المطلوبـة الموارد  وب ـالبعثة التي حددها مجلـس الأمـن        

أن لهـا   ينبغـي   كمـا   . تتيح مؤشرات الإنجـاز قيـاس النتـائج المحـرزة         
، بناء على طلب الجمعية العامـة في قرارهـا          قدر الإمكان تعكس،  

  الإنجـــازات والأهـــداف   تحقيـــق ، مـــساهمة البعثـــة في ٥٩/٢٩٦
 ).١٤الفقرة (ها ات الدول الأعضاء وأهدافالمتوقعة، لا إنجاز

ــائج لقاعــدة اللوجــستيات هــذا     يــستوفي الإطــار القــائم علــى النت
 .الشرط

  الإدارة المالية :خامسا

تجـــدد اللجنـــة مطالبتـــها بتحـــري مزيـــد مـــن الدقـــة في توقـــع        
الاحتياجــات مــع ممارســة رقابــة أشــد حزمــا علــى الالتزامــات        

 ).٢٧الفقرة (

تعراضـــات شـــهرية لجميـــع الالتزامـــات غـــير  تقـــوم القاعـــدة باس
وتُـــصفى . المـــسددة، تحـــت إشـــراف كـــبير المـــوظفين الإداريـــين 

 .الالتزامات التي لا لزوم لها
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  الأفراد المدنيون :ثامنا

ــة ــأن تركــز البعثــات  توصــي اللجن قبــل الــشواغر  علــى خفــض ب
 ).٣٦الفقرة (الموظفين طلب زيادات في جداول 

 اللازمـة في هـذا الاتجـاه وخفـضت نـسبة            اتخذت القاعدة التـدابير   
 في المائــة في نهايــة الفتــرة  ٢٧,٧الوظــائف الدوليــة الــشاغرة مــن  

ــدرها  ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ــة ق ــسبة إجمالي ــارا  ١٢ إلى ن ــة اعتب  في المائ
 .٢٠٠٨فبراير / شباط٢٩من 

  المهارات اللغوية

توصـي اللجنـة الأمانـة العامـة بالتوسـع في تعـيين المرشـحين ذوي        
وتؤكـد في هـذا     .  اللغوية الملائمة على جميـع المـستويات       المهارات

الخصوص الحاجة إلى تحـسين الوضـع في عمليـات حفـظ الـسلام              
 ).٤١الفقرة  (في البلدان الناطقة بالفرنسية

أصـــدرت القاعـــدة تكليفـــا بتنظـــيم عـــدة دورات لغويـــة تـــشمل 
ــى المــستويات       ــة والإســبانية، عل ــة والفرنــسية والإيطالي الإنكليزي

 .دائي والمتوسط والمتقدمالابت

  التوازن بين الجنسين

للحفاظ علـى تـوازن ملائـم      الواجب  تتوقع اللجنة إيلاء الاهتمام     
 مستوى الإدارة العليـا،     التي تتم على  في الاختيارات   بين الجنسين   

 علـــــى جميـــــع المـــــستوياتبـــــين الجنـــــسين وتحــــسين التـــــوازن  
 ).٤٢ الفقرة(

ــن طريـ ــ    ــية عـ ــذه التوصـ ــدة هـ ــذ القاعـ ــي  تنفـ ــاقص الطبيعـ ق التنـ
ــوازن بــين       ــق الت ــذل جهــود مــن أجــل تحقي ــة ب للمــوظفين وكفال

 .الجنسين في السنوات المقبلة

  زيادة عدد الموظفين الوطنيين

ــوطنيين أن    المحــتممــن  ــادة المــوظفين ال ــد تقــديم اقتراحــات بزي  عن
مـن المـوظفين الـدوليين إلى       تتحول  تحدد جميع البعثات المهام التي      

ويتـسم هـذا الإجـراء بأهميـة خاصـة في مرحلـة             . ليينالموظفين المح 
 ).٤٦الفقرة (التراع بناء السلام بعد 

. تــسير القاعــدة في هــذا الاتجــاه في سياســتها للتعــيين والتنــسيب   
 .ويؤدي عدد متزايد من الموظفين الوطنيين أدوار قيادية

  التكاليف التشغيلية: تاسعا

  التدريب

 يفه ـ  التدريب في تعزيز فعالية البعثات،       اللجنة بأهمية بينما تسلّم   
 بــرامج زيــادة فعاليــة اتخــاذ مزيــد مــن الإجــراءات ل ةتــرى ضــرور

ــة و   ــث التكلف ــن حي ــدريب م ــث  الت ــن حي  باحتياجــاتتهاصــلم
 

 .ينفذ معظم برامج التدريب لقاعدة اللوجستيات داخل القاعدة
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عـن طريـق    التـدريب     لأغـراض    الإقلال من الـسفر   وينبغي    .البعثة
ــى  ا ــز عل ــدربين واستكــشاف   لتركي ــدريب الم ــة ت ــات كاف إمكاني

ــد ــق  عقـ ــن طريـ ــات عـ ــتعلم  الاجتماعـ ــديو والـ ــرونيلإا الفيـ  لكتـ
 .)٤٨ الفقرة(

 

بالنظر إلى تزايد دور الموظفين الـوطنيين وضـرورة بنـاء القـدرات            
وإتاحة فـرص التطـوير المهـني للمـوظفين الـوطنيين، تـرى              الوطنية  

راك الموظفين الوطنيين بشكل كامـل      إش اللجنة أنه من الضروري     
 ).٤٩الفقرة (ذات الصلة في برامج التدريب 

اتخذت القاعدة إجـراءات لزيـادة عـدد المـوظفين الـوطنيين الـذين              
يتلقــون التــدريب، ويتــبين ذلــك بدرجــة أكــبر في ميزانيــة الفتــرة   

٢٠٠٩-٢٠٠٨ . 

  السفر

ــة ب    ــق أن النفقــات المتعلق ــشارية بقل ــة الاست ــسفر تلاحــظ اللجن ال
   .في عـدد مـن البعثـات     اعتمادات الميزانيـة  إلى حد كبيرتجاوزت 

وتوصي اللجنة بإدراج احتياجات السفر في الميزانيـة علـى النحـو            
الـتي  السليم وبالإبقاء على نفقات الـسفر في حـدود الاعتمـادات            
 ).٥٥الفقرة (إقرارها  تم

 .تمتثل القاعدة لهذا الشرط

  التعاون الإقليمي

المبـــادرات في مجـــال التعـــاون بـــين  باللجنـــة الاستـــشاريةب ترحـــ
سلامة  تتـصل ب ــالبعثـات والتعـاون الإقليمـي، الـتي تـشمل أنـشطة      

 ومركــز العمليــات العمليــات الجويـة والطـيران والخــدمات الطبيـة   
ــة ــات الإجــلاء الطــبي وســفينة شــحن     الاســتراتيجية الجوي وعملي

ــها في ســياق     ــزم رصــد فعاليت ــة  مقتر ســاحلي، وتعت حــات الميزاني
 ).٦٢الفقرة  (٢٠٠٩-٢٠٠٨للفترة 

سيواصـــل المكتـــب الإقليمـــي لـــسلامة الطـــيران القيـــام بزيـــارات 
بعثـة   و بعثة الأمم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو          دورية إلى   

ــم المتحــدة في جورج   ــراقبي الأم ــن     م ــة م ــشطة الوقاي ــذ أن ــا لتنفي ي
للوجــستيات وســيتم القيــام بــذلك في قاعــدة ا. حــوادث الطــيران

 .أيضا

ــارات       ــورك، بزي ــر في نيوي ــن المق ــدلا م ــب، ب ــذا المكت وســيقوم ه
قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ       (مساعدة إلى بعثات أخرى في المنطقة       

 ).قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان والسلام في قبرص

وسيتواصــل توزيــع مــواد للتوعيــة بــسلامة الطــيران علــى المنطقــة   
 إطـــار جهـــود التعـــاون بـــين  وكـــذلك علـــى بعثـــات أخـــرى في 

ــورك،    . البعثــات وســينظم هــذا المكتــب، بــدلا مــن المقــر في نيوي
ــدد لـــشؤون ســـلامة    ــوجيهي للمـــوظفين الجـ دورة للتـــدريب التـ

 .الطيران
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(A/61/852/Add.14)  
 التوصيات/الإجراءات المتخذة لتنفيذ الطلبات التوصيات/الطلبات

يقتـرح  الجديـد للعمليـات     تلاحظ اللجنة الاستـشارية أن المفهـوم        
ــد     ــدعم قاعـ ــة بـ ــشطة المتعلقـ ــين الأنـ ــصل بـ ــستياتالفـ ، ة اللوجـ

ويفتقــر عــرض المفهــوم . والأنــشطة الــتي تــدعم البعثــات الميدانيــة 
ــسيطه     ــا يجــب تب ــات إلى الوضــوح، كم ــد للعملي ــشاء . الجدي فإن

مكاتب جديدة، وتعديل وتغيير أسماء المكاتـب والأقـسام، ونقـل           
الرتــب إلى آخــر، وتغــيير مــستويات قــسم /الوظــائف مــن مكتــب

وظـائف، قـد وردت بـصورة       الاستحداث وإلغـاء    /نقلمع اقتراح   
لمقترحــات المعروضــة علــى اتيـسر فهــم الآثــار الحقيقيــة المترتبـة    لا

 ).١٦الفقرة (تها فعالية تكلف وأبالنسبة للميزانية 

ــشواغل في      ــة لمعالجــة هــذه ال اتخــذت القاعــدة الإجــراءات اللازم
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨فترة ميزانية ال

ــة الاستــشارية أن هنــاك حاجــة إلى منظــور ذي أمــد     تَعتــبر اللجن
، يتنـاول،  اللوجـستيات أطول بشأن دور ومستقبل تطوير قاعـدة   

إلى معينــة لإســناد مهــام   المتخــذمــن بــين أمــور أخــرى، الأســاس 
ــدة ــين  . القاع ــد حــدد الأم ــام  وق ــابق  الع ــر س  )A/60/715(في تقري
 يُحـــسبأن ينبغـــي مـــا ك. مـــة بـــذاتها مـــن الأنـــشطة القائاعـــدد

وتوصـي اللجنـة     .حساب الدعم الذي تقدمه الـسلطات المـضيفة       
 الجمعيـة العامـة     علـى  ذلك المنظور ذو الأمـد الأطـول         يعرضبأن  

. ٢٠١٠-٢٠٠٩لفتـــرة الـــسنتين في إطـــار مقترحـــات الميزانيـــة  
 يجـب أن  مهـام لوجـستية  وترى اللجنة أن القرارات بشأن إنـشاء   

 العامــةليــل يأخــذ في الاعتبــار التكــاليف والنفقــات  تــستند إلى تح
، تقــارن بالفوائــد المحتمــل تحقيقهــا   وأن المترتبــة عليهــا،  المتوقعــة 

 الإنتاجيـة وغيرهـا مـن المكاسـب النوعيـة         الوفورات و في ذلك    بما
 ).١٧الفقرة (

تمتثل القاعدة لهذه التوصية، كمـا يتـبين مـن إطـار الميزنـة القائمـة                
ــر  ــائج للفتـ ــى النتـ ــة  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ة علـ ــات المتعلقـ ، والافتراضـ

 .بتخطيط الموارد والتكاليف المقدرة للميزانية

 وظيفــة ١٢هنــاك ، كانــت ٢٠٠٧مــارس / آذار٣١ مــن ااعتبــار
ــة و  ــسبة    ٧دولي ــع ن ــة شــاغرة، م ــدرها شــواغر وظــائف وطني  ق

شـغور  حالـة   وفي ضوء    .في المائة بالنسبة للموظفين الدوليين     ٢٦
ــة ، تطلــب اللهالوظــائف هــذ  ــن  جن ــشارية م ــم  الاست ــدة الأم قاع

إلى الحاجـة    أن تعيد تقديم مبررات اسـتمرار        للوجستياتالمتحدة  
، في ســياق الوظــائف الــتي ظلــت شــاغرة لفتــرة تزيــد علــى الــسنة

 ).٢٠الفقرة  (٢٠٠٩-٢٠٠٨فترة السنتين ميزانية 

. اتخذت القاعدة إجراءات لتخفيض النسب الإجماليـة لـشواغرها        
 في المائـة    ١٢غر الخاصـة بـالموظفين الـدوليين        وبلغت نـسبة الـشوا    

 .٢٠٠٨فبراير / شباط٢٩في 
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ــة       ــوفير خــرائط دقيق ــة لت ــة البالغ ــشارية بالأهمي ــة الاست ــر اللجن تق
وســائر منتجــات الخــرائط لــدعم آليــة اتخــاذ القــرار وعمــل الأمــم 

وتلاحظ اللجنة أيـضاً، مـن خـلال المعلومـات الإضـافية            . المتحدة
 عمليــة إصــدار خــرائط حــسب الطلــب الــتي حــصلت عليهــا، أن

ــى      ــد علـ ــات وتعتمـ ــدة جهـ ــتراك عـ ــدة تتطلـــب اشـ ــة معقـ عمليـ
. تكنولوجيــا ومعــايير نظــم معلومــات جغرافيــة ســريعة التطــور      

وتــرى اللجنــة أن نجــاح تنفيــذ الاقتراحــات المقدمــة يتطلــب بيانــاً 
واضــحاً يحــدد أهــداف المركــز ومــوارده وأســاليب عملــه وأدوار  

وتطلب بالتالي إعـداد خطـة      . هات المعنية ومسؤوليات مختلف الج  
تــضمن تنفيــذاً وتنــسيقاً فعــالين للأنــشطة والمــوارد المتعلقــة بــنظم   
المعلومـــــات الجغرافيـــــة في المقـــــر وفي قاعـــــدة الأمـــــم المتحـــــدة 

ويجب أن تتـضمن هـذه الخطـة تـدابير          . للوجستيات وفي البعثات  
أهـداف  محددة للحيلولة دون تكرار الأعمال بالإضافة إلى تحديد        

بالنسبة للمكاسب الناتجة عن زيـادة الكفـاءة والإنتاجيـة المتوقعـة            
وبانتظـار تقـديم    . نتيجة لإنـشاء مركـز نظـم المعلومـات الجغرافيـة          

هـــذه الخطـــة وتقـــديم اقتـــراح نهـــائي بـــشأن إنـــشاء مركـــز نظـــم 
المعلومــات الجغرافيــة، توصــي اللجنــة بإنــشاء الوظــائف المطلوبــة   

ــى    ــة عل ــائف مؤقت ــة كوظ ــساعدة    التالي ــن الم ــها م  أن يجــري تمويل
 :المؤقتة العامة

ــات       )أ(  ــم المعلومـ ــز نظـ ــيس مركـ ــة رئـ ــشاء وظيفـ إنـ
 ؛)٤-ف(الجغرافية 
ــات    )ب(  ــنظم المعلومـ ــة موظـــف معـــني بـ ــشاء وظيفـ إنـ

 ؛)٣-ف(الجغرافية 
ــات    )ج(  ــنظم المعلومـ ــة موظـــف معـــني بـ ــشاء وظيفـ إنـ

 ؛)خ م(الجغرافية 
ــة الخــدمات    )د(  ــشاء خمــس وظــائف مــن فئ ــة إن  العام
 ).٣١الفقرة ) (خ ع و(الوطنية 

 

شُــــرع في إنــــشاء مركــــز نظــــم المعلومــــات الجغرافيــــة بقاعــــدة 
ــه   ــة  . اللوجــستيات وفي تعــيين مــوظفين ب ــون برتب والتحــق موظف

) ٣( ومن فئة الخدمة الميدانية والخدمات العامـة         ٣-ف  و ٤-ف
وأصــبح المركــز . ٢٠٠٧أكتــوبر /بالعمــل فعــلا في تــشرين الأول

عمــل، وقــدم عــددا كــبيرا مــن المنتجــات في مجــال نظــم   جــاهزا لل
وضع خرائط لـدارفور وقـوة الأمـم المتحـدة         (المعلومات الجغرافية   

ــان ــة في لبن ــة المختلطــة للاتحــاد  وخــدمات دعــم إلى  ) المؤقت العملي
 وقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة         الأفريقي والأمم المتحـدة في دارفـور      

 . ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣١في لبنان اعتبارا من 
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ســتقدم وحــدة التــصميم الهندســي خــدمات تخطــيط وتــصميم       
وستقوم هـذه   . هندسية لكافة بعثات حفظ السلام ولعملاء المقر      

الوحدة بالاتصال مع البعثـات الميدانيـة وبزيارتهـا مـن أجـل دعـم               
وتــشير اللجنــة الاستــشارية . تــصميم المــشاريع الهندســية الرئيــسية

 ذكر، في تقريـره حـول المجـالات الوظيفيـة      إلى أن الأمين العام قد    
، الفقرتـان  A/60/715(التي يمكن إسـنادها إلى قاعـدة اللوجـستيات        

ــة ســيقلل أو يلغــي    )٨ و ٧ ــصميم المركزي ــشاء وحــدة الت ، أن إن
ــات، كمــا ســيوحد      ــد مــن البعث الحاجــة لهــذه المهــارات في العدي

. تــصاميم وطريقــة رســم المــساكن والأعمــال الهندســية الأخــرى  
في تلك الفترة، كان التـصور لـدى الأمـين العـام يقـضي بتعـيين                و

، )الـرئيس  (٤-موظف برتبـة ف (أربعة موظفين في هذه الوحدة   
والوفــاء بمتطلبــات   ) ، وموظفــان محليــان ٣-وموظــف برتبــة ف 

الوظــائف الفنيــة مــن خــلال الخطــة المقترحــة لنقــل مــوظفين مــن   
ن، وبعثـة الأمــم  بعثــة الأمـم المتحـدة في الــسودا  (البعثـات القائمـة   

ــا  ــدة في ليبريـ ــدم   ). المتحـ ــت بعـ ــشارية أبلِغـ ــة الاستـ إلا أن اللجنـ
ــة نقــل المــوظفين مــن هــاتين البعثــتين في الوقــت الحاضــر    . إمكاني

وتلاحظ اللجنة أن هذا مثال آخـر علـى عـدم تحقيـق خطـة نقـل                 
 ).٣٢الفقرة (مقترحة 

شُــرع في إنــشاء وحــدة التــصميم الهندســي بقاعــدة اللوجــستيات 
ومــن المتوقــع أن يلتحــق الموظــف المعــين .  تعــيين مــوظفين بهــاوفي

ــة ف ــسان١ بالعمــل في ٤-برتب ــل / ني وقــد التحــق  . ٢٠٠٨أبري
 والموظفان من فئـة الخـدمات العامـة       ٣-الموظف المعين بالرتبة ف   
ــلا في شــباط   ــر /بالعمــل فع ــشرين الأول٢٠٠٨فبراي ــوبر / وت أكت

 .، على التوالي٢٠٠٧

 في الكفاءة والإنتاجيـة الـتي قـد تتحقـق       من المهم تحديد المكاسب   
ويـتعين تقـديم تفاصـيل      . نتيجة لإنشاء وحـدة التـصميم الهندسـي       

عن المكاسب المحققة بالإضافة إلى أي وفورات أخرى محتملـة في           
وبانتظــار تــوافر . ٢٠٠٩-٢٠٠٨ســياق مقتــرح ميزانيــة الفتــرة  

ــى       ــة عل ــشارية بالموافق ــة الاست ــل، توصــي اللجن ــذا التحلي ــل ه مث
لوظــائف المؤقتــة التاليــة، علــى أن تمــول مــن المــساعدة المؤقتــة        ا

 :العامة
ــشاء وظيفــة رئــيس وحــدة التــصميم الهندســي       )أ(  إن

 ؛)٤-ف(
 ؛)٣-ف(إنشاء وظيفة مهندس تصميم  )ب( 
إنشاء وظيفـتين مـن فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة              )ج( 

 ).٣٣الفقرة (

لوجــستيات شُــرع في إنــشاء وحــدة التــصميم الهندســي بقاعــدة ال
ومــن المتوقــع أن يلتحــق الموظــف المعــين . وفي تعــيين مــوظفين بهــا

ــة ف ــسان١ بالعمــل في ٤-برتب ــل / ني وقــد التحــق  . ٢٠٠٨أبري
 والموظفان من فئـة الخـدمات العامـة       ٣-الموظف المعين بالرتبة ف   
ــلا في شــباط   ــر /بالعمــل فع ــشرين الأول٢٠٠٨فبراي ــوبر / وت أكت

 .، على التوالي٢٠٠٧
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 الحسابات مراجعي لسمج - جيم 
)A/61/5، الثاني الفصل الثاني، المجلد(  

 التوصيات/الإجراءات المتخذة لتنفيذ الطلبات التوصيات/الطلبات

  المخالفات المتعلقة بتجاوز حدود السرعة

ــه       ــا مجموعـ ــجل مـ ــستيات، سـ ــدة للوجـ ــم المتحـ ــدة الأمـ في قاعـ
 سـائقا   ٢٢ مـن قبـل   حـدود الـسرعة     متعلقة بتجاوز    مخالفة ١١٩

 ١٧٢  و ١٣٢ مركبة، وتراوحت السرعة مـا بـين         ١٧ على متن 
قاعــدة إلى أنهــا بعثــت لكــل    الوأشــارت . كيلــومترا في الــساعة 

المـــوظفين الـــذين ارتكبـــوا مخالفـــات رســـائل تحـــذير  واحـــد مـــن
 .وتذكير وإبلاغ بشأن قواعد وأنظمة السلامة والمرور

يـــــات حفـــــظ الـــــسلام علـــــى توصـــــية ووافقـــــت إدارة عمل
النظــر في نطــاق  وفــرض التــدابير التأديبيــة الملائمــة    ب سالمجلــ

 .وفعاليتهاالعقوبات 

 تـدريبا خـلال الـسنة     ١٥٨لقاعـدة   لونظم مركز التدريب التـابع      
 دعمـــا لعمليـــات حفـــظ ٢٠٠٦يونيـــه / حزيـــران٣٠المنتهيــة في  

تنظــيم دورة تدريبيــة علــى بيــد أن المجلــس لاحــظ عــدم  .الــسلام
ــادة  ــوعرة،  القي ــاطق ال ــأنه  والــتي في المن ــن ش ــان م تتطــرق  أن اك

 . بحوادث الطرقلمسائل تتصل 

وأبلغت إدارة عمليات حفـظ الـسلام المجلـس أن دائـرة التـدريب             
الآمنـة   القيـادة المتكامل تعكف على وضع وحـدة تعليميـة بـشأن           

ــة في إطــار ــة العامــة الوحــدات مكتب وســيجري تقاســم  .  التدريبي
 في الربـع الثـاني مـن        أن تكتمـل  كان من المقـرر     هذه الوحدة التي    

 في برامجهــا إدراجهــاقاعــدة والبعثــات بغــرض ال مــع ٢٠٠٧عــام 
 ).٢٠٠  و١٩٩  و١٩٧  و١٩٥الفقرات  (التدريبية

نــوفمبر / بتــاريخ تــشرين الثــاني ٠٦/١٠رقــم (صــدر أمــر إداري 
يــبين عقوبــات إضــافية علــى ارتكــاب مخالفــات المــرور، ) ٢٠٠٦

ــا    ــبري ب ــارير  . لمقرتماشــيا مــع إجــراءات قــسم النقــل ال وتحــال تق
ــسرعة إلى       ــسيارات عــن تجــاوز حــدود ال ــع ال ــاز تتب شــهرية لجه

وتتعـاون القـوات الجويـة      . مكتب شـؤون الأمـن للاطـلاع عليهـا        
الإيطاليـة أيـضا مـع القاعـدة في تحديـد المـوظفين المخـالفين للأمــر        

ــذكور ــون  . الإداري المـ ــى موظفـ ــة و١١وتلقـ ــائل ٣  مخالفـ  رسـ
ــة    ــوات الجويــ ــن القــ ــذير مــ ــن   تحــ ــرة مــ ــلال الفتــ ــة خــ الإيطاليــ

وفي الفتــــرة . ٢٠٠٧يوليــــه / إلى تمــــوز٢٠٠٦يونيــــه /حزيــــران
، ســتنظم القاعــدة تــدريبا بــشأن الــسلامة علــى   ٢٠٠٩-٢٠٠٨

 .الطرق واكتساب مهارات عالية في القيادة
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  إدارة الأصول

تقـل قيمتـها   مدرجة في قائمة الجـرد،  أدرجت في التقرير أصناف    
 ٢,٢٢ دولار لكـــل صـــنف بمـــا مجموعـــه  ٥٠٠  عـــنالدولاريـــة

لوجـستيات  المليون دولار، مما ضخم رصيد المخـزون في قاعـدة           
 فاقـت   ف شمـل أصـنا    الجـرد كما أن تقريـر      .بما يعادل المبلغ نفسه   

ر  دولار، بيـد أنـه لم يتيـسّ        ١٥٠٠قيمتها الدولارية الفردية مبلـغ      
ــد  ــير  صــحةتأكي ــصنيفها كممتلكــات غ ــستهلكة  ت ــاب  م في غي

 في أوللخدمــة ســواء في التقريــر مــدة صــلاحيتها ومــات عــن معل
 .نظام غاليليو

ــتي       ــى التوصــية ال ــسلام عل ــات حفــظ ال ووافقــت إدارة عملي
ــا  المجلـــس بـــأن تكفـــل الحفـــاظ علـــى الممتلكـــات غـــير   كررهـ

ــستهلكة ــسجيلها  الم ــها وت ــا   ومراقبت ــصرف فيه ــى نحــو  والت عل
 ).٢٠٦و ) و (٢٠٤الفقرتان ( سليم

رد لنهاية السنة عـن الممتلكـات غـير المـستهلكة           جمّعت تقارير الج  
ــة   ــرة الماليـــ ــة   ٢٠٠٦-٢٠٠٥للفتـــ ــادئ التوجهيـــ ــا للمبـــ  وفقـــ

ــصادرة  ــرة   . والتعليمــات ال ــذ الفق ــدة تنف ــا أن القاع ــن ٢٥كم  م
ــاريخ   ــال الحـــسابات الـــصادرة بتـ ــار١٩تعليمـــات إقفـ ــايو / أيـ مـ

ولم تــضخم قيمــة الممتلكــات غــير المــستهلكة في تقريــر  . ٢٠٠٦
 . نةنهاية الس

ــة بمــدة      ــات المتعلق ــسجيل البيان ــة ت ــدابير إضــافية لكفال ونفــذت ت
ــام إدارة المخـــزون   وستـــصدر . صـــلاحية جميـــع الأصـــول في نظـ

 .تقارير مالية وفقا للمبادئ التوجيهية لمقر الأمم المتحدة

   التي في انتظار الشطبالممتلكات المشطوبة أو

وجـودات الـتي   كشف التحليل الإضافي الذي أجراه المجلـس أن الم    
ــشطب   ــار ال ــا  في انتظ ــصرف فيه ــلوالت ــة   تمث ــسبة لكــل بعث ، بالن

) بعثة الأمـم المتحـدة في الـسودان       (في المائة    ٠,١٣ما بين   عاملة،  
ــة ٩,٣٠ و ــستيات  ( في المائـ ــدة للوجـ ــم المتحـ ــدة الأمـ ــن ) قاعـ مـ

ويوصي المجلس الإدارة بأن تعجل بالموافقة      . موجوداتهامجموع  
مــتى والتــصرف فيهــا  المــستهلكةعلــى شــطب الممتلكــات غــير 

الفقرتــان ( جــراءالــتي يــستلزمها ذلــك الإ عــايير المكانــت تلــبي 
 ).٢١٢  و٢١٠

ــتثناء      ــت المناســب، باس ــا في الوق ــدة في موجوداته ــصرف القاع تت
ــق       ــن طريـ ــا عـ ــصرف فيهـ ــتم التـ ــتي يـ ــات الـ ــع”الممتلكـ . “البيـ

، كانــــت القاعــــدة قــــد ٢٠٠٧أكتــــوبر /تــــشرين الأول ٢ وفي
 ق البيــع، في ممتلكــات للأمــم المتحــدة قيمتــهاتــصرفت، عــن طريــ

ورغـــم أن تنظـــيم البيـــع التجـــاري لعـــدد .  دولار٤ ٧٠٤ ٤٠٢
قليل من الممتلكات قد لا يكـون عمليـا، فـإن القاعـدة ستواصـل               
تخفيض مبلـغ بيـع الموجـودات بغيـة التـصرف في ممتلكـات الأمـم                

 .المتحدة متى ارتئي لزوم ذلك

  تيجية شحنات مخزونات النشر الاسترا

ــن نظــام   اســتخرجت  شــحنة ٦٩لاحــظ المجلــس أن   ــات م كعين
ــة  ، لغــاليليو ــسنة المالي ــغ ، ٢٠٠٦-٢٠٠٥ل ــأخر وصــولها  بل في ت

المــواد إصــدار أمــر صــرف    تــواريخ يومــا بــين  ٥٥,٤المتوســط 
وأظهر نظام غاليليو أيضا أن تـأخيرات        . الشحن الفعلي  وتواريخ
 لشحنات في المائة من مجموع ا٢٤,٦ شحنة أو ١٧شملت 

تسعى القاعدة إلى المحافظة على معايير الإنجـاز الحاليـة وتحـسينها،     
ــرات الميزنــة       ــد بمؤش ــة إلى التقي ــيلات المقبل ــتناد التحل ــريطة اس ش
القائمة علـى النتـائج الـتي يقـصد منـها أن تكـون متوسـطا سـنويا              
إجماليا، ولـيس إلى مـدة الـشحن الـتي تحـسب لكـل أمـر بـصرف                  

 .عملية شحن/المواد
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قاعــدة أن التــأخيرات  الوجــاء في تعليــق  .  يومــا٩٠دت عــن زا
المجمعـة   الحمولاتالمشار إليها أعلاه تتعلق في معظمها بشحنات        

ــها الأ     ــول ولكن ــة أط ــة زمني ــاج إلى مهل ــتي تحت ــث   ال ــن حي نجــع م
بـأن  في تعليقها أيـضا     قاعدة  ذكرت ال و. التكلفة بالنسبة للمنظمة  

ــدءا بت ــ   ــة ب ــل الحــالي للمهــل الزمني ــة علــى  التحلي ــر اريخ الموافق أم
، عتمـد في حـالات الـشحنات الكـبيرة        المواد لا ينبغي أن يُ    صرف  
شحنات من ذلك القبيـل قـد   تجميع يستغرقها قد المدة التي  إذ إن   

ــصل إلى  ــب ال.  يومــا٣٠أكثــر مــن  ت قاعــدة مــن المقــر   ولم تطل
  البحــريالمــضي قــدما في عمليــة الــشراء بالنــسبة لعقــود الــشحن  

.  بالموافقـة  ت حظي ـ التيالمواد  أوامر صرف   تجهيز   بعد   الجوي إلا و
المـواد  أوامـر صـرف     وتقتضي هذه العملية أسابيع إضافية لمعالجـة        
ويقــر  .معينــةمجمعــة الفرديــة منــها والمتعــددة الــتي تتعلــق بحمولــة  

يمكن أن يكـون فعـالا مـن حيـث          تجميع الحمولات   المجلس بأن   
 ).٢٢٣-٢٢١الفقرات ( .التكلفة

ــاع نه ــ   ــن شــأن اتب ــر    وم ــع أوام ــوم تجمي ــف أن يبطــل مفه ج مختل
صرف المواد المتعددة التي تـصدر في تـواريخ مختلفـة لكنـها تجمـع               

 .في شحنة واحدة

  ةالاستراتيجيالنشر تجديد مخزونات 

ــس  لا ــدمحــظ المجل ــام  ع ــق نظ ــاليليو(لتعقــب ا تطبي ــيح  ) غ ــا يت بم
. المـواد لتجديد المخزونات بـأوامر صـرف       مطابقة المواد المستلمة    

مـن التوجيـه     ٤ -ة دال   تنص عليـه الفقـر    ما  وهذا لا يتمشى مع     
، ٢٠٠٦ينـــاير / كـــانون الثــاني ٣٠المتعلــق بالـــسياسات المــؤرخ   

 إجراءات التجديـد الـسريع إثـر كـل          تنفيذالذي كان القصد منه     
وبـسبب الممارسـة    . ةالاسـتراتيجي النشر  خزونات  صرف لم عملية  

ار المـستلمين حـسب     التي دأبـت عليهـا الإدارة والـتي تقتـضي إقـر           
الأوامــر  الأصــول باســتلام الــشحنات كــشرط مــسبق لتجهيــز      

تجديــد المخــزون، أصــبحت المخزونــات عرضــة لتــدني منــسوبها  ب
تلبيـة الاحتياجـات    مـن   قاعـدة   لا تـتمكن معـه ال     على نحـو خطـير      

ويوصـي المجلـس إدارة عمليـات حفـظ          .العاجلة بـشكل كامـل    
ياسات، الــذي يــنص لتوجيــه المتعلــق بالــس لالــسلام بالامتثــال 

صــرف علــى وجــوب الــشروع في إجــراءات التجديــد وقــت  
 ).٢٢٧  و٢٢٦الفقرتان  (المخزونات

تمتثــل القاعــدة امتثــالا تامــا للتوجيــه المتعلــق بالــسياسات المــؤرخ   
ــانون الثــــاني  ٣٠ ــاير /كــ ــات النــــشر   ٢٠٠٦ينــ  بــــشأن مخزونــ

وجــوب الــشروع في إجــراءات الاســتراتيجية، الــذي يــنص علــى 
ويرد وصف لعمليـة التجديـد      . المخزوناتصرف  قت  التجديد و 
ــشر    هــذه في  ــات الن ــة بمخزون ــة المحاســبية المتعلق ــادئ التوجيهي المب

 .٢٠٠٦أغسطس / آب٣الاستراتيجية المؤرخة 

وتنص تلك المبادئ التوجيهية على أن عملية التجديد تـستند إلى           
ــواد    ــر صــرف الم ــيس إلى أوام ــشحن ول ــائق ال ــر  . وث ــذه الأوام فه

لكترونيــة رسميــة تــأذن للقاعــدة بتحــضير وتجهيــز معــدات وثــائق إ
 .للشحن في النظام، لكنها لا تغير وضع الأصول

وعند شحن المعدات والتوصل بإقرار إلكتـروني باسـتلامها، تبـدأ           
وحدة مخزونات النشر الاستراتيجية في المقر عمليـة التجديـد عـن          

 .طريق أداة للإبلاغ
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ــة المحاســبة المعنيــة قائمــة  وبنــاء علــى ذلــك، تحلــل الوحــدات ذ    اتي
المعدات المشحونة وتقـرر مـا إذا كـان يجـب تجديـد مخـزون تلـك                 

وتؤخــذ في الحــسبان عنــد اتخــاذ قــرار بــشأن المعــدات    . المعــدات
 ـــ دات أخــــرى اعتبــــارات مثــــل الــــلازم شــــراؤها لتعــــويض معـ

ــشر الاســتراتيجية، والمعــدات    التغــييرات ــات الن في تكــوين مخزون
م، والاحتياجـات التـشغيلية والقيـود المفروضـة         التي لم يعد لها لزو    

 .على العقود

كما أن الغرض من وضع وتطبيـق نظـام غـاليليو لإدارة المخـزون      
هــو تعقــب مــسار المعــدات بــدءا مــن تــاريخ اســتلامها وتفتيــشها 
وتــسجيلها في النظــام بوصــفها ممتلكــات للأمــم المتحــدة لغايــة       

 النظــام تعقــب ولــيس الغــرض مــن. شــطبها وإزالتــها مــن الــدفاتر
 .عملية التجديد عن طريق أوامر صرف المواد

ــستيات     ــدة للوجـ ــم المتحـ ــدة الأمـ ــشحنات في قاعـ ــتلام الـ اسـ
 وتفتيشها

 

عمليــات التفتــيش الــتي أجريــت    تــبين مــن   هلاحــظ المجلــس أن ــ 
أو قرابــــة ، ١٤١شــــحنة مــــن أصــــل  ٢٤أن الــــشحنات  علــــى
ــة في ١٧ ــة ت تجــاوز،المائ ــيش ٢٦ مهل ــا المحــددة للتفت ــتي  يوم  وال

، ٢٠٠٦-٢٠٠٥لوجـــستيات للفتـــرة الماليـــة الاعتمـــدتها قاعـــدة 
. بــــين يــــوم واحــــد وشــــهر بعــــد الأجــــل النــــهائيوتراوحــــت 
 تقــارير الاســتلام الانتــهاء مــنقاعــدة أن التــأخر في الوأوضــحت 

عـدم اسـتكمال    ) أ: (والتفتيش يعزى إلى عدة عوامل، مـن بينـها        
الـتي  ءات الداخليـة    مستندات القبول الـتقني الـتي تقتـضيها الإجـرا         

ــول؛   حــددتها وحــدات  ــة قبــل القب ــسليم  )ب(و المحاســبة الذاتي الت
الجزئي لمكونات الـنظم المعقـدة الـتي لا يكتمـل تفتيـشها إلا بعـد                

اســـتلام أصـــول تقتـــضي ترميـــزا ) ج(واســـتلام جميـــع الأجـــزاء؛ 
 ).٢٢٩  و٢٢٨الفقرتان  (.جديدا

 الفتـــرة انخفـــضت مـــدة الاســـتلام والتفتـــيش انخفاضـــا كـــبيرا في 
 .٢٠٠٦-٢٠٠٥ مقارنة بالفترة ٢٠٠٧-٢٠٠٦

٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 ٧,٩٠    جميع المخزونات

 ٦,٥٦   مخزونات النشر الاستراتيجية

 ٥,٢٣   قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات

 ٨,٢٥ الشحنات العابرة لإدارة عمليات حفظ السلام

 ٧,٣٨    احتياطي الأمم المتحدة
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  ٢٠٠٦-٢٠٠٥ 

 ١٨,٢٥    جميع المخزونات

 ١٨,١٧   مخزونات النشر الاستراتيجية

 ١٤,٧٦   قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات

 ٧,٧٤ الشحنات العابرة لإدارة عمليات حفظ السلام 

 ١٠,٦٧    احتياطي الأمم المتحدة

 



 

 

 
A

/62/769

08-28713 
64 

 
 
  
 مكتب شؤون الأمن

)ب( خ ع و٢، )أ( خ ع و٧

 خلية التدريب
 ،٤- ف٣، ٥- ف١
  خ ع و٢، ٣- ف٤

مركز نظم المعلومات
 رافيةالجغ

 ،)د(٣- ف١، ٤- ف١
 )د( خ ع و٥،)د( خ م١

مكتب الرئيس، دائرة خدمات
 تكنولوجيا 

 المعلومات والاتصالات
  خ ع و٢،)أ(٤- ف١، )ج(٥- ف١

 مكتب الرئيس 
 دائرة خدمات الدعم اللوجستي

  خ ع و٢، ٥- ف١

مكتب الرئيس، دائرة خدمات دعم 
 قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات

  خ ع و٢، ٥- ف١

 

 قسم دعم النظم
 خ ع و٣ م،  خ١، ٣- ف١

وحدة الصيانة المتكاملة
ودعم المجتمع وإدارة الأصول

 ، )ب( خ م١ خ م، ١
  خ ع و٣٣

 
 قسم الإمدادات

  خ م،١، ٣- ف١
 )أ( خ ع و٣ خ ع و، ١٢

 
 قسم الأعمال الهندسية

  خ م١، ٤- ف١
 )أ( خ ع و١ خ ع و، ٢٢

 
اللوجستيةقسم العمليات 

  خ م٢، ٤- ف١
 )أ( خ ع و٣ خ ع و، ٢٢

 
 قسم النقل

 م خ ٢، ٤- ف١
 )أ( خ ع و٢ خ ع و، ٢٠

 )د)(أ( خ ع و١
 

 
 

 قسم المالية والميزانية
 أ خ ٢، ٤- ف١

  خ ع و٩

 
 قسم إدارة الممتلكات

 )أ(٣- ف١ ، ٣- ف١
 )أ( خ ع و١ خ ع و، ١٢

 

 لموظفينقسم شؤون ا
 )د)(أ(٣- ف١ ، ٤- ف١

  خ ع و٨ خ م، ١
 )ج)(د( خ ع و٦
 )د)(أ( خ ع و١

 

 
 قسم المشتريات

 ٤- ف١
 أ خ ١
  خ ع و٩

 

 
 العيادة الطبية

 )أ(٤- ف١
 )ب( خ ع و١

 

 
 قسم إدارة المرافق

 ٣- ف١
  خ ع و١٣

 مكتب كبير الموظفين الإداريين

  خ ع و٣، ٣- ف١، ٤-أ، ا ف- مد١

 قسم النظم الشبكية
 ،أ خ ٦، ٣- ف١

  خ ع و٧

:ملاحظة
 .أمام قاعدة الأمم المتحدة للوجستياتالخطان المتقطعان يمثلان الوحدات المسؤولة تنفيذيا أمام مقر الأمم المتحدة وإداريا 

 : المختصرات
 .فئة الخدمة الميدانية: خ م

 .فئة الخدمات العامة الوطنية: خ ع و
 .الوظائف الجديدة )أ(
 .الوظائف المنقولة )ب(
 .الوظائف المعاد تصنيفها )ج(
 . الوظائف الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة )د(
 .تصال التابعة لقسم شؤون الموظفينوحدة التوظيف والا )هـ(

 وحدة التصميم الهندسي
 ،)د(٤- ف١
 ، )د(٣- ف١
 )د( خ ع و٢

مركز العمليات الجوية الاستراتيجية
 )د( خ م١، ٣ - ف٢، ٤- ف١

 )د( خ ع و١

كتب الإقليمي لسلامة الطيرانالم
 ٣- ف٢

المرفق
 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ التنظيميةالخريطة   
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