
 A/79/539  الأمــم المتحـدة  

  

 

 الجمعية العامة 
 

Distr.: General 

21 October 2024 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

301024    251024    24-19345 (A) 

*2419345*  

 الدورة التاسعة والسبعون 
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 إقامة العدل في الأمم المتحدة 
   
إقامة العدل في الأمم المتحدة وأنشططططكة مأتي أمالة الم الم وتدماو الوسططططا ة    

 في الأمم المتحدة 
  
 تقرير اللجلة الاستشارية لشؤون الإدارة والمازانية  

  
 مقدمة  - أولا   

والميزانية في تقرشر الأمين العام عن إقامة العدل في الأمم نظرت اللجنة الاســترــالشة لرــدور ا  الة  - 1
(.  A/79/156( وعن أنرطة مكتب أمينة المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة )A/79/127المتحدة )

ــــــــــــــــا  علي اللجنــة أل ــــــــــــــــا  تقرشر مجلم العــدل الــداخلي عن إقــامــة العــدل في الأمم المتحــدة  وكــار معروً
(A/79/121  ــيحات إًــا يةت اختتمت در و  خطية (. وتلقت اللجنة خلال نظرها في التقالشر معلومات وتوً

 .2024تررشن الأول/أكتوبر   4مدلخة 

وشقـدم الأمين العـامت في تقرشرع عن إقـامـة العـدل في الأمم المتحـدةت معلومـات عن أ اإ نظـام إقـامـة   - 2
ت بمـا في للـب ديـانـات إيةــــــــــــــا يـة واســــــــــــــتجـابـة مويـدة لطل ـات الجم يـة العـامـة الوال ة 2023العـدل في عـام  

. وشت ــــــــمن التقرشر المتعل  بتنرــــــــطة مكتب أمينة المظالم وخدمات الوســــــــاطة في الأمم 78/248قرالها   في
 .2023المتحدة معلومات عن أنرطة المكتب في عام 

  
 إقامة العدل في الأمم المتحدة  - ثانيا  
 2023الاتجاهاو والملاح او بشأن الل ام الرسمي لإقامة العدل في عام   -ألف   

( معلومــات وبيــانــات واتجــاهــات تتعل  A/79/127لقــدم الأمين العــام في الارث ال ــاني من تقرشرع ) - 3
 ت بما في للب ما يلي:2023بعمليات النظام الرسمي  قامة العدل في عام 

https://undocs.org/ar/A/79/127
https://undocs.org/ar/A/79/156
https://undocs.org/ar/A/79/121
https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
https://undocs.org/ar/A/79/127
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ــابقا (  ()أ  ــولة والتقييم ا  الشين )ويدة التقييم ا  ال  ســـــــ ــم المرـــــــ في الأمانة العامةت تلقي قســـــــ
. وكــانــت 2022طل ــا في عــام    368ت مقــالنــة بمــا عــد ع  2023طلــب للتقييم ا  ال  في عــام    401عــد ع   مــا

في الما ة(ت وإنهاإ الخدمة   29أغلبية الطل ات التي تلقاها القسـم خلال العام تتعل  بالتعيينات والترييات )نحو 
وكما في الســـــــنوات الماًـــــــيةت ول  في الما ة(.   15في الما ة(ت والمرت ات والبدلات لات الةـــــــلة ) 16)نحو 

في المــا ــة(. و يمــا يتعل  بــالبــت في الطل ــاتت    49عــد  كبير من الطل ــات من المو اين في الميــدار )نحو  
قرالات وترييــ    69طل ــا بطرشقــة أخرات والطعن في    97وشــة  قرالات وتســـــــــ ـــــ  11قرالات وإبطــال    277تــتكيــد   تم
 (؛2و  1والجدولار  4)المرجع ناسهت الاقرة  2024طل ا إلي عام  56

جلت  2023وفي عام  ()ب  ق ــــية جديدة لدا محكمة الأمم المتحدة للمنا،عاتت مقاد   198ت ســــ 
 عوا  438. وعمومــات انخاع عــد  الــدعــاوا التي ول ت منــل الــللوة التي دل تهــا وهي  2022في عــام    235

ق ـــية في عام   251ق ـــالا )بالمقالنة مع  204ت دتت محكمة المنا،عات في  2023. وفي عام 2015عام  في 
يكما . ومن دين الدعاوا التي دتت    145(ت ونقلت ق ــــــيتين من أيد أقلام المحكمة إلي صخر وأ ــــــدلت 2022

ـــــو ية أو ل   138ت ل فع 2023فيها المحكمة في عام  ــها الموً ــســـ ــتنا ا  إلي أســـ تســـــتوفي  كونها لا  عوا إما اســـ
ــروم المقبولية. وانخاع عد  الدعاوا التي كانت قيد النظر في نهالة ال  ــية في عام   121عام من شــ   2022ق ــ

 (؛ت والرك  ال الث 7و    4ت والجدولار  5)المرجع ناسهت الاقرة   2023ق ية في عام    116إلي 

اســــتمر عد  الق ــــالا التي تتلقاها محكمة الأمم المتحدة للاســــتفنا، في الانخاا ت ييث   ()ج 
ت  2021ق ية في عام   140و    2022ق ية في عام    124ت بالمقالنة مع 2023ق ية في عام    116ول ت  

 يكما بالمقالنة مع 97ت أ ــــــــــــدلت محكمة الاســــــــــــتفنا، 2023. وفي عام 2020ق ــــــــــــية في عام   159 و
ق ـالا   110ت وبتت في  2022أمر ا في عام   46أمر ا بالمقالنة مع  45. وأ ـدلت 2022يكما في عام  124

. وانخاع عد  الق ـــــــالا التي كانت قيد النظر في نهالة العام من 2022ق ـــــــية في عام  147بالمقالنة مع 
 (؛11 و 8ر لات والجدو 32)المرجع ناسهت الاقرة  2023ق الا في عام  105إلي  2022ق ية في عام  98

طل ا ت بالمقالنة   1  388ت تلقي مكتب تقدلم المســـــاعدة القانونية للمو اين 2023وفي عام  ()  
ــا    248. وانخاع عـــد  الطل ـــات قيـــد النظر في نهـــالـــة العـــام من  2022طلـــب في عـــام    1  202مع   طل ـ
طل ا  للتقييم ا  ال  باســـــم  87ت قدم المكتب 2023. فاي عام 2023طل ا في عام   163إلي   2022 عام في

 عوا أمـام محكمــة المنــا،عـاتت وم ــ   وايـدا من المو اين أمـام محكمــة الاســــــــــــــتفنــا،.   34المو اينت ولفع  
ن الم 91وجرت تســــــــوشة ما مجموعه   كتب من يلها في الما ة من الق ــــــــالا بالوســــــــا   غير الرســــــــمية أو تمك 

طرش  توفير المرــــــــولة الموجزة أو بالتســــــــوشةت أو با شــــــــالة للمو اين المعنيين بتر ا جراإات الق ــــــــا ية  عن
 (.13ت والجدول 45 و 44تقاد  بارص نجاح معقولة )المرجع ناسهت الاقرتار   لن

وتر  في المرف  الرابع من تقرشر الأمين العــام معلومــات عن مــدفوعــات التســــــــــــــوشــة التي  )ه( 
التي  أو  2023أو ي دها قسم المرولة والتقييم ا  الشين والتعوش ات النقدلة التي قرلتها المحكمتار في عام  

د ت في عام   .2023س 

وتأمل اللجلة الاسطططططتشطططططارية أن نوالطططططل الأماص العام ممع الإحبطططططاقاو المتعلقة بعدد الق طططططا ا   - 4
ما   المرفوعطة مص متتلف الييطانطاو والإ لان عل طاا بمطا في للطا الق ططططططططططا طا المرفوعطة مص الماطدانا وأن  قطد  

 تقريره المقبلا تحلالا وتقايماً معززَيْص بشأن الاتجاهاو المتعلقة بأداق ن ام إقامة العدل. في
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 ردود على المسائل المتبلة بإقامة العدل -باق   
لقـدم الأمين العـامت في الارث لـال ـا من تقرشرعت ل و ا علي طل ـات الجم يـة العـامـة الوال ة في قرالهـا   - 5
ت ترـم  ما يتعل  منها دتعد  الل اتت وإجراإ تقييم شـام  لأ اإ نظام إقامة العدلت والأ وات وايليات 78/248

اللا،مــة للتقليـــ  إلي أ ني يــد ممكن من ايتمـــال إقــامــة  عــاوا ق ــــــــــــــــا يـــة غير ًــــــــــــــرولشــة و/أو كيـــدلــة 
 جدلةت والحمالة من الانتقامت وصلية التموش  الطوعي لمكتب تقدلم المساعدة القانونية للمو اين. غير و/أو

 
 تعدد اللغاو  -   1 

ت علي الأمين العــام لكاــالتــه إتــايــة ولــا   78/248من قرالهــا    7ألنــت الجم يــة العــامــةت في الاقرة   - 6
إطال   فيالتو ية بجميع الل ات الرسمية الستت وطلبت إليه أر لك ف من جهو ع في سبي  تنايل تعد  الل ات  

إقامة العدلت وأر يبل غ في ســـــــــــــياق تقالشرع المقبلة عن جهو ع الرامية إلي موا ـــــــــــــلة تعزشز تعد  الل ات  نظام 
 نظام إقامة العدل. في

وشرــــــــير الأمين العام إلي أر تعيين الق ــــــــاة الجد  اللين ددأوا فترات ولايتهم ال ال ة ســــــــ ع ســــــــنوات  - 7
لعز، التنوث الج رافي والل و  للمحكمتينت ييث توافرت با ــ  للب قدلاتق ق ــا ية   2023تمو،/يوليه   1 في

ــا ية جديدة بالل ة  ــتفنا، وقدلاتق ق ـ ــينية في محكمة الاسـ ــ انية والعربية والةـ ــية وا سـ ــا ية بالل ات الارنسـ إًـ
سـتفنا، للالة أيكام ق ـا ية  ت أ ـدلت محكمة الا2024الةـينية في محكمة المنا،عات. وفي  ولة لبيع عام 

ــافة إلي للبت لجو، ل طرا، الماللة أمام  ــية. وبا ًـــــــــــ ــا يا  وايدا بالل ة الارنســـــــــــ بالل ة العربية ويكما  ق ـــــــــــ
ــاوشة إلي أ  ل ة تكور لا،مة  لاجراإات. فقد ق دمت الترجمة  المحكمتين طلب الترجمة التحرشرشة و  الترجمة الرـ

ــات محكمة المنا،عات في عام  ــات من جلســـ ــاوشة الاولشة في عدة جلســـ . وفي أعقاب تعدي  النظام  2023الرـــ
د ِّث نص النظام الأســاســي بجميع الل ات  4) 9الأســاســي لمحكمة المنا،عات لكي يت ــمن الما ة الجديدة   (ت ي 

ــا ية الر  ــواد  الق ـ ــت. وعلاوة علي للبت ت حد ث دوابة السـ ــمية السـ ــمينها موجزات  Caselaw”سـ “ بانتظام دت ـ
ــا إلي أر التنايل الكام  لتعد  الل ات   ــير أل ـــــ ــية. غير أر الأمين العام لرـــــ جديدة بالل تين ا نكليزشة والارنســـــ

 (.54إلي  51نظام إقامة العدل سيتطلب تخةيص موال  )المرجع ناسهت الاقرات  في

وتقر اللجلة الاسطططتشطططارية مرة أتره بالج ود اليبارة المبكولة واكلا بالتحد او المتببيةا و شطططأل  - 8
تاص القاود الماليةا في ما نتعلق بأفالة توافر الوثائق بجميع اللغاو الرسطمية السط ا وتولطي بأن تكلي  

ية عص الموارد اللازمة ليفالة  الجمعية العامة إلى الأماص العام أن ندرجا في تقريره المقبلا معلوماو تفبطال
ا  A/77/559و    18ا الفقرة A/78/580هطكا التوافر بشطططططططططأطل تطام داتطل ن طام إقطامطة العطدل  ان ر أ  طططططططططاً  

 (.12 الفقرة
 

 تقايم شامل لأداق ن ام إقامة العدل  -   2 

ت تو ــــــية اللجنة الاســــــترــــــالشة الدا ية إلي إجراإ تحلي  78/248أيدت الجم ية العامةت في قرالها   - 9
أوفي للاتجاهات السا دة في يجم الق الا في نظام إقامة العدلت بسب  منها  مج البيانات الوال ة من مختلف  
ــــــــــة علي محكمة   الجهات الااعلة في النظام برــــــــــك  أك ر انتظاما ت من قبي  كي ية الت ام الق ــــــــــالا المعروً

لا التقييم ا  ال  والوســـاطةت وكللب تقدلم تاســـير أف ـــ  للاتجاهات المرـــال إليهات من قبي  المنا،عات بق ـــا
 الزشا ة في عد  ونس ة ا جراإات التت يبية التي ل طعن فيها أمام المحكمتين.

https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
https://undocs.org/ar/A/78/580
https://undocs.org/ar/A/77/559
https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
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ت المرف  الأول( تقييم شام  لأ اإ نظام إقامة العدل A/79/127وشر  في مرف  تقرشر الأمين العام ) - 10
. وش ظهر التقييم أر نظام إقامة العدلت من ييث عد  الطل ات والق ـــــالات دلغ للوته دين  2023-2009للاترة 

ــنوشة في عام 2018 و 2015عامي  ــالا الســــــ ييث   2015. وتلقت المحكمتار أكبر عد  من الدعاوا والق ــــــ
ــالــا المرفوعــة أمــام محكمــة    438دلغ عــد  الــدعــاوا المرفوعــة أمــام محكمــة المنــا،عــات    عوا وعــد  الق ـــــــــــــ

ت تلقي مكتب تقدلم المســــــــــاعدة القانونية للمو اين وويدة التقييم  2017ق ــــــــــية. وفي عام   191الاســــــــــتفنا، 
علي التوالي.  1  888و  4  147  ال  أكبر عد  ســـنو  من الطل ات منل إنرـــا هما ييث دلغ عد  الطل ات ا

ت تلقي مكتـب أمين المظـالم وخـدمـات الوســــــــــــــاطـة في الأمم المتحـدة أكبر عـد  من الق ــــــــــــــالا  2018وفي عـام 
 (.1-( )المرجع ناسهت الرك  ألف3 577)

وقد أكد التقييم  التحليَ  الل  أجرته اللجنة الاســترــالشة في تقرشرها الســاد  ما يلي: )أ( انخاع عد   - 11
إلي   2019-2014طلب ســنوش ا خلال الاترة   300الدعاوا التي تلقتها محكمة المنا،عات من أك ر بك ير من 

ــتفنا، في ؛ و2023-2020طل  ا خلال الاترة  250أق  من    )ب(    عد  الدعاوا التي تلقتها محكمة الاســ
ت وإر كار للب بعد تقل ات يدلت خلال  2013تقرش ا  عند نام المســتوا الل  كار عليه في عام  2023عام 
 في عام 4  147)ج( بالرغم من تقلب عد  طل ات المســـــــــــاعدة القانونيةت فقد التاع إلي  ســـــــــــنوات؛ و 10فترة  

  2019 عام و   عندها في الاترة من  2  000و    1  000ين  قب  أر ينخاع إلي عد  تراويت ييمته د   2017
 (.4ت الاقرة A/78/580) 2023إلي عام 

ــولة والتقييم ا  الشين في الأمانة  - 12 ــم المرـــــــ ــهمت مكاتب أمناإ المظالمت وقســـــــ ووفقا ل مين العامت أســـــــ
العامةت ومكتب تقدلم المسـاعدة القانونية للمو اين إسـهاما كبيرا بعملها باعت الها صليات للار، تقل   من يالات  

ي مر الســنينت ي لايَأ أر إيدا الســمات  التقاًــي أمام المحكمتين. و يما يتعل  بالتقلب في عد  الطل ات عل
الهامة للنظام هي التااث عد  الطل ات والدعاوا الناشـفة عن القرالات ا  الشة التي تدلر علي أعدا  كبيرة من 

ت علي ســــــــــــــبي  الم الت دلغ عد   طل ات التقييم ا  ال  وعد  طل ات الاســــــــــــــتعانة 2017المو اين. فاي عام 
لمســـــــاعدة القانونية للمو اينت علي الســـــــواإت أعلي مســـــــتوشاتهما المســـــــجلة يتي اير. بخدمات مكتب تقدلم ا

وشعزا الك ير من هلع الطل ات إلي الت يرات في تســـــــــــوشة مقر العم  في جنيجت وتعديلات جداول المرت اتت  
ــا ـ  أخرا في ال عـديـد ويـالات عـدم تحوشـ  التعيينـات إلي تعيينـات  ا مـةت وإلي يـالات إل ـاإ الو ـا ف ومســــــــــــ

 (.8 و 3ت والمرف  الأولت الاقرتار 67 و 57ت الاقرتار A/79/127بع ات ياأ السلام ) من

و يما يتعل  دنوث الق ـــــــالا المرفوعة من قب  المو اينت لرـــــــير التقييم إلي أر معظم الق ـــــــالا التي  - 13
ــاإ  تلقتها محكمة المنا،عات تتعل  بالتعيينات أو المزالا أو الاســــــــتحقاقات أو إنهاإ الخدمة. وبالم  ت منل إنرــــــ

مانة العامة يتعل  بمســا   إنهاإ الخدمةت  صلية التقييم ا  ال ت كار نةــف طل ات التقييم ا  ال  تقرش ا  في الأ
م نحو  2023أو التعيينــات والترييــاتت أو المرت ــات والبــدلات لات الةــــــــــــــلــة. فاي عــام   د ِّ طل ــا  للتقييم   40ت قــ 

ا  ال  وتعلي  تنايـــل قرالات إ الشـــة من جـــانـــب مو اين مت ــــــــــــــرلشن من تقليص قوام بع ـــة الأمم المتحـــدة  
ــوا علي إنهاإ خدمتهم  ور إيلا هم الأولوشة المتكاملة المتعد ة الأ ـــــــــ ــتقرال في ماليت اعترً بعا  لتحقي  الاســـــــــ

التقدم لم إ شـــــواغر وعلي عدم اختيالهم لرـــــ   و ا ف شـــــاغرة في فرش  تةـــــ ية ال ع ة )المرجع ناســـــهت   في
 (.17ت والمرف  الأولت الاقرة 62 الاقرة

ــةت بالرغم  - 14 وبا ًــافة إلي للبت ت ظهر ا يةــاإات ،شا ة مطر ة في عد  التدادير التت يبية الماروً
من أر معظم هـلع التـدادير لا لجر  الطعن  يـه. ولا تتطلـب الق ـــــــــــــــالـا التي تنطو  علي مســـــــــــــــا ـ  تـت يبيـة 

تقييم إ ال  كخطوة أولي في العمليـة الرســــــــــــــميـة  قـامـة العـدل. فاي الأمـانـة العـامـةت في الاترة مـا دين   إجراإ
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ــــــــــــــةت جرا الطعن في  364ت ومن دين  2023و  2019 عـامي في المـا ـة(  22عقوبـة )أو   79عقوبـة ماروً
 (.1-والجدول ألف 10-ت والرك  ألف36و  35)المرجع ناسهت المرف  الأولت الاقرتار 

وتلاحظ اللجلة الاسطتشطارية المعلوماو والتحلالاو المقدمة في التقايم وتشطجع الأمانة العامة على   - 15
أن تدرج في تقريرها المقبطل مزيدا مص التحلاطل للاتجطاهاو في عدد الق طططططططططا اا بسطططططططططبطل مل طا دم  البيطاناو  

 (.6ا الفقرة A/78/580الواردة مص متتلف الج او الفاعلة في الل ام بشأل أكثر انت اماً  ان ر أ  ا 
 

الأدواو والآليطاو اللازمطة للتقلاطل إلى أدنى حطد مص الطدعطاوه الق طططططططططائيطة وار ال طططططططططروريطة و أو الياد ة   -   3 
 وار الجد ة  و أو 

م الأمين العام  248/ 78أيدت الجم ية العامةت في قرالها   - 16 تقرشرع   في ت تو ية اللجنة الاسترالشة بتر لقد ِّ
ال ـــــــــــــرولشـة  غير المقبـ  معلومـات عن الأ وات وايليـات اللا،مـة للتقليـ  إلي أ ني يـد من الـدعـاوا الق ـــــــــــــا يـة 

و/أو غير الجـدلـةت بمـا في للـب مـا يتعل  منهـا دـدول الار، الـل  لقوم بـه قســـــــــــــم المرـــــــــــــولة والتقييم  الكيـدلـة   و/أو 
ا  الشينت وعن المســـتوا الحالي للجوإ إلي النظام غير الرســـمي  قامة العدلت وعن قرالات المحكمتين القاًـــية  

ظامهما الأسـاسـيينت وكللب ديانات دت رشم الأطرا، التي تسـيإ برـك  سـافر اسـتعمال إجراإات التقاًـيت وفقا  لن 
 (. 11أك ر تاةيلا عن قرالات عدم المقبولية الةا لة عن المحكمتين )المرجع ناسهت الاقرة  

و يمــا يتعل  دــدول الار، الــل  ل ــــــــــــــطلع بــه مكتــب تقــدلم المســـــــــــــــاعــدة القــانونيــة للمو اينت جرت   - 17
في المـا ـةت من دين مـا مجموعـه    84طل ـات أو   1  164معـالجـة  2023خلال المرــــــــــــــولة الموجزة في عـام   من

ت التاعت نســــ ة الق ــــالا التي لم   فيها المتقاًــــور أناســــهم 2023إلي   2009طل ا. وفي الاترة من   1 388
في الما ة من  42وترفع محكمة المنا،عات الدعاوا المتةــــــلة دها باعت الها لا تســــــتوفي شــــــروم المقبولية )

ــبتها في أنواث التم ي  القانوني الأخرا  ــالا التم ي  اللاتي( مقالنة  دنســــــــ في الما ة في التم ي   15)  جميع ق ــــــــ
في المـا ـة في التم يـ  عن طرش  محـامص خـاص    22  قِّبـ  مكتـب تقـدلم المســـــــــــــــاعـدة القـانونيـة للمو اينت و من
(. و يمـا يتعل  دـدول الار، الـل  ل ــــــــــــــطلع 32والمرف  الأولت الاقرة  13ت الجـدول  A/79/127متطوث( ) أو
قســــم المرــــولة والتقييم ا  الشينت لرــــير الأمين العام إلي أر القســــم يت ع نهجا يللا إ،اإ تحديد ما إلا كانت  به

ــتلة المقدمة للاســــــتعرا  غير ًــــــرولشة أو غير جدلة. ومنل عام   ا فق   2009المســــ ت تلقي القســــــم طل  ا وايد 
ــت  ــاه بتنه غير جد . غير أر عد  الطل ات التي اعتبرت غير مســــــــ و ية لرــــــــــروم المقبولية دل ت لمكن و ــــــــ

(. ولدا الاسـتاسـالت أ دل ت 71 و  70الما ة من مجموث عد  الطل ات )المرجع ناسـهت الاقرتار   في 38نسـبتها  
اللجنة الاسـترـالشة بتر القسـم لخةـص جزإا من عملية توا ـله مع المو اين  لكاإ الوعي لديهم با جراإات  

ــة درفع اعتراًــــــــــــــهم علي القرالات   ــام  المتعلقـ ــة في النظـ ــايـ ــالات المتـ ــالخيـ ــام الرســــــــــــــمي وبـ ــة في النظـ ا  الشـ
الرسـمي. وشت ـمن هلا الجزإ ترـجيع المو اين اللين ينظرور في طلب إجراإ تقييم إ ال  علي الترـاول  غير

 مع مكتب تقدلم المساعدة القانونية للمو اين.

و يما يتعل  ددول المحكمتين في التقلي  إلي أ ني يد من الدعاوا الق ــــــــــــــا ية غير ال ــــــــــــــرولشةت  - 18
 عاوا إلي محكمة المنا،عات لم تســــــتو، شــــــروم المقبولية في الاترة  1  303ت ظهر البيانات أر ما مجموعه 

إلي عدم طلب  . ومعظم الدعاوا التي خلص إلي عدم اسـتياا ها شـروم المقبولية عز  2023إلي  2009من 
إجراإ تقييم إ ال  أو عدم  ـــــــدول قرال إ ال . وبا ًـــــــافة إلي للبت تتمتع المحكمتار بســـــــلطة ت رشم طر،  

علي ســــوإ اســــتعماله ا جراإات الق ــــا ية. غير أر هلع الةــــلايية لم ت مالَط إلا  يما ندل: فطوال الاترة  ما
بإ اإ المةـــــــــــالشج المتعلقة بإســـــــــــاإة اســـــــــــتخدام ت أ ـــــــــــدلت المحكمتار يكم ا نها ي ا  2023إلي  2009 من
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ق ـــــــــية. وشرا الأمين العام أر هنال  ـــــــــلة ًـــــــــفيلة   16ا جراإات الق ـــــــــا ية ًـــــــــد الجهات المد ية في 
معدومة دين الق ـــــــــالا غير المســـــــــتو ية شـــــــــروم المقبولية والدعاوا غير الجدلة أو الكيدلة المرفوعة أمام  أو

 79و   77محكمة المنا،عاتت وأر عد  الدعاوا غير الجدلة أو الكيدلة لا لكا  يلكر )المرجع ناســهت الاقرات  
 ت والمرف  ال اني(.82و  81و 

وتشططجع اللجلة الاسططتشططارية ن ام إقامة العدل على موالططلة م وده الرامية إلى التقلال إلى أدنى   - 19
 حد مص الدعاوه الق ائية وار ال رورية و أو الياد ة و أو وار الجد ة.

 
 الحما ة مص الانتقام  -   4 

ــالشة التي أكدت فيها أهمية 78/248أيدت الجم ية العامةت في قرالها   - 20 ــترــــــــ ــية اللجنة الاســــــــ ت تو ــــــــ
التو ية بســــياســــة الحمالة من الانتقامت وأعربت عن أملها في أر لقدم الأمين العام في تقرشرع المقب  عن إقامة  

 (.28ت الاقرة A/78/580العدل معلومات أك ر تاةيلا عن الحمالة من الانتقام )

ــات   - 21 الأخـلايـيـــــ مـكـتـــــــب  تـقـرشـر  فـي  تـر   ــة  الـمـطـلـوبـــــ ــات  الـمـعـلـومـــــ أر  إلـي  ــام  الـعـــــ الأمـيـن  ــيـر  وشرــــــــــــ
ــلة دتنايل هلع A/79/76 انظر) ــالشةت دناإ علي طلبهات بتر المعلومات لات الةــــــ ــترــــــ (. وأ دل ت اللجنة الاســــــ

الســــــــــــــيـاســــــــــــــة ســــــــــــــتقـدم في التقـالشر المقبلـة ل مين العـام إلي الجم يـة العـامـة عن إقـامـة العـدل. و يمـا يتعل  
ــالشة بتر مكتب الأخلاييات تلقي  2023 بعام ــترـ ــة المنظمة    184ت أ دل ت اللجنة الاسـ ــياسـ ــالا  تتعل  بسـ ــتاسـ اسـ

اسـتاسـالا  من هلع الاسـتاسـالات هو التماط المرـولة وليم  115برـتر الحمالة من الانتقام. وكار ال ر  من 
ت يمالة أســـارت عن الرـــروث طلب الحمالة الاعلية.  يما كار ال ر  من ألبعة وخمســـين اســـتاســـالا  هو طل ا

في إجراإ اســـتعراًـــات أوليةت وكانت ســـ عة اســـتاســـالات   الة عن طل ات  جراإ اســـتعرا  لارص من جانب  
مديرة مكتب الأخلايياتت بةــــــاتها ل يســــــة فرش  الأمم المتحدة ل خلايياتت لمراجعة ما خلةــــــت إليه مكاتب 

 الة المســــتقلة من قرالات برــــتر مســــتلة التعر  للانتقام. وأخيرات الأخلاييات التابعة ل جهزة والبرامج لات ا 
تم لت لماني مســــــــــــا   في إيالات وال ة من مكتب خدمات الرقابة الداخلية لاتخال تدادير وقا ية من الانتقام.  

اســــــــــتعراًــــــــــا  من هلع   38اســــــــــتعراًــــــــــا  أوليا . ولم ي بت في   40ت أكم  مكتب الأخلاييات  2023وفي عام 
ات وجو  أ لة  اهرة الوجاهة ومولوقة تايد دوجو  يالات انتقام. وكانت غالبية مزاعم سوإ السلول الاستعراً

رث في التحييقات لتَبينن  ـحتها تتعل   بمنا،عات في مكار العم  أو منا،عات شـخةـية. وأيال مكتب   التي شـ 
رــــــــــير إلي يدوث انتقامت إلي جانب  الأخلاييات النتيجتين اللتين خلص فيهما إلي توافر أ لة  اهرة الوجاهة ت 

ت إلي مكتـب خـدمـات الرقـابـة الـداخليـة لكي لرــــــــــــــرث 2022يـالـةص أخرا  ـاهرة الوجـاهـة دـدأت إجراإاتهـا في عـام 
في الما ة من الاستعراًات الأولية المنجزة تتعل  بركاوا برتر التعر    65التحقي  فيها. وكانت نس ة  في

ــمولة   ــواغ  غير مرـــــ ــا أر المو اين اللين ألالوا شـــــ للانتقام ول ت من مو اين ميدانيين. وأ دل ت اللجنة أل ـــــ
تب تقدلم المســاعدة القانونية للمو اينت بســياســة المكتب أييلوا إما إلي قســم المرــولة والتقييم ا  الشينت أو مك

لحال.  أو مكتب أمينة المظالم وخدمات الوســاطة في الأمم المتحدةت أو مكتب الموال  ال رــرشة يســب انط اق ا
ــلول   ــوإ الســــ ــتر إدلاا مكتب خدمات الرقابة الداخلية بحالات ســــ ــا برــــ ــولة إلي المو اين أل ــــ ــديت المرــــ وأ ســــ

 المحتم ت أو إدلاا المسدول الرسمي دها مع إلسال نسخة إلي مكتب خدمات الرقابة الداخلية.

اســــــتعرا  وتقييم ســــــنوشين لســــــياســــــة   2023وأ دل ت اللجنة الاســــــترــــــالشة كللب بتنه أ جر  في عام  - 22
الحمالة من الانتقام. وقدم مكتب الأخلاييات المســــــــــاعدة التقنية تحديدا برــــــــــتر اســــــــــتعرا  هلع الســــــــــياســـــــــة  

الارش  العام  دين الدولات المعني بالتحييقات والمســا   التت يبية وإقامة العدل التابع للجنة المرــتركة دين   إلي
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ت أنجز الارش  العام  تقرشرع عن اســـتعرا  نرـــرة الأمين العام 2023تمو،/يوليه    21المو اين وا  الة. وفي 
الحمالة من الانتقام بســــــــــبب ا دلاا عن ســــــــــوإ الســــــــــلول والتعاور مع عمليات التدقي  أو التحقي  ”المعنونة  

(. وفي هلا التقرشرت لقدم الارش  العام  تو يات ST/SGB/2017/2/Rev.1)  “المتلور دها يسب الأ ول
ت اعت مد التقرشر من جانب اللجنة  2023صب/أغسطم   30تستند إلي تواف  ايلاإ لتعزشز فعالية السياسة. وفي  

المرــتركة دين المو اين وا  الة. وتعم  إ الة الاســتراتيجيات والســياســات ا  الشة ومســا   الامت ال علي تنايل  
 من خلال إجراإ مراجعة للسياسة.التو يات 

وتلاحظ اللجلة الاسطتشطارية أن المعلوماو المتعلقة  تلفاك السطياسطة المتعلقة بالحما ة مص الانتقام   - 23
بسطططبي الإ لان عص سطططوق السطططلون والتعاون مع عملياو التدقاق أو التحقاق المألون   ا حسطططي الألطططول  

م المعلوماو لاو البطلة  تلفاك هكه السطياسطةا   قد قُدم   لاق على  لب اا وتأمل اللجلة الاسطتشطارية أن تقد 
ا في التقارير المقبلة التي سطططيقدم ا الأماص العام إلى الجمعية العامة  248 78عملا بقرار الجمعية العامة  

 عص إقامة العدل.
 

 آلية التمويل التيمالي الكوعي لمأتي تقد م المساعدة القانونية للموظفاص  -   5 

م الأمين العام  78/248أي دت الجم ية العامةت في قرالها   - 24 ــالشة بتر لقد ِّ ــترــــــــــ ــية اللجنة الاســــــــــ تو ــــــــــ
معلومـات تاةــــــــــــــيليـة عن صليـة التموشـ  التكميلي الطو يـة الحـاليـة في تقرشرع المقبـ ت ترــــــــــــــمـ  مـا يتعل  منهـا  
ــا  ـــــــــــ بمعدلات عدم الان ـــــــــــــمام إلي صلية التموش  الطوعيت ويجم ا يرا ات المتحققةت والخدمات المقدمة ولً

 (.33ت الاقرة A/78/580لي  شام  لخيالات التموش  المحتملة في المستقب  )العملاإت إلي جانب تح

ت المرف  ال ــالــث( معلومــات A/79/127وتر  في مرف  تقرشر الأمين العــام المتعل  بــإقــامــة العــدل ) - 25
ــاهمـات المو اين في ايليـة ومعـدلات عـدم الان ــــــــــــــمـام من عـام   . وت ظهر 2023إلي عـام    2019عن مســــــــــــ

ــاهمـات المتحققـة من خلال ايليـة ا، ا ت بـاطرا  من     2019 ولال في عـام    1 194 100البيـانـات أر المســــــــــــ
الان ــــــــــــــمـامت لمكن ملايظـة اتجـاهـات    . و يمـا يتعل  بمعـدلات عـدم2023 ولال في عـام    1  443 400إلي  

ت انخاع  2023وكانور الأول/ لســـــمبر   2019مختلاة يســـــب الكيانات المعنية: فبين كانور الأول/ لســـــمبر 
في الما ة( وفي مكتب الأمم المتحدة  31,5في الما ة إلي  34معدل عدم الان ــــــــمام في الأمانة العامة )من  

ــالشع )من   ــية  38في الما ة إلي  49لخدمات المرــــــــ ــــــــ في الما ة(؛ دينما كانت تلب المعدلات متقل ة في ماوً
في المــا ـة( والتاعــت في درنـامج الأمم المتحــدة    35  في المــا ـة و  30الأمم المتحــدة لرــــــــــــــدور اللاجفين )دين  

في المـا ـة    42في المـا ـة( وكـلا في منظمـة الأمم المتحـدة للطاولـة )من    47في المـا ـة إلي    40ا نمـا ي )من  
 (.6-إلي باإ 2-ت والأشكال من باإ1-في الما ة( )المرجع ناسهت الجدول باإ 46إلي نحو 

وســـــــــعي الأمين العام إلي تعزشز الحوافز لترـــــــــجيع المو اين علي عدم لفع الان ـــــــــمام إلي صلية  - 26
ــاعدة القانونية للمو اين الاًــــــطلاث بتنرــــــطة تو ية   ــ  مكتب تقدلم المســــ التموش  التكميلي الطوعي. وشوا ــــ

مو اور القـانونيور  والعمـ  مع ا  الة العليـا ومم لي المو اين علي ترــــــــــــــجيع الـدعم يليـة التموشـ . وش تنم ال
ــاهمات اختيالشة  ــانحة لترــــجيع المو اين علي الان ــــمام إلي ايلية لتقدلم مســ التابعور للمكتب ك   فر ــــة ســ

كانوا ممن اختالوا في الســاد  عدم الان ــمام إليهات بســب  منها نرــر مقالات في هلا الةــد  علي الرــ كة   إلا
 (.91ت الاقرة A/79/127ا  إعلامية وتنايل أنرطة للتو ية )( وتو،شع مو iSeekالداخلية ل مم المتحدة )

وتكتســي الموال  المتتتية من ايلية أهمية  يما يتعل  بالموال  ال رــرشة. وش ــم مكتب تقدلم المســاعدة   - 27
لـة من الميزانيـة العـا لـة )و ياـة وايـدة درت ـة ،  10القـانونيـة للمو اين   لر يم/كبير مو اين   5-و ـا ف ممو 
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ــة ، ــا ف درت ـ ــانونيينت وخمم و ـ ــة ،  3-قـ ــدة درت ـ ــة وايـ ــانونيينت وو ياـ ــانونيت   2-لمو اين قـ لمو ف قـ
ل و ياةق   5-لمســـــــاعد قانونيت وو ياتار درت ة خ ث 6-وو ياة وايدة درت ة خ ث لمســـــــاعدين قانونيين(؛ وتمو 

لة من صلية   3-وايدة لمو ف قانوني درت ة ، ــ ع و ا ف ممو  ــاب الدعم؛ وهنال ســــ التموش  التكميلي  من يســــ
لمو اَيْن قـانونيينت إيـداهمـا في جنيج والأخرا في نيروبيت وخمم و ـا ف    4-الطوعي )و ياتـار درت ـة ،

(. 90لمو اِّين قانونيينت في ديروت وعنتيبي وجنيج ونيروبي ونيوشولل( )المرجع ناســــــــهت الاقرة    3-درت ة ،
ين الممولين من ايلية ل منحور تعيينات مدقتة  ولدا الاســــــــــتاســــــــــالت أ دل ت اللجنة الاســــــــــترــــــــــالشة بتر المو ا

الوقـت الراهنت نظرا لعـدم انتظـام التموشـ . وهـلا مـا يدلر علي كاـاإة المكتـبت وتو،شع عـبإ الق ــــــــــــــالـا دين   في
المو اين الحـاليينت والحـاجـة المســــــــــــــتمرة  جراإ عمليـات تو يج منتظمـة. وشتلقي الأفرا  الـلين ل ســــــــــــــتقـدمور 

قـدموا للعمـ  في أمـاكن أخرا  دتعيينـات مدقتـة التـدلشـب علي يـد المكتـب في ك ير من الأييـار قبـ  أر ل ســــــــــــــت 
دتعيينـات محـد ة المـدة أو أر يتركوا الأمم المتحـدة تمـامـا. وشترتـب علي تنـاقص أعـدا  المو اين فقـدار المعرفـة 

 المدسسية وتعطي  العملاإت اللين لمكن أر يروا ق الاهم في عهدة عدة مو اين قانونيين.

وشلايأ الأمين العـام أر ايليـة لا تزال في طول التجرشـب وقـد جرات منـل الـدولة ال ـال ـة والســــــــــــــ عين  - 28
  لســمبركانور الأول/ 31للجم ية العامةت تمديدها لمدة للاث ســنوات في ك  مرةت وكار صخر تمديد لها يتي 

ــالشة بتر ايلية أنرـــــفت في عام  2024 ــترـــ ــالت أ دل ت اللجنة الاســـ ــتاســـ باعت الها خةـــــما   2014. ولدا الاســـ
ــافي للمو ف   0,05طو يا من مرت ات المو اين لا يتجاو،  ــهر  الةــــ ــي الرــــ ــاســــ في الما ة من الراتب الأســــ

 المو اين اللين لم يرف وا الان مام إلي ايلية( لتكمي  تموش  مكتب تقدلم المساعدة القانونية للمو اين.  )من 

ــتنه أر يتيم تعيين المو اين يجال  وأفا  الأمين العام أر تمديد ايلية إلي أج    - 29 ــمي من شـــ غير مســـ
طوشلة. ولللب فهو لطلب أر تمد  الجم ية العامة ايلية إلي أج  غير مسميت  ور المساط بت  قرال نها ي  
برـــــــــــتر ما إلا كانت الناقات المتكبدة بموجب ولالة المكتب ترـــــــــــك  ”ناقات للمنظمة“ في إطال المعني الوال  

 )ب((. 109والاقرة  96إلي  94مي اق الأمم المتحدة )الاقرات  في

وتلاحظ اللجلة الاسططتشططارية أن آلية التمويل الكوعي لمأتي تقد م المسططاعدة القانونية للموظفاص   - 30
وسطططططاهم  بشطططططأل ابار في أداق عمل المأتي. ولكاا فإن اللجلة توافق على  لي    2014أنشططططط   في عام  

دة استقرار مبدر  الأماص العام تمدند الآلية إلى أمل وار مسمى لأن ا تره وماهة في الج ود المبكولة لزيا
 التمويل هكا.

وبا ًــــــافة إلي للبت تلايأ اللجنة الاســــــترــــــالشة أر الجانب الطوعي للمســــــاهمات لمكن أر يوجد   - 31
تةـــــــــولات بعدم ا نةـــــــــا، بالنظر إلي أر المو اين اللين لختالور عدم الان ـــــــــمام إلي ايلية قد لقرلورت  

ــاعـدة القـانونيـة للمو اينت في يين أر المو اين الـلين   مع للـبت الاســــــــــــــتاـا ة من خـدمـات مكتـب تقـدلم المســــــــــــ
وفي هكا السطيا،ا تشطجع اللجلة الاسطتشطارية الأماص  لسـاهمور فيها قد لا لسـتايدور أددا من خدمات المكتب. 

العام على موالططططلة تعزيز الحوافز المقدمة للموظفاص ليالا نرف ططططوا الان ططططمام إلى آلية التمويل الكوعيا  
 والإ لان عص هكه المسألة في تقريره المقبل.

 
 تولياو مجلس العدل الداتلي -ميم   

( مجموعـة  A/79/121لقــدم مجلم العــدل الــداخلي في تقرشرع عن إقــامــة العــدل في الأمم المتحــدة ) - 32
ــيات لو طابع قانوني. غير أر اللجنة ترا  ــالشة أر معظم هلع التو ــــ ــترــــ ــيات. وترا اللجنة الاســــ من التو ــــ

(. 1ت التو ــــــــــــــيـة A/79/121وجـاهـة في تو ــــــــــــــيـة المجلم بـتر لعاي نظـام إقـامـة العـدل من قيو  الميزانيـة )
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وشعتبر المجلم أر هلا ا عااإ ين  ي أر يتيم للنظام تعيين شــــــــــاغلي الو ا ف اللا،مة للحاا  علي يســـــــــن  
أ اإ مهامهت من خلال كاالة أر يوا ــــ  النظام العم  في    التقيد الةــــالم بالقانور الدولي وم ا   ســــيا ة 

 القانور ومراعاة الأ ول القانونية.

لرــ     2023ولدا الاســتاســالت أ دل ت اللجنة الاســترــالشة بتر المرشــم الل  اختير في تمو،/يوليه   - 33
ت  2024( في نيروبيت التح  بــالو ياــة في أواخر صب/أغســــــــــــــطم  5-و ياــة كبير المو اين القــانونيين )،

  صب/ 1شـاغرة في   شـهرا  تقرش ا  منل أر أ ـ حت الو ياة 13بسـبب القيو  علي السـيولةت بعد فترة تتخير  امت  
( في جنيج شـــاغرة في ترـــرشن 5-. وبا ًـــافة إلي للبت ســـتةـــ م و ياة أمين الســـج  )،2023أغســـطم  

ــع في جنيج بســبب شــ ول و ياة المو ف القانوني )،2024ال اني/نوفمبر   ( منل ترــرشن  3-. وشتااقم الوً
 ت وقد لا تسمم يالة السيولة بر   الو ياة.2023ال اني/نوفمبر  

 وتدرن اللجلة الاستشارية ضرورة شغل الوظائف في ن ام إقامة العدل على ومه السرعة. - 34

(ت 2ف يما يتعل  بالتو ــــية دتعيين ل يســــي المحكمتين لمدة ســــ ع ســــنوات )المرجع ناســــهت التو ــــية  - 35
إلي الأمين العام  76/242من قرالها   18ترـــــير اللجنة الاســـــترـــــالشة إلي أر الجم ية العامة طلبت في الاقرة  

 18  و 17ت الاقرتار  A/77/130أر لقدمت بالترـــــــــــــاول مع المحكمتينت صلاإع برـــــــــــــتر هلع التو ـــــــــــــية )انظر 
ــاة محكمة المنا،عات  25ت الاقرة A/77/559 و ــاد  إلي أر ق ــــ (. وكار الأمين العام قد أشــــــال في تقرشر ســــ
يدشدور التو ـــــية؛ فهم يرور أر فترة ولالة مدتها ســـــ ع ســـــنوات هي طوشلة جدا ومن شـــــتنها أر تحول  ور  لا

تناوب. وشعال  ق ـاة محكمة الاسـتفنا، أل ـا هلع التو ـية. فهم يرور أر التناوب السـنو  أو المنتظم  أ 
علي الر اســــة يتيم للق ــــاة أر لكتســــبوا ا لمام ددولها الارشد قب  أر لةــــ حوا ل يســــا  لهات وعا ة ما لكور للب 

تكور للر يم الخبرة الســـابقة المناســـ ة بعد شـــ   ولالة نا ب الر يم. وشرا الق ـــاة أر النظام الحالي لكا  أر  
ــتفنا،. وأعربت الأمانة العامة عن  عمها ات اث نهج   ــاة محكمة الاســــ وشعز، لوح الزمالة والت ــــــامن دين ق ــــ

ت 80 ت و77إلي  75ت الاقرات A/77/156أقةــــــــــــــر قـادلـة للتجـديـد )انظر  أك ر مرونـة دنـاإ علي فترات ولالـة 
(. وشمكن ملايظـة أر الجم يـة العـامة لم تتخـل أ  إجراإ لتنايـل هلع 26ت الاقرة A/77/559ت و 83 ت و82 و

التو ــية. ولدا الاســتاســالت أ دل ت اللجنة الاســترــالشة بتر الأمانة العامة لا تزال تدشد ات اث نهج أك ر مرونة 
ار علي التو ية2024اعت الا من أيلول/سبتمبر    .ت في يين لا يزال ل يسا المحكمتين لعترً

شـــــهرا في مجال الوســـــاطة الق ـــــا يةت بييا ة  18و يما يتعل  بالتو ـــــية بإنرـــــاإ درنامج تجرشبي مدته   - 36
(ت أ دل ت اللجنة الاســترــالشةت لدا الاســتاســالت بتر الأمين العام اســتجاب  4ت التو ــية A/79/121المحكمتين ) 

الجم ية العامة السـا سـة والسـ عين والسـابعة في السـاد  لتو ـيات مماللة قدمها مجلم العدل الداخلي في  ولات  
ــية لا تتطاد  مع نظام إقامة العدل ييث   ــ عين. وأفا ت الأمانة العامة بتر هلع التو ــــــ ــ عين وال امنة والســــــ والســــــ

 .تكور أ وال العنا ر الرسمية وغير الرسمية للنظام محد ة جيدا ومةممة للعم  بطرق متكاملة 

و يما يتعل  بالتو ــــــــية لات الةــــــــلة بإنرــــــــاإ مكتب مســــــــتق  لخدمات الوســــــــاطةت لكور مناةــــــــلا  - 37
(ت أ دل ت اللجنة الاســـــترـــــالشة بتر 7مكتب أمين المظالم وخدمات الوســـــاطة في الأمم المتحدة )التو ـــــية  عن

ــلة الترـــــــاول مع المكتب. وأييطت   ــنوات من المناقرـــــــاتت عدم جدوا من موا ـــــ المجلم لأات بعد للاث ســـــ
 ـًـ م لولالة المكتب التي اللجنة علما أل ــا بالقل  الل  أعربت عنه أمينة المظالم برــتر عدم فهم المجلم الوا

لا ترـم  سـلطة التحقي  في الرـكاوا وتقدلم التو ـيات التي تتطلب مسـتوا عاليا من الرـاا ية والمسـاإلة أمام 
 (.45المرتكين )المرجع ناسهت الاقرة 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/242
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وتره اللجلة الاسطتشطارية أن هلان ضطرورة في توسطيع نكا، التشطاور وتحسطاص الاتبطال نيما  اص   - 38
كياناو ن ام إقامة العدلا بما في للا  اص مجلس العدل الداتلي ومأتي أمالة الم الم وتدماو الوسطططططا ة  

 في الأمم المتحدةا مص أمل توفار ف م الي شامل للل ام وتحساص أدائه.
  

 أنشكة مأتي أمالة الم الم وتدماو الوسا ة في الأمم المتحدة  - ثالثا  
 لمحة إحبائية عامة عص الق ا ا واتجاهات ا في الأمانة العامة -ألف   

لرير الأمين العامت في تقرشرع عن أنرطة مكتب أمينة المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدةت  - 39
ق ـية بما في للب ق ـالا الوسـاطةت وهو ما لم   ،شا ة  2 014ما عد ع  2023إلي أر المكتب فتم في عام 

والرــــــك  الأول(. ولدا الاســــــتاســــــالت  12ت الاقرة  A/79/156)  2022ق ــــــية بالمقالنة مع عام   454قدلها  
أ دل ت اللجنة الاســــترــــالشة بتر المعدل العام للاســــتاا ة من خدمات مكتب أمين المظالم والوســــاطة في الأمانة 

في الما ة من مجموث المو اين اللين لقدم خدماته لهمت ممال   6 و  4العامة ل مم المتحدةت الل  يتراوح دين  
ــمية. وأ دل ت اللجنة   ــا   غير الرســــــ ــوشة المنا،عات بالوســــــ للمنظمات الأخرا التي توفر للمو اين خدمات تســــــ
ا بتر الزشالات الرــخةــيةت با ًــافة إلي جهو  التوا ــ ت هي الطرشقة الأك ر فعالية لمعالجة المنا،عات   أل ــ 

و،شا ة عد  الق ــــالا. وترــــم  العوام  الأخرا المســــاهمة في للب تقليص يجم ال ع ة أو إعا ة  يكلة    بســــرعة
الكيارت والت ييرات في الســـــــياســـــــات التي تدلر علي  رو، عم  المو اينت والمعالم الر يســـــــية في  ولة إ الة  

 سيما في نهالة الدولة. الأ اإت ولا

ــالا في عام  - 40 ــالشةت 2022مقالنة بعام   2023و يما يتعل  دزشا ة عد  الق ـــــ ــترـــــ ت أ دل ت اللجنة الاســـــ
لدا الاســتاســالت بتر العوام  المحد ة التي ســاهمت في للب شــملت اســتفنا، الزشالات الرــخةــية إلي بع ات 

تي لقـدمهـا؛ وتعزشز  ياأ الســــــــــــــلام؛ وييـام المكتـب دتقـدلم مزشـد من ا يـاطـات والعرو  عن  ولع والخـدمـات ال
التعاور مع أ ـحاب المةـلحة اللين لعز،ور اسـتخدام العمليات غير الرسـمية وشرـجعور عليها؛ وإغلاق بع ة 
الأمم المتحدة المتكاملة متعد ة الأبعا  في مالي وبع ة الأمم المتحدة المتكاملة لتقدلم المســــــــــــاعدة خلال الاترة 

قليص المســـــــتمر في يجم مختلف الكيانات. وشتوقع المكتب أر لكور  الانتقالية في الســـــــو ارت ف ـــــــلا عن الت 
 .2023هو ناسه تقرش  ا عد ها في عام  2024عد  الق الا التي ف تحت في عام 

ت ما نســــبته 2023و يما يتعل  دتو، ث الق ــــالا يســــب الموقعت لرــــير التقرشر إلي أنه ول ت في عام  - 41
( من مو اين في العمليات 751في الما ة )  37( من الق الا من مو اين في المقرت و  414في الما ة )  21

و مــا يتمــاشــــــــــــــي  ( من مو اين في المكــاتــب الموجو ة خــالج المقرت وه849في المــا ــة )  42الميــدانيــةت و  
الاتجاهات في الســنوات الســابقة. و يما يتعل  بافات المرــاك ت لرــير الأمين العام إلي أر ففات المرــاك    مع

الو ياـة والحيـاة ”  في المـا ـة(؛ و  31)  “العلاقـات التقييميـة”الألبع الأك ر تكرال ا من ييـث ا دلاا عنهـا هي:  
 “الأقرار والزملاإ”في الما ة(؛ والعلاقات دين   10)  “الاســـتحقاقاتالتعوش ـــات و ” في الما ة(؛ و 19) “المهنية

في الما ة(. وعلي عكم الســـــــــنوات الســـــــــابقةت كانت هنال ،شا ة في الق ـــــــــالا المتعلقة بافة ”الســـــــــلامة   10)
ــالا إلي  ــير في عد  من هلع الق ـــــ ــية“؛ وأشـــــ ــحة والرفاع وا جها  والتوا،ر دين العم  والحياة الرـــــــخةـــــ والةـــــ

ت والرـكلار 17و   15اسـه الاقرتار  ا جها  الناجم عن التوتر المرت   بالعم  أو المنا،عات الطوشلة )المرجع ن 
 أ ناع(. 56ال اني والرابعت والاقرة 

https://undocs.org/ar/A/79/156
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 و يما يتعل  بمعدل الاســــــتاا ة من خدمات المكتب يســــــب نوث الجنمت لرــــــير الأمين العام إلي أر - 42
 عد  أكبر من المو اات اســتاا  من الخدمات التي لقدمها المكتب في مجال تســوشة المنا،عات بالوســا   غير

الرســـمية مقالنة دنظرا هن من الرجالت في مراكز العم  الميدانية وغير الميدانية علي يد ســـواإت وللب مقالنة 
بالخةــــــا ص الدلم را ية العامة علي نطاق الأمانة العامة. فعلي ســــــبي  الم الت كانت النســــــاإت في العمليات 

في الما ة من الق ـــــــــــالا  38نت تم   في الما ة من مجموث عد  المو اي  29الميدانية ييث لا لم لن ســـــــــــوا 
ت والرـــك  ال الث(. ولدا الاســـتاســـالت أ دل ت اللجنة الاســـترـــالشة  16التي تلقاها المكتب )المرجع ناســـهت الاقرة  

بتر المو اات يتوجهن إلي مكتب أمين المظالم بانتظام برـــــــتر شـــــــواغ  مكار العم  التي تت ـــــــمن عنةـــــــرا 
ــاك  التي  ــين أو ديفة تمكينية وغيرها من المرـــــ ــواغ  بعدم وجو  تكافد دين الجنســـــ ــانيا. وقد تتعل  هلع الرـــــ جنســـــ
تواجهها المو اات العاملات في مراكز العم  الرــــاقة. وقد د للت جهو  من خلال اســــتراتيجية الأمين العام علي  

 ات العاملات في مراكز العم  الملكولة. نطاق المنظومة برتر المساواة دين الجنسين لتحسين  رو، المو ا 

وتلاحظ اللجلة الاسطتشطارية زيادة عدد الق طا ا التي فتح ا مأتي أمالة الم الم وتدماو الوسطا ة   - 43
. وتشطططار اللجلة إلى أن الجمعية العامة سطططلم  بأن الل ام وار الرسطططمي  2023في الامم المتحدة في عام  

تبطططططططام مص الم الم  لإقامة العدل تيار نتسطططططططم باليفاقة والفعالية ليل مص الموظفاص الكنص نلتمسطططططططون الان
والمدنريص الكنص تُتاح ل م المشاراة نيها وشددو مرارا على ضرورة الاستعانة إلى أقبى حد ممأص بالل ام  

ا  248 78وار الرسطططططططمي لإقامة العدل مص أمل تجلي الدعاوه الق طططططططائية وار ال طططططططرورية  ان ر القرار  
ا  258 74ا و  15  و  14ا الفقرتطططان  248 75ا و  12  و  11  ا الفقرتطططان242 76  ا و10و    9الفقرتطططان  
 (.13 و 12ا الفقرتان 276 73 ا و14 و 13الفقرتان 

 
 الوسا ة -باق   

في ما يتعل  بخدمات الوســاطةت لرــير الأمين العام إلي أر مكتب أمينة المظالم وخدمات الوســاطة   - 44
في الما ة مقالنة   24ت مما لعكم انخااًـا  دنسـ ة  2023ق ـية وسـاطة في عام    124في الأمم المتحدة فتم 

مكتب. ومن دين ت أيالت محكمة المنا،عات للالا من ق ــــــــالا الوســــــــاطة إلي ال2023. وفي عام 2022بعام  
حبت ق ـية وايدة لايقا لعملية الوسـاطة؛ وفي الق ـيتين الأخرشينت اختال المد يار موا ـلة   هلع الق ـالات سـ 
ا جراإات أمـام محكمـة المنـا،عـات. و يمـا يتعل  دنوث المرــــــــــــــاكـ  التي جرا التوســــــــــــــ  فيهـا ونتـا ج عمليـات 

ــالا ) ــير الأمين العام إلي أر معظم الق ــــــ ــاطةت لرــــــ ــاك  تتعل  بالعلاقات   55الوســــــ ــمن مرــــــ في الما ة( ت ــــــ
في المـا ـة(ت    12في المـا ـة(ت لم العلاقـات دين الأقرار والزملاإ )  14التقييميـةت تليهـا الو ياـة والحيـاة المهنيـة )

 (.25 و 21 و 20ت الاقرات A/79/156في الما ة في هلع الق الا جرت تسوشته دنجاح ) 86وأر 

و يما يتعل  بالارص المتاية لزشا ة عد  يالات الوســـــاطةت لرـــــير الأمين العام إلي أر مكتب أمينة  - 45
ـــــــا منتظمة للجمهول العالميت دل ات مختلاةت لزشا ة  المظالم وخدمات الوســـــــاطة في الأمم المتحدة قدم عروً

مرـــــــــالل هلع الجلســـــــــات    500بخدمات الوســـــــــاطة في المنظمة وتعزشز فهمها. وقد ي ـــــــــر أك ر من  الوعي 
 (. ولدا الاســتاســالت أ دل ت اللجنة الاســترــالشةت نقلا عن23)المرجع ناســهت الاقرة   2023ا علامية في عام 

أمينة المظالمت بتر عد  يالات الوســـــاطة لمكن أر لكور أعلي من للب. وأ دل ت اللجنة أل ـــــا بتر المو اين 
المعنيين دتســــــــــــــوشـة المنـا،عـات في المكتـب يتلقور التـدلشـب علي تقـدلم مجموعـة كـاملـة من خيـالات تســــــــــــــوشـة 

  5- المنـا،عـات من الرت ـة ،  المنـا،عـات في مكـار العمـ ت  يمـا يتلقي جميع ك ـال المو اين المعنيين دتســــــــــــــوشـة
ــية عن إجرا إ عمليات الوســــاطة في مناطقهم. وفي مواقع التدلشب علي الوســــاطة وشتحملور المســــدولية الر يســ

https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
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https://undocs.org/ar/A/RES/74/258
https://undocs.org/ar/A/RES/73/276
https://undocs.org/ar/A/79/156
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ــا يا  في مجال   المحكمتين )نيوشولل وجنيج ونيروبي(ت لقدم المو اور المعنيور دتســـــوشة المنا،عات  عما  إًـــ
الوســـاطة. وأ دل ت اللجنة كللب بتر أنرـــطة الوســـاطة التي ل ـــطلع دها المكتب تخ ـــع للر ـــد المركز  من 

 لكا  أل ا مواإمة الممالسات. (ت الل 5-قب  ل يم الدا رة ددعم من كبير المو اين المعنيين بالوساطة )،

وتشدد اللجلة الاستشارية على أهمية ن   استتدام ”الوسائل وار الرسمية“ أولًا اوسالة لتجلي   - 46
الدعاوه الق طائية وار ال طروريةا مص تلال الوسطا ة ووارها. ولكلا تشطجع اللجلة الأماص العام على  كل  

حة المعلااصا  مزيد مص الج ودا بسطططبل مل ا تيثين أنشطططكة التوعية وتعزيز التلسطططاق مع ألطططحا  المبطططل
وللا   دم زيادة اسطططططتتدام تدماو الوسطططططا ة وار المسطططططتغلة حالياً اسطططططتغلالا اانياً اتكوة أولىا حاثما  

 (.54ا الفقرة A/78/580أمأصا قبل تقد م شأوه رسمية  ان ر أ  ا 
 

 الأفراد مص وار الموظفاص -ميم   
ت إًـــــااإ الطابع الرســـــمي علي المرـــــروث 78/248من قرالها    11قرلت الجم ية العامةت في الاقرة  - 47

النمولجي المتعل  دتمكين الأفرا  غير المو اين من الحةــــــــــــــول علي خـدمـات مكتـب أمين المظـالم وخـدمـات  
 الوساطة في الأمم المتحدةت في يدو  الموال  المتاية.

ق ــــــــــــــيـــة من أفرا     224مـــا عـــد ع    2023وشرــــــــــــــير الأمين العـــام إلي أر المكتـــب تلقي في عـــام   - 48
ــية في عام  182مو اينت مقالنة بما عد ع  غير ــية في عام  114ت و  2022ق ــ ت  A/79/156)  2021ق ــ

الرـك  الخامم(. ولدا الاسـتاسـالت أ دل ت اللجنة الاسـترـالشة بتر الاتجاع السـا د هو اسـتمرال الزشا ة في عد  
. ومن المتوقع أر لســـتمر هلا 73/276الق ـــالا منل أر أنرـــتت الجم ية العامة المرـــروث التجرشبي في قرالها  

ــتقب  نظرا لأر البرنامج خ ـــــــــع للتنظيم. وشعتزم المكتب مراجعة البيانات التي ج معت علي  الاتجاع في المســـــــ
مدال فترة خمم سـنوات لتحديد ما إلا كار من الممكن الاسـتمرال في تقدلم الخدمات في يدو  الموال  الحالية  

 أو طلب موال  إًا ية.

و يما يتعل  بمواقع الأفرا  من غير المو اين اللين يتةــلور بالمكتب ونوث المرــاك  التي ي يرونهات   - 49
ــير الأمين العام إلي أر غالبية هدلاإ الزوال من غير المو اين موجو ور في عمليات الســـلامت وأر الافات  لرـ

لما ة(ت والو ياة والحياة المهنية في ا 23الأك ر شـــــــــــيوعا من المرـــــــــــاك  المبلغ عنها هي العلاقات التقييمية )
 (.26ت الاقرة A/79/156في الما ة( ) 17في الما ة(ت والتعوش ات والاستحقاقات ) 19)

وتأمل اللجلة الاسطططططتشطططططارية أن تدرَج في التقرير القادم معلوماو تفبطططططالية عص إمأانية ولطططططول   - 50
 الأفراد مص وار الموظفاص إلى تدماو مأتي أماص الم الم وتدماو الوسا ة في الأمم المتحدة.

 
 إلااق الوعي وإتاحة إمأانية الولول إلى تسوية الملازعاو بالوسائل وار الرسمية -دال   

ت إلي الأمين العـام أر لعمـ  علي ،شـا ة وعي المو اين 77/260طلبـت الجم يـة العـامـةت في قرالهـا  - 51
ــاطـة في الأمم المتحـدة لل حـث عن الحلول   بـإمكـانيـة إجراإ محـا لـات مع مكتـب أمينـة المظـالم وخـدمـات الوســــــــــــ
ــير الأمين  ــن ي للبت قب  تقدلم شـــكوا لســـمية. وشرـ غير الرســـميةت بما فيها الوســـاطةت كخطوة أوليت يي ما تسـ

موجهة من ل يم  2023شـ ام/فبراير   16معالم ال ال،ة في هلا الةـد  تقدلم ملكرة مدلخة  العام إلي أر من ال
ــا    ــوشة المنا،عات بالوســــــــــ ــاإ الكيانات علي نطاق الأمانة العامة بعنوار ”تســــــــــ  يوار الأمين العام إلي لؤســــــــــ

الرسمية: الخطوة الأولي الما لة في تسوشة المراك  في مكار العم “. وطوال للب العامت عم  المكتب  غير

https://undocs.org/ar/A/78/580
https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
https://undocs.org/ar/A/79/156
https://undocs.org/ar/A/RES/73/276
https://undocs.org/ar/A/79/156
https://undocs.org/ar/A/RES/77/260


A/79/539  

 

24-19345 13/14 

 

طوال العام عن ك ب مع ك ال المديرشن من أج  تحديد اسـتراتيجيات لتعزشز نهج ”الوسـا   غير الرسـمية أولا “  
 (.10و  9)المرجع ناسهت الاقرتار  

مدشد  البدإ بالنهج  ”ولدا الاســــتاســــالت أ دل ت اللجنة الاســــترــــالشة بتر الم ا لة أســــارت عن إنرــــاإ  - 52
ت  2023ت وهو ما نوقش بعد للب في اجتماث لجنة ا  الة المعقو  في ترـــــــــــرشن الأول/أكتوبر  “غير الرســـــــــــمي

ــاإ الكيــانــات في الأمــانــة العــامــة علي الاًــــــــــــــطلاث دــدول مدشــد  البــدإ بــالنهج  ممــا أ ا إلي موافقــة لؤســـــــــــــ
ــالات لمدشـد  البـدإ بـالنهج  ”الرســــــــــــــمي. وعلاوة علي للـبت قـدمـت أمينـة المظـالم   غير مجموعـة أ وات اتةــــــــــــ
بغية تعزشز نهج ”الوسا   غير الرسمية أولا “ إ،اإ تسوشة المنا،عات في المنظمة. وأ دل ت اللجنة   “الرسمي غير

ة أولا  لرـج ِّع المرـتكين بقوة علي التماط تسـوشة غير لسـمية أل ـا  أنه بالرغم من أر نهج الوسـا   غير الرسـمي 
من خلال مكتب أمينة المظالم وخدمات الوســـــــــاطة أولا ت فهو نهج غير إلزامي؛ ولبما لا ـــــــــ  المو ف تقدلم  

 شكوا لسمية في المقام الأول. 

ــا   غير الرســـميةت لرـــير الأمين   - 53 و يما يتعل  دتيســـير إمكانية الو ـــول إلي تســـوشة المنا،عات بالوسـ
العام إلي أر المكتب أنرتت من خلال  يكله اللامركز  في نيوشولل وبانكول وعنتيبي وجنيج وغوما ونيروبي  

تحدة أو بالقرب منها باســــــت ناإ وســــــانتياغو وفيينات وجو ا لاســــــخا في معظم اللجار ا قليمية ومكاتب الأمم الم
(. ولدا الاسـتاسـالت أ دل ت اللجنة الاسـترـالشة بتر 76تلب الموجو ة في الرـرق الأوسـ  )المرجع ناسـهت الاقرة 

ــوشة المنا،عات )، ــر مدقتا و ياة قا مة لمو ف معني دتســــــ ( في ديروت. وأر تجربة المكتب 4-المكتب نرــــــ
غالة وترــ ي  اللاجفين الالســطينيين في الرــرق الأ ني علي إنرــاإ و ياة  في مســاعدة وكالة الأمم المتحدة  

لأمين مظالم قد أكدت كللب الحاجة إلي فرث إقليمي مخةـص لكور مقرع في منطقة الرـرق الأوسـ . وأ دل ت 
ــتبلغ نحو  ــا بتر تكاليج البدإ الأولية للمكتب الل  ســـــيكور مقرع في ديروت ســـ  ولالت   805 100اللجنة أل ـــ

(ت 5-في للــب تكــاليج الملال الو ياي المدلف من كبير المو اين المعنيين دتســــــــــــــوشــة المنــا،عــات )،بمــا  
ــوشة المنا،عات )، (ت ومو ف  عم )من ففة الخدمة الميدانية أو ففة الخدمات العامة  4-ومو ف معني دتســـــــ

 )الرتب الأخرا((ت وكللب الايتياجات التر يلية.

وتأمل اللجلة الاسطططتشطططارية أن تدرَج في التقرير المقبل معلوماو تفبطططالية عص الإنشطططاق المقترح   - 54
م   لومود دائم لمأتي أمالة الم الم وتدماو الوسطا ة في الأمم المتحدة في ملكقة الشطر، الأوسطأ وأن تقد 

 معلوماو مستيمَلة عله.
 

 ملاح او عامة -هاق  
ترـــم  الملايظات المنهجية الوال ة في الارث الرابع من تقرشر الأمين العام عن أنرـــطة مكتب أمينة  - 55

 أ ناع. 58إلي  56المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة الملايظات الوال ة في الاقرات من 
 

 قلة الموال  والةحة العقلية والناسية   
لرـــــــير الأمين العام إلي أر يمالة المو اين من عواقب أ،مة الســـــــيولة كانت من الأولوشات المعلنة  - 56

ت فاي الوقــت الــل  أ ا  يــه إغلاق الكيــانــات وتقليص يجمهــا إلي ،شــا ة المخــاو،  2023للمنظمــة في عــام  
أمينـة المظـالم    ت  لـت2023برـــــــــــــــتر الأمن الو يايت فقـد ،ا  هـلا الأمر من القل  دين المو اين. وفي عـام  

تلايأ ،شا ة في المرــاك  المتعلقة بالســلامة والةــحة والرفاع وا جها  والتوا،ر دين العم  والحياة الرــخةــيةت  
(. وتت ـــــــمن اســـــــتراتيجية منظومة الأمم 19-وهو اتجاع تااقم منل  هول جا حة مر  فيروط كولونا )كوفيد
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وما بعدع العديد من الملايظات العامة التي قدمها مكتب أمينة  2024المتحدة للةـــحة العقلية والناســـية لعام 
المظالم وخدمات الوســــــــاطة في الأمم المتحدة في الســــــــنوات الســــــــابقة. وترــــــــم  هلع الملايظات الحاجة إلي 

يلي: إتاية خدمات تقدلم المرـــــــــولة للمو اينت خا ـــــــــة في مراكز العم  الرـــــــــاقة؛ والجهو  المبلولة للحد   ما
الو ــــــمة المتعلقة دتحدلات الةــــــحة العقلية؛ وتحســــــين إ ماج اعت الات الةــــــحة العقلية في مكار العم    من
خلال تحســــــين المعرفة بالةــــــحة العقليةت لا ســــــيما بالنســــــ ة للمو اين اللين لرــــــ لور منا ــــــب إشــــــرا ية   من

لدا الاســـتاســـالت أ دل ت اللجنة الاســـترـــالشة بتر نســـ ة (. و 51 ت و50 ت و46 ت و44)المرجع ناســـهت الاقرات  
ــالا المتعلقة بافة  ــحة والرفاع وا جها  والتوا،ر دين العم  والحياة”الق ــ ــالا  “الســــلامة والةــ ــم  الق ــ )التي ترــ

في الما ة من إجمالي عد    9ت إلي 2023المتعلقة بالةـــــــحة العقلية والســـــــلامة الناســـــــية( و ـــــــلتت في عام 
 الق الا التي تلقاها المكتب.

 
 العنةرشين معالجة التحيز والتمييز    

لرـــــــــــير الأمين العام إلي أنه دينما تبلل المنظمة مزشدا من الجهو  للتةـــــــــــد  للعنةـــــــــــرشة والتمييز   - 57
العنةــر  في مكار العم ت أ ــ م المو اور يتقدمور برــك  متزايد  لالة هلع المخاو، ومعالجتها.   موجب  

ع المو اور في معظم الق ـــــــــالا المتعلقة بمزاعم ال تمييز العنةـــــــــر  علي نهج عدم التســـــــــامم إطلاقا ت ل رـــــــــج 
الم ـــــي قدم ا في قناة الرـــــكاوا الرســـــمية. ومع للبت لجت بعع المو اين إلي مكتب أمينة المظالم وخدمات  
ــر  مدفوث بمعتقدات وتحيزات وا ية أو غير وا ية.   ــلول عنةـ ــوا لسـ ـ ــاطة في الأمم المتحدة عندما تعرً الوسـ

 لــات لتعزشز الاهم والوعيت ممــا أ ا إلي ت ير  وفي م ــ  هــلع الحــالاتت تمكن المكتــب من تيســــــــــــــير المحــا
(. ولدا الاستاسالت أ دل ت اللجنة  72التاكير والسلول من قب  المخالاين المزعومين )المرجع ناسهت الاقرة   في

الاســترــالشة بتر الزوالت في ســياق عر  شــواغلهم في مكار العم  علي الممالســين من مكت ة أمين المظالمت  
و الخلا،. وشمكن أر ترقي بعع هلع و اوا السلوكيات الأساسية أو المسب ة التي لبما كار مةدل التوتر أ

ــلول العنةــــر  الل  غال ا  ما ين ع من التحيزات الوا ية أو غير الوا ية للجاني.  ــلوكيات إلي مســــتوا الســ الســ
لزوال مســا   تتعل  غير أر الزوال لا لتتور بال ــرولة إلي المكتب برــكاوا تتعل  بالعنةــرشة. وعندما ي ير ا

ــلة المتاية لمعالجة   ــور من مكت ة أمينة المظالم للزوال الموال  لات الةـــ ــرح الممالســـ بالتمييز العنةـــــر ت لرـــ
الرــــواغ  المحد ة التي ي يرونها. وقد لكور الاتةــــال بمكتب مكافحة العنةــــرشة خيالا  متايا  في هلا الةــــد . 

وخدمات الوســــــاطة في الأمم المتحدة لعم  مع مكتب مكافحة   وأ دل ت اللجنة أل ــــــا  بتر مكتب أمينة المظالم
العنةــــــــرشة علي تقدلم لؤا متعمقة عامة في إطال خطة العم  الاســــــــتراتيجية برــــــــتر التةــــــــد  للعنةــــــــرشة 

 والنهو  بكرامة الجميع في الأمانة العامة ل مم المتحدة.

وتيرر اللجلطة الاسطططططططططتشطططططططططاريطة تطأكاطد أمل طا في أن  سطططططططططتمر في التقرير المقبطل تقطد م معلومطاو   - 58
الاتجاهاو لاو البططططلة والملاح او العامة لمأتي أمالة الم الم وتدماو الوسططططا ة في الأمم المتحدة   عص
 (.59ا الفقرة A/78/580  ان ر

 
 تقد م التقارير المقبلة  ولف ا تقارير لأمالة الم الم إلى الجمعية العامة -واو   

ت تو ـــــية اللجنة الاســـــترـــــالشة بتر لســـــتقر  الأمين العام 78/252أيدت الجم ية العامةت في قرالها  - 59
وأمينة المظالم إمكانية تقدلم تقالشر المكتب في المســـتقب  دو ـــاها تقالشر لأمينة المظالم إلي الجم ية العامةت 

(. ولدا الاســتاســالت 25-ت الاقرة أولاA/78/7مع تقدلم أ  تعليقات تر  من الأمين العام في تقرشر مناةــ  )
أ دل ت اللجنة بتنه من المتوقع تقدلم تو ـــــية برـــــتر هلع المســـــتلة للنظر فيها خلال الجزإ الر يســـــي من الدولة  

 ال مانين للجم ية العامة.

https://undocs.org/ar/A/78/580
https://undocs.org/ar/A/RES/78/252
https://undocs.org/ar/A/78/7

