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 2023والأداء البرنامجي في عام    2025البرنامجية المقترحة لعام الخطة   - ألف   
 التوجّه العام   
 الولايات والمعلومات الأساسية  

يتولى برنامج الأمم المتحدة للبيئة مســـــؤولية  يادة وتنســـــيق العمل المتعلق بالمســـــائل البيئية داخل منظومة الأمم المتحدة. وتنبثق   14-1 
(، وتلـ  التي 27-)د 2997الولايـة عن الأولويـات التي حـددتهـا قرارات الجمعيـة العـامـة ومقرراتهـا ةات الصــــــــــــــلـة، بمـا فيهـا القرار 

. وتضــــــــــــــمن المقرر المـذكور إعدن نيرويي بشــــــــــــــ ن دور وولايـة برنـامج الأمم 19/1مج البيئـة في مقرر  حـدداـا مجلإ إدارة برنـا
وأعـادت تـ ديـد  كـذلـ  في    19/2-دإفي مرفق قراراـا   1997المتحـدة للبيئـة، الـذي أقرتـه الجمعيـة العـامـة في وقـ  لاحق في عـام  

. وتسـلّم الدو  الأعضـاء  2012الصـادرين في عام    67/213و   66/288، وفي قراريها 1999الصـادر في عام   53/242قراراا  
. وســــيقدم برنامج البيئة، في حدود ولايته، الدعم 2030ب امية البعد البيئي من أجل التنفيذ الناجح لخطة التنمية المســــتدامة لعام 

خد  توفير التوجيه الاســتراتيجي نحو تحقيق الاســتدامة البيئية، وســيســهم في الوق  نفســه في تحقيق تكامل  الأعضــاء من للدو 
ــاديـة والاجتمـاميـة والبيئيـة للتنميـة المســــــــــــــتـدامـة. واعترافـاا بـالطبيعـة المتكـاملـة للتحـديـات التي تواجههـا  متوازن بين الأبعـاد الاقتصــــــــــــ

ئـة بـدور بـاللأ الأاميـة في تحفيز العمـل على تحقيق الالتزامـات والإجراءات التي تـدفع الت يير البلـدان، ســــــــــــــيضــــــــــــــطلع برنـامج البي 
 أجل تحقيق التنمية المستدامة. التحويلي من

 
 2025الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام    

إطاراا بدعم الدو  الأعضاء في وضع رؤية لبرنامج البيئة يقوم في    2025-2022تتضمن الاستراتيجية المتوسطة الأجل للفترة  14-2 
بشــ ن   2050، لكن من خد  منظور يســتشــرم عام  2030وتنفيذ ســياســات واســتراتيجيات ويرامج تعزز البعد البيئي لخطة عام 

(. وتعتمد الاســـــــــــتراتيجية على الاعترام بوجود أزمات اي ت ير 5/2اســـــــــــتدامة الكوكر )انظر قرار جمعية الأمم المتحدة للبيئة 
خ، وفقــدان التنوا البيولوجي والطبيعــة، والتلوث والنفــايــات، واي تحــدد مجموعــة من النقدت المفضــــــــــــــيــة إلى التحو  التي المنــا

تسـتهدم العوامل المحركة لتل  الأزمات. وترسـم الاسـتراتيجية أيضـاا الإجراءات الدزمة لإعادة تشـكيل أنمات الاسـتهدت والإنتا  
فاا تسهم في تحقيق رؤية برنامج البيئة لاستدامة الكوكر وصحة الإنسان ورفااه. ويتمثل ادم  باتجا  أنمات أدثر استدامة وإنصا

في التركيز على الســــــــــبل التي يمكن لبرنامج البيئة أن يســــــــــلكها لتحقيق التوقعات الحالية والمســــــــــتقبلية مع   2025البرنامج لعام 
مو  للدو  الأعضــــــاء في عام  من خد  مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المســــــتدامة وو يقته   2012مواصــــــلة الوفاء بالوعود التي قُدلّ

بيئة (. واو يثب  الدور الذي يضـطلع به برنامج ال66/288)قرار الجمعية العامة   “المسـتقبل الذي نصـبو إليه”الختامية المعنونة 
 في دعم الجهود التي تبذلها البلدان لبناء قدرتها على الوفاء ب ادافها والتزاماتها البيئية المرسومة بموجر الاتفاقات الدولية.

ــتراتيجية، لأزمات ت ير المناخ، وفقدان التنوا البيولوجي والطبيعة، والتلوث   14-3  ــد  برنامج البيئة، من خد  الاســ ــيتصــ والنفايات، وســ
من خد   يام أصـــــــــــحال المصـــــــــــلحة المتعددين باتخاة إجراءات كفيلة بسحداث التحو  تســـــــــــتهدم الأســـــــــــبال الجذرية ل زمات 
ودوافعها. وتتمثل أادام الاستراتيجية في تمكين البرنامج من إحداث أ ر أعمق وأوسع نطاقا يمكن أن يدعم تحقيق نتائج إيجابية 

ــل برنامج البيئة جهود  في المجالين الاجتماعي والا ــيواصــــ ــتدامة. وســــ ــعف دعما للتنمية المســــ ــادي، مع الحد من أوجه الضــــ قتصــــ
الدعوة الرامية إلى أن يظل العلم محور جميع عمليات اتخاة القرار، بما في ةل  القرارات المتعلقة بالمسائل الناشئة، وإلى تحسين 

تفاقات البيئية المتعددة الأطرام التي يقدم لها خدمات الأمانة، والاتجا  الإدارة البيئية العالمية، بما يتســـــق على نحو و يق مع الا
 .2030الذي حددته خطة عام 

وفيما يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأخر  على المســــــــــتويات العالمية والإقليمية ودون الإقليمية والوطنية والمحلية، ســــــــــيواصــــــــــل   14-4 
يع على تولي زمام القيادة من خد  الاضــطدا ب نشــطة الدعوة واتباا نهج ضــاب   برنامج البيئة رفع مســتو  الطموحات والتشــج

https://undocs.org/ar/A/RES/S-19/2
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ــمل الصـــحة   ــتدامة، تشـ ــتراتيجية تحويلية تقدم حلولاا مسـ ــرادات اسـ ــاء من خد  شـ ــيدعم البرنامج الدو  الأعضـ ــع المعايير. وسـ يضـ
يقيمها برنامج البيئة مع أمانات الاتفاقات البيئية  والتعليم والحد من الفقر والرفا  الاقتصـادي والاجتماعي. وسـتظل الشـرادات التي  

المتعددة الأطرام تضـــــطلع بدور محوري في ضـــــمان توطيد أوجه الت زر وتعزيز أ ر عمل الأطرام المعنية. وســـــيشـــــجع برنامج 
ادر البيئة أصــــــحال المصــــــلحة غير الحكوميين، بما في ةل  القطاا الخام وأوســــــات التمويل، على زيادة الاســــــتثمار في مصـ ـــــ

الطاقة الجديدة والمتجددة وتحســـــين الاســـــتدامة البيئية. وســـــيهدم العمل المنفذ، في إطار تل  الشـــــرادات، إلى إحداث أ ر أوســــع  
نطاقاا دعماا للتنمية المســـــــتدامة، مع القيام في الوق  نفســـــــه بتعزيز قدرة البلدان على التصـــــــدي على وجه الســـــــرعة ل  ار البيئية 

 نزاعات المسلحة.الناجمة عن الكوارث وال

وفيما يتعلق بالتنســــيق والاتصــــا  فيما بين الوكالات، يتولى برنامج البيئة المســــؤولية العامة عن  يادة وتنســــيق الاســــتجابة بشــــ ن  14-5 
لي المســـــــائل البيئية داخل منظومة الأمم المتحدة. ومن خد  فريق الأمم المتحدة لإدارة البيئة، ســـــــيحفز برنامج البيئة العملو الدو 

لتعزيز اتســــات اســــتراتيجيات الاســــتدامة البيئية، وتســــلي  مزيد من الضــــوء على مبادرات الشــــرادات. وســــيســــتفيد برنامج البيئة من 
ــلة التصـــدي لأزمات ت ير المناخ، وفقدان التنوا البيولوجي والطبيعة، والتلوث  إصـــدن منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في مواصـ

لتوجيهي، ورفع مســــــــــــــتو  الطموحات، وتســــــــــــــريع وتيرة التقدم المحرز خد  عقد العمل من أجل تحقيق  والنفايات، وتعزيز دور  ا
أادام التنمية المســتدامة، وتوســيع نطات اذا التقدم. وســيواصــل البرنامج التركيز على كفالة أن ينعكإ عمله ويترســّ  في الجيل  

ــقين الم مكتر التنســـــــيق   قيمين الذي أعُيد تنشـــــــيطه من خد  التواصـــــــل معالجديد من أفرقة الأمم المتحدة القطرية ونظام المنســـــ
الإنمائي، والاســــــــتفادة من عمله وخبرته على المســــــــتويات الإقليمي ودون الإقليمي والقطري. وســــــــيدمج البرنامج أيضــــــــا أولويات 

 .2030ام الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام في عمليات المتابعة والاستعراض العالمية، ولا سيما خطة ع

 :إلى افتراضات التخطي  التالية 2025وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  14-6 

 استمرار التزام الدو  الأعضاء والجهات الشريكة بوضع وتنفيذ سياسات بيئية قائمة على العلم؛ )أ(  

 شطة المقررة لبرنامج البيئة.استمرار توافر التمويل من خار  الميزانية لتنفيذ الأن  )ل(  

ــيعمل على  14-7  ــاء. وســ ــر الاقتضــ ــتهدفة ونتائجه، حســ ــطته التنفيذية ومنجزاته المســ ــاني في أنشــ ويراعي برنامج البيئة المنظور الجنســ
الإدارة  بشـــ ن تعزيز المســـاواة بين الجنســـين وحقوت الإنســـان وتمكين النســـاء والفتيات في   4/17التنفيذ الكامل لقرار جمعية البيئة 

 5البيئية، وســـيواصـــل تفعيله في تصـــميم البرامج والمشـــاريع وتنفيذاا. وســـيدعم برنامج البيئة الدو  الأعضـــاء في تحقيقها للهدم  
من أادام التنمية المســــــتدامة في ســــــيات البيئة، داميا إلى مشــــــاركة المرأة مشــــــاركة كاملة وفعالة وإلى تكافؤ الفرم فيما يتعلق 

 مستويات صنع القرارات البيئية.بالقيادة على جميع  

ووفقا لاســــتراتيجية الأمم المتحدة لإدما  منظور الإعاقة، ســــيولي برنامج البيئة ااتماماا لإدما  الأشــــخام ةوي الإعاقة وســــيلبي  14-8 
اريعه احتياجاتهم، بســـــبل منها رفع مســـــتو  الوعي باحتياجاتهم وشـــــواغلهم في تصـــــميم برامجه ومشـــــاريعه وتنفيذاا، وتكيي  مش ـــــ

بحيث تناســـر ظروم المجتمعات المحلية واحتياجاتها. فعلى ســـبيل المثا ، ســـيتم الت ديد على أامية معالجة شـــواغل الأشـــخام  
ةوي الإعاقة وتلبية احتياجاتهم عند دعم نظم الإنذار المبكر المتصـــــــــــلة بت ير المناخ أو في المشـــــــــــاريع المعنية بالكوارث البيئية  

الإعاقة وحمايتها من خد  إجراءاته المتبعة في   اصـــــــل برنامج البيئة تعزيز حقوت الأشـــــــخام ةوي والنزاعات المســـــــلحة. وســـــــيو 
 مجا  الكشف عن المخاطر التي تهدد حمايتهم والتخفي  منها.

 
 الولايات التشريعية  

 يات المسندة إلى البرنامج.ترد في القائمة أدنا ، التي استُعرض  عند إعداد الميزانية البرنامجية المقترحة، جميع الولا 14-9 
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 الجمعية العامة   قرارات 
 الترتيبات المؤسسية والمالية للتعاون الدولي في ميدان البيئة (27-)د 2997

 تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية 47/190
 21و  أعما  القرن برنامج مواصلة تنفيذ جد 19/2-دإ

 تقرير الأمين العام عن البيئة والمستوطنات البشرية 53/242
الختامية لدجتماا الرفيع المسـتو  لاسـتعراض تنفيذ اسـتراتيجية الو يقة   65/2

ــتدامة   ــلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المســـ موريشـــــيوا لمواصـــ
 للدو  الجزرية الص يرة النامية

 المستقبل الذي نصبو إليه 66/288
تقرير مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة عن دورته الاســــــــــتثنائية   67/213

الركيزة البيئيـة في ” المعنون   جيم  -الثـانيـة عشــــــــــــــرة وتنفيـذ الفرا الرابع 
من الو يقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة    “ ســـــــيات التنمية المســـــــتدامة

 للتنمية المستدامة
 ت يير اسم مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 67/251
تعزيز التعاون الدولي وتنســـــــيق الجهود في دراســـــــة ان ار الناجمة عن   68/99

 خفيفها وتقليلهادار ة تشيرنوييل وت
تقرير مجلإ إدارة برنــامج الأمم المتحــدة للبيئــة عن دورتــه العــالميــة الأولى   68/215

الفرا الرابع   التنميــــة   - وتنفيــــذ  البيئيــــة في ســـــــــــــيــــات  جيم المعنون ”الركيزة 
 من الو يقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة المستدامة“ 

 2030تحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 دور المجتمع الدولي في درء الخطر الإشعاعي في آسيا الوسطى 73/238
ويرنـامج مواصــــــــــــــلـة تنفيـذ جـدو  أعمـا   21تنفيـذ جـدو  أعمـا  القرن  74/216

ونتــائج مؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة المســــــــــــــتــدامــة ومؤتمر    21القرن  
 الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

الاســــتعراض الشــــامل الذي يجري كل أريع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة   75/233
 التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

ــي لحف    -الطبيعة لا تعرم حدودا: التعاون عبر الحدود   75/271 عامل رئيســـ
 التنوا البيولوجي وإصدحه واستخدامه على نحو مستدام

جــديــدة من أجــل تنميــة أفريقيــا: التقــدم المحرز في التنفيــذ الشــــــــــــــرادــة ال 75/322
 والدعم الدولي

ــانيـة في ميـدان الكوارث   76/128 ــاعـدة الإنســــــــــــ التعـاون الـدولي في تقـديم المســــــــــــ
 مرحلة التنميةالطبيعية، من مرحلة الإغا ة إلى 

 2022السنة الدولية للتنمية المستدامة للجبا ،  76/129
 تدامة والتنمية المستدامة في أمريكا الوسطىالسياحة المس 76/201
نحو إقـامـة شــــــــــــــرادـات عـالميـة: نهج قـائم على المبـاد  لتعزيز التعـاون   76/224

 بين الأمم المتحدة وجميع الشركاء المختصين
تقرير الأمين العام عن أســــــبال النزاا في تنفيذ التوصــــــيات الواردة في  76/298

 أفريقيا وتحقيق السدم الدائم والتنمية المستدامة فيها
 2025السنة الدولية للحفاظ على الأنهار الجليدية،  77/158
 تعزيز دور البرلمانات في التعجيل بتحقيق أادام التنمية المستدامة 77/159
 مباشرة الأعما  الحرة من أجل التنمية المستدامة 77/160

تشـــــجيع مبادرات القضـــــاء على الهدر من أجل النهوض بخطة التنمية   77/161
 2030المستدامة لعام 

 تقرير جمعية الأمم المتحدة للبيئة التابعة لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة 77/168
 لإشعاا الذري آ ار ا 78/71
مراعاة المعايير البيئية في صـــياغة وتنفيذ اتفاقات نزا الســـدن وتحديد   78/25

 الأسلحة
تعزيز تنســـــــــــيق المســـــــــــاعدة الإنســـــــــــانية التي تقدمها الأمم المتحدة في  78/119

 حالات الطوار  
من أاــدام    14لــدعم تنفيــذ الهــدم   2025مؤتمر الأمم المتحــدة لعــام   78/128

ــة  التنميــــة   البحريــ المســــــــــــــتــــدامــــة: حف  المحيطــــات والبحــــار والموارد 
 واستخدامها على نحو مستدام لتحقيق التنمية المستدامة

 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية المستدامة  78/132
 التجارة الدولية والتنمية 78/134
 النظام المالي الدولي والتنمية 78/136
 القدرة على تحمّل الدين الخارجي والتنمية 78/137
ر المشروعة وتوطيد تعزيز التعاون الدولي لمكافحة التدفقات المالية غي 78/140

 الممارسات الجيدة بش ن إعادة الأصو  لتعزيز التنمية المستدامة
 تشجيع الاستثمارات من أجل التنمية المستدامة 78/141
 البقعة النفطية على الشواطئ اللبنانية 78/143
التـدابير التعـاونيـة الراميـة إلى تقييم ان ـار البيئيـة للنفـايـات النـاتجـة عن   78/146

 إغرات الذخائر الكيميائية في البحر وزيادة الوعي بتل  ان ار
ــتدامة لتنفيذ خطة التنمية   78/151 ــتهدت والإنتا  المســــــــ ــجيع أنمات الاســــــــ تشــــــــ

 21، استنادا إلى جدو  أعما  القرن 2030المستدامة لعام 
 الحد من مخاطر الكوارث 78/152
تنفيذ اتفا ية الأمم المتحدة لمكافحة التصــــــــــــحر في البلدان التي تعاني  78/154

 من الجفام الشديد و/أو من التصحر، ويخاصة في أفريقيا
 مكافحة العواصف الرملية والترابية 78/158
تعزيز التعاون في مجا  الإدارة المتكاملة للمناطق الســــــاحلية من أجل   78/159

 تحقيق التنمية المستدامة
 تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية المستدامة 78/160
 الثقافة والتنمية المستدامة 78/161
 متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الثاني المعني بالبلدان النامية غير الساحلية  78/163
 السياسات والبرامج المتصلة بالشبال 78/179
 الحق في ال ذاء 78/198
 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية 78/231
متابعة وتنفيذ إجراءات العمل المعجّل للدو  الجزرية الصـــــــ يرة النامية   78/232

ــلة تنفيذ برنامج العمل   ــيوا لمواصـ ــتراتيجية موريشـ ــاموا( واسـ ــار سـ )مسـ
 الص يرة الناميةمن أجل التنمية المستدامة للدو  الجزرية 
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 مقررات مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
، الجزء الثاني، 8/1-دإ

 ، الجزء الثاني25/1
بش ن أسلول الإدارة البيئية الدولية: تعزيز   7/1-تنفيذ المقرر دإ

 لبيئةالقاعدة العلمية لبرنامج الأمم المتحدة ل
دعم برنــامج الأمم المتحــدة للبيئــة لهــايتي: تعزيز الاســــــــــــــتجــابــة  11/2-دإ

 البيئية في اايتي
 إعدن نيرويي بش ن دور وولاية برنامج الأمم المتحدة للبيئة 19/1
تعزيز الاســــــــــــــتجـابـة للطوار  البيئيـة ووضــــــــــــــع نظم للوقـايـة من  23/7

الإنـذار المبكر  الكوارث والتـ اـر لهـا والتخفي  من حـدتهـا ونظم  
بشــــــــــ نها في أعقال الكار ة الناجمة عن أموا  تســــــــــونامي التي  

 الهندي عصف  بالمحي 

 المساواة بين الجنسين في مجا  البيئة 23/11
 تكثي  التعليم البيئي من أجل تحقيق التنمية المستدامة 24/11
تعزيز التعاون الدولي بشــــــــــــــ ن الجوانر البيئية لحالات الطوار    26/15

 الاستجابة والت ارو 
الفقرة   27/2 الختــــاميــــة لمؤتمر الأمم المتحــــدة    88تنفيــــذ  الو يقــــة  من 

 للتنمية المستدامة
ــاامة برنامج الأمم المتحدة للبيئة في مواجهة   27/11 حالة البيئة ومســـــــــــ

 التحديات البيئية الموضومية
 

 المتحدة للبيئة قرارات ومقررات جمعية الأمم  
الو يقــة الوزاريــة الختــاميــة للــدورة الأولى لجمعيــة الأمم المتحــدة للبيئــة التــابعــة  1/1

 لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة
 التراب  بين العلوم والسياسات 1/4
 التكي  القائم على النظام الإيكولوجي 1/8
والنمـاة  والأدوات المختلفـة الراميـة لتحقيق الاســــــــــــــتـدامـة البيئيـة الرؤ  والنُهج  1/10

 في سيات التنمية المستدامة والقضاء على الفقر
التنســــــــــــــيق عبر منظومــة الأمم المتحــدة في مجــا  البيئــة بمــا في ةلــ  فريق  1/11

 الإدارة البيئية
 البيئية المتعددة الأطرام العدقة بين برنامج الأمم المتحدة للبيئة والاتفاقات   1/12
 من إعدن ريو بش ن البيئة والتنمية 10تنفيذ المبدأ  1/13
 إدارة الصناديق الاستئمانية والمساامات المخصصة 1/16
 تعديدت ص  إنشاء مرفق البيئة العالمية المعاد هيكلته 1/17
 ةدور ووظائف المنتديات الإقليمية لوزراء البيئة والسلطات البيئي 2/2
الاستثمار في القدرات البشرية من أجل التنمية المستدامة عن طريق التثقي   2/3

 والتدرير في المجا  البيئي
ــيلة لتيســــير   2/4 ــاموا باعتبار  وســ دور تنفيذ برنامج الأمم المتحدة للبيئة لمســــار ســ

 تحقيق أادام التنمية المستدامة والوظائف والطرائق المرتبطة بهذا التنفيذ
 2030إنجاز خطة التنمية المستدامة لعام  2/5
 دعم اتفات باريإ 2/6
ــاء   2/13 ــتدامة والقضــ ــتدامة لرأا الما  الطبيعي من أجل التنمية المســ الإدارة المســ

  على الفقر 
 حماية البيئة في المناطق المتضررة من النزاا المسلح 2/15
 الرفا تعميم مراعاة التنوا البيولوجي من أجل تحقيق  2/16
تعزيز أعما  برنامج الأمم المتحدة للبيئة على صـــعيد تيســـير التعاون والت زر   2/17

 فيما بين الاتفا يات ةات الصلة بالتنوا البيولوجي
العدقـة بين برنـامج الأمم المتحـدة للبيئـة والاتفـاقـات البيئيـة المتعـددة الأطرام   2/18

 التي يقدم لها خدمات الأمانة
ــه  2/19 ــتعراضـ ــع القانون البيئي واسـ ــتعراض منتصـــف المدة للبرنامج الرابع لوضـ اسـ

 دورياا )برنامج مونتيفيديو الرابع(

ويرنامج العمل    2021-2018الاســتراتيجية المتوســطة الأجل المقترحة للفترة   2/20
 2019-2018والميزانية المقترحان للفترة 

ــي والجفام و  2/24 ــحر وتداور الأراضــــــــ ــتدامة  مكافحة التصــــــــ تعزيز التنمية المســــــــ
 والمراعي للرعي

من إعدن ريو بشـــــــــــــــ ن البيئــة والتنميــة في منطقــة أمريكــا    10تطبيق المبــدأ   2/25
 الدتينية والبحر الكاريبي

التخفي  من حدة التلوث والســـــــيطرة عليه في المناطق المتضـــــــررة من النزاا   3/1
 المسلح أو الإراال

خد  تعميم مراعـاة التنوا البيولوجي في القطـاعـات  تخفي  حـدة التلوث من   3/2
 الرئيسية

إســـهامات جمعية الأمم المتحدة للبيئة في المنتد  الســـياســـي الرفيع المســـتو    3/3
 المعني بالتنمية المستدامة

 البيئة والصحة 3/4
 الاستثمار في الحلو  البيئية المبتكرة للتعجيل بتنفيذ أادام التنمية المستدامة  3/5
 إدارة تلوث الترية لتحقيق التنمية المستدامة 3/6
 منع وتخفيض تلوث الهواء من أجل تحسين نومية الهواء على الصعيد العالمي  3/8
القضـــــــــــــــاء على التعرض للطدء المحتوي على الرصـــــــــــــــام وتعزيز الإدارة   3/9

 السليمة بيئياا لنفايات بطاريات الرصام الحمضية
 الميا  من أجل حماية وإصدن النظم الإيكولوجية المتصلة بالميا  معالجة تلوث   3/10
)ن( من الو يقــة الختــاميــة لمؤتمر الأمم المتحــدة للتنميــة -)أ( 88تنفيــذ الفقرة   3/11

 المستدامة والمعنونة ”المستقبل الذي نصبو إليه“ 
 التنقل المستدام 4/3
ــان وت 4/17 ــين وحقوت الإنســـ ــاواة بين الجنســـ ــاء والفتيات في تعزيز المســـ مكين النســـ

 الإدارة البيئية
 الصلة بين الفقر والبيئة 4/18
ــه الــدوري )برنــامج  4/20 البرنــامج الخــامإ لتطوير القــانون البيئي واســــــــــــــتعراضـــــــــــــ

 مونتيفيديو الخامإ(: العمل لصالح البشر والكوكر
 خطة التنفيذ ”نحو كوكر خا  من التلوث“  4/21
 قرارات جمعية الأمم المتحدة للبيئةتنفيذ ومتابعة  4/22
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إبقاء البيئة العالمية قيد الاســــــتعراض: تعزيز التراب  بين العلوم والســــــياســــــات   4/23
 في برنامج الأمم المتحدة للبيئة وإقرار تقرير توقعات البيئة العالمية

 العدقة بين رعاية الحيوان والبيئة والتنمية المستدامة 5/1
 المستدامة للنيتروجينالإدارة  5/2
 مستقبل توقعات البيئة العالمية 5/3
 الإدارة المستدامة للبحيرات 5/4
 حلو  قائمة على الطبيعة لدعم التنمية المستدامة 5/5
 التنوا البيولوجي والصحة 5/6
 الإدارة السليمة للمواد الكيميائية والنفايات 5/7
والسـياسـات لمواصـلة الإسـهام في الإدارة السـليمة للمواد  الفريق المعني بالعلوم   5/8

 الكيميائية والنفايات ومنع التلوث
 البنية التحتية المستدامة والمرنة 5/9
ــتدام والقادر على الصــــــــمود والشــــــــامل للجميع بعد  5/10 البُعد البيئي للتعافي المســــــ

 19-دوفيد
 ستهدت والإنتا  المستدامين تعزيز الاقتصاد الدائري كمساامة في تحقيق الا 5/11
 الجوانر البيئية لإدارة المعادن والفلزات 5/12
ــر لمبـــدأ التوزيع الج رافي العـــاد ، وفقـــاا للفقرة   5/13 من   3إيدء الاعتبـــار الواجـ

 من ميثات الأمم المتحدة 101المادة 
 قانوناا القضاء على التلوث بالمواد البدستيكية: نحو وضع ص  دولي ملزم   5/14
 دورانية صناعة زرامية لقصر السكر قادرة على الصمود وخفيضة الكريون  6/1
 تعديدت ص  إنشاء مرفق البيئة العالمية المعاد هيكلته 6/2

ــاتـــر الإقليميـــة   6/3 ــة والمكـ ــة لوزراء البيئـ ــات الإقليميـ ــديـ ــدو  المنتـ تعزيز دور وجـ
ال التعـــــاون  تحقيق  في  للبيئـــــة  المتحـــــدة  الأمم  متعـــــدد الأطرام في لبرنـــــامج 

 التصدي للتحديات البيئية
تعزيز أوجه الت زر أو التعاون أو التعاضــــــــــــــد من أجل تنفيذ الاتفاقات البيئية  6/4

الصــــــــــــــلـــــة على  ةات  البيئيـــــة  الصــــــــــــــكوت  من  المتعـــــددة الأطرام وغيراـــــا 
 الوطني الصعيد

 الجوانر البيئية للمعادن والفلزات 6/5
للتصـــــــــــــــدي للتحـديـات البيئيـة العـالميـة من خد  زيـادة  تعزيز العمـل الوطني   6/6

المتحــــدة للبيئــــة  التعــــاون بين جمعيــــة الأمم المتحــــدة للبيئــــة ويرنــــامج الأمم 
 والاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام

 مكافحة العواصف الرملية والترابية 6/7
 تشجيع أنمات ميش مستدامة 6/8
 والنفايات الإدارة السليمة للمواد الكيميائية 6/9
تعزيز التعاون الإقليمي بشــــــــــ ن تلوث الهواء من أجل تحســــــــــين نومية الهواء   6/10

 على الصعيد العالمي
 مبيدات انفات العالية الخطورة 6/11
 المساعدة البيئية والتعافي في المناطق المتضررة من النزاا المسلح 6/12
الميا  من أجل تحقيق التنمية المسـتدامة  حلو  فعالة وشـاملة لتعزيز سـياسـات  6/13

 في سيات ت ير المناخ وفقدان التنوا البيولوجي والتلوث
تعزيز الجهود الدولية من أجل مكافحة التصـحر وتداور الأراضـي، وإصـدن  6/14

الأراضـــــــــي المتداورة، والتشـــــــــجيع على حف  الأراضـــــــــي والإدارة المســـــــــتدامة  
تداور الأراضــــــي، وتعزيز القدرة على ل راضــــــي، والمســــــاامة في تحييد أ ر  

 الصمود في وجه الجفام
ــدي لالمحيطات  مجا   تعزيز الجهود المبذولة في  6/15 ت ير المناخ وفقدان للتصــــــــــ

 البحري  التنوا البيولوجي البحري والتلوث
  

 1البرنامج الفرعي    
 العمل المناخي   

 الجمعية العامة   قرارات 
 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 69/225
 اتخاة إجراءات عالمية فعالة لمعالجة آ ار ظاارة النينيو 73/230

 لمنفعة الأجيا  البشرية الحالية والمقبلة حماية المناخ العالمي 78/153
ضــــــــــمان حصــــــــــو  الجميع بتكلفة ميســــــــــورة على خدمات الطاقة الحديثة  78/157

 المو وقة والمستدامة
 

 إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة مقرر مجلإ  
 مركز وشبكة تكنولوجيا المناخ 27/10

  
  

https://undocs.org/ar/A/RES/69/225
https://undocs.org/ar/A/RES/73/230
https://undocs.org/ar/A/RES/78/153
https://undocs.org/ar/A/RES/78/157
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 2البرنامج الفرعي    
 التحول الرقمي في دعم العمل البيئي   

 مقرر مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
خطة   :بشـــــ ن أســـــلول الإدارة البيئية الدولية  7/1-تنفيذ المقرر دإ الجزء الأو ، 23/1

 بالي الاستراتيجية لدعم التكنولوجيا ويناء القدرات
  

 3البرنامج الفرعي    
 المتعلق بالطبيعة   العمل   

 الجمعية العامة   قرارات 
 اتفا ية التنوا البيولوجي 65/161
 اليوم العالمي ل حياء البرية 68/205
 اليوم العالمي للترية والسنة الدولية للترية 68/232
 اليوم العالمي للبقو  73/251
ــالح الأجيا   77/163 ــتدامة في منطقة البحر الكاريبي لصــــــ نحو بلوغ التنمية المســــــ

 الحالية والمقبلة
 الانسجام مع الطبيعة 77/169
 التنمية المستدامة للجبا  77/172
 (2025-2016تنفيذ عقد الأمم المتحدة للعمل من أجل الت ذية ) 77/285

 التصدي لدتجار غير المشروا بالأحياء البرية 77/325
لتنفيذ ما تتضــمنه    1995الأســمات، بطرت منها اتفات عام  د  ي مصــا اســتدامة   78/68

ــة   المؤرخــــ ــار  البحــــ ــانون  لقــــ ــدة  المتحــــ الأمم  ــة  ــا يــــ الأو /   10اتفــــ ــانون    كــــ
من أحكام بشــــ ن حف  وإدارة الأرصــــدة الســــمكية المتداخلة    1982 ديســــمبر 

 الصلة   الارتحا ، والصكوت ةات  المناطق والأرصدة السمكية الكثيرة 
 المحيطات وقانون البحار 78/69

 تسخير التكنولوجيا الزرامية لأغراض التنمية المستدامة 78/144
 تنفيذ اتفا ية التنوا البيولوجي وإسهامه في تحقيق التنمية المستدامة 78/155
 التنمية الزرامية والأمن ال ذائي والت ذية 78/168

 
 مقررات مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 

 النظام العالمي للرصد البيئي/برنامج الميا  26/14
ــا بين بلـــدان الجنول في مجـــا  التنوا البيولوجي من  26/16 تعزيز التعـــاون فيمـ

 أجل التنمية
 دولية لنومية الميا  من أجل النُظُم الإيكولوجيةمباد  توجيهية  27/3

المنبر الحكومي الدولي للعلوم والســــــــــــــياســــــــــــــات المعني بالتنوا البيولوجي  27/4
 وخدمات النظم الإيكولوجية

 المحيطات 27/6

 
 قرارات جمعية الأمم المتحدة للبيئة 

 النظام العالمي للرصد البيئي/برنامج الميا  1/9
 المحيطات والبحار 2/10
 الاتجار غير المشروا بالحياة البرية ومنتجاتها 2/14
 الابتكار في مجالي التنوا البيولوجي وتداور الأراضي 4/10

 الإدارة المستدامة للصحة العالمية لأشجار المان روم 4/12
 الإدارة المستدامة للشعال المرجانية 4/13
 الابتكارات في المراعي المستدامة والرعي 4/15
 حف  الأراضي الخثية وإدارتها المستدامة 4/16

  
 4البرنامج الفرعي    
 الإدارة البيئية   

 الإعدنات الوزارية والمقررات الصادرة عن مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
 إعدن مالمو الوزاري  6/1-دإ
 الامتثا  لدتفاقات البيئية المتعددة الأطرام وإنفاةاا 7/4-دإ

 القانون البيئي 11/5-دإ
 الإدارة الدولية لشؤون البيئة 12/3-دإ

https://undocs.org/ar/A/RES/65/161
https://undocs.org/ar/A/RES/68/205
https://undocs.org/ar/A/RES/68/232
https://undocs.org/ar/A/RES/73/251
https://undocs.org/ar/A/RES/77/163
https://undocs.org/ar/A/RES/77/169
https://undocs.org/ar/A/RES/77/172
https://undocs.org/ar/A/RES/77/285
https://undocs.org/ar/A/RES/77/325
https://undocs.org/ar/A/RES/78/68
https://undocs.org/ar/A/RES/78/69
https://undocs.org/ar/A/RES/78/144
https://undocs.org/ar/A/RES/78/155
https://undocs.org/ar/A/RES/78/168
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 القانون البيئي 25/11
 التنسيق عبر منظومة الأمم المتحدة، بما في ةل  فريق إدارة البيئة 27/5

 تعزيز العدالة والحوكمة والقانون من أجل الاستدامة البيئية 27/9

 
 قرار جمعية الأمم المتحدة للبيئة 

 المشروا بالأحياء البريةالاتجار غير  1/3
  

 5البرنامج الفرعي    
 العمل المتعلق بالمواد الكيميائية والتلوث   

 الجمعية العامة   قرارات 
 اليوم الدولي لنقاوة الهواء من أجل سماء زرقاء 74/212

 
 مقررات مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 

 الاستراتيجي للإدارة الدولية للمواد الكيميائيةالنهج  9/1-دإ
 العملية التشاورية بش ن خيارات التمويل للمواد الكيميائية والنفايات 12/4-دإ
 تعزيز التعاون والتنسيق داخل مجموعة المواد الكيميائية والنفايات 12/5-دإ

 منع الاتجار الدولي غير المشروا 24/4
 الكيميائية، بما في ةل  الزئبقإدارة المواد  25/5
 إدارة المواد الكيميائية والنفايات 27/12

 
 قرارات جمعية الأمم المتحدة للبيئة 

 المواد الكيميائية والنفايات 1/5
 الحطام البدستيكي والجزيئات البدستيكية البحرية الد يقة 1/6
 تعزيز دور برنامج الأمم المتحدة للبيئة في تحسين نومية الهواء 1/7
 النفايات البحرية والجزيئات البدستيكية البحرية الد يقة 3/7

 القمامة البدستيكية البحرية والجسيمات البدستيكية البحرية الد يقة 4/6، 2/11
 الإدارة السليمة بيئياا للنفايات 4/7
 التلوث بالمنتجات البدستيكية أحادية الاستخداممعالجة  4/9

  
 6البرنامج الفرعي    
 التحولات المالية والاقتصادية   

 الجمعية العامة   قرارات 
ر من الأغذية 74/209  اليوم الدولي للتومية بالفاقد والمُهدو
 السياحة المستدامة والتنمية المستدامة في وس  آسيا 74/214

ــياحة   77/178 ــمود، بما في ةل  السـ ــتدامة والقادرة على الصـ ــياحة المسـ ــجيع السـ تشـ
 ل القضاء على الفقر وحماية البيئةالبيئية، من أج

 
 مقررات مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 

 المستدامة والقضاء على الفقرالاقتصاد الأخضر في سيات التنمية  27/8 عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة بش ن الاستهدت والإنتا  المستدامين 27/7
 

قرارات جمعية الأمم المتحدة للبيئة
 الاستهدت والإنتا  المستدامان 2/8
 منع ادر الأغذية وخفض كميات الأغذية المهدرة وإعادة استخدامها 2/9
 الاستهدت والإنتا  المستدامينالمسارات المبتكرة لتحقيق  4/1

تعزيز الممارســـــــــــــات المســـــــــــــتدامة والحلو  المبتكرة للحد من فاقد الأغذية  4/2
 والهدر ال ذائي

 التصدي للتحديات البيئية من خد  الممارسات التجارية المستدامة 4/4
 الهيادل الأساسية المستدامة 4/5

  

https://undocs.org/ar/A/RES/74/212
https://undocs.org/ar/A/RES/74/209
https://undocs.org/ar/A/RES/74/214
https://undocs.org/ar/A/RES/77/178
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 7البرنامج الفرعي    
 السياسة العلمية   

 الجمعية العامة   قرارات 
 2030أعما  اللجنة الإحصائية المتعلقة بخطة التنمية المستدامة لعام  71/313

 
 مقررات مجلإ إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة 

 حالة البيئة العالمية 12/6-دإ البيئة من أجل التنمية :توقعات البيئة العالمية 10/5-دإ
 

 الإعدنات الوزارية والمقررات الصادرة عن جمعية الأمم المتحدة للبيئة 
الإعدن الوزاري الصــــــــــــــادر عن جمعيـة الأمم المتحـدة للبيئـة  UNEP/EA.4/HLS.1 تمديد موعد إصدار التقرير السادا عن توقعات البيئة العالمية  3/1المقرر 

حلو  مبتكرة للتحـديـات البيئيـة ومن أجـل   :في دورتهـا الرابعـة
 الاستهدت والإنتا  المستدامين

 
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة الشاملة للبرنامج. 1-14يعرض الجدو   14-10 
 

 1-14الجدو  
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023المنجزات المستهدفة الشاملة للفترة  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 3 4 3 3 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها  دث ساعات( خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة للاجتماعات  
     الاجتماعات التي يعقداا كل من:  
 – 1 – – جمعية الأمم المتحدة للبيئة - 1  
 1 1 1 1 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 2  
 1 1 1 1 لجنة البرنامج والتنسيق - 3  
 1 1 1 1 اللجنة الخامسة - 4  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 2 2 2 2 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 1 1 1 مشاريع لتقييم المخاطر البيئية الناجمة عن الكوارث والنزاعات المسلحة - 5  
ــين الت ار الوطني والمحلي ب ية التخفي  من   - 6   ــية والقانونية لتحســـ ــســـ ــ ن الأطر المؤســـ ــاريع بشـــ مشـــ

 1 1 1 1 المخاطر البيئية الناجمة عن الكوارث والنزاعات المسلحة
 3 2 3 3 )عدد المنشورات( المنشورات  
 2 1 2 2 بش ن الحد من أخطار الكوارث، وتقييمات الت ار، وخرائ  الطريق - 7  
 1 1 1 1 التقرير السنوي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة - 8  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

دولة من الدو     31الجهات الفاعلة الإنســـــانية والعســـــكرية بشـــــ ن الحد من أ ر البصـــــمة البيئية؛ وإســـــداء المشـــــورة إلى  : إســـــداء المشـــــورة إلى  التشااااور والمشاااورة والدعوة  
يئي، وإحراز تقدم نحو تحقيق الأعضـــــاء، بناء على طلبها، بشـــــ ن رصـــــد وتنفيذ اســـــتراتيجيات لتعزيز الحد من المخاطر البيئية، والاســـــتجابة للطوار  البيئية، والإنعا  الب

 .أادام التنمية المستدامة

https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/UNEP/EA.4/HLS.1
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 أنشطة التقييم  
 :2023بالتقييمات التالية التي أنجزت في عام  2025استرشدت الخطة البرنامجية المقترحة لعام  14-11 

 التقييم النهائي لتحقيق برنامج الأمم المتحدة للبيئة في تصميم نظام مالي مستدام؛ )أ(  

 ؛ “ 2020- 2016الاستراتيجية التش يلية للفترة ” تقييم تنفيذ البرنامج المشترت بين الوكالات للشرادة من أجل اقتصاد أخضر   )ل(  

ــا 2022-2018التقييم النهــائي لمشــــــــــــــروا فريق الإدارة البيئيــة التــابع لبرنــامج الأمم المتحــدة للبيئــة ) ) (   (. وأنجز أيضـــــــــــــ
 تقييما آخر لمشاريع منجزة. 18

نتائجُ التقييم المشار إليه أعد . فعلى سبيل المثا ، حددت النتائج والدروا  2025وروعي  في الخطة البرنامجية المقترحة لعام  14-12 
المســــتفادة فيما يتعلق بالدوافع الاقتصــــادية والمالية واســــتدامة البرامج، شــــكل التركيز البرنامجي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة على 

اد الدائري في قطاعات وصــــــــــــناعات من قبيل الطاقة، والتبريد، والبناء، والنقل من أجل التخفي  من آ ار ت ير تعزيز الاقتصـــــــ ـــــ
المناخ؛ والأغذية والزراعة لتحقيق المكاسر المتعلقة بالطبيعة؛ وقطاعات التعدين والمنسوجات والأدوية والبدستي  من أجل الحد  

رنامج الفرعي الخام بالتمويل والتحولات الاقتصـــــادية القطاا الخام والأوســـــات  من التلوث. وعدوة على ةل ، ســـــيســـــتهدم الب 
  :المالية والشـــــــبال باعتبارام مبرمي صـــــــفقات التنمية وصـــــــانعي القرارات في المســـــــتقبل، مع توســـــــيع نطات التدخدت من خد  

)ل( الشرادة من أجل اقتصاد    وشركات الت مين؛المبادرة التمويلية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة التي تشمل شبكات من البنوت   )أ(
أخضـر، مع تخصـف في السـياسـات الاقتصـادية والتجارية؛ ) ( الشـبكة العالمية لأخصـائيي الاسـتهدت والإنتا  المسـتدامين في  

 .“دوكر واحد”إطار شبكة 

 :2025ومن المقرر إجراء التقييمات التالية في عام  14-13 

 ي للعمل المناخي؛تقييم البرنامج الفرع )أ(  

 تقييم البرنامج الفرعي للإجراءات المتعلقة بالمواد الكيميائية والتلوث؛ )ل(  

 مشروعا اقترل موعد إنجاز . 20تقييم   ) (  
  

 برنامج العمل   
 1البرنامج الفرعي    
 العمل المناخي  
 الهدف  

النهوض بانتقا  البلدان نحو تنمية اقتصــادية منخفضــة الانبعا ات وزيادة الهدم الذي يســهم اذا البرنامج الفرعي في تحقيقه او   14-14 
 قدرتها على التكي  مع ت ير المناخ والصمود في مواجهة آ ار .

 
 الاستراتيجية  

 :للإسهام في تحقيق اذا الهدم، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي 14-15 

ــات ومعايير لتع )أ(   ــياسـ ــع سـ ــاء في وضـ ــتثمار في الطاقة  دعم الدو  الأعضـ ــة الانبعا ات والاسـ زيز خط  التنمية المنخفضـ
 النظيفة وتحسين المعد  العالمي للكفاءة في استخدام الطاقة؛
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دعم الدو  الأعضـاء في تنفيذ سـياسـات مرامية لدعتبارات الجنسـانية تحقق فوائد اجتمامية وييئية قابلة للقياا الكمي،  )ل(  
 ت الدفيئة الناجمة عن إزالة ال ابات وتداوراا؛بسبل منها خفض انبعا ات غازا

بناء القدرات التقنية للدو  الأعضاء في مجا  إدما  الإدارة القائمة على النظم الإيكولوجية في خط  التكي  الوطنية،  ) (  
ــية لتنســــيق اذ  الخط  والحصــــو  على التمويل الدزم للتكي  مع ت ير المناخ من أجل تن  ــســ فيذ  ووضــــع ترتيبات مؤســ

 اذ  الخط ؛

التعاون مع القطاا الخام في إطار شــــرادات بنّاءة وموجهة نحو تحقيق النتائج، تســــتفيد من التمويل المناخي وترتقي   )د(  
 بطموحات العمل المناخي وآ ار  على الصعيد العالمي؛

ناخ، مثل الحوافز المالية، في ســيات  الاضــطدا ب نشــطة الدعوة وتقديم الأدلة والدعم التقني لاســتخدام اســتراتيجيات الم )ه(  
 التعافي المستدام؛

 .17و  15و  11و  7و  5و  1دعم الدو  الأعضاء في إحراز تقدم نحو تحقيق أادام التنمية المستدامة  )و(  

 :ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعد  عما يلي 14-16 

ة وغيراا من الملو ات عن طريق خفض كثافة الطاقة والطلر عليها  خفض الدو  الأعضاء انبعا اتها من غازات الدفيئ  )أ(  
 في قطاعات مثل الإضاءة والأجهزة والمعدات والمباني والنقل؛

زيادة قدرة الدو  الأعضـاء على الاسـتفادة من فرم الاسـتثمار التي تحد من انبعا ات غازات الدفيئة الناجمة عن إزالة   )ل(  
 ضمانات اجتمامية وييئية كافية؛ال ابات وتداوراا مع توفير 

تزايد قدرة الدو  الأعضـــاء على إضـــفاء الطابع المؤســـســـي على خططها الوطنية للتكي  وتنفيذاا ورصـــداا على نحو  ) (  
 أفضل، إلى جانر الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة؛

رات المسـتدامة ونشـر التكنولوجيات المنخفضـة الانبعا ات  اسـتخدام الدو  الأعضـاء نماة  مبتكرة لتعزيز تمويل الاسـتثما )د(  
التي تســـــــاعد على التقليل إلى حد بعيد من انبعا ات غازات الدفيئة، وتعزيز الحصـــــــو  على الطاقة، وتعزيز اســـــــتخدام  

 الطاقة بصورة عالية الإنتاجية؛

 جيات المناخ لتسترشد بها الاستثمارات.زيادة الاستثمار المنخفض الانبعا ات نتيجة لاستخدام البلدان استراتي  )ه(  
 

 2023الأداء البرنامجي في عام    
تعزيز الطموح الدولي فيما يتعلق بالتبريد المساااااتدام باعتبارر اساااااتراتيجية فعالة للحد م  انبعااات غاةات الدفيئة وللتكي     

 مع تغير المناخ 
ويالتالي فسن اتخاة تدابير   ؛2050قطاا التبريد ب دثر من الضـــــــــعف بحلو  عام من المتوقع أن تزيد انبعا ات غازات الدفيئة في   14-17 

ــبة   ــتهلكه معدات التبريد من طاقة يمكن أن يؤدي إلى انخفاض بنســـ في المائة من إجمالي الانبعا ات القطامية    60للحد مما تســـ
بليون شــخف لا يســتطيعون الحصــو  على أجهزة   2,5. وعدوة على ةل ، في ظل وجود ما يقدر بنحو ( 1) 2050المتوقعة لعام 

. ومن خد  الاستفادة من  ( 2) التبريد المرامية للمناخ، فسن أدثر من بليون شخف معرضون لخطر كبير من جراء الحرارة الشديدة
 __________ 

-https://www.unep.org/news-and-stories/press-release/keymeasures-could-slash-predicted-2050-emissions-coolingانظر   (1) 

sector. 
 .https://www.unep.org/news-and-stories/press-release/partners-announce-new-ambition-sustainable-cooling-cop28نظر ا (2) 

https://www.unep.org/news-and-stories/press-release/keymeasures-could-slash-predicted-2050-emissions-cooling-sector
https://www.unep.org/news-and-stories/press-release/keymeasures-could-slash-predicted-2050-emissions-cooling-sector
https://www.unep.org/news-and-stories/press-release/partners-announce-new-ambition-sustainable-cooling-cop28
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برنامج الفرعي اعتماد  قدرة برنامج الأمم المتحدة للبيئة على عقد الاجتماعات، وتوفير الأدلة العلمية، و يادة جهود الدعوة، دعم ال
التعهـد العـالمي المتعلق بـالتبريـد الـذي يمكن الحكومـات وأصــــــــــــــحـال المصــــــــــــــلحـة غير الحكوميين من العمـل فيمـا يتعلق بـالتبريـد  

ــتدام في خمســــــة مجالات اي فائقة الكفاءة؛ وســــــدســــــل تبريد الأغذية واللقاحات؛  الالحلو  القائمة على الطبيعة؛ والأجهزة  : المســــ
 .لتبريدالمتعلقة با ضري المركزي؛ وخط  العمل الوطنيةوالتبريد الح

 (.2-14ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدم في مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الجدو   14-18 
 

 2-14الجدو  
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي(  2023 )الأداء الفعلي(  2022 )الأداء الفعلي(  2021
بلـدا التعهـد العـالمي المتعلق بـالتبريـد الـذي  68وقع  - -   

اســـــــــــــتهــل في الــدورة الثــامنــة والعشـــــــــــــرين لمؤتمر  
الأطرام في اتفا ية الأمم المتحدة الإطارية بشـــ ن  
ــدام   ــ اــ بــ ــدان  البلــ ــذ   اــ ــالتزمــــ   فــ ــاخ،  المنــ ت ير 
 الخفض فيما يتعلق بالانبعا ات المرتبطة بالتبريد. 

  
 2025النتائج المقررة لعام    
 تقديم تقارير قطرية ضم  إطار الشفافية المعزة المنصوص عليه في اتفاق باريس   :1النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج الفرعي في تقديم   14-19  ــفافية المعزز المنصـــوم عليه في اتفات باريإ 55أسـ ــمن إطار الشـ ــافيا تقارير ضـ ، بلدا إضـ
 بلدا. 116بلدا، واو أداء تجاوز الهدم المقرر المتمثل في  146ليصبح المجموا الترادمي او 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداءُ المســــــتهدم لعام  14-20 
 (.14الأو  من البال 
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 14الشكل الأو  من البال 
 عدد البلدان التي تقدم تقارير بموجب إطار الشفافية المعزة المنصوص عليه في اتفاق باريس )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

  
 تعزيز النظم الوطنية للإنذار المبكر   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج الفرعي ف 14-21  ــاء أسـ ــبح المجموا  13ي إنشـ ــافيا نظما للإنذار المبكر ليصـ بلدا، واو أداء تجاوز الهدم    25بلدا إضـ
 بلدا. 18المقرر المتمثل في 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-22 
 (.14الثاني من البال 

  
 14الشكل الثاني من البال 

 عدد البلدان التي أنشأت نظما للإنذار المبكر )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 
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 وضع الدول الأعضاء خرائط طريق وخطط عمل وطنية بشأن الميثان   :3النتيجة    

 2025الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ات وكذل  القطاا الخام في جميع أنحاء العالم في الاســــــــــــــتفادة من البيانات المو وقة  يدعم برنامج الأمم المتحدة للبيئة الحكوم 14-23 
لاســـــــتهدام إجراءات التخفي  الاســـــــتراتيجية ودعم خيارات الســـــــياســـــــات القائمة على العلم للحد من انبعا ات الميثان من خد   

ني بالمناخ والهواء النقي للحد من ملو ات المناخ المرصـــــــــــد الدولي لانبعا ات الميثان. ويالإضـــــــــــافة إلى ةل ، يقدم التحالف المع
ــيرة العمر المشـــــورة التقنية للبلدان من أجل وضـــــع ما يخصـــــها من خرائ  الطريق وخط  العمل الوطنية المتعلقة بالميثان.   القصـــ

 جا  السياسات.ويدعم البرنامج الفرعي أيضا اذ  الجهود من خد  تولي  البيانات العلمية وتبادلها وتوفير التوجيه في م
 

 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   
دان الدرا المســتفاد بالنســبة للبرنامج الفرعي او أن انات فرصــا إضــافية لزيادة إبراز أامية الحد من انبعا ات الميثان من أجل   14-24 

الفرعي قدرته على عقد الاجتماعات لإقامة  المســـــــاعدة على التصـــــــدي لت ير المناخ. وعند تطبيق اذا الدرا، ســـــــيعزز البرنامج  
المزيد من الشــرادات بين القطاعين العام والخام، وســيدمج بشــكل صــريح الحد من الميثان في اســتراتيجيته والســرد المرفق بها.  

ي لانبعا ات ويالإضــافة إلى ةل ، ســيعمل البرنامج الفرعي بشــكل و يق مع التحالف المعني بالمناخ والهواء النقي والمرصــد الدول
الميثان اللذين يدعو برنامج الأمم المتحدة للبيئة إلى اجتماعهما، وةل  من أجل تشـــــــــــــجيع التعاون في مجا  شـــــــــــــفافية البيانات،  

 وتعزيز التكامل بين السياسات والعلوم، وتوسيع نطات الإجراءات الدزمة لمعالجة مشكلة انبعا ات الميثان.

 (.14نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل الثالث من البال ويُعرض التقدّم المتوقّع   14-25 
 

 14الشكل الثالث من البال 
 عدد البلدان التي وضعت خرائط طريق وخطط عمل وطنية متعلقة بالميثان )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 

 
  

 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 3-14الجدو  ترد في  14-26 
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 3-14الجدو  
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023المنجزات المستهدفة للفترة    :1البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 3 3 7 3 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 3 3 7 3 بش ن تكنولوجيات التخفي  والتكي  من خد  مركز وشبكة تكنولوجيا المناخ - 1  
 6 6 9 6 )عدد المنشورات( المنشورات  
 3 3 1 3 الطاقة وقطاا الطاقةبش ن الطاقة المتجددة وكفاءة استخدام  - 2  
 3 3 8 3 بش ن التكي  والقدرة على الصمود )التقييمات والأدوات( - 3  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم   

ــائل المناخية، بما في ةل  التعاون فيما بين بلدان الجنول،    20: إســـداء المشـــورة إلى  التشاااور والمشااورة والدعوة   والتكي  القائم على النظم الإيكولوجية،  بلدا بشـــ ن المسـ
ت، والطاقة المسـتدامة وكفاءة اسـتخدام  والتمويل المناخي، واتفا ية الأمم المتحدة الإطارية بشـ ن ت ير المناخ، وملو ات المناخ القصـيرة العمر، والتنمية المنخفضـة الانبعا ا

 جمة عن إزالة ال ابات وتداوراا.الطاقة، وإطار وارسو للمبادرة المعززة لخفض الانبعا ات النا

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

: الأحداث الجانبية وتومية ســـفراء النوايا الحســـنة بشـــ ن المســـائل المتعلقة بالمناخ، والوصـــو  إلى جمهور يزيد عن برامج التوعية والمناساابات الخا ااة والمواد الإعلامية  
 مليون شخف.

 : نشر المحتو  على مواقع التواصل الاجتماعي وصفحات الإنترن .المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

  
 2البرنامج الفرعي    
 التحولات الرقمية في دعم العمل البيئي  
 الهدف  

ــتخدام البيانات   14-27  ــهم اذا البرنامج الفرعي في تحقيقه او النهوض باســ ــايا البيئية لإتاحة  الهدم الذي يســ والتحليدت المتعلقة بالقضــ
المجا  للدو  الأعضـاء والقطاا الخام لوضـع سـياسـات واتخاة قرارات وإجراءات والاضـطدا باسـتثمارات أدثر فعالية من أجل  

 رام ةات الصلة.تحقيق غايات أادام التنمية المستدامة المتصلة بالمناخ والطبيعة والتلوث، والاتفاقات البيئية المتعددة الأط
 

 الاستراتيجية  
بدعم فرم الحصــو  على المعلومات البيئية وتوســيع نطات اذ  الفرم من خد   للإســهام في تحقيق الهدم، ســيقوم البرنامج الفرعي  28- 14 

 لتحديد، بما يلي:هيكل بيانات ومنظومة رقمية للكوكر يخضعان لتنظيم فعا  ويتسمان بالشمو . وسيقوم البرنامج الفرعي، على وجه ا 

ــتفادة من دور  التمكيني في رقمنة )أ(   ــتو  جميع   الاســــ ــفاء الطابع الديمقراطي على توافراا على مســــ المعارم العلمية وإضــــ
البرامج الفرمية المواضــــــــيعية التابعة لبرنامج البيئة، باســــــــتخدام أدوات رقمية للتمكين من إحداث الأ ر وتســــــــريع وتيرته  

 وتعزيز ، فضد عن إضفاء المزيد من الشفافية على المعارم المتعلقة بحالة الكوكر؛

الشـــــــروا في إقامة شـــــــرادات مع الجهات الفاعلة في القطاعين العام والخام لتســـــــخير البيانات والتكنولوجيات الرقمية  )ل(  
والاســتدامة الحســابية، من أجل مســاعدة الدو  الأعضــاء على تعزيز التحولات الهيكلية الأعمق وتســريع وتيرتها، ب ية 

 هلكين وعمليات اتخاة القرارات نحو تحقيق نواتج الاستدامة البيئية؛توجيه الأسوات وسدسل القيمة وسلوكيات المست 
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ــتنادا إلى المعايير الرقمية وأطر الحوكمة، باســــــــتخدام مجموعات البيانات المتكاملة وتحليدتها لإنتا  أفكار   ) (   القيام، اســــــ
ي والوطني والمحلي نحو تحقيق عمليـة آنيـة وتنبؤيـة، ممـا يتيح الرصــــــــــــــد التلقـائي للتقـدم المحرز على الصــــــــــــــعيـد العـالم

ال ايات الرئيســـــية لأادام التنمية المســـــتدامة المتصـــــلة بالمناخ والتنوا البيولوجي والتلوث والأطر ةات الصـــــلة المتفق 
 عليها دوليا، بما في ةل  الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام؛

لى تحســـــــــــين الإلمام بالتكنولوجيا الرقمية واســـــــــــتخدام العمل مع الدو  الأعضـــــــــــاء والقطاا الخام والمجتمع المدني ع )د(  
المنصـــات الرقمية لإتاحة زيادة مشـــاركة الجمهور في اتخاة القرار والابتكار المفتون والعلم التشـــاركي، مما يســـاعد على 

 ؛17و  16و  9إحراز تقدم نحو تحقيق ال ايات الواردة في إطار أادام التنمية المستدامة 

الدعم المعياري، عند الطلر، بشــــ ن ســــد الفجوة الرقمية من خد  اســــتخدام تكنولوجيات المعلومات والاتصــــالات تقديم   )ه(  
 التي تُقتنى بما يتفق مع معايير الاستدامة.

 :ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعد  عما يلي 14-29 

ية من خد  اعتماد هيكل عالمي للبيانات، وأطر للحوكمة،  زيادة قدرة الدو  الأعضــــاء على رصــــد الحالة البيئية العالم )أ(  
 وضمانات ومعايير للبيانات البيئية والمناخية وما يتصل بذل  من منافع عامة رقمية؛

تحسـين قدرة الدو  الأعضـاء على التنبؤ بالمخاطر المسـتقبلية المتعلقة بالبيئة والتصـدي لها من خد  تطوير منصـات  )ل(  
ــخم ــرر من الكوارث من حيث  للبيانات الضـــــ ة يمكنها  ياا التقارل المتزايد بين الإجهاد البيئي والمناخي وقابلية التضـــــ

 الزمان والمكان، وتقديم تحليدت تنبؤية ونظام للإنذار المبكر؛

 التعجيل باعتماد المســــــــــــتهلكين والمواطنين للســــــــــــلوكيات وأنمات الحياة والمنتجات المنخفضــــــــــــة الكريون والمنخفضــــــــــــة ) (  
الانبعا ات، من خد  زيادة الشفافية بخصوم انبعا ات غازات الدفيئة، والتوسيم الإيكولوجي الرقمي، والتوجيه الرقمي 

 للسلوكيات، بسبل منها منصات التجارة الإلكترونية والألعال الرقمية؛

ــاء بتحديد التكنولوجيات الرقمية واعتماداا على نطات واســـع لدعم )د(   حف  التنوا البيولوجي واســـتخدامه   يام الدو  الأعضـ
 على نحو مستدام وتقاسم منافعه على نحو منصف؛

انخفاض ان ار البيئية والنفايات الإلكترونية وانبعا ات غازات الدفيئة الناجمة عن شـــــــــراء وتركير البنية التحتية الرقمية  )ه(  
 المستخدمة لسد الفجوة الرقمية.

 
 2023الأداء البرنامجي في عام    
 تعزيز الو ول إلى البيانات البيئية وفائدتها م  خلال منصة غرفة متابعة الحالة البيئية العالمية   

، أجر  البرنامج الفرعي تقييما شـــــــامد ل رفة متابعة الحالة البيئية العالمية، ولا ســـــــيما منصـــــــة البيانات. وســـــــتفيد 2023في عام  14-30 
ادة تصـميم المنصـة وإعادة هيكلتها المقبلة، مع التركيز بشـكل خام على دمج تصـميم التوصـيات المنبثقة عن اذا التقييم في إع

يركز على المســتخدمين وتحديد حالات الاســتخدام القائمة على احتياجات المســتخدمين. وشــدد التقييم على أامية مواءمة منصــة  
ــكل أو ق مع الاحتياجات والأ ــين بيانات غرفة متابعة الحالة البيئية العالمية بشـ ــتخدميها المتنوعين مع تحسـ ــليات المت يرة لمسـ فضـ

 العرض المرئي للبيانات وتحليدتها، وتعزيز وظيفة البحث.

 (.4-14ويعُرض التقدمّ المتوقعّ صول الهدم ضمن مقياا الأداء المبينّ أدنا  )انظر الجدو   14-31 
 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

18/69 24-04898 

 

 4-14الجدو  
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي(  2023 )الأداء الفعلي(  2022 )الأداء الفعلي(  2021
حــالات اســــــــــــــتخــدام جــديــدة قــائمــة على    3إتــاحــة   - -   

احتياجات المســـــــــتخدمين كنموة  أولي في غرفة 
 متابعة الحالة البيئية العالمية

  
 2025النتائج المقررة لعام    
 ةيادة التعاون مع أ حاب المصلحة المتعددي  بشأن الاستدامة البيئية الرقمية   :1النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

أسـهم عمل البرنامج الفرعي في اعتماد خطة العمل المتعلقة بالاسـتدامة البيئية الرقمية من جانر أصـحال المصـلحة في التحالف   14-32 
 جل الاستدامة البيئية الرقمية، واو ما شكل أداء مستوفيا للهدم المقرر.من أ

ضــــــــــــــمن مقيـاا الأداء المبيّن أدنـا  )انظر    2025ويُعرض التقـدم المحرز صــــــــــــــول تحقيق الهـدم والأداء المســــــــــــــتهـدم لعـام   14-33 
 (.5-14 الجدو 

 
 5-14الجدو  

 مقياس الأداء 

 )الأداء المقرر(  2025 )الأداء المقرر(  2024 )الأداء الفعلي(  2023 )الأداء الفعلي(  2022 )الأداء الفعلي(  2021
وضـــــــــــع التحالف من أجل   -     

الاســـــــــــتدامة البيئية الرقمية 
بشــــــــــــــــــــ ن  ــل  عــمـــــ ــة  خــطـــــ
 الاستدامة البيئية الرقمية

اعتماد أصحال المصلحة  
أجـــــــل   من  التحـــــــالف  في 
الاســــــــتدامة البيئية الرقمية 

العمـــــــل   المتعلقـــــــة خطـــــــة 
 بالاستدامة البيئية الرقمية

اعتماد أصحال المصلحة  
أجـــــــل   من  التحـــــــالف  في 
الاســــــــتدامة البيئية الرقمية 

ــادرات لتحقيق الأ ر   9 مبـ
 بناء على خطة العمل

ــية في  ــاسـ تحقيق النتائج الأسـ
مبـادرات لتحقيق الأ ر من  4

جانر أصـــــــحال المصـــــــلحة  
أجـــــــل   مـــن  ــالـــف  الـــتـــحـــــ فـــي 

الرقميــة الاســــــــــــــتــدامــة البيئيــة  
 بناء على خطة العمل

  
 ةيادة فعالية منصات البيانات   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

أسـهم عمل البرنامج الفرعي في إنشـاء منصـة إقليمية رقمية إضـافية في أمريكا الدتينية ومنطقة البحر الكاريبي مدمجة مع غرفة   14-34 
 عة الحالة البيئية العالمية، ليصبح المجموا الترادمي منصتين إقليميتين رقميتين، واو ما شكل أداء مستوفيا للهدم المقرر.متاب 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-35 
 (.14الرابع من البال 
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 14الشكل الرابع من البال 
 عدد المنصات الإقليمية الرقمية المدمجة مع غرفة متابعة الحالة البيئية العالمية )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 
 ةيادة قابلية التشغيل المتبادل للبيانات البيئية العالمية   :3النتيجة    

 2025الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــتراتيجية طويلة الأجل  4/23نحو ما نف عليه قرار جمعية الأمم المتحدة للبيئة  على  14-36  ــع اســــــــ ، يعمل البرنامج الفرعي على وضــــــــ
للبيانات البيئية تشـمل وضـع وتنفيذ بروتوكولات ومعايير موحدة لجمع البيانات وتخزينها والإبدغ عنها، بما يكفل الاتسـات وقابلية 

 مصادر.المقارنة بين مختلف المناطق وال
 

 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   

دان الدرا المســـــــتفاد بالنســـــــبة للبرنامج الفرعي، بعد الاســـــــترشـــــــاد بالمناقشـــــــات التي جرت مع الدو  الأعضـــــــاء، او أن وجود   14-37 
ــتراتيجية عالمية للبيانات البيئية يمكن أن يســـــــاعد على تعزيز معايير البيانات البيئية، ونومية البيا نات، وإدارة البيانات. وعند اســـــ

تطبيق اذا الدرا، ســـــــــيضـــــــــع البرنامج الفرعي اذ  الاســـــــــتراتيجية عن طريق إجراء مشـــــــــاورات واســـــــــعة النطات مع الحكومات،  
والمنظمات غير الحكومية، والأوسـات الأداديمية، والقطاا الخام والمجتمع المدني، وسـيقيم شـرادات في مجا  البيانات البيئية. 

لاســــــتفادة من الشــــــرادات، ســــــيعزز البرنامج الفرعي قابلية التشــــــ يل المتباد  للبيانات البيئية وســــــيتيح تباد  البيانات ومن خد  ا
بسـدسـة وتكاملها على صـعيد مختلف المنصـات. وسـيضـي  البرنامج الفرعي أيضـا مجموعات بيانات إلى فهرا بيانات برنامج 

 عضاء لأغراض الرصد والإبدغ البيئيين على الصعيد الوطني.الأمم المتحدة للبيئة الذي تستخدمه الدو  الأ

 (.14ويُعرض التقدّم المتوقّع نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل الخامإ من البال  14-38 
 

 14الشكل الخامإ من البال 
 عدد الشراكات في مجال البيانات التي تعزة قابلية التشغيل المتبادل للبيانات البيئية العالمية )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 
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 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 6-14ترد في الجدو   14-39 

 
 6-14الجدو  

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023فترة  المنجزات المستهدفة لل   :2البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 3 2 2 2 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 3 2 2 2 متابعة الحالة البيئية العالمية على المستويات العالمية أو الإقليمية أو الوطنيةاستخدام غرفة  - 1  
 24 24 14 24 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 6 6 5 6 التدرير الوطني -مناسبات تدريبية بش ن التحو  الرقمي من أجل الاستدامة البيئية  - 2  
 6 6 5 6 حلقات دراسية وحلقات عمل بش ن وضع استراتيجية عالمية للبيانات البيئية وإطار للتعاون الرقمي - 3  
حلقات دراســــــية وحلقات عمل بشــــــ ن إنشــــــاء غرفة متابعة الحالة البيئية العالمية وتحديد التطبيقات   - 4  

 6 6 2 6 الكفيلة بسحداث التحو 
وحلقات عمل بشـــــــــ ن وضـــــــــع وتنفيذ خطة العمل البيئية لخريطة الطريق من أجل  حلقات دراســـــــــية   - 5  

 6 6 2 6 التعاون الرقمي التي وضعها الأمين العام
 4 4 2 4 )عدد المنشورات( المنشورات  
 4 4 2 4 بش ن التكنولوجيات الرقمية لتحقيق الحياد المناخي وخفض التلوث - 6  
 2 2 2 2 )عدد المواد(  المواد التقنية  
بشـــــــــ ن التقليل إلى أدنى حد من أ ر قطاا تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــــــالات على البيئة والمناخ   - 7  

 2 2 2 2 والنفايات الإلكترونية
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

وكيانات أخر  بشـــ ن اســـتراتيجية البيانات البيئية العالمية وأســـالير تكامل البيانات والتحليدت  دولة عضـــو    100: التشـــاور مع ما لا يقل عن  التشاااور والمشااورة والدعوة  
من الدو  الأعضـــــاء وأصـــــحال المصـــــلحة بشـــــ ن تعزيز اعتماد البيانات والتحو  الرقمي لتحقيق ال ايات الوطنية المتصـــــلة بالمناخ   15البيئية؛ وتقديم المشـــــورة إلى نحو 

من الدو  الأعضـــاء وأصـــحال المصـــلحة بشـــ ن اســـتخدام المنصـــات والأدوات الرقمية لتعزيز مشـــاركة الجمهور في   15تقديم المشـــورة إلى أدثر من والطبيعة والتلوث؛ و 
 صنع القرار، والابتكار المفتون، والعلم التشاركي.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

منصــات رقمية لدعم الشــفافية والتحليدت التنبؤية وتحديد المخاطر؛ ومحتو  الصــفحات الشــبكية المواضــيعية ومحتو   6:  طالمنصااات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسااائ  
 وسائل التواصل الاجتماعي، ومحتو  وسائ  متعددة بالفيديو والصوت.

 المنجزات المستهدفة التمكينية -هاء 

التطبيقات الرقمية ومنصـــات التواصـــل لدعم الإدارة الإلكترونية وتعزيز مشـــاركة الجمهور في الرصـــد البيئي، ويناء توافق انراء  من   6:  تكنولوجيا المعلومات والاتصااالات  
 واتخاة القرار، والتحو  الرقمي
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 3البرنامج الفرعي    
 المتعلق بالطبيعة  العمل  
 الهدف  

تحقيقه او تعزيز قدرة البلدان على إدارة النظم الإيكولوجية البحرية والأرضــية والنظم الهدم الذي يســهم اذا البرنامج الفرعي في  14-40 
الإيكولوجيـة للميـا  العـذبـة بتوخي نهج متكـامـل من أجـل حف  تنوعهـا البيولوجي وقـدرتهـا على أداء وظـائفهـا على المـد  الطويـل  

 ر إمدادات السلع والخدمات الخاصة بتل  النظم الإيكولوجية.وإعادة اذا التنوا واذ  القدرة إلى حالتهما الأصلية، وكفالة تواف
 

 الاستراتيجية  
 :للإسهام في تحقيق اذا الهدم، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي 14-41 

للتريية  تعزيز التعاون مع الدو  الأعضـــــــاء وســـــــائر الكيانات الإقليمية والجهات الشـــــــريكة، ومنها منظمة الأمم المتحدة  )أ(  
ــتدامة من خد  المشــــــــاركة في   والعلم والثقافة، ومنظمة الأمم المتحدة ل غذية والزراعة، لدعم التثقي  في مجا  الاســــــ

 أنشطة التعليم النظامي وغير النظامي التي تحدث نقلة في المعارم والمواقف والسلوكيات والمعايير؛

من الجهات الشــــــريكة في القطاعات غير الحكومية ضــــــمن أطر التعاون    تشــــــجيع تباد  المعارم فيما بين البلدان وغيراا  )ل(   
ــيناريواات والتخطي  المكاني   ــتخدامها، مثل الســـ ــتفادة من المنتجات المعرفية واســـ القائمة العابرة للحدود، بما في ةل  الاســـ

 وإجراء الأعما  المعيارية؛ وتحليدت المفاضلة ونظم الرصد القطامية القائمة على النظم الإيكولوجية، ونشر المنشورات 

إةكاء الوعي بسـبل مراعاة منظور الطبيعة ونهج النظام الإيكولوجي في عملية اتخاة القرارات الاقتصـادية في القطاعين  ) (  
العام والخام، وتقديم المشـــورة التقنية والدعم الســـياســـاتي ويناء القدرات للدو  الأعضـــاء بشـــ ن النُهج المســـتدامة لإدارة  

رد الطبيعية ويشـــــــ ن التنوا البيولوجي والرواب  الصـــــــحية القائمة بين مختلف القطاعات. وفي ســـــــيات القيام بذل ،  الموا
ــاء في إحراز تقدم نحو تحقيق الأادام   ــيقدم البرنامج الفرعي الدعم للدو  الأعضـ  17و   15إلى  12و  6و   3و  2سـ

 من أادام التنمية المستدامة.

 :العمل المذكور أعد  عما يلي ومن المتوقع أن يسفر 14-42 

زيادة الاتســــــــات والشــــــــمو  القطاعي في المشــــــــاركة والتعاون فيما بين البلدان في جميع أنحاء العالم، بما في ةل  على  )أ(  
 المستو  العابر للحدود، من أجل تحقيق الإدارة والرصد الفعّالين للطبيعة؛

 مل غير المباشرة المسببة لفقدان التنوا البيولوجي وتداور الطبيعة؛اتخاة إجراءات بقيادة الشبال تتصد  للعوا )ل(  

تهيئـة بيئـة مواتيـة لإدمـا  الاعتبـارات المتصــــــــــــــلـة بـالطبيعـة في عمليـة اتخـاة القرارات المـاليـة والاقتصــــــــــــــاديـة في كيـانـات   ) (  
باســـتخدام نهج منســـق تنســـيقا   القطاعين العام والخام على مســـتويات متعددة )عالمية وإقليمية ودون إقليمية ووطنية(،

 جيدا يشمل الحكومة ب دملها ويحقق التوازن بين مطالر مختلف القطاعات؛

  يام الدو  الأعضاء بوضع خط  وطنية محد ة لمحاسبة رأا الما  الطبيعي؛ )د(  

الحد منها وإدما  منظور تعزيز قدرة الدو  الأعضـــاء على إدارة المخاطر التي تهدد صـــحة الإنســـان والنظام الإيكولوجي و  )ه(  
 الطبيعة في عملية اتخاة القرارات المتعلقة بالصحة العامة على الصعيدين الوطني والدولي من خد  النُهج القائمة على العلم. 
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 2023الأداء البرنامجي في عام    
 مونتريال العالمي للتنوع البيولوجي   -   نحو تنفيذ إطار كونمينغ   

مونتريا  العالمي للتنوا البيولوجي لاتفا ية التنوا البيولوجي ســــــــــــــبيل وقف فقدان التنوا البيولوجي وعكإ   -يحدد إطار كونمينلأ   14-43 
بلـدا نـاميـا في    69. وقـدم البرنـامج الفرعي الـدعم إلى  2030غـايـة لعـام    23و    2050مســـــــــــــــار ، بمـا في ةلـ  أريعـة أاـدام لعـام  

ــتراتيجياتها وخط  عملها الوطنية للتنوا البيولوجي مع الإطار   ــمل ةل  تقديم العالمي للتنوا البيولوجيتحديث ومواءمة اســــــ . وشــــــ
)أ( إجراء اســـــتعراض ســـــريع للمجالات المواضـــــيعية    :الدعم التقني من خد  عملية شـــــاملة تضـــــم الحكومة برمتها للقيام بما يلي

تراتيجيات وخط  العمل الوطنية للتنوا البيولوجي؛ )ل( تقييم الث رات الموجودة في نظم رصــد البيانات القائمة الرئيســية في الاس ــ
ووضـع خطة لتعزيز نظم الرصــد الوطنية؛ ) ( إجراء اســتعراض مؤسـســي للســياسـات والمؤســســات الحالية وآليات وأدوات التمويل 

 .العالمي للتنوا البيولوجيق الاتسات في تنفيذ الإطار القائمة المرتبطة بالتنوا البيولوجي من أجل تحقي 

 (.7-14ويعُرض التقدمّ المتوقعّ صول الهدم ضمن مقياا الأداء المبينّ أدنا  )انظر الجدو   14-44 
 

 7-14الجدو  
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي(  2023 )الأداء الفعلي(  2022 )الأداء الفعلي(  2021
مونتريا  العالمي    - اعتماد البلدان إطار كونمينلأ   -   

البيولوجي مع  التنوا  لاتفــــا يــــة  البيولوجي  للتنوا 
ــتراتيجيــاتهــا وخط     69التزام   بلــدا بمواءمــة اســـــــــــ

 عملها الوطنية للتنوا البيولوجي 

بلــدا اســــــــــــــتراتيجيــاتهــا وخط  عملهــا    69مواءمــة  
  - الوطنيــــة للتنوا البيولوجي مع إطـــار كونمينلأ  

لاتفــــــا يــــــة  مونتريــــــا البيولوجي  للتنوا  العــــــالمي    
 البيولوجي التنوا

   
 2025النتائج المقررة لعام    
 تعزيز جهود حفظ الموائل البحرية الحيوية وإ لاحها   :1النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج الفرعي في  يام بلدين   14-45  ــاحلية الحيوية أســ ــدن النظم الإيكولوجية الســ ــافيين )بليز والفلبين( بتعزيز جهود إصــ إضــ
 بلدان، واو ما شكل أداء مستوفيا للهدم المقرر. 10وحفظها، ليصبح المجموا الترادمي 

  )انظر الشــــــكل  ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا 2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-46 
 (.14السادا من البال 
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 14الشكل السادا من البال 
 عدد البلدان التي عزةت الجهود الرامية إلى إ لاح النظم الإيكولوجية الساحلية الحيوية وحفظها )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

  
 التزام قطاع التمويل بتحديد أهداف التنوع البيولوجي   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

مؤســـســـة مالية إضـــافية التزامات بتحديد أادام للتنوا البيولوجي على نطات الحافظة،   21لفرعي في تقديم  ســـاام عمل البرنامج ا 14-47 
مؤســســة مالية.  334مؤســســة مالية، واو ما لم يشــكل أداء مســتوفيا للهدم المقرر المتمثل في   325ليصــبح المجموا الترادمي 

يد من الوق  لإدما  اعتبارات التنوا البيولوجي وخدمات النظم  ولم يتحقق الهدم لأن بعض المؤســــــــســــــــات المالية تحتا  إلى مز 
 الإيكولوجية في ممارساتها الأساسية.

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-48 
 (.14السابع من البال 

 
 14الشكل السابع من البال 

 عدد المؤسسات المالية التي وقعت التزاما بتحديد أهداف للتنوع البيولوجي للحد م  آاارها على الطبيعة )العدد التراكمي(   :قياس الأداء م 
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 دمج مؤسسات القطاع العام المساهمة الاقتصادية للتنوع البيولوجي وخدمات النظم الإيكولوجية في  نع القرارات :3النتيجة    

 2025الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

ــيانة وتعزيز وظائف وخدمات   14-49  ــياســـات تشـــجع على صـ ما فتئ البرنامج الفرعي يتعاون مع مؤســـســـات القطاا العام على وضـــع سـ
الإيكولوجية واســــــــتخدام التنوا البيولوجي على نحو مســــــــتدام، بما في ةل  مســــــــاامته في ســــــــبل العيش المســــــــتدامة. ويقدم  النظم

ــادي للتنوا البيولوجي وخدمات النظم الإيكولوجية في   البرنامج الفرعي المشــــــــورة التقنية للحكومات في مجا  دمج التقييم الاقتصــــــ
 عملية صنع القرار على صعيد القطاعات.

 
 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   

دان الدرا المســـــــتفاد بالنســـــــبة للبرنامج الفرعي او أن اتباا نهج منظم في إجراء التقييم الاقتصـــــــادي للتنوا البيولوجي وخدمات   14-50 
ظم الإيكولوجية والتنوا النظم الإيكولوجية يمكن أن يســـاعد صـــانعي القرارات على الاعترام باتســـاا نطات للمنافع التي توفراا الن 

البيولوجي، وإظهار  يمهم الاقتصـــــــــادية والاجتمامية ودمج تل  القيم في عملية صـــــــــنع القرار. وعند تطبيق اذا الدرا، ســـــــــيزيد 
البرنامج الفرعي المسؤولية الوطنية وسيشجع المشاورات والتعاون على مستو  قطاعات متعددة عن طريق إشرات شركاء البحوث  

سـيعزز البرنامج الفرعي أامية السـياسـات من خد  التواصـل مع الأفرقة الحكومية على جميع المسـتويات وكذل  مع الوطنيين. و 
ــاامة   ــياســـــات ت خذ في الاعتبار المســـ الأفرقة العاملة المتعددة التخصـــــصـــــات على المســـــتو  القطري في عملية اعتماد وتنفيذ ســـ

 ولوجية.الاقتصادية للتنوا البيولوجي وخدمات النظم الإيك

 (.14ويُعرض التقدّم المتوقّع نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل الثامن من البال  14-51 
  

 14الشكل الثامن من البال 
 عدد مؤسسات القطاع العام التي تدمج التقييم الاقتصادي للتنوع البيولوجي وخدمات النظم الإيكولوجية في سياساتها )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 8-14ترد في الجدو   14-52 
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 8-14الجدو  
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023المنجزات المستهدفة للفترة    :3البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 4 5 4 4 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها  دث ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 4 5 4 4 اجتماعات ايئات الإدارة المنش ة بموجر الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام - 1  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 3 3 2 2 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 3 3 2 2 خدمات النظم الإيكولوجيةبش ن   - 2  
 6 6 6 6 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 6 6 6 6 حلقات دراسية ومناسبات تدريبية بش ن إدارة النظم الإيكولوجية - 3  
 7 7 10 10 )عدد المنشورات( المنشورات  
 2 2 2 2 البيولوجي في قطاعات الإنتا بش ن تعميم التنوا  - 4  
بشـــــــــــــــ ن المعـارم والشــــــــــــــبكـات والتمويـل المتـان للتـ  ير على التـدفقـات المـاليـة في القطـاعين العـام   - 5  

والخــام لأغراض نهج الحف  والإدارة والاســــــــــــــتخــدام المســــــــــــــتــدام، مثــل النهج القــائمــة على النظم  
 2 2 2 2 الطبيعة، على أن تنُفذ بطريقة تتسق مع الولاية ةات الصلةالإيكولوجية والحلو  المستمدة من 

 2 2 4 4 بش ن النظم الإيكولوجية البحرية والأرضية - 6  
 1 1 2 2 بش ن التنوا البيولوجي والأحياء البرية - 7  
 6 4 4 4 المواد التقنية )عدد المواد(  
 3 2 2 2 الإيكولوجية )الأدوات والمنهجيات(بش ن الإدارة المتكاملة للنظم  - 8  
 3 2 2 2 بش ن الاستثمار في الطبيعة )التقييمات والأدوات والمنهجيات( - 9  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

بلدا مشــــاركا في مشــــروا دعم   138مونتريا  العالمي للتنوا البيولوجي، ودعم   -: إســــداء المشــــورة إلى الدو  الأعضــــاء لتنفيذ إطار كونمينلأ التشااااور والمشاااورة والدعوة  
 العمل المبكر لتنفيذ الاستراتيجيات وخط  العمل الوطنية للتنوا البيولوجي.

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــتدامين للموارد الطبيعية، التوعية، والمناساابات الخا ااة والمواد الإعلاميةبرامج     ــتخدام المسـ ــ ن النهج القائمة على النظم الإيكولوجية، والإدارة والاسـ : حمدت التومية بشـ
 وعقد الأمم المتحدة لإصدن النظم الإيكولوجية.

  
 4البرنامج الفرعي    
 الإدارة البيئية  
 الهدف  

الهدم الذي يســهم اذا البرنامج الفرعي في تحقيقه او ضــمان أن تحقق البلدان اتســات الســياســات البيئية وأن تلتزم ب طر قانونية  14-53 
 ومؤسسية قوية تعمل على زيادة تنفيذ الأادام البيئية في سيات التنمية المستدامة على الصعيد العالمي والإقليمي والوطني.
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 الاستراتيجية  
 :سهام في تحقيق اذا الهدم، سيقوم البرنامج الفرعي بما يليللإ 14-54 

تيسـير عقد الاجتماعات والعمليات الحكومية الدولية ةات الصـلة على الصـعيد العالمي والإقليمي والوطني التي تشـارت  )أ(  
زارية الإقليمية من خد   فيها الحكومات وكيانات الأمم المتحدة الأخر  وانليات المشـتركة بين الوكالات والمنتديات الو 

 منتجات إدارة المعلومات والدعم التقني والخدمات الاستشارية بش ن القانون البيئي والسياسات البيئية؛

دعم التنفيـذ المتســــــــــــــق لدتفـاقـات البيئيـة المتعـددة الأطرام التي تعمـل في مجموعـات ممـا لـة عن طريق تعزيز الجهود  )ل(  
لأاــدام البيئيــة العــالميــة ودعم الأطرام في تقــديم التقــارير الوطنيــة في إطــار الاتفــا يــات الوطنيــة الراميــة إلى تحقيق ا

ــلة، بما في ةل  تخفي  عرء الإبدغ الوطني عن طريق تعزيز الإدارة الفعالة للمعارم في جميع الوزارات   ةات الصـــــــ
 والوحدات الإدارية؛

ــر أدوات ومبادرات ابتكارية لإدارة المعارم من قبيل بوابة الأمم المتحدة الإلكترونية للمعلومات المتعلقة  ) (   ــع ونشـــــــــ وضـــــــــ
بالاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام، ويرنامج تطوير القانون البيئي واســتعراضــه الدوري )برنامج مونتيفيديو(، بدعم من 

 صالات، بما في ةل  من منظور يراعي الفوارت بين الجنسين؛أنشطة التدرير والمساعدة التقنية والات 

تعزيز اتباا الممارســات الســليمة بيئيا على نطات منظومة الأمم المتحدة من خد  إســداء مشــورة ســياســاتية والتعاون مع أفرقة   )د(  
 ار التدخدت وتوسيع نطاقها؛ الأمم المتحدة القطرية لتعميم الدروا المستفادة من خد  تنفيذ البرامج، بما في ةل  تكر 

 . 17 و   16و   5و    1القيام، في سيات ةل ، بدعم الدو  الأعضاء في إحراز تقدم نحو تحقيق أادام التنمية المستدامة  )ه(   
 

 :ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعد  عما يلي 14-55 

ــات البيئية التي  )أ(   ــياسـ ــتمدة من العلم، زيادة كفاءة وفعالية عمليات تقرير السـ ــكة ومسـ ــات متماسـ ــياسـ ــع سـ ــي إلى وضـ تفضـ
 بسبل منها الإجراءات المتضافرة التي تتخذاا الدو  الأعضاء بش ن القضايا البيئية الدولية؛

تحسـين الإدارة وإقامة شـرادات مع المجموعات الرئيسـية وأصـحال المصـلحة في وضـع برامج وطنية قائمة على الت زر،  )ل(  
 ما  منظور البيئة في عمليات التخطي  والميزنة الوطنية ودون الوطنية المتعلقة بالتنمية المستدامة.فضد عن زيادة إد

 
 2023الأداء البرنامجي في عام    
 البلدان ةيادة اعتماد الأولويات البيئية م  جانب    

ــتفاد برنامج الأمم المتحدة للبيئة من منظومة الأمم المتحدة لتعزيز الدعم ال 14-56  مقدم إلى الحكومات وأصـــحال المصـــلحة الوطنيين اسـ
من أجـل تحـديـد التحـديـات البيئيـة الوطنيـة والتصــــــــــــــدي لهـا. وقـدم البرنـامج البيـانـات والتحليدت، وعزز كـذلـ  قـدرات أفرقـة الأمم 

الفرعي أيضـا تعميم    المتحدة القطرية والنظراء الوطنيين عن طريق توفير التوجيه والخدمات الاسـتشـارية المتكاملة. ودعم البرنامج
مراعـاة التنوا البيولوجي، والتلوث/النفـايـات، وت ير المنـاخ في التحليـل القطري المشــــــــــــــترت وأطر الأمم المتحـدة للتعـاون في مجـا   
ــافة إلى ةل ، نقّح  البلدان ــتدامة، بما في ةل  الالتزامات الواردة في الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام. ويالإضـــــــ  التنمية المســـــــ
ــياســـات ومواءمتها  أطراا المســـتخدمة لرصـــد وتقييم الأادام من أجل تحســـين القدرة على جمع البيانات البيئية لأغراض دعم السـ

 على جميع المستويات الحكومية.

 (.14ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل التاسع من البال  14-57 
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 14التاسع من البال الشكل 
 عدد البلدان التي تدمج البعد البيئي للتنمية المستدامة في خططها )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 

 
  

 2025النتائج المقررة لعام    
 تعزيز القدرة على تعطيل الاتجار غير المشروع بالنفايات في منطقة آسيا والمحيط الهادئ   :1النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

ــهم عمل البرنامج الفرعي في تعزيز قدرات   14-58  ــل المجموا الترادمي إلى  40أســ ــاء، ليصــ ــافيا للدو  الأعضــ  ممثل،  1100ممثد إضــ
 واو ما شكل أداء مستوفيا للهدم المقرر.

في مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل العاشر    2025ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدم والأداءُ المستهدم لعام  14-59 
 (.14من البال 

  
 14الشكل العاشر من البال 

عدد ممثلي الدول الأعضااء في منطقة آسايا والمحيط الهادئ الذي  لديهم قدرات معزةة على التصادي للاتجار بالنفايات غير    :مقياس الأداء 
 المشروعة على الصعيد الدولي )العدد التراكمي( 
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 تعزيز تطوير وتنفيذ القانون البيئي على الصعيدي  الدولي والوطني   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

بلدان إضـــــــافية بصـــــــياغة تشـــــــريعات بيئية لمعالجة الأادام البيئية، ليصـــــــبح المجموا  9أســـــــهم عمل البرنامج الفرعي في  يام  14-60 
 و ما شكل أداء مستوفيا للهدم المقرر.بلدا، وا 54الترادمي 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-61 
 (.14الحادي عشر من البال 

 
 14الشكل الحادي عشر من البال 

 معالجة الأهداف البيئية )العدد التراكمي( عدد البلدان التي  اغت تشريعات بيئية ل   :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 
  

م  خلال تنفيذ تعديل كيغالي لبروتوكول مونتريال المتعلق    خفض إنتاج واساااتهلال الهيدروكلوروفلوروكراونات  :3النتيجة    
 بالمواد المستنفدة لطبقة الأوةون 

 2025الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

تعــديــل كي ــالي لبروتوكو  مونتريــا  المتعلق بــالمواد المســــــــــــــتنفــدة لطبقــة الأوزون او اتفــات دولي للحــد من إنتــا  واســــــــــــــتهدت  14-62 
بتنفيذ  على الصعيد العالمي، يُقدر أنه سيجري تجنر ما يصل إلى نصف درجة مئوية من الاحترار    :روكريوناتالهيدروكلوروفلو 

. ويدعم البرنامج الفرعي الوحدات الوطنية المعنية بالأوزون في وضـع وتنفيذ خط  إدارة التخلف التدريجي  ( 3) بحلو  نهاية القرن 
 من الهيدروكلوروفلوروكريونات، وفي وضع خط  تنفيذ تعديل كي الي.

 
 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   

ترشـاد بالتجارل السـابقة، او أن تحليل الجدو  الاقتصـادية بالإضـافة إلى دان الدرا المسـتفاد بالنسـبة للبرنامج الفرعي، بعد الاس ـ 14-63 
معرفة علمية قوية يمكنهما المســــاعدة في اتخاة قرارات مســــتنيرة، بوســــائل منها التعاون بين العلماء ومقرري الســــياســــات من أجل  

ــتفيد البرنام ــيســ ــات. وعند تطبيق اذا الدرا، ســ ــياســ ــعة النطات  اتخاة إجراءات عملية في مجا  الســ ج الفرعي من المعارم الواســ
المكتســـبة حتى انن وســـيســـعى جاادا إلى كفالة حصـــو  مقرري الســـياســـات وغيرام من أصـــحال المصـــلحة على أحدث الأدلة  

 العلمية المتعلقة باستهدت وإنتا  الهيدروكلوروفلوروكريونات، بل وأيضا على الحلو  البديلة المتاحة للحد منها تدريجيا.

 __________ 

 . https://ozone.unep.org/system/files/documents/Scientific-Assessment-of-Ozone-Depletion-2022.pdfانظر   ( 3)  
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 (.14ويُعرض التقدّم المتوقّع نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل الثاني عشر من البال  14-64 
 

 14الشكل الثاني عشر من البال 
 عدد البلدان التي تنفذ تعديل كيغالي لبروتوكول مونتريال المتعلق بالمواد المستنفدة لطبقة الأوةون )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 

 
  

 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 9-14ترد في الجدو   14-65 

 
 9-14الجدو  

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023ت المستهدفة للفترة  المنجزا   :4البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 50 40 40 40 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها  دث ساعات( للاجتماعاتخدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة   
 50 40 40 40 اجتماعات لجنة الممثلين الدائمين المعنية بالقانون البيئي والإدارة البيئية - 1  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 16 6 15 10 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
بشــــــــ ن تطوير القانون البيئي ودعم تعميم مراعاة القضــــــــايا البيئية، وتنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة   - 2  

 16 6 15 10 الأطرام، والرواب  بين الفقر والبيئة
 15 15 30 30 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 15 15 30 30 المدريين على الإدارة البيئيةمناسبات تدرير  - 3  
 3 8 10 10 )عدد المنشورات( المنشورات  
 3 8 10 10 (على الصعيد العالميبش ن القانون البيئي ) - 4  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

طلبها، بشـ ن رصـد وتنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام، والاسـتراتيجيات والأطر  دولة عضـواا، بناء على   25: إسـداء المشـورة إلى حوالي  التشااور والمشاورة والدعوة  
 التشريعية الرامية إلى مكافحة التداور البيئي الناتج عن ت ير المناخ والجرائم المضرة بالبيئة.

 للتعري  بمختلف الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام.دورة تدريبية مجانية على الإنترن   20: تنظيم قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
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 5البرنامج الفرعي    
 العمل المتعلق بالمواد الكيميائية والتلوث  
 الهدف  

الهواء الهدم الذي يســــــهم اذا البرنامج الفرعي في تحقيقه او تعزيز الإدارة الســــــليمة للمواد الكيميائية والنفايات وتحســــــين نومية  14-66 
 على جميع المستويات من أجل تهيئة بيئة أدثر صحة وضمان صحة أفضل للجميع.

 
 الاستراتيجية  

 :للإسهام في تحقيق اذا الهدم، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي 14-67 

والمجتمع المدني تقديم المشـورة التقنية والدعم في مجا  السـياسـات ويناء القدرات إلى الدو  الأعضـاء والقطاا الخام  )أ(  
ــتراتيجيات   ــات واســ ــياســ ــع وتنفيذ ســ ــلة من أجل التمكين من وضــ في إطار الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام ةات الصــ
وتشــريعات وخط  عمل بشــ ن الإدارة الســليمة للمواد الكيميائية والنفايات، بما في ةل ، على ســبيل المثا  لا الحصــر،  

ة، والرصـام، ويشـ ن منع إنتا  النفايات والإدارة السـليمة للنفايات الإلكترونية وغيراا الزئبق، والملو ات العضـوية الثابت 
 من أشكا  النفايات؛

تقديم الدعم التقني والاســتشــاري للدو  الأعضــاء فيما يتعلق بوضــع وتنفيذ الســياســات والاســتراتيجيات وانليات المتعلقة  )ل(  
النفـايـات والتخلف منهـا بطريقـة ســــــــــــــليمـة بيئيـا، في ســــــــــــــيـاقـات منهـا الكوارث بمنع إنتـا  النفـايـات والحـد منهـا، ومعـالجـة 

 حالات الطوار  البيئية المرتبطة بالنزاعات؛ أو

ــتفادة  ) (   ــتخدام تقييمات نومية الهواء وةل  بالاسـ ــية على إعداد واسـ ــسـ دعم الحد من إطدت الملو ات، ويناء القدرات المؤسـ
وضـــــــع ســـــــياســـــــات وتدابير قانونية وتنظيمية ومالية وتقنية للحد من ملو ات  من بيانات رصـــــــد متاحة للجمهور، وعلى

 الهواء والماء والترية والمحيطات؛

 3-12و   3-6تحقيق ال ايات في سـيات القيام بذل ، سـيسـاعد البرنامج الفرعي الدو  الأعضـاء على إحراز تقدم نحو  )د(  
 أادام التنمية المستدامة. من 1-14و  4-12 و

 :ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعد  عما يلي 14-68 

زيادة عدد الدو  الأعضــــاء التي تضــــع أو تنفذ ســــياســــات واســــتراتيجيات وتشــــريعات أو خط  عمل تعزز الإدارة الســــليمة  )أ(  
 المواد الكيميائية والنفايات؛ للمواد الكيميائية والنفايات و/أو تنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطرام والإطار القائم بش ن  

زيادة عدد الدو  الأعضـاء التي تضـع أو تنفذ سـياسـات واسـتراتيجيات وآليات لمنع إنتا  النفايات أو الحد منها وضـمان  )ل(   
معــالجــة النفــايــات أو التخلف منهــا بطريقــة ســــــــــــــليمــة بيئيــا، في ســــــــــــــيــاقــات منهــا الكوارث أو حــالات الطوار  البيئيــة 

 ات؛بالنزاع المتصلة

 زيادة عدد التدابير السياساتية والتنظيمية والمالية والتقنية الموضوعة للحد من التلوث في الهواء والماء والترية والمحيطات؛ ) (   

 الحد من إطدت الملو ات في البيئة؛ )د(  

 ومكافحته.تعزيز الإجراءات التي يتخذاا القطاا الخام والمجتمع المدني بش ن منع التلوث  )ه(  
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 2023الأداء البرنامجي في عام    
 تحسي  إدارة النفايات في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي   

يمكن أن يسـاعد تحسـين تصـري  النفايات وميا  الصـرم الصـحي في الحد من التلوث الذي يؤ ر على من يعيشـون في أوضـاا   14-69 
مع التحــالف المعني بــسغدت مكبــات النفــايــات في أمريكــا الدتينيــة ومنطقــة البحر    اشـــــــــــــــة. وقــد قــاد البرنــامج الفرعي، بــالتعــاون 

الكاريبي، تنفيذ خريطة الطريق المتعلقة بسغدت مكبات النفايات، بما في ةل  تعبئة الموارد، وتنمية القدرات، ويناء الشــــــــــــــرادات.  
ضـــــع خ  أســـــاا لإدارة النفايات ووضـــــع خطة تشـــــ يلية ونُفذت اذ  المبادرة في مقاطعة ســـــانتا في، في الأرجنتين، مما يســـــر و 

لإغدت مكر النفايات في بلدية كالشـادي. ويالإضـافة إلى ةل ، نظم برنامج تدريبي بشـ ن إدارة النفايات لفائدة موظفي السـلطات  
لمبادرات  البلدية. ودعم برنامج البيئة أيضــــــا إنشــــــاء صــــــندوت اســــــتئماني يســــــاام فيه أصــــــحال المصــــــلحة في بيرو بهدم دعم ا

الابتكارية المتعلقة بالنفايات العضـــــــــوية التي تُنملّي المســـــــــاامات المحددة وطنيا لبيرو، وعرض الفوائد الاقتصـــــــــادية والاجتمامية  
 والبيئية لإدارة النفايات العضوية على المجتمعات المحلية والحكومة والقطاا الخام.

ارســـــــات المتعلقة بسدارة النفايات نحو النفايات المعدومة على الصـــــــعيد العالمي ويرد التقدم المحرز نحو تحقيق ادم تحويل المم 14-70 
 (.14ضمن مقياا الأداء المبين أدنا  )انظر الشكل الثالث عشر من البال 

 
 14الشكل الثالث عشر من البال 

 التراكمي( عدد البلدان التي نفذت سياسات بشأن منع النفايات وإدارتها بشكل سليم )العدد    :مقياس الأداء 
 

 

 

 

 

 

 
  

 2025النتائج المقررة لعام    
 انخفاض إطلاق الملواات في البيئة   :1النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

ــافيا من الزئبق والملو ات العضـــوية  1  553أســـهم عمل البرنامج الفرعي في تخفيض مقدرا   14-71  الثابتة التي تطلق في  طنا متريا إضـ
ــبح المجموا الترادمي  ــوية الثابتة، واو أداء يتجاوز الهدم المقرر  2  798البيئة، ليصــــــــــ طنا متريا من الزئبق والملو ات العضــــــــــ

 طنا متريا. 2 250المتمثل في 

المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل  ضــــــمن مقياا الأداء   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-72 
 (.14الرابع عشر من البال 
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 14الشكل الرابع عشر من البال 
 انخفاض كميات الملواات المطلقة في البيئة )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 )بالأطنان المترية من الملو ات العضوية الثابتة والزئبق(

  
 وضع سياسات وتدابير تنظيمية ومالية وتقنية للحد م  التلوث   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

من الســـــــياســـــــات والتدابير الإضـــــــافية للحد من التلوث، ليصـــــــبح المجموا الترادمي  40أســـــــهم عمل البرنامج الفرعي في وضـــــــع  14-73 
 تدابير. 107تجاوز الهدم المقرر المتمثل في سياسة وتدبيرا، واو أداء ي  114

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-74 
 (.14الخامإ عشر من البال 

 
 14الشكل الخامإ عشر من البال 

 ( عدد السياسات والتدابير التنظيمية والمالية والتقنية الموضوعة للحد م  التلوث في الهواء والماء والتراة والمحيطات )العدد التراكمي   :مقياس الأداء 
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 اعتماد سياسات وممارسات للاقتصاد الدائري في القطاعات الكبيرة الأار م  أجل الحد م  التلوث   :3النتيجة    

 2025حة لعام  الخطة البرنامجية المقتر   

، اتخذ برنامج الأمم المتحدة للبيئة إجراءات لدعم تحويل سدسل القيمة ب دملها  5/11تمشيا مع قرار جمعية الأمم المتحدة للبيئة  14-75 
 مع التركيز على زيادة استدامة القطاعات الكبيرة الأ ر.

 
 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   

د بالنســــــبة للبرنامج الفرعي او أن ت يير الممارســــــات القطامية وإدخا  الت ييرات العامة يمكن تعزيزاما من دان الدرا المســــــتفا 14-76 
خد  التواصــــــل بشــــــكل مكثف مع الجهات الفاعلة والشــــــركاء الإقليميين والقطريين، بما في ةل  منظومة الأمم المتحدة، وإظهار  

ــتفيد البرنامج الفرعي من المســــــــؤولية الممتدة للمنتجفائدة الأدوات والتدابير الملموســــــــة. وعند تطبيق ا ــيســــــ ومن    ( 4) ذا الدرا، ســــــ
الخط  ةات الصـلة بها كوسـيلة للتحفيز على المشـاركة. وسـيقدم البرنامج الفرعي الدعم التقني في شـكل خدمات اسـتشـارية بشـ ن 

للمســـــاعدة في التصـــــدي للتحديات   -لبدســـــتيكية  مع التركيز في البداية على التعبئة والمنتجات ا -المســـــؤولية الممتدة للمنتجين  
 .( 5) منه 9الخاصة التي تواجهها البلدان مقدمة الطلبات. ويتماشى ةل  مع النهج المشترت إزاء التلوث، ولا سيما الهدم 

 (.14البال ويُعرض التقدّم المتوقّع نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل السادا عشر من  14-77 
 

 14الشكل السادا عشر من البال 
عدد الحكومات، بما في ذلك الحكومات دون الوطنية، والمنظمات المعنية بمساؤولية المنتجي  التي تتخذ إجراءات ساياسااتية    :مقياس الأداء 

 لتعزيز المسؤولية الممتدة للمنتج ووضع خطط مماالة لمنع التلوث والحد منه )العدد التراكمي( 

  
 المنجزات المستهدفة  

 ميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي.قائمة بج 10-14ترد في الجدو   14-78 
 

 __________ 

ــادي، خط  المســــــــــــــؤوليـة الممتـدة للمنتلج اي آليـات تنظيميـة لمنع وإدارة النفـايـات تتعلق بـ نواا معيوفقـا لمنظمـ (4)  نـة من ة التعـاون والتنميـة في الميـدان الاقتصــــــــــــ
ث. انظر أيضــــــا التعاري  الواردة في منصــــــة برنامج الأمم المتحدة للبيئة للمســــــا عدة القانونية والبيئية المنتجات وتســــــتند في المقام الأو  إلى مبدأ ت ريم الملولّ

(https://leap.unep.org/en/taxonomy/term/5789.) 
 _https://unemg.org/wp-content/uploads/2024/02/UNEP_EMG_UN-system-common-approach-to-Pollutionانـــــــــــــــظـــــــــــــــر   (5) 

Overview.pdf. 

-   
-   -   
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 10-14الجدو  
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023المنجزات المستهدفة للفترة    :5البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     المعارف ونقلهاتوليد  -باء      

 8 8 8 8 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
بشـ ن وضـع سـياسـات، فضـد عن اسـتراتيجيات وآليات قانونية أو مؤسـسـية أو مالية للإدارة السـليمة   - 1  

 8 8 8 8 للمواد الكيميائية
 10 8 8 8 )عدد الأيام( التدريبيةالحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات   
 10 8 8 8 حلقات دراسية ودورات تدريبية بش ن الإدارة السليمة للمواد الكيميائية والنفايات - 2  
 1 1 1 1 )عدد المنشورات( المنشورات  
للإدارة السـليمة للمواد  التقييم العالمي للحالة والاتجااات بشـ ن القوانين والأنظمة والسـياسـات المالية   - 3  

 1 1 1 1 الكيميائية والنفايات
 6 4 8 4 )عدد المواد(  المواد التقنية  
بشــــــــــــــ ن حالة واتجااات المخاطر والتحســــــــــــــينات في إدارة المواد الكيميائية والنفايات على مختلف   - 4  

 3 2 5 2 النطاقات
مختلف النطاقات، ولا ســــــيما على الصــــــعد دون بشــــــ ن خط  العمل المتصــــــلة بنومية الهواء على  - 5  

 3 2 3 2 الوطني والوطني والإقليمي
 4 4 5 4 )عدد البعثات( بعثات تقصي الحقائق والر د والتحقيق  
إيفـاد بعثـات لرصـــــــــــــــد الحـالـة والاتجـااـات المتعلقـة بـسدارة المواد الكيميـائيـة وإدارة النفـايـات ونوميـة  - 6  

 4 4 5 4 القمامة البحرية وغيراا من أشكا  التلوثالهواء، بما في ةل  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

 كيانات من القطاا الخام والمجتمع المدني بش ن منع التلوث ومكافحته. 5بلدان و  3: إسداء المشورة إلى التشاور والمشورة والدعوة  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

: برامج التومية والحمدت والمواد الإعدمية للدو  الأعضاء وأصحال المصلحة لزيادة الوعي بمنع التلوث وخفضه برامج التوعية والمناسبات الخا ة والمواد الإعلامية  
 لتحقيق أادام التنمية المستدامة.

  
 6البرنامج الفرعي    
 التحولات المالية والاقتصادية  
 الهدف  

الهدم الذي يســهم اذا البرنامج الفرعي في تحقيقه او النهوض بتحو  البلدان والمؤســســات التجارية نحو التنمية المســتدامة من  14-79 
خد  اتباا مســارات متعددة، منها الأخذ بســياســات الاقتصــاد الأخضــر في ســيات التنمية المســتدامة والقضــاء على الفقر واعتماد 

  المسـتدامين وفصـل النشـات الاقتصـادي عن الاسـتخدام غير المسـتدام للموارد والأ ر البيئي، مع تحسـين أنمات الاسـتهدت والإنتا
 رفا  البشر في الوق  ةاته.
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 الاستراتيجية  
 :للإسهام في تحقيق اذا الهدم، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي 14-80 

أدوات تخطي  الســـياســـات وتنفيذاا، وإنشـــاء منابر للمعارم تمكّن مقرري  إجراء تقييمات قطرية، وتعزيز الاســـتفادة من  )أ(  
 السياسات ومؤسسات الأعما  من السعي بنشات إلى انتها  مسارات مستدامة؛

توليد ونشـر المعارم من خد  شـبكته الواسـعة من الجهات الشـريكة في القطاعين العام والخام، بما في ةل  القطاا   )ل(  
 المجتمع المدني والأوسات الأداديمية؛ المالي، وكذل  في

تعزيز أنمات الاســـتهدت والإنتا  المســـتدامة من خد  التوصـــيات الســـياســـاتية المتعلقة بالاقتصـــاد الأخضـــر في ســـيات  ) (  
ــات التجارية والأدوات والمعارم التي تتيح   ــتدام، ويالممارســــــ ــاء على الفقر، ويالتمويل المســــــ ــتدامة والقضــــــ التنمية المســــــ

 تهلكين الأخذ باختيارات مستنيرة، مع مراعاة المسائل المتعلقة بالمساواة بين الأجيا  والمساواة بين الجنسين؛للمس

تحفيز مواءمة التمويل والاســتثمار مع أادام الاســتدامة وأولويات الســياســات من خد  وضــع معايير التمويل المســتدام  )د(  
 يير، وتعزيز دور التمويل الخام المستدام في استكما  التمويل العام؛أو الإسهام فيها، وتوفير الأساا لوضع المعا

دعم الحكومات والحكومات دون الوطنية في تعزيز القدرات المؤســـــــســـــــية وتنفيذ الخط  و/أو الســـــــياســـــــات و/أو خط    )ه(  
الإنتا  الأنظف، على العمل الإنمائية الوطنية؛ دعم مؤســســات الأعما  التي تعتمد وتنفذ ممارســات الإدارة المســتدامة و 

 4و   1نطات سـدسـل القيمة، مما يسـاعد الدو  الأعضـاء على إحراز تقدم نحو تحقيق ال ايات الواردة ضـمن الأادام 
 من أادام التنمية المستدامة؛ 17و  13إلى  11و  9إلى  7و  5و 

البيئية وأنمات الاســتهدت والإنتا   تعزيز قدرات الدو  الأعضــاء وغيراا من أصــحال المصــلحة على إدما  الاســتدامة )و(  
 المستدامة في النُهج التي يتبعونها لاتخاة القرار، بش ن مسائل منها التمويل المستدام والتجارة والبنية التحتية.

 :ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعد  عما يلي 14-81 

وأطرا بشـ ن الاقتصـاد الأخضـر في سـيات التنمية المسـتدامة  تحقيق مسـارات متكاملة للتنمية المسـتدامة، تشـمل سـياسـات )أ(  
ــتخدام الموارد والرفا   ــين الكفاءة في اســ ــتدامين، من أجل تحســ ــتهدت والإنتا  المســ ــ ن الاســ ــاء على الفقر أو بشــ والقضــ

 البشري وتقليل البصمتين الإيكولوجية والمادية؛

طاا الخام، بما في ةل  في القطاا المالي، في ممارســات أعمالها وتحســين الاســتدامة البيئية للجهات الفاعلة في الق )ل(  
الأســــاســــية وعلى نطات ســــدســــل القيمة الخاصــــة بها، بســــبل من قبيل تحقيق الاســــتدامة في الاســــتثمار وفي اســــتخرا   

 الموارد وتحويلها واستخدامها، لإيجاد أسوات واقتصادات مستدامة وأشمل؛

ن العام والخام ومن الأفراد على الحصــــــو  على الســــــلع والخدمات المســــــتدامة، وتزايد قدرة المســــــتهلكين من القطاعي  ) (  
 استهددهم لتل  السلع والخدمات وطلبهم عليها.

 
 2023الأداء البرنامجي في عام    
 اعتمدت البلدان ونفذت تدابير سعيا إلى الاستهلال والإنتاج المستدامي    

للبرامج المتعلقة ب نمات الاســتهدت والإنتا  المســتدامة الاســتراتيجية العالمية لدســتهدت والإنتا   اعتمد مجلإ إطار العمل العشــري   14-82 
 ، التي تؤكد ضرورة التحو  نحو نهج أدثر استدامة لدستهدت والإنتا . 2023في عام   2030- 2023المستدامين للفترة 

 (.14داء المبيّن أدنا  )انظر الشكل السابع عشر من البال ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدم ضمن مقياا الأ 14-83 
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 14الشكل السابع عشر من البال 
 عدد البلدان التي تعتمد وتنفذ أطرا وسياسات وخطط عمل للاستهلال والإنتاج المستدامي  )العدد التراكمي(  :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 

  
 2025النتائج المقررة لعام    
 السياسات التمكينية للنهوض بالاستدامة البيئية   :1النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

ســــياســــة اقتصــــادية ومالية وصــــنامية وتجارية إضــــافية، ليصــــبح المجموا الترادمي  18أســــهم عمل البرنامج الفرعي في وضــــع  14-84 
ســـــياســـــة. ولم يتحقق اذا الهدم بســـــبر حدوث تحولات في   97ســـــياســـــة، واو عدد قصـــــر عن بلوغ الهدم المقرر ألا واو  92

 عم من البرنامج الفرعي.أولويات بعض الدو  الأعضاء التي كان  تتلقى الد

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-85 
 (.14الثامن عشر من البال 

  
 14الشكل الثامن عشر من البال 

عدد السياسات الاقتصادية والمالية والصناعية والتجارية التي اعتمدتها الدول الأعضاء للتمكي  م  إجراء تحولات مستدامة    :مقياس الأداء 
 )العدد التراكمي( 
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 ةيادة توافر التأمي  المستدام   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

شــــركة ت مين إضــــافية مباد  الت مين المســــتدام للمبادرة المالية لبرنامج الأمم المتحدة   27ج الفرعي في اعتماد  أســــهم عمل البرنام 14-86 
 شركة. 145شركة، واو أداء تجاوز الهدم المقرر المتمثل في  159للبيئة، ليصبح المجموا الترادمي 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025م ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعا 14-87 
 (.14التاسع عشر من البال 

 
 14الشكل التاسع عشر من البال 

 عدد شركات التأمي  التي اعتمدت مبادئ التأمي  المستدام )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 

 

  
ةياادة توافر الأدوات والتادابير اللاةماة لتحويال الخياارات وسااااااااالول الحكوماات ومؤساااااااااسااااااااااات الأعماال وفرادى    :3النتيجاة   

 المستهلكي  م  أجل تحقيق الاستدامة البيئية 

 2025الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

مبــادرات، جهودا لتحويــل الأســــــــــــــوات  وغيراــا من ال  “دوكــر واحــد”بــذ  برنــامج الأمم المتحــدة للبيئــة، من خد  برامج شــــــــــــــبكــة   14-88 
 والأفضليات الفردية من أجل التعجيل بالاستهدت والإنتا  المستدامين.

 
 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   

ن أن دان الدرا المســــتفاد بالنســــبة للبرنامج الفرعي، اســــتنادا إلى تجرية التنفيذ الســــابقة، او أن توفير أدوات وتدابير محددة يمك 14-89 
ــتهلكين. وعند تطبيق الدرا   ــات الأعما  والمسـ ــسـ ــلوكيات الإيجابية من جانر الحكومات ومؤسـ ــير الخيارات والسـ ــاعد في تيسـ يسـ
المســـــتفاد، ســـــيســـــتحدث البرنامج الفرعي أدوات وســـــيتخذ تدابير فيما يتعلق بالمشـــــتريات العامة المســـــتدامة، وإعدم المســـــتهلكين، 

ثقي  الذي يســــتهدم مؤســــســــات الأعما  والمســــتهلكين. وســــيوفر البرنامج الفرعي اســــتراتيجيات وأســــالير الحياة المســــتدامة، والت 
مصــممة خصــيصــا لإشــرات أصــحال المصــلحة، وســيبني المســؤولية داخل البلدان/محليا، وســتكون لديه نماة  تنفيذ مرنة وقابلة  

توســـــــيع نطات النهج، ب ية تيســـــــير الخيارات    للتكيي ، بوســـــــائل منها بناء شـــــــرادات على نطات منظومة الأمم المتحدة من أجل
 والسلوكيات الإيجابية الرامية إلى التعجيل بالاستهدت والإنتا  المستدامين.

 (.14ويُعرض التقدّم المتوقّع نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل العشرين من البال  14-90 
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 14الشكل العشرون من البال 
عدد أدوات ومنتجات إعلام وتثقي  المساتهلكي  التي يسساترشاد بها في  انع القرارات والخيارات والتغييرات في السالول ساعيا   :لأداء مقياس ا 

 إلى الاستدامة )العدد التراكمي( 

 

 

 

 

 

 

 

  
 المنجزات المستهدفة  

 الفرعي.قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج  11-14ترد في الجدو   14-91 
 

 11-14الجدو  
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023المنجزات المستهدفة للفترة    :6البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 20 15 22 20 )عدد المشاريع( الميداني والتقنيمشاريع التعاون   
 20 15 22 20 بش ن التحولات المالية والاقتصادية - 1  
 20 15 17 15 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 20 15 17 15 والاقتصاديةحلقات دراسية ومناسبات تدريبية بش ن نُهج التحولات المالية  - 2  
 2 4 3 3 )عدد المنشورات( المنشورات  
 2 4 3 3 بش ن نُهج التحولات المالية والاقتصادية - 3  
 8 8 15 10 )عدد المواد(  المواد التقنية  
 8 8 15 10 بش ن نُهج التحولات المالية والاقتصادية - 4  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

فقر،  : إسـداء المشـورة بشـ ن أنمات العيش المسـتدامة، وكفاءة اسـتخدام الموارد، والاقتصـاد الأخضـر في سـيات التنمية المسـتدامة والقضـاء على الالتشااور والمشاورة والدعوة  
ــادية إلى   ــتدامين، والتحولات المالية والاقتصــــ ــتهدت والإنتا  المســــ ــاء؛ وتعبئة   20والاســــ ــا  10من الدو  الأعضــــ ــســــ ــتخدام المباد  مؤســــ ت مالية فيما يتعلق بالإبدغ باســــ

اجتماعات لإطار   5حكومات؛ وعقد   4التوجيهية لفرقة العمل المعنية بالإفصــاحات المالية المتصــلة بالطبيعة؛ وإســداء المشــاورة حو  أدوات التفكير في دورة الحياة لفائدة 
 المستدامة وشبكة ”دوكر واحد“.العمل العشري للبرامج المتعلقة ب نمات الاستهدت والإنتا  

ــي واحد خام بتقييم دورة الحياة بقواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   ــمام  سدرا   :  يام منتج برمجي رئيســـــــــــ ــى بها عالميا؛ وانضـــــــــــ طريقةو تقييم أ ر دورة الحياة الموصـــــــــــ
 مستثمرا مؤسسيا إلى ائتدم مالكي استثمارات الأصو  الصفرية. 40
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 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال      

في المنتد  الســـياســـي الرفيع المســـتو     “ دوكر واحد” : اجتماا جانبي واحد لإطار العمل العشـــري للبرامج وشـــبكة برامج التوا اال والمناساابات الخا ااة والمواد الإعلامية  
؛ ومناسـبة اتصـا  واحدة تسـتهدم الخبراء الاقتصـاديين في مكاتر المنسـقين المقيمين وتتناو  الاقتصـاد الأخضـر في سـيات التنمية  2025المعني بالتنمية المسـتدامة لعام 

بات وفتيات من المجتمعات الضـعيفة، في  يادة المشـاريع البيئية من خد  مبادرة أبطا   في المائة منهم شـا  50من الشـبال،    14المسـتدامة والقضـاء على الفقر؛ وإشـرات  
 الأرض الشبال.

  
 7البرنامج الفرعي    
 السياسة العلمية  
 الهدف  

و  إلى الهدم الذي يسـهم اذا البرنامج الفرعي في تحقيقه او تعزيز قدرة الحكومات والجهات الفاعلة غير الحكومية على الوص ـ 14-92 
البيانات والتحليدت البيئية الجيدة النومية وتوليداا واســــــــتخدامها، والحفاظ على تفاعل معزز بين العلوم والســــــــياســــــــات تنتج عنه 
تقييمات بيئية قائمة على الأدلة، ويحدد القضــايا البيئية الناشــئة، ويعزز الإجراءات الســياســاتية ةات الصــلة على الصــعد العالمي 

 طني، بما في ةل  من أجل تنفيذ أادام التنمية المستدامة ةات الصلة بالبيئة.والإقليمي والو 
 

 الاستراتيجية  
 :للإسهام في تحقيق اذا الهدم، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي 14-93 

التنمية المســــــتدامة، اســــــتعراض الحالة البيئية العالمية وتعزيز التفاعل بين العلوم وتقرير الســــــياســــــات على نطات خطة   )أ(  
 بسبل منها التعاون مع اللجنة الإحصائية واللجان الإقليمية الخمإ؛

ــيات  )ل(   ــات وتوصــ ــياســ ــدا ية علمية وغير متحيزة، وتوفير تحليدت تتعلق بالســ إعداد بيانات ومعلومات ومعارم ةات مصــ
ــتنادا إل ــريع الحلو  والإجراءات المتعلقة بالبيئة، اســـ ــاتية لتحفيز وتســـ ــياســـ ــتمر لحالة البيئة على ســـ ــتعراض المســـ ى الاســـ

 الصعيد العالمي والاتجااات؛

تحفيز النقدت البنيوية المفضـــــــــــــية إلى التحو  التي يمكن أن تدفع عجلة التقدم نحو بلوغ التطلعات الرامية إلى تحقيق  ) (  
في جميع المنــاطق    ، من خد  إقــامــة شــــــــــــــرادــات مراميــة لدعتبــارات الجنســـــــــــــــانيــة2030البعــد البيئي في خطــة عــام  

 الج رافية، تشارت فيها الحكومات والمنظمات غير الحكومية والمؤسسات التجارية والأوسات العلمية والمواطنون؛

السـعي إلى إشـرات أصـحال المصـلحة على نطات واسـع كخطوة حاسـمة في تعزيز فهم المجتمع للتحليدت العلمية التي  )د(  
يجريها البرنامج الفرعي وقبولها والأخذ بها، والعمل كجهة وسـيطة معنية بالمعارم تبني توافقا في انراء بشـ ن القضـايا  

ــبكات ــات وشــــ ــئة من خد  منصــــ ــات والأعما  التجارية المعني   البيئية القائمة والناشــــ ــياســــ من قبيل منتد  العلوم والســــ
 ؛“دوكر واحد”بالبيئة، والفريق الدولي المعني بالموارد، ويرنامج العلوم العالمي للتكي ، وشبكة 

الإبدغ تقديم بحوث تحليلية، وزيادة الوعي بالبعد البيئي للتنمية المســــــــــتدامة، ويناء القدرة على  ياا التقدم ورصــــــــــد  و  )ه(  
عنه، بما يســاعد الدو  الأعضــاء على إدما  أســالير مشــتركة لتتبع و ياا أادام التنمية المســتدامة المتصــلة بالبيئة، 

 .17و  15إلى  12و  6الأادام بما في ةل  في عملياتها الوطنية، ولا سيما  
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 :ومن المتوقع أن يسفر العمل المذكور أعد  عما يلي 14-94 

 واستخدام البيانات البيئية العلمية من جانر الدو  الأعضاء وغيراا من أصحال المصلحة؛ زيادة إنتا  )أ(  

اتباا نهج أدثر اتســـــاقاا في مواءمة البيانات القطرية، وتتبع التقدم المحرز، ووضـــــع ســـــياســـــات بيئية مســـــتمدة من العلم  )ل(  
 داخل البلدان وفيما بينها؛

ــاء في م ) (   ــات  زيادة قدرات الدو  الأعضــــــــ ــتدامة، وزيادة اتســــــــ جا   ياا التقدم المحرز نحو تحقيق أادام التنمية المســــــــ
 السياسات من أجل تحقيق التكامل بين الخط  الوطنية للتنمية المستدامة والأادام البيئية الأخر  المتفق عليها دوليا.

 
 2023الأداء البرنامجي في عام    
 ى الصعيدي  الوطني والإقليمي تعزيز إدارة المعلومات والمعارف البيئية عل   

ــعيدين الوطني والإقليمي من خد   2023في عام  14-95  ، قام البرنامج الفرعي بمبادرات مختلفة عززت جهود إدارة المعارم على الصــ
عي الدعم شـــــــبكته للنظام العالمي لرصـــــــد البيئة. ففي كينيا، قدم النظام العالمي لرصـــــــد البيئة الخام بالهواء التابع للبرنامج الفر 

ــر  ــ يل نظام إدارة البيانات المفتوحة، مما أد  إلى نشــــــ ــد نومية الهواء في جميع أرجاء البلد.  40لتشــــــ ــعار لرصــــــ ــتشــــــ جهاز اســــــ
أجهزة   8ويالإضـــــافة إلى ةل ، قام نظام إدارة البيانات المفتوحة أيضـــــا بتفعيل رصـــــد نومية الهواء باســـــتخدام بيانات مســـــتقاة من 

 جهاز استشعار في أوغندا. 30ومن  س يوييا؛ ومن جهاز استشعار واحد في رواندا؛استشعار في أديإ أبابا، ب 

 (.12-14ويُعرض التقدم المحرز صول تحقيق الهدم في مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الجدو   14-96 
 

 12-14الجدو  
 مقياس الأداء 

 )الأداء الفعلي(  2023 )الأداء الفعلي(  2022 )الأداء الفعلي(  2021
وضــــــــع  في نيرويي الصــــــــي ة النهائية لثد ة    

الحــــالــــة الراانــــة والث رات   تقــــارير وطنيــــة عن 
والدروا المســــــــتفادة فيما يتعلق بتباد  بيانات 

دعمــــا   هــــاواســــــــــــــتخــــدامالميــــا  ونوميــــة الهواء  
 لعمليات التخطي  الحضري والإبدغ والتقييم

معدات اسـتشـعار لرصـد نومية الهواء في    5نشـر  
من أجل رصـــــــــد تلوث الهواء.    جميع أرجاء كينيا 

وكان ةل  تماشـــــيا مع خريطة الطريق إلى الدورة 
ــرين لمؤتمر الأطرام في اتفا ية   ــابعة والعشــــ الســــ

 الأمم المتحدة الإطارية بش ن بت ير المناخ 

تشـــــ يل نظام إدارة البيانات المفتوحة، بما في ةل  
جهاز اســــتشــــعار نُشــــرت لمرا بة نومية الهواء   40
أجهزة اســـــتشـــــعار في    8كينيا، بالإضـــــافة إلى في  

أديإ أبابا، بس يوييا؛ وجهاز اســـــــتشـــــــعار واحد في  
 جهاز استشعار في أوغندا  30رواندا؛ و  

  
 2025النتائج المقررة لعام    
 ةيادة استخدام البيانات والإحصاءات البيئية في  ياغة السياسات   :1النتيجة    

 2025لأداء المستهدف لعام  وا   2023الأداء البرنامجي في عام    

بلدا إضـافيا باسـتخدام البيانات والإحصـاءات المتعلقة بالاتجااات والتقييمات البيئية من  15أسـهم عمل البرنامج الفرعي في  يام  14-97 
 ا.بلد 50بلدا، واو ما شكل أداء يتجاوز الهدم المقرر المتمثل في  53أجل صياغة السياسات، ليصبح المجموا الترادمي 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تحقيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام  14-98 
 (.14الحادي والعشرين من البال 
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 14الشكل الحادي والعشرون من البال 
 عدد البلدان التي تستخدم البيانات والإحصاءات المتعلقة بالاتجاهات والتقييمات البيئية لصياغة السياسات )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

  
 تحسي  ر د نوعية الميار على المستوى القطري   :2النتيجة    

 2025والأداء المستهدف لعام    2023الأداء البرنامجي في عام    

البرنامج الفرعي في  يام بلد إضــــافي واحد بتقديم بيانات مضــــمونة النومية عن نومية الميا  الســــطحية والجوفية إلى أســــهم عمل  14-99 
 بلدا، واو ما شكل أداء مستوفيا لهدفه المقرر. 14قاعدة البيانات العالمية لنومية الميا  العذبة، ليصبح المجموا الترادمي 

ضــــــمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشــــــكل   2025قيق الهدم والأداء المســــــتهدم لعام ويُعرض التقدم المحرز صــــــول تح 14-100 
 (.14الثاني والعشرين من البال 

 
 14والعشرون من البال الثاني الشكل 

العالمية لنوعية  عدد البلدان التي تقدم بيانات مضااااامونة النوعية ع  نوعية الميار الساااااطحية والجوفية إلى قاعدة البيانات    :مقياس الأداء 
 الميار العذبة )العدد التراكمي( 

  
 تحسي  ر د النفايات الإلكترونية وجمعها   :3النتيجة    

 2025الخطة البرنامجية المقترحة لعام    

 اســــتحدث البرنامج الفرعي، مع شــــركاء مشــــتركين بين الوكالات، نظاما لرصــــد النفايات الإلكترونية على الصــــعيد دون الإقليمي 14-101 
يوفر ويحلل البيانات والإحصــــــــــــــاءات التي تبين الاتجااات في توليد النفايات الإلكترونية وجمعها ونقلها عبر الحدود في ألبانيا،  
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والبوســـــــــنة والهرســـــــــ ، والجبل الأســـــــــود، وصـــــــــرييا، ومقدونيا الشـــــــــمالية، حيث يبللأ متوســـــــــ  معدلات جمع النفايات الإلكترونية  
 .2010في المائة في توليد النفايات الإلكترونية منذ عام  67ة المائة وشُهدت زيادة بنسب  في 27
 

 الدروا المستفادة والت ييرات المقررة   
دان الدرا المســــــــــتفاد بالنســــــــــبة للبرنامج الفرعي او أن توســــــــــيع نطات إدارة المعارم والتعاون بين الخبراء والمهنيين في مجا    14-102 

الأمم المتحـدة المعنيـة يمكن أن يســـــــــــــــاعـد على تكيي  التـدريـر وتوجيـه الـدعم التقني المقـدم إلى النفـايـات الإلكترونيـة ووكـالات  
مختلف أصـحال المصـلحة، وةل  نظرا للجوانر الفنية لهذا الموضـوا. وعند تطبيق اذا الدرا، سـيعزز البرنامج الفرعي التعاون  

لبحث وغيراما من وكالات الأمم المتحدة لتوفير منصـــة للخبراء  مع الاتحاد الدولي لدتصـــالات، ومعهد الأمم المتحدة للتدرير وا
والمهنيين في مجا  النفايات الإلكترونية للتواصـــــــل وتلقي التدرير والمســـــــاعدة التقنية المصـــــــممين خصـــــــيصـــــــا لتلبية احتياجاتهم 

 هم الوطنية.الخاصة واستحداث نظمهم الخاصة لجمع بيانات النفايات الإلكترونية بحيث تكون مكيفة مع سياقات 

 (.14ويُعرض التقدّم المتوقّع نحو بلوغ الهدم ضمن مقياا الأداء المبيّن أدنا  )انظر الشكل الثالث والعشرين من البال  14-103 
 

 14والعشرون من البال الثالث الشكل 
 عدد البلدان التي أنشأت إطارا لر د النفايات الإلكترونية )العدد التراكمي(   :مقياس الأداء 

 

 

 

 

 

 
  

 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للبرنامج الفرعي. 13-14ترد في الجدو   14-104 
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 13-14الجدو  
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية 2025- 2023المنجزات المستهدفة للفترة    :7البرنامج الفرعي  

 الفرميةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2023 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2023 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2025 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 9 8 15 9 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 6 5 8 6 بش ن إبقاء حالة البيئة قيد الاستعراض - 1  
 3 3 7 3 بش ن دعم تنفيذ أادام التنمية المستدامة - 2  
 4 4 5 3 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 4 4 5 3 حلقة دراسية بش ن إبقاء حالة البيئة قيد الاستعراض - 3  
 3 2 5 3 )عدد المنشورات( المنشورات  
 3 2 5 3 بش ن إبقاء حالة البيئة قيد الاستعراض )على الصعيد العالمي( - 4  
 2 2 4 3 )عدد المواد(  المواد التقنية  
 3 2 4 3 بش ن الإنذار المبكر والتقييمات العلمية - 5  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

ــاور مع نحو والمشااورة والدعوةالتشاااور    ــع المنهجيات وتنمية القدرات في مجا  منهجيات جمع البيانات   25: التشـ ــ ن وضـ ــلحة بشـ ــحال المصـ ــاء وأصـ من الدو  الأعضـ
التراب  بين العلوم والســـياســـات؛  من الدو  الأعضـــاء وأصـــحال المصـــلحة بشـــ ن تعزيز    20يتصـــل ب ادام التنمية المســـتدامة؛ وإســـداء المشـــورة إلى ما لا يقل عن   فيما

 من الدو  الأعضاء وأصحال المصلحة بش ن تنفيذ نظم المعلومات البيئية الوطنية. 25وإسداء المشورة إلى ما لا يقل عن 

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

المتعددة، ومحتو  وسـائ  الإعدم السـمعية والمرئية ووسـائل التواصـل الاجتماعي عن : الصـفحات الشـبكية، ومواد الوسـائ  المنصاات الرقمية ومحتوى الوساائط المتعددة  
 العمل العلمي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، واستخدام ةل  لفائدة الدو  الأعضاء وأصحال المصلحة والجمهور.
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 2025المتصلة بالوظائف لعام الاحتياجات المقترحة م  الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير   -   باء  

 لمحة عامة  

، بما في ةل  تفاصـــــــــــيل الت يرات  2025الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام   16-14إلى  14-14ترد في الجداو    14-105 
 في الموارد، حسر الاقتضاء.

 
 14-14الجدو  

 الباب عموما: تطور الموارد المالية حسب وجه الإنفاق 

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة(

 الإنفاتوجه 
نـــــــــــــفـــــــــــــقـــــــــــــات  

 )أ(2023 عام
ــادات   ــمـــــ ــتـــــ اعـــــ

 2024 عام

ــام   الت يرات  عـــــ تقـــــــديرات 
  قـــــــبـــــــل)  2025

ــديــر   تــقـــــ ــادة  إعـــــ
 التكالي (

ــديــــدت  ــعـــــ ــتــ الــ
 الفنية

الــــــــــــــولايــــــــــــــات  
الـــــــــجـــــــــديـــــــــدة/  

 الموسعة
الـــــــتـــــــ ـــــــيــــــرات  

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
 890,5 19 0,5 104,1 – – 104,1 786,4 19 372,6 19 الوظائف         

 232,9 – – – 201,8 (201,8) 232,9 23,8 تكالي  الموظفين الأخر  

 19,9 – – – 19,5 (19,5) 19,9 – الضيافة

 398,3 – – – – – 398,3 306,7 الخبراء الاستشاريون 

 81,8 – – – – – 81,8 64,5 سفر الممثلين

 177,1 – – – – – 177,1 158,9 سفر الموظفين

 259,9 – – – 43,6 (43,6) 259,9 78,6 التعاقديةالخدمات 

 604,3 – – – 190,3 (190,3) 604,3 385,7 مصروفات التش يل العامة

 19,7 – – – – – 19,7 11,3 اللوازم والمواد

 23,6 – – – – – 23,6 22,0 الأ اث والمعدات

 386,3 – – – – – 386,3 435,1 المنح والمساامات

 – – – – – – – 0,5 أخر  

 094,3 22 0,5 104,1 – 455,2 (351,1) 990,2 21 859,7 20 المجموع 

 
طفيفة بين المعلومات  النفقات المعروضـة في اذا الجدو  وفي الجداو  الدحقة ليسـ  نهائية في وق  إعداد التقرير، وقد تخضـع لتعديدت يمكن أن تؤدي إلى فروت  )أ( 

 .2024آةار/مارا  31والبيانات المالية التي ستنشر بحلو  الواردة في اذا التقرير 
  

  

رتر الأخر (؛ خ ا )ر ر(،  تُســتخدم المختصــرات التالية في الجداو  والأشــكا : و أ ا، وكيل أمين عام؛ أ ا م، أمين عام مســاعد؛ خ ا )ر أ(، فئة الخدمات العامة )ال  :مدحظة 
 فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسية(؛ ر م، الرتبة المحلية. 
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 15-14الجدو  
 2025الباب عموما: الوظائف المقترحة والتغيرات في الوظائف لعام  

 )عدد الوظائف(

 الرتبة العدد 
 ر م 10خ ا )ر أ(،  6خ ا )ر ر(،  1، 2/1-م 1، 3-م 14، 4-م 40، 5-م 26، 1-مد 11، 2-مد 4أ ا م،  1و أ ا،  1 115 2024المعتمد لعام    

  - الت يرات في الوظائف 

 ر م 10خ ا )ر أ(،  6خ ا )ر ر(،  1، 2/1-م 1، 3-م 14، 4-م 40، 5-م 26، 1-مد 11، 2-مد 4أ ا م،  1و أ ا،  1 115 2025المقترن لعام 

 
 16-14الجدو  

 والرتبة الباب عموما: الوظائف المقترحة حسب الفئة  

 )عدد الوظائف(

 الفئة والرتبة

المعتمــــد لعــــام 
2024 

ــام   الت يرات  ــعـــــ لـ ــرن  ــتـ ــقـ ــمـ الـ
 المجموا الت يرات الأخر   الولايات الجديدة/الموسعة التعديدت الفنية 2025

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 – – – – 1 و أ ا

 1 – – – – 1 أ ا م

 4 – – – – 4 2-مد

 11 – – – – 11 1-مد

 26 – – – – 26 5-م

 40 – – – – 40 4-م

 14 – – – – 14 3-م

 1 – – – – 1 2/1-م

 98 – – – – 98 المجموع الفرعي 

  – – –   فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 1 – – – – 1 (ر رخ ا )

 6 – – – – 6 (ر أخ ا )
 10 – – – – 10 ر م

 17 – – – – 17 الفرعيالمجموع  

 115 – – – – 115 المجموع 
 

تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد المقترحة   14وفي الشـكل الرابع والعشـرين من البال  19-14إلى   17-14وترد في الجداو   14-106 
 .2025لعام 

تبللأ  1)   18- 14  ( و 1)   17- 14وعلى النحو المبين في الجــــدولين   107- 14  قــــدر     2025الموارد الإجمــــاليــــة المقترحــــة لعــــام  (،  مــــا 
في المائة( مقارنة  0,5دولار )أو  104  100دولار قبل إعادة تقدير التكالي ، مما يعكإ زيادة صافية قدراا   22 094 300

مســـــــــــــتو   . وت تي الت يرات في الموارد نتيجة للتعديدت الفنية والولايات الجديدة. وي طي 2024بالاعتماد المخصـــــــــــــف لعام  
 الموارد المقترحة تكالي  تنفيذ الولايات تنفيذا تاما يتسم بالكفاءة والفعالية. 
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 17-14الجدو  
 الباب عموما: تطور الموارد المالية حسب مصدر التمويل والعنصر والبرنامج الفرعي 

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العادية  ( 1)  

 العنصر/البرنامج الفرعي
ــقـــــــــــات   ــفـــــــــ نـــــــــ

 2023 عام
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2024عام  

  الت يرات 
 قبـل)  2025تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالي (
ــديدت   التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
 463,3 – – – 455,2 (455,2) 463,3 5,3 أجهزة تقرير السياسات - ألف         

         التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

 859,6 2 – – – – – 859,6 2 061,4 3 مكتر المديرة التنفيذية - 1 
لجنـة الأمم المتحـدة العلميـة المعنيـة   - 2 

 126,5 1 10,2 104,1 – – 104,1 022,4 1 791,9 ب  ار الإشعاا الذري 
 986,1 3 2,7 104,1 – - 104,1 882,0 3 853,3 3 المجموع الفرعي، باء 

         برنامج العمل - جيم

 985,9 1 – – – – – 985,9 1 748,9 1 العمل المناخي - 1 

العمــــل   - 2  التحولات الرقميــــة في دعم 
 451,4 1 – – – – – 451,4 1 982,0 البيئي

 446,4 2 – – – – – 446,4 2 600,6 2 المتعلق بالطبيعة العمل - 3 

 321,1 4 – – – – – 321,1 4 496,4 4 الإدارة البيئية - 4 
ــائيـــة   - 5  ــالمواد الكيميـ ــل المتعلق بـ العمـ

 613,4 1 – – – – – 613,4 1 713,4 1 والتلوث
 856,2 1 – – – – – 856,2 1 468,0 1 التحولات المالية والاقتصادية  - 6 
 010,8 3 – – – – – 010,8 3 142,5 3 السياسة العلمية - 7 

 685,2 16 – – – – – 685,2 16 151,8 16 المجموع الفرعي، جيم 

 959,7 – – – – – 959,7 849,5 الدعم البرنامجي - دا 

 094,3 22 0,5 104,1 – 455,2 (351,1) 990,2 21 859,7 20 1المجموع الفرعي،  

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  ( 2)  

 2025المقترن لعام  النسبة المئوية الت ير 2024تقديرات عام   2023تقديرات عام   العنصر/البرنامج الفرعي
 260,0 2 – – 260,0 2 577,6 2 أجهزة تقرير السياسات - ألف      
  – –   التوجيه التنفيذي والإدارة - باء
 700,0 4 – – 700,0 4 123,2 7 مكتر المديرة التنفيذية - 1 
لجنــة الأمم المتحــدة العلميــة المعنيــة   - 2 

 270,2 (9,8) (29,4) 299,6 324,3 ب  ار الإشعاا الذري 
 970,2 4 (0,6) (29,4) 999,6 4 447,5 7 باءالمجموع الفرعي،  
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 2025المقترن لعام  النسبة المئوية الت ير 2024تقديرات عام   2023تقديرات عام   العنصر/البرنامج الفرعي
      برنامج العمل - جيم      
 850,0 112 – – 850,0 112 586,2 152 العمل المناخي - 1 
العمــــــل   - 2  دعم  في  الرقميــــــة  التحولات 

 350,0 21 – – 350,0 21 796,9 7 البيئي
 100,0 101 – – 100,0 101 790,2 181 المتعلق بالطبيعة  العمل - 3 
 600,0 27 – – 600,0 27 803,4 32 الإدارة البيئية - 4 
الكيميــــائيــــة  - 5  العمــــل المتعلق بــــالمواد 

 550,0 61 – – 550,0 61 442,8 104 والتلوث 
 600,0 39 – – 600,0 39 971,6 49 التحولات المالية والاقتصادية  - 6 
 000,0 22 – – 000,0 22 483,1 21 السياسة العلمية  - 7 

 050,0 386 – – 050,0 386 874,2 550 جيمالمجموع الفرعي،  
 900,0 19 – – 900,0 19 861,4 26 الدعم البرنامجي - دا 

 180,2 413 (0,0) (29,4) 209,6 413 760,7 587 2الفرعي،  المجموع 

 274,5 435 0,0 74,7 199,8 435 620,4 608 المجموع 

  
 18-14الجدو  

 والبرنامج الفرعي حسب مصدر التمويل والعنصر    2025الباب عموما: الوظائف المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف(

 الميزانية العادية  ( 1)  
  الت يرات   

 التعديدت الفنية 2024المعتمد لعام   العنصر/البرنامج الفرعي
الــــــــــــــــــــــــــولايــــــــــــــــــــــــــات  
 2025المقترن لعام  المجموا  الت يرات الأخر   الجديدة/الموسعة 

 – – – – – – أجهزة تقرير السياسات - ألف       
       التوجيه التنفيذي والإدارة  - باء
 18 – – – – 18 مكتر المديرة التنفيذية - 1 
لجنــة الأمم المتحــدة العلميــة المعنيــة   - 2 

 6 – – – – 6 ب  ار الإشعاا الذري 
 24 – – – – 24 المجموع الفرعي، باء 
       برنامج العمل - جيم
 10 – – – – 10 العمل المناخي  - 1 
العمــــــل   - 2  دعم  في  الرقميــــــة  التحولات 

 8 – – – – 8 البيئي
 13 – – – – 13 المتعلق بالطبيعة  العمل - 3 
 23 – – – – 23 الإدارة البيئية - 4 
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  الت يرات   

 التعديدت الفنية 2024المعتمد لعام   العنصر/البرنامج الفرعي
الــــــــــــــــــــــــــولايــــــــــــــــــــــــــات  
 2025المقترن لعام  المجموا  الت يرات الأخر   الجديدة/الموسعة 

الكيميــــائيــــة  - 5         العمــــل المتعلق بــــالمواد 
 9 – – – – 9 والتلوث

 11 – – – – 11 التحولات المالية والاقتصادية - 6 
 12 – – – – 12 السياسة العلمية - 7 

 86 – – – – 86 المجموع الفرعي، جيم 
 5 – – – – 5 الدعم البرنامجي - دا 

 115 – – – – 115 1المجموع الفرعي،  
  

 ة الموارد الخارجة عن الميزاني ( 2)  
 2025تقديرات عام   الت ير 2024تقديرات عام   العنصر/البرنامج الفرعي

 12 – 12 أجهزة تقرير السياسات - ألف    

    التوجيه التنفيذي والإدارة  - باء

 26 – 26 مكتر المديرة التنفيذية - 1 

لجنـة الأمم المتحـدة العلميـة المعنية   - 2 
 1 (1) 2 ب  ار الإشعاا الذري 

 27 (1) 28 المجموع الفرعي، باء 

 برنامج العمل -جيم
 

  

 171 – 171 العمل المناخي - 1 

العمــــل   - 2  التحولات الرقميــــة في دعم 
 44 البيئي

– 

44 

 117 – 117 المتعلق بالطبيعة  العمل - 3 

 113 – 113 الإدارة البيئية - 4 

ــائيـــة   - 5  ــالمواد الكيميـ ــل المتعلق بـ العمـ
 132 والتلوث

– 

132 

 100 – 100 التحولات المالية والاقتصادية -6 

 74 – 74 العلميةالسياسة  -7 

 751 – 751 المجموع الفرعي، جيم 

 90 – 90 دعم البرامج - دا 

 880 (1) 881 2المجموع الفرعي،  

 995 (1) 996 المجموع 
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 19-14الجدو  
 الباب عموما: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 الوظائف()ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد 

 
ــقــــــــــــات  ــفــــــــــ نــــــــــ

 2023 عام
ــادات  اعــــتــــمـــــ

 2024عام  

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 890,5 19 0,5 104,1 – – 104,1 786,4 19 372,6 19 الموارد المتصلة بالوظائف

 203,8 2 – – – 455,2 (455,2) 203,8 2 487,1 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 094,3 22 0,5 104,1 – 455,2 (351,1) 990,2 21 859,7 20 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 98 – – – – – 98  الفئة الفنية والفئات العليا

 17 – – – – – 17  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 115 – – – – – 115  المجموع 

  
 14الشكل الرابع والعشرون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025توةيع الموارد المقترحة لعام  

 الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة()عدد  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
203,8  2 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  115

 الموارد الماليةتوةيع 
094,3  22 

386,3 

23,6 

19,7 

604,3 

259,9 

177,1 

81,8 

398,3 

19,9 

232,9 

المنح والمساامات 
الأ اث والمعدات
اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين 
سفر الممثلين 
الخبراء الاستشاريون 
الضيافة
ر  تكالي  الموظفين الأخ

10

6

1

1

14

40

26

11

4

1

1

ر م
(ر أ)خ ا 
(ر ر)خ ا 
1/2-م
3-م
4-م
5-م
1-مد
2-مد

أ ا م
و أ ا

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

203,8  2 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
19 890,5 
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 شرح الفروق حسب العامل والعنصر والبرنامج الفرعي  

 التغيرات الإجمالية في الموارد  
 التعديلات الفنية   

دولار، على النحو    351 100الت يرات في الموارد نقصـــــــــــانا صـــــــــــافيا قدر   (، تعكإ 1)  17-14على النحو المبين في الجدو    14-108 
 التالي:

ــل الزيادة البال ة  -  التوجيه التنفيذي والإدارة ()أ   ــاا معد   104 100تتصــــــــ ــود على أســــــــ دولار بزيادة الاعتماد المرصــــــــ
دولار( ووظيفة واحدة  60 700( )3-الشــــــواغر المســــــتمر، وةل  فيما يتصــــــل بسنشــــــاء وظيفة واحدة لمحلل بيانات )م

، للجنـة الأمم المتحـدة العلميـة المعنيـة بـ  ـار 2024دولار( في عـام    43  400مســـــــــــــــاعـد لإدارة البرامج )خ ا )ر أ(( )
ــعاا الذري عمد بقرار الجمعية العامة   ــواغر قدر   78/119الإشــــــ ــة  50، حيث طُبّق معد  شــــــ في المائة وفقا للممارســــــ

 ؛المتبعة بالنسبة للوظائف المنش ة حديثا

دولار بسل اء الاعتمادات غير المتكررة المرتبطة بالدورة  455 200يتعلق الانخفاض الباللأ  -  أجهزة تقرير الساياساات ()ل  
  73/260و  67/260، عمد بقراري الجمعية العامة  2024عام  السـادسـة لجمعية الأمم المتحدة للبيئة التي عقدت في

 . 2024اعتُمدت لعام  تمادات التي كان ، واي الاع5/4وقرار جمعية البيئة 
 

 الولايات الجديدة والموسعة   

 دولار على النحو التالي: 455 200(، تعكإ الت يرات في الموارد زيادة قدراا 1) 17-14على النحو المبين في الجدو   14-109 

ضــــــافية لدعم الدورة الســــــابعة لجمعية الأمم دولار بالاحتياجات الإ 455  200تتعلق الزيادة البال ة   -  أجهزة تقرير السااااياسااااات  
. 6/7، وقرار جمعيـة البيئـة  73/260  و  67/260، عمد بقراري الجمعيـة العـامـة  2025المتحـدة للبيئـة التي ســــــــــــــتُعقـد في عـام  

دولار( والخــدمــات التعــاقــديــة   19  500دولار( والضــــــــــــــيــافــة )  201  800وتتــ لف الاحتيــاجــات من تكــالي  الموظفين الأخر  )
 دولار(. 190 300دولار( ومصروفات التش يل العامة ) 43 600)

 
 الميزانية الموارد الخارجة ع     

(، تبللأ الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة لبرنـامج الأمم المتحـدة للبيئـة 2)  18-14  ( و2)  17-14على النحو المبين في الجـدولين   14-110 
وظيفة تتعلق أسـاسـا بدعم وتنسـيق  879دولار. وسـتكمل اذ  الموارد موارد الميزانية العادية، وسـت طي تكالي   412  910 000

متعلقة بالمســـــــــائل البيئية داخل منظومة الأمم المتحدة. ويالإضـــــــــافة إلى ةل ، ســـــــــتســـــــــتخدم الموارد غير المتصـــــــــلة الإجراءات ال
 بالوظائف أساسا لتنفيذ برنامج العمل تماشيا مع الأولويات والنواتج المستهدفة التي وافق  عليها جمعية الأمم المتحدة للبيئة.

(، تقـدّر الموارد الخـارجـة عن الميزانيـة للجنـة الأمم المتحـدة العلميـة 2) 18-14( و  2) 17-14وعلى النحو المبين في الجـدولين   14-111 
دولار(، وكذل   177 400)  3-دولار، وســـــت طي تكالي  وظيفة واحدة برتبة م 270  200المعنية ب  ار الإشـــــعاا الذري بمبللأ  
د مواردو الميزانية العادية، وسـتُسـتخدم لدعم وتسـريع تنفيذ  دولار. وسـتكمّل اذ  الموار  92 800موارد غير متصـلة بالوظائف بمبللأ  

انخفاضـــــا   2025التقييمات العلمية للّجنة العلمية، ولزيادة الاتصـــــا  والتومية بنتائج اللجنة. ويعكإ مســـــتو  الموارد المقدّر لعام 
 .، بسبر انخفاض الاحتياجات من الموظفين2024دولار مقارنةا بعام  29 400قدر  

 وتخضع الموارد الخارجة عن الميزانية في إطار اذا البال لرقابة جمعية الأمم المتحدة للبيئة. 14-112 

 

https://undocs.org/ar/A/RES/78/119
https://undocs.org/ar/A/RES/67/260
https://undocs.org/ar/A/RES/73/260
https://undocs.org/ar/A/RES/67/260
https://undocs.org/ar/A/RES/73/260
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 أجهزة تقرير السياسات  

 .20-14ست طي الموارد المقترحة في إطار اذا العنصر تكالي  أجهزة تقرير السياسات على النحو المبين في الجدو   14-113 

 
 20-14الجدو  

 السياسات أجهزة تقرير  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة(

 معلومات إضافية جهاز تقرير السياسة
المعتمــــد لعــــام 

2024 
)قبـــــل    2025تقـــــديرات عـــــام  

 إعادة تقدير التكالي ( 
 350,3 350,3 27/2ومقرر مجلإ الإدارة  67/251 و 67/213الولاية: قرارا الجمعية العامة  برنامج الأمم المتحدة للبيئة    

 مسؤولا حكوميا 193: العضوية
 1: 2025عدد الدورات في عام 

 104,9 104,9 27/2الولاية: مقرر مجلإ الإدارة  لجنة الممثلين الدائمين
 مسؤولا حكوميا معتمدا 126: العضوية

 4: 2025عدد الدورات في عام 
للجنــــة   ــة  ــابعــ ــة التــ ــة الفرميــ اللجنــ

 الممثلين الدائمين
 8,1 8,1 27/2الولاية: مقرر مجلإ الإدارة 

 مسؤولا حكوميا 126: العضوية
 1: 2025عدد الدورات في عام 

 463,3 463,3  المجموع 
  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير في المســــــــــــــتو    463  300مــا قــدر     2025وتبللأ الموارد المقترحــة في إطــار الميزانيــة العــاديــة لعــام   14-114 
شــــــــــــــرن للت يرات    109-14و    108-14. ويرد في الفقرتين  2024بــالميزانيــة المعتمــدة لعــام  الإجمــالي للموارد المقترحــة مقــارنــة  

تفاصـــــــــــيل   14وفي الشـــــــــــكل الخامإ والعشـــــــــــرين من البال   21-14المقترحة التي لا تترتر عليها أي تكلفة. وترد في الجدو  
 .2025إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 

 
 21-14الجدو  

 اسات: تطور الموارد المالية أجهزة تقرير السي 

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة(

 
نـــــــــفـــــــــقـــــــــات  

 2023 عام
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2024عام  

  الت يرات 
 قبـل)  2025تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالي (
ــديدت   التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 463,3 – – – 455,2 (455,2) 463,3 5,3 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 463,3 – – – 455,2 (455,2) 463,3 5,3 المجموع 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/67/213
https://undocs.org/ar/A/RES/67/251
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 14الشكل الخامإ والعشرون من البال 
 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025أجهزة تقرير السياسات: توةيع الموارد المقترحة لعام  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة(

 
 

  
 التوجيه التنفيذي والإدارة  

المعنية ب  ار الإشــــــــعاا الذري. يتكون عنصــــــــر التوجيه التنفيذي والإدارة من مكتر المديرة التنفيذية ولجنة الأمم المتحدة العلمية  14-115 
دولار   104  100دولار، وتعكإ زيادة قدراا    3 986  100ما قدر     2025وتبللأ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام 

  وفي  22-14أعد  شــــــــــــــرن للت يير المقترن. وترد في الجـدو    108-14. ويرد في الفقرة 2024مقـارنـة بـالميزانيـة المعتمـدة لعـام 
 .2025تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  14الشكل السادا والعشرين من البال 

 
 22-14الجدو  

 التوجيه التنفيذي والإدارة: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نـــــــــفـــــــــقـــــــــات  

 2023 عام
ــادات  اعـــتـــمـــــ

 2024عام  

  الت يرات 
 قبـل)  2025تقـديرات عـام  

 إعادة تقدير التكالي (
ــديدت   التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 699,4 3 2,9 104,1 – – 104,1 595,3 3 627,7 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 286,7 – – – – – 286,7 225,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 986,1 3 2,7 104,1 – – 104,1 882,0 3 853,3 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 17 – – – – – 17  الفئة الفنية والفئات العليا

 7 – – – – – 7  المتصلة بهافئة الخدمات العامة والفئات 

 24 – – – – – 24  المجموع 

  

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
463,3 

190,3 

50,6 

19,5 

202,9 

مصروفات التش يل العامة

الخدمات التعاقدية

الضيافة

تكالي  الموظفين الأخر  



 البيئة 14الباب  

 

24-04898 53/69 

 

 14الشكل السادا والعشرون من البال 
 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025التوجيه التنفيذي والإدارة: توةيع الموارد المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 مكتب المديرة التنفيذية  
المكتر التنفيذي ومكتر شـــــــــؤون الحوكمة ومكتر التقييم المســـــــــتقل. ويقدم المكتر يت لف عنصـــــــــر التوجيه التنفيذي والإدارة من  14-116 

ــاء انخرين في فريق الإدارة   التنفيـذي الخـدمـات التنفيـذيـة وخـدمـات الـدعم إلى المـديرة التنفيـذيـة، ونـائبـة المـديرة التنفيـذيـة، والأعضــــــــــــ
المســـائل البرنامجية والإدارية ويقر الســـياســـات العامة المتعلقة العليا لبرنامج البيئة. ويقدم المكتر التنفيذي توجيهات بشـــ ن جميع 

ــياســـات والبرامج. وتحدد المديرة التنفيذية، بدعم من نائبتها، الرؤية والتوجيه   ــية وشـــعبة السـ بها بدعم من شـــعبة الخدمات المؤســـسـ
 موارد البرنامج.لأعما  برنامج البيئة وفقا لولاياته التشريعية، وتضطلع بالمسؤولية العامة عن إدارة 

وتشـــمل المســـؤوليات الأســـاســـية المســـندة إلى عنصـــر التوجيه التنفيذي والإدارة توفير القيادة والتوجيه بما يمكّن برنامج البيئة من  14-117 
تقديم توجيهات بشــــ ن القضــــايا البيئية ضــــمن منظومة الأمم المتحدة. وســــيحفز المكتر التنفيذي العمل على الصــــعيد الدولي من 

 ل تحقيق استجابة منسقة سواء في إطار منظومة الأمم المتحدة أو بين الأمم المتحدة وشركائها. أج

ــؤو  عن تنفيذ خطة العمل المتعلقة بالتقييم   14-118  ــرة أمام المديرة التنفيذية. والمكتر مســ ــؤولة مباشــ ــتقلة مســ ومكتر التقييم او وحدة مســ
 دم المكتر للإدارة أيضا تحليد للنتائج والدروا المستفادة.عن طريق إجراء تقييمات مستقلة وإدارتها. ويق

من أادام التنمية المســتدامة، التي تشــجع المنظمات على إدرا  معلومات عن   6-12، ولا ســيما ال اية 2030ووفقا لخطة عام   14-119 
من قرار الجمعية العامة   19ة في الفقرة  الاســتدامة في دورات الإبدغ الخاصــة بها، ويموجر الولاية الشــاملة لعدة قطاعات المبيّن 

  2025، يقوم برنامج الأمم المتحدة للبيئة بسدما  ممارســـــــات الإدارة البيئية في عملياته. وســـــــيواصـــــــل البرنامج في عام 72/219
 النظر في مشادل النفايات، بما في ةل  النفايات الخطرة.

مم المتحـدة للبيئـة منظومـة الأمم المتحـدة في تنفيـذ المرحلـة الأولى من ويـدعم مرفق الأمم المتحـدة المســــــــــــــتـدامـة التـابع لبرنـامج الأ 14-120 
: الاســــتدامة البيئية في مجا  الإدارة. ويقيإ المرفق  2030-2020اســــتراتيجية إدارة الاســــتدامة في منظومة الأمم المتحدة للفترة 

ــنويا على مســــتو  منظومة الأمم التقدم المحرز في خفض البصــــمة البيئية لمنظومة الأمم المتحدة والجهود المبذول ة للحد منها ســ
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 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
286,7 
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3 699,4 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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، ســــــيواصــــــل برنامج الأمم المتحدة للبيئة مســــــاعدة كيانات الأمم المتحدة على 2025المتحدة وعلى مســــــتو  الكيانات. وفي عام  
درير وتباد  المتمثل في تنفيذ نظام الإدارة البيئية من خد  توفير الخدمات الاسـتشـارية والت  2025تحقيق الهدم الجماعي لعام 

 المعرفة والمعلومات.

، سـيواصـل برنامج الأمم المتحدة للبيئة  ياا انبعا ات غازات الدفيئة والإبدغ عنها، إلى جانر تدابير التخفي   2025وفي عام  14-121 
من اتفات  6المادة   الخاصـــة به، وســـيعوّض الانبعا ات المتبقية من خد  آلية التنمية النظيفة أو انلية التي تحلّ محلّها بموجر

 باريإ، ألا واي نظام وحدات خفض الانبعا ات المعتمد المنبثق عن اتفا ية الأمم المتحدة الإطارية بش ن ت ير المناخ.

معلومـات عن الالتزام بـالمواعيـد المقررة لتقـديم الو ـائق المتعلقـة بـالســــــــــــــفر بـالطـائرة والامتثـا  لمتطلـّر    23-14وترد في الجـدو    14-122 
ــدار مباد  توجيهية داخلية لجميع الح ــي  عملياته بعد إصـ ــل برنامج الأمم المتحدة للبيئة تبسـ ــبق لتذادر الطيران. ويواصـ جز المسـ

نة، وضـمان  2023الموظفين. وتم تصـميم بوابة سـفر جديدة وإطدقها في عام  لمرا بة طلبات السـفر بشـكل اسـتباقي بطريقة محسـّ
 إنجاز عملية الموافقة بسرعة.

 
 23-14الجدو  

 معدل الامتثال 

 )النسبة المئوية(

 
ــلــــــي ــعــــ ــفــــ   الــــ

 2021 لعام
ــلــــــي   ــعــــ ــفــــ الــــ

 2022 لعام
الــــــــمــــــــقــــــــرر  

 2023 لعام
الــــــــمــــــــقــــــــرر  

 2024 لعام
ــرر   ــقــــــ الـــــــــمــــــ

 2025 لعام
 100 100 100 100 100 تقديم الو ائق في مواعيداا      

 100 100 67 50 42 شراء تذادر السفر بالطائرة قبل بدء السفر ب سبوعين على الأقل
  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة  2 859  600مـا قـدر    2025وتبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   14-123 
تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد  14وفي الشـكل السـابع والعشـرين من البال  24-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 24-14الجدو  

 مكتب المديرة التنفيذية: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــقــــــــــــات  ــفــــــــــ نــــــــــ

 2023 عام
ــادات  اعــــتــــمـــــ

 2024عام  

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 824,8 2 – – – – – 824,8 2 024,8 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 34,8 – – – – – 34,8 36,6 بالوظائفالموارد غير المتصلة 

 859,6 2 – – – – – 859,6 2 061,4 3 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة
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ــقــــــــــــات  ــفــــــــــ نــــــــــ

 2023 عام
ــادات  اعــــتــــمـــــ

 2024عام  

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
 14 - – – – – 14  الفئة الفنية والفئات العليا         

 4 - – – – – 4  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 18 - – – – – 18  المجموع 

  
 14الشكل السابع والعشرون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025مكتب المديرة التنفيذية: توةيع الموارد المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 لجنة الأمم المتحدة العلمية المعنية بآاار الإشعاع الذري   

(، لجنةو الأمم المتحدة العلمية المعنية ب  ار الإشـــــــــــــعاا الذري لكي تجري 10-)د 913أنشـــــــــــــ ت الجمعية العامة، بموجر قراراا   14-124 
ــادر الإشـــــعاا المؤيلّن وآ ار  على صـــــحة الإنســـــان وعلى  تقييمات علمية واســـــعة النطات للمعارم انخذة في التطور بشـــــ ن مصـــ

، بدور مهم في تحســين فهم الأوســات العلمية الدولية لمســتويات التعرّض للإشــعاا  1955البيئة. وقد اضــطلع  اللجنة، منذ عام 
ــعاا في جميع أنحاء العالم. وفي قرار الجمعية العامة   ــإ العلمية للحماية من الإشــ ــاء الأســ ــحية والبيئية، وإرســ المؤيلّن وآ ار  الصــ

 ، أعادت الجمعية ت ديد قراراا الإبقاء على المهام الحالية للّجنة ودوراا المستقل، وتعزيز الأمانة.78/71

من أادام التنمية المســــــتدامة. وتُجر  تقييمات  3، يســــــاام عمل اللجنة العلمية في تحقيق الهدم 2030وفي ســــــيات خطة عام  14-125 
ــم جميع ا ــبر  اللجنة باســــ ــعاا بســــ ــتويات وآ ار ومخاطر التعرّض للإشــــ ــتخدم لتقدير مســــ ــاء في الأمم المتحدة، وتُســــ لدو  الأعضــــ

اســــــــتخدام المواد المشــــــــعّة في مجالات من قبيل الطر والبحوث والتعليم والزراعة والصــــــــناعة، بما في ةل  إنتا  الطاقة النووية. 
ــم الموجزات التجميعية العلمية التي تعداا اللجنة لأ ــعاعي وعلم الأويئة ب امية وتتســــ حدث المعارم في مجالي علم الأحياء الإشــــ

2,5 

2,4 

10,3 

10,8 

8,8 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التش يل 
العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

4

4

3

3

2

1

1

ر م

3-م

4-م

5-م

1-مد

أ ا م

و أ ا

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
34,8 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  18

 الموارد الماليةتوةيع 
2 859,6 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

34,8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
2 824,8 

https://undocs.org/ar/A/RES/78/71


 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

56/69 24-04898 

 

أســـاســـية للنظام الدولي للوقاية من الإشـــعاا، وتشـــكل أســـاســـا للمعايير الدولية لحماية العاملين والمرضـــى والجمهور من الإشـــعاا  
ــبيل المثا  الملحق دا  لتقرير الفترة  تقييم التعرض المهني ”، المعنون  2020/2021المؤيلّن. كما أن نتائج اللجنة، ومنها على ســ

من أادام التنمية المســــتدامة. وكان اذا الدور الأخير واضــــحا   15و   14، تشــــكل إســــهاما في تحقيق الهدفين “للإشــــعاا المؤين
مســــــــتويات وآ ار التعرض للإشــــــــعاا  ”إلى الجمعية العامة )المرفق باء(، المعنون   2020/2021بشــــــــكل خام في تقرير الفترة 

سبر الحادث الذي وقع في محطة فوكوشيما داييتشي للطاقة النووية: ان ار المترتبة على المعلومات المنشورة منذ تقرير اللجنة  ب 
من أادام التنمية المستدامة عن طريق التعاون مع  17. وتسهم اللجنة أيضا، من خد  عملها، في تحقيق الهدم “2013لعام 

ادات طويلة الأجل معها، ومنها مثد الوكالة الدولية للطاقة الذرية، ومنظمة الصــــحة العالمية، منظمات وطنية ودولية وإقامة شــــر 
ــية الأورويية، ووكالة الطاقة النووية التابعة لمنظمة التعاون   ونظام معلومات التعرض المهني، ومنظمة العمل الدولية، والمفوضـــــــــ

 والتنمية في الميدان الاقتصادي.

( عن A/78/46ة الدورات الســــــنوية للّجنة العلمية وتقدم الخدمات لها. وقد رحب  الجمعية العامة بالتقرير الســــــنوي )وتعقد الأمان  14-126 
، ويــالتقــدم المحرز في أريعــة 2023ران/يونيــه  حزي   23إلى    19نتــائج الــدورة الســــــــــــــبعين للجنــة، المعقودة في فيينــا في الفترة من  

 (.2029-2025تقييمات علمية جارية، وإعداد برنامج العمل المقبل )

ــاء بخصـــــوم  ، تواصـــــل الأمانة تعهّد المنصـــــة الإ78/71ووفقا لقرار الجمعية العامة  14-127  لكترونية لجمع البيانات من الدو  الأعضـــ
ــد اتجااات اذا التعرّض بانتظام.  ــير  يام اللجنة بتقييم ورصــــــ تعرض الجمهور والتعرّض الطبي والمهني للإشــــــــعاا، بهدم تيســــــ

صــائية دو  أعضــاء قد قام  بتســمية جهات اتصــا  وطنية للمشــاركة في الدراســة الاســتق 105، كان  2023ويحلو  نهاية عام 
ف المعني بمصـادر الإشـعاا المؤيلّن   العالمية للّجنة العلمية بشـ ن تعرض الجمهور للإشـعاا. ويقوم أيضـا الفريق العامل المخصـّ
والتعرّض له التابع للجنة، بدعم من الأمانة، بتقييم البيانات المنشـــــــورة مؤخرا عن حالات التعرّض المهني والطبي، ويسقامة حوار  

 جهات الاتصا  الوطنية التي قام  الدو  الأعضاء بتسميتها.جار وتعهّد شبكة 

ــعاا 2025وفي عام  14-128  ــات الويائية التي تتناو  الإشـــ ــوعي الدراســـ ، تخطّ  اللجنة العلمية للموافقة على ملحقين علميين حو  موضـــ
التقدم المحرز بشــ ن الو ائق العلمية المتعلقة والســرطان، وأمراض الدورة الدموية الناجمة عن الإشــعاا. وتتوقّع اللجنة اســتعراض 

ــل   ب  ار الإشـــــعاا المؤيلّن على الجهاز العصـــــبي؛ ويان ار على العين؛ ويدء تقييم جديد ل  ار على الجهاز المناعي. وســـــتواصـــ
اللـذين من   ،2029-2025( والاســــــــــــــتراتيجيـة الجـديـدة للإعدم والتوميـة للفترة  2029-2025الأمـانـة دعم تنفيـذ برنـامج العمـل )

 .2024المتوقّع أن توافق عليهما اللجنة في أيار/مايو 

دولار   104  100دولار، وتعكإ زيادة قدراا    1 126  500ما قدر     2025وتبللأ الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  14-129 
وفي   25-14شــــــــــــــرن للزيـادة المقترحـة. وترد في الجـدو   أعد    108-14. ويرد في الفقرة  2024مقـارنـة بـالميزانيـة المعتمـدة لعـام 

 .2025تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  14الشكل الثامن والعشرين من البال 
 

  

https://undocs.org/ar/A/78/46
https://undocs.org/ar/A/RES/78/71


 البيئة 14الباب  

 

24-04898 57/69 

 

 25-14الجدو  
 لجنة الأمم المتحدة العلمية المعنية بآاار الإشعاع الذري: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 م دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف()ب لا

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات  

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الإنفاق الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة          

 874,6 13,5 104,1 – – 104,1 770,5 602,9 الموارد المتصلة بالوظائف

 251,9 – – – – – 251,9 189,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 126,5 1 10,2 104,1 – – 104,1 022,4 1 791,9 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 3 – – – – – 3  الفنية والفئات العلياالفئة 

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 6 – – – – – 6  المجموع 

  
 14الشكل الثامن والعشرون من البال 

 إعادة تقدير التكالي ( )قبل  2025لجنة الأمم المتحدة العلمية المعنية بآاار الإشعاع الذري: توةيع الموارد المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

2,5 

0,8 

28,2 

8,1 

81,8 

118,1 

0,4 

12,0 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

سفر الممثلين 

الخبراء الاستشاريون 

الضيافة

ر  تكالي  الموظفين الأخ

2

1

1

1

1

(ر أ)خ ا 

(ر ر)خ ا 

3-م

5-م

1-مد

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
251,9 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف 6

 الموارد الماليةتوةيع 
1 126,5 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

251,9 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
874,6 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

58/69 24-04898 

 

 برنامج العمل  
 1البرنامج الفرعي    
 العمل المناخي  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة   1  985  900مـا قـدر   2025تبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   14-130 
تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد  14التاسـع والعشـرين من البال وفي الشـكل   26-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 26-14الجدو  

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 1البرنامج الفرعي  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات   نـــــــــــــــفـــــــــــــــقــــــــــــ

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 865,1 1 – – – – – 865,1 1 640,2 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 120,8 – – – – – 120,8 108,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 985,9 1 – – – – – 985,9 1 748,9 1 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 10 – – – – – 10  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  المجموع 

 
 14الشكل التاسع والعشرون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025: توةيع الموارد المقترحة لعام  1البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 
  

2,2 

1,8 

46,2 

16,1 

14,5 

40,0 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

6

3

1

4-م

5-م

1-مد

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
120,8 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  10

 الموارد الماليةتوةيع 
1 985,9 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

120,8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
1 865,1 



 البيئة 14الباب  

 

24-04898 59/69 

 

 2البرنامج الفرعي    

 التحولات الرقمية في دعم العمل البيئي  

بـالميزانيـة المعتمـدة  دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة    1 451  400مـا قـدر    2025تبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  131- 14 
 . 2025تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام   14وفي الشكل الثد ين من البال  27- 14. وترد في الجدو   2024لعام 
 

 27-14الجدو  

 الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف   تطور   :2الفرعي  البرنامج  

 المتحدة/عدد الوظائف()ب لام دولارات الولايات 

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات  

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 375,1 1 – – – – – 375,1 1 901,4 الموارد المتصلة بالوظائف

 76,3 – – – – – 76,3 80,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 451,4 1 – – – – – 451,4 1 982,0 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 7 – – – – – 7  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – – – – – 1  الخدمات العامة والفئات المتصلة بها فئة 

 8 – – – – – 8  المجموع 

  
 14الشكل الثد ون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025: توةيع الموارد المقترحة لعام  2البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(
 

 

 

 

 

 

 

 2,7 

2,2 

34,9 

10,9 

8,2 

17,4 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

1

1

4

1

1

ر م

3-م

4-م

5-م

1-مد

 المالية غير المتصلة بالوظائفتوةيع الموارد 
76,3 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف 8

 الموارد الماليةتوةيع 
1 451,4 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

76,3 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
1 375,1 
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 3البرنامج الفرعي    

 المتعلق بالطبيعة  العمل  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة   2  446  400مـا قـدر   2025المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبللأ الموارد   14-132 
تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد  14وفي الشـكل الحادي والثد ين من البال  28-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 28-14الجدو  

 الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف   تطور   :3الفرعي  البرنامج  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات  

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 317,8 2 – – – – – 317,8 2 473,3 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 128,6 – – – – – 128,6 127,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 446,4 2 – – – – – 446,4 2 600,6 2 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 11 – – – – – 11  الفئة الفنية والفئات العليا

 2 – – – – – 2  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 13 – – – – – 13  المجموع 

 
 14الشكل الحادي والثد ون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025المقترحة لعام  : توةيع الموارد  3البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 
          

2,1 

2,5 

61,6 

18,7 

15,1 

28,6 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

1

1

1

4

4

1

1

ر م

(ر أ)خ ا 

3-م

4-م

5-م

1-مد

2-مد

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
128,6 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  13

 الموارد الماليةتوةيع 
2 446,4 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

128,6 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
2 317,8 



 البيئة 14الباب  

 

24-04898 61/69 

 

 4البرنامج الفرعي    
 الإدارة البيئية  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة   4  321  100مـا قـدر   2025تبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   14-133 
ــكل الثاني والثد ين من البال   29-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام  ــافية عن توزيع الموارد  14وفي الشـ ــيل إضـ تفاصـ
 .2025المقترحة لعام 

 
 29-14الجدو  

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 4البرنامج الفرعي  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات  

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 172,2 4 – – – – – 172,2 4 395,4 4 الموارد المتصلة بالوظائف

 148,9 – – – – – 148,9 101,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 321,1 4 – – – – – 321,1 4 496,4 4 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 19 – – – – – 19  الفئة الفنية والفئات العليا

 4 – – – – – 4  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 23 – – – – – 23  المجموع 

 
 14الشكل الثاني والثد ون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025: توةيع الموارد المقترحة لعام  4البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
  

3,8 

3,4 

73,4 

17,5 

18,0 

14,8 

18,0 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

ر  تكالي  الموظفين الأخ

1

3

2

10

5

2

ر م

(ر أ)خ ا 

3-م

4-م

5-م

2-مد

 المتصلة بالوظائفتوةيع الموارد المالية غير 
148,9 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  23

 الموارد الماليةتوةيع 
4 321,1 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

148,9 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
4 172,2 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

62/69 24-04898 

 

 5البرنامج الفرعي    
 العمل المتعلق بالمواد الكيميائية والتلوث  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة   1  613  400مـا قـدر   2025الميزانيـة العـاديـة لعـام  تبللأ الموارد المقترحـة في إطـار  14-134 
تفاصـــيل إضـــافية عن توزيع الموارد  14وفي الشـــكل الثالث والثد ين من البال  30-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 30-14الجدو  

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف :  5البرنامج الفرعي  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات  

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 495,6 1 – – – – – 495,6 1 651,7 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 117,8 – – – – – 117,8 61,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 613,4 1 – – – – – 613,4 1 713,4 1 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 8 – – – – – 8  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – – – – – 1  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 9 – – – – – 9  المجموع 

 
 14الشكل الثالث والثد ون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025: توةيع الموارد المقترحة لعام  5البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
3,9 

1,7 

39,2 

21,0 

19,1 

32,9 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

1

1

4

2

1

ر م

3-م

4-م

5-م

1-مد

 توةيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
117,8 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف 9

 الموارد الماليةتوةيع 
1 613,4 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

117,8 

المتصلة الموارد  
 بالوظائف
1 495,6 



 البيئة 14الباب  

 

24-04898 63/69 

 

 6البرنامج الفرعي    
 التحولات المالية والاقتصادية  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالاعتمـاد    1  856  200مـا قـدر   2025تبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   14-135 
تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد  14الشكل الرابع والثد ين من البال  وفي   31-14. وترد في الجدو   2024المخصف لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 31-14الجدو  

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 6البرنامج الفرعي  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نــــــــــفــــــــــقــــــــــات  

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 724,7 1 – – – – – 724,7 1 361,3 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 131,5 – – – – – 131,5 106,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 856,2 1 – – – – – 856,2 1 468,0 1 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 9 – – – – – 9  الفئة الفنية والفئات العليا

 2 – – – – – 2  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 11 – – – – – 11  المجموع 

  
 14الشكل الرابع والثد ون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025: توةيع الموارد المقترحة لعام  6البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
1,4 

1,5 

52,9 

24,1 

19,8 

31,8 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

2

1

1

4

2

1

ر م

1/2-م

3-م

4-م

5-م

1-مد

 بالوظائفتوةيع الموارد المالية غير المتصلة 
131,5 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  11

 الموارد الماليةتوةيع 
1 856,2 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

131,5 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
1 724,7 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

64/69 24-04898 

 

 7البرنامج الفرعي    
 السياسة العلمية  

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة   3  010  800قـدر  مـا   2025تبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام   14-136 
تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد  14وفي الشكل الخامإ والثد ين من البال    32-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 32-14الجدو  

 والموارد المتصلة بالوظائف : تطور الموارد المالية  7البرنامج الفرعي  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات   نـــــــــــــــفـــــــــــــــقــــــــــــ

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 299,7 2 – – – – – 299,7 2 491,7 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 711,1 – – – – – 711,1 650,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 010,8 3 – – – – – 010,8 3 142,5 3 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 12 – – – – – 12  الفئة الفنية والفئات العليا

 12 – – – – – 12  المجموع 

  
 14الشكل الخامإ والثد ون من البال 

 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025: توةيع الموارد المقترحة لعام  7البرنامج الفرعي  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
  

386,3 

1,1 

1,6 

91,7 

54,8 

60,9 

114,7 

المنح والمساامات 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

3

4

2

3

3-م

4-م

5-م

1-مد

 المتصلة بالوظائفتوةيع الموارد المالية غير 
711,1 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف  12

 الموارد الماليةتوةيع 
3 010,8 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

711,1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
2 299,7 



 البيئة 14الباب  
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 الدعم البرنامجي  
يت لف عنصـر الدعم البرنامجي من الخدمات التي تقدمها شـعبة الخدمات المؤسـسـية وشـعبة البرامج والسـياسـات. ويهدم العنصـر  14-137 

ــات إدارية  ــتنادا إلى ممارســ ــتراتيجية المتوســــطة الأجل وتنفيذاا بكفاءة وفعالية، اســ ــع الأولويات البرنامجية لدســ ــمان وضــ إلى ضــ
ة يوضـــــح الأدوار والمســـــؤوليات. وتوفر خدمات إدارة ودعم البرامج التوجيه بشـــــ ن تصـــــميم  و يادية ســـــليمة وإطار معزز للمســـــاءل

البرامج والمشـاريع وتنفيذاا وإغدقها؛ وإدارة الموارد؛ ووضـع السـياسـات المؤسـسـية والإشـرام عليها؛ ورصـد البرامج والإبدغ عنها؛  
 امج والموارد تدعم عملية اتخاة القرارات. ويناء معارم الموظفين وقدراتهم؛ واستحداث أدواتٍ لإدارة البر 

ــرية لبرنامج البيئة وموارد  في   14-138  ــتراتيجية للموارد المالية والبشــ ــر الدعم البرنامجي الإدارة الاســ ــية لعنصــ ــؤوليات الرئيســ ــمل المســ وتشــ
الاستراتيجية، من قبيل التوازن الجنساني مجا  تكنولوجيا المعلومات، بهدم كفالة مواءمتها مع الاحتياجات البرنامجية والأادام  

في مكان العمل. ويعمل العنصــر بالتعاون والتنســيق الو يقين مع مكتر الأمم المتحدة في نيرويي وغير  من مقدمي الخدمات في  
اســـــــتقدام الأمم المتحدة، بما في ةل  مكتر الأمم المتحدة في جني ، فيما يتعلق بالمحاســـــــبة، وكشـــــــوم المرتبات والمدفوعات، و 

الموظفين وتقـــديم الخـــدمـــات لهم وتطوير قـــدراتهم، وإدارة الشــــــــــــــبكـــات والنظم الأخر ، وتكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصــــــــــــــــالات،  
ــا مع مكتر الأمم المتحدة في نيرويي في مجالات العدقات مع البلد  ــر أيضـــــــــ ــتريات، وإدارة المخزون. ويتفاعل العنصـــــــــ والمشـــــــــ

 مؤتمرات، والخدمات الطبية، والأمن والسدمة.المضي ، وإدارة المباني، وإدارة ال

، ســـيواصـــل العنصـــر مشـــاركته القوية في إطار مواصـــلة أداء دور  المتمثل في الإســـهام في وضـــع اســـتراتيجيات 2025وفي عام  14-139 
 بش ن البيئة على نطات منظومة الأمم المتحدة. 

دولار، ولا تعكإ أي ت ير مقـارنـة بـالميزانيـة   959  700مـا قـدر     2025ة لعـام  وتبللأ الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـادي ـ 14-140 
تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد  14وفي الشكل السادا والثد ين من البال  33-14. وترد في الجدو   2024المعتمدة لعام 
 .2025المقترحة لعام 

 
 33-14الجدو  

 المالية والموارد المتصلة بالوظائف الدعم البرنامجي: تطور الموارد  

 )ب لام دولارات الولايات المتحدة(

 
ــات   نـــــــــــــــفـــــــــــــــقــــــــــــ

 2023 عام
اعــــــــتــــــــمــــــــادات  

 2024 عام

  الت يرات 

 قبـل)  2025تقـديرات عـام  
 إعادة تقدير التكالي (

ــديـدت   الـتـعـــــ
 الفنية

الــــــــــــــــولايــــــــــــــــات  
الـــــــــــجـــــــــــديـــــــــــدة/  

 الموسعة
ــيــــــرات   ــ ــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموا الأخر  
        الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 940,9 – – – – – 940,9 829,8 الموارد المتصلة بالوظائف

 18,8 – – – – – 18,8 19,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 959,7 – – – – – 959,7 849,5 المجموع 

        الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 5 – – – – – 5  الفنية والفئات العلياالفئة 

 5 – – – – – 5  المجموع 

  



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

66/69 24-04898 

 

 14الشكل السادا والثد ون من البال 
 )قبل إعادة تقدير التكالي (   2025الدعم البرنامجي: توةيع الموارد المقترحة لعام  

 )عدد الوظائف/آلام دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

1,4 

1,8 

3,8 

7,2 

4,6 

الأ اث والمعدات

اللوازم والمواد

امةمصروفات التش يل الع

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

1

3

1

4-م

5-م

2-مد

 المتصلة بالوظائفتوةيع الموارد المالية غير 
18,8 

 توةيع الوظائف
 من الوظائف 5

 الموارد الماليةتوةيع 
959,7 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

18,8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
940,9 



 البيئة 14الباب  

 

24-04898 67/69 

 

 المرفق 
 2025الهيكل التنظيمي وتوةيع الوظائف لعام   

 
يوضــــــــحان الهيكل التنظيمي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة. ويعرض الرســــــــم البياني ألف الهيكل يرد أدنا  رســــــــمان بيانيان    

 .A/78/6 (Sect. 14) ، بينما يستنس  الرسم البياني باء الهيكل المعتمد على النحو الوارد في الو يقة2025المقترن لعام  

 
 تبرير التغيرات المقترحة  
 شعبة تغير المناخ   

ويرنامج العمل والميزانية الحاليين   2025-2022تركز اســــــــــتراتيجية برنامج الأمم المتحدة للبيئة المتوســــــــــطة الأجل للفترة   
ابطة يعزز بعضـها بعضـا، واي: اسـتقرار المناخ؛ على الاسـتجابة التي يُسـعى من خدلها إلى تحقيق  د ة أادام اسـتراتيجية متر 

ــبيل كوكر خاٍ  من التلوث. وتتمثل النتيجة المتوقعة لعام  للبرنامج الفرعي للعمل    2030والعيش في وئام مع الطبيعة؛ وفي ســــــــــ
ــطة الأجل في أن تكون إجراءات التنمية الحكومية وغير الحكومية متوافق ــتراتيجية المتوســـــــــ ة مع أادام  المناخي في إطار الاســـــــــ

التخفي  والقدرة على الصــــــــمود الطويلة الأجل لاتفات باريإ. وتنفّ الاســــــــتراتيجية أيضــــــــا على أن برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
ســــــيواصــــــل العمل على بناء منظمة متمتعة بالصــــــحة وقائمة على النتائج ومدفوعة بالأداء، وســــــيواصــــــل اســــــتعراض تصــــــميمه 

ــات المحكم مع التنظيمي، بما في ةل  توزيع الأ ــمان الاتســــــ ــعبه ومكاتبه الإقليمية، لضــــــ ــؤوليات الإدارية فيما بين شــــــ دوار والمســــــ
 الأولويات المبينة في الاستراتيجية.

ــامل لأعما  البرنامج في مجا  ت ير     ــؤولة عن التنفيذ الشــــــ ــعبة منفردة مســــــ ــمن الهيكل الحالي لبرنامج البيئة شــــــ ولا يتضــــــ
د 1، في إطار البرنامج الفرعي 6/13، عمد بقرار جمعية الأمم المتحدة للبيئة  المناخ. وســــــــتنشــــــــ  شــــــــعبة ت ير المناخ ، وســــــــتُزوَّ

 .1بالموظفين عن طريق نقل موظفين من شعر أخر  في إطار البرنامج الفرعي 

اء  وســيوفر إنشــاء شــعبة ت ير المناخ قدرة مكرســة في اذا المجا  وســيكفل الاتســات والتفاعل الاســتباقي مع الدو  الأعض ــ  
والجهات المانحة، وســـــــــــــيحمل دلالة على أن برنامج البيئة بصـــــــــــــدد تعديل هيكله لتقديم الاســـــــــــــتجابات التي يدعو إليها، ولتقديم  

 مساامته في معالجة التحديات المترابطة، والتحدّي المتعلق باستقرار المناخ بشكل أدثر تحديدا، ب دثر الطرت كفاءة.
 

 قتصاد سابقا( شعبة الصناعة والاقتصاد )شعبة الا   

قرر برنامج الأمم المتحدة للبيئة إدرا  تركيز صـريح على الصـناعة في اسـم الشـعبة، وةل  لإبراز الأامية المتزايدة للعمل    
 مع قطاعات الاقتصاد ةات الت  ير الكبير للحدّ من بصمتها على صعد المناخ والطبيعة والتلوث.

 
 لوم سابقا( شعبة الإنذار المبكر والتقييم )شعبة الع   
يتمثل دور شــــــــــعبة العلوم في إبقاء البيئة العالمية قيد الاســــــــــتعراض من خد  حفز أفضــــــــــل القدرات والأدلة والمعارم والبيانات   

ــايـا البيئيـة التي تواجـه المجتمع والتعرّم عليهـا وتقييمهـا. ويتيح دمج نظـام برنـامج البيئـة لتقييم المعـارم  العلميـة لتوقّع أام القضــــــــــــ
ر المبكر والرصــد المجا و لتقييم المخاطر البيئية وصــياغة خيارات الاســتجابة المناســبة. ولهذ  الأســبال قرّر برنامج البيئة والإنذا

 إعادة تسمية شعبة العلوم لتصبح شعبة الإنذار المبكر والتقييم.
 

https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.14)
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 2025الهيكل التنظيمي وتوةيع الوظائف لعام   -ألف   
  

الأخر (؛ خ ا )ر ر(، فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيســـــــية(؛ ر م، الرتبة المحلية؛ م م و، موظف فني وطني؛ م ا، الميزانية  ، أمين عام مســـــــاعدة؛ خ ا )ر أ(، فئة الخدمات العامة )الرتر ا مأ  :المختصرات 
 .6/13  للبيئة المتحدة الأمم جمعيةبقرار   عمد )أ( الميزانية. العادية؛ و أ ا، وكيل الأمين العام؛ م خ م، الموارد الخارجة عن

 )الدعم البرنامجي(شعبة الخدمات المؤسسية 
 م خ م:  م ع:

 1-مد 3  2-مد 1
 5-م 8  5-م 1
 4-م 12  4-م 1
 3-م 14  3-م 1

 2-م 2  
 ر م 48  

4  87 
 91المجموع: 

لجنة الأمم المتحدة العلمية  
 المعنية بآاار الإشعاع الذري 

 م خ م: م ع:
 3-م 1 1-مد 1
 5-م 1
 3-م 1
 خ ا )ر ر( 1
 خ ا )ر أ( 2
6 1 

 7المجموع: 

 مكتب التقييم 
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 م خ م:  م ع:
 4-م 2 1-مد 1
 3-م 1 5-م 1

 ر م 3  
2  6 

 8المجموع: 

 شؤون الحوكمة
 التنفيذي والإدارة()أجهزة تقرير السياسات، والتوجيه 

 م خ م: م ع: 

 1-مد 1 5-م 1 

 5-م 2 4-م 1 
 4-م 2 3-م 1 
 3-م 2 ر م 1 
 2-م 1  
 ر م 6  

4  14 
 18المجموع: 

 المكتب التنفيذي 
 )جميع البرامج الفرمية(

 :م خ م م ع:
 أ ا م 1 و أ ا 1
 1-مد 2 4-م 1
 5-م 5 ر م 2

 4-م 2 
 2-م 1 
 ر م 10 

 مكتب نيويورل
 م خ م: م ع:

 5-م 1 أ ا م 1
 4-م 2 1-مد 1
 2-م 2 5-م 2
 ر م 4 4-م 2
 3-م 1
 ر م 1

12 30 
 42المجموع: 

 المكاتب الإقليمية 
 )جميع البرامج الفرمية(

 م خ م: م ع:
 5-م 20 1-مد 6
 4-م 33 5-م 7

 3-م 27 4-م 30
 2-م 6 3-م 7
 م م و 11 خ ا )ر أ( 2
 ر م 87 ر م 1

53 184 
 237المجموع: 

 شعبة الاتصالات
 )جميع البرامج الفرمية(

 
 م خ م: م ع:

 5-م3  1-مد 1
 4-م5  3-م 1
 3-م 8 2-م 1
 ر م 15 خ ا )ر أ( 2

5 31 
 36المجموع: 

شعبة البرامج  
 والسياسات 

)جميع البرامج الفرمية 
 والدعم البرنامجي(

 م خ م: م ع:

 2-مد 1 5-م 4
 1-مد 1 4-م 1
 5-م 2 3-م 2
 4-م 4 ر م 1

 3-م 3 
 2-م 2 
 ر م 8 

8 21 

 29المجموع: 

 شعبة النظم الإيكولوجية
 ( 3و    1)البرنامجان الفرميان  

 
 :م خ م م ع:

 1-مد 7  2-مد 1
 5-م  16 5-م 2
 4-م  23 4-م 2

 3-م 7 
 2-م 8

 ر م 41
5 102 

 107المجموع: 

 )أ( خالمنا تغير شعبة

 (1البرنامج الفرعي )
 م خ م:

 1-مد 4
 5-م 11
 4-م 31
 3-م 42

 2-م 11
 م م و 1

 ر م 44

 140المجموع: 

 شعبة القانون 
 (4)البرنامج الفرعي 

 م:م خ  م ع:
 1-مد 3 2-مد 1
 5-م 4 5-م 2
 4-م 14 4-م 1
 3-م 9 ر م 2

 2-م 5 
 ر م 30 

6 65 
 71المجموع: 

الصناعة والاقتصاد  شعبة 
 ( االاقتصاد سابقشعبة )

 ( 6و  5و   1 ة)البرامج الفرمي
 

 م خ م: م ع: 
 2-مد 1  5-م 2

 1-مد 7 
 5-م 9 
 4-م 19 
 3-م 27 
 2-م 25 
 ر م 39 

2 127 
 129المجموع: 

 شعبة الإنذار المبكر والتقييم 
 )شعبة العلوم سابقا( 
 (7)البرنامج الفرعي 

 
 م خ م: م ع:

 1-مد 6 2-مد 1
 5-م 7 1-مد 1
 4-م 14 5-م 3
 3-م 9 4-م 1
 2-م 8 ر م 2

 ر م 28 

8 72 
 80المجموع: 
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 *2024الهيكل التنظيمي وتوةيع الوظائف لعام   -باء   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 شعبة القانون 
 (4)البرنامج الفرعي 

 م خ م: م ع:
 1-مد 3 2-مد 1
 5-م 4 5-م 2
 4-م 14 4-م 1
 3-م 9 ر م 2

 2-م 5
 ر م 30

6 65 
 71المجموع: 

 شعبة العلوم 
 (7)البرنامج الفرعي 

 م خ م: م ع:
 1-مد 6 2-مد 1
 5-م 7 1-مد 1
 4-م 14 5-م 3
 3-م 9 4-م 1
 2-م 8 ر م 2

 ر م 28 
8 72 

 80المجموع: 

فني وطني؛ المحلية؛ م م و، موظف ، أمين عام مساعد؛ خ ا )ر أ(، فئة الخدمات العامة )الرتر الأخر (؛ خ ا )ر ر(، فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسية(؛ ر م، الرتبة ا مأ  :المختصرات
 .و أ ا، وكيل الأمين العام  ؛الميزانية م ا، الميزانية العادية؛ م خ م، الموارد الخارجة عن

 شعبة الاقتصاد بشكل مفصّل.  بها  تُعنىكان    التيبيان البرامج الفرمية ل عرضهأعيد  * 

 )الدعم البرنامجي(شعبة الخدمات المؤسسية 
 م خ م:  م ع:

 1-مد 3  2-مد 1
 5-م 8  5-م 1
 4-م 12  4-م 1
 3-م 14  3-م 1

 2-م 2  
 ر م 48  

4  87 
 91المجموع: 

لجنة الأمم المتحدة العلمية  
 المعنية بآاار الإشعاع الذري 

 م خ م: م ع:
 3-م 1 1-مد 1
 5-م 1
 3-م 1
 خ ا )ر ر( 1
 خ ا )ر أ(1
 خ ا )ر أ( 1
6 1 

 7المجموع: 

 مكتب التقييم 
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 م خ م:  م ع:
 4-م 2  1-مد 1
 3-م 1  5-م 1

 ر م 3  
2  6 

 8المجموع: 

 شؤون الحوكمة 
 )أجهزة تقرير السياسات( 

 م خ م: م ع: 
 1-مد 1 5-م 1 
 5-م 2 4-م 1 
 4-م 2 3-م 1 
  3-م 2 ر م 1 
  2-م 1  
 م ر 6  

4  14 
 18المجموع: 

 المكتب التنفيذي 
 )جميع البرامج الفرمية(

 :م خ م م ع:
 أ ا م 1 و أ ا 1
 1-مد 2 4-م 1
 5-م 5 ر م 2

 4-م 2 
 2-م 1 
 ر م 10 

 مكتب نيويورل
 م خ م: م ع:

 5-م 1 أ ا م 1
 4-م 2 1-مد 1
 2-م 2 5-م 2
 ر م 4 4-م 2
 3-م 1
 ر م 1

12 30 
 42المجموع: 

 المكاتب الإقليمية 
 البرامج الفرمية()جميع 

 م خ م: م ع:
 5-م 20 1-مد 6
 4-م 33 5-م 7

 3-م 27 4-م 30
 2-م 6 3-م 7
 م م و 11 خ ا )ر أ( 2
 ر م 87 ر م 1

53 184 
 237المجموع: 

 شعبة الاتصالات
 )جميع البرامج الفرمية(

 م خ م: م ع:
 5-م 3 1-مد 1
 4-م 5 3-م 1
 3-م 8 2-م 1
 ر م 15 خ ا )ر أ( 2

5 31 
 36المجموع: 

شعبة البرامج  
 والسياسات 
 الفرمية()جميع البرامج 

 م خ م: م ع:

 2-مد 1 5-م 4
 1-مد 1 4-م 1
 5-م 2 3-م 2
 4-م 4 ر م 1

 3-م 3 
 2-م 2 
 ر م 8 

8 21 

 29المجموع: 

 الاقتصادشعبة  
 ( 6و  5  و 1البرامج الفرمية )

 م خ م: م ع:
 2-مد 1 5-م 2

 1-مد 9 
 5-م 16 
 4-م 36 
 3-م 50 
 2-م 30 
 ر م 63 

2 205 
 207المجموع: 

 شعبة النظم الإيكولوجية
 ( 3و  1)البرنامجان الفرميان 

 :م خ م م ع:
 1-مد 9  2-مد 1
 5-م 20 5-م 2
 4-م 37 4-م 2

 3-م 26 
 2-م 14

 م م و 1
 ر م 57

5 164 
 169المجموع: 


