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04315021269; 00789542027; 02565193940; 01854344031. A ser
publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina. Floriané-
polis, 20 de outubro de 2020. Sandra Mara Pereira, Diretora DE-
TRAN/SC.

Cod. Mat.: 698144

Administracao Prisional e

Socioeducativa
_ _J

PORTARIA N° 1166/GABS/SAP, DE 20/10/2020.

O Secretario de Estado da Administragéo Prisional e Socioeduca-

tiva, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais e com fulcro

no processo SAP 45582/2020, resolve: SUBSTITUIR o servidor

ALESSANDRO OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula 950.990-9-

01, pelo servidor RAFAEL ESPINDOLA BITTENCOURT, matricula

972.339-0-02, para integrar o Grupo de Trabalho de elaboragao

da minuta de Decreto que regulamentara a Lei n° 17.954, de 10

de julho de 2020, Portaria n° 851/GABS/SAP, de 27 de agosto de

2020 (SAP 2293/2020).

LEANDRO ANTONIO SOARES LIMA

Secretario de Estado da Administragdo Prisional e Socioeducativa
Cod. Mat.: 697978

PORTARIA N° 1167/GABS/SAP, DE 20/10/2020.

O Secretario de Estado da Administragao Prisional e Socioeducativa,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e com fulcro no art.
11, inciso Il da Lei Complementar n® 260/2004, item 1.7, |l do Edital
do Processo Seletivo Simplificado n° 004/2020 e processo SAP
45281/2020, resolve: DISPENSAR A PEDIDO o servidor abaixo
relacionado, admitido em carater temporario no cargo de Agente de
Seguranga Socioeducativo, a contar de 13/10/2020.

[ NOME
[RODRIGO RIBEIRO MELO
LEANDRO ANTONIO SOARES LIMA
Secretario de Estado da Administracéo Prisional e Socioeducativa
Cod. Mat.: 697979

[ MATRICULA |
[992.005-6-02 |

PORTARIA N° 1168/GABS/SAP, DE 20/10/2020.

“Regulamenta a retomada progressiva da atividade laboral realizada
por reeducandos no interior das unidades prisionais do Estado de
Santa Catarina”.

CONSIDERANDO que a Lei n® 7.210 de 11 de julho de 1984, que
institui a Lei de Execugdes Penais, prevé o trabalho como um dos
direitos do preso;

CONSIDERANDO o necessario periodo em que a atividade laboral
no interior das unidades prisionais foram suspensas em razéo da
pandemia causada pelo novo coronavirus;

CONSIDERANDO que o trabalho é dever social e condigéo de dig-
nidade humana, importante instrumento de reinsergao social, gera
renda e remigao de pena;

CONSIDERANDO que o cenario global da pandemia tem se mos-
trado estavel e que as medidas preventivas adotadas pelo sistema
prisional catarinense estao sendo efetivas;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengao e retomada das
atividades laborais dos reeducandos no interior das unidades pri-
sionais do Estado de Santa Catarina;

CONSIDERANDO o protocolo de retomada das atividades laborais
nas unidades prisionais elaborado pela Secretaria de Estado da
Administragao Prisional e Socioeducativa e aprovado pelo Centro
de Operagdes de Emergéncia em Saude da Secretaria de Estado
da Saude (COES/SES);

CONSIDERANDO a necessidade de manter procedimentos sanitarios
rigidos, a fim de se evitar a entrada do coronavirus no sistema prisional;
CONSIDERANDO que é dever do Estado garantir e zelar pela integri-
dade fisica e moral do preso sob sua custédia e, consequentemente,
de preservar sua saude em especial durante o estado pandémico
vivenciado atualmente.

O Secretario de Estado da Administragao Prisional e Socioeducativa,
no uso de sua competéncia legal, conforme disposto nos artigos 30,
inciso |, e 106, §2°, inciso |, ambos da Lei Complementar n° 741,
de 12 de junho de 2019 e, considerando o disposto no artigo 22 do
Decreto Estadual n°® 562, de 17 de abril de 2020, resolve regula-
mentar a retomada progressiva da atividade laboral realizada por
reeducandos no interior das unidades prisionais do Estado de Santa
Catarina, nos seguintes moldes:

Art. 1° Autorizar a retomada gradativa das atividades laborais no
interior de todas as unidades prisionais do Estado de Santa Catarina,
a partir da data de publicagéo dessa Portaria, com a operagéo de
50% (cinquenta por cento) do total de internos que laboram em cada
empresa, por turno de atividade.

§ 1°. Nao havendo casos de contaminagéo de COVID-19 de inter-
nos nas oficinas de trabalho, a partir do dia 30 de outubro de 2020,
resta autorizada a atividade laboral no interior de todas as unidades
prisionais condicionada a operagéo por 75% (setenta e cinco por
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cento) do total de internos que laboram em cada empresa, por turno
de atividade.

§2°. A néo ocorréncia de casos de contaminagdo de COVID-19 de
internos nas oficinas de trabalho, importa na autorizag¢éo da atividade
laboral no interior de todas as unidades prisionais, a partir do dia 10
de novembro de 2020, da totalidade das vagas de trabalho.

§ 3° Nao se aplica a redugédo de que trata o caput e § 1° deste artigo
as atividades relacionadas a agroindustrias, industrias de alimentos
e industrias de insumos de saude.

§ 4° Aredugao prevista no caput e §1°, devera contemplar o afasta-
mento temporario de internos enquadrados no grupo de risco, assim
considerados aqueles:

| — que apresentam doencas respiratorias cronicas, cardiopatias,
diabetes, hipertensao ou outras afecgées que deprimam o sistema
imunoldgico;

Il — com 60 anos ou mais; e
Il — gestantes.

Art. 2°. A retomada das atividades laborais no interior das unida-
des prisionais do Estado de Santa Catarina e, por consequéncia, o
funcionamento das industrias no respectivo sistema, fica condicio-
nada a observancia dos procedimentos previstos na Lei Federal n°
7.210/84 (Lei de Execucéo Penal); na Lei Complementar Estadual
n°® 529/11; na Instrugdo Normativa n°® 001, de 12 de dezembro de
2019, do Departamento de Administracéo Prisional; na Nota Técnica
Conjunta n° 019/2020 — DIVS/DIVE/SES/SAP; nas orientagdes e
regulamentagdes expedidas pela Secretaria de Estado da Saude;
e, o contido nesta portaria.

Art. 3°. Além das normativas elencadas no artigo anterior, competira
as empresas a observancia obrigatdria dos seguintes procedimentos:

| - fornecer a todos os internos que laboram, insumos, materiais,
acessorios e equipamentos de protecéo individual, necessarios para
prevengao e controle do coronavirus COVID-19 (alcool em gel, luvas,
mascaras, oculos, sabonete liquido, agua sanitaria e papel toalha);

Il - instruir os internos com relagao as praticas de higienizagéo con-
tinuas durante a atividade laboral, para prevengéo e controle do
coronavirus COVID-19, bem como realizar campanhas de conscienti-
zagao, como, por exemplo, fixar materiais ilustrativos no ambiente de
desenvolvimento da atividade laboral com instrugéo de higienizagéo;

Il - disponibilizar Termdmetros Digitais Infravermelhos Mira Laser
para verificagdo de temperatura de internos que laboram e funcio-
narios da empresa;

IV - lavar e higienizar os uniformes utilizados durante a atividade
laboral pelos internos, com substituicao obrigatdria das roupas uti-
lizadas quando do retorno ao local de residéncia;

V — tornar indispensavel o banho nas oficinas de trabalho que pos-
suirem vestiarios com chuveiros, quando do encerramento das ativi-
dades laborais, assim como antes do retorno dos internos aos locais
de residéncia, com substituigao obrigatoria das roupas utilizadas;

VI - estabelecer area de descontaminagao para calgados no acesso
as oficinas (através da utilizagéo de agua sanitaria), devendo o ma-
terial contaminado ter a destinagéo correta, ou providenciar a troca
de calgados, de modo que o calgado utilizado na area da atividade
laboral ndo seja o mesmo do local de residéncia;

VIl - garantir a higienizagéo e limpeza dos espagos (pelo menos
trés vezes ao dia);

VIII - disponibilizar um local para higienizagdo das maos (pia com
agua corrente, sabonete liquido, alcool em gel, papel toalha, saco
de lixo e lixeira com pedaleira);

IX - providenciar lixeira com pedaleira dotada de saco de lixo, para
descarte dos equipamentos de protec¢ao individual;

X - criar rotina constante de higienizacao e limpeza das maos;

XI - manter ventiladas, dentro do possivel, as areas utilizadas para
as atividades;

XII - programar a menor quantidade possivel de acesso para carga
e descarga, considerando prioritariamente a prevengéo e controle
do coronavirus COVID-19.

Art. 4°. Os reeducandos que realizarem atividades laborais no interior
das unidades prisionais deverao, obrigatoriamente:

| - utilizar mascara nos deslocamentos e durante a permanéncia
na atividade laboral,

II - passar por controle de temperatura (Termoémetro Digital Infra-
vermelho Mira Laser disponibilizado pela empresa conveniada) a
ser realizado pelos Agentes Penitenciarios (Utilizar EPI), tanto na
saida para o trabalho, quanto no retorno (Internos com temperatura
acima de 37.8°C devem ser isolados preventivamente e deve ser
comunicado o setor de saude);

Il - realizar a desinfeccgao e limpeza do local (superficies) pelo menos
trés vezes ao dia;

IV - realizar a higienizagdo das maos, em pia com agua corrente,
sabonete liquido, papel toalha e alcool em gel;

V - realizar a descontaminagao correta dos calgados em area es-
pecifica ou realizar a troca de calgados (o calgado utilizado para a
execugao das atividades laborais ndo deve retornar para o local
de residéncia);

VIl - realizar a troca de uniforme, tanto para inicio das atividades
laborais, quanto para o retorno ao local de residéncia (o uniforme
utilizado para execugéo das atividades néo pode ser o mesmo do
retorno ao local de residéncia);

VIII - ater-se as campanhas de conscientizagéo para prevengéo e
controle do coronavirus COVID-19;

IX — atentar-se que, nas oficinas de trabalho com vestiarios dotados
de chuveiros, é obrigatério o banho antes do retorno ao local de
residéncia;

X - descartar os equipamentos de protecao individual em lixeira com
pedaleira que utiliza o saco de lixo;

XI—reportar ao Agente Penitenciario queixa de sintomas semelhantes
ao quadro sintomatico de coronavirus COVID-19, tais como febre, dor
de cabega, tosse, falta de ar, dor de garganta, fraqueza, coriza e dor
no corpo, além de seguir para avaliacdo de saude, onde havendo a
suspeita de coronavirus COVID-19 devera ser imediatamente isolado.

Art. 5° Os responsaveis pela carga e descarga (motorista e/ou
ajudante) deverao, obrigatoriamente:

| - utilizar mascara desde a chegada a unidade, realizando todos os
procedimentos de seguranca, visando autorizagéo ou nao de ingresso;

Il - passar por controle de temperatura (barreira sanitaria) na Casa
da Revista ou Portaria de Acesso, sendo que se apresentarem tem-
peratura acima de 37.8°C deveréo ter seu acesso proibido;

IIl — atentar-se que o procedimento de carga e descarga de ma-
teriais (matéria prima e produto acabado) deve ser realizado por
profissionais da empresa conveniada em area especifica (Doca),
sem a presencga de internos (estes ndo deverao ter contato com o
veiculo transportador, motorista e/ou ajudante);

IV- observar que, quando do recebimento de mercadoria, estan-
do todo material j& descarregado na doca, os internos antes de
manipularem, devem realizar a devida higienizacao (superficie e/
ou embalagem) com alcool em gel, utilizando de equipamento de
protecao individual (mascara e luva);

V - a quantidade de acesso para carga e descarga limita-se a menor
possivel, sendo definida pelo Gestor da Unidade, que deve considerar
prioritariamente a prevengao e controle do coronavirus COVID-19.

Art. 6°. O funcionario responsavel pela produgéo de cada empresa
devera, obrigatoriamente:

| - utilizar mascara desde a chegada a unidade, realizando todos os
procedimentos de seguranca, visando autorizacéo ou nao de ingresso;

Il - passar por controle de temperatura (barreira sanitaria) na Casa de
Revista ou Portaria de Acesso, sendo que se apresentar temperatura
acima de 37.8°C devera ter seu acesso proibido;

Il — utilizar, no ambiente de trabalho, méascara, avental e touca;
IV- atentar-se que 0 acesso esta limitado a apenas uma entrada
diaria (entra pela manha, realiza o almogo no interior da unidade e

saida no final do dia);

V - realizar o processo de higienizagao e limpeza das méaos cons-
tantemente;

VI - providenciar a desinfecgao e limpeza do local de trabalho (su-
perficies) pelo menos trés vezes ao dia;

VII - manter o ambiente de trabalho abastecido de insumos, mate-
riais, acessorios e equipamentos de protegao individual, necessarios

para prevengao e controle do coronavirus COVID-19 (alcool em gel,
luvas, mascaras, 6culos, sabonete liquido e papel toalha), além de
fornecer tais itens para utilizagéo no local de residéncia (mascara)
e deslocamento para as oficinas (mascara)

VIII - providenciar uma area de descontaminagéo para calgados no
acesso as oficinas (utilizando agua sanitaria), devendo o material
contaminado ter a destinagdo correta ou providenciar a troca de
calgados, ou seja, o calgado utilizado na fabrica ndo deve ser o
mesmo do local de residéncia;

IX- recolher diariamente o uniforme sujo para higienizagao; e

X - fornecer uniforme limpo para os internos que laboram diariamente.
Art. 7°. Os Agentes Penitenciarios deverao, obrigatoriamente:

| - utilizar equipamento de protecéo individual (mascara);

Il - realizar procedimento de revista (devendo os internos durante a
movimentagéo portar mascaras);

Il - realizar o controle de temperatura (Funcionario ou Interno);

IV - realizar o processo de higienizagéo e limpeza das maos cons-
tantemente; e

V - informar o Setor de Saude, Chefe de Seguranga e/ou Gestor da
Unidade de qualquer anormalidade.

Art. 8° Compete obrigatoriamente ao Gestor da Unidade:

| - garantir e fiscalizar o fiel cumprimento dos procedimentos pre-
vistos nesta Portaria.

Il — providenciar a alocacdo dos internos que laboram em galeria
separada dos internos que nao laboram, se assim permitir a estrutura
fisica da unidade prisional;

Il — suspender imediatamente toda a atividade laboral da unidade
prisional em caso de surto de coronavirus.

Paragrafo Unico. Considera-se surto a confirmagao de 01 (um) caso
na cela e/ou alojamento que tenha, no minimo, 02 (dois) residentes,
e quando houver trés servidores/funcionarios com casos confirma-
dos que trabalham na mesma unidade e que possuam correlagao.

Art. 9° O ndo atendimento das medidas elencadas no art. 3° ao art.7°,
importara na imediata suspenséo da atividade laboral em todas as
oficinas de trabalho da unidade prisional, por 10 (dez) dias ou até
que comprovada a adequagao as medidas sanitarias.

Art. 10 Esta Portaria revoga os efeitos da Portaria n°® 461/GABS/
SAP, de 02/06/2020.

Art. 11 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
LEANDRO ANTONIO SOARES LIMA

Secretario de Estado da Administragéo Prisional e Socioeducativa
Cod. Mat.: 697981

Desenvolvimento Social

PORTARIA N° 60, DE 15 DE OUTUBRO DE 2020.
A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, no uso de suas
atribui¢cbes, conforme estabelece a legislacéo, e de acordo com o
que dispdem o art. 74, inciso V, da Constituicdo Estadual, o art.106,
§2°,inc. | e IX, da Lei Complementar n® 741, de 12 de junho de 2019,
c/coart. 1% inc. I, §1°,inc. ll, alinea a, item 5, e §2°, do Decreto n°
348, de 13 de novembro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR os servidores JARBAS FIGUEREDO DOS SANTOS,
mat. 954.339-2-01, ANDRE LUIS COLASANTE, mat. 960.385-9-01,
SANDRO MARTINS DE SOUZA, mat. 962.332-9-01, como mem-
bros titulares, LUIZ CARLOS DE AMORIM, mat. 235.198-6-01, LUIZ
CARLOS FIGUEIREDO, mat. 238.790-5-01, ANDERSON CORREA
GONCALVES, mat. 317.815-3-04, como membros suplentes, para,
sob a presidéncia do primeiro e, na sua auséncia, a do segundo,
comporem a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO para
Recebimento de Materiais e Servigos no ambito da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social, pelo periodo de 01 (um) ano, a
contar da data da publicagdo desta.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Florianépolis, 15 de outubro de 2020.
MARIA ELISA DA SILVEIRA DE CARO
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social

Cod. Mat.: 697840
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