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IzvjeStaj o radu Univerziteta u Sarajevu za 2013. godinu

Klju¢na zapazanja

2013. godina je bila godina principijelnih promjena i znac¢ajnog napretka u ostvarivanju
obaveza Univerziteta u Sarajevu proizaslih iz Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u
Bosni i Hercegovini kojim je Bosna i Hercegovina prihvatila evropske strateske ciljeve u oblasti
visokog obrazovanja izrazene u Deklaraciji evropskih ministara visokog obrazovanja iz Bolonje
(1999.), kao 1 kasniji razvoj ovog koncepta. (vidjeti: ¢lan 2, stav 2; ¢lan 60 stav 1; ¢lan 63 stav 1
Okvirnog zakona).

Od tri domena Bolonjskog procesa, Univerzitet u Sarajevu je u periodu do akademske 2012/2013.
godine bio aktivan u prvom, usmjerenom na uspostavu trocikli¢nog sistema studija. Na godisnjoj
promociji diplomanata i magistranata u novembru 2012., svrSenici prvog i drugog ciklusa su po
brojnosti dvostruko nadmasili one koji su tokom 2011./12. akademske godine zvanje stekli po
predbolonjskom modelu. U novembru 2013. godine, promovirana je i prva generacija doktora
nauka koji su taj naucni stepen stekli kroz strukturirani studij treceg ciklusa.

Za mandatni period 1. oktobar 2012. -30. septembar 2016., Senat Univerziteta je prihvatio
program rada i razvoja Univerziteta kojim su otvorena dva poglavlja ¢ija implementacija je bila
van vidokruga u prethodnom periodu: autonomno upravljanje univerzitetom i nacin finansiranja.

U velikoj mjeri usaglasenim djelovanjem Ministarstva i Univerziteta postignuto je da kroz
kvalitetne amandmane na prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o visokom
obrazovanju Kantona Sarajevo koji je Skupstina u dva navrata odbila (u julu i septembru 2012.),
zakonska rjeSenja budu unaprijedena i Zakon donesen u aprilu 2013. godine (SI. nov. KS 15/13).

Senat Univerziteta je usvojio Statut kao najvisi autonomni akt, u propisanom roku od 30 dana
nakon stupanja na snagu kantonalnog zakona (polazni rok iz Okvirnog zakona bio je
15.02.2008. godine).

Univerzitet u Sarajevu je u 2013. godini narastao sa dosadaSnje 23 na 30 clanica.
Ukljuc¢ivanjem Fakulteta islamskih nauka i1 Katolickog bogoslovnog fakulteta, potcrtana je
sveobuhvatnost oblasti koje se na Univerzitetu izu€avaju. Istrazivacka dimenzija je osnaZena
punopravnim ¢lanstvom pet nauéno-istrazivackih instituta: Orijentalnog instituta, Instituta za
istoriju, Instituta za jezik, Instituta za geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju i Instituta za
istrazivanje zloCina protiv ¢ovjecnosti i medunarodnog prava.

Odlukama Senata iz marta i aprila 2013., Zemaljski muzej i Gazi Husrevbegova biblioteka
postale su pridruzenim ¢lanicama Univerziteta, reafirmiSuci tako tradiciju Sarajeva kao centra
ucenosti 1 istrazivanja u prethodnim razdobljima.

Proces imenovanja jedanaestoclanog Upravnog odbora integrisanog Univerziteta zavrSen je
odlukama Vlade Kantona Sarajevo od 17.12.2013. o imenovanju predsjednika i pet ¢lanova
UO - predstavnika osnivaca, nakon $to je prethodno Senat Univerziteta proveo izbornu
proceduru i 04.09.2013. imenovao pet ¢lanova - Cetiri redovna profesora i jednog studenta kao
predstavnike Univerziteta. Time je prestao mandat upravnih i nadzornih odbora fakulteta,
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akademija i naucnoistrazivackih instituta kao i prethodnog upravnog i nadzornog odbora
Univerziteta. Konstituiraju¢a sjednica Upravnog odbora integrisanog Univerziteta odrzana je
17.01.2014.

Zazivljavanje principa institucionalne autonomije kao jednog od temeljnih principa evropskog
prostora visokog obrazovanja manifestiralo se u primjeni nove procedure izbora dekana, koja
ne iziskuje nikakve dodatne saglasnosti van akademske zajednice. U 2013. godini su na taj
nacin izabrani dekani Akademije scenskih umjetnosti, Pravnog, Farmaceutskog i Filozofskog
fakulteta.

Za Bolonjski proces vezuje se paradigmatska promjena koja se ogleda u fokusiranju na
studenta i izgradnju njegovih/njenih sposobnosti. Od dalekoseznog znacaja za kvalitet
implementacije Bolonjskih principa je uklju¢ivanje studenata u sve procese koji oblikuju rad i
razvo] Univerziteta. Predstavnici Studentskog parlamenta UNSA su ucestvovali u izradi
Statuta kojim je ostvarena zastupljenost studenata u svim strukturama upravljanja i
odlu¢ivanja kroz Senat, Upravni odbor i Rektorat, te nastavnonaucna vijeca fakulteta i
akademija. Sva strucna i savjetodavna tijela Senata ukljuc¢uju Statutom predvidenog studenta
¢lana.

Na devetoj zajedni¢koj promociji diplomanata, magistranata i doktoranata Univerziteta,
odrzanoj u Dvorani Juan Samaran 09.11.2013. godine, osje¢aj pripadnosti Univerzitetu
osnazen je i ¢inom istovremene dodjele diploma za 7094 kandidata, po prvi put na jednom
mjestu. Broj onih koji su svoja zvanja stekli studirajué¢i po bolonjskom modelu, postao je
skoro trostruko veéi od broja predbolonjskih diploma. Prva generacija doktora medicine
okoncala je integrirani studij prvog i1 drugog ciklusa. Prvi put su svi svrSeni studenti s
prosjecnom ocjenom iznad 9,5 dobili priznanje zlatna znacka, svi s prosjekom od 9 do 9.5
srebrenu znacku, svaki najbolji pojedinac na svom fakultetu/akademiji povelju.

U akademskoj 2013./14. godini upisano je 5.928 novih studenata na | ciklus, 2.387 na Il
ciklus 1 248 na III ciklus studija. Od 2013/2014, strukturirani studij III ciklusa je jedini nacin
za sticanje stepena doktora nauka i doktora umjetnosti na ovom univerzitetu. Akademska
dominantnost Univerziteta u Sarajevu u bosanskohercegovackim okvirima ogleda se i u tom
da UNSA nudi 61 program trec¢eg ciklusa (naspram ukupno 9 na ostalih 7 javnih univerziteta).

Tokom 2013. na Univerzitetu je realizovano 99 istrazivackih projekata, od toga 2/3 domacih i
1/3 medunarodnih. Medu njima je 5 projekata iz FP7(najbolji rezultat u BiH) i 18 izprograma
COST. Intenzivirana je saradnja sa Ministarstvom civilnih poslova u vezi sa pripremama za
Osmi okvirni program — HORIZON 2020.

Nivo medunarodne saradnje u istraZivanjima je relativno visok i trend porasta treba zadrZzati:
530 ili 40.5% publikacija je nastalo u saradnji sa autorima iz inostranih institucija, uz prosjek
citiranosti 3.8 po publikaciji.

Putem Nacionalne i univerzitetske biblioteke ostvaren je pristup na Web of Science,
ScienceDirect i EBSCO.host, dok je Springer donirao Univerzitetu pristup njhovoj bazi do
kraja juna 2013. godine.

Znacajnu podrSku u aktivnostima usmjerenim na provedbu reformi i internacionalizaciju,

Univerzitetu pruza uceS¢e u programima TEMPUS, Erasmus Mundus i CEEPUS. U 2013.
godini, Univerzitet je ucestvovao u implementaciji 25 Tempus projekata — u 3 kao vodeca
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institucija 1 direktni ugovara¢ s Evropskom agencijom, u 22 kao partner. Univerzitet u
Sarajevu je jedini na zapadnom Balkanu ostvario uceS¢e u svih 15 ponudenih Erasmus
Mundus projekata. U akademskoj 2013/2014. godini, Univerzitet u Sarajevu je partner u 14
CEEPUS III mreza akademske razmjene medu univerzitetima centralne 1 istocne Evrope.

Iako je bez konkurencije vodeca institucija u oblasti visokog obrazovanja i istrazivanja u BiH,
Univerzitetu u Sarajevu u ovom casu nedostaje preko 1000 nastavnika i saradnika, uzimajuci
u obzir broj studenata i studijskih programa.

Senat Univerziteta je odrzao dvije vanredne sjednice posvecene teSkocama u finansiranju rada
Univerziteta u 2013. godini: prvu 06.2.2013. zbog nesrazmjernog tereta koji je trebalo da
ponese oblast visokog obrazovanja u Nacrtu budzeta za 2013. godinu 1 drugu 29.01.2014.
zbog izostale 1 osporene jedne i po transe u 2013. godini. Stav Senata je predoc¢en u izlaganju
rektora na 24. sjednici Skupstine Kantona Sarajevo 11. 02. 2013. godine. Zaklju¢kom Vlade
Kantona od 31.01.2014., odobrena su sredstva u visini od 8.943.000 KM za doznaku za
novembar i decembar 2013.. Decembarska transa je isplacena 17. februara 2014,

Pocetak realizacije zakonske obaveze o dostavi tranSe putem jedinstvenog racuna Univerziteta
(¢lan 151(6) ZVO KS) pomjeren je sa jula 2013. na januar 2014. Cinom zaZivljavanja tog
nacina dostave sredstava fakultetima/akademijama/institutima u martu 2014., napravljen je
sljede¢i korak od strateskog znacaja u izgradnji integriranog Univerziteta.

U pogledu kapitalnih ulaganja, u 2013. su provedene sve potrebne aktivnosti na priredivanju
Medudrzavnog ugovora vezanog za, u prethodnom periodu dogovoreni, grant Kraljevine
Saudijske Arabije namijenjen za izgradnju i opremanje Univerzitetske biblioteke UNSA: od
parafiranja sporazuma u martu 2013., preko utvrdivanja prijedloga memoranduma od strane
Vijeca ministara do prihvatanja od strane Predsjednistva BiH, te prihvatanja granta od strane
Federacije 1 Kantona, uz predvideni iznos uceS¢a Kantona. Dobijena je urbanisti¢ka
saglasnost 1 na temelju ranijeg idejnog rjeSenja uraden idejni projekt Biblioteke, koji je
uspjesno prosao projekt revizije.

ZavrSen je glavni projekt Muzicke akademije sa pripadaju¢om infrastrukturom Kampusa
Univerziteta u Sarajevu. lzradena je Idejna studija s ciljem da se u okviru zadatih gabarita,
postuju¢i osnovne postavke postojeeg projekta Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta
uradenog 2010., isprojektuje objekt koji ¢e zadovoljavati funkcionalne potrebe tri korisnika:
Poljoprivredno-prenrambenog fakulteta, Farmaceutskog fakulteta i Instituta za geneti¢ko
inzenjerstvo i biotehnologiju. Kapitalna ulaganja predvidena za nastavak izgradnje Akademije
scenskih umjetnosti nisu ostvarena u 2013. i iznova su planirana budzetom za 2014. godinu.

Nakon stupanja na snagu Statuta Univerziteta, donoSenja Pravilnika o akreditaciji
visokoskolskih ustanova i studijskih programa, od strane resornog ministarstva u julu 2013,
provedene Cetvrte interne evaluacije i imenovanja Upravnog odbora integrisanog
Univerziteta, ispunjeni su uslovi za podnoSenje vjerodostojne aplikacije za institucionalnu
akreditaciju Univerziteta, §to je i u¢injeno 27.12.2013. godine.

U periodu koji predstoji, napori Univerziteta ¢e biti usmjereni na dalje provodenje mjera ka
fleksibilnoj integraciji Univerziteta, povecanje transparentnosti u poslovanju, unapredenje
kulture kvaliteta kroz kriticku analizu broja i strukture studijskih programa i poticanje
aktivnosti na programskoj akreditaciji, podizanje standarda istraZivanja 1 trazenje izvora za
poboljsanje uslova rada. Internacionalizacija i poboljSanje vidljivosti Univerziteta ostaju
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temeljnim smjernicama. Strateski interes je stvarni pocetak prve faze izgradnje grada visokog
obrazovanja, nauke i umjetnosti na lokalitetu Kampusa. Uz prioritetne objekte, vezuje se i
ispunjavanje uslova za proces restitucije, Sto Univerzitet u Sarajevu odlu¢no podrzava, kao i
posStovanje prava vlasniStva na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine.

Rektor

Prof. dr. Muharem Avdispahi¢, dr.h.c.



I Uvodni dio

Zakonom o visokom obrazovanju, ¢lan 120, (9) i (10), rektor je obavezan da Senatu i
Ministarstvu za obrazovanje, nauku i mlade putem Upravnog odbora podnese izvjestaj 0
poslovanju Univerziteta za prethodnu godinu najkasnije do 15. aprila naredne kalendarske
godine. Izvjestaj obavezno sadrzi elemente o uspjesnosti rada Univerziteta u oblasti
nastavnog, nau¢nonastavnog, umjetnickog, umjetni¢konastavnog, naucnoistrazivackog i
finansijskog poslovanja te ostale clemente koji se utvrduju po obrascu koji propisuje
Ministarstvo.

U nedostatku propisanog obrasca, Izvjestaj o radu Univerziteta u Sarajevu za 2013. godinu je
sacinjen u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade 1 donoSenja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo*, broj: 2/10) i odnosi se na poslovanje Univerziteta u periodu od 01.01. do 31.12.
2013. godine.

Izvjestaj o radu Univerziteta u Sarajevu se zasniva na Okvirnom zakonu o visokom
obrazovanju u BiH, Zakonu o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, Statutu Univerziteta u
Sarajevu, Pravilniku o radu i Pravilniku o sistematizaciji poslova i radnih zadataka na
Univerzitetu u Sarajevu.

Naziv: Univerzitet u Sarajevu

Osnivaé: Kanton Sarajevo

Sjediste: Sarajevo, Obala Kulina bana 7/11
Identifikacioni broj: 4200494560007

Veb stranica: www.unsa.ba

Izvjestajni period prikazuje sve poslove i sloZenost poslova koje je Univerzitet u Sarajevu
realizirao u 2013. godini, te stanje, promjene i procese karakteristicne za danasnje visoko
obrazovanje u Bosni i Hercegovini.

Medunarodni pravni okvir u oblasti visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini predstavljaju
Bolonjska deklaracija, zajedni¢ka deklaracija evropskih ministara obrazovanja potpisana u
Bolonji 19.06.1999. godine i Lisabonska konvencija o priznavanju kvalifikacija, potpisana 11.
aprila 1997., koja je stupila na snagu 01. februara 1999. godine.

Domaci pravni okvir u oblasti visokog obrazovanja predstavljaju Okvirni zakon o visokom
obrazovanju u BiH, koji je stupio na snagu 15. avgusta 2007. godine i Zakon o visokom
obrazovanju Kantona Sarajevo- PreciS¢eni tekst, koji je stupio na snagu 31.0ktobra 2013.
godine. Moze se reci da je tek stupanjem na snagu Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u
BiH, stvoren osnov za pocetak usaglaSenog djelovanja na provodenju reforme visokog
obrazovanja u BiH.

U 2013. g. je utvrden tekst Statuta Univerziteta, Koji je, uz prethodno pozitivno misljenje
Upravnog odbora, usvojen na 10. sjednici Senata, odrzanoj 22.05.2013. godine. Resorno
Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade dalo je saglasnost na Statut, 10. 06. 2013. godine
(br. 11-05-38-17539/13), te je isti stupio na snagu 28. 06. 2013. godine.

Na samom kraju izvjeStajnog perioda, imenovan je Upravni odbor integrisanog Univerziteta.
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Najvazniji zadatak Univerziteta u Sarajevu u 2013. i narednim godinama ti¢e se procesa
fleksibilne integracije Univerziteta, u skladu sa Statutom i Zakonom, izgradnje modela
upravljanja i finansiranja koji ¢e poticati unapredenje nastave i istrazivanja, i voditi
osposobljavanju Univerziteta za puninu uloge koju vode¢i univerziteti imaju u zemljama
razvijene demokracije.

Il Normativni dio

Tokom 2013. godine Univerzitet u Sarajevu je redovne aktivnosti iz svog djelokruga rada
realizirao u skladu sa slijede¢im zakonskim i podzakonskim propisima:

1.

2.

Il

10.

11.

12.

Okvirni zakon o visokom obrazovanju Bosne i Hercegovine (Sl. glasnik BiH, br.
59/07 i 59/09)

Zakon o visokom obrazovanju Kantnona Sarajevo (Sl. novine KS, br.22/10, 15/13 i
42/13)

Zakon o nau¢no-istrazivackoj djelatnosti Kantona Sarajevo (Sl. novine KS, br. 10/04)
Statut Univerziteta u Sarajevu;

Pravila studiranja za I, Il i 111 ciklus studija Univerziteta u Sarajevu;

Standardi i normativi za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrucju
Kantona Sarajevo (SI. novine KS, br. 4/06)

Pravilnik o koristenju akademskih titula i sticanju nauénih i stru¢nih zvanja na
visokoSkolskim ustanovama u Kantonu Sarajevo (SI. novine KS, br. 34/08 127/09)
Pravilnik o sadrzaju javnih isprava koje izdaju viskoskolske ustanove u Kantonu
Sarajevo (Sl.novine KS, br. 34/08);

Pravilnik o akreditaciji visokoSkolskih ustanova 1 studijskih programa (Sl.novine KS,
br. 26/13);

Odluka o davanju saglasnosti na visinu participacije cijena usluga, upisnika i drugih
troskova studija Univerziteta u Sarajevu, te fakulteta i akademija u njegovom sastavu
(Sl.novine KS br. 19/09, 36/12);

Odluka o usvajanju Elaborata o integraciji Univerziteta u Sarajevu (Sl.novine KS br.
37/09);

Odluka o davanju saglasnosti na Akcioni plan integracije Univerziteta u Sarajevu
(Sl.novine KS, br. 4/10);

U izvjestajnom periodu su inicirani 1 doneseni odgovarajuci interni akti iz djelokruga rada
Univerziteta i to:

1.
2.

3.

Statut Univerziteta u Sarajevu

Nacrt Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u
Sarajevu

Pravilnik o izboru prorektora Univerziteta

Pravilnik o izboru studenta- prorektora



111 Tematski dio

Univerzitet u Sarajevu je velika i slozena organizacija u ¢ijoj misiji je da kroz nastavu i
istrazivanje educira kvalitetne, sposobne, kreativne i medunarodno kompetentne kadrove u
svim oblastima od interesa za Bosnu i Hercegovinu, koji ¢e profesionalno i kvalitetno
izvrSavati zahtjevne zadatke moderne privrede u evropskom 1 svjetskom politickom,
ekonomskom, druStvenom i kulturoloSkom okruzenju.

Opredjeljenje Univerziteta je da bude autonomna akademska zajednica nastavnika-istrazivaca,
umjetnika i studenata, inkorporirana u medunarodnu univerzitetsku i akademsku zajednicu.

Univerzitet nastoji kontinuirano jacati svoju ulogu odgovorne institucije unutar druStvene
zajednice u kojoj djeluje, te osigurati ulogu prepoznatljivog sredi$ta nau¢nog i umjetnickog
rada, koje okuplja timove domacih i medunarodnih stru¢njaka i umjetnika oko projekata
relevantnih u domacem, regionalnom, te Sirem druStvenom kontekstu i okruzenju.

Rad tijela i organa Univerziteta u Sarajevu

U skladu sa Zakonom i Statutom, organe i tijela Univerziteta ¢ine:

1) Upravni odbor

2) Senat

3) rektor

4) druga strucna i savjetodavna tijela.

Vijeca grupacija nauka/umjetnosti i univerzitetski odbori predstavljaju strucna i savjetodavna
tijela Senata.

Upravni odbor

Upravni odbor integrisanog Univerziteta je kolegijalni organ upravljanja odgovoran za
poslovanje Univerziteta. U skladu sa Zakonom i Statutom, ¢ini ga jedanaest (11) ¢lanova, od
kojih Sest (6) ¢lanova imenuje Vlada/osnivac, a pet (5) ¢lanova, od kojih je jedan predstavnik
studenata, imenuje Senat.

U periodu od 01. 01. 2013. godine do 20. 05. 2013. godine, prethodni Upravni odbor je
odrzao 3 redovne sjednice, na kojima su razmatrani i usvojeni sljede¢i dokumenti, odluke i
misljenja:

Godisnji obracun Univerziteta u Sarajevu za 2012. godinu.
Finansijski plan Univerziteta u Sarajevu za 2013 godinu.

Plan javnih nabavki Univerziteta u Sarajevu za 2013 godinu.
Misljenje 0 Statutu Univerziteta u Sarajevu

odluke vezane za aktivnosti u Kampusu Univerziteta u Sarajevu

pracenje toka reforme na Univerzitetu u Sarajevu

N o gakrwbdpE

i druge akte iz svoje nadleznosti.
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Nadzorni odbor

U periodu od 01 01. 2013. godine do imenovanja Upravnog odbora integrisanog Univerziteta
(SI. nov. KS od 26.12.2013.), Nadzorni odbor Univerziteta je odrzao 2 redovne sjednice, na
kojima je dato pozitivno misljenje na:

1. Godisnji obracun Univerziteta u Sarajevu za 2012. godinu;

2. Nacrt finansijskog plana Univerziteta u Sarajevu za 2013. godinu;

3. lzvjestaj o finansijskom poslovanju Univerziteta u Sarajevu za period 01. 01. — 30. 06.
2013. godine;

4. Rebalans finansijskog plana Univerziteta u Sarajevu za 2013. godinu;

Senat

Senat je najviSe stru¢no, akademsko tijelo Univerziteta odgovorno za odlu¢ivanje 0 svim
akademskim pitanjima. Senatom predsjedava rektor.

U skladu sa Akademskim kalendarom Univerziteta u Sarajevu, Senat je u 2013. g. odrzao 12
redovnih, te 1 tematsku i 1 vanrednu sjednicu.t

U sklopu redovnih zasjedanja Senata razmatrana su brojna stru¢na i akademska pitanja i
donesene odgovarajuce odluke iz nadeleznosti Senata.

Zazivljavanje principa akademske autonomije, kao jednog od temeljnih principa evropskog
prostora visokog obrazovanja, manifestiralo se u primjeni nove procedure izbora dekana, koja
ne iziskuje nikakve dodatne saglasnosti van akademske zajednice. U 2013. godini su, na taj
nain, na redovnim zasjedanjima Senata izabrani dekani Akademije scenskih umjetnosti,
Pravnog, Farmaceutskog i Filozofskog fakulteta.

e Na 13 sjednici Senata odrzanoj 02. 09. 2013. godine, izvSen je izbor 5 ¢lanova Upravnog
odbora Univerziteta u Sarajevu-predstavnika Univerziteta.

e Na 14. sjednici Senata odrzanoj 25. 09. 2013. godine, uruceno je rjeSenje o imenovanju
prof. Pjera Zalice za dekana Akademije scenskih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu za
mandatni period 2013-2017. godine. Na istoj sjednici uruéeno je rjeSenje o imenovanju
prof. dr. Borislava Petrovi¢a za dekana Pravnog fakulteta Univerziteta u Sarajevu za
mandatni period 2013-2017. godine.

e Na 15. sjednici Senata odrzanoj 6. 11. 2013. godine, uruceno je rjeSenje o imenovanju
prof. dr. Davorke Zavr$nik za vrSioca duZnosti dekana Farmaceutskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu do izbora novog dekana Farmaceutskog fakulteta Univerziteta u
Sarajevu, a najduze Sest mjeseci od dana imenovanja.

e Na 17. sjednici Senata odrzanoj 23. 12. 2013. godine, uruc¢eno je rjesenje 0 imenovanju
prof. dr. Saliha Foce za dekana Filozofskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu za mandatni
period 2014—-2018. godine. Na istoj sjednici, uruceno je rjesenje o imenovanju prof. dr.
Davorke Zavrsnik za dekana Farmaceutskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu za
mandatni period 2014-2018. godine.

! Zapisnici sa sjednica Senata Univerziteta u Sarajevu su raspolozivi na web stranici Univerziteta (www.unsa.ba)
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Inoviranje nastavnih planova i programa

Kroz 12 redovnih zasjedanja Senata date su saglasnosti na nastavne planove i programe, kao i
izmjene nastavnih planova i programa, po ciklusima studija, kako slijedi:

Prvi ciklus studija
Grupacija drustvenih nauka

1. Izmjene i dopune nastavnih planova i programa prvog ciklusa studija na Fakultetu za
kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu.

Grupacija humanisti¢kih nauka

2. Studijske programe prvog ciklusa studija za teoloski smjer i smjer za islamsku nauku i
religijski odgoj Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu

3. lzmjene i dopune nastavnih planova i programa (za sve odsjeke) na Filozofskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu.

Grupacija tehnickih nauka

4. lzmjene i dopune nastavnog plana i programa prvog ciklusa studija na Fakultetu za
saobrac¢aj i komunikacije Univerziteta u Sarajevu.

5. Izmjene nastavnog plana prvog ciklusa studija na Masinskom fakultetu Univerziteta u
Sarajevu.

6. Izmjene i dopune nastavnog plana i programa prvog ciklusa studija na Arhitektonskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

7. lzmjene Nastavnog plana prvog ciklusa studija geodezije i prvog ciklusa studija
gradevinarstva na Gradevinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Grupacija prirodno-matematickih i biotehni¢kih nauka

8. Nastavni plan i program prvog ciklusa studija ,,Kontrola kvaliteta i zastita okoliSa” na
Odsjeku za hemiju Prirodno-matematickog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

9. Izmjene i dopune nastavnih planova i programa prvog ciklusa studija hemije za op¢i i
nastavnic¢ki smjer na Odsjeku za hemiju Prirodno-matematickog fakulteta Univerziteta u
Sarajevu.

Grupacija umjetnosti

10. Nastavni plan i program interdisciplinarnog studija Akademije likovnih umjetnosti
Univerziteta u Sarajevu i Prirodno-matematickog fakulteta Univerziteta u Sarajevu za prvi
ciklus studija pod nazivom ,,Konzervacija i restauracija”.

11. Izmjene i dopune nastavnog plana i programa studija glume (prvi ciklus) na Odsjeku za
glumu Akademije scenskih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu.

12. Izmjene i dopune nastavnih planova za drugu, trecu i ¢etvrtu godinu prvog ciklusa studija
na Akademiji likovnih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu.

13. Inovirani nastavni plan i program prvog ciklusa studija dramaturgije na Akademiji
scenskih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu.
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14. Izmjene 1 dopune nastavnog programa druge godine prvog ciklusa studija na Akademiji
likovnih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu.

15. Izmjene i dopune nastavnog plana i programa za prvi ciklus studija na Odsjeku za
produkciju 1 menadzment u oblasti scenskih umjetnosti na Akademiji scenskih umjetnosti
Univerziteta u Sarajevu.

16. Izmjene 1 dopune nastavnog plana i programa za tre¢u i Cetvrtu godinu prvog ciklusa
studija na Akademiji likovnih umjetnosti u Sarajevu.

Drugi ciklus studija
Grupacija drustvenih nauka

1. Elaborat o opravdanosti pokretanja studijskog programa ,,Medunarodni odnosi i
diplomatija®“ na Odsjeku za politologiju Fakulteta politickih nauka Univerziteta u
Sarajevu.

2. Elaborat o opravdanosti pokretanja studijskog programa drugog ciklusa pod nazivom
,Mirovne studije na Fakultetu politickih nauka Univerziteta u Sarajevu.

3. Studijske programe drugog ciklusa studija za teoloski smjer i smjer za islamsku nauku i
religijski odgoj Fakulteta islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu.

4. lzmjene i dopune nastavnog plana i programa drugog ciklusa studija ,,Savremeni
marketing menadzment“ (Contemporary Marketing Management) na Ekonomskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu u saradnji sa Ekonomskim fakultetom Univerziteta u
Ljubljani.

5. lIzmjene i dopune nastavnog plana drugog ciklusa studija ,,Islamsko bankarstvo* na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu u saradnji sa Univerzitetom u Boltonu.

6. Izmjene i dopune nastavnog plana drugog ciklusa studija Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu pod nazivom ,Finansije lokalne samouprave® u saradnji sa
Ekonomskim fakultetom Sveucilista u Zagrebu.

7. lzmjene i dopune nastavnog plana drugog ciklusa studija Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu pod nazivom ,Ekonomska diplomatija“ u saradnji sa
Ekonomskim fakultetom Sveucilista u Zagrebu.

8. Izmjene i dopune nastavnog plana i programa drugog ciklusa studija Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Sarajevu pod nazivom ,,Racunovodstvo 1 revizija“ u saradnji sa
Ekonomskim fakultetom Univerziteta u Mostaru.

Grupacija medicinskih nauka

9. lzmjene i dopune nastavnih planova drugog ciklusa studija na Fakultetu zdravstvenih
studija Univerziteta u Sarajevu.

Grupacija tehnickih nauka

10. Izmjene i dopune nastavnog plana i programa drugog ciklusa studija na Arhitektonskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

11. Izmjene Nastavnog plana drugog ciklusa studija gradevinarstva na Gradevinskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

12. 1zmjene Nastavnog plana drugog ciklusa studija geodezije na Gradevinskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu.
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Grupacija umjetnosti

13. Izmjene i dopune nastavnog plana i programa drugog ciklusa studija dramaturgije na

Akademiji scenskih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu.

14. 1zmjene i dopune nastavnog plana i programa studija produkcije i menadzmenta iz oblasti

scenske umjetnosti drugog ciklusa studija na Akademiji scenskih umjetnosti Univerziteta
u Sarajevu.

Integrirani studij

1.

2.

Silabus izbornog predmeta ,,Odabrane instrumentalne metode hemijske analize u
medicinskoj praksi“ na Medicinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Izmjene i dopune nastavnog plana i programa integriranog studija (prvog i drugog ciklusa
studija) veterinarske medicine na Veterinarskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.
Revidirani silabusi nastavnog predmeta Medicinska hemija sa medicinskom biohemijom 1
Medicinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

Izmjene i dopune nastavnog plana i programa za petu godinu studija na Farmaceutskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Izmjene i dopune nastavnih programa za drugu, trecu, cetvrtu, petu i sestu godinu studija
na Stomatoloskom fakultetu sa klinikama Univerziteta u Sarajevu.

Izmjene 1 dopune nastavnih programa za 11. i 12. semestar na Stomatoloskom fakultetu sa
klinikama Univerziteta u Sarajevu.

Tredi ciklus studija

Grupacija drustvenih nauka

1.

2.

Nastavni plan 1 program treeg ciklusa studija na Fakultetu za kriminalistiku,
kriminologiju i sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu.

Nastavni plan i program treceg ciklusa studija iz nau¢ne oblasti Socijalni rad na Fakultetu
politickih nauka Univerziteta u Sarajevu.

Nastavni plan i1 program treceg ciklusa studija studijskog programa pod nazivom
,Uprava“ na Fakultetu za javnu upravu u Sarajevu.

Izmjene i dopune nastavnog plana i programa treceg ciklusa studija iz oblasti Rodne
studije u Centru za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu.

Grupacija humanistickih nauka

5.

Dopuna Nastavnog plana i programa interdisciplinarnog doktorskog studija ,,Savremeni
tokovi predskolskog i osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja“ pod nazivom lzborni modul
e: metodike nastavnog predmeta u razrednoj nastavi na PedagoSkom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu.

Nastavni plan i program treceg ciklusa studija knjizevnosti na Filozofskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu.

Nastavni plan i program treceg ciklusa studija za oblast Kineziologija na Fakultetu sporta i
tjelesnog odgoja Univerziteta u Sarajevu

Izmjene i dopune nastavnog plana i programa doktorskog studija Odsjeka za psihologiju
Filozofskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.
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Grupacija medicinskih nauka

9. Nastavni plan i program treceg ciklusa studija ,,Biomedicina i zdravstvo* na Medicinskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

10. Nastavni plan doktorskog studija (tre¢i ciklus studija) na Stomatoloskom fakultetu sa
klinikama Univerziteta u Sarajevu.

11. Nastavni plan i program treceg ciklusa studija (doktorski studij) na Veterinarskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

12. Nastavni plan i program treéeg ciklusa studija (doktorski studij) na Farmaceutskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

13. Nastavni plan i program treCeg ciklusa studija (doktorski studij) pod nazivom
,»Zdravstvene nauke* na Fakultetu zdravstvenih studija u Sarajevu.

Grupacija prirodno-matematickih i biotehni¢kih nauka

14. Nastavni plan 1 program za tre¢i ciklus studija (doktorski studij) na Odsjeku za fiziku
Prirodno-matematickog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

15. Nastavni plan i1 program za tre¢i ciklus studija (doktorski studij) na Odsjeku za geografiju
Prirodno-matematickog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

16. Nastavni plan i program za tre¢i ciklus studija (doktorski studij) iz prirodnih i
matematickih nauka u obrazovanju na Prirodno-matematickom fakultetu Univerziteta u
Sarajevu.

17. Nastavni plan i program treéeg ciklusa studija pod nazivom ,,Sumarstvo i hortikultura® na
Sumarskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Grupacija tehnickih nauka

18. Izmjene i1 dopune nastavnog plana 1 programa tre¢eg ciklusa studija iz oblasti
gradevinarstva na Gradevinskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

19. Izmjene 1 dopune nastavnog plana i programa za tre¢i ciklus studija pod nazivom

»Arhitektura 1 urbanizam* na Arhitektonskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Necikli¢no obrazovanje

e Program cjeloZivotnog ucenja u akademskoj 2012/2013. godini na Fakultetu za
kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije Univerziteta u Sarajevu

Doktorati nauka/umjetnosti — predbolonjski sistem

Obrazovanje Verifikacija Izviedtaja .
komisije za . . Obrazovanje
. komisje za ocjenu e .
. . ocjenu uslova . . komisije za ocjenu

Naziv grupacije . : uslova kandidata i .

kandidata i : i odbranu

. podobnosti teme

podobnosti teme
Grupacija drustvenih
nauka 5 11 18
Grupacija humanistickih
nauka 34 21 40
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Grupacija medicinskih
nauka 91 20 32

Grupacija prirodno-
matematickih 1

biotehnickih nauka 2 4 19
Grupacija tehnickih nauka 5 2 13
Grupacija umjetnosti
0 0 1
Ukupno: 137 58 123
100 ~
90 -
80 B Grupacija drustvenih nauka
70 A
60 - m Grupacija humanistickih nauka
50 A
40 - B Grupacija medicinskih nauka
30 A
20 - Grupacija prirodno-matematickih i
biotehnickih nauka
10 A
0 B Grupacija tehnickih nauka
I I |
Obrazovanje Verifikacija Obrazovanje
komisije za izvjestaja komisije za M Grupacija umjetnosti
ocjenu uslova komisije za ocjenu iodbranu
kandidatai ocjenu uslova
podobnostiteme kandidatai
podobnostiteme

Slika 1 Doktorati (predbolonjski) — broj obrazovanih komisija i verifikovanih izvjestaja u

2013.
Doktorati nauka - treéi ciklus studija
Obrazovanje Verifikacija Obrazovanje | Obrazovanje
komisije za Izvjestaja komisje za | komisije za | komisije za
Naziv grupacije ocjenu uslova ocjenu uslova ocjenu odbranu
kandidata i kandidata i doktorske doktorske
podobnosti teme | podobnosti teme disertacije disertacije
Grupacija
drustvenih nauka 11 2 3
Grupacija
humanistickih
nauka 0 0
Grupacija
medicinskih
nauka 0 0
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Grupacija
prirodno-
matematickih i
biotehnickih
nauka 0 1 2
Grupacija
tehnickih nauka 8 7 1
Grupacija
umjetnosti 0 0 0
Ukupno: 26 20 5
12
10
® Grupacija drustvenih nauka
8
® Grupacija humanistickih nauka
6
® Grupacija medicinskih nauka
4
® Grupacija prirodno-matematickih i
2 biotehnickih nauka
® Grupacija tehnickih nauka
0
Obrazovanje Verifikacija Obrazovanje Obrazovanje ® Grupacija umjetnosti
komisije za izvjestaja komisije za komisije za
ocjenu uslova komisije 2a ocjenu odbranu
kandidata i ocjenu uslova doktorske doktorske
podobnosti kandidata i disertacije disertacije
teme podobnosti
teme

Slika 2 Doktorati (111 ciklus) — broj obrazovanih komisija i verifikovanih izvjestaja u 2013. g.

Senatu u radu pomazu vijeca grupacija, te univerzitetski odbori, savjet i komisije koji su na
Univerzitetu uspostavljeni kao stru¢na i savjetodavna tijela Senata.

Univerzitet u Sarajevu svojom organizacijom obezbjeduje uslove za ostvarivanje osnovnih
zadataka u nastavi i nau¢no-istrazivackom i umjetni¢ko-istrazivaCkom radu i putem grupacija
sastavljenih od organizacionih jedinica clanica za srodna nastavno-nau¢na/umjetnicka

podrucja i to:

Pravni fakultet

Ekonomski fakultet

Fakultet politickih nauka
Fakultet kriminalisti¢kih nauka

Grupacija drustvenih nauka koju ¢ine:
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Il Grupacija medicinskih nauka koju ¢ine:
e Medicinski fakultet

Stomatoloski fakultet

Veterinarski fakultet

Farmaceutski fakultet

Fakultet zdravstvenih studija

11 Grupacija humanistickih nauka koju Cine:
e Filozofski fakultet

e Fakultet za sport i tjelesni odgoj

Fakultet islamskih nauka

Katolicki bogoslovni fakultet

Pedagoski fakultet

Institut za jezik

Institut za historiju

Orijentalni institut

IV Grupacija tehnickih nauka koju ¢ine:
e Arhitektonski fakultet

Gradevinski fakultet

Elektrotehnicki fakultet

Masinski fakultet u Sarajevu

Fakultet za saobracaj i komunikacije

V' Grupacija prirodno-matematic¢kih i biotehni¢kih nauka koju ¢ine:
Prirodno-matematicki fakultet

Poljoprivredni fakultet

Sumarski fakultet

Institut za geneticko inZenjerstvo 1 biotehnologiju

VI Grupacija umjetnosti koju ¢ine:
e Akademija likovnih umjetnosti

e Akademija scenskih umjetnosti

e Muzicka akademija.

Vijeée Grupacije umjetnosti

U 2013. g. je odrzano 10 sjednica na kojima je koordiniranim radom, konstruktivnim
diskusijama, razmisljanjima i sugestijama GU uspjesno rjesavala tekuce akademske aktivnosti
vezane za rad umjetni¢kih akademija. U fokusu djelovanja obuhvacene su redovne aktivnosti
sa prijedlozima Senatu za: Obrazovanje komisije za ocjenu i odbranu prve
doktorskedisertacije iz oblasti umjetnosti, donosenje i izmjenu nastavnih planova i programa,
posebno donosenje nastavnih planova i programa za interdisciplinarni studij ALU i PMF
Univerziteta u Sarajevu za | ciklus studija pod nazivom ,,Konzervacijirestauracija“, kao |
prijedlog saradnje izmedu ALU i Filozofskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu u realizaciji
nastavnih programa, zatim 15 izbora u akademska zvanja, raspisivanje konkursa za prvi, drugi
i treci ciklus studija.
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Posebno treba ista¢i konsonantnost svih ¢lanica GU koja je dovela do stvaranja timova koji
rade na izradi prijedloga Normativa i standarda za oblast umjetnosti, kao i pripremi prijedloga
blizih kriterija za izbor nastavnika | saradnika ¢lanica GU.

Umjetnicke akademije su u 2013. godini dale znacajan doprinos u realiziranju manifestacija
na Univerzitetu u Sarajevu. Javno prezentiranje umjetnickih dostignuca ¢lanica GU, kao i
brojne medunarodne nagrade, dale su izuzetan doprinos i podigle ugled akademske
zajednice.

Akademija scenskih umjetnosti

Epizoda u zivotu beraca Zzeljeza, igrani film, Srebrni medvjed i specijalno priznanje
Ekumenskog Zirija

Autorska ekipafilma-nastavnici ASU:DanisTanovi¢, ErolZub&evié, AmraBaksi¢Camo
Odbrana 1 zastita, doc. ErolZubcevié. dobitnik nagrade Zlatna arena za kameru na 60 festivalu
igranog filma u Puli.

Muzicka akademija

12 medunarodnih nagrada studentima, u¢esnicima brojnih takmicenja. Gostuju¢a predavanja
profesora Muzic¢keakademije u Istanbulu, NovomSadui Ljubljani, objavljivanje dvije knjige
od kojih je knjiga dr. Jasmine Talamobjavljenjau izdanjuCambrige Scholars Publidshing

Dva izuzetno znaCajna i etablirana muzi¢ka festivala za grad Sarajevo: Majske
muzickesvecanostii Chamber Music Festival sarezidentnimansamblom Manhattan String
Quartet iz SAD-a i brojnim vrhunskim umjetnicima iz Svicarske, Turske i BiH koji je prema
ocjeni mnogih bio jedan od najve¢ih muzickih dogadaja u BiH u 2013. godini.

Akademija likovnih umjetnosti

Zlatna medalja u Lajpcigu zaizvanredan kvalitet i orginalnost u umjetnosti grand pri u
Mostaru za eksperimentalni crtez.

Brojna priznanja 1 nagrade nastavnicima 1 studentima za uceS¢e na Medunarodnim
konferencijama, simpozijima i takmi¢enjimaiobjavljenedvijeknjige.

Dana 28.11.2013. godine, Gazi Husrev-begova biblioteka u Sarajevu ugostila je izlozbu
radova profesora Akademije likovnih umjetnosti (ALU) pod nazivom "Susreti".

Dana 02. 12. 2013. godine, u prostorijamaRektorataUniverziteta u Sarajevu, otvarena je
izlozbaumjetnickihradovastudenataAkademijelikovnihumjetnostiUniverziteta u Sarajevu u
okviruobiljezavanja ,,Univerzitetskihdecembarskihdana®

Vije¢e Grupacije drustvenih nauka

Na Grupaciji su u kalendarskoj 2013. godini u okviru 11 sjednica po tematskim cjelinama
raspravljana sljedeca pitanja:

e lIzbori u akademska zvanja, na svim nivoima akademskog rangiranja i na svim fakultetima
koji su ¢lanovi Grupacije. Raspisivanje konkursa za izbore u akademska zvanja.

e Doktorati nauka u okviru Il ciklusa studija (prijedlog komisija za ocjenu uslova
kandidata i podobnosti tema doktorskih disertacija, prijedlog komisija za ocjenu
doktorske disertacije, verifikacija izvjeStaja komisije za ocjenu uslova kandidata i
podobnosti teme doktroske disertacije).

e Prijave doktorskih disertacija prema propisima koji su vazili prije organizovanja
studiranja po bolonjskom sistemu, te formiranje komisija za ocjenu i odbranu doktorske
disertacije.
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Elaborati o opravdanosti pokretanja studijskih programa na Univerzitetu u Sarajevu, na
dodiplomskom studiju, drugom 1 tre¢em ciklusu studija.

Raspisivanje konkursa za upis studenata na tre¢i ciklus studija.

Prijedlog nastavnog plana i programa drugog ciklusa studija, te davanje saglasnosti na
plan pokrivenosti nastave za drugi ciklus studija.

Sporazumi o medunarodnoj saradnji.

Angazman akademskog osoblja sa drugih univerziteta.

Ekvivalencija izvrSenih izbora. Liste mati¢nih oblasti i njima pripadaju¢i predmeti.
Finansijsko stanje na Univerzitetu.

Donosenje Zakona o visokom obrazovanju KS, Statuta Univerziteta i drugih
podzakonskih akata.

Studentska pitanja (npr., dodjeljivanja zlatne znacke najboljim studentima Univerziteta u
Sarajevu, pokretanje akcije sprije€avanja prepisivanja na Univerzitetu u Sarajevu, izrada
Kodeksa ponasanja i oblacenja za studente).

Razlic¢ita pitanja koja se odnose tekuce aktivnosti fakulteta (npr., korekcija akademskih
cijena za fakultete; prigovor; izrada Kodeksa ponasSanja i oblafenja za akademsko 1
neakademsko osoblje; utvrdivanje izbornih predmeta na prvom ciklusu studija).

Vijeée Grupacije medicinskih nauka

U 2013 godini, Grupacija je odrzala 11 sjednica na kojima su, pored ostalog,razmatrane
slijedece tacke:
a) izbori u akademska zvanja i to:

Medicinski fakultet za 44 nastavnika i saradnika,

Stomatoloski fakultet sa klinikama za 14 nastavnika 1 saradnika,
Farmaceutski fakultet za 16 nastavnika i saradnika,

Fakultet zdravtsvenih studija za 26 nastavnika i saradnika
Veterinarski fakultet za 5 nastavnika i saradnika.

UKUPNO: 105

b) obrazovanje komisija za ocjenu i odbranu doktorskih disertacija po ranije vazecim

pravilima i to:

Medicinski fakultet za 29 kandidata
Stomatolo$ki fakultet za 20 kandidata
Farmaceutski fakultet za 6 kandidata
Veterinarski fakultet za 4 kandidata.
UKUPNO: 59

c) obrazovanje komisija za ocjenu uslova kandidata i podobnosti teme doktorske disertacije:

Medicinski fakultet za 38 kandidata
Stomatoloski fakultet za 8 kandidata
Farmaceutski fakultet za 12 kandidata
Veterinarski fakultet za 3 kandidata

Fakultet zdravstvenih studija za 15 kandidata
UKUPNO: 76

Pored navedenog, na sjednicama Grupacije su razmatrane i sljedece tacke dnevnog reda:

Verifikacije izvjestaja komisija za ocjenu uslova kandiudata i podobnosti tema doktorskih
disertacija,
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e Silabusi obaveznih i izbornih predmeta studija koje se izu¢avaju na fakultetima GMN,

e Izmjene nastavnih planova i programa Stomatoloskog, Veterinarskog i Farmaceutskog

fakulteta,

Izmjene 1 dopune mati¢nosti oblasti i predmeta koji se izu€avaju na fakultetima GMN,

Ekvivalencije izbora u akademska zvanja na Stomatoloskom i Veterinarskom fakultetu,

Usvajanje nastavnih planova i programa tre¢eg ciklusa studija na svih 5 fakulteta GMN,

Raspisivanje konkursa za prijem kandidata na doktorski studij na Medicinskom,

Stomatoloskom, Veterinarskom i Farmaceutskom fakultetu,

e Predlaganje ¢lanova Odbora za finansije i Odbora za normativna pitanja Senata
Univerziteta u Sarajevu.

Vije¢e Grupacije tehni¢kih nauka
Vijec¢e Grupacije tehnickih nauka ¢ine:

Masinski fakultet
Elektrotehnicki fakultet Sarajevo
Gradjevinski fakultet Sarajevo
Arhitektonski fakultet Sarajevo
Saobracajni fakultet Sarajevo

Nadleznost Vije¢a Grupacije utvrdena je Pravilima Univerziteta, a kasnije clanom 78. Statuta
Univerziteta, i u svom radu Vijece se pridrzavalo svoje nadleznosti. Vijec¢e je u toku 2013.
godine odrZalo 11. sjednica, a sjednicama su se redovno odazivali ¢lanovi Vijeca Grupacije ili
lica po datim ovlaStenjima.

Na dnevnom redu sjednica Vijec¢a su razmatrani 1 utvrdjeni prijedlozi za sjednice Senata kako
slijedi:

1. Zaizbore u akademska zvanja:

redovnog profesora, 9 izbora

vanrednog profesora, 10 izbora

docenta, 11 izbora

viSeg asistenta, 19 izbora
e asistenta, 8 izbora

2. Obrazovanje komisija za ocjenu uslova kandidata i podobnosti teme doktorske disertacije,
2 prijedloga

3. Verifikacija izvjesStaja komisija za ocjenu uslova kandidata i podobnosti teme doktorske

disertacije, 2 verifikacije

Obrazovanje komisija za ocjenu i odbranu doktorske disertacije, 12 prijedloga

Za treci ciklus studija:

e oObrazovanje komisija za ocjenu uslova kandidatai podobnosti teme doktorske
disertacije ,3 prijedloga

e verifikacija izvjeStaja komisija za ocjenu uslova kandidata i podobnosti teme,8
prijedloga

e obrazovanje komisija za ocjenu i odbranu doktorske disertacije, 6 prijedloga

Saglasnosti za raspisivanje konkursa za izbor u akademska zvanja, 8 prijedloga

7. U okviru nadleznosti Vije€a Grupacije tehni¢kih nauka razmatrana su i sljedec¢a pitanja i
prijedlozi:

o~
o o o o

o
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e prijedlozi za imenovanje ¢lanova Odbora za normativna pitanja i Odbora za finansije,

e pismo namjere o uspostavljanju poslovno tenicke saradnje izmedju ,,Fokus Media*“ d.o.o. i
Univerziteta,

e imenovanje ¢lanova radne grupe za Zajednicki projekat Evropske unije i Vije¢a Evrope
,»Strateski razvoj visokog obrazovanja i standarda kvalifikacija u BiH 2013-2015.%,

e pitanja vezana za izdavacku djelatnost Univerziteta,

e ckvivalencija izvrSenih izbora na organizacionim jedinicama,

e angazman akademskog osoblja sa drugih univerziteta,

izmjene i dopune nastavnih planova i programa, za sve cikluse studija,

raspisivanje konkursa za upis kandidata na sve cikluse studija,

utvrdivanje mati¢nih oblasti sa pripadaju¢im predmetima,

dodjela pocasnog zvanja profesor emeritus.

Vijece Grupacije humanistickih nauka
Angazman Grupacije humanstickih nauka, koju Cine:

Filozofski fakultet,

Pedagoski fakultet,

Fakultet sporta i tjelesnog odgoja,
Fakultet islamskih nauka,
Katolicki bogoslovni fakultet,
Institut za historiju,

Institut za jezik i

Orijentalni institut,

tokom 2013 godine obuhvatao je aktivnosti u podrucju:

1. Razmatranja i donoSenja prijedloga odluka Senatu UNSA o izborima u akademska zvanja
¢lanica Grupacije;

2. Razmatranja prijedloga imenovanja komisija za ocjenu i odbranu doktorskih disertacija;

3. Verifikacije izvjestaja komisija o ocjeni uslova kandidata i podobnosti tema doktorskih
disertacija;

4. Odluka Nastavno-nauc¢nih vijeca visokoskolskih ustanova i instituta o odredivanju
mentora za izradu doktorskih disertacija;

5. Angazmana akademskog osoblja sa drugih univerziteta;

6. Verificiranja predlozenih nastavnih planova i programa;

7. Utvrdivanja izbornih predmeta predlozenih unutarnjih i vanjskih lista;

8. Predlozenih elaborata o uvodenju treceg ciklusa studija ,,Knjizevnosti“, studija
,»Knjizevnost 1 kultura®, studija ,,Savremene sociologije i globalizacijksih procesa®, studija
»Njemackog jezika 1 njemacke knjizevnosti u kontekstu medijske kulture®“ — na
Filozofskom fakultetu; dopune Nastavnog plana i programa tre¢eg ciklusa studija
»Savremeni tokovi predskolskog 1 osnovnoSkolskog odgoja 1 obrazovanja®“ — na

Pedagoskom fakultetu; Nastavnog plana i programa treceg ciklusa studija iz oblasti
Kineziologije — na Fakultetu sporta i tjelesnog odgoja; odluka o raspisivanju konkursa za
upis druge generacije studenata treceg ciklusa studija u podrucju filozofije (,,Savremena
filozofija®), historije (,,Prostor Bosne 1 Hercegovine u kontekstu anticke Europe 1
Mediterana®, ,,Historija srednjovjekovne Bosne*, ,,Historija Bosne i Hercegovine u 19. i
20. stolje¢u”) i knjizevnosti naroda Bosne i Hercegovine — na Filozofskom fakultetu;

9. PredlozZenih izbora za dodjelu pocasnog zvanja profesor emeritus na Univerzitetu u

22



10.

11.

12.
13.

Sarajevu (redovnim penzioniranim profesorima Filozofskog fakulteta: dr. F. Lacevi¢, dr.
F. Nametku i dr. Z. Radeljkovicu);

Predlozenih odluka Izdavackog savjeta UNSA (o dopunama Pravilnika o izdavackoj
djelatnosti, o proceduri dobivanja univerzitetske saglasnosti, o proceduri objavljivanja
radova u Pregledu, ¢asopisu za drustvena pitanja UNSA, pripremi za Stampu publikacija
posebne namjene, te organiziranju manifestacija — tribina);

Imenovanja ¢lana Odbora za finansiranje i ¢lana Odbora za normativna pitanja kao
strucnih 1 savjetodavnih tijela Senata, te Clanova Radne grupe zajedniCkog projekta
Evropske unije i Vije¢a Evrope ,StrateSki razvoj visokog obrazovanja i standarda
kvalifikacija u Bosni i Hercegovini, te imenovanja ¢lana radne grupe za izradu projekta
,Reforma finansiranja visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini;

Reguliranja upisnih kvota redovnih samofinansiraju¢ih i vanrednih studenata;

Inicijative formiranja Fonda za prijem asistenata i Fonda za finansiranje, nauc¢no i stru¢no
obrazovanje 1 usavrSavanje nastavnika i saradnika UNSA;

Tematska podrucja rada Grupacije rezultirala su nizom inicijativa, proisteklih iz vodenih
rasprava:

Na planu zahtjeva za izmjenu zakonske regulative vrSenja prijevremenih izbora u
nastavnicka zvanja (u okviru potrebe za uspostavljanjem rigoroznijih kriterija;

U podrucju organizacije i realizacije tre¢eg ciklusa studija na UNSA (zbog potrebe za
izmjenama i1 dopunama Pravila trec¢eg ciklusa studija, te njihovog potpunijeg sagledavanja
u okviru organiziranja Savjetovanja koje bi omogucilo kvalitetniji uvid u tokove
realizacije ovog studija u Bosni i Hercegovini, regionalnom okruzenju i drZzavama
¢lanicama Evropske unije);

Dosljednog primjenjivanja vaze¢ih pravila tre¢eg ciklusa studija (u okviru procedure
razmatranja prilozene dokumentacije o formiranju komisija za ocjenu 1 odbranu
doktorskih disertacija);

Revidiranja broja studijskih programa tre¢eg ciklusa studija, njihova reduciranja i
sazimanja u S$ira nauéno-nastavna podru¢ja — u svrhu efikasnijeg funkcioniranja i
racionalnije finansijske podrske;

Uspostavljanja registra domacih i medunarodnih bibliografskih baza podataka za potrebe
¢lanica GHN;

Pribavljanja podataka za internu evaluaciju Univerziteta u Sarajevu za potrebe rada
njegovog Odbora za upravljanje kvalitetom;

Iniciranja donoSenja akta o nau¢nim, umjetni¢kim i interdisciplinarnim oblastima
(podruc¢jima), te pripadaju¢im poljima i granama na nivou Univerziteta u Sarajevu — U
svrhu uspostavljanja jednistvenih kriterija izbora u nastavnonaucna zvanja, u skladu sa
standardima i praksom donoSenja pravilnika o navedenoj tematici u Sirem regionalnom
okruZenju 1 zemljama ¢lanicama Evropske unije.

Vijeée Grupacije prirodno-matematickih i biotehnickih nauka

Vijece je u toku 2013. godine odrzalo 13 sjednica, od ¢ega je bilo 12 redovnih i1 jedna
tematska sjednica posveéena temi ,,Funkcionisanje informacionog sistema i pitanje konekcije
na fakultetima koji pripadaju ovoj grupaciji*).

Na

sjednicama su, sukladno Pravilniku o radu vije¢a grupacija, raspravljane sljedece teme 1

donoseni slijede¢i zakljuccei:

a) lzbori u akademska zvanja i to:
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Prirodno- matematicki fakultet - 24 nastavnika i saradnika
Poljoprivredno-prehrambeni fakultet - 7 nastavnika i saradnika

Sumarski fakultet - 8 nastavnika i saradnika,

Institut za geneti¢ko inzinjerstvo i biotehnologiju - 5 saradnika u vi$a zvanja
UKUPNO: 44

U 2013. godini, u radni odnos je primljeno: 1 nastavnik i 11 asistenata. Od toga 5 asistenta su
dobitnici Zlatne znacke Univerziteta.

Osim navedenog znacajno je napomenuti da su se aktivnosti Vijeca grupacije odnosile i na

predlaganje:

- Clanova Odbora za finansije i Odbora za normativna pitanja Senata Univerziteta u
Sarajevu, - ¢lanova Radne grupe zajedni¢kog projekta Evropske unije i Vijeca Evrope
,»Strateski razvoj visokog obrazovanja i standarda kvalifikacija u Bosni i Hercegovini, te

- imenovanja ¢lana radne grupe za izradu projekta ,,Reforma finansiranja visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini;

- kandidata za dodjelu pocasnog zvanja profesor emeritus na Univerzitetu u Sarajevu.

Odbrane doktorskih, magistarskih i zavrSnih radova

PMF- 18 doktorskih disertacija, 13 magistarskih radova, 91 Master 11 ciklus studija.
PPF- 2 doktorskih disertacija, 10 magistarskih radova, 86 Master Il ciklus studija.
SF- 2 doktorskih disertacija, 10 magistarskih radova, 39 Master I1 ciklus studija.
UKUPNO: 22 doktorske disertacije, 33 magistarskih radova, 216 mastera Il ciklusa studija.

Podaci o broju studenata na doktorskom studiju

PMF- 56 kandidata
PPF- 20 kandidata
SF- 10 kandidata

86 kandidata

Medunarodna saradnja i konferencije

U okviru razli¢itih programa medunarodne saradnje, ¢iji je organizator Univerzitet u Sarajevu
odrzano je viSe predavanja za studente i1 nastavno osoblje tokom kojih su predstavljene
informacije o medunarodnim programima razmjene.

PMF- 24 nastavnika i saradnika jer boravilo u inostranstvu po raznim programima saradnje
(nau¢ni skupovi, simpozijumi, predavanja, uces¢e u zajednickom istrazivanju i sl.), Sest
stranih studenata je boravilo na raznim odsjecima fakulteta, dok su dva studenta boravila po
ovom programu na stranim univerzitetima.

PPF: Znacajno je pomenuti da je u saradnji sa sa Turskom organizacijom TIKA, na Institutu
za tehnologiju poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda opremljena i pustena u rad
Labaratorija za med. Opremljena je i puStena u rad i labaratorija za GIS. Implementiran je i
projekt sa Norveskim univerzitetom i dovrSeni radovi na opremanju labaratorije za ribarstvo.
Kao suorganizator PPF je realizirao 24. Internacional Scientific — Experts Congress on
Agriculture and Food Industry.

Sumarski fakultet: 19 nastavnika i saradnika je boravilo u inostranstvu na nauénim
skupovima, te posjetama institucijama sa kojima fakultet saraduje. Odrzana je ljetna Skola u
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okviru COST FP 1002 ,,Pathway Evaluation and pest Risk Management In Transport™ ¢iji je
domacin bio Sumarski fakultet.

INGEB- mreza zvani¢ne saradnje instituta, zakljuceni su dodatni sporazumi o saradnji sa jos
nekoliko institucija, tako da saradnja Instituta sada obuhvata 26 bosanskohercegovackih i 10
inozemnih institucija. Predstavnici Instituta su ucestvovali u realizaciji terorijske i prakti¢ne
nastave iz ukupno 28 predmeta na dodiplomskoj, postdiplomskoj i doktorskoj nastavi na vise
fakulteta Univerziteta u Sarajevu. U 2013. realizirano, ili je u toku realizacije, ukupno 12
naucnoistrazivackih projekata. U izvjestajnoj godini objavljeno ukupno 26 naucnih radova od
kojih je ve¢i broj publiciran u eminentnim i indeksiranim (uglavnom CC) caspisima,
saradnici Instituta su ucestvovali na 21, a odaslali referate na ukupno 19 naucnih i strucnih
skupova u Bosni i Hercegovini i inozemstvu.

Strucna i savjetodavana tijela Senata

Odbor za upravljanje kvalitetom je stru¢no i savjetodavno tijelo Senata nadlezno za
bavljenje pitanjima razvoja i uspostave sistema upravljanja kvalitetom na Univerzitetu (QMS
UNSA).

U svom prvom sazivu, Odbor je konstituiran Odlukom Senata iz 2010. g. Aktuelni saziv
Odbora je konstituiran 11. 02. 2013. g., Odlukom o imenovanju ¢lanova Odbora, br. 01-34-
47/13, koju je na svojoj 5. sjednici, odrzanoj 27. 12. 2012. g., donio Senat Univerziteta. Na
temelju Pravilnika o upravljanju kvalitetom na UNSA, Odbor ima deset ¢lanova, od kojih je
jedan (1) predstavnik menadzmenta Univerziteta, Sest (6) predstavnika akademskog osoblja,
po jedan iz svake grupacije Univerziteta, po jedan (1) predstavnik studenata prvog i drugog
ciklusa studija i jedan (1) predstavnik administrativnog osoblja.

Usvajanjem Statuta Univerziteta i Pravilnika o upravljanju kvalitetom na Univerzitetu u
Sarajevu, utvrdena je politika osiguranja kvaliteta na Univerzitetu, koja je formalno
utemeljena u ¢lanu 83 Statuta.

U razmatranom izvjes$tajnom periodu, Odbor je odrzao osam sjednica, na Kkojima su
diskutovane sljedece teme od znacaja u QMS UNSA:

Plan aktivnosti Odbora, za 2013. godinu

IV interne evaluacija Univerziteta u Sarajevu

Izrada IV Samoevaluacijskog izvjestaja UNSA
Organizacija i koordinacija aktivnosti unutar QMS UNSA

Kao rezultat rada ovog tijela tokom 2013. g. pripremljen je i proslijeden Senatu Univerziteta u
Sarajevu na usvajanje IV Samoevaluacijski izvjestaj Univerziteta u Sarajevu, te su formirani
odbori za osiguranje kvaliteta 1 imenovani predsjedavaju¢i tih odbora na clanicama
Univerziteta.

Odbor za bibliotecko informacioni sistem. Senat Univerziteta u Sarajevu je u skladu sa
Statutom oformio Odbor za bibliote€ko informacioni sistem na svojoj sjednici odrzanoj 27.
11. 2013. godine. Ovaj odbor ¢ini 12 (dvanaest) nastavnika, saradnika i bibliotekara,
eksperata u oblasti bibliotekarstva i informacijske pismenosti. Formiranje Odbora predstavlja
veliki korak naprijed u rjeSavanju pitanja koja se ticu nagomilanih problema biblioteka. Od
Odbora se oc¢ekuje doprinos realizaciji integrativnih procesa na Univerzitetu u Sarajevu, te
doprinos unapredenju pozicije Univerziteta u Sarajevu na Webometrics rang listi univerziteta
(Web Ranking of Universities).
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Odbor za finansije. Na osnovu Odluke Senata Univerziteta od 27. 11. 2013. godine
imenovan je Odbor za finansije, kao strucno i savjetodavno tijelo Senata. Imenovana su dva
predstavnika Univerziteta, Sest predstavnika grupacija nauka/umjetnosti i jedan predstavnik
studenata. Prema ¢lanu 82. Statuta Univerziteta Odbora za finansije ima nadleznost da:

- Daje misljenje o finansijskom planu Univerziteta,

- Daje misljenje u pogledu koriStenja sredstava za investicije, te predlaze mjere
racionalizacije u finansijskom poslovanju,

- Obavlja i druge poslove prema nalogu tijela Univerziteta.

Od Odbora se ocekuje doprinos realizaciji daljnjih integrativnih procesa na Univerzitetu u
Sarajevu, te doprinos u procesu izrade Pravilnika o osnovama finansijskom poslovanju
Univerziteta u Sarajevu.

Osim navedenih, Statutom je predvideno i formiranje sljede¢ih univerzitetskih odbora, ¢ije je
konstituiranje u toku:

Odbora za normativna pitanja

Odbora za medunarodnu saradnju

Odbora za fondove i stipendije

Odbora za dodjelu univerzitetskih priznanja
Odbora za sport i tjelesni odgoj

Eicki savjet Univerziteta u Sarajevu. U skladu sa Etickim kodeksom Univerziteta u
Sarajevu, koji je donesen na 42. sjednici Senata odrzanoj 27. 06. 2012. godine, Eticki savjet
Univerziteta u Sarajevu je tijelo koje osniva Senat radi jedinstvenog tumacenja Eti¢kog
kodeksa, koordiniranja djelovanja etickih odbora ¢lanica, te radi usmjeravanja djelovanja
Univerziteta na unapredenju etickih standarda.

Senat Univerziteta u Sarajevu je na 3. sjednici odrzanoj 14. 11. 2012. godine, na period od 4
(Cetiri) godine imenovao aktuelni saziv Etickog savjeta Univerziteta u Sarajevu.
Konstituiraju¢a sjednica Etickog savjeta Univerziteta u Sarajevu, odrZana je dana 15. 03.
2013. godine. Na istoj sjednici ¢lanovi EtiCkog savjeta su jednoglasno izabrali prof. Harisa
Pasovi¢a za predsjednika Etickog savjeta Univerziteta u Sarajevu na period od 2 (dvije)
godine.

U toku 2013. godine, Etickom savjetu Univerziteta u Sarajevu, obratila su se tri lica sa
prijavama o povredi nacela Etickog kodeksa Univerziteta u Sarajevu. U svim slucajevima
radilo se o pitanjima iz nadleznosti etickih odbora ¢lanica Univerziteta u Sarajevu, koji daju
misljenja o nacelnim pitanjima kao 1 o uskladenosti ponaSanja u konkretnim slu€ajevima s
nacelima i odredbama Etickog kodeksa. 1z tog razloga Eticki savjet Univerziteta u Sarajevu se
oglasio nenadleznim za odluCivanje i zainteresirana lica uputio da zahtjev za davanje
misljenja o uskladenosti odredenog djelovanja ili ponaSanja s nacelima i pravilima Etickog
kodeksa podnesu etickom odboru ¢lanice.

Drugih prijava na krSenje nacela Eti¢kog kodeksa nije bilo.

Studenti

U skladu sa Odlukom Vlade Kantona Sarajevo o utvrdivanju broja i strukture studenata koji
upisuju prvu godinu prvog i drugog ciklusa studija na Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj
2013/2014. godini, broj: 02-05-18133-1/13 od 20. 06. 2013. godine, dana 22. 06. 2013.
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godine objavljen je Konkurs za upis studenata u prvu godinu prvog ciklusa studija na
Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj 2013/2014. godini.

Rok za prijave kandidata na navedeni Konkurs podnosile su se organizacionim jedinicama do
06. 07. 2013. godine.

Upis studenata u prvu godinu prvog ciklusa studija realiziran je u periodu od 02. do 23. 09.
2013. godine.

U nastavku slijedi pregled podataka o realizaciji Konkursa za upis studenata u prvu godinu
prvog ciklusa studija na Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj 2013/2014. godini.

Prva godina prvog ciklusa studija
Upis studenata u akademskoj 2013/2014. godini

Broj upisanih studenata

0.8
3%
g e lL_) Broj studenata predviden Konkursom
Er' Naziv organizacione o gL 0 ° g s 2
. . .. OV v o Z > T ] _ =
jedinice CG5E |s28ycta=| 2 < 5 =
5 >3 S8Ecz 8528 = E E s
O S 8258 Ll 3 4 = =
o> rF 3z L a g )
e | 5T 22| 8 5
- ) 4 42 4 46
L |[Mlademipthonin | 50 gcrs
| 42 8 7 57
5 Akademija scenskih ! 5 / 19
umjetnosti 17 6 8 31
) . 3 50 37 13 100
3. | Arhitektonski fakultet 180 ECTS 50 30 15 95
. 3 152 (243 180 4 579
4. (Ekonomski fakultet 180 ECTS | 150 150 200~ 10| 510
iy 3 100 (219 319
5. |Elektrotehnicki fakultet 180 ECTS 100 100 90 8 298
. . 4 68 277 15 360
6. |Fakultet islamskih nauka 70 45 115
Fakultet za 4 104 141 84 5 334
v kriminalistiku, 240 ECTS
" |kriminologiju i
sigurnosne studije 105 105 100 10 320
eor 3 153 100 08 14 365
8. |Fakultet politickih nauka 180 ECTS 160 150 150 50 30 540
9 Fakultet sporta i 30 50 71 1 152
" |tjelesnog odgoja 30 50 70 10 160
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s 3 101 /128 2 231
10| omunikacie | 18OECTS
) 100 90 5, 195
: 4 127 /19 116 252
11 SFt?Jl;l:_I;et zdravstvenih 240 ECTS
] 120 120 10 250
: 9 5 51 7|85 6 142
12. | Farmaceutski fakultet 300 ECTS 50 75 10 135
3 468 /1231 |86 42 827
13. | Filozofski fakultet 180 ECTS
520, 190|,” 200 201~ 930
N 3 101 |48 7 156
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o _ 5 55 22 77
15 ]I;?(tuolltlectkl bogoslovni 300 ECTS
20 10 30
N 3 162 |96 258
16. | Masinski fakultet 180 ECTS 160 40 40 240
o 6 80 117 97
17. | Medicinski fakultet 360 ECTS 80 20 100
. . 4 40 16 4 50
18. | Muzicka akademija 240 ECTS 45 9 54
o 4 39 |57 23 8 127
19. |Pedagoski fakultet 240 ECTS 35 50 40 5 130
Poljoprivredno- 3 137 /192 10 n
20. rehrambeni fakultet 180 ECTS
p 130 40 20 5,7 195
21 Pravni fakultet 4 100|103 44 118 365
- 240 ECTS 100 100 100 300
29 Prirodno-matematicki 301 71159 28 16 504
fakultet 265, 131, 63 20, 479
" 6 51 /}100 8 159
23, Eiti(l)’]rﬁ(a;r(;]l;)se%ﬂ fakultet sa 360 ECTS
40 30 5 £}
. , 3 108 4 112
24. | Sumarski fakultet 180 ECTS 90 10 100
: . ¢ 5 60 33 5 98
25. | Veterinarski fakultet 300 ECTS 60 25 5 90
2687 /1918 /(771 369 183 5928
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2639/ 1464|/ 874/ 420/ 217/ 5614
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1. | Fakultet za javnu upravu 4 25 11 36
240 ECTS 70 30 100
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UKUPNO UNIVERZITET U
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B Broj upisanih studenata 2687 1943 782 369 183 5964

Slika 3 Realizacija Konkursa za upis studenata u prvu godinu | ciklusa studija na Univerzitetu
u Sarajevu, u akademskoj 2013/14. godini
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Slika 4 Realizacija Konkursa za upis studenata u prvu godinu | ciklusa studija na Univerzitetu
u Sarajevu, u akademskoj 2013/14. godini — prikaz po grupacijama

U skladu sa Odlukom Vlade Kantona Sarajevo o utvrdivanju broja i strukture studenata koji
upisiju prvu godinu prvog i drugog ciklusa studija na Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj
2013/2014. godini, broj: 02-05-18133-1/13 od 20. 06. 2013. godine, dana 28. 08. 2013.
godine objavljen je Konkurs za upis studenata u prvu godinu drugog ciklusa studija na
Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj 2013/2014. godini.

Rok za prijave kandidata na navedeni Konkurs podnosile su se organizacionim jedinicama do

27.09. 2013. godine.

U nastavku slijedi pregled podataka o realizaciji Konkursa za upis studenata u prvu godinu
drugog ciklusa studija na Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj 2013/2014. godini.

Prva godinu drugog ciklusa studija

Upis studenata u akademskoj 2013/2014. godini

Broj upisanih studenata
<
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S22
_ o § 2 5 Broj studenata predviden Konkursom
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5 Akademija scenskih ! 1 8
" |umjetnosti 11 3 14
) . 2 50 7 5 62
3. |Arhitektonski fakultet 120 ECTS 50 40 10 100
. 2 77 84 120 3 284
4. |Ekonomski Takultet 120 ECTS 70120 150 5| 345
oy 2 80 53 2 135
5. |Elektrotehnic¢ki fakultet 120 ECTS 80 140 80 8 308
Fakultet za 30 31 47 2 110
kriminalistiku,
6. o A
kriminologiju i
sigurnosne studije 30 30 57 3 120
o 2 142 49 101 5 297
7. |Fakultet politickih nauka 120 ECTS 175 105 110 14 104
8 Fakultet sporta i 30 19 25 1 75
" |tjelesnog odgoja 30 50 60 20 160
9 Fakultet za saobracaj i 46 64 2 112
komunikacije 60 65 10 135
) 1 76 1 108 185
10. SFt?Jlél:_I;et zdravstvenih 60 ECTS
J 100 100 25|/ 225
) . 2 170 1 40 8 219
11. |Filozofski fakultet 120 ECTS 395 115 235 20 765
S 2 77 9 17 103
12. |Gradevinski fakultet 120 ECTS 80 80 11 171
e . 2 110 110
13. [Masinski fakultet 120 ECTS 140 140
1 16 1 17
14. |Muzicka akademija 60 ECTS
30 7 37
vy 1 54 4 46 4 108
15. [Pedagoski fakultet 60 ECTS 80 70 60 15 205
Poljoprivredno- 2 2 38 110
16. re#mrgmbeni fakultet 120 ECTS
P 80 30 30| 140
17 Pravni fakultet 1 50 50 69 169
' 60 ECTS 50 50 50 150
18 Prirodno-matematicki 89 55 35 6 185
fakultet 108 66| 77 19| 270
X ) 2 28 7 1 36
19. |Sumarski fakultet 120 ECTS 30 o5 4 59
Univerzitetski 15 14 29*
20. [interdisciplinarni
programi 75 20 95

*29 studenata stipendirano od strane donatora
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Slika 5 Realizacija Konkursa za upis studenata u prvu godinu Il ciklusa studija na
Univerzitetu u Sarajevu, u akademskoj 2013/14. godini
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Slika 6 Realizacija Konkursa za upis studenata u prvu godinu Il ciklusa studija na
Univerzitetu u Sarajevu, u akademskoj 2013/14. godini — prikaz po grupacijama

U izvjeStajnom periodu Senat je dao saglasnosti na nastavne planove 1 progame trec¢eg ciklusa
studija - doktorski studij na slijede¢im organizacionim jedinicama Univerziteta u Sarajevu:

Fakultetu zdravstvenih studija

Farmaceutskom fakultetu

Medicinskom fakultetu

Stomatoloskom fakultetu sa klinikama

Sumarskom fakultetu

Veterinarskom fakultetu

Fakultetu za upravu (pridruZena ¢lanica Univerziteta u Sarajevu).

Takoder, Senat je dao saglasnosti na nastavne planove i programe za dva doktorska studija na
Filozofskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu i to:

e Doktorski studij KnjiZzevnosti
e Doktorski studij iz KnjiZzevnosti - KnjiZzevnost 1 kultura,

kao i na Prirodno-matematickom fakultetu Univerziteta u Sarajevu i to:

e Doktorski studij na Odsjeku za fiziku
e Doktorski studij na Odsjeku za geografiju i
e Doktorski studij - Prirodne i matemati¢ke nauke u obrazovanju.

Organizacione jedinice koje nisu raspisale konkurs za upis kandidata na tre¢i ciklus studija u

akademskoj 2013/2014. godini, a imaju saglasnost Senata Univerziteta u Sarajevu na nastavne
planove i programe treceg ciklusa studija:
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Organizacione jedinice koje nemaju organiziran tre¢i ciklus studija:

Farmaceutski fakultet Univerziteta u Sarajevu i

Stomatoloski fakultet sa klinikama Univerziteta u Sarajevu

Akademija likovnih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu
Akademija scenskih umjetnosti Univerziteta u Sarajevu
Katolicki bogoslovni fakultet Univerziteta u Sarajevu i
Fakultet islamskih nauka Univerziteta u Sarajevu.

U nastavku slijedi pregled broja upisanih studenata na treci ciklus studija za
2012/2013. 1 2013/2014. godinu.

Tredéi ciklus studija — doktorski studij
Upisani studenti u akademskoj 2013. g.

akademsku

< =
R Naziv é % g § % g
br. | Naziv fakulteta/akademije doktorskog studija =2 g I%g %
S&8o| T &o
‘5 X N 5 & N
: . Arhitektonske strukture - 30
1. |Arhitektonski fakultet UKUPNO - 30
Menadzment 21 17
. Ekonomija 6 -
2. |Ekonomski fakultet Poslovno upravljanje (DBA) 2 -
UKUPNO 29 17
Automatika i elektronika 6 3
Elektroenergetika 9 6
3. |Elektrotehnicki fakultet  |Racunarstvo i informatika 3 3
Telekomunikacije 4 3
UKUPNO 22 15
Fakultet za kriminalistiku, Kriminalistika - 10
4. |kriminologiju i sigurnosne Kriminologija__ - 4
studije Sigurnosne studije - 2
UKUPNO - 16
Politologija 11 -
et Sociologija 7 -
> |Fakultet politickih nauka Sigurnosne i mirovne studije 10 -
UKUPNO 28 -
5 Fakultet sporta i tjelesnog |Kineziologija - 11
" |odgoja UKUPNO - 11
Komunikacijske tehnologije 9 -
Zeljeznicki saobracaj 2 -
7 Fakultet za saobracaj i Cestovni saobracaj 9 -
" |komunikacije Zrakoplovni saobracaj 1 -
Postanske tehnologije - -
UKUPNO 21 -
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Filozofski fakultet
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10
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17
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UKUPNO - 10

. . Veterinarska medicina i javno zdravstvo - 4

18. |Veterinarski fakultet UKUPNO - 2

Uprava - 8

19. |Fakultet za upravu UKUPNO - 3

20 Centar za Rodne studije - 15

" |interdisciplinarne studije |UKUPNO - 15
UKUPNO UNIVERZITET U SARAJEVU I PRIDRUZENA 246 256

CLANICA
@2012/2013.
500 m2013/2014.

400

300

200

100

0

Slika 7 Broj prvi put upisanih studenata na Il ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu, u
akademskoj 2013/14
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Slika 8 Broj prvi put upisanih studenata na Il1 ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu, u
akademskoj 2013/14. g. — prikaz po grupacijama
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Naucno-istrazivacki i umjetnicko-istrazivacki rad

Naucnoistrazivacki 1 umjetnicko-istrazivacki rad na Univerzitetu u Sarajevu se realizira na
fakultetima/akademijama — univerzitetskim c¢lanicama, i to u oblastima medicinskih,
tehnickih, prirodno-matematickih, biotehnickih, drustvenih i humanistickih nauka, te
umjetnosti. Istrazivacka dimenzija Univerziteta u znacajnoj mjeri je osnazena u 2013. godini
ulaskom u punopravno ¢lanstvo UNSA pet naucnoistrazivackih instituta: Orijentalni institut,
Institut za istoriju, Institut za jezik, Institut za geneti¢ko inzenjerstvo i biotehnologiju i Institut
za istrazivanje zlocina protiv ¢ovjecnosti i medunarodnog prava.

Stanje razvijenosti NIR-a i UIR-a na ¢lanicama Univerziteta u Sarajevu varira u zavisnosti od
infrastrukturnih kapaciteta, poslijeratnih pozicija, te rezultata ostvarivanih u razli¢itim
segmentima naucnoistrazivackog rada. U situaciji u kojoj je duzi niz godina
naucnoistrazivacki rad u zemlji gotovo zanemaren, nedovoljno vrednovan i nedovoljno
podstican, Univerzitet u Sarajevu postize rezultate 1 prednja¢i u istrazivanjima,
naucnoistrazivakom radu, te uce$¢u u istrazivacko-razvojnim projektima ispred drugih
univerziteta u BiH.

Pozitivni pomaci i rezultati u 2013. godini predstavljeni su kroz pregled podataka u vezi sa
nekim od elemenata naucnoistrazivackog i umjetnicko-istrazivackog rada na UNSA u daljem
tekstu.

Naucna produkcija Univerziteta u Sarajevu

Naucna produkcija na Uuniverzitetu u Sarajevu u 2013. godini predstavljana je u tabeli i na
slici datoj na slici ispod koje daju prikaz broja knjiga, udzbenika i nau¢nih radova nastavnika i
saradnika Univerziteta , objavljenih u 2013. godini.

Tabela: Ukupan broj knjiga i radova nastavnika i saradnika Univerziteta objavljenih u 2013.

2013. godina
Kategorija rada Broj objavljenih
radova

Knjige i udZbenici 188
Radovi objavljeni u

T . 818
referentnim Casopisima
Radovi objavljeni u ostalim nau¢nim i stru¢nim ¢asopisima 372
Radovi na konferencijama 876
Umjetnicko istrazivanje (koncerti, predstave, izlozbe i sl.) 190
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Kjige i udzbenici Radovi'oijavljepi'u Radf)\{i opjavlj?nj u onglim Radovi na konferencijama Umjet.niéko isnaiiyanjve
referentnim Casopisima naucnim 1 stru€. asopisima (koncerti, predstave, izlozbe)
B Drustvene nauke 42 121 43 117 0
0 Humanistic¢ke nauke 16 30 54 79 5
O Medicinske nauke 20 339 62 196 0
B PM i bioteh. nauke 39 102 95 162 0
O Tehnicke nauke 27 83 14 199 8
B Umjetnost 6 5 5 16 165
O Instituti 25 60 18 70 2

Slika 9 Broj objavljenih knjiga, udzbenika i radova u 2013. godini, prikaz po grupacijama

Uc¢eS¢e u nau¢nim projektima

Prema raspolozivim podacima, ukupan broj aktivnih naucnoistraZzivackih, umjetnicko-
istrazivackih i umjetnickih projekata na Univerzitetu u Sarajevu u 2013. godini iznosio je 99,
od Cega je 65 domacih (odnosno projekata su-finansiranih ve¢inom iz budzeta KS ili FBiH), a
34 su medunarodna projekta (odnosno projekta su-finansirana iz EU 1 drugih medunarodnih
fondova i izvora). Kompletna lista projekata u 2013. godini predstavljena je u tabelama u
tekstu ispod.

Imaju¢i u vidu da su fondovi/programi EU za istrazivanje i razvoj, tj. Okvirni programi EU —
FP, te programi COST (European Cooperation in Science and Technology) i EUREKA
(Organizacija za podrSku istraZivanju orijentiranom ka trzi§tu) vazan potencijalni izvor
sredstva za podsticaj naucnoistrazivaCkom radu, Univerzitet u Sarajevu kontinuirano
poduzima aktivnosti sa ciljem promocije ovih programa, te povecanja uc¢e$¢a UNSA ¢lanica u
njima. Univerzitet u Sarajevu je kroz SluZzbu za naucnoistrazivacki rad dio bh. Sistema
drzavnih kontakt osoba za Okvirne programe Evropske unije (,,NCP sistem u BiH®) ¢iji je
koordinator Ministarstvo civilnih poslova BiH. U u 2013. godini intenzivirana je saradnja sa
ovim Ministarstvom u vezi sa pripremama za Osmi okvirni program — HORIZON 2020, koji
je zapoceo u januaru 2014. godine.

Clanice Univerziteta u Sarajevu uéestvovale su u ukupno deset FP7 projekata, od &ega je u
2013. godini aktuelno bilo njih pet, ¢ime je ostvaren najbolji rezultat u BiH kako u broju
prijavljenih, tako 1 u broju prihvacenih projekata institucija iz BiH u FP7. U programu COST,
¢lanice UNSA su u 2013. godini ucestvovale su u 18 projekata.
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Univerzitet u Sarajevu aktivno je u 2013. godini u¢estvovao u javnim pozivima Federalnog
ministarstva obrazovanja 1 nauke (FMON) za (su)finansiranje istrazivanja 1
naucnoistrazivackog rada:

e Javni poziv za (su)finansiranje programa i projekata u oblasti nauke za 2012. godinu:

- Il javni poziv za 2012. godinu objavljen je u oktobru 2012: za finansiranje je odobreno 15
prijava/projekata clanica UNSA u ukupnom iznosu od 119.450,00 KM, koji su najve¢im
dijelom implementirani u 2013. godini;

- Za2013. godinu, potpisan je ugovor izmedu FMON i UNSA o finansiranju/sufinansiranju
programa i projekata iz oblasti nauke u 2013. godini, ¢ime su univerzitetu dodijeljena
sredstva za ovu svrhu u ukupnom iznosu od 182.114,00 KM. Trenutno na UNSA teku
pripremne aktivnosti za raspisivanje Internog natjecaja i raspodjele sredstava.

o Konkurs za finansiranje/sufinansiranje naucnoistrazivackih i istrazivacko-razvojnih
projekata u Federaciji Bosne i Hercegovine za 2013. godinu: prijavljeno je 57 projekata
¢lanica Univerziteta u Sarajevu od Cega je za finansiranje odobreno njih 17 u ukupnom
iznosu od 258.562,03 KM.

Tabela: Pregled domacdih naucnoistrazivackih, umjetnic¢ko-istrazivackih i umjetnickih
projekata aktuelnih na Univerzitetu u Sarajevu u 2013. godini®

R. - . . Izvor
br. Institucija Naziv projekta (su)finansiranja
GRUPACIJA DRUSTVENIH NAUKA
1. Strategija razvoja malog i srednjeg poduzetniStva na Kantonu Sarajevo Budzet KS
2. | Ekonomski fakultet Studija izvodljivosti za industrijsku zonu Luka Ilija$ Budzet KS
3. Nova ekonomija i razvoj privrede u KS Budzet KS
4. Instvl_tut za 1s_tra21vanje Zlocml_u sigurnim zonama Ujedinjenih nacija u vrijeme agresije na Republiku Budset FBiH
zloc¢ina protiv Bosnu i Hercegovinu
5. | Covjeénosti i med. Djeca u Sarajevu - zrtve zlo¢ina 1992-1995. Budzet FBiH
6. | prava Masovna ubistva civila u Sarajevu u vrijeme opsade 1992-1995. Budzet FBiH
GRUPACIJA HUMANISTICKIH NAUKA
7. | Institut za istoriju Na _r_ub_u slobode: Uloga licnosti u historiji Bosne i Hercegovine u vrijeme Budset FBiH
socijalizma
8. Elite u Bosni u XV i XVI stolje¢u Budzet KS
9. Dubicki rat 1788-1791. Budzet KS
10. Kandijski rat (1645-1669) i njegovi odjeci u Bosanskom ejaletu Budzet KS
11. Izbor iz Divana Mehmeda ResSida - gazeli Budzet KS
12 Giilsen-i Rayy-1 Arlf'fm fi bey_a_m-l Usul-i Rah-1 ‘Irfan Sar1 Abdullah b. Budset KS
Muhammed Bosnevija - Abdija
13. Inter-tekstualnost u poeziji Bosnjaka na arapskom jeziku Budzet KS
14. Divan Ahmeda Taliba Bosnjaka Elédzet FBiH i
15. Kaside bosnjackih autora na arapskom jeziku od 16. do 18. stoljeca Budzet KS
16. | Orijentalni institut Postklasi¢na divanska knjizevnost Bo§njaka Budzet KS
17. Bosnjacki hodocasni putopis Budzet KS
18 Hronika Muhameda Enverija Kadi¢a kao izvor za izu¢avanje kulturne historije Budzet FBiH i
' Bosne i Hercegovine KS
19. Lenska konjica Bosanskog ejalete u 17. stoljecu Budzet KS
20. fgr)a]evo u svjetlu drustveno politi¢kih dogadanja na razmedu dva vijeka (17. i Budzet KS
21. Poeticke osnove bosnjacke knjizevnosti na orijentalnim jezicima Budzet KS
22. Poetske osobitosti jezika sarajevskih pjesnika u osmanskom periodu Budzet KS
23 J ?Z]Ckl izraz Posnjacklh pjesnika na perzijskom jeziku i stilisticke osobenosti Budzet KS
njihove poezije

2 Pregled pripremljen na osnovu raspolozivih podataka.
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GRUPACIJA MEDICINSKIH NAUKA

Primjena zelene hemije u razvoju i sintezi bioloski aktivnih ksantena i

24, . . Budzet FBiH
Farmaceutski fakultet biskumarina
25. Novi analozi acikli¢nih nukleozida-sinteza, struktura i bioloska aktivnost Budzet FBiH
26. Farmakogenetski faktori asocirani sa optimalnom terapijom Tipa 2 dijabetesa Budzet FBiH
217. Validacija testova objektivnog tipa iz oblasti specijalne patofiziologije Budzet FBiH
28, Medicinski fakultet Uticaj p_ol! morflzama renalaza gena na hipertenziju kod pacijenata na Budzet FBill
hemodijalizi
29. Tipizacija salmonela i kampilobaktera radi osiguranja sigurne hrane BudZzet FBiH
30. _ _ Utluca) te.hno}.osvko.g postppka prerade na odrzivost Listeria monocytogenes u Budset FBiH
Veterinarski fakultet mlijeku i mlije¢nim proizvodima
31 Hematolosko-biohemi !Skl parametr_l i hormonalnl status bh. brdskog konja Budet FBill
potvrdene autohtonosti molekularnim markerima
32. | Stomatologki fakultet Uticaj blg\./amda razli¢itih konce.:ntrzvic%]a .(0,2 %0; 0,}2 %) na nastanak i razvitak Budset FBiH
postoperativnih sekvela oralnohirurskih intervencija
GRUPACIJA PRIRODNO-MATEMATICKIH I BIOTEHNICKIH NAUKA
13 Poljoprlvred_no- Mogﬂﬂkacue}ghnologue vina sa ciljem ekspresije mirisa terpenskih supstanci Budset FBill
prehrambeni fakultet grozda sorte Zilavka
34. Analiza spektara poliatomskih molekula Budzet FBiH
35, Ivs_traZ}Van]e interakcije-interkalacije DNK sa novim kompleksima Ru(l11) sa Budet FBill
Prirodno-matematicki Sifovim bazama
36. | fakultet Analiza strukture, dinamike i genetickog diverziteta populacije smuda, Sander Budset FBiH
) lucioperca (Linnaeus, 1758) iz sliva rijeka Neretve i Save
37 Uticaj tesklhvm.et.alaf na fmg}oske i mgrfo-anatomske marametre odabranih Budset FBill
resursno znacajnih i endemicnih biljnih vrsta
38, | Sumarski fakultet Prlmjena.genorvnsklh i mc.)r.folmetrljsklh alata u detekciji i karakterizaciji rijetkih i Budet FBill
nepoznatih bh.Sumskih biljnih resursa
39 Procjena ugrozenosti bh. endemicne vrste Moltkia petraea (Tratt.) Griseb Fond za zastitu
) primjenom molekularno-geneti¢kih markera okoli§a FBiH
40. Racionalizacija naucnih kapaciteta za molekularnogeneticka istrazivanja u FBiH augfgé;\l?;H !
Institut za geneticko Blll 5ol FBIlL1
41. | inZenjerstvo i Stvaranje infrastrukturnih preduvjeta za funkcionisanje centra za genomiku vl. sredstva
42. biotehnologiju Polimorfizam mtDNK u procjeni historijske starosti bh. ljudskih populacija Budzet FBiH
43, Uskladlvg_nje postupka detekcije GMO na trzistu FBiH sa normativima EU Budset FBiH
laboratorija
GRUPACIJA TEHNICKIH NAUKA
44, RaZVOJ mvordeIa mulltlmed.ljalmh eduka(;_lj skih s1vstema. za mobilne uredaje s Budet FBill
moguéno$éu adaptivnog izbora strategija poducavanja
45, Razvol_ ur_eda]a za estimaciju energetskog potencijala lokaliteta za solarna Budset FBiH
postrojenja
46. Istraz_lvar_lje utJ_ecaJa povisenih napona u elektroenergetskom sistemu BiH na Budzet FBiH
formiranje stacionarne korone
47, Istraz_lvan_le i razvoj domenski specificnog jezika za aplikacije u oblasti Interneta Budset FBiH
stvari (DSL za 1oT)
Uloga i znacaj ISO/IEC 20000 Edition 2 standarda u razvoju i implementaciji
48. kompleksnih sistema upravljanja IT servisima sa posebnim osvrtom na IMS BudZet FBiH
servis kod Telecom operatera
Elektrotehnicki Primjena metoda vjestacke inteligencije na modeliranje sistema za dijagnozu N .
49| fakultet raka pluéa na bazi EGFR mutacija Budzet FBiH
50. Analiza sigurnosnih pitanja korisni¢ke mobilnosti u triple-play sistemima Budzet FBiH
51 Generlranj_e 3D termalnih prikaza okoline zasnovano na fuziji termovizijskih i Budset FBiH
3D laserskih podataka
52. Primjena kliznih rezima u upravljanju obnovljivim izvorima elektriéne energije Budzet FBiH
53. Inteligentni nadzor infrastrukturnih sistema BudZet FBiH
Modernizacija upravljanja nacionalnim resursima: upravljanje radio spektrom za
54. bezi¢ne mreze nove generacije (LTE — Long Term Evolution, CR - cognitive Budzet FBiH
radio)
55 Upravljanje s_1_gna11zacusk1m informacijama u cilju poboljsanja kvalitete usluga Budset FBiH
nove generacije
56. Elektri¢ni strojevi u sistemima obnovljivih izvora energije Budzet FBiH
57 | Gradevinski fakultet Mod_ehran]e prostiranja zagadenja kao polazne osnove pri planiranju zastite Budset FBiH
kvaliteta vode otvorenih vodotoka
58. | Masinski fakultet Numericka i eksperimentalna analiza izrade otvora laserskim snopom Budzet FBiH
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59. Hidraulicki i pneumatski sistemi - dinamicka analiza Budzet FBiH
60. Razvoj mehatrc.)m.clqh sistema: Automatizacija transporta u proizvodnim Budzet FBiH
pogonima mobilnim robotima
61. Savremeni postupak obrade rezanjem prihvatljiv za okolinu Budzet FBiH
GRUPACIJA UMJETNOSTI
62. Akz_idemljg likovnih Umjetnicka scena i edukacija u poslijeratnom periodu — novi izazovi i pitanja / Budset FBiH
umjetnosti 40 ALU

63. Majske muzicke svecanosti ﬁgdzet FBiH i
64. Muzicka akademija Koncert studenata i nastavnika Muzicke akademije u Sarajevu Strabag doo
65. Majske muzicke svecanosti Budzet FBiH

Tabela: Pregled medunarodnih naucnoistrazivackih, umjetnicko-istrazivackih i umjetnickih
projekata aktuelnih na Univerzitetu u Sarajevu u 2013. godini®

bRr Institucija Naziv projekta g;l;afznansiranja
GRUPACIJA DRUSTVENIH NAUKA
Svicarska
1 Ethnic tensions, institutional and economic performance: what are (not) the agencija za
' causal links? razvoj i
suradnju (SDC)
Global
2. Minority entrepreneurs: networks, trust and performance Development
Network
3. | Exonomski fakultet :Enr:gg?;tr:gnBiH postgraduate students in regional perspective towards European EUSR BiH
4 Assumptions for the establishment of the Scientific-Research Center at the EU
) University of Sarajevo - with a focus on metal industry
Nordic Institute
for Studies in
5. WhinNO - Innovation Policy Learning from Norway in Western Balkans Innovation,
Research and
Education
6. | Fakultet politi¢kih Balkan Epidemiological Study on Child Abuse and Neglect (BECAN) FP7
7. | nauka Transforming Audiences, Transforming Societies COST
8 Support for Establishment of National/Regional Social Sciences Data Archives Fp7
) (SERSCIDA)
Svicarska
9. :.JNSA — Centar za Regional Research Promotion Programme for Western Balkans (RRPP) agenclja za
judska prava razvoj i
suradnju (SDC)
MVP
10. Unveiling Personal Memories on War and Detention - BiHme Kraljevine
Holandije
GRUPACIJA MEDICINSKIH NAUKA
Farmaceutski Cooperation and capacity building on implementation of the Stockholm MV'.D .
11. L Kraljevine
fakultet convention in BiH y
Norveske
12. | Medicinski fakultet Developmental Origins of Chronic Lung Disease COST
13 Farm Animal Proteomics COST
14 Veterinarski fakultet | Understanding and combating porcine reproductive and respiratory syndrome in COsT
' Europe
GRUPACIJA PRIRODNO-MATEMATICKIH I BIOTEHNICKIH NAUKA
15. | Poljoprivredno- Mineral-improved crop production for healthy food and feed COST
16 prehrambeni Balkan GEO Network? Towards Inclusion of Balkan Countries into Global Earth Fp7
" | fakultet Observation Initiatives (BALKANGEONET)
Prirodno- - ) _ o ) SV\_/iss National
17. e Exploiting the LHC Potential to build Collaboration in Science and Technology Science
matematicki fakultet Foundation

¥ Pregled pripremljen na osnovu raspoloZivih podataka.
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Toward a quantitative strong-field approximation and its application to

Alexander von
Humboldt

18. autoscience fondacija; Max-
Born institut

19 Forest Land Ownership Changes in Europe: Significance for Management And COsT

' Policy (FACESMAP)
20 Strengthening conservation: a key issue for adaptation of marginal/peripheral coST

' populations of forest tree to climate change in Europe (MaP-FGR)

5 . Fraxinus dieback in Europe: elaborating guidelines and strategies for sustainable

20 | Sumarski fakultet | [ FRAXE AC?K) 99 g cosT
22. Pathway Evaluation and pest Risk Management In Transport (PERMIT) COST
23 Improving Data and Information on the Potential Supply of Wood Resources: A COsT

' European Approach from Multisource National Forest Inventories (USEWOOD)
24, Belowground carbon turnover in European forests COST
o5 Institut za geneticko | An integrated European platform for pancreas cancer research: from basic CosT

" | inZenjerstvo i science to clinical and public health interventions for a rare disease
26. | biotehnologiju The Genes in Irritable Bowel Syndrome Research Network Europe (GENIEUR) | COST

GRUPACIJA TEHNICKIH NAUKA
217. Behavioural Types for Reliable Large-Scale Software Systems (BETTY) COST
28. Colour and Space in Cultural Heritage (COSCH) COST
29. s Mass Spectrometry Imaging: New Tools for Healthcare Research COST
Elektrotehnicki - - —
30, | fakultet Boos_tlng EU-Western Balkan Countries Research Collaboration in the Fp7
Monitoring and Control Area (BALCON)
31. Virtual Museum Transnational Network (V-MusT.net) FP7
32. Intelligent Monitoring, Control and Security of Critical Infrastructure Systems COST
33. | Maginski fakultet Bringing new Functions to Wood through Surface Modification COST
GRUPACIJA UMJETNOSTI

34 Akademija likovnih | Valorizacija tradicionalnog zanatstva u savremenom smislu i revitalizacija starih OXEAM ltalia

umjetnosti

zanata Cargije

Mladi istrazivaci

Kao §to je istaknuto, od akademske 2013/2014. godine, stepen doktora nauka/umjetnosti na
Univerzitetu u Sarajevu je moguce posti¢i samo kroz strukturirani doktorski studij — trec¢i
ciklus. U 2013. godini promovirana je prva generacija doktora nauka (njih 9) koji su ovaj
naucni stepen stekli upravo kroz strukturirani studij tre¢eg ciklusa.

Na Univerzitetu u Sarajevu je u 2013. godini usvojeno 14 nastavnih planova i programa Il
ciklusa studija, a Univerzitet u Sarajevu trenutno nudi 61 program tre¢eg ciklusa studija koji
predstavljaju klju¢ni izvor novih generacija istrazivata na UNSA.

U 2013. godini ukupno je na Univerzitetu u Sarajevu promovirano 98 doktora nauka.

U cilju profesionalnog razvoja mladeg akademskog osoblja, Univerzitet u Sarajevu ucestvuje
u projektu ,,TRAIN — Training and Research for Academic Newcomers — Obuka i istrazivanje
za mlade akademsko osoblje®, ¢iji je koordinator Univerzitet u Gentu, a kojeg finansira
Fondacija kralja Baudouina iz Brisela. Ukupno 26 kandidata iz reda mladeg akademskog
osoblja Univerziteta u Sarajevu, ucestvovali su u 2013. godini u strukturiranom programu
profesionalnog razvoja, kroz module koji su izmedu ostalog uklju¢ivali metodologiju
istrazivanja, nauc¢no pisanje i prezentaciju istrazivackih i nau€nih rezultata, pripremanje
projektnih aplikacija za finansiranje 1 projektni menadZment. U decembru 2013. godine,
pokrenut je proces odabira 16 predavaca za TRAIN module na Univerzitetu u Sarajevu, koji
¢e nakon adekvatne obuke sprovoditi TRAIN obuku za profesionalni razvoj mladeg

akademskog osoblja na Univerzitetu u Sarajevu u buduénosti.
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Univerzitet u Sarajevu je u 2013. godini uspjeSno okoncao projekat pod nazivom
,BAMONET — Development of Bosnia and Herzegovina's Network of Mobility Centers —
Razvoj mreZze centara za mobilnost istrazivata u BiH“ — FP7 projekat u saradnji sa
Ministarstvom civilnih poslova BiH i1 Univerzitetom u Banjaluci s ciljem ukljucivanja BiH u
evropsku mrezu EURAXESS. Time je UNSA postao jedan od tzv. usluznih centara koji
djeluju u okviru EURAXESS mreze u 35 evropskih zemalja s ciljem razvoja usluga i
mehanizama podrske istrazivac¢ima koji putuju radi posla. Projekat je uspjesno zavrsen u maju
2013. godine, ¢emu je prethodila i zavrSna konferencija pod nazivom ,.Dan mobilnosti

istrazivaca u BiH* odrzana 16. aprila 2013. godine, a ¢iji je domacin bio Univerzitet u
Sarajevu.

Univerzitet u Sarajevu je ¢lan konzorcija projekta ,,BITIN — Business Information and
Technology Innovation Network in BiH — Mreza poslovnih informacija i tehnoloskih inovacija
u BiH* ¢iji je koordinator Vanjsko-trgovinska komora BiH (Euro-info korespondentni centar),
a u okviru EU fonda za podrsku malom i srednjem poduzetniStvu i inovacijama — CIP. Kroz
realizaciju ovog projekta UNSA je postao ¢lan European Enterprize Network — mreze koja
povezuje mala i srednja preduzeca u Evropi i pruza podr$ku razvoju inovacija u ovom
sektoru, te posebno podstice saradnju ,,akademije* 1 privrede u ucescu u EU projektima. U
saradnji sa Vanjsko-trgovinskom komorom BiH u 2013. godini su zapocete aktivnosti na
pripremi nastavka projekta, odnosno projektnog prijedloga za period 2015-2016. godine u
okviru EU fonda COSME (Programme for the Competitiveness of Enterprises and Small and

Medium-sized Enterprises).

Cotutelle — PhD joint degree

Nakon viSegodiSnje pauze ponovo je aktivirana moguc¢nost dvojnog mentorstva za izradu

doktorske teze. Ambasada Francuske raspisuje konkurs za dodjelu stipendija za ovu vrstu

saradnje te svi projekti do sada realizirani, oni u toku i u pripremi odnose se na saradnju sa

Univerzitetima u Francuskoj. U akademskoj 2012/13. godine realizirana su dva sporazuma:

e Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu: potpisan sporazum za kandidata koji ¢e realizirati
doktorsku disertaciju sa Univerzitetom u Poatjeu

e Gradevinski fakultet Univerziteta u Sarajevu: potpisan sporazum za kandidatkinju koja ¢e
na Ecole Normal Superieure de Cachan realizirati doktorsku disertaciju

e Filozofski fakultet Univerziteta u Sarajevu: data saglasnost za potpisivanje sporazuma za
kandidata koji ¢e disertaciju dijelom raditi na Univerzitetu ,,Victor Segalen* Bordouex 1

Osiguranje i upravljanje kvalitetom

U skladu sa ve¢ redovnom praksom internih institucionalnih evaluacija, koje se na nasem
univerzitetu provode od akademske 2003/2004. godine, na Univerzitetu u Sarajevu su u
2013. g. realizirani obimni poslovi ¢etvrte po redu interne evaluacije Univerziteta.

U periodu od februara do maja 2013. godine interna evaluacija je provedena na svim
dotadaS$njim c¢lanicama Univerziteta, te je izvrSeno prikupljanje i analiza podataka za

utvrdivanje ispunjenosti standarda i kriterija za institucionalnu akreditaciju na Univerzitetu.

Po okoncanju navedenih aktivnosti, za potrebe pisanja Samoevaluacijskog izvjestaja iz 2013.
godine Senat Univerziteta je, na prijedlog univerzitetskog Odbora za upravljanje kvalitetom,
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1)

2)

3)

4)

na redovnoj 10. sjednici odrzanoj u maju 2013. g., donio Odluku kojom je imenovan Tim za
izradu izvje$taja o internoj institucionalnoj evaluaciji Univerziteta u Sarajevu.

Prvobitni zadatak inoviranja i dopune podataka iz treCeg Samoevaluacijskog izvjeétaja4
priloZzenog uz Zahtjev za institucionalnu akreditaciju podnesen Ministarstvu obrazovanja i
nauke Kantona Sarajevo 15. 08. 2011. g., bio je da se lzvjeStajem obuhvate promjene
proistekle iz napretka ostvarenog u Kantonu i na Univerzitetu u implementaciji obaveza iz
Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini.

Nakon stupanja na snagu Statuta Univerziteta, 28. juna 2013., aktivnosti interne evaluacije su
prosirene  prikupljanjem i analizom podataka 0od novih ¢lanica i pridruzenih ¢lanica
Univerziteta.

Cetvrta interna evaluacija Univerziteta u Sarajevu i izrada Samoevaluacijskog izvjestaja iz
2013. godine provedene su sa primarnim ciljem sagledavanja sada$njih potencijala
Univerziteta za ostvarenje svoje misije u BiH i evropskom prostoru visokog obrazovanja i
istrazivanja. Nakon donoSenja Statuta Univerziteta i kantonalnog Pravilnika o akreditaciji
visokoSkolskih ustanova i studijskih programa, Samoevaluacijski izvje$taj je ujedno postao
osnova za ispunjavanje zakonske obaveze o podnoSenju zahtjeva za institucionalnu
akreditaciju, propisane Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u BiH i Zakonom o
visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, te poblize uredene podzakonskim aktima Agencije
za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta u BiH i Ministarstva za obrazovanje,
nauku i mlade Kantona Sarajevo.

Postupak interne evaluacije je proveden u sljede¢im fazama:

koncipiranje i usvajanje obrazaca za internu evaluaciju Univerziteta u Sarajevu: upitnik za
internu evaluaciju i tabele prema podrucjima evaluacije. U sklopu ove faze definirane su
Cetiri kategorije obrazaca namijenjenih za internu evaluaciju organizacionih 1
podorganizacionih jedinica Univerziteta na kojima se izvodi nastavna, nau¢na i umjetnicka
djelatnost;

u periodu od februara do maja 2013. godine realizirana je druga faza tokom koje je interna
evaluacija provedena na nivou dotadasnjih punopravnih i pridruZenih ¢lanica Univerziteta te
je izvrSeno prikupljanje kvalitativnih i kvantitativnih pokazatelja o stanju ispunjenosti kriterija
za akreditaciju;

tokom mjeseca maja 2013. godine izvrSena je obrada prikupljenih podataka 1 analiza
ispunjenosti kriterija za akreditaciju za sljedecih trinaest razmatranih podrucja evaluacije:

a) institucionalne norme i vrijednosti; b) organizacija i upravljanje; c) finansiranje i finansije;
d) sistem upravljanja kvalitetom i kultura kvaliteta; e) nastavno-nauc¢no i nenastavno osoblje;
f) studenti; g) nastavni proces; h) naucnoistraziva¢ki i umjetnickoistrazivacki rad; i)
medunarodna saradnja; j) kvalitet fizickih resursa; k) biblioteke; 1) informacioni sistem; m)
javnost rada;

u periodu od maja do juna 2013. godine ¢lanovi Odbora za upravljanje kvalitetom 1 Tima za
izradu izvjeStaja o internoj institucionalnoj evaluaciji odrzali su vise sastanaka na kojima se
diskutiralo o toku interne evaluacije, kriterijima 1 procedurama za akreditiranje, o
pokazateljima ispunjenosti standarda 1 kriterijja za akreditaciju na Univerzitetu, sadrZaju 1
metodologiji pisanja izvjestaja i sl.

* Tim za izradu Izvjestaja o internoj evaluaciji su &inili: prorektor prof. dr. Hazim Basi¢, prof. dr. Meliha Leki¢,
prof. dr. Rada Cahtarevi¢, prof. dr. Muharem Avdispahi¢, prof. dr. Senad Burak, mr. Vanja Kenji¢, Lejla
Muminovié¢, dipl. ing. i Mirna Pajevi¢, studentica.
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5)

6)

7)

8)

prijedlog Samoevaluacijskog izvjestaja je pripremljen i proslijeden Senatu Univerziteta na
usvajanje u julu 2013. godine. Na prijedlog univerzitetskog Odbora za upravljanje kvalitetom,
Senat je na redovnoj 12. sjednici, odrzanoj 17. 07. 2013. godine, usvojio ponudeni dokument.

nakon izborne sjednice Senata, odrzane 04.09.2013., na kojoj su imenovani ¢lanovi Upravnog
odbora integriranog Univerziteta — predstavnici Univerziteta, tokom septembra i oktobra
2013. dokument je inoviran, upotpunjen pokazateljima o novim punopravnim i pridruzenim
Clanicama Univerziteta, te definitivnim podacima o izvrSenju budzeta za 2012. godinu i
akademskim pokazateljima za 2012/2013. godinu.

u svojoj finalnoj verziji, Samoevaluacijski izvjestaj Univerziteta u Sarajevu je usvojen na 16.
sjednici Senata Univerziteta, odrzanoj 27. novembra 2013. godine.

po usvajanju finalne verzije Samoevaluacijskog izvjestaja iz 2013. g. izraden je prevod
dokumenta na engleski jezik, a potom i njegovo Stampanje u verziji na b/h/s 1 engleskom
jeziku.

Po izvrSenim poslovima, 27. decembra 2013. g. Univerzitet u Sarajevu je obnovio Zahtjev za
akreditaciju kod Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo i oc¢ekuje
realizaciju postupka eksterne institucionalne evaluacije i akreditacije Univerziteta, u 2014.
godini.

Kao i prethodnih godina, u 2013. g. je odrzan kontinuitet viSegodi$nje saradnje Univerziteta
sa Agencijom za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta BiH.

Kroz uces¢e Univerziteta u radu drzavne mreze za kvalitet, pruzanje operativne podrske
Agenciji u realizaciji aktivnosti razvoja drzavnog sistema osiguranja kvaliteta 1 primjene
usaglaSenih principa osiguranja kvaliteta na bh. univerzitetima, prikupljanje podataka trazenih
od Agencije, te diseminaciju informacija vezanih za dopise, upute i propise Agencije,
realizirani su razlié¢iti vidovi operativne saradnje i razmjene informacija.

Medu znacajnije aktivnosti Univerziteta realizirane u ovoj skupini izdvojene su sljedece:

e Uces¢e u Javnoj raspravi o kriterijima za akreditaciju studijskih programa na
univerzitetima iz BiH

e Uces¢e u Javnim konsultacijama o Nacrtu odluke o dopuni Odluke o kriterijumima za
akreditaciju VSU u BiH

e Ucesce u Istrazivanju Agencije o ispunjenosti kriterija za institucionalnu akreditaciju na
VSU iz BiH

e Ucesce u Istrazivanju Agencije o implementaciji bolonjske reforme na VSU iz BiH

e UceS¢e u istrazivanju o zadovoljstvu uslugama koje Agencija za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvaliteta BiH pruza svojim interesnim skupinama, provedenom u
sklopu Programa jacanja javnih institucija i reforme javne uprave od Agencije Ipsos u
saradnji sa GIZ-om (Deutsche Gesellschaft fuer Internationale Zusammenarbeit).

Medunarodna saradnja

Internacionalizacija kao proces prozima sve sfere visokog obrazovanja. Internacionalizacija se
pominje u smislu fizicke mobilnosti, akademske saradnje i prenosa akademskog znanja kao i
medunarodnog obrazovanja. Ona podrazumijeva novu formu komuniciranja i1 interakcije
medu zemljama, s ciljem usvajanja medukulturalnih znanja i kompetencija. U okviru
internacionalizacije, segment mobilnosti studenata, nastavnika i saradnika od iznimne je
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vaznosti iz viSe razloga: jaca kvalitet programa i1 izvrsnost istrazivanja, jaca akademsku i
kulturnu internacionalizaciju evropskog visokog obrazovanja, saradnju i natjecanje medu
visokoobrazovnim institucijama. Istovremeno, mobilnost je postala simbol evropskog
prostora visokog obrazovanja koji je iniciran da  omoguéi lakSu prepoznatljivost i
pokretljivost unutar Evrope, kao i s ciljem jaCanja saradnje evropskih zemalja sa
izvanevropskim zemljama.

Univerzitet u Sarajevu posjeduje  specificnu snagu koju baStini prije svega na svojoj
akademskoj tradiciji i akademskoj kulturi djelovanja i otvorenosti prema svijetu zahvaljujuéi
kojoj ni u najtezim vremenima nije prestao djelovati i zahvaljuju¢i kojoj su uvijek postojali
naCini da se i u momentima kad je fizicko kretanje bilo nemoguce osjeti uticaj i duh
medunarodnih aktivnosti. Ova institucija danas ulaze znacajne napore kako bi pratila razvoj
evropskog prostora visokog obrazovanja i svoje uc¢esée u njemu. Maksimalni napori se ulazu
kako bi se obezbijedio pristup i uces¢e u medunarodnim projektima zato $to su aktivnosti ove
vrste pracene finansijskim podsticajnim mjerama kojima pojedinacne institucije ne bi imale
pristup bez udruzivanja sa drugim visokoSkolskim institucijama niti th mogu crpiti iz
nacionalnih fondova.

Po svojoj prirodi, medunarodne aktivnosti su sloZenije od domacih. Internacionalizacija nije
moguca bez Siroke palete usluga podrske. Institucije se razlikuju prema tome Sta poduzimaju
u pogledu nastave stranih jezika, nastave lokalnog jezika za strane studente, smjeStaja za
strane studenta, informacijske i administrativne podrske, savjetovanja itd. Dodatna prepreka je
nepostojanje nacionalnih Sema mobilnosti 1 stipendijskih programa. Stoga se djeluje
uglavnom prema programskoj strukturi.

UceS¢e Univerziteta u programima Tempus, CEEPUS i1 Erasmus Mundus uveliko su
doprinijeli internacionalizaciji naSeg univerziteta, te doprinjeli provedbi reforme u skladu sa
bolonjskim principima.

TEMPUS

Osnovni cilj Tempus programa je pruzanje podrSke partnerskim zemljama u procesu
modernizacije sistema visokog obrazovanja, a u skladu sa principima Bolonjskog procesa i
Lisabonske strategije. Pogram promoviSe saradnju u oblasti visokog obrazovanja izmedu
Evropske Unije i partnerskih zemalja koje su ukljuéene u Tempus program. Saradnja se
ostvaruje kroz razmjenu iskustava, znanja i praksi, kao i kroz zajedni¢ku implementaciju
projekata.

U 2013. godini Univerzitet je ucestvovao u implementaciji sljede¢ih Tempus projekata:

Rb. \ Naziv projekta Trajanje Grant holder
Univerzitet u Sarajevu grant holder
1. | Quality in Research 2011. — 2014. University of Sarajevo

Equal Opportunities for

2 Students with Special Needs in

2011. — 2014. University of Sarajevo
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Higher Education

Curricular reform of heritage
sciences in Bosnia and
Herzegovina

2012. - 2014.

University of Sarajevo

Univerzitet u Sarajevu ¢lan konzorcijuma projekta

Western Balkan Rural

4. | Extension Network through 2009. — 2012. University of Reading
Curriculum Reform
Modernising Teacher 2009. — 2012. Westfillische Wilhelms
5. | Education in a European e
. Universitdat Miinster
Perspective
Strategic Management of
6. Higher Education Instltut!ons 2010, — 2013, Katholieke I—_Iogeschool Sint-
Based on Integrated Quality Lieven
Assurance System
Centre for Curricula
7. | Modernisation and Lifelong 2010. — 2012. University of Girona
Learning
Building Capacity for
Structural Reform in Higher . .
9. Education of Western Balkan 2010. — 2013. University of Novi Sad
Countries
Creation of third cycle studies -
Doctoral Programme in :
Q. Renewable Energy and 2010. — 2013. Royal Institute of Technology
Environmental Technology
INTERFACE - Developing
and setting up measures for o
10. | initiating, enhancing and 2010. — 2013. Karl-Franzens-Universitit
. . Graz
sustaining HE-Society
Cooperation
11. !Embeddlng Quallt)_/ Assurance 2011. — 2014. University of Heidelberg
in Doctoral Education
EU standards for accreditation
Katholieke Hogeschool Sint-
12. | of study programs on BH 2010. — 2013. . g
. .\ Lieven
Universities
Education of Teachers in the .
13. | field of Ecological Food 2011, — 2014, Van Hall Larenstein
. Foundation
Production and Management
Introducing interdisciplinarity
14, | I music studies in the Western | =\, 549, University of Arts

Balkans in line with European
perspective
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15.

Developing information
literacy for lifelong learning
and knowledge economy in
Western Balkan countries

2010. - 2013.

Limerick Institute of
Technology

16.

Developing Human Rights
Education at the Heart of
Higher Education

2011. - 2014.

Roehampton University

17.

Network for education and
training for public
environmental laboratories

2012. - 2015.

Slovak University of
Technology in Bratislava

18.

Energy efficiency, renewable
energy sources and
environmental impacts master
study

2012. - 2015.

State University of Novi Pazar

19.

Empowering Universities to
fulfil their Responsibility for
Quality Assurance

2012. — 2015.

European University
Association

20.

Benchmarking as a Tool for
Improvement of Higher
Education Institution
Performance

2012. - 2015.

Katholieke Hogeschool Sint-
Lieven

21.

Development of Policy-
Oriented Training Programmes
in the Context of the European
Integration

2012. — 2015.

University of Belgrade

22.

Development of higher
education and society by
creating a collaborative
environment in the field of arts
and media through regional
student partnership in
production of audio/video
content

2013. - 2016.

University of Arts

23.

Public Health in the Western
Balkans — Improvement in the
Field of Public Health and
Development of a ,,One
Health* Educational and
Scientific Architecture in
Western Balkans Countries

2013. - 2016.

Universita degli Studi di
Milano

24,

Renewable Energy Studies in
Western Balkan Countries

2013. — 2016.

University of Girona

25.

Lifelong learning for

2013. - 2016.

University of Zagreb

48




sustainable agriculture in Alps-
Danube-Adriatic Region

CEEPUS je Centralno evropski program razmjene sa univerzitetskih studija zemalja centralne
1 istocne Evrope u okviru kojih srodne visokoskolske institucije formiraju tzv. mreze za

saradnju i razmjenu studenata, nastavnika i saradnika. Glavni cilj aktuelnog CEEPUS 11 i 1l

programa jeste kreiranje univerzitetskih mreza koje ¢e rade¢i na zajedniCkim programima

ste¢i pravo na zajednicke diplome.

Univerzitet u Sarajevu je u akademskoj 2013/2014. godine partner u 14 CEEPUS III mreza:

Sifra

Naziv

Partner na Univerzitetu u
Sarajevu

CIlI-AT-0042-09-1314

Image Processing,
Information Engineering &
Interdisciplinary Knowledge
Exchange

Klinika za djeciju hirurgiju i
Institut za radiologiju

CIll-AT-0068-09-1314

Amadeus

Ekonomski fakultet

Cll-CZ-0212-07-1314

Education of Modern
Analytical and bioanalytical
Methods

Prirodno-matematicki
fakultet, Odsjek za hemiju

CllI-HR-0107-07-1314

VetNEST — Veterinary
Network for Student and Staff
transfer

Veterinarski fakultet

CIll-HR-0611-03-1314

Novel diagnostic and
therapeutic approaches to
complex genetic disorders

Farmaceutski fakultet

CllI-HU-0028-07-1314

Active Methods in Teaching
and Learning mathematics
and Informatics

Prirodno-matematicki
fakultet, Odsjek za
matematiku

CI11-RO-0016-09-1314

PSYCHOSOMATIC
MEDICINE: a
multidisciplinary approach to
imrpove the managing skills
of healthcare providers

Medicinski fakultet

CI11-RS-0065-08-1314

Intelligent Automation for
Competitive Advantage

Masinski fakultet

CIl1-S1-0111-08-1314

GEOREGNET

Prirodno-matematicki
fakultet, Odsjek za geografiju

CIl1-S1-0113-07-1314

ARHEOPED

Filozofski fakultet, Odsjek za
historiju

CI11-S1-0206-07-1314

Applications of Rapid
manufacturing in Biomedical

Masinski fakultet
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Fields

CIlI-S1-0217-07-1314

Ars-Techne: Design and
Development of
Multifunctional Product

Akademija likovnih
umjetnosti

CIl1-S1-0719-02-1314

A.L.ICE.

Akademija likovnih
umjetnosti

CI11-S1-0816-01-1314

ADRIART.CE

Akademija likovnih
umjetnosti

Erasmus Mundus

Erasmus Mundus je program koji omogucava struktuiranu razmjenu studenata, nastavnika i
saradnika visokoskolskih institucija zemalja Zapadnog Balkana i partnerskih EU univerziteta
u oba pravca ali i jaanje institucionalnih kapaciteta kroz meduinstitucijsku saradnju.

Kroz Erasmus Mundus projekte, Univerzitet ostvaruje saradnju sa preko 40 institucija na
kojima naSi studenti, nastavnici i saradnici mogu realizovati studijski ili strucni boravak

tokom svog rada i/ili obrazovanja.

Po konkursu koji je otvoren pocetkom 2012/2013. godine, a za akademsku 2013/2014.
godinu, pristiglo je 120 prijava studenata i akademskog osoblja iz EU i 350 prijava studenata,

nastavnika i saradnika sa Univerziteta u Sarajevu.

Na slikama datim u nastavku su prikazani pokazatelji 0 mobilnosti ostvarenoj na Univerzitetu

u Sarajevu kroz Erasmus Mundus program, u akademskoj 2012/2013. godini:
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Slika 10 Gostujuci studenti, nastavnici i saradnici u akademskoj 2012/2013. i 2013/2014.

godini
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Slika 11 Gostovanja UNSA studenata, nastavnika i saradnika u akademskoj 2012/2013. i
2013/2014. g.

Mevlana

UceS¢em u ovom programu studentima i nastavnicima naseg Univerziteta je omoguceno
stipendiranje boravaka u Turskoj, kao i prijem studenata, nastavnika i saradnika sa turskih
visokoobrazovnih institucija. Finansijsku podr§ku pruza Ministarstvo obrazovanja Turske.

U sklopu Mevlana sporazuma sa Univerzitetom Ondokuz Mayis prijavljeno je 10
predstavnika turskih univerziteta - nastavnika i studenata za boravak u 2013/2014.
akademskoj godini, a 15 nastavnika naSeg prijavilo se za boravak na ovoj turskoj
visokoskolskoj instituciji. U 2013. godini je potpisan protokol izmedu Univerziteta u
Sarajevu i turskog Univerziteta ,,Ondokuz Mayis“ iz Samsuna o saradnji u okviru projekta
Mevlana.

Bilateralna saradnja

Bilateralni sporazumi o saradnji koji formaliziraju saradnju medu univerzitetima u formi
pisanog i potpisanog sporazuma/protokola ili memoranduma predstavljaju platformu za
jacanje veza medu institucijama i preduslov su zajednicke projekte. Mnogi su uspostavljeni
mnogo prije nego su nastali formalni nacini saradnje kroz EU 1 druge medunarodne programe
1 znacajno su doprinijeli jaCanju imidZa naseg univerziteta na medunarodnoj sceni. Ukupan
broj potpisanih sporazuma je 113.

U 2013. je potpisano 11 novih sporazuma o akademskoj saradnji za inostranim
univerzitetima, od toga iz SAD-a 1 i 10 iz Evrope. Potpisani su ili produzeni sljedeci
sporazumi:
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Br. | Naziv drzave Naziv univerziteta sa kojim je potpisan sporazum

Novi sporazumi o saradnjji potpisani u 2013. godini

1. Italija Univerzitet Marke, Ankona

2. Poljska Univerzitet u Vroclavu

3. Spanija Univerzitet u Granadi

4. Turska Univerzitet u Samsunu — Memorandum o prijemnom
ispitu

5. Njemacka Univerzitet u Kaselu, Ugovor za projekat
Elektrotehni¢kog fakulteta

6. Turska Saradnja sa Institutom Yunus Emre iz oblasti
turkologije

7. Spanija Ambasada Kraljevine Spanije u BiH, Sporazum o
angazovanju lektora za Spanski jezik na Filozofskom
fakultetu

8. Austrija Univerzitet primijenjenih nauka u Salzburgu, za
saradnju Akademije likovnih umjetnosti i Akademije
scenskih umjetnosti

9. Njemacka Univerzitet u Tiibingenu, produzenje

10. | Turska Univerzitet Trakije u Jedrenu — Protokol o saradnji u
okviru projekta MEVLANA

11. | Turska Nacionalna policijska akademija Turske

ProduZzeni sporazumi o saradnji

1. SAD Univerzitet Mizurija (University of Missoury - St.
Louis

2. Njemacka Univerzitet u Tibingenu (Tiibingen University)

Clanstva u mreZama, asocijacijama i drugim medunarodnim organizacijama

univerzitetski centar u

LOGO ORGANIZACIA SKRACENICA | WEB ADRESA
::/. EUA Ev_ropslfa asocijacija | EUA www.eua.be
= ‘ univerziteta
Dunavska rektorska | DRC www.drc-
konferencija danube.org
Internacionalni IUC Dubrovnik www.iuc.hr

. Dubrovniku
Globalna GUNI www.guninetwork.
CON O o s univerzitetska mreza org
za inovacije
@ nivesi Eu'rome'diteranski EMUNI Www.emuni.si
univerzitet
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Mreza univerziteta | UniADRION www.uniadrion.net

4 e N Jadransko-jonske
regije
Federacija univerziteta | FUWI/ISECO www.fuiw.org

islamskog svijeta

@.mw“. UNNERSTIES CONCL | 11C Internacionalno IUC Ankara WwWw.iuc-edu.com
univerzitetsko vijece u
Ankari

Osim postojecih Clanstava, Univerzitet u Sarajevu je u 2013. g. aktivno radio

5 na pripremi aplikacije za prijem u clanstvo Univerzitetske agencija

feancorions  frankofonije - Agence universitaire de la Francophonie (AUF). AUF je

jedna od najznacajnijih asocijacija visokog obrazovanja i istraZivanja u

svijetu. To je operativna agencija za visoko obrazovanje i istraZivanje, koja datira jo§ od

1989, a ima za cilj utemeljiti internacionalnu akademsku zajednicu koja stvara i prenosi
znanje na francuskom jeziku.

Na sjednici Senata od 29.12.2013. godine data je saglasnost za pristupanje Univerziteta
sljede¢im asocijacijama:

1. Adriatic Linked Universities
2. Konzorcij univerziteta sa podrucja Afrike i Mediterana

Ljetne $kole na Univerzitetu u Sarajevu

U okviru viSegodi$njeg DAAD projekta, iniciranog unutar Pakta za stabilnost u Jugoisto¢noj
Evropi, odrzano je viSe intenzivnih kurseva iz raznih oblasti matemati¢kih nauka za
doktorante i mlade istrazivace iz Albanije, BiH, Bugarske, Crne Gore, Hrvatske, Kosova,
Makedonije, Moldavije, Njemacke, Rumunije, Srbije. Istovremeno su odrZane trosedmicne
»darajevske ljetne Skole primijenjene matematike u tehnici u okviru DAAD programa ,,Go
East Sommerschule®.

U avgustu i septembru 2013. odrzane su dvije ljetne Skole za studente arheologije u saradnji
sa Univerzitetom u Ljubljani.

Info dani

S ciljem diseminacije informacija o moguénostima koje se pruzaju naSim studentima,
nastavnicima i saradnicima, UNSA organizuje info dane. Ovi dogadaji predstavljaju priliku za
direktan kontakt sa Sto je moguce viSe studenata, nastavnika i saradnika tokom kojih se
promoviraju sve aktivnosti naSeg univerziteta koje imaju medunarodni karakter. U toku
akademske 2012/2013. godine, u saradnji sa diplomatsko-konzularnim predstavniStvima i
drugim stranim uredima, organizovani su info dani sa partnerima kao Sto su Svjetska banka,
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Transparency International, te ambasade Japana, Sjedinjenih Americkih Drzava, Njemacke,
Velike Britanije, Ceske Republike, Spanije i Malezije.

U saradnji sa Njemackom ambasadorm i DAAD asocijacijom, 20. septembra 2013. godine je
u prostorima UNSA otpocela sa radom DAAD kancelarija u kojoj studenti, nastavnici i
saradnici mogu dobiti informacije o moguénostima akademske saradnje i stipendijama za
boravak u Saveznoj Republici Njemackoj.

Tredi i Cetvrti Sajam stipendija

Kako bi se na $to bolji nacin promovirala vaznost stipendija i bilo koje vrste finansijske
pomoci za povecanje pristupa visokom obrazovanju, 17. oktobra 2012. godine na Masinskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu je odrzan Treéi sajam stipendija, a 7. oktobra 2013. godine i
IV sajam stipendija. Na oba sajma, kao i na prethodnim su uceSée uzele institucije koje
predstavljaju razli¢ite oblike finansijske podrske (stipendije, jednokratnu finansijsku podrsku,
kredite, zajmove itd.) bh. gradanima za studij u Bosni i Hercegovini ali i inozemstvu (vladine
i nevladine organizacije, diplomatsko-konzularna predstavni$tva, centri civilnih inicijativa,
lokalne zajednice, strane institucije, kulturni centri i dr.). Ovaj Sajam se tradicionalno odrzava
ne terete¢i budZet naSeg univerziteta te se za njegovu organizaciju ve¢ cetiri godine zaredom
koristi namjenski grant Fondacije kralja Baudouina iz Brisela, Belgija.

Studentsko preduzetnistvo

Na§ univerzitet ve¢ tri godine zaredom realizira projekat po nazivom Studentsko
preduzetniStvo/poduzetnistvo, koji provodi Centar za istraZivanja i studije GEA, a podrZzava
Ameri¢ka agencija za medunarodni razvoj (USAID). Ovaj edukativni program se realizira
pod sloganom ,,Imam ideju®. U okviru promocije programa odrZane su info prezentacije na
kojima je studentima predstavljen projekat i predstojece takmiCenje za najbolju poslovnu
ideju. U martu 2013. godine je odrzan trodnevni training modul o temi ,,Kako do dobre
poslovne ideje?”. Kroz Cetiri trening modula studentima 1 studenticama je pruZena prilika da
kroz interaktivne 1 prakticne radionice i predavanja nauce kako da svoje ideje pretvore u
poslovne planove. Nastavu vode istaknuti stru¢njaci i ve¢ dokazani preduzetnici iz BiH koji
¢e studentima prenijeti svoja znanja i iskustva.

Career StartUp Day

Na Career StartUp day 2013 - Sajmu Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu
prezentirane su mogucénosti za daljnje napredovanje studenata zavr$nih godina, praksa ili rad,
a s ciljem podsticanja nastavka obrazovanja, nakon zavrSenog prvog ciklusa studija,
predstavljeni su projekti mobilnosti Erasmus Mundus 2 i web stranica S4WB.eu.

Orijentacijski programi

Studentima Univerziteta u Sarajevu koji idu u razmjenu i inostranim studentima koji dolaze
na na$ univerzitet organizira se orijentacijski program tokom kojeg se studenti upoznaju sa
akademskim i prakti¢nim informacijama o Univerzitetu i gradu u kojem borave.
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Nakon konkursa za Erasmus Mundus programe, objavljenog krajem 2012. godine, u maju
2013. godine objavljeni su rezultati dobitnika i korisnika stipendija za akademsku 2013/2014.
godinu. Nakon zavrSetka konkursa i donosenja odluke o izabranim stipendistima, u junu 2013.
godine organizovan je sastanak s ciljem boljeg upoznavanja za programom, uslovima kao i
aktivnostima koje trebaju izvrsiti prije polaska u zemlju u kojoj ¢e provesti odredeni period, te
obavezama prema mati¢noj instituciji tokom i nakon same mobilnosti. Ovom aktivnoséu
ciljano se djeluje na Sto efikasnije priznavanje rezultata ostvarenih tokom mobilnosti po
povratku na mati¢nu instituciju ali i na jacanje svijesti o potrebi predstavljanja naseg
univerziteta tokom boravka u inostranstvu.

Skola bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika

Kako bi obezbijedili $to bolje snalazenje i razumjevanje ,,studiranja i zivota™ u Sarajevu, te
promovirali nacionalni i kultuni identitet nase zemlje za potrebe stranih studenata, a u okviru
orijentacijskog programa, organizovana je Skola bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika pod
nazivom ,,U¢imo bosanski“. Skola se sastoji od intenzivnih kurseva na pocetku akademske
godine (sedam dana po pet sati dnevno), nakon cega se, prema dogovoru sa studentima i
profesorima, kurs odrzava jednom ili dva puta sedmic¢no u okviru zimskog semestra.

Web prezentacija
U 2013. g. je pokrenuta web stranica www.erasmus-unsa.ba na kojoj su dostupne informacije
o Erasmus Mundus programu

Promotivni materijali

U svrhu promovisanja medunarodnih aktivnosti i u akademskoj 2012/2013. godini je prireden

adekvatan promotivni materijal, te su azuriran postoje¢i promotivni materijali:

e Zbirka uputa za mobilnost (na bosanskom jeziku)

e Study Programme Guide (na engleskom jeziku)

e Exchange Student Guide (na engleskom jeziku)

e Vodi¢ kroz Treci sajam stipendija (dvojezi¢no — bosanski i engleski)

e Promotivni prospekti o radu Sluzbe za medunarodnu saradnju (dvojezi¢no — bosanski i
engleski)

e Vodici za mobilnost za studente (razmjena 1 degree) 1 za osoblje (engleski jezik)

e |Iskustva — promotivni materijal sa iskustvima bivsih stipendista projekata mobilnosti
(bosanski jezik)

e Vodi¢ kroz orijentacijski program za ERASMUS MUNDUS stipendiste (na bosanskom
jeziku)

e E-newsletter — mjese¢ni izvestaj o radu na niovu medunarodne saradnju koji Saljemo
nasim partnerima

e Izrada idejnih rjeSenja za outdoor medijski prostor (billboardi, city light, stubni panoi,
posteri)
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Medijska promocija

Pored svih navedenih aktivnosti, predstavnici menadzmenta i stru¢ni saradnici gostovali su u
televizijskim i radijskim emisijama, pripremane su izjave za Stampane medije i web portale,
sve sa ciljem jaCanja interne i eksterne vidljivosti kako nase institucije, tako i njenih napora u
oblasti medunarodne saradnje i internacionalizacije Univerziteta.

Medunarodne aktivnosti ¢lanica Univerziteta u Sarajevu

Clanice Univerziteta u Sarajevu samostalno i saradnji sa drugim insitucijama realizuju brojne
manifestacije od medunarodnog znacaja. Radi prezentiranja raznovrsnoti aktivnosti sa
medunarodnim karakterom koje ¢lanice Univerziteta realiziraju, u nastavku navodimo neke

od njih:

27. marta 2013. godine u okviru Dana frankofonije 2013 odrzano je predavanje na temu
,Univerzitetska agencija frankofonije*: akcije, podrske i zajednic¢ki projekti u saradnji sa
Ambasadom Francuske i Ambasadom Rumunije.

U saradnji sa Univerzitetom ,,La Sapienza“ u Rimu, 22. maja 2013. godine organizirana je
konferencija na temu univerzitetske saradnje u promociji mira i integracije na Balkanu.

Ambasada Francuske i Francuski institut u Bosni i Hercegovini u saradnji sa Univerzitetom u
Sarajevu i Centrom za interdisciplinarne studije organizirali su 3. i 4. decembra 2013. godine
medunarodnu  konferenciju ,,Rod, religije 1 druStvo“ u prostorijjama Centra za
interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu.

Trodnevna, 24. AUDEM konferencija svecano je otvorena 13. oktobra 2013. godine u
Rektoratu Univerziteta u Sarajevu. Tema 24. konferencije Alijanse univerziteta za
demokratiju (AUDEM) bila je ,,Democracy & the University in a Turbulent world®, a odrZana
je u periodu od 13. do 15. oktobra 2013. godine u prostorijama Fakulteta politi¢kih nauka
Univerziteta u Sarajevu.

Na inicijativu Odsjeka za orijentalnu filologiju Filozofskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu,
9. oktobra 2013. godine odrZan je medunarodni simpozij ,,Od orijentalizma do orijentologije u
Cast profesora Esada Durakovica® (From Orientalism to Orientology in Honour of Professor
Esad Durakovi¢). Na simpoziju su tretirane teme iz oblasti arabistike, islamistike, orijentalno-
islamske kulture i civilizacije, bliskoisto¢nih studija, bosanskohercegovacke bastine na
orijentalnim jezicimai sl.

Sastanak predstavnika univerziteta iz Svedske, univerziteta iz regiona i Univerziteta u

Sarajevu odrzan je 8. oktobra 2013, na kojem su razmatrane moguénosti saradnje i pokretanja
zajednickih projekata u okviru programa Erasmus+ i Linnacus-Palme.
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U oktobru 2013. godine gospodin Arfst Wagner, zastupnik u njemac¢kom parlamentu odrzao
je predavanje pod naslovom ,,Evropa, kultura, buduénost®, kada su ujedno prezentirane i
stipendije njemackog parlamenta.

U saradnji sa Ambasadom Japana u Bosni i Hercegovini te uz podrsku Japanske fondacije, u
akademskoj 2013/2014. godini organiziran je kurs japanskog jezika za gradane Bosne i
Hercegovine.

Goethe institut u Bosni i Hercegovini je u saradnji sa Univerzitetom u Sarajevu ugostio
filozofa i politologa Thomasa Meyera, uglednog profesora politicke znanosti na Dortmund
univerzitetu i urednika ¢asopisa ,,Neue Gesellschaft-Frankfurter Hefte* (NGFH). Predavanja i
razgovori sa Thomasom Meyerom o temi ,,Kultura, identiteti i gradanstvo* odrzani su 13.
novembra 2013. godine na Fakultetu politickih nauka Univerziteta u Sarajevu i 14. novembra
na Filozofskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Medunarodne posjete i susreti sa predstavnicima diplomatsko-konzularnih
predstavniStava u Rektoratu Univerziteta u Sarajevui

Tabela Popis posjeta Rektoratu Univerziteta u Sarajevu u 2013. godini

Br. | Delegacije/gosti Datum Povod/tema

Susreti sa ambasadorima

mogucnosti uspostavljanja saradnje

NJ. E. gospodin Syed Khalid izmedu bh. visokoskolskih institucija i
1 | Amir Jaffery, ambasador 04.01.2013. | njima srodnih iz Pakistana,
Islamske Republike Pakistan prvenstveno s ciljem razmjene

studenata i nastavnog osoblja

razgovori o konkretnim vidovima
implementacije sporazuma sa
Univerzitetom ,,Sv. Kliment Ohridski*
u Sofiji 1 0 moguénostima ostvarivanja
saradnje izmedu UNSA 1 univerziteta u
Republici Bugarskoj.

NJ. E. gospodin Angel
Alexandrov Angelov,
2 | ambasador Republike 14.01.2013.
Bugarske u BiH, i gospodin
Todor Koburov, savjetnik

NJ. E. gospodin Rami razmjena informacija o moguénostima
3 | Redzepi, ambasador Republike | 14.01.2013. | prosirivanja saradnje izmedu UNSA i
Makedonije u BiH univerziteta u Republici Makedoniji.

modaliteti saradnje izmedu UNSA i
Ambasade Kraljevine Spanije u BiH,
prosirivanje saradnje sa drugim
univerzitetima u Spaniji, moguénosti
otvaranja kancelarije Instituta
,,Cervantes®,

NIJ. E. gospoda Maria Aurora
4 | Mejia Errasquin, ambasadorica | 31.01.2013.
Kraljevine Spanije u BiH
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NJ. E. gospoda Maria Aurora

susret u Ambasadi u povodu
potpisivanja Memoranduma o

5 | Mejia Errasquin, ambasadorica | 20.2.2013 .. . ieanie lek
Kraljevine Spanije uBiH razumijevanju za angaziranje le tora
za Spanski jezik
NJ. E. gdin Eid bin
5 Mohammed AI-_Thgkafl, 05.03.2013.
ambasador Kraljevine
Saudijske Arabije
7 Nj. E. gdin Roland Gilles, 18.4.2013
ambasador Francuske susret
NJ. E. gospodin Raimondo de
Cardona, ambasador
Eﬁﬁgg&fég;gg;ﬂ?&’kll otvaranje konferencija ,,Univerzitetska
8 | glavni pravni savjetnik ’ 2952013 saradnja u promociji mira i integracije
EUEOR-a. dr. Massimo e na Balkanu* , inicirana od Univerziteta
Caneva, MIP ltalije, Prof. URimu Sapienza
Manuel Castelo, Univerzitet u
Rimu Sapienza
NJ.E. gdin Patrick Moon,
9 ambasador SAD u BiH 3.7.2013. | susret
Nj. E. gdin Roland Gilles,
10| ambasador Francuske u BiH 15.07.2013. | susret
NJ.E. gdin Patrick Moon,
11 ambasador SAD u BiH 17.9.2013 | susret
NJ. E. gospodin Hideo y
12 | Yamazaki, ambasadora Japana | 6.11.2013 susret u po.Voqu pocetka kursa
u BiH japanskog jezika na UNSA
organiziranje posjete delegacije
NJ. E. qospodin Sved Khalid Univerziteta u Sarajevu Nacionalnom
Arﬁir'JgffeF; amb);sador univerzitetu za nauku i tehnologiju u
13 Islamske Rey,ublike Pakistan u 14.11.2013. | Islamabadu s ciljem dogovora za
BiH P organiziranje zajedni¢kog programa
doktorskog studija i saradnje u
istrazivanju
NJ.E. gospodin Khaled
14 | Allatrash, ambasador Drzave 2.10.2013 | susret
Palestine u BiH
NIJ. E. gda Ulrike Maria
15 | Knotz, ambasadorica susret

Njemacke u BiH
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NJ. E. gospodin Ruggero

Informacija o dogadajima
organiziranim tokom novembra u
Sarajevu, a kojima ¢e biti predstavljena
italijanska kultura, moguc¢i modaliteti

16 | Corrias, Ambasador Republike | 04.10.2013. | saradnje, spremnost da se razmotri
Italije u BiH mogucnosti koristenja fondova
Evropske unije s ciljem izgradnje
planiranih objekata u Kampusu
Univerziteta u Sarajevu.
NJ. E. gda Vibeke Lilloe, . .
17 ambasadorica Norveske u Bill 09.12.2013. | posjeta ambasadi
. razgovori o moguc¢nostima ostvarivanja
Cl:“ther‘égosp;rgg‘a;zg? akademske saradnje izmedu
18 g, : : 11.12.2013. | Univerziteta u Sarajevu i univerziteta u
Narodne Republike Kine u . _ i o
) Kini, modaliteti saradnje sa ciljem
BiH N A
promocije kineskog jezika i kulture
razgovori o moguénostima
NJ. E. Malay Mishra , uspostavljanja saradnje izmedu
19 | nerezidentni ambasador 26.12.2013. | Univerziteta u Sarajevu i univerziteta iz

Republike Indije u BiH

Indije s ciljem razmjene studenata i
nastavnog osoblja

Predstavnici ministarstava, ambasada i medunarodnih organizacija

delegacija Insituta Yunuz

posjeta u povodu predstavljanja

1 Emre 10.01.2013. programa Instituta
trenutni pogledi, stavovi i pozicije
UNSA u vezi sa aktuelnim stanjem u
visokom obrazovanju u BiH.Posebna
paznja posvecena je Zakonu o visokom
Gda Mary Ann Hennessey, obrazovanju Kantona Sarajevo i
2 | Sefica Ureda Vijeca Evrope u | 05.03.2013. | njegovom uskladivanju sa Okvirnim
Bosni i Hercegovini zakonom o visokom obrazovanju BiH,
donosenju Statuta Univerziteta u
Sarajevu, te procesu akreditacije
visokoskolskih ustanova univerziteta u
BiH.
gdin Dominique Geslin, predstavljanje projekta obiljezavanja
savjetnik za saradnju i kulturu 100 godina od pocetka Prvog svjetskog
3 pri Ambasadi Francuske u 07.03.2013. | 13t Cija je realizacija predvidena u

BiH, profesori historije Robert
Frank i Catherine Holer i
histori¢ar Slobodan Soja

2014. godini u Republici Francuskoj i u
cijeloj Evropi, aktivnosti projekta koje
bi se realizirale u BiH .
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Delegacija ambasade SAD u
BiH: gdin Thomas E. Mesa,
direktor Kancelarije za
kulturu, obrazovanje i odnose s
javnoscu, gdin Steven Gillen,
casnik u Odjelu za politicka

sagledavanje mogucnosti za
unapredenje saradnje izmedu

4 pltanjg}’ gdm A.nte Mﬂ.lsa’ : 20.2.2013 Univerziteta u Sarajevu i Ambasade
pomoc¢nik za pitanja ljudskih e A .
. - Sjedinjenih Americkih Drzava
prava i vjerskih sloboda u
Odjelu za politicka pitanja, i
gda Elizabeta Delali¢, stru¢na
savjetnica za kulturu i
obrazovanje.
5 | Predstavnici ambasade Turske | 11.03.2013. | prezentacija stipendija Turske
6 I;ritla_('jstavnlu ambasade SAD u 12.03.2013. | prezentacija stipendija SAD
prof. dr. Ekmeleddin
Ihsanoglu, generalni sekretar predavanje o temi ,,Organizacija
7 | Organizacije islamske saradnje | 15.04.2013. | islamske saradnje i islamski svijet u
(OIC) 1 pocasni doktor XXI vijeku*
Univerziteta u Sarajevu
organizovanje zajednickih seminara
oda Rebecka Herdevall i gdin izmedu Y1§0k00brazovn1h institucija u
. . Svedskoj 1 na Zapadnom Balkanu u
Henrik Ohlsson, predstavnici ) .
8 | & . . 30.04.2013. | okviru buduéeg programa unutar
Svedskog vijeca za visoko :
. Tempusa, Erasmus Mundusa i
obrazovanje ) .
Linnaeus-Palme programa koji
finansira Svedska
delegacija ambasade Japana u
BiH
9 Kazumasa Miyazaki - prvi 07.05.2013 organiziranje kursa japanskog jezika u
sekretar u ambasadi i Azra e " | jesen 2013. godine.
Pjani¢ - sekretar u Odjelu za
kulturu
10 | Predstavnici ambasade Japana | 10.05.2013. | prezentacija stipendija Vlade Japana
Predstavnici Vije¢a Evrope:
gdin Nedim Vrabac, gda Karen planiranje novog Cetvrtog zajednickog
11 | Roberts, ekspertica Vijeca 20.05.2013. | projekta ,,Strateski razvoj visokog
Evrope, 1 Sadzida Tuli¢, obrazovanja i standarda kvalifikacija®.
asistentica na projektu
predstavnici Saudijskog fonda
za razvoj Kraljevine Saudijske
12 Arabije : gdin Sulaiman A. 04.06.2013. realizacija projekta ,,Univerzitetska

Alwetaid, gdin Mohammed S.
Aldalilan i gdin Mohammed
M. Alsufyan

biblioteka Univerziteta u Sarajevu‘
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Clanovi Organizacionog
odbora godisnje konferencije

razgovor o aktivnostima i toku

13 AUDEM-a (The Alliance of 14.06.2013. | organizacije 24. godiSnje konferencije
o AUDEM-a,
Universities for Democracy)
gda Danica Ramljak i gda predstavljanje Regionalne

14 | Pluvia Zuniga, predstavnice 25.6.2013 | istrazivacko-razvojne strategije za

Svjetske banke inovacije za Zapadni Balkan.
U okviru projekta Njemacke sluzbe za
. akademsku razmjenu (DAAD) Center
prof. dr. Mariana Muresan sa o
o of Excellence for Applications of
Fakulteta za matematiku i h . .
kompjuterske nauke Mathematics na Prirodno-

15 . . . 25.6.2013 | matematickom fakultetu Univerziteta u
Univerziteta Babes-Bolyai : . o
(Cluj-Napoca, Rumunija) i Sarajeyu erzan intenzivni kurs o
udesnici kursz; ,»Applications of Calculus of Variations

and Optimal Control to Space
Rendezvous
g. Stefan Schagfers, sa_\_/!etnlk. saradnja na projektu TRAIN i odabir

16 | za programe u Fondaciji kralja | 02.07.2013. . . )

. kandidata za projektnog koordinatora
Baudouina,
predstavici Njemackog

17 | akademskog servisa za 20.09.2013. | prezentacija stipendija
razmjenu-DAADa
Predstavnici Instituta ,,Yunus
]zzz?ranjeenisl? 2?2 d(s;j(;té?]?ﬁaglu’ podrska Univerzitetu u Sarajevu,

' | It Ankar, gospodin | 23992013 | boetens itockos o ot
Rahman Ademi, koordinator ) ’ Je, um] '
za Balkan

19 Predstav_nlm Saudijskog fonda 93.09.2013. izgradnja Univerziotetske biblioteke
za razvoj UNSA

Istaknuti ciljevi Instituta ,,Ibn Sina“
dr. Mohammad Ali proucavanje i istrazivanje te

20 Barzanooni , direktor 02.10.2013 produbljivanje i Sirenje
Naucnoistrazivackog instituta T " | naucnoistrazivacke i1 kulturne saradnje ,
,,Ibn Sina“ razgovorio saradnji u okviru sporazuma

koji je potpisan 2011.
Delegacija njemackog predavanje na UNSA pod naslovom
parlamenta : prof. dr. Peter »Evropa, kultura, budu¢nost™
French, Humboldtov prezentacija stipendije njemackog
univerzitet, gospodin Michael parlamenta, razgovori o trenutnom

21 Reinold, Bundestag, gospodin 07.10 2013 stanju u visokom obrazovanju u Bosni i

Arfst Wagner, zastupnik u
Bundestagu, i gospodin Jens
Wagner, Sef Odjela za kulturu
u Ambasadi SR Njemacke u
BiH

Hercegovini, medunarodnoj saradnji
Univerziteta u Sarajevu kao i
mogucénostima ostvarivanja saradnje
izmedu Univerziteta u Sarajevu i
Humboldtovog univerziteta u Berlinu.
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Gdin Sten Vesterman, Sef
Odjela za medunarodnu
saradnju Svedskog vijeca za

razmatrane mogucnosti saradnje i
pokretanja zajednickih projekata u
okviru programa Erasmus+ i Linnaeus-

22 | . : 08.10.2013. | Palme. pokretanje saradnje,
visoko obrazovanje, e . )
L . . mogucénosti razmjene studenata i
predstavnici univerziteta iz bli .
Svedske nastavnog osoblja, posjeta
’ organizacionim jedinicama UNSA
Gdin Stefan Schéfers,
33 savjetnik za evropsl_<_g . 08.10.2013. saradnja u okviru TRAIN projekta
programe u Fondaciji kralja
Baudouina (KBF)
Prof. dr. Gokhan Cetinsay,
predsjednik Vijeca za visoko
obrazovanje Republike Turske, . .
L . unapredenje saradnje izmedu
sa savjetnicima i prof. dr. . ) S
Ahmet Yesil, dekan Umverzﬂeta u Sar_aj evui V}] eca za
24 | & ; 10.10.2013. | visoko obrazovanje Republike Turske,
Sumarskog fakulteta T .

L predstavljanje sistema visokog
Univerziteta u obrazovanja u Republici Turskoj
Istanbulu,predstavnici Turske J P J
agencije za saradnju i
koordinaciju (TIKA) u BiH.

istaknuti ciljevi Ureda novinske
agencije Xinhua u Sarajevu izraZena
gdin Jianjun Han , direktor zelja za saradnjom sa UNSA, razgovori
25 | Ureda kineske novinske 17.10.2013. | o moguc¢im modalitetima saradnje s
agencije Xinhua u Sarajevu ciljem promocije kineskog jezika i
kulture ali i promocije bh. kulture u
Kini.

. . razgovori o implementaciji programa

s(,}aii/l'ré ti‘;be(ﬁzlg s\fr};af:g’ obuke TRAIN (Training & Research
26 J PSKE . 20.11.2013. | for Academic Newcomers) u okviru

programe u Fondaciji kralja : N :

Baudouina (KBF) kojeg se odrzava program treninga za

mlade akademsko osoblje.

Delegacija Saudijskog fonda razmotren aktuelni nivo idejnog

za razvoj Kraljevine Saudijske projekta ,,Univerzitetska biblioteka
97 Arabije: gdin Sulaiman A. 21.11.2013 Univerziteta u Sarajevu® i dogovorena

Alwetaid, gdin Mohammad S. o " | dinamika aktivnosti u vezi sa

Aldalilan i gdin Mohammed pripremom medunarodnog tendera za

M. Alsufyani, odabir glavnog projektanta i revidenta
28 Predstavnici Instituta "Yunus 21 11.2013.

Emre"
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Gdin Ole B. Lilleas, visi
savjetnik u Norveskom
helsinskom odboru, i gda

razgovarano je o projektu ,,Tranzicijska
pravda na univerzitetima“ koji realizira
Helsinski odbor za ljudska prava u
Republici Srpskoj u saradnji sa
Norveskim helsin§kim odborom, a uz
podrSku Ministarstva inostranih
poslova Norveske, obuka grupe
studenata u oblasti tranzicijske

29 | Aleksandra Leti¢, projekt- 26.11.2013. . .
y Y pravde,mogucnosti obuke akademskog
menadzer u Helsinskom . - -
: osoblja u oblasti tranzicijske pravde na
odboru za ljudska prava u ledni NS
Republici Srpskoj uglednim univerzitetima poput
Slobodnog univerziteta u Berlinu i
Humboldtovog univerziteta u Berlinu,
te odrzavanju konferencije ,,Role of
universities in peacebuilding* u
Sarajevu u martu 2014. godine.
Predstavnici Ministarstva
vanjskih poslova Libije: dr.
Saeed Ibrahim Al-Khatali,
podsekretar u Ministarstvu,
gdin Ezeddin G. N. Jamosi,
opunomoceni za poslove sa razgovori o modalitetima povecanja
BiHpri Upravi za broja libijskih studenata naUNSA,
medunarodnu saradnju, gdin poseban iteres za medicinske, tehnicke i
30 | Esref Abdul-Salam Elhram, 27.11.2013. | prirodne nauke, razmatrani nacini
direktor Ureda podsekretara i kojima bi se libijskim studentima
gdin Hassan M. A. Eshoufir, predstavile mogucnosti studija i
Uprava za evropske poslove, potencijal Sarajevskog univerziteta
gdin Arebi S. A. Halloudi,
sekretar u Ambasadi Libije u
BiH, 1 gdin Edhem Pasi¢,
predstavnik Ministarstva
vanjskih poslova BiH
razgovarano je o mogucéim nacinima
Gospodin Franz Fischler, bivsi saradnje, te Je gospodin Fischler
LA . N predstavio aktivnosti Evropskog
povjerenik EU i predsjednik .
Evropskog foruma Alpbach foruma Alpbach na Balkanu kao i
31 .| 29.11.2013. | aktivnosti njegovih Alumni udruzenja u
(European Forum Alpbach), i . . . L
; e regionu koja planiraju organiziranje
gospodin Philippe Narval, . e konf .. .
lavni izvrs$ni direktor movatlvne. onferencije u Sarajevu.
£ 2014. godine u kojoj bi ucestvovali
mladi iz Centralne i Isto¢ne Evrope
39 delegacija ambasada SAD u 93.12.2013.

BiH
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Posjete rektora i delegacija predvodenih rektorima

prof. dr. Christa Neuper,

naglasena dugogodisnja uspjesna
saradnja Univerziteta u Sarajevu i
Univerziteta u Gracu, i iznalazenja
nacina njenog unapredenja i

rektoresa Univerziteta u Grazu 25.04.2013. intenziviranja, posebno kada je u
pitanju razmjena studenata i nastavnog
osoblja, kao i saradnja u oblasti
naucnog istraZivanja

delegacija Univerziteta

Hacettepe (Turska): prof. dr. razgovori 0 moguénostima poboljSanja

A. Murat Tuncer, rektor, prof. 1 jacanja akademske 1 kulturne saradnje

dr. Selim Sanin, zamjenik 99 05.2013 izmedu ova dva univerziteta, posebno u

koordinatora za medunarodnu e " | oblasti lingvistike ali i drugih oblasti a

saradnju, i prof. dr. Kemal sve u skladu sa sporazumom

Oktem sa Odsjeka za politicke potpisanim 2009.

nauke i javnu upravu

delegacija Univerziteta

,Ondokuz Mayis* (Samsun,

Turska): prof. dr. Hiiseyin

Akan, rektor, prof. dr. Hiisrev

Mennan, direktor za razgovor o buducoj saradnji dva

medunarodne odnose, i mr. 14.06.2013. | univerziteta kao i saradnji u okviru

Ismail Hodzi¢, saradnik za projekta MEVLANA

medunarodne odnose u Odjelu

za Balkan i zamjenik

koordinatora za program

,,Mevlana‘“

brig. gen. me' dat_o ar. potpisivanje Memoranduma o

Kamaruddin Hussin, rektor . o .

- . . razumijevanju izmedu Univerziteta u
Univerziteta Malezija AR . :
Perlis,Nj. E. gospodin Anuar Sarqjevu | Umvgrzﬂeta Malezvlja.Perlls,

14.06.2013. | dodjela stipendije za pet zavrSenih

bin Kasman, ambasador
Malezije u BiH, gospodin
Mohamed Hussain Abu Bakar,
zamjenik ambasadora Malezije

srednjoSkolaca iz Bosne 1 Hercegovine
za studij na Univerzitetu Malezija
Perlis
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Delegacija Nacionalnog
univerziteta za nauku i
tehnologiju u Islamabadu
(Pakistan) :prof. dr.
Muhammad Asghar, rektor
Univerziteta , dr. Arshad Ali,
Sef Odjela za elektrotehniku i

5 | informatiku, i gdin Syed 16.09.2013. | saradnja sa UNSA

Mobhsin Jalil, zamjenik rektora,

a sastanku su prisustvovali i

NJ. E. gospodin Syed Khalid

Amir Jaffery, ambasador IR

Pakistan u BiH, i gospodin

Nadeem Ahmed, zamjenik

Sefa misije.
razgovarano o moguénostima jac¢anja
akademske i kulturne saradnje izmedu
ova dva univerziteta. Trakijski
univerzitet je jedini univerzitet u

Prof. dr. Yener Yoriik, rektor Turskoj koji ima organiziranu Katedru

6 | Trakijskog univerziteta u 28.11.2013. | za bosanski jezik, te je posebna paznja

Edrenu (Turska posvecena moguénostima intenziviranja
saradnje kroz program razmjene
»Mevlana“ kojim je predvidena
razmjena studenata i nastavnog osoblja
sa univerzitetima u Republici Turskoj.

Posjete ostalih predstavnika univerziteta

profesor Anatoliy Pavlenko
predstavnik Nacionalnog

Saradnja dva univerziteta sa akcentom
na saradnji sa MaSinskim 1

1 | tehnickog univerziteta Yuri 04.04.2013. Gradevinskim fakultetima UNSA.
Kondratyuk iz Poltave, . ; g ) .
.. Realizirane su i posjete tim fakultetima
Ukrajina
Delegacija Medicinskog
fakulteta Univerziteta ,,Dokuz , ) ..
Eyliil* u Izmiru (Turska) mo_gucnf)stl saradnj_e 1zrr_wdu_ _
yub u/ N Univerziteta u Sarajevu i Univerziteta
posjetila je UNSA, na ¢elu sa rec . o
dekanesom orof. dr. Tiila »Dokuz Eyliil“, kao 1 o modalitetima
2 prot. ¢r. Y saradnje izmedu medicinskih fakulteta

Canda, prof. dr. M. Serefettin
Canda, prof. dr. Hasan
Havitiioglu te dr. Hiiseyin
Kansu, nekadas$nji ¢lan

Parlamenta Republike Turske

Sarajevskog univerziteta i Univerziteta
,Dokuz Eyliil*“ koji ukljucuju obrazovni
1 nau¢noistrazivacki rad
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Predstavnici Fakulteta za javnu
upravu u Sarajevu i Pravnog
fakulteta Sveucilista Josipa
Juraja Strossmayera u sastavu:

zapoceta saradnja tokom prethodne
akademske godine te nastavak saradnje

dekan prof. dr. Igor Bojanié i 23.04.2013. | ova (_1\{a fal_<ulteta ozvanicene i

orodeKani prof. dr. Mario potpisivanjem Memoranduma o

Vinkovi¢ i prof. dr. Nihada saradnji

Mujié

. . razgovaralo se 0 mogu¢nostima

gﬁ;ﬁ;ﬁ:}:ﬁ?zifﬁfﬁﬁ ostvarivanja akademske saradnje,

Dr¥aviom univerpzi ¢ fm 26.04.2013. razmjeni stgtﬂ_ena‘;a i ngstaynog osoblja

Arizone kao.l organiziranju zajednickog )
dodiplomskog i diplomskog studija
posjeta stipendiste Fulbright programa

prof. dr. Joan Bloom, Boston 30.04.2013 prof. Bloom koja je na jednomjese¢nom

College, SAD o " | boravku na Pravnom fakultetu na kome
je radila sa grupom studenata.

delegacija predstavnika

BE:ﬁZ;t%?.%a;Zﬁﬁégerlls i Buduca sar‘adnja.dya upiverziteta 1

Najmudin - izvréni direktor 08.05.2013. mogué.r_lostl potpisivanja sporazuma o

UniMAP Holding i Azmi bin saradnji

Mustapha - savjetnik rektora.

predstavnici Tehnoloskog

instituta u Limericku . . .

(Republika Irska), Univerziteta posjeta p_okwru T_gmpus_ prolekta_ .

Middlesex (Velika Britanija), »Razvoj informacijske pismenosti |

Transilvanijskog univerziteta u 23.5.2013 | cjelozivotno ucenje za ekon(_)mlju

Brasovu (Rumuniia) i zasnovanu na znanju u zemljama

. i ; Zapadnog Balkana“

Univerziteta u Kreti

(Rethymno, Grcka)

odirektori studija ERMA prof.

dr. Stefano Bianchini i prof.

dr. Zdravko Grebo sa prof. dr. potpisivanje Ugovora o sufinansiranju

Francescom Priviterom, 19.9 2013 ,Bvropskog regionalnog magistarskog

Univerzitet u Boloniji, i e " | studija iz ljudskih prava i demokratije u

gospodom Ilariom Ragnoni, jugoisto¢noj Evropi“ (ERMA)

Ambasada Republike Italije u

BiH

dr. Johnu Louisu Espositu

profesoru religije, dodjela Poc¢asnig doktorata Univerziteta

medunarodnih odnosa i 03.10.2013. | Y Sarajevu kao priznanje za izvanredan

islamskih studija na
Univerzitetu Georgetown u
Washingtonu D. C.,

doprinos razvoju islamskih studija i
promociju medureligijske saradnje..

66




prof. dr. Yasir Suleiman,
direktor Centra princa

ceremonija dodjele priznanja
"Ambasador Univerziteta" i njegovo

10 - . .. 09.10.2013. | izlaganje na medunarodnom simpoziju
Alwalida za islamske studije " . . - o
na Univerzitetu u Kembridzu, ) Od orijentalizma do ori jento]gglje u
Cast profesora Esada Durakovica
predstavljena dva aspekta posjete: prvi
je projekt saradnja studenata i
kompanija pri¢emu bi studenti kroz
boravak u kompanijama u trajanju 1-2
sedmice radili na projektima i tako
1 | Predstavnici Univerziteta 12.12.2013 3%?&: Jteer(;re”;régg( ma islieolilnlpi\:lli?al:na i
AVANS iz Brede, Nizozemska o ' . i,
upoznali napredne tehnologije.
Nizozemski studenti bi boravili u bh
kompaniji a bh studenti u kompaniji iz
Nizozemske.
Drugi aspekt posjete je trazenje
univerziteta partnera.
Predstavnici Ataturk za intenziviranjem saradnje dva
univerziteta Prof. dr. Ugur univerziteta i njeno ozvanicenje kroz
Yavuz, dekan Fakulteta za potpisivanje sporazuma . Gosti su
12 | komunikacije i prof. dr. Salih | 12.12.2013. | pozvali predstavnike UNSA na
Seyhan ,Fakultet za konferenciju univerziteta Evrope i
komunikacije, Odsjek Azije . IzraZena je Zelja za saradnjom u
zurnalizma okviru projekata Basileus i Mevlana
Posjete studenata
susret sa predstavnicima akademske
zajednice i razgovarano o aktivnostima
studenti Fakulteta za uporabne i studijskim programima Ekonomskog
1 | druzbene $tudije u Novoj 09.05.2013. | fakulteta, Fakulteta politickih nauka,
Gorici, Slovenija Pravnog fakulteta, Fakulteta za javnu
upravu i Centra za interdisciplinarne
studije UNSA.
studenti i asistenti Pedagoskog
fakulteta Univerziteta . y :
2 | Komenski“ u Bratislavi 29.05.2013, | Susret sa predstavnicima PedagoSkog i

(Univerzita Komenského v
Bratislave), Slovacka

UKUPNO: 71 POSJETA

Filozofskog fakulteta Rektoratu UNSA.
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Izdavacka djelatnost

Izdavacka djelatnost Univerziteta podrazumijeva realizaciju poslova pripreme i izdavanja
publikacija za sve cikluse nastave i sve vidove nastavnog procesa, nauc¢nog, istrazivackog,
umjetnickog i strucnog rada, koordinaciju postupka izdavanja pisanog materijala, od zahtjeva
do pripreme za stampu, izradu planova i programa izdavacke djelatnosti Univerziteta,
pracenje zakonske regulative kojom se propisuje izdavacka djelatnosta, te pracenje realizacije
prodaje izdanja Univerziteta.

Aktuelni saziv Izdavackog savjeta za univerzitetska izdanja imenovan je odlukom Senata,
broj: 01-34-687/12, od 31. 10. 2012. godine. Izdavacki savjet je strucno tijelo Senata i ¢ini ga
13 (trinaest) ¢lanova: predsjednik (po funkciji prorektor za medunarodnu saradnju 1 izdavacku
djelatnost Univerziteta u Sarajevu) i po dva predstavnika svake grupacije nauka, odnosno
nastavno-nau¢nog podrucja.

U periodu januar - decembar 2013. godine Izdavacki savjet je odrzao 9 (devet) sjednica i
usvojio sljedece procedure i dokumente iz svoje nadleznosti:

1. Procedure kojima se utvrduju postupci za:

e dobivanje univerzitetske saglasnosti,

e objavljivanje radova u ,,Pregledu: ¢asopisu za drustvena pitanja“,
e pripremu za Stampu publikacija posebne namjene i

e organiziranje manifestacija - tribina.

. Izrada 1 dorada sadrzaja dokumenata koje dostavljaju predlagaci rukopisa:
Obrazac za dobivanje univerzitetske saglasnosti
Upute za predlagaca rukopisa
Upute za autore
Sadrzaj naslovne 1 impresum stranice
Izjava autora o originalnosti rukopisa.

e o o o o |

(98]

. Izmjene 1 dopune Pravilnika o izdavackoj djelatnosti Univerziteta u Sarajevu

N

. Prijedlog buduc¢eg koncepta objedinjene izdavacke djelatnosti,

Izdavacki savjet je u 2013. g. predlozio Senatu 34 publikacije za objavu kao univerzitetska
izdanja. U tabeli koja slijedi predstavljeni su pokazatelji o broju univerzitetskih izdanja, po
grupacijama, za 2013. godinu:

Er Grupacija Fakultet/akademija giajnja
1. Ekonomski fakultet 0
2. | Grupacija ;?Jélﬂ;et za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne 0

drustvenih nauka
3. Fakultet politickih nauka 0
4. Pravni fakultet 0

Ukupno Grupacija drustvenih nauka 0

5. | Grupacija | Fakultet zdravstvenih studija 6
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6. | medicinskih Farmaceutski fakultet 1

7. | nauka Medicinski fakultet 2

8. Stomatoloski fakultet 1

9. Veterinarski fakultet 3
Ukupno Grupacija medicinskih nauka 13
10. | Grupacija Fakultet sporta i tjelesnog odgoja 2
11. | humanistickih Filozofski fakultet 0
12. | nauka Pedagoski fakultet 0
Ukupno Grupacija humanisti¢kih nauka 2
13. Arhitektonski fakultet 0
14. | Grupacija Elektrotehnicki fakultet 5
15. | tehnickih Fakultet za saobracaj i komunikacije 0
16. | nauka Gradevinski fakultet 0
17. Masinski fakultet 1
Ukupno Grupacija tehni¢kih nauka 6
18. | Grupacija Poljoprivredno-prehrambeni fakultet 4

prirodno-
19. | matematickih i Prirodno-matematicki fakultet 3
biotehnic¢kih N ]

20. nauka Sumarski fakultet 5
UkupnoGrupacija prirodno-matematickih i biotehni¢kih nauka 12
21. Grupacija Akademija likovnih umjetnosti 0
22. umjetnosti Akademija scenskih umjetnosti 0
23. Muzicka akademija 1
Ukupno grupacija umjetnosti 1
UKUPNO UNIVERZITETSKIH IZDANJA U 2013. GODINI 34

Indeksirani ¢asopisi Univerziteta u Sarajevu

Clanice i pridruZene ¢lanice Univerziteta u Sarajevu objavljuju &asopise indeksirane u
razli¢itim bazama podataka u zavisnosti od naucne oblasti, kao §to su: C.E.E.O.L., EconlLit,
EBSCO Host, Inedex Copernicus, Business Source Complete, DOAJ, PoroQuest, Cambridge
Sosiological Abstract, SPORTDiscus TM, SPONET, getCited, CABI, Scopus, CAB Abstract,
Academic Journal Database, Elektronische Zeitschrieftenbibliothek, (EP) USA, RILM,
CABI-CAB, SocINDEX, Forestry Abstract i druge.

Prema evidenciji za 2013. godinu, koja je dostupna na www.unsa.ba, sedamnaest ¢lanica
Univerziteta ima 23 naslova Casopisa indeksirana u gore navedenim bazama podataka. Neke
¢lanice izdaju po dva naslova Casopisa, kao Sto su Filozofski fakultet, Stomatoloski fakultet sa
klinikama i Sumarski fakultet, a ostale po jedan naslov: Ekonomski fakultet, Elektrotehnicki
fakultet, Fakultet politickih nauka, Fakultet za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne
studije, Fakultet sporta i tjelesnog odgoja, Fakultet za saobracaj i komunikacije, Fakultet
zdravstvenih studija, Medicinski fakultet, Muzicka akademija, Poljoprivredno-prehrambeni
fakultet, Pravni fakultet, Veterinarski fakultet, Fakultet islamskih nauka i Fakultet za javnu
upravu.

Prema podacima Nacionalne i univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine u 2013. godini je
¢lanicama Univerziteta u Sarajevu bio omogucen pristup bazama podataka: Web of Science,
ScienceDirect i EBSCO.host.
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Univerzitet u Sarajevu je izdava¢ Pregleda: casopisa za drustvena pitanja Koji je poslije
Glasnika Zemaljskog muzeja drugi najstariji ¢asopis u BiH, a ujedno je jedan od najstarijih
Casopisa za drustvenu kritiku i teoriju na prostoru bivse Jugoslavije.

Pregled je indeksiran u tri medunarodne baze podataka: C.E.E.O.L., EBSCO Host i INDEX
COPERNICUS, ima svoju sluzbenu web stranicu (www.pregled.unsa.ba) i medunarodnu
redakciju.

Tokom 2013. godine odrzano je pet (5) sjednica redakcije ¢asopisa Pregled i uredeni su
sadrZaji za tri broja Casopisa: broj 2 - 2012, broj 3 — 2012 i broj 1 - 2013.

U tabeli ispod slijedi prikaz pozitivno recenziranih i objavljenih tekstova u ¢asopisu, tekstova
koji su na recenziranju, tekstova koji se trebaju korigirati u skladu sa zahtjevom recenzenata,
negativno recenziranih tekstova, te ukupno primljenih tekstova tokom 2013. godine:

2013. godina
Broj pozitivno | Broj tekstovana | Broj tekstova koji Broj Broj ukupno
recenziranih i recenziranju se trebaju negativnih primljenih
objavljenih korigirati recenzija tekstova
tekstova
44 9 4 8 65

U pripremi je projekt za povecanje referentnosti ovog univerzitetskog c¢asopisa u
medunarodnim bazama podataka DOAJ i Hréak. Namjera Univerziteta je da Pregled postane
Casopis koji zadovoljava visoke medunarodne standarde za indeksiranje u svim
najznacajnijim indeksima koji obuhvataju publikacije sa istim ili slicnim predmetom
interesovanja.

Publikacije
U izvjeStajnom periodu je realizirano Stampanje sljedecih publikacija:

e Bilten Univerziteta u Sarajevu 2009-2011

e Zbornik radova sa VI savjetovanja o reformi visokog obrazovanja, 2012.

e Doktori nauka/znanosti Univerziteta u Sarajevu promovirani u akademskoj 2012/2013.
godini (od 30.10.2012. do 19. 09. 2013. godine)

e Vodic za buduce studente 2013/2014 Univerziteta u Sarajevu

e Informacijska pismenost — smjernice za razvoj inovativnih mreznih modula (Stampano u
okviru Tempus projekta Developing Information Literacy for Lifelong Learning and
Knowledge Economy in Western Balkan Countries)

e Smjernice za planiranje programa informacijske pismenosti na institucijama Zapadnog
Balkana (stampano u okviru Tempus projekta Developing Information Literacy for
Lifelong Learning and Knowledge Economy in Western Balkan Countries)

e Integriranje informacijske pismenosti u akademske planove i programe univerziteta u
zemljama Zapadnog Balkana (Stampano u okviru Tempus projekta Developing
Information Literacy for Lifelong Learning and Knowledge Economy in Western Balkan
Countries)
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o Definiranje harmoniziranih sadrzaja programa informacijske pismenosti (Stampano u
okviru Tempus projekta Developing Information Literacy for Lifelong Learning and
Knowledge Economy in Western Balkan Countries)

Rad centara Univerziteta u Sarajevu
Centar za ljudska prava

Centar za ljudska prava je obrazovna istrazivacka jedinica, specijalizirana u oblasti
medunarodno priznatih ljudskih prava, 1 ostvaruje zadatke propisane ¢lanom 36. Statuta
Univerziteta u Sarajevu. U svom pravno-normativnom okviru Centar je od samog osnivanja
organizovan u skladu sa principima integrisanog univerziteta, te se moze re¢i da Centar vec¢
17 godina djeluje u skladu sa najvisim principima evropskog akademskog prostora.

U toku 2013. godine, Centar je u skladu sa svojim strateSkim smjernicama i prioritetnim
ciljevima, realizirao aktivnosti u sljede¢im segmentima Svog rada:

e Programi i projekti (realizacija aktivnosti po osnovu uée$ca u projektima i programima u
oblasti ljudskih prava);

UceS¢e u mrezama aktivnim u oblasti ljudskih prava u BiH;

Usesc¢e u skupovima u oblasti ljudskih prava;

Razvoj novih projekata;

Rad Odjela za biblioteku i dokumentaciju.

Programi i projekti

1. Program podrSke druStvenim istrazivanjima u regiji (Regional Research Promotion
Programme in the Western Balkans — RRPP)

U okviru Regionalnog programa podrske druitvenim istrazivanjima (kojeg finansira Svicarska
agencija za razvoj i saradnju SDC), Centar za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu je u 2013.
godini djelovao kao koordinator Programa za Bosnu i Hercegovinu. Programske aktivnosti u
toku 2013. godine, bile su fokusirane na finansiranje i podrS$ku nauéno-istrazivackim
projektima, organizovanje seminara/treninga iz oblasti metodologije nauéno-istrazivackog
rada, organizovanje godiSnje naucne konferencije, te aktivnosti u okviru dijaloga u oblasti
politika za poboljSanje polozaja druStvenih nauka u Bosni i Hercegovini.

U 2013. godini zavrsena je realizacija ukupno pet regionalnih istrazivackih projekata na ¢ijem
su ¢elu organizacije/institucije iz Bosne i HercegovineS.

Konacni rezultati istrazivanja provedenih u svih pet projekata objavljeni su u vidu knjige,
¢lanka za naucne Casopise referentne u odredenoj oblasti 1/ili saZetka javne politike 1 dostupni
su na web stranici RRPP programa. Koordinator RRPP za BiH nadgleda provodenje ovih
projekata, pruza podrsku ukoliko je potrebno i prati izvodenje aktivnosti na projektima kroz
zvjestaje.

® Vise detalja o projektima koji se finansiraju u okviru Programa dostupno na: http://rrpp-
westernbalkans.net/en/research.html
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U toku 2013. godine organizovana su tri treninga: (1) ,,Analiza kvalitativnih podataka“ (15-
16. februar 2013. u Sarajevu) (2) ,,Objavi ili nestani: radionica o akademskom pisanju‘ (11-
13. april 2013. u Skoplju) i (3) ,,Pisanje efektnih prijedloga politika* (20-22. juni 2013. u
Dracu). Na pomenutim treninzima, uz podrSku Centra za ljudska prava Univerziteta u
Sarajevu kao kancelarije RRPP-a za BiH, ucestvovalo je ukupno 11 istrazivaca/ica iz Bosne i
Hercegovine od ¢ega 2 doktora nauka, 1 doktorski kandidat i 8 magistara nauka/mastera.

U maju 2013. godine, odrzana je peta po redu godiSnja nau¢na konferencija RRPP-a u
organizaciji Instituta ekonomskih nauka iz Beograda (kancelarija RRPP za Srbiju), a Centar
za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu kao kancelarija RRPP za BiH je dao svoj doprinos u
organizaciji.

,.Dijalog u oblasti politika“® takoder je jedna od aktivnosti u okviru RRPP programa, koja se
realizira u cilju doprinosa poboljSanju polozaja druStvenih nauka i istraZivanja u oblasti
drustvenih nauka u Bosni i Hercegovini.

U toku 2013. godine u okviru ,,dijaloga u oblasti politika“ realizovane su slijedece aktivnosti:

e Razrada sazetaka politika za specificne probleme: tri radne grupe su radile na razvoju
specificnih sazetaka politika sa preporukama za rjeSenje problema u oblasti drustvenih i
humanisti¢kih nauka u Bosni i Hercegovini. Koordinator RRPP-a za BiH upravljala je
radom sve tri pomenute grupe.

e Organizacija konferencije ,,Perspektive unapredenja drustvenih i humanistickih nauka u
Bosni i Hercegovini, odrzane 25. juna 2013. godine, u Rektoratu Univerziteta u Sarajevu
s ciljem predstavljanja problema identifikovanih u oblasti drustvenih i humanisti¢kih
nauka u Bosni i Hercegovini i iznalazenja rjeSenja za sistemske probleme u ovoj oblasti.
Konferenciji su prisustvovali predstavnici univerziteta i fakulteta u Bosni i Hercegovini,
Akademije nauka i umjetnosti RS, te Ministarstva civilnih poslova BiH, kao i predstavnici
Ambasade Svajcarske u BiH.

U 2013. godini nastavljena saradnja kancelarije RRPP programa u BiH sa medijima
(realizacija emisije serijala ,,Kontekst“ medijske kuceAl Jazeera Balkans o temi ,,Naucna
istrazivanja u regiji, mart2013. godine, u¢es¢e RRPP koordinatorica u BiH u BHRT radijskoj
emisiji ,,Kosmopolit“ i televizijskoj emisiji ,,BHT popodne* juni 2013.)

2. Doprinos ustavnoj reformi u Bosni i Hercegovini, faza IV (prijelazna faza)

Centar za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu od 2012. godine ucestvuje kao partner u
projektu Doprinos ustavnoj reformi u Bosni i Hercegovini odnosno u njegovoj cetvrtoj,
prijelaznoj fazi.

Centar je u 2013. godini imao ulogu koordinacije i supervizije rada tri partnerske organizacije
koje implementiraju razli¢ite komponente projekta:

e Jacanje kapaciteta asocijacija jedinica lokalne samouprave i strateske saradnje jedinica
lokalne samouprave u svojstvu promotora procesa ustavne reforme — aktivnosti
implementiraju Savez op¢ina i gradova FBiH i Savez opStina i gradova RS

® Vise o aktivnostima u okviru dijaloga u oblasti politika je dostupno na: http:/rrpp-
westernbalkans.net/en/policy-dialogue/Bosnia-and-Herzegovina.html.
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e Edukacija studenata postdiplomskih studija — budu¢ih donositelja odluka, s javnih
univerziteta u BiH — aktivnosti implementira Centar za demokraciju Aarau Univerziteta u
Cirihu, Svicarska

e Osnazivanje zena i obrazovanje glasaca/glasaCica i politiCara/politicarki — aktivnosti
implementira Transkulturna psihosocijalna obrazovna fondacija Sarajevo (TPO) u saradnji
s 11 partnerskih organizacija iz cijele Bosne i Hercegovine

Nakon implementacije najveceg dijela projektnih aktivnosti, u Sarajevu je 27. 11. 2013.
godine u Parlamentarnoj skupstini BiH, odrzana zavr$na konferencija projekta na kojoj su
predstavljeni rezultati rada svih projektnih partnera i diskutirane ideje za nastavak Svicarskog
angazmana u Bosni i Hercegovini u domenu ustavnih reformi. Konferenciji su prisustvovali
predstavnici diplomatskog kora, zastupnici u PS BiH, ministri, op¢inski nacelnici,
predstavnici akademske zajednice i civilnog drustva, studenti i predstavnici nevladinih
organizacija i donatora koji su angaZzirani na slicnim projektima u BiH.

3. Podrska uspostavljanju digitalnih arhiva u oblasti drustvenih nauka (Support for
establishment of social sciences digital data archives) - SERSCIDA

SERSCIDA — Podrska osnivanju digitalnih arhiva i servisa u oblasti druStvenih nauka, je
medunarodni projekat koji finansira Evropska komisija kroz FP7 (Sedmi okvirni program
EU), a na ¢ijem celu je Univerzitet u Sarajevu — Centar za ljudska prava sa jo$ 6 partnerskih
institucija iz Evrope. Potrebno je naglasiti da je Univerzitet u Sarajevu jedini koordinator
jednog FP7 projekta iz BiH . Projekat traje od 1. 1. 2012. do 30. 6. 2014. godine.

Projekat podrske uspostavljanju digitalnih arhiva podataka u oblasti drustvenih nauka u
regionu ima za cilj obezbijediti bolji pristup podacima prikupljenim putem drustvenih
istrazivanja u BiH i regionu, te u Evropi putem povezivanja sa CESSDA ¢lanicama.

U toku druge realizacije, SERSCIDA projekat je punim pogonom pokrenuo i zavrSio gotovo
sve planirane Radne pakete u okviru projekta. U 2013. godini realizirane su aktivnosti iz
radnih paketa 1, 3, i 4:

- Sastanak Projektnog odbora u Zagrebu u septembru 2013. godine

- Medunarodna konferencija Otvaranje digitalnih arhiva i servisa podataka u oblasti
drustvenih nauka, Beograd u mart 2013. godine. Na Konferenciji je prisustvovalo 107
ucesnika iz ucesnica iz Evrope, predstavljaju¢i ministarstva nauke i tehnologije, statisticke
agencije, univerzitete i fakultete, istrazivacke kuce 1 firme, nevladine organizacije,
studente i studentice.

- Organizacija 2 obuke, na Univerzitetu u Essexu (juli 2013. godine) i na Univerzitetu u
Ljubljani (septembar 2013. godine) koje su okupile istrazivace, IT stru¢njake-inje,
bibliotekare, arhiviste i SERSCIDA projektni tim.

- Organizacija 4 posjete digitalnim arhivima podataka (Univerzitet u Ljubljani, Univerzitet
u Essexu, Univerzitet u Gothenburgu, Univerzitet u Lausanni) u periodu septembar —
decembar 2013. godine.

- Priprema materijala za obuku i za uspostavljanje digitalnih arhiva i servisa u oblasti
drustvenih nauka

- Ucesce predstavnika zemalja zapadnog Balkana na partnerskim projektima i popularnim
dogadajima u oblasti digitalnog arhiviranja u oblasti drustvenih nauka — DwB projekat
«Regionalni sastanak» u Ljubljani u aprilu, IASSIST Konfernecija u Koelnu u maju, te
trening CESSDA u Koelnu u oktobru.
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4. Proces jacanja sudske zastite ljudskih prava u BiH kroz proces UN Univerzalnog
periodi¢nog pregleda

Glavni cilj projekta je unaprijedi vladavinu prava u Bosni i Hercegovini te povecati stepen

razumijevanja javnosti o pitanjima koja se ticu sektora pravde. Specificni ciljevi projekta su:

1. Povecati uklju¢enost organizacija civilnog drustva u izradu javnih politika u sektoru
pravde i broj inicijativa za pravne reforme u Bosni i Hercegovini;

2. Povecati zahtjev javnosti za vladavinom prava i nivo povjerenja javnosti u rad institucija u
sektoru pravde u BiH;

3. Promovirati procese integracije BiH u EU;

4. Unaprijediti zastitu ljudskih prava kroz efikasan sistem pravosuda u BiH;

5. Povecati razumijevanje civilnog drustva, zainteresovanih strana u sektoru pravde i javnosti
0 znacaju procesa Univerzalnog periodicnog pregleda.

U okviru postavljenih ciljeva realizovane su sljedece aktivnosti:

CLJP i ADI su kontinuirano radili na unapredenju onih aktivnosti koje su se pokazale kao
jako uspjesne i znacajne za Mrezu pravde (MP), a narocito aktivnosti koje se ticu preporuka
Univerzalnog periodi¢nog pregleda. Na osnovu prethodno sprovedenih aktivnosti MP koje su
se ticale promocije i primjene ovog medunanrodnog UN standarda za zastitu ljudskih
prava, CLJP i ADI su nastavili sa aktivnostima monitoringa i izvjestavanja, sa narocito
izrazenim javnim zagovaranjem implementacije UPP preporuka i preporuka MP koje se tic¢u
UPP procesa u BiH.

5. Mladi za pravdu

Program Mladi za pravdu, koga su u suradnji implementirali Inicijativa mladih za ljudska
prava BiH i Centar za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu, u osnovi je imao za cilj
uspostaviti platformu za argumentiranu raspravu o harmonizaciji krivicnih zakona i prakse
sudova u krivicnim stvarima na razinama dvaju entiteta, Brcko distrikta 1 Bosne 1
Hercegovine, te stvoriti pretpostavke za zagovaranje njihovog uskladivanja.

Aktivnosti Centra za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu u 2013. godini odnosile su se na

znanstveno-istrazivacke aspekte projekta 1 moguce ih je grupirati u Cetiri programske cjeline.

- lzrada i promocija publikacije Ka pravnoj sigurnost

- Izrada i publikovanje 10 analitickih ¢lanaka za bh. Medije

- lzrada i promocija videa Mladi za pravdu (jun — septembar 2013. godine; u Centru za
kulturnu i medijsku dekontaminaciju, 29. oktobra 2013. godineodrzana je promocija video
uratka Mladi za pravdu sa uprilicenom popratnom tematskom diskusijom.)

- lzrada i promocija policy papera Uloga VSTV-a i Ministarstva pravde BiH u procesu
harmonizacije krivicnih zakona i prakse sudova u BiH(30. oktobra 2013. godine
uprilicena je konferencija Uloga VSTV-a i Ministarstva pravde BiH u procesu
harmonizacije krivicnih zakona i prakse sudova u BiH, na kojojje, izmedu ostalog,
prezentiran istoimeni policy paper)

6. Usmena istorija Bosne i Hercegovine: otkrivanje li¢nih sje¢anja na rat i zatocenistvo

Projekat ,,Otkrivanje li¢nih sjecanja na rat i zatoCeni$tvo: usmena istorija u Bosni i
Hercegovini“ zapoceo je 1. novembra 2011 godine, u suradnji ¢lanova medunarodnog
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konzorcija u Bosni i Hercegovini i Kraljevini Holandiji. Projekat je zavrsen 31. oktobra 2013
godine. Sveobuhvatan cilj ovog projekta je stimuliranje i osnazivanje drustvenih i
pojedina¢nih procesa ‘“suoCavanja sa prosloséu” kako bi se unaprijedilo uzajamno
razumijevanje medu narodima Bosne i Hercegovine i narodima biv§ih jugoslavenskih
republika.

Aktivnosti projekta u 2013. godine su bile: prikupljanje i pohranjivanje 100 svjedocanstva
zrtava rata u Bosni i Hercegovini (u razdoblju 1992-1995) koja su dostupna putem video
zapisa, te izradu platforme za pohranjivanje. Tokom projekta obradeno je 100 intervjua u
prosje¢nom trajanju od 90 minuta. Tokom analize obradeno je vise od 7000 linija teksta
(1.275.000 izgovorenih rijec¢i). Svi navodi u tekstu koji upucuju na dogadsaje, osobe, lokacije
su markirani u tekstu.

Tim Centra za ljudska prava je bio zaduZzen za anotiranje i indeksiranje podataka, $to je
podrazumijevalo restrukturiranje seta metapodataka za platformu i kreiranje metapodataka na
tri nivoa: intervjuisana osoba — intervju — kolekcija intervjua. Na svakom od ovih nivoa
moguce je vrsiti pretrazivanje kako na lokalnom, tako i na engleskom jeziku.

Colective Access platforma (CA platforma) koja je razvijena za opis i pohranjivanje intervjua
je posvecena nauc¢nicima i istraziva¢ima s viSe razradenih funkcija za pretrazivanje i omogucit
¢e pristup prikupljenim intervjuima za naucéne i istrazivacke svrhe. U ovom kontekstu, Centar
za ljudska prava bio je zaduzen za kreiranje seta metapodataka kojima su intervjui opisani.
Setovi metapodataka koji su konstruisani podrazumijevaju podatke za opis objekta (staticke
metapodatke), ali 1 dubinsku analizu teksta intervuja (dinami¢ne metapodatke). Originalna
platforma koja je razvijena za potrebe Croatian memories je redizajnirana i restruktuirana.

7. Opservatorij ljudskih prava

Centar za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu je uspostavio Opservatorij ljudskih prava u
BiH, koji sadrzi rezultate godi$njih pracenja stanja ljudskih prava u BiH. Opservatorij okuplja
sintetiCke izvjeStaje o stanju ljudskih prava u Bosni i Hercegovini, koji imaju za cilj da
prikaZu 1 ocijene postojeca ustavna i zakonska rjeSenja u oblasti ljudskih prava.

Centar za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu pristupio je eksperimentalnoj konverziji
sistematskog izvjeStaja o ljudskim pravima u Bosni i Hercegovini u virtualni kolaborativni
dokument, objavljen pod licencom Creative Commonsa, koji omogucava profesionalnoj
zajednici dopunjavanje i korigiranje nalaza ekspertne grupe. Sadrzaj izvjeStaja objavljen je na
web stranici Opservatorija ljudskih prava BiH, a sa namjerom otvaranja dokumenta $iroj
javnosti, razvijena je aplikacija Opservatorij ljudskih prava BiH za Android, otvoreni
operativni sistem za mobilne uredaje.

Web stranica Opservatorija ljudskih prava BiH kreirana je posredstvom Wordpress-a,
slobodnog alata otvorenog koda, otvaranjem besplatnog racuna na www.wordpress.com, Koji
na koristenje ustupa 3 GB virtualnog prostora, $to je optimalno za potrebe web stranice ovoga
tipa. Opservatorij ljudskih prava u BiH dostupan je na www.ljudskaprava.ba, gdje je moguce
pronaci vise od 90 izvjestaja 1 analiza koji su se prvobitno pojavljivali u izvjestajima iz 2008. 1
2011. godine. U toku 2013 godine, web stranica Opservatorija ljudskih prava BiH zabiljezila
je 39.838 posjeta, sa mjesecnim prosjekom od 3000 posjeta.
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Ucesce u mrezama

Koordinacija Mreze pravde

Centar za ljudska prava sjeluje kao koordinator Mreze pravde i odrzava njenu web stranicu. U
periodu januar-decembar 2013. godine, na stranici Mreze pravde postavljeno je 139 vijesti, na
latinici i ¢irilici, kao i engleskom jeziku, te 149 dokumenata.

Takoder, u 2013. godini sprovedena je anketa o koriStenju i kvaliteti web stranice Mreze
pravde, na koju je odgovorilo 35% c¢lanica. Tokom godine odrzavana je komunikacija sa
¢lanicama Mreze, kao 1 distribuirane informacije o statistikama posjeta stranice na mjesecnoj
0SNoVi.

Mreza ACCOUNT Antikorupcijska mreza

Antikorupcijska mreza ACCOUNT mreza nevladinih organizacija, institucija, pojedinaca Koji
zele zajednicki 1 sistematski raditi na borbi protiv korupcije u BiH. Centar za ljudska prava
Univerziteta u Sarajevu je ¢lan Odbora Mreze ACCOUNT . Tokom 2013 godine Odbor se
sastao 6 puta.

Ucesce na skupovima

Mlade  Zeme i  rodna  ravmopravnost U  post-jugoslavenskim  drustvima:
Istrazivanja, prakse i politike (26. - 27. novembar 2013. godine, Zagrebu)

Konferencija je odrzana u sklopu Participacijskog programa UNESCO-a za 2012 — 2013.
godinu.

Trideset i cCetvrti sastanak Evropskog koordinacijskog komiteta za dokumentaciju iz oblasti
ljudskih prava u Sarajevu

ECCHRD je regionalna mreza evropskih dokumentacijskih centara 1 organizacija koje djeluju
u oblasti ljudskih prava. Univerzitet u Sarajevu — Centar za ljudska prava, zahvaljujuéi
podrsci Grada Sarajeva 1 Fondacije Heinrich Boell, bio je uspjeSan domacin 34. godisnjeg
sastanka Evropskog koordinacijskog komiteta za dokumentaciju iz oblasti ljudskih prava
(ECCHRD), koji je odrZzan u periodu od 23. do 24. maja 2013. godine, u Kampusu
Univerziteta u Sarajevu. Zahvaljujué¢i ovom dogadaju u Sarajevu su se okupili svi znacajni
evropski dokumentalisti 1 informacijski stru¢njaci u ovoj oblasti koji dolaze iz razli¢itih
vladinih i nevladinih organizacija, te evropskih akademskih institucija.

Sarajevski sastanak je iskoriSten za razmjenu ideja, iskustava i informacija, kao i za
predstavljanje projekata 1 inicijativa poput projekata ,,Srebrenica, mapiranje genocida®,
,»Muzej opsade Sarajeva®, ,,Bosanska knjiga mrtvih* i ,,Informacijski centar Haskog tribunala
u Sarajevu®.

U okviru projekta realizacije ovog sastanka omoguceno je i uceS¢e domacih stru¢njaka, ali i
studenata i studentica bibliotekarstva koji su iskoristili jedinstvenu priliku da se upoznaju sa
savremenim metodama i tehnikama dokumentovanja ljudskih prava, $to za Bosnu i
Hercegovinu, jos uvijek, predstavlja proces od velikog znacaja.

Konferencija Integritet visokog obrazovanja u BiH

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke i Transparency International BiH (TI BiH) su u
Mostaru 20.06.2013. godine organizirali su konferenciju o temi Integritet visokog
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obrazovanja u BiH, s ciljem analiziranja trenutnog stanja i aktivnosti na polju unapredenja
integriteta i prevencije korupcije u visokom obrazovanju.

Konferencija je bila posvec¢ena diskusiji o dosadasnjim aktivnostima u ovoj oblasti, posebno u
okviru kreiranja i usvajanja planova integriteta od strane visokosSkolskih ustanova, zatim
primjeni etickog kodeksa i1 njegovom unapredenju, kao i uceS¢u studenata u procesu
donosenja odluka i njihovom aktiviranju u evaluaciji rada univerziteta i prevenciji korupcije.

Deveti medunarodni susreti bibliotekara slavista

Centar za ljudska prava je bio suorganizator devetih medunarodnih susreta bibliotekara
slavista u Sarajevu na temu Bibliotekarstvo. Izdavastvo. Knjizarstvo: Dileme E-Citanja,
odrzane u Sarajevu 14-17 aprila 2013. godine.

Javna debata ,,Izmjene Zakona o slobodi pristupa informacijama BiH kroz argumentiranu
raspravu “

Javnu debatu organizirao je Centar za kulturu dijaloga u partnerstvu sa Mrezom pravde u BiH
i Koordinacionim odborom Mreze.

Konferencija “Digitalna svjedocenja o ratu i traumi” (DTWT2013), 12-14 juni, 2013.
Erasmus Studio/ Erasmus Universiteit Rotterdam, The Netherlands

Ova konferencija je tac¢ka susreta za one koji su zainteresirani ili su ucestvovali u radu sa
audiovizualnim svjedocanstvima/sjecanjima o ratu i miru, traumama, sjec¢anjima i istoriji.
Poseban akcenat bio je na pricama iz regije Zapadnog Balkana i iz sudnice Medunarodnog
kriviénog suda za bivsu Jugoslaviju. Znanstvenici i prakticari koji rade u polju usmene
istorije, arhiva i ICT-a, bilo iz akademske, obrazovne, novinarske ili perspektive ljudskih
prava, bili su sudionici ove konferencije.

Predstavnici Centra za ljudska prava ostvarili su c¢lanstvo u programskom odbora
konferencije, i predstavili izlaganje na temu Strukturiranje metapodataka u polisemnom
okruzenju: studija slucaja BiHMe. Cilj ovog rada je da se predstavi rad na (re)strukturiranju
istrazivacke platforme za digitalna svjedoCenje data u sklopu projekta ,,Usmena historija u
Bosni 1 Hercegovini: otkrivanje li¢nih sje¢anja na rat i pritvor* (BiHMe).

Razvoj novih projekata

U toku 2013. godine, Centar za ljudksa prava je , u skladu sa svojim strateskim i programskim
opredjeljenjima, pripremio niz prijedloga projekata namijenjenih domacéim i medunarodnim
institucijama koje podrzavaju Siroku oblast promocije 1 zaStite ljudskih prava u Bosni i
Hercegovini. Samostalno ili u partnerstvu sa razli¢itim medunarodnim ili domacéim
institucijama, CLJP je u toku 2013. godine pripremio 8 projektnih prijedloga koje je kroz veci
broj projektnih aplikacija dostavio na adrese viSe od deset medunarodnih organizacija i
predstavniStava u Bosni 1 Hercegovini.

Razvijeni su sljedeci projekti:

- Informacijski servis za ljudska prava (Human Rights Information Service — HRIS)

- Paso§ za mladost (jedinstveni i1 sveobuhvatni vodi¢ kroz pravni sistem Bosne i
Hercegovine namijenjen mladima)

77


http://digitaltestimonies2013.wordpress.com/
http://digitaltestimonies2013.wordpress.com/

- Opservatorij ljudskih prava u Bosni i Hercegovini

- Aktivizam ljudskih prava u Bosni i Hercegovini (jednogodis$nji mentorski program
obrazovanja o ljudskim pravima za studente Univerziteta u Sarajevu)

- Godisnji izvjestaj o stanju ljudskih prava za 2014. godinu

- Medunarodna ljetna skola Sarajevo 2014 “Tranzicijska pravda u Bosni i Hercegovini

- Slobodan pristup (u cilju doprinosa promociji slobodnog pristupa informacijama i svim
njegovim prednostima)

- Program politickog osnazivanja Zena

Odjel za biblioteku i dokumentaciju

Odjel za biblioteku i dokumentaciju (OBD) Centra za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu
djeluje od 1996. godine. OBD je specijalna biblioteka sa pridodatim funkcijama
visokoSkolske biblioteke, predstavljajuci oficijelnu biblioteku za pet postdiplomskih studija
Centra za interdisciplinarne postdiplomske studije Univerziteta u Sarajevu (CIPS).

Biblioteka trenutno opsluzuje 1.404 c¢lanova. Korisnici imaju pristup svim zbirkama,
uslugama, kao i pristup agregatnim bazama podataka. Korisnici imaju na raspolaganju usluge
posudivanja grade, koriStenja Citaonice, odgovaranja na informacijske upite, individualne i
grupne poduke u koriStenju biblioteckih izvora 1 usluga, pretrazivanja weba 1 baza podataka,
biltena prinova, selektivne diseminacije informacija itd. U okviru postdiplomskih studija
(CIPS) uposlenici  biblioteke su uklju¢eni u izvodenje nastave u  oblasti
informacijske/bibliotecke pismenosti, u okviru predmeta Metodologija nau¢no-istrazivackog
rada sa fondom od 10 sati.

Zbirka magistarskih teza okuplja radove studenata sa pet studijskih grupa CIPS-a. U 2013.
godini su u zbirku uklju¢ena 82 rada.

U toku 2013. godine broj posjeta biblioteci je bio 1.515:
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Slika 12 Posjecenost biblioteke u 2013. godini.
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Koristenje elektronskih resursa je bilo na zavidnom nivou, tako da je u 2013. godini
registrovano 2.689 pristupa bazama podataka, pri ¢emu je sistem pretrazen 65.857 puta
rezultiraju¢i sa preuzimanjem 7.271 ¢lanka.
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Slika 13

Pretrazivanje sistema elektronskih resursa u 2013. godini

Otvaranje studijskog odjela pod nazivom “LGBT korner” u biblioteci Centra za ljudska
prava Univerziteta u Sarajevu upriliceno je u decembru 2013. godine “LGBT korner” nudi
studentima i1 studenticama diplomskih, postdiplomskih i doktorskih studija, nauc¢noj i
akademskoj zajednici, kao i1 svim ostalim gradanima i gradankama, najnoviju domacu,
regionalnu i stranu strué¢nu literaturu iz oblasti umjetnosti, medijske kulture, ljudskih prava
LGBT osoba, queer teorije, LGBT studija i srodnih oblasti.

Centar za interdisciplinarne studije

Centar za interdisciplinarne studije (CIS) je podorganizaciona jedinica Univerziteta u
Sarajevu u okviru koje se realizira interdisciplinarno obrazovanje nove generacije stru¢njaka i
struénjakinja iz Bosne i Hercegovine i zemalja regije jugoisto¢ne Evrope, sa ciljem stvaranja
preduslova za utemeljenje demokratije, vladavine prava i samoodrzivog ekonomskog sistema.
CIS okuplja vise od stotinu uvazenih domacih 1 stranih eksperata/tica iz razli¢itih nau¢nih
oblasti koji/e zajednicki rade na projektima razvoja stabilnog demokratskog drusStva i zastite
ljudskih prava kao osnovnih prioriteta zemalja u tranziciji.

Djelovanje CIS-a je usmjereno ka:

e razvoju domacih potencijala i preduslova za utemeljenje demokratije i vladavine prava,
kao 1 ubrzanje procesa evropskih integracija u Bosni i Hercegovini i regionu jugoistocne
Evrope.

e Interdisciplinarno obrazovanje mlade generacije stru¢njaka/inja za akademske i
profesionalne pozicije, od domace “think tank” baze, profesionalne javne administracije,
do novog politickog vodstva kompatibilnog s principima demokratije, evropskim
politickim 1 ekonomskim integracijama.
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e Doprinos procesu reforme obrazovanja u Bosni i Hercegovini kroz implementaciju
postdiplomskih/master studija baziranih na bolonjskim standardima i razvoju nastavnih
programa i aktivnosti u skladu sa evropskim principima.

Osnovne aktivnosti Centra su:

e Oganizacija i koordinacija postdiplomskih/master studija

e Koordinacija istrazivackih djelatnosti

e Izdavacka djelatnost (knjige, naucne publikacije, magistarski radovi, materijali za studije)

e Organizacija seminara, konferencija i okruglih stolova

e Razvijanje akademske mreze izmedu univerziteta i istrazivackih centara u jugoistocnoj
Evropi i Sire

e Naucne analize i prikupljanje informacija za kreatore politika (policy makers)

e Upoznavanje §ire javnosti o druStveno relevantnim saznanjima

Aktivnosti Centra, po programima studija

Evropski regionalni magistarski program iz demokratije i ljudskih prava u jugoisto¢noj Evropi
(ERMA)

Jedinstven regionalni interdisciplinarni jednogodisnji cjelodnevni program. Osnovan je 2000
godine, kao rezultat zajedniCkog napora jedanaest univerziteta i istrazivackih centara, u
koordinaciji Univerziteta u Sarajevu, Centra za interdisciplinarne postdiplomske studije u
suradnji sa Univerzitetom u Bolonji i njegovog Istituto per /’Europa Centro-Orientale e
Balcanica. Od 2009, program se izvodi kao magistarski program Il ciklusa studija u skladu sa
zahtjevima sistema studiranja u okviru “Bolonjskog procesa”.Program promovira razvitak i
realizaciju mlade generacije sluzbenika za drzavnu upravu, za medu-vladine i nevladine
organizacije, za univerzitete i think tank organizacije u Albaniji, Bosni i Hercegovini,
Hrvatskoj, Makedoniji, Srbiji, Crnoj Gori i Kosovu kao i u zemljama-¢lanicama EU, ostatku
Evrope i svijeta.

Master program "Evropske studije*

Master studij “Evropske studije” implementira Univerzitet u Sarajevu, Centar za interdisciplinarne studije pocev
od 2001 godine. Njegov nastavni plan i program osmisljen je putem TEMPUS projekta a pod vodstvom
Londonske skole ekonomije i politickih nauka i u suradnji sa Univerzitetom u Bolonji i Univerzitetom Sussex. Do
2010 program se odvijao kao zajednicki magistarski program, sa magistarskom diplomom koju su zajednicki
izdavali Univerzitet u Bolonji i Univerzitet u Sarajevu. Sa uvodenjem sistema tri ciklusa studija u skladu sa
Bolonjskim procesom, program se izvodi u suradnji sa Univerzitetom u Bolonji dok magistarsku diplomu izdaje
samostalno Univerzitet u Sarajevu. Studij je namijenjen svim osobama koje imaju potrebu i Zelju da doprinesu u
procesima tranzicije i pridruzivanja Bosne i Hercegovine Evropskoj uniji, kao i njenom uspjeSnom pozicioniranju
nakon ulaska u ovu integraciju.

Master program "Upravljanje drzavom 1 nevladinim organizacijama "

Master program “Upravljanje drzavom 1 nevladinim organizacijama” zapoceo je 2010. godine
uz potporu Agencije za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine. Studij je namijenjen osobama
zaposlenim u drZzavnoj administraciji na nivou Bosne i Hercegovine, entiteta i lokalnih
zajednica, nevladinim i medunarodnim organizacijama, koje zele da se profesionalno
usavrSavaju 1 napreduju u svojoj karijeri i1 diplomiranim studentima trogodiSnjeg i
Cetverogodis$njeg studija koji zele zapoceti svoju karijeru u ovim institucijama/organizacijama
ili se osposobiti za istrazivacki rad u oblastima menadzmenta drzavnog i nevladinog sektora.
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Studij se organizuje kao dvogodisnji interdisciplinarni magistarski program i nosi 120 ECTS
bodova.

Magistarski studij ,,Religijske studije*

Postdiplomski program iz religijskih studija pokrenut je na inicijativu Drzavnog univerziteta
Arizone (ASU) na osnovu granta americke Vlade 2004 godine, s namjerom uvodenja
akademskog izuCavanja religije u Bosni i Hercegovini kao 1 unutar regije Jugoisto¢ne Evrope.
Magistarski program "Religijske studije" CIS implementira pocev od jeseni 2007 godine,
kada je upisana prva generacija polaznika. Njegov nastavni plan i program razvijen je putem
akademske suradnje sa ASU, Univerzitetom u Oslu, Univerzitetom u Kopenhagenu i
Univerzitetom u Geteborgu. Ukupno su upisane dvije generacije studenata.

Magistarski program “Rodne studije”

Master studij Rodne studije je dvogodi$nji, interdisciplinarni master program Koji se izvodi sa
ciljem edukacije studenata/ica 0 metodama, teorijama i konceptima potrebnim za izuéavanje
roda/gender-a. Studij treba da doprinese uspostavljanju mreze eksperata/ica spremnih za rad u
domacim, regionalnim, medunarodnim vladinim i ne-vladinim, te akademskim institucijama
itd., sa zajedni¢kim motivom da promoviraju rodno istrazivanje, rodno interdisciplinarno
znanje 1 rodnu jednakopravnost unutar svojih zajednica. Struktura programa naglasava
regionalni pristup izu€avanju rodne problematike.

Od akademske 2011/2012 Rodne studije su dio Academic Fellowship Programa. U aprilu
2013. g. podnesen je izvjestaj i nova aplikacija na akademsku godinu 2013/2014. koja je
odobrena.

Tokom izvjeStajnog perioda pripremljena su i organizovana Cetiri javna dogadaja:

e Javno predavanje prof. Margot Badran, istaknute znanstvenice sa Woodrow Wilson
International Center for Scholars i The Alwaleed Center for Muslim-Christian
Understanding, Georgetown University na temu: "Muslimansko-krs¢anski odnosi i rod u
vremenima revolucija", 6. juna 2013.g.

e Panel diskusija/promocija knjige ,,GENDERING POST-SOCIALIST TRANSITION:
Studies of Changing Gender Perspectives® u orgaizaciji Erste Fondacije, WUS Austria i
Centra za interdisciplinarne studije Univerziteta u Sarajevu, 4. oktobar 2013.

e Javno predavanja dr. Carol Mann, istaknute znanstvenice sa ,,Science Po: Instituta za
politicke studije, Univerziteta u Parizu” na temu: ” Rod 1 oruZani sukobi: alternativni
pogled na rat", 28. oktobra 2013.g.

e Medunarodna konferencija ,,Rod, religije i drustvo* u saradnji sa Ambasadom Francuske i
Francuskim institutom, 3. i 4. decembra 2013. godine

Izdavastvo Centra za interdisciplinarne studije

Tokom izvjestajnog perioda finalizirane su dvije publikacije: posebno izdanje stru¢nog
casopisa Patchwork, ¢asopis za zenske studije i knjiga ,,Ka transformativnom i odgovornom
znanju: Rodne studije u Bosni i Hercegovini®, koja objedinjuje stavove glavnih ucesnika/ca
Rodnih studija: nastavnika/ca, studenata/ica i osoblja koje radi na ovom programu.
Istrazivanja su provedena tokom prethodnog izvjestajnog perioda, te su rezultati sluzili i za
izradu Razvojnog plana Rodnih studija, 2013 — 2018.g.

81



Posebno izdanje casopisa ,,Patchwork® znacilo je i reaktiviranje ovog casopisa Kkoji je
pokrenut 2003.g. unutar udruzenja Zene zenama.

Tokom izvjestajnog perioda realiziran je urednicki rad na knjizi, koordinacija ostalih
predstamparskih aktivnosti i pracenje samog stampanja knjige. Rad na drugoj publikaciji
obuhvatao je iste aktivnosti.

Na bazi prethodno opisanog istrazivanja napravljen je nacrt Srednjoro¢ne strategije razvoja
programa Rodnih studija, 2013 — 2018.

Priprema doktorskog programa

Tokom izvjeStajnog perioda inoviran je Nastavni plan i program doktorskog studija Rodne
studije, raspisan konkurs za upis kandidata/kinja na Il ciklus, napravljen izbor
kandidata/kinja, raspored nastave prvog semestra, te ostale administrativne aktivnosti vezane
za organiziranje 111 ciklusa.

U 2013. g. su pripremljene dvije Tempus projektne aplikacije u kojima je planirani nosilac
aktivnosti bio Univerzitet u Sarajevu: TEMPUS (Interdisciplinarni doktorski program iz
drustva i kulture jugoistocne Evrope) i UN Trust Fund aplikacija. Oba projekta prijedloga
ticala su se razvoja i realizacije doktorskog programa, ali nazalost nisu prihvacena.

Univerzitetski tele-informaticki centar (UTIC)

Univerzitetski tele-informaticki centar je podorganizaciona jedinica Univerziteta Cija
djelatnost objedinjuje potrebe za aplikativno-informatiCkom podrskom organizacionih
jedinica Univerziteta s ciljem integriranja edukacionih i poslovnih funkcija organizacionih
jedinica te povezivanja njihovih racunarskih resursa u jedinstvenu akademsku mrezu i servise.
Univerzitetski tele-informaticki centar UTIC pored toga pruza i ¢itav niz drugih servisa iz
oblasti ICT-a, kao §to je registracija naziva .ba domena, planiranje i izgradnja informacionih
sistema, programiranje web baziranih dinamickih sistema, web design 1 hosting,
implementacija sigurnosnih sistema na podrucju zastite raCunarskih mreZa i mnoge druge.

Univerzitetski tele-informaticki centar UTIC pruza niz usluga i aktivnosti sa osnovnim ciljem
Sirenja svijesti o potrebi koriStenja modernih informacionih tehnologija koje se generalno
mogu podijeliti kako slijedi:

1. Izgradnja informacionih sistema nuznih za obezbjedenje funkcionisanja fakulteta i
Univerziteta u Sarajevu u cjelini. To se prije svega odnosi na Studentski informacioni
sistem ISSS, Informacioni sistem za podrSsku upravljanju ljudskim resursima,
Univerzitetski bibliotecno-informacioni sistem, web stranice Univerziteta, fakulteta, itd.

2. lzgradnja, odrZavanje, servisiranje, administriranje sistema za uspostavu drZavnog top
level domena Bosne i Hercegovine Univerzitetski tele-informaticki centar je jedini i
ovlaSteni registrar domena .BA Bosne i Hercegovine.

3. Izgradnja i podrska uvodenja informacionih tehnologija u svim osnovnim i srednjim
Skolama Kantona Sarajevo. To se prije svega odnosi na informacioni sistem za
elektronsko izdavanje i1 Stampanje uvjerenja i svjedodzbi ucenika svih osnovnih i srednjih
Skola Kantona Sarajevo, informacioni sistem za azuriranje podataka svih ucenika i
statisticka analiza na nivou Skola 1 Kantona u cjelini, informacioni sistem za upravljanje
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svim fazama provodenja eksterne mature ucenika zavrSnih razreda osnovnih Skola
Kantona Sarajevo.

4. lIzgradanja, uspostava 1 odrzavanje informaciono-komunikacione infrastrukture
Univerziteta u Sarajevu — akademska mreza UNSA, putem koje ¢lanice Univerziteta
ostvaruju medusobnu komunikaciju na nivou privatne mreze s jedne, i izlaz na Internet s
druge strane.

5. Poticanje usvajanja koncepta druStva znanja baziranog na upotrebi savremenih
informaciono-komunikacionih tehnologija.

6. Izgradnja neophodne informaticke infrastrukture za obezbjedenje usluga kao Sto su web
stranice fakulteta, Skola, ministarstava itd., sistemi za podrSku provodenju nastave (E-
learning) elektronsko poslovanje, web&mail hosting, audio i video komunikacije i sl.

7. Podrska korisnicima (preko 60.000), ukljucujuéi e-mail, on-line support, audio i video
chat i putem help deska.

8. Vodenje projekata (narucenih od strane Vlade Kantona Sarajevo — Ministarstvo za
obrazovanje, nauku i mlade KS), kao S§to je uspostavljanje beZi¢nog pristupa Internetu
fakultetima i akademijama UNSA.

Univerzitetski tele-informaticki centar razvija servise u skladu sa trendovima razvoja
informacionih i komunikacionih tehnologija u svijetu, s ciljem $to kvalitetnijeg razvoja
sistema obrazovanja na nivou Kantona Sarajevo i Sire.

1. Akademska rac¢unarska mreza Univerziteta u Sarajevu (ARM UNSA)

ARM UNSA je kreirana sa namjerom postavljanja IKT infrastrukture kojom se povezuju
fakulteti i institucije UNSA u jedinstvenu ra¢unarsku mrezu kojom se upravlja sa centralnog
¢vorista formiranog u UTIC-u. Na serverima lociranim u UTIC-u je implementiran ¢itav niz
servisa koje kroz infrastrukturu ARM Koriste studenti i akademsko osoblje svih fakulteta
priklju¢enih na mrezu. Pored toga, omogucena je i konekcija svim fakultetima na Internet
putem linkova kojim je UTIC povezan sa komercijalnim provajderima. ARM je temelj za
pokretanje drugih projekata i servisa UNSA koji su u skladu sa standardima usvojenim u EU.
U okviru projekta ARM UNSA svi fakulteti/akademije su takoder dobili odgovarajuci
virtuelni prostor na UTIC-ovim web serverima sa odgovaraju¢im hosting paketom - web
stranice fakulteta i e-mail serverom.

2. Uspostavljanje opticke infrastrukture ARM-e UNSA

2.1. Formiranje centralnih ¢voriSta na svakoj od ¢lanica

Velika vecina Clanica ARM UNSA ne raspolaze adekvatnom mreznom opremom, niti
adekvatnim pasivnim mreznim razvodom u zgradama. Takoder, mjesto gdje je smjeStena
aktivna mrezna oprema ne zadovoljava osnovne tehnicke preduslove. S tim u vezi na svakoj
od c¢lanica ARM UNSA, cilj je definisati barem jedno centralno ¢voriSte na kojem ¢e se
1zvrsiti postavljanje komunikacijskog ormara, terminiranje optickih vlakana na patch panelu u
komunikacijskom ormaru, postavljanje aktivne mrezne opreme, kao i postavljanje UPS
uredaja.

2.2. Iznalazenje modela finansiranja uspostave 1 koriStenja ARM UNSA

Od samog pocetka uspostavljanja ARM UNSA nije rijeSeno pitanje finansiranja, a tim ni
pitanje odrzivosti projekta. Dosada$nja praksa naplacivanja koristenja servisa ARM UNSA
¢ime se obezbjedivao dio sredstava potreban za pokrivanje mjese¢nih troSkova prema
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komercijalnim provajderima se pokazala kao veoma los izbor sa mnogo losih efekata. Cilj je
izna¢i nacin da se obezbijedi budzet za uspostavu i koristenje ARM UNSA.

2. Informacioni sistem studentskih sluzbi (ISSS)

Osnovni cilj ISSS-a je da omoguci prikupljanje podataka i prikazivanje dobijenih informacija
na najbolji nacin. Uskladen je sa op¢im poslovnim ciljevima, tj. Svojim funkcioniranjem
poboljsava funkcioniranje cijelog poslovnog sistema kako bi se postigli Sto bolji rezultati
poslovanja.

Nakon zavrSenog testiranja sistema, 13.09.2013 godine implementirana je nova Verzija
sistema studentskih sluzbi UNSA - ISSS verzija 3.0. Nova verzija donosi unapredenja koja u
znacajnoj mjeri prosiruju upotrebljivost sistema ISSS, ukljucujuci: potpuno novi izgled (user
interface), novi modul za preuzimanje dokumenata/formulara, nova prosirenja okruzenja
studentske platforme.

Sa ciljem prakti¢kog osposobljavanja za rad u ISSS-u u proteklom periodu je organizirano
niz obuka za uposlenike na fakultetima/akademijama koje su za to iskazale potrebu. U toku
obuka prezentirani su moduli ISSS-a za studentske sluzbe i moduli za nastavno osoblje.

Takoder, izgraden je i novi modul za video podrsku koji je implementiran na samom
Informacionom sistemu ISSS. Sli¢no iskustvima najveéih svjetskih sistema, implementiran je
tabelarni prikaz video sadrzaja koje korisnici pokrecu jednostavnim klikom misa.
Administratori sistema interaktivno dodaju video sadrzaje u razumljivoj i jedostavnoj
proceduri. Video sadrZaji daju konkretna uputstva o nacinu koriStenja pojedinih modula
Informacionog sistema ISSS.

3. Informacioni sistem za podrsku upravljanju ljudskim resursima (HR UNSA)

UTIC je kreirao sistem HR UNSA (http://hr.unsa.ba) koji omogucava administriranje i
procesiranje podataka o svim uposlenicima UNSA, kao i mnogobrojne podsisteme za podrsku
upravljanju kadrovima i studentima UNSA. UTIC je u proteklom periodu u kontinuitetu
obavljao sve poslove na odrZavanju funkcionalnosti sistema, podrSci HR koridinatorima
fakulteta/akademija i Rektorata UNSA, prosirenju postojece korisnicke dokumentacije, te na
implementaciji novih prosirenja i modula.

5. EMIS (Education Management Information System)

Kao i u ranijem periodu, u saradnji Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade KS i UTIC-a,
nastavljena je realizacija projekta ‘’Unapredenje informacionog sistema osnovnih i srednjih
skola KS’. U okviru navedenog projekta realiziraju se projekti: EMIS, EMIS Web i EMIS
Print koji na osnovu zajednicke baze podataka o svim ucenicima, zaposlenicima 1 ostalim
relevantnim  informacijama obezbjeduju administriranje 1 menadZment osnovnih
administrativnih procesa na nivou KS. lzmedu ostalog kroz te sisteme se automatiziraju
slozeni poslovi prikupljana i obrade podataka o svim aktivnim i neaktivnim ucenicima, te se
kroz modul podsistema EMIS Web oni automatski prikazuju ovlastenim korisnicima.

Ukupan broj skola KS za koje se azuriraju podaci u EMIS bazi iznosi 116, od toga su: 74
osnovne i 42 srednje Skole.

5.1 Informacioni sistem EMIS matura
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Informacioni sistem EMIS/e-matura predstavlja temeljnu informati¢ku osnovu za provodenje
eksterne mature svih u¢enika zavr$nog razreda osnovnih skola KS, uvazavajuéi sve zahtjeve i
procedure zvani¢no usvojene od strane Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade KS. Kroz
sistem se omogucuje upravljanje svih faza provodenja eksterne mature ukljucujuéi
preuzimanje i aZuriranje mati¢nih podataka $kola, nastavnika i ucenika, azuriranje propisanih
obrazaca EM1, EM2 i EM3, procedure postavljanja i preuzimanje ispitnih zadataka online,
postupke za unos ostvarenih rezultata putem barcode Citaca, automatsko Stampanje uvjerenja
0 rezultatima postignutim na maturi za svakog pojedina¢nog ucenika, procedure potrebne za
selekciju i raspodjelu nastavnog osoblja, kao i statisticke izvjeStaje o rezultatima po
predmetima, $kolama i za cijeli KS. Informacioni sistem EMIS /e-matura je kreiran u skladu
sa najnovijim trendovima i dostignu¢ima IT-a, kome se pristupa putem bilo kojeg uredaja
konektovanog na Internet.

6. Administracija .ba domena

Kao ovlasteni administrator drzavnog domena .ba UTIC je obavezan na profesionalan nacin
voditi tu uslugu, ukljuujué¢i uspostavu IKT infrastrakture, napredna tehnicka rjeSenja,
izgradnju odgovarajuc¢ih informacionih rjeSenja, uspostavu jedinstvenog DNS servisa,
tehnicku i1 administrativnu podr§ku na nivou Bosne i Hercegovine. To podrazumijeva pored
tehnicke osposobljenosti i upravljanje procesom registracije i dodjele naziva domena na
nediskriminirajuéi nacin bez obzira na rasnu, vjersku, spolnu, nacionalnu, ili bilo koju drugu
pripadnost korisnika naziva .ba domena. Takoder se strogo vodi racuna i o dignitetu .ba
domena (zaStita autorskih prava, spreavanje upotrebe uvredljivih termina...), odnosno
obezbjeduje se zastita i integritet virtualnog identiteta drzave Bosne i Hercegovine.

Trenutno, UTIC administrira 1 odrZzava ukupno 15.300 aktivnih/dodijeljenih naziva.
U tabeli ispod prikazan je broj registrovanih naziva domena preko UTIC-a i Registrara, te

ukupan broj dodijeljenih/aktiviranih naziva .ba domena po mjesecima u 2013 godini.

Broj dodjeljenih naziva domena u 2013 god., preko Registrara i UTIC-a, po mjesecima

Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Juni | Juli | Aug | Sept | Okt | Nov | Dec | Ukupno
UTIC 123 | 147 | 142 | 137 | 128 | 77 | 108 | 87 71 | 127 | 94 | 145 1386
Registrari | 108 | 130 | 128 | 126 | 127 | 123 | 126 | 85 | 96 | 92 | 124 | 99 1364
Ukupno: | 231 | 277 | 270 | 263 | 255 | 200 | 234 | 172 | 167 | 219 | 218 | 244 | 2750

7. UTIC web & mail hosting

Usluge web & mail hostinga koje UTIC pruza prije svega namijenjene su institucijama
UNSA, osnovnim i srednjim skolama KS, javnim institucijama, ministarstvima i ostalim.

Izdavanje i Stampanje diploma i dodataka diplomi

UTIC je kao i svake prethodne godine i u 2013 godini obavio s uspjehom sve tehnicke i
administrativne aktivnosti potrebne za izdavanje i Stampanje diploma i dodataka diplomi
diplomanata, magistranata i doktora UNSA, u skladu sa Poslovnikom. U tom smislu je
izvrseno programiranje informacionog Sistema za izdavanje diploma (dodane su brojne
procedure u skladu sa novonastalim promjenama, izvrSeno rekonfigurisanje i programiranje
relacione baze podataka, te kreirano novo programsko rjesenje za azuriranje elektronske
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knjige izdatih diploma). U sklopu svih aktivnosti je za potrebe promocije odrzane 09.11.2013
godine stampano cca 90. 000 pojedina¢nih dokumenata.

v Kapitalni projekti

Budu¢i da je osnovni cilj Univerziteta u Sarajevu dostizanje evropskih standarda visokog
obrazovanja i aktivno ukljucivanje u evropski akademski prostor, bitan preduvjet za uspjesnu
tranziciju je prostorna organizacija Kampusa Univerziteta u Sarajevu, u kojem bi
funkcionalnu integraciju nau¢nih oblasti pratila i prostorna integracija.

S ciljem realizacije projekta izgradnje Kampusa Univerziteta u Sarajevu u 2013. godini su
nastavljene aktivnosti koje se odnose na izradu glavnih projekata objekata koji su predvideni
u prvoj fazi izgradnje.

Glavni projekat Poljoprivredno-prehrambenog fakulteta je zavrsen 2010. godine, a u 2013.
godini je izradena Idejna studija za Poljoprivredno-prehrambeni fakultet, Farmaceutski
fakultet i Institut za geneticko inzenjerstvo i1 biotehnologiju. Cilj navedene studije bio je da se
u okviru zadatih gabarita objekta, poStujuéi osnovne postavke postojeceg projekta
Poljoprivredno-prenrambenog fakulteta u okviru Kampusa Univerziteta u Sarajevu,
isprojektuje objekat koji ¢e zadovoljavati funkcionalne potrebe tri korisnika.

Univerzitet u Sarajevu odlu¢no podrzava proces restitucije i zainteresiran je da se ta oblast u
Sto skorijem periodu zakonski uredi na nivou drzave.

Izgradnja nove zgrade Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu na prostoru Kampusa
Univerziteta u Sarajevu, prema Master planu predvidena je u prvoj fazi gradnje, ¢ime se izlazi
u susret obavezama po osnovu restitucije prema Srpskoj pravoslavnoj crkvi. Takoder
prioritetni projekat je 1 izgradnja objekta Muzicke akademije ¢ijom realizacijom bi se izvrSile
obaveze prema Katolickoj crkvi po osnovu restitucije.

Protokolom o izgradnji nove zgrade Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu,
potpisanim u Sarajevu 9. 6. 2010. godine, Vlada Federacije BiH se obavezala da ¢e, pored
ostalog, osigurati sredstva za sufinansiranje izrade projektne dokumentacije za zgradu
Ekonomskog fakulteta u Kampusu Univerziteta u Sarajevu. Univerzitet u Sarajevu je 28. 3.
2013. godine uputio urgenciju Vladi Federacije BiH u vezi sa realizacijom preuzetih obaveza.

Pitanje povrata dijela zgrade, koji koristi Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu, a koji
pripada Srpskoj pravoslavnoj crkvi bila je i jedna od tema sastanka sa predstavnicima
Ambasade Sjedinjenih Ameri¢kih Drzava u Bosni i Hercegovini odrzanog 20. 2. 2013.
godine.

Vlada Kantona Sarajevo, Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu i Ambasada SAD u BiH
su 8. 7. 2013. godine dali podrSku osnivanju i instituta za studij medureligijskog dijaloga, te je
potpisan i dokument kojim se dio prostora Ekonomskog fakulteta stavlja na raspolaganje za
potrebe uspostave instituta.

U martu 2013. godine zavrsen je i isporu¢en Glavni projekat Muzic¢ke akademije i Akademije
scenskih umjetnosti sa pripadaju¢om infrastrukturom Kampusa Univerziteta u Sarajevu.
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Takoder, u 2013. godini su nastavljene aktivnosti na izradi idejnog i glavnog projekta
Infrastruktura i vanjskog uredenja Kampusa Univerziteta i Sarajevu.

U skladu sa dinamikom realizacije aktivnosti koju je Univerzitet u Sarajevu najavio u oktobru
2012. godine, pripremne radnje za realizaciju projekta “Univerzitetska biblioteka Univerziteta
u Sarajevu” nastavljene su u 2013. godini kada su vodene sljedece aktivnosti:

e 13. 3. 2013. godine u Rijadu, predstavnici Saudijskog fonda za razvoj Kraljevine
Saudijske Arabije, Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine, Federalnog
ministarstva finansija, Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo i
Univerziteta u Sarajevu parafirali su Sporazum o grantu od 85.000.000,00 saudijskih riala
za Projekat izgradnje i opremanja Univerzitetske biblioteke.

e Vijece ministara Bosne 1 Hercegovine, na sjednici odrzanoj 21. 5. 2013. godine, utvrdilo
je prijedlog memoranduma o razumijevanju za Saudijski grant za izgradnju i opremanje
Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu izmedu Bosne i Hercegovine i
Kraljevine Saudijske Arabije.

e Predsjedni$tvo Bosne i Hercegovine, na sjednici odrzanoj 17. 6. 2013. godine, donijelo je
odluku o prihvatanju Memoranduma o razumijevanju za Saudijski grant za izgradnju i
opremanje Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu izmedu Bosne 1 Hercegovine
i Kraljevine Saudijske Arabije.

e Uzimajuci u obzir sloZenost projekta izgradnje Univerzitetske biblioteke Univerziteta u
Sarajevu, na zahtjev Univerziteta u Sarajevu, Vlada Kantona Sarajevo je Zaklju¢kom od
28. 6.2013. godine zaduZzila Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo da se u smislu tehnicke
1 struéne potpore uklju¢i u sve aktivnosti realizacije projekata izgradnje Kampusa
Univerziteta u Sarajevu, te Ministarstvo prostornog uredenja 1 zaStite okolisa, Ministarstvo
za obrazovanje, nauku i mlade i Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo da prate
realizaciju projekata izgradnje Kampusa.

e Vlada Federacije Bosne 1 Hercegovine, na sjednici odrzanoj 1. 7. 2013. godine, donijela je
Odluku o davanju saglasnosti za prihvatanje granta namijenjenog za finansiranje projekta
izgradnje i opremanja Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu po osnovu
Memoranduma o razumijevanju izmedu Saudijskog fonda za razvoj Kraljevine Saudijske
Arabije 1 Bosne 1 Hercegovine u iznosu od 82.500.000,00 Saudijskih riala, $to je
ekvivalent 22.000.000,00 USD.

e Provedene su sve potrebne aktivnosti na podnoSenju zahtjeva za dobivanje urbanisticke
saglasnosti za izgradnju Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu, nakon kojih je
od strane Ministarstva prostornog uredenja i zastite okolisa Kantona Sarajevo 30. 7. 2013.
godine izdato RjeSenje o davanju urbanisticke saglasnosti za izgradnju Univerzitetske
biblioteke Univerziteta u Sarajevu na prostoru Kampusa, a sve u skladu sa Master planom
1 Regulacionim planom KVADRANT “C1” - MARUIN DVOR.

e Vlada Kantona Sarajevo je, na sjednici odrzanoj 6. 8. 2013. godine, donijela Odluku o
davanju saglasnosti za prihvatanje granta Saudijskog fonda za razvoj Kraljevine Saudijske
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Arabije namijenjen za finansiranje projekta izgradnje i opremanja Univerzitetske
biblioteke Univerziteta u Sarajevu po osnovu Memoranduma o razumijevanju izmedu
Saudijskog fonda za razvoj i Bosne i Hercegovine u iznosu od 82.500.000,00 Saudijskih
riala, $to je ekvivalent 17.187.500,00 EUR.

e Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo od 6. 8. 2013. godine usvojen je Projekat izgradnje
Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu, ukupne vrijednosti 20.350.000,00 EUR,
a sredstva za realizaciju ¢e biti obezbjedena iz granta Saudijskog fonda za razvoj
Kraljevine Saudijske (17.187.500,00 EUR) i Budzeta Kantona Sarajevo (3.162.500,00
EUR) u periodu od 2013-20015. godine;

e Ugovorom od 15. 11. 2013. godine, koji je zakljucen izmedu Univerziteta u Sarajevu i
Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo odobrena su sredstva
Univerzitetu u Sarajevu u iznosu od 50.000,00 KM za namjensko koristenje za izradu
idejnog projekta Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu.

e U periodu od 12. 7 - 25. 7. 2013. godine, provedena je procedura za izbor projektanta za
izradu Idejnog projekta Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu. Kao
najpovoljniji projektant izabran je Arhitektonski fakultet Univerziteta u Sarajevu, sa kojim
je 7. 10. 2013. godine zakljucen ugovor o izradi Idejnog projekta. Arhitektonski fakultet je
uspjeSno realizovao dati zadatak, te je pocetkom januara 2014. godine Univerzitetu u
Sarajevu dostavio revidirani Idejni projekat Univerzitetske biblioteke Univerziteta u
Sarajevu. S obzirom da od strane Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona
Sarajevo odobrena sredstva u iznosu od 50.000,00 KM nisu uplacena Univerzitetu u
Sarajevu, Univerzitet nije izvrSio obavezu placanja za izradu idejnog projekta.

Zahvaljuju¢i grantu odobrenom od strane NJ. V. kralja Abdullaha bin Abdulaziza Al Sauda,
Univerzitetska biblioteka Univerziteta u Sarajevu ¢e biti prvi novoizgradeni trajni objekt u
Kampusu Univerziteta u Sarajevu.

\Y Ocjena stanja i postignutih rezultata

Sem donosenja Okvirnog zakona, sa nivoa drzave BiH nisu ucinjeni znacajniji pomaci na
stvaranju pretpostavki za kvalitetnije visoko obrazovanje, njegovo harmoniziranje na nivou
BiH i dalje uskladivanje sa normama i principima utvrdenim u evropskom podrucju visokog
obrazovanja (EHEA)..

Kljuénu i gotovo jedinu podrsku poslovanju Univerziteta u Sarajevu pruza Kanton Sarajevo,
Sto je nedovoljno, posebno ako se ima u vidu veli¢ina i znacaj Univerziteta u Sarajevu za
visoko obrazovanje u Bosni i Hercegovini i regiji.

Sem osnovnih sredstava za plate i minimalne materijalne troskove, ne postoje skoro nikakva
dodatna izdvajanja za reformu, uvodenje novih studijskih programa, zaposljavanje novog
akademskog i ostalog neophodnog kadra, nauc¢noistrazivacki i umjetni¢koistrazivacki rad,
izdavacku djelatnost, bibliotecki fond, prostor, opremu i dr., $to je neophodno za povecanje
neophodne referentnosti pojedinaca i institucije, kao i za predstojecu akreditaciju Univerziteta
i svih njegovih studijskih programa, u skladu sa Zakonom.
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Univerzitet u Sarajevu se, u ovo vrijeme recesije, suocava sa izrazito otezanim uvjetima rada i
poslovanja, posebno u pogledu realizacije zacrtanih ciljeva i planova razvoja.

Vanredna sjednica Senata je bila posvecena razmatranju pitanja polozaja visokog obrazovanja
u Nacrtu budzeta Kantona Sarajevo za 2013. godinu. Odrzani su hitni sastanci predstavnika
Univerziteta u Sarajevu sa premijerom Vlade, resornim ministrom za obrazovanje, nauku i
mlade i resornim ministrom finansija Kantona Sarajevo. Prema zakljucku vanredne sjednice,
rektor Univerziteta je iznio stavove Senata Univerziteta u obrac¢anju zastupnicima SkupStine
Kantona Sarajevo na sjednici Skupstine 11. 02. 2013. godine, na kojoj je razmatran Nacrt
budzeta Kantona.

Rezultat tih aktivnosti je bio da je iznos iz Nacrta uvecan za 5 miliona KM za visoko
obrazovanje, a ukupno za visoko obrazovanje i nauku sa predlozenih 58.514.000,00 KM na
64.364.000,00 KM. Takav budZet je izglasan uz ¢vrsto obecanje (dato 1 zastupnicima) da ¢e
se rebalansom rijesiti ostatak umanjenja u odnosu na 2012. godinu. (U 2011. je budZet iznosio
72.326.90000 KM a u 2012. godini 72.576.900,00 KM za fakultete, akademije i nauc¢no-
istrazivacke institute koji su sada organizacione jedinice UNSA..).

Nakon odrzavanja vanredne sjednice Senata Univerziteta 29.01.2014., kojoj je prisustvovao
ministar finansija u Vladi Kantona Sarajevo, a ¢ija tema je bila neisplacene dotacije iz budzeta
za novembar i decembar 2013. godine, Vlada je 31.01.2014. donijela zakljuak da se
odobravaju sredstva u ukupnom iznosu od 8.943.000,00 KM, a koja prelaze iznose planirane
u BudZetu Kantona Sarajevo za 2013. godinu (Sluzbene novine KS, 13/13) za doznaku za
mjesec novembar i decembar 2013. godine (transfer za visoko obrazovanje 8.358.100,00 KM
i transfer za nauku 584.900,00 KM). Ova sredstva predstavljaju osnovu za planiranje
sredstava za navedenu namjenu u BudZetu Kantona Sarajevo za 2014. godinu. Za provodenje
navedenog Zakljucka Vlade Kantona Sarajevo, su zaduzeni Ministarstvo za obrazovanje,
nauku i mlade i Ministarstvo finansija. Decembarska transa je isplacena 17. februara 2014.

Univerzitet u Sarajevu je i u ovim nepovoljnim uvjetima prinuden provoditi reformu u skladu
sa bolonjskim principima, koja se odnosi na sva tri ciklusa studija, u okviru kojih se realizira
blizu 880 studijskih programa, koje pohada cca 34 000 studenata.

Univerzitet je joS uvijek na pocetku uspostavljanja sveobuhvatnog i ucinkovitijeg sistema
osiguranja kvalitete. Da bi se postigao potreban evropski nivo kvalitete u visokom
obrazovanju i obezbijedila domaca, a potom i medunarodna akreditacija Univerziteta u
Sarajevu, ucinjeni su maksimalni napori kako bi u 2013. g. bio uspje$no zavrSen postupak
interne evaluacije i obnovljen zahtjev Univerziteta za pokretanje procedure eksterne
evaluacije i akreditacije. Jedan broj ¢lanica je iznaSao sredstva i obezbijedio medunarodnu
akreditaciju jednog broja studijskih programa naseg univerziteta.

Treba se podsjetiti da je Skupstina Kantona Sarajevo 24. 02. 2010. godine, donijela Odluku o
usvajanju Akcionog plana integracije Univerziteta u Sarajevu, koji je sastavni dio Elaborata o
integraciji Univerziteta u Sarajevu, na koji je Skupstina Kantona Sarajevo dala saglasnost 30.
12. 2009. godine. U saradnji s Ministarstvom obrazovanja i nauke, sa¢injena je i dinamika
realizacije Akcionog plana, gdje su navedene sve predvidene aktivnosti sa odgovaraju¢im
rokovima. Sve planirane aktivnosti su trebale biti okon¢ane i u potpunosti implementirane do
maja 2011. godine. Zaklju¢no sa 31.12.2013. godine obaveze utvrdene ovim dokumentom
nisu realizirane, te bi bilo potrebno pristupiti redefinisanju cjelokupnog dokumenta cijeneci
potrebu odredivanja realnih rokova za realizaciju utvrdenih obaveza.
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Skupstina Kantona Sarajevo je prilikom usvajanja Elaborata o integraciji Univerziteta u
Sarajevu odobrila i iznos od 2.000.000,00 KM za njegovu provedbu. Od tog iznosa
Univerzitetu je, u periodu od 2010 do 2013 godine, uplaceno 140.000,00 KM i to su ujedno
ukupna sredstva, od planiranih 2.000.000,00 KM, koja su do 31.12.2013. godine doznacena
Univerzitetu za provodenje Elaborata o integraciji.

Izostalo je potpisivanje sporazuma o konkretizaciji aktivnosti iz navedenih dokumenata
usvojenih od strane Skupstine Kantona Sarajevo.

U ovim okolnostima, Univerzitet je nastavio samostalno realizirati aktivnosti za koje je
angazovao vlastite i dodatne kapacitete, $to se u prvom redu odnosilo na planiranje, izradu i
implementaciju potrebnih aplikativnih baza podataka za integrativne funkcije na Univerzitetu
u Sarajevu.

Ocekuje se da finansijska sredstva BudZeta Kantona Sarajevo koja su izdvajana za
finansiranje rada upravnih i nadzornih odbora Univerziteta, fakulteta i akademija u njegovom
sastavu, naucnoistrazivackih instituta te Studentskog centra budu usmjerena za potrebe
provodenja daljnje integracije Univerziteta u skladu sa planom koji ¢e Vlada Kantona usvojiti
na prijedlog Upravnog odbora Univerziteta (¢lan 151, stav (5) Zakonom o visokom
obrazovanju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 42/13-precisc¢eni
tekst).

Univerzitet u Sarajevu ostaje privrzen realizaciji projekta izgradnje Kampusa Univerziteta u
Sarajevu, na prostoru nekadasnje kasarne ,,MarSal Tito*“ i u tom procesu trazi i oCekuje
podrsku svih nivoa vlasti,od drzavnog do lokalnog nivoa, s ciljem stvaranja uslova za
normalan rad i funkcionisanje svih organizacionih dijelova univerziteta Ciji su objekti
predvideni da se izgrade na prostoru Kampusa, a u skladu sa Master planom.

Realizacijom prve faze ovog kapitalnog projekta Univerziteta u Sarajevu stvaraju se
pretpostavke za povrat imovine, nad kojom pravo raspolaganja sada imaju organizacioni
dijelovi Univerziteta, njihovim vlasnicima (Hrvatsko kulturno drustvo Napredak, Srpska
pravoslavna crkva), Sto je potvrda visokih moralnih, etickih 1 pravnih standarda na kojima
Univerzitet u Sarajevu insistira.

VI Programska orijentacija

Programska orijentacija Univerziteta u Sarajevu odrazava savremene trendove visokog
obrazovanja i istrazivanja i trazenja partnerskog odnosa sa privredom. Univerzitet u Sarajevu
je od svog nastanka vodeéi univerzitet u Bosni i Hercegovini, a njegov ugled i uticaj
prevazilazi granice Bosne i Hercegovine. Pripustanjem Bosne i1 Hercegovine evropskim
programima potpore visokom obrazovanju, Univerzitet je ve¢ od 1996. koordinirao brojne
projekte s ciljem stvaranja uslova za integrativne procese u visokom obrazovanju i nauci u
Bosni i Hercegovini.

Univerzitet ima veoma razvijenu medunarodnu saradnju, kojaodvija kroz zajednicke
studijske programe, razmjenu studenata, saradnika i nastavnika, zajednicke istrazivacke i

razvojne projekte i ucesc¢a na simpozijumima i konferencijama.

Ugled u akademskoj, nauc¢noj i strucnoj javnosti Univerzitet u Sarajevu je decenijama gradio
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zahvaljujuéi zalaganju velikog broja istaknutih profesora, a mnogobrojne generacije
nastavnika i saradnika Univerziteta u Sarajevu dale su veliki doprinos razvoju
bosanskohercegovackog drustva u cjelini.

Svjesni potrebe proaktivnog uces¢a u integrativnim procesima u oblasti visokog obrazovanja i
nauke, Univerzitet u Sarajevu je bio predvodnik u procesima izrade Okvirnog Zakona o
visokom obrazovanju BiH, kantonalnog Zakona o visokom obrazovanju i drugih
podzakonskih akata s ciljem stvaranja ambijenta za funkcionisanje Univerziteta u Sarajevu
kao modernog evropskog univerziteta u kojem bi bili integrisani potrebni potencijali u nauci i
obrazovanju u nasoj zemlji.

S tim u vezi i u 2013. godini je Univerzitet u Sarajevu na tematskoj sjednici Senata koja je
odrzana 16.01.2013. utvrdio polazne principe i plan aktivnosti Univerziteta u Sarajevu u
procesu uskladivanja Zakona o visokom obrazovanju i Statuta Univerziteta sa Okvirnim
zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini, kako slijedi:

1. Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo treba uskladiti sa Okvirnim zakonom o
visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini;

2. Poglavlje o institucionalnoj autonomiji, utvrdeno OKvirnim zakonom, ne moze u
kantonalnom Zakonu ostati reducirano samo na akademsku autonomiju. Kantonalni zakon
treba obuhvatiti cjelovitu autonomiju univerziteta;

3. Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo ne smije biti toliko detaljan da preuzima
ulogu Statuta Univerziteta u Sarajevu;

4. Univerzitet odbija bilo kakvu nadredenost Univerzitetu u Sarajevu organizacija i tijela kao
Sto su ANUBIiH, Savjet za nauku 1 sl.;

5. Kanton ne finansira nego sufinansira djelovanje Univerziteta. To sufinansiranje (iz
budzeta kojeg Cine sredstva poreskih obveznika) treba vrSiti putem mjesecnih transi koje
¢e biti doznac¢avane na raCun Univerziteta u Sarajevu i koje ¢e uvazavati Standarde i
normative u oblasti visokog obrazovanja;

6. Otklanjanje pravne nesigurnosti (drasti¢an primjer predstavlja ponistenje u 2004. godini
odluke iz 1996. godine u vezi sa biviom kasarnom ,MarSal Tito“, tj. oduzimanje
znafajnog dijela prostora predvidenog za Kampus Univerziteta bez nadoknade
Univerzitetu);

7. Senat odluéno odbija svaku zamisao o podjeli Univerziteta u Sarajevu i ocjenjuje je kao:

e protivnu samoj ideji univerziteta,

e suprotstavljenu temeljnim pravcima reforme visokog obrazovanja u zemljama
Centralne 1 Isto¢ne Evrope koji su karakterizirali njithov put udruZivanja u EU 1
ukljucivanje tamosnjih univerziteta u evropski akademski prostor,

e u konacnici usmjerenu na urusavanje uloge Univerziteta u Sarajevu kao vodeceg
univerziteta u drzavi;

8. Univerzitet u Sarajevu je pozvan da u domenu svog djelovanja predvodi u procesima
ukljucivanja BiH u evropske integracije i stoga Zakon o visokom obrazovanju KS ne treba
sadrzavati nikakve odredbe koje neophodne korake odgadaju u neodredenu buduénost;

9. Institucionalna autonomija nosi i povecanu odgovornost koja predstavlja odgovornost
Univerziteta prema drustvu u cjelini, ne samo nekom izdvojenom segmentu vlasti,

10. Univerzitet u Sarajevu ¢e odmah pristupiti utvrdivanju prijedloga Statuta Univerziteta
usaglasenog s Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju i onim odredbama Zakona o
visokom obrazovanju Kantona Sarajevo koje nisu u suprotnosti sa Okvirnim zakonom;
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11. Prva konkretna mjera je strukturiranje Upravnog odbora Univerziteta u Sarajevu u skladu
sa Zakonom, ukidanje upravnih i nadzornih odbora po fakultetima i preusmjeravanje tako
usStedenih sredstava u finansiranje aktivnosti na integraciji Univerziteta.

Imajuéi u vidu neophodnost provodenja odredbi propisanih Okvirnim zakonom o visokom
obrazovanju u BiH iz 2007. godine, Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo iz
2010. godine i Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o visokom obrazovanju Kantona
Sarajevo iz 2013. godine, te Statutom Univerziteta iz 2013. godine, prema kojima Univerzitet
postaje integrirana autonomna visokoskolska ustanova, Univerzitetu predstoji uvodenje
znaajnih promjena koje se u prvom redu odnose na ustrojavanje sistema finansiranja,
organizacije i funkcionalne integracije Univerziteta.

Razmatranje pitanja kompetencija koje studenti sticu u toku visokoskolskog obrazovanja i
njihovog uskladivanja sa potrebama trzista rada permanentna su obaveza Univerziteta. Stoga
je neophodno vrsiti analizu usaglaSenosti nastavnih planova i programa sa potrebama trzista
rada ukljucujudéi 1 anketiranje poslodavaca, privrednih drustava, komora i drugih privrednih
udruzenja, prate¢i trendove u uzem i Sirem evropskom privrednom okruzenju odnosno u
evropskom prostoru visokog obrazovanja uopce.

Potrebno je odrediti transparentnu primjenu elemenata za utvrdivanje optimalnog opterec¢enja
studenata i nastavnika u svjetlu jasno definiranih ishoda ucenja i u skladu sa temeljnim
postavkama Bolonjske reforme. Na osnovu navedenog treba utvrditi mjere u cilju $to boljeg
ispunjavanja obaveza i ostvarenja ciljeva na nivou nastavnih predmeta i studijskih programa.
Ove mjere trebaju imati teziSte na iznalazenju dobre interaktivne komunikacije nastavnog
osoblja i studenata.

Urgentno je pitanje modela finansiranja. Raspodjela budzetskih sredstava na bazi broja
zaposlenih te linearno vezivanje materijalnih troskova uz broj zaposlenih — bez uzimanja u
obzir karaktera studijskih programa, broja studenata, propisanih Standarda i normativa za
obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja — model je koji je za kvalitetno izvodenje
nastavno-nau¢nog procesa potrebno redefinirati s ciljem podizanja kvaliteta rada Univerziteta
i dostizanja ciljeva postavljenih u Strategiji razvoja Univerziteta u Sarajevu.

Medu osnovnim prioritetima je i1 osigurati kontinuirano budZetsko finansiranje aktivnosti
NIR-a/UIR-a od svih subjekata i nivoa vlasti, $to bi kroz zajednicke aktivnosti sa privrednim
subjektima moglo obezbijediti minimum sredstava za ostvarivanje neprekidnosti istraZivanja.
Naime, trenutno stanje je takvo da su u okviru raspolozivih fondova sredstva koja se odnose
na realizaciju NIR-a/UIR-a nedostatna. U velikom broju slucajeva dolazi do diskontinuiteta u
realizaciji projekata. Upravo ta praksa predstavlja problem u dobijanju krajnjih rezultata koji
se zasnivaju na kontinuiranom radu.

Da bismo bili prepoznati u okruzenju prema kvalitetu NIR-a na Univerzitetu, neophodno je,
uvazavajuci kvalitet 1 referentnost dosadasnjeg naucnoistrazivackog rada nasih istrazivaca, na
Univerzitetu primjenjivati scientometrijske metodologije u procjeni doprinosa naSih
univerzitetskih nastavnika u produkciji nauc¢nih saznanja, kao norme koju nastavnici moraju
ispuniti, ukljucujuéi faktor osiguravanja infrastrukture i fondova koji im stoje na raspolaganju.

Da bismo pospjesili neposredni interes Univerziteta i njegovih organizacionih jedinica za

kreiranje povoljnijeg ambijenta za NIR/UIR, uspjeh Univerziteta treba, pored ostalog,
vrednovati i brojem nau¢nih/umjetnickih projekata koji su tokom godine realizirani.
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U skladu sa obavezama utvrdenim Statutom Univerziteta potrebno je voditi kreativnu politiku
prijema novog osoblja te razvijati planove i programe cjelozivotnog obrazovanja za sve
kategorije zaposlenika i donijeti op¢i akt o daljnjem usavrSavanju.

Univerzitet u Sarajevu ostaje u svom opredjeljenju da je lider visokog obrazovanja u Bosni i
Hercegovini prema kvalitetu nastavno-nau¢nog procesa, broju studenata i akademskom
osoblju. Za ostvarivanje tog opredjeljenja neophodno je osigurati obimnije investicije u
prostorne kapacitete, kadrove i nabavku istrazivacke opreme. S tim u vezi ulaganje u
NIR/UIR mora biti jedan od prioriteta Univerziteta da bi se uz sadasnju, pretezno edukativnu
komponentu, u neophodnoj mjeri razvila i1 druga, naucnoistrazivacka komponenta
Univerziteta koja doprinosi podizanju kvaliteta i procesa edukacije.

Funkcionalnom integracijom Univerziteta mogu se posti¢i ustede u odredenom obimu te
racionalnije koristenje sredstava za finansiranje pojedinih aktivnosti i djelatnosti Univerziteta.
Za ispunjavanje misije Univerziteta ocigledno je neophodna promjena u strateSkom gledanju
osnivaca na ulogu Univerziteta kao i znaCajan zaokret samog Univerziteta ka sticanju trzi$nih
prihoda i ne na nacin da se pod tim uglavnom podrazumijeva naplata Skolarina, $to je do sada
uglavnom bio slucaj.

Za reformu visokog obrazovanja u BiH i kvalitetnu sprovedbu Bolonjske deklaracije
neophodan je i odgovarajué¢i informacioni sistem - jedinstven na nivou Univerziteta.
Primjenom takvog informacionog sistema, uklju¢ujuc¢i ISSS, poslovi studentskih sluzbi su
uredeni na standardiziran, kvalitetan i efikasan nacin. Omogucena je lakSa primjena
medunarodnih standarda, kao i standardizacija procesa na svim organizacionim jedinicama i
dijelovima Univerziteta. Smanjilo bi se rasipanje resursa u nastavno obrazovnom procesu, $to
treba rezultirati povecanjem organizacionih performansi. MenadZmentu bi se olakSalo
objektivno vrednovanje poslovanja i odlu¢ivanje. Jedinstveni informacioni sistem preduslov
je za efikasnije obavljanje nastavno-obrazovnog procesa, razmjenu informacija te upravljanje
funkcijama Univerziteta. Tu je i pitanje povecanih zahtjeva za brzi i selektivniji pristup sve
vecoj koliini podataka 1 potreba kreiranja informacija. Medu najbitnijim prednostima
integriranog informacionog sistema jeste uskladivanje sa standardima EU i efikasniji sistem
studiranja. Iz tih razloga potrebno je pruziti dodatne napore i programski, kadrovski i
materijalno ojacati ulogu UTIC-a, s ciljem realizacije prijeko potrebne informacione
integracije univerziteta.

Vil IzvrSavanje planiranih kontinuiranih poslova

Svecana promocija i dodjela diploma diplomantima, magistrantima i doktorantima
Univerziteta u Sarajevu

Manifestacija Svecana promocija i dodjela diploma diplomantima, magistrantima i
doktorantima Univerziteta u Sarajevu je odrzana 9. novembra 2013. godine u Olimpijskoj
dvorani ,, Juan Antonio Samaranch* — ZETRA.

Posebna vaznost ove svecanosti se ogleda u sljede¢em:

- Pokrenuta je dodjela priznanja ,,Zlatna znacka* ,,Srebrena znacka® i ,,Povelja Univerziteta
u Sarajevu;
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doktorantima u dvorani

Po prvi put u historiji Univerziteta su na ovoj sveCanosti promovirani doktori nauka koji
su naucni stepen stekli po zavrSetku III ciklusa studija po bolonjskom sistemu studiranja
na Univerzitetu u Sarajevu i tom prilikom su im uru¢ene diplome;
U odnosu na prethodnu praksu da diplomanti 1 magistranti nakon sveane promocije svoje
diplome dobiju na mati¢énim fakultetima, po prvi put je nakon promocije izvrSena i dodjela
diploma diplomantima, magistrantima 1
Samaranch*.

,Juan  Antonio

Na Svecanoj promociji i dodjeli diploma diplomantima, magistrantima i doktorantima koja je
odrzana 9. novembra 2013. godine, ukupno je promovirano 7.097 kandidata, od toga 5.137
prema bolonjskom sistemu studiranja i 1.960 prema predbolonjskom sistemu studiranja.

U donjoj tabeli i grafikonima dati su podaci o broju promoviranih, po nau¢nim grupacijama i
ciklusima studiranja:

Tabela Broj promoviranih zavrSenih studenata u akadesmkoj 2012/13. g.

g <
9 = =
o c © = I
- NAZIV " o | 8] &5 =5 2|2
S | FAKULTETA/AKADEMIE| 2 = | X 2|85 s 15 2
& 3|2l =12 8|28
= = | =1 S | 5= Hlal] D
1. Ak.’_ﬂdemljg likovnih 41 8 / 16 / 9 / / 74
umjetnosti
2. Ak.’_ﬂdenl ja scenskih 8 / / 9 / / / / 17
umjetnosti
3. | Arhitektonski fakultet 83 55| 5 4 / 3 / /| 150
5. | Ekonomski fakultet 532 218 | 3 59| 42 32 / /| 886
4. | Elektrotehnicki fakultet 144 118 / 51 / 27 / /| 340
5. | Fakultet islamskih nauka / / / 67 / 8 / / 75
6. | Fakultet politickih nauka 549 217 / 82 / 23 / /| 871
7. | Fakultet za kriminalistiku,
kr|m_|_nologuu I sigurnosne 199 54 / 77 3 12 3 /| 348
studije
8. Faku!tet sporta i tjelesnog 97 94 / 29 3 11 / 1| 297
odgoja
9. | Fakultet za saobracaj i
komunikacije 147 82 16 / 1 / / 246
10. Fakq_ltet zdravstvenih 170 / /1 299 4 9 / /| 482
studija
11 Farmaceutski fakultet / / 116 / 10 126
Int. stud.
12 Filozofski fakultet 387 | 155 sg| /| 24| | 4 5%
13.
Gradevinski fakultet 109 52 1 a1 " / / /1 219
14. | Katolicki bogoslovni 11
fakultet H ot stua. / / / / / 1
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1§ Ilcik.
15 Maginski fakultet 6| 76| /| 12| 2| 8| /| 4 4
16. o 36

Medicinski fakultet /| Int. stud. /| 113 / 54 / /| 203

Ii Ilcik.

17. | Muzicka akademija 30 13 / 1 / 3 / / 47
18. | Pedagoski fakultet 131 49 / 23 / 11 / /| 214
19. | Poljoprivredno-

prehrambeni fakultet 118 83 / 15 / 13 / /| 229
20. | Pravni fakultet 316 95 / 175 / 19 8 /| 613
21. | Prirodno-matematic¢ki

194 112 46 7 16 / /| 375

fakultet
22. St_or}latoloskl fakultet sa / / / 79 / 7 / / 86

klinikama
23 | Sumarski fakultet 61| 34 1 AT ] R
24. | Veterinarski fakultet / / / 67 7 1 / 75
25. | Centar za interdisciplinarne

studije CIS / 38 / / / 8 / / 46
26. | Fakultet za javnu upravu 116 / / / / / / 116
UNIVERZITET UKUPNO 3.528 | 1.600 91466 | 77| 316| 12| 89| 7.097
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Slika 15 Broj promoviranih diplomanata, magistranata i doktoranata u akademskoj
2012/2013. godini, predbolonjski sistem studiranja

Takoder, na Svecanoj promociji je uruceno i 187 posebnih priznanja studentima Univerziteta
u Sarajevu, i to: ,,Zlatna znacka®, ,,Srebrena znacka® i ,,Povelja Univerziteta“, Sto prikazuje
donji grafikon:

an
70
i)
S0
a0
o
20
10
Q . . . ‘
I ciklus Il ciklus VIl stepen
Zlatna znacka 27 il a
Srebrena znacka &7 45 7
Povelja Univerziteta 4 4 2
Slika 16

Promocije doktora nauka

Ukupno promovisanih doktora nauka u 2013. godini: 89

Grupacija Grupacija Grupacija Grupacija | Grupacija Grupacija
drustvenih | medicinskih | humanisti¢kih | tehnickih | PMF i | umjetnosti
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nauka nauka nauka nauka bioteh.nauka

15 35 16 13 10 0

9. novembra 2013. godine promovisano je i 9 doktora nauka (6 doktora tehnickih i 3 doktora
ekonomskih nauka) koji su ovaj nauc¢ni stepen stekli po zavrSetku III ciklusa studija po
bolonjskim principima.

Komisija za priznavanje inostranih visokoSkolskih kvalifikacija Univerziteta u
Sarajevu. U okviru nadleznosti Komisije, u periodu januar-decembar 2013. godine odrzano
je ukupno 11 sjednica, na kojima je razmatrano ukupno 520 zahtjeva za stru¢no priznavanje, 2
zahtjeva za akademsko priznavanje Univerziteta u Sarajevu, te dvije Zalbe na rjeSenja o
akademskom priznavanju izdata od fakulteta. Izvjestaji o utvrdenim prijedlozima Komisije su
proslijedeni Senatu na usvajanje.

INOSTRANE VISOKOSKOLSKE KVALIFIKACIJE PO DRZAVAMA
U KOJIMA SU STECENE
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Slika 17
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ZAHTIJEVI PO GRUPACIJAMA NAUKA/UMJIETNOSTI
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Slika 18

IZVRSENO PRIZNAVANJE PO CIKLUSIMA/NIVOIMA STUDIJA
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Slika 19
Sajam Univerziteta i univerzitetske knjige
U skladu sa planiranim aktivnostima iz Akademskog kalendara Univerziteta u Sarajevu za
2013. g., u periodu od 17. do 22. aprila 2013. , u okviru 25. medunarodnog sajma knjiga i

12. bijenala knjige odrzanom u KSC Skenderija odrzan Sajam Univerziteta i univerzitetske
knjige.
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Na Sajmu su budu¢im studentima, na jednom mjestu prezentirane informacije o svim
¢lanicama i ponudi studijskih programa na Univerzitetu u Sarajevu.

Tribina Univerziteta

U skladu sa Akademskim kalendarom na Univerzitetu je u 2013. godini uprili¢eno odrzavanje
sljede¢ih Tribina Univerziteta u Sarajevu:

o Sjecanje na zrtve Holokausta — odrzana 31. 01. 2013. godine,u povodu obiljezavanja 27.
januara Medunarodnog dana sje¢anja na zrtve Holokausta. Izlagaci su bili: mr. sc. Amir
Kliko, mr. sc. Elijas Tauber i mr. sc. Meldijana Arnaut-Haselji¢, saradnici Instituta za
istrazivanje zloc¢ina protiv ¢ovjecnosti i medunarodnog prava;

e Kratak osvrt na bosanskohercegovacku drzavnost kroz historiju — odrzana 26. 02. 2013.
godine, u povodu obiljezavanja 1. marta Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine. Izlagac¢
je bio prof. dr. Enes Pelidija, redovni profesor Filozofskog fakulteta;

e Organizacija islamske saradnje i islamski svijet u XXI vijeku — odrzana 15. 04. 2013.
godine. Izlaga¢ na tribini je bio prof. dr. Ekmeleddin Ihsanoglu, generalni sekretar
Organizacije islamske saradnje (OIC) i pocasni doktor Univerziteta u Sarajevu;

e Drzavnost Bosne i Hercegovine — odrzana 21. 11. 2013. godine, u povodu obiljeZavanja
25. novembra Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine. Izlagag je bio prof. dr. Zijad Sehi¢,
redovni profesor Filozofskog fakulteta.

VIIl Pregled unutrasnje organizacije, kadrovske i materijalne
osposobljenosti, kao i potrebe za kadrovskim i materijalnim
osposobljavanjem organa i stru¢nim usavrS§avanjem zaposlenih

Organizacija 1 djelatnost Univerziteta u Sarajevu, kao javne visokoSkolske ustanove u
Kantonu Sarajevo, propisani su Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju BiH, Zakonom o
visokom obrazovanju Kantona Sarajevo i Statutom Univerziteta. Od sredine 2013. g.
Univerzitet u Sarajevu ¢ini dvadeset i pet fakulteta i akademija i pet instituta, punopravnih
¢lanica Univerziteta, interno organiziranih unutar Sest nau¢nih grupacija iz podrugja:

drustvenih nauka

humanistickih nauka

medicinskih nauka

prirodno-matematickih i biotehnic¢kih nauka
tehnickih nauka

umjetnosti.

ogakrwdE

Punopravne ¢lanice Univerziteta u Sarajevu su:

Akademija likovnih umjetnosti

Akademija scenskih umjetnosti

Arhitektonski fakultet

Ekonomski fakultet

Elektrotehnicki fakultet

Fakultet islamskih nauka

Fakultet za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije

NookrownE
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8.
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Fakultet politickih nauka

Fakultet sporta i tjelesnog odgoja
Fakultet za saobracaj i komunikacije
Fakultet zdravstvenih studija
Farmaceutski fakultet

Filozofski fakultet

Gradevinski fakultet

Katolicki bogoslovni fakultet
Masinski fakultet

Medicinski fakultet

Muzicka akademija

Pedagoski fakultet
Poljoprivredno-prehrambeni fakultet
Pravni fakultet
Prirodno-matematicki fakultet
Stomatoloski fakultet sa klinikama
Sumarski fakultet

Veterinarski fakultet

Institut za historiju

Orijentalni institut

Institut za jezik

Institut za geneticko inzinjerstvo i biotehnologiju
Institut za istrazivanje zlo¢ina protiv covjecnosti i medunarodnog prava

Pridruzena ¢lanica Univerziteta u Sarajevu je:

1. Fakultet za javnu upravu

Druge jedinice Univerziteta u Sarajevu su:

ocoakwnE

Univerzitetski-teleinformaticki centar

Centar za interdisciplinarne studije

Centar za ljudska prava

Centar za koordinaciju 1 podrSku istraZivackom radu
Centar za izgradnju i odrzavanje Kampusa Univerziteta
Univerzitetska biblioteka Univerziteta u Sarajevu

Ostale pridruzene ¢lanice Univerziteta u Sarajevu su:

el A

Zemaljski muzej BiH

Nacionalna i univerzitetska biblioteka BiH
Gazi Husrev-begova biblioteka

Studentski centar Univerziteta

Tabela Broj nastavnog i nenastavnog osoblja zaposlenog na Univerzitetu u Sarajevu (2013. g)

Br | Naziv ¢lanice

naucno osoblje osoblje

Nastavno- Nenastavno

UKUPNO

Grupacija drustvenih nauka
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1 | Ekonomski fakultet 96 83 179
5 Fakultet za kriminalistiku,
kriminologiju i sigurnosne studije 28 27 55
3 | Fakultet politickih nauka 71 33 104
4 | Pravni fakultet 37 32 69
5 Institut za istrazivanje zlo¢ina protiv
covjecnosti i medunarodnog prava 15 13 28
UKUPNO 247 188 435
Grupacija humanisti¢kih nauka
6 | Fakultet sporta i tjelesnog odgoja 26 32 58
7 | Filozofski fakultet 156 54 210
8 | Pedagoski fakultet 29 26 55
9 | Fakultet islamskih nauka 26 17 43
10 | Katoli¢ki bogoslovni fakultet 14 11 25
11 | Institut za historiju 20 6 26
12 | Institut za jezik 6 4 10
13 | Orijentalni institut 16 4 20
UKUPNO 293 154 447
Grupacija medicinskih nauka
14 | Fakultet zdravstvenih studija 24 15 39
15 | Farmaceutski fakultet 42 23 65
16 | Medicinski fakultet 116 110 226
171 Stomatoloski fakultet sa klinikama 46 188 234
18 | Veterinarski fakultet 70 92 162
UKUPNO 298 428 726
Grupacija prirodno-matematickih i biotehni¢kih nauka
Poljoprivredno-prehrambeni
19 fakultet 68 37 105
Br Naziv Nvastavno- . Nenasta_vno UKUPNO
naucno osoblje osoblje
20 | prirodno-matematicki fakultet 110 74 184
21 | Sumarski fakultet 28 19 47
22 | Institut za geneticko inZenjerstvo i 15 5
biotehnologiju 20
UKUPNO 221 135 356
Grupacija tehni¢kih nauka
23 | Arhitektonski fakultet 46 30 76
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24 | Elektrotehnicki fakultet 73 25 93
25 | Fakultet za saobracaj i

komunikacije 27 12 39

26 | Gradevinski fakultet 51 36 87

27 | Masinski fakultet 67 46 113

UKUPNO 264 149 413

Grupacija umjetnosti

28 | Akademija likovnih umjetnosti 48 26 74
29 | Akademija scenskih umjetnosti 33 15 48
30 | Muzicka akademija 43 13 56

UKUPNO 124 54 178

UNIVERZITET U SARAJEVU
UKUPNO 1447 1108 2555

Izvor: Podaci prikupljeni za IV internu evaluaciju Univerziteta u Sarajevu

Kroz 12 realiziranih sjednica Senata u 2013. godini su date saglasnosti na izbore u akademska
zvanja, kako slijedi:

. - Redovni Vanredni . Visi . .

Naziv grupacije: . . Docenti . . Asistenti
profesori profesori asistenti
Grupacija drustvenih
nauka 3 12 7 8 1
Grupacija
humanistickih nauka 4 19 19 6 4
Grupacija medicinskih
nauka 5 10 19 29 5
Grupacija prirodno-
matematickih 1
biotehnickih nauka 7 11 10 7 11
Grupacija tehnickih
nauka 6 10 7 13 8
Grupacija umjetnosti
1 7 0 3 6

Ukupno: 26 69 62 66 35
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®m Grupacija drustvenih nauka

M Grupacija humanistickih nauka

M Grupacija medicinskih nauka

® Grupacija priradno-
matematickih i biotehnickih
nauka

® Grupacija tehni¢kih nauka

& Grupacija umjetnosti

Redovni  Vanredni  Docenti Visi Asistenti
profesori  profesori asistenti

Slika 20 Saglasnosti na izbore u akademska zvanja, u 2013. g.

U skladu sa Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o visokom obrazovanju Kantona
Sarajevo i1 Statutom Univerziteta u Sarajevu, Senat Univerziteta u Sarajevu izvr$io je izbor u
akademska zvanja, kako slijedi:

Naziv grupacije: Redovni Vanredni Docenti Visi Asistenti
profesori profesori asistenti

Grupacija drustvenih

nauka 0 2 4 1 1

Grupacija

humanistickih nauka 0 0 4 0 4

Grupacija medicinskih

nauka 3 6 10 8 7

Grupacija prirodno-
matematickih i

biotehnic¢kih nauka 2 2 3 2 0
Grupacija tehnickih
nauka 2 0 4 6 2
Grupacija umjentosti

0 0 0 0 0
Ukupno: 7 10 25 17 14
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10

W Grupacija drustvenih nauka

W Grupacija humanistickih nauka

B Grupacija medicinskih nauka

B Grupacija prirodno-matematickih
i biotehnickih nauka

B Grupacija tehnickih nauka

B Grupacija umjetnosti

Redovni
profesori

Vanredni
profesori

Docenti Visi Asistenti
asistenti

Slika 21 Izbori u akademska zvanja, u 2013. g.

Saglasnosti na izbore u nau¢na zvanja:

Naucno zvanje

Ukupno

Naucni savjetnik

Visi nauéni saradnik

Naucni saradnik

G~ 0o

L

w

Nauénisavijetnik  Visinauénisaradnik  Nauénisaradnik

Slika 22 Saglasnosti Senata na izbore u nau¢na zvanja, u 2013. g.
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U skladu sa Statutom Univerziteta u Sarajevu, Senat Univerziteta je dao saglasnosti na
raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja na fakultetima i akademijama
Univerziteta u Sarajevu, kako slijedi:

Naziv grupacije Konkursi za izbor
akademskog osoblja
Grupacija drustvenih nauka 4
Grupacija humanistickih nauka 4
Grupacija medicinskih nauka 6
Grupacija prirodno-matemati¢kih i biotehni¢kih )
nauka
Grupacija tehnickih nauka 7
Grupacija umjentosti 2
Ukupno: o5
Grupacija Grupadija
umjetnosti - 2 drustvenih nauka
Grupacija
humanistickih
nauka-4

Grupacija prirodno-_/ |
matematickihi |_Grupacdija
biotehnickih nauka - medicinskih
2 nauka-6

Slika 23 Broj konkursa raspisanih za izbor akademskog osoblja u 2013. g.
Na dan 01. 01. 2013. g. u Rektoratu Univerziteta je u radnom odnosu bilo ukupno 59
zaposlenika.
U toku 2013. godine prestali ugovori u radu za 4 zaposlenika. Razlozi prestanka radnog

odnosa su: smrt zaposlenika (1), sporazumni prestanak radnog odnosa (1), istek ugovor o radu
na odredeno vrijeme (2)..
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U toku 2013. godine zakljuceno je 11 ugovora o radu i to:

+ rektor

 prorektor - 1 ugovor

» odrzavanje i obezbjedenje Kampusa — 5 ugovora na odredeno vrijeme
(ranije su ove poslove obavljale osobe angazirane putem ugovora o djelu - ukupno 15
0soba; ugovori su raskinuti, a sa pet osoba je zaklju¢en ugovor o radu)

« pripravnik po programu sufinansiranja zapos$ljavanja pripravnika — 1 ugovor

» Zlatna znacka UNSA — 1 (po programu sufinansiranja zaposljavanja dobitnika Zlatne
znaCke UNSA)

* spremacica — 1 ugovor

Na dan 31. 12. 2013. godine, Rektorat i Sekretarijat Rektorata Univerziteta u Sarajevu
zaposljava ukupno 66 osoba.

Rektor Picierekioii Generalni sekretar
1% 6% 1%
NSS
6%
Rukovodioci
10%
SSS
30%
VSS/MA

38%

WSS

Slika 24 Struktura zaposlenih u Rektoratu u 2013. g.

Rektorat Univerziteta u Sarajevu je vise puta upucivao pisani zahtjev Vladi Kantona Sarajevo
za dodjelu sredstva za ispla¢ivanje plata jednom broju novih izvrSilaca zaposlenih na
Univerzitetu

Elaboratom o integraciji JU Univerzitet u Sarajevu, kojeg je usvojila SkupsStina Kantona
Sarajevo, na sjednici odrzanoj 30. 12. 2009. godine, predvidena su sredstva za nove
zaposlene, ali to do sada nije realizovano.

Vlastitim snagama smo uspjeli obezbjediti sredstva za poboljSanje prostornih i1 drugih

materijalnih uslova za rad (nabavka dijela namjeStaja, uredenje dijela prostora i nabavka
informaticke 1 druge opreme).
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IX Nacin ostvarivanja saradnje sa drzavnim i federalnim organima,
kantonima, opéinama i Gradom Sarajevo

Univerzitet u Sarajevu ostvaruje stalnu saradnju sa svim nivoima nadleznih obrazovnih vlasti,
odnosno nadleznim organima.

Univerzitet u Sarajevu je ucesnik svih konkursa koje objavljuje Federalno ministarstvo
obrazovanja 1 nauke (opremanje prostora, nabavka preme, pomo¢ pri izradi doktorskih i
magistarskih radova, stipendiranje najuspjesnijh studenata i dr.) i procentualno najzastupljenij
po broju odobrenih projekata za finansiranje u odnosu na ostale visokoskolske ustanove iz
Bosne i Hercegovine.

Univerzitet u Sarajevu je po zahtjevu Bréko Distrikta BiH (broj: 0226DM-001/11 od 04. 01.
2011. godine) realizirao aktivnosti na osnivanju dislociranih odjeljenja fakulteta Univerziteta
u Sarajevu u Brcko Distriktu BiH i za §to su u Budzetu Bréko Distrikta za 2013. godinu
predvidena sredstva u iznosu od 250.000,00 KM. U akademskoj 2012/2013. godini upisana je
prva generacija studenata na isturena odjeljenja Prirodno-matematickog i Poljoprivredno-
prehrambenog fakulteta.

U poglavlju IV opisana je saradnja sa svim nivoima vlasti na stvaranju uslova za realizaciju
granta namijenjenog izgradnji i opremanju Univerzitetske biblioteke Univerziteta u Sarajevu,
kao i na radnjama vezanim za prvu fazu Master plana.

X Ostale aktivnosti

Saradnja sa Studentskim parlamentom Univerziteta u Sarajevu

Sve aktivnosti navedene u Izvjestaju realizuju se za ili uz saradnju sa studentima i njihovim
predstavnickim tijelom Studentskim parlamentom Univerziteta u Sarajevu (SPUS).

Univerzitet i SPUS zajednicki planiraju aktivnosti iz Akademskog kalendara Univerziteta u
Sarajevu. SPUS ima svoje stalne i povremene predstavnike u svim tijelima i komisijama
Univerziteta u Sarajevu (Senat, grupacije i druge). U Senatu Univerziteta, koji broji 43 ¢lana,
7 je studenstkih predstavnika, ukljucuju¢i studenta-prorektora. Predstavnici SPUS-a imaju
mogucnost kandidovati sva pitanja o radu SPUS-a i problematici studenata. Informacije o
pitanjima koja su razmatrana u okviru ovih tacaka dnevnog reda, raspolozive su u zapisnicima
sa sjednica Senata Univerziteta u Sarajevu, dostupnim na web stranici Univerziteta
(www.unsa.ba).

U izvjeStajnom periodu predstavnik SPUS-a je izabran u c¢lanstvo Upravnog odbora
integrisanog Univerziteta. Takoder, predstavnici SPUS-a su uzeli su uc¢es¢e u svim odborima
Univerziteta u Sarajevu.

Izvjestaji o radu SPUS-a i druge informacije i aktuelnosti raspolozive su na www.spus.ba
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Odnosi sa javnoScu

Univerzitet u Sarajevu ima uspostavljenu komunikaciju sa javno$c¢u, koju kontinuirano
odrzava s ciljem Sto bolje informiranosti akademske zajednice, potencijalnih studenata,
sredstava javnog informiranja i ostalih interesnih skupina o svim vaznijim pitanjima koja se
odnose na nastavno-nau¢ne/umjetniCke i istrazivaCke projekte, medunarodnu i
meduuniverzitetsku saradnju, izdavacku djelatnost, promocije knjiga, organiziranje i
odrzavanje konferencija, simpozija i tribina, kao i studentski standard.

Tokom 2013. godine nastavljen je rad na jacanju komunikacije i intenziviranju saradnje sa
predstavnicima sredstava javnog informiranja. S ciljem postizanja veée zastupljenosti
informacija o radu Univerziteta u javnosti, organizirana je blagovremena i ucinkovita
priprema informacija i odgovara na upite novinara, nastupi i uéesc¢a u programima radijskih i
televizijskih emisija, te susreti sa predstavnicima printanih, radijskih i televizijskih medija, te
internet portala.

Akademska i Sira javnost se pravovremeno i kontinuirano putem medija informira 0 radu
Univerziteta. O aktivnostima i manifestacijama Univerziteta u Sarajevu obavjesStavaju se
elektronski mediji (radio i tv stanice), printani (dnevne i periodi¢ne novine), te web stranice
informativnog sadrzaja u Kantonu Sarajevo i Bosni i Hercegovini.

Predstavnici medija su u toku 2013. godine pozivani na sve javne dogadaje koje je organizirao
Univerzitet u Sarajevu. Organizirana su davanja izjava rektora i1 prorektora, a posebna paznja
je posvecéena pripremi materijala i saopcenja za javnost. U svrhu informiranja javnosti u 2013,
godini sredstvima javnog informiranja je upuceno 56 poziva na razli¢ite dogadaje 1 11
saopc¢enja za javnost, te je organizirano 6 konferencija za medije.

Tokom 2013. godine ostvarena je uspjesna saradnja sa pojedinim medijima Koji su u svojstvu
medijskih sponzora pratili razliCite univerzitetske dogadaje, posebno kada je u pitanju
Svecana promocija i dodjela diploma diplomantima, magistrantima i doktorantima
Univerziteta u Sarajevu.

Informacije o aktivnostima Rektorata Univerziteta u Sarajevu plasirane su i putem web
stranice Univerziteta u Sarajevu www.unsa.ba, ¢iji su sadrzaji dostupni i na engleskom jeziku.
Pored osnovnih informacija o Univerzitetu, te njegovoj historiji, web stranica raspolaze i
informacijama o organizacionim jedinicama Univerziteta, kao i linkovima na njihove web
stranice. Uz hronoloSki objavljene aktivnosti Univerziteta, na web stranici se nalaze i
informacije o radu Senata Univerziteta u Sarajevu, pravilnici i dokumenti Univerziteta u
Sarajevu, te informacije o radu Studentskog parlamenta Univerziteta u Sarajevu, informacije o
radu Rektorata, medunarodnoj i meduuniverzitetskoj saradnji, uce$¢u u medunarodnim i
domacim projektima i izdavackoj djelatnosti.

Takoder, u skladu sa potrebama koje su iskazale pojedine organizacione jedinice Univerziteta
u vezi sa medijskom promocijom njihovih aktivnosti sredstvima javnog informiranja su
upucivane razlicite informacije, koje su objavljivane i na web stranici Univerziteta.

Broj informativnih tekstova objavljenih na web stranici Univerziteta (www.unsa.ba) u 2013.
godini iznosi 276. Objavljeni tekstovi odnose se na najave i izvjeStaje svih relevantnih
dogadaja odrzanih na Univerzitetu u Sarajevu i njegovim organizacionim jedinicama, zatim
obavijesti o stipendijama, javnim pozivima i dr.
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Slika 25 Broj vijesti objavljenih na web stranici Univerziteta u Sarajevu, 2009 — 2013. g.

Kada je u pitanju posjecenost web stranice Univerziteta u Sarajevu, primjecuje se kontinuiran
porast posjeta od 2009. godine. U periodu od 1. januara 2013. do 31. decembra 2013. godine
zabiljezeno je 534.939 posjeta web stranici Univerziteta u Sarajevu Www.unsa.ba.
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Slika 26 Broj posjeta web stranici Univerziteta, u 2009 - 2013. g.

Januar
Februar

Mart

April

B Mjesecni pregled broj posjeta
u2013.godini www.unsa.ha

Maj

Juni

Juli

Avgust
Septembar
Oktobar
Novembar
Decembar
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Slika 27 Mjesecni broj posjeta web stranici Univerziteta u 2013. g.

Sluzba za odnose s javnos¢u Univerziteta u Sarajevu redovno prati informacije koje o radu
Univerziteta u Sarajevu objavljuju sredstva javnog informisanja. Kada su u pitanju
najtiraznije dnevne novine u Bosni i Hercegovini u 2013. godini ukupan broj objavljenih
tekstova u Oslobodenju iznosi 127, a Dnevhom avazu u 111.
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0 =¥ 1 - ' >
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Slika 28 Broj informacija o Univerzitetu objavljenih u dnevnim novinama Oslobodenje i

Dnevni avaz (2008-2013. g.)
Pored medijskog pracenja najtiraznije dnevne Stampe, organizirano je i pracenje informacija
koje o radu Univerziteta u Sarajevu objavljuju i ostali mediji. Prikazani broj informacija koje
su objavile novinske agencije, video servisi, periodi¢na Stampa, radijski i televizijski mediji 1
informativni portali odnosi se na prisustvo predstavnika medija na organiziranim dogadajima,
zabiljezene objavljene tekstove i zabiljezene emitovane audio i video priloge, te isti moze biti
veci od prikazanog.
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FENA
ONASA
Agencija Anadolija
TRT

sens servis
BHT

FTV

TVSA
HAYAT TV
V1
FACETV
HEMA TV J B Broj zabiljezenih informacija

BH RADIO abjavljenih u printanim i
RADIO FBiH elektronskim medijima

DANI

SLOBODNA BOSNA
NOVO VRIJEME
Klix.ba

RadioSarajevo.ba
Vijesti.ha
MojeVijesti.ba
Source.ba
Depo.ba
Studomat.ba

Slika 29 Broj informacija objavljenih u printanim i elektronskim medijima u 2013. g.
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