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El suscrito C. Edgar Saul Paredes Flores, Secretario del H. XLII
Ayuntamiento Constitucional de Tepic, con fundamento por los
articulos 59 y 114 fraccion IV de la Ley Municipal para el Estado de
Nayarit, 9 y 10 de los lineamientos para regular la edicion,
publicacion y distribucion de la Gaceta Municipal Organo de

Difusion del H. Ayuntamiento de Tepic, hago constar y

CERTIFICO

Que en reunién ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de Planeacién de Tepic, celebrada el dia 11 de enero del
2022 2020, se aprobo el Presupuesto de Egresos del Instituto
Municipal de Planeacion de Tepic, Nayarit, para el Ejercicio Fiscal
2022.

Se extiende la presente certificacion para los fines legales a que
haya lugar, en la ciudad de Tepic; capital del Estado de Nayarit, a

los (18) dieciocho dias del mes de mayo del (2022) dos mil

veintidos.

7epic, R

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO
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Instituto Municipal de Planeacion de Tepic

Instituto Municipal de Planeacion de Tepic

PRESUPUESTO DE EGRESOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TEPIC, NAYARIT;
EJERCICIO FISCAL 2022.
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HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TEPIC, NAYARIT.
PRESENTE.

De conformidad con los articulos 1, 2, 3, 6, 7 y 17 fracciones X, Xlll y 26, contenidos en el
documento de modificacion y adicion al Acuerdo de creacion del Instituto Municipal de
Planeacion de Tepic, Nayarit”; y, en relacion con los articulos 3, 9 fracciones I, Il, Ill y VII, 10,
11, 12 y 40 fraccion X, del “Reglamento Interior del Instituto Municipal de Tepic, Nayarit”; me
permito poner a su distinguida consideracion para la aprobacion en su caso, del proyecto de
Presupuesto de Egresos del Instituto Municipal de Planeacion de Tepic, Nayarit; para el
ejercicio fiscal de 2022, permitiéndome presentar a esta H. Junta de Gobierno la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en lo establecido en los articulos 115, fraccion 1V, inciso c) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 115 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nayarit, en los que se establecen que los presupuestos de egresos
municipales seran aprobados por los Ayuntamientos atendiendo a sus ingresos disponibles, a
las orientaciones, lineamientos y politicas establecidas en sus planes de desarrollo o
programas de gobierno, asi como a los resultados de las evaluaciones al desempefio.

Los presupuestos de egresos se realizaran con sustento en programas que permitan la
identificacion clara y desagregada del gasto publico, objetivos que se persiguen en cada uno
de ellos, y los responsables de la ejecucion, medicion y verificacion de sus resultados. Dichos
programas en su formulacién y ejercicio, deberan atender a lo dispuesto por la constitucion
local en materia de administracion y gasto publico.

El Instituto Municipal de Planeacion de Tepic, Nayarit, con la participacion de los titulares de
sus diversas Unidades Administrativas, han formulado el proyecto de Presupuesto de Egresos
para el ejercicio fiscal de 2022, con base en el articulo 198 de la Ley Municipal para el Estado
de Nayarit.

La presupuestacion del gasto se realiz6 atendiendo la estructura programatica y criterios
establecidos por la Tesoreria Municipal de Tepic en apego a la normatividad aplicable bajo las
siguientes categorias: funcién, subfuncién, programa, subprograma, por objeto de gasto,
actividad institucional o finalidad, proyecto, mision, objetivos, metas con base en indicadores
de desemperio, unidad responsable, en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo
vigente.



Los indicadores de desempefio corresponden a un indice, medida, cociente o férmula que
permite establecer un pardmetro de medicion de lo que se pretende lograr en el afio 2022
expresado en términos de cobertura, eficiencia, impacto econémico y social, calidad y equidad.

Asimismo, el proyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto Municipal de Planeacion de
Tepic, Nayarit; para el ejercicio fiscal de 2022; se elabor6 conforme a las siguientes
clasificaciones:

Dimension Econdmica: se divide en diferentes renglones o rubros de gasto. Esta division
esta normada por el Clasificador por Objeto de Gasto aplicable emitido por el CONAC, que
considera tres niveles de desagregacion: capitulos de gasto, conceptos de gasto y partidas de
gasto.

Dimension Administrativa: nos permite identificar con claridad a los ejecutores de gasto. En
donde encontramos dos grandes grupos: por un lado, los ramos administrativos y generales;
y por el otro, el sector paramunicipal.

Dimension Funcional: permite conocer el propésito al que se dirigen los recursos publicos.
Con ella se identifica cuanto del presupuesto se canaliza hacia programas sociales, cuanto a
la generacién de energéticos y al desarrollo de infraestructura econémica y productiva, cuanto
a la tarea de gobernar y cuanto al gasto no programabile.

Geografica: agrupa las previsiones de gasto con base en su destino geografico, en términos
de regiones.

En la formulacion del presente proyecto de “Presupuesto de Egresos” se utilizaron
lineamientos y criterios normativos relativos a la contabilidad gubernamental, de disciplina
financiera, del presupuesto de egresos estatal y los propios emitidos por la Tesoreria Municipal
de Tepic, donde el monto del Presupuesto de Egresos del Instituto Municipal de
Planeacién de Tepic, Nayarit para el ejercicio fiscal de 2022 asciende a la cantidad de
$12°000,000 (doce millones pesos 00/100 en moneda nacional).
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE
TEPIC, NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE IMPLAN TEPIC

CAPITULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 1.- El ejercicio, control y evaluacion del gasto pablico del Instituto Municipal de
Planeacion de Tepic, Nayarit (IMPLAN Tepic) para el ejercicio fiscal de 2022, se realizara
conforme a lo establecido en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 111, 115 y 133 de la Constitucion Politica del Estado de Nayarit; la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Nayarit, la Ley Municipal para el Estado de Nayarit y lo establecido en las demas
disposiciones sefialadas en otros ordenamientos legales y en este Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 2.- La interpretacion del presente presupuesto para efectos administrativos y
exclusivamente en el &mbito de la competencia del Gobierno Municipal, corresponde a la
persona titular de la direccién general de IMPLAN Tepic y a la Contraloria Municipal en el
ambito de sus respectivas competencias y en el marco de lo que establece la Ley Municipal
para el Estado de Nayarit.

ARTICULO 3.- Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas
por el Instituto Municipal de Planeacion de Tepic, Nayarit; durante el presente ejercicio fiscal,
se faculta a la persona titular de la direccion general para realizar las gestiones necesarias
y la toma de decisiones que permitan al Organismo contar con salud financiera.

ARTICULO 4.- Las adquisiciones de bienes y servicios con cargo al Presupuesto de Egresos
deberan sujetarse al decreto anual vigente emitido por el H. Congreso del Estado. En lo
correspondiente a fondos fijos de caja, gastos a comprobar y gastos de viaje y viaticos, se
sujetaran a los Lineamientos que para este tipo de erogaciones emita la Direccién General
mediante la Unidad Administrativa correspondiente y se podran cubrir a través de pago en
efectivo, mediante cheque nominativo, orden de pago y/o transferencia electrdnica,
documentandose con sus comprobantes respectivos, una vez que se compruebe su apego
a las politicas, normas y procedimientos aplicables y a lo establecido en el presente
Presupuesto de Egresos.

La persona titular de la direccién general del IMPLAN Tepic, podra destinar recursos
disponibles del gasto operativo para apoyar actividades destinadas a la participacion
ciudadana, debiendo emitir en su caso, las bases generales de apoyo, sin afectar el Capitulo
1000 Servicios Personales del presente presupuesto de egresos.
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Tepic
CAPITULO Il. De las Erogaciones

ARTICULO 5.- El proceso de programacion-presupuestacion para el ejercicio fiscal de 2022,
se realiza bajo el enfoque de gestion basada en resultados al incluir herramientas de
planeacion estratégica, la disposicién para desarrollar indicadores de desempefio que
permitan mejorar la toma de decisiones y la evaluacion de los resultados. El gasto neto total
previsto en el presente Presupuesto de Egresos, importa la cantidad de $12°000,000.00 (doce
millones de pesos 00/100 en moneda nacional) y corresponde al total autorizado por la
Tesoreria Municipal de acuerdo a los ingresos estimados que han sido aprobados en la Ley
de Ingresos respectiva para el mismo periodo.

ARTICULO 6. El gasto neto total se orientara a la obtencion de los resultados planteados en
el Programa de Gobierno Tepic 2021-2024 y se presenta bajo las clasificaciones por objeto
del gasto (1), administrativa (1), funcional (lll), econémico (IV), prioridades del gasto (V),
programatica (VI), geogréfica (VII) y capitulos por concepto (VIII), conforme a la siguiente

distribucion:
.- CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.
(CIFRAS EN PESOS)
DESCRIPCION IMPORTE

1000 SERVICIOS PERSONALES $ 9,325,695.12
1100 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 2,275,646.21
1200 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 335,172.60
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,310,950.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 335,287.26
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 4,068,639.04
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 346,357.28
2100 MAT. DE ADMON, EMISION DE DOCTOS Y ARTICULOS OFICIALES 156,307.28
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 27,800.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MAT DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 1,200.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 38,600.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 800.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 87,050.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION 13,200.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 21,400.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 2,019,448
3100 SERVICIOS BASICOS 177,650.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 344,700.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERV. 369,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 28,400.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTTO Y CONSERVACION 312,197.60
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 403,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 288,600.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 65,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 30,900.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 308,500.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 151,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 40,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 30,500.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 87,000.00

PRESUPUESTO TOTAL $ 12,000,000.00

©Mallorca 60, fraccionamiento Ciudad del Valle. Tepic, Nayarit; México. C.P. 63157
@ implantepic.gob.mx [F contacto_@implantepic.gob.mx 0

YR R R O R R R O O O T a4 X



I.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.
(CIFRAS EN PESOS)

RAMOS DEPENDENCIAS IMPORTE
01 IMPLAN TEPIC $ 12,000,000
02 DIRECCION GENERAL 2,443,209
03 DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 1,983,088
04 DIRECCION DE PLANEACION DEL TERRITORIO 1,605,016
05 DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 2,930,493
06 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y TRANSPARENCIA 1,731,602
07 DIRECCION DE GESTION DE REC. Y BANCO DE PROYECTOS 1,306,592

ll. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.
(CIFRAS EN PESOS)

CLAVE DEPENDENCIAS IMPORTE
1 GOBIERNO $ 5,021,282
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $ 1,731,602
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES $ 3,289,680
2 DESARROLLO SOCIAL $ 6,978,718
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $ 6,978,718
PRESUPUESTO TOTAL $ 12,000,000

IV.- CLASIFICACION ECONOMICA POR TIPO DE GASTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.
(CIFRAS EN PESOS)

DESCRIPCION IMPORTE
GASTO CORRIENTE $ 11,691,500
GASTO DE CAPITAL $ 308,500
PRESUPUESTO TOTAL $ 12,000,000
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Instituto Municipal de Planeacién de Tepic

V. PRIORIDADES DE GASTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022
(CIFRAS EN PESOS)

PARTIDAS PLURIANUALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE
| CONTRATOS DE ASOCIACION PRIVADA $ -
Il SERVICIOS PERSONALES 9,325,695
Il GASTOS DE ADMINISTRACION 346,357
\'% SERVICIOS GENERALES 2,019,448
\' BIENES MUEBLES E INMUEBLES 308,500

VI.- CLASIFICACION POR PROGRAMAS Y PROYECTOS / PROCESOS DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.
(CIFRAS EN PESOS)

INNOVACION GUBERNAMENTAL. $ 2,443,209

P01. MEJORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CON INNOVACION GUBERNAMENTAL. $ 2,443,209

HONESTIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA; Y . |
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS. 1,731,602

P0O5. EFICIENCIA ADMINISTRATIVA'Y TRANSPARENCIA. 1,731,602
PARTICIPACION CIUDADANA. 2,930,493
P04. ASAMBLEAS COMUNITARIAS PARA EL BIENESTAR SOCIAL 2,930,493
GOBIERNO ABIERTO. 1,983,088

P02. PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA Y DESEMPENO MUNICIPAL 1,983,088

DESARROLLO URBANO; Y
MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE. 1,605,016

P03. PLANEACION DEL TERRITORIO Y MOVILIDAD URBANA. 1,605,016
GESTION DE RECURSOS Y BANCO DE PROYECTOS. 1,306,592
P06. GESTION DE RECURSOS Y BANCO DE PROYECTOS. 1,306,592

VII.- CLASIFICACION GEOGRAFICA DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022
(CIFRAS EN PESOS)

01 ALCANCE $ 12,000,000
Municipio $ -
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Gobierno de

Tepic

1

Instifuto Municipal de Planeacién de Tepic

VIIl.- CLASIFICACION POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.
(CIFRAS EN PESOS)

CAPITULO
CONCEPTO} DENOMINACIONES pPLAZA | MENsuAL] ANUAL PARTIDA | CONCEPTO C:g_rrﬁll‘_o
PARTIDA|
11000 SERVICIOS PERSONALES $ 9,325,695
1100  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 2,275,646.21
Y 1130 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 2,275,646.21
r 11302 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 2,176,704.00
DIRECGONGENERAL 2412800 2412800 289536.00
- DESPACHO DEL DIRECTOR 289,536.00
1 DIRECCION GENERAL 11,232.00 11,232.00 134,784.00
- UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION = 77,376.00
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
- UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS 77,376.00
1 JEFE DE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
[DIRECCIONDEPLANEACIONY EVALUACION 2636400 2636400 363,168.00
- DESPACHO DEL DIRECTOR 114,816.00
1 DIRECCION 9,568.00  9,568.00 114,816.00
- DEPARTAMENTO DE PLANEACION ¥124,176.00
1 JEFE DE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
- DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPENO ®124,176.00
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
[DIRECCIONDEPLANEACIONDEL TERRTORIO. 26,364.00 26,364.00 316,368.00
- DESPACHO DEL DIRECTOR 114,816.00
1 DIRECCION 9,568.00  9,568.00 114,816.00
- DEPARTAMENTO DE DISERIO URBANO = 77,376.00
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
- DEPARTAMENTO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL ¥ 124,176.00
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
DIRECCIONDEPARTICIPACIONCIUDADANA  36,674.00 41,348.00 650,928.00
- DESPACHO DEL DIRECTOR 161,616.00
1 DIRECCION 9,568.00  9,568.00 114,816.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
- DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION Y GESTORIA '35!),136.()0
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO F 2,510.00 20,080.00 240,960.00
- DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION SOCIAL ¥ 124,176.00
1 JEFE DE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
|- DIRECCION DEADMINISTRACION Y TRANSPARENCIA  20,918.00 20,918.00 251,016.00 |
- DESPACHO DEL DIRECTOR 161,616.00
1 DIRECCION 9,568.00  9,568.00 114,816.00
1 ENLACE 3,900.00  3,900.00  46,800.00
- COORDINACION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS ¥ 89,400.00
1 COORDINADOR OPERATIVO 7,450.00  7,450.00  89,400.00
- DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS Y BANCO DEPROYECTOS  25,474.00  25,474.00  305,688.00 |
- DESPACHO DEL DIRECTOR 114,816.00
1 DIRECCION 9,568.00  9,568.00 114,816.00
- DEPARTAMENTO DE BANCO DE PROYECTOS ¥ 77,376.00
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
- DEPARTAMENTO DE GESTION DE RECURSOS ¥ 113,496.00
1 JEFEDE DEPARTAMENTO 6,448.00  6,448.00  77,376.00
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 3,010.00  3,010.00  36,120.00
r 11306 AJUSTEDE CALENDARIO 98,942.21
¥ 1200  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 335,172.60
r 1210 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 335,172.60
Y 12101 CONTRATOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 335,172.60
¥ 1300  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,310,950.13
r 1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 1,306,037.13
r 13201 PRIMAS DE VACACIONES 118,730.65
r 13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1,187,306.48
r 1340 COMPENSACIONES 1,004,913.00
r 13402 COMPENSACIONES EXTRAORDINARIAS 1,004,913.00
" 1400  SEGURIDAD SOCIAL 335,287.26
r 1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 335,287.26
r 14102 APORTACIONES AL IMSS 335,287.26
r
1500  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 4,068,639.04
v 1520 INDEMNIZACIONES 112,440.00
v 15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 112,440.00
v 1540 PRESTACIONES CONTRACTURALES 3,956,199.04
4 15402 PRESTACIONES AL PERSONAL DE CONFIANZA 3,956,199.04
OTAL DEL PRESUPUESTO: $ 9,325,695
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Capitulo

/Partida Descripcion Monto Anual
2000 Materiales y Suministros $ 346,357
21101 | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL 3,400
21102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 21,900
21103 | MATERIALES DE FERRETERIA PARA OFICINAS 1,000
21104 | MATERIAL PARA MANTENIMIENTO DE LA OFICINA 1,300
21105 | MATERIAL DE PINTURA Y DIBUJO PARA USO EN OFICINAS 1,200
21106 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 27,000
21107 | PIGMENTOS O COLORANTES PARA USO EN OFICINAS 1,500
21201 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION 4,250
21205 | ARTICULOS DIDACTICOS 2,000
21301 | ARTICULOS PARA USO ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 3,200
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 20,800
21502 | ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES 3,000
21504 | PRODUCTOS IMPRESOS EN PAPEL 10,600
21601 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 25,857
21602 | PRODUCTOS DE PAPEL PARA LIMPIEZA 10,200
21603 | PRODUCTOS TEXTILES PARA LIMPIEZA 11,600
21701 | MATERIALES PARA ENSENANZA 1,500
21801 | ELABORACION DE PLACAS Y CALCOMANIAS 3,000
21802 | MATERIAL DE FOTOCREDENCIALIZACION 3,000
22105 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 27,800
23705 | PRODUCTOS DE PLASTICO Y POLIETILENO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 1,200
24201 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 800
24301 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 500
24601 | ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO 600
24602 | MATERIAL ELECTRICO PARA COMUNICACION 600
24603 | MATERIAL DE FERRETERIA ELECTRICO 600
24701 | ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO PARA LA CONSTRUCCION 600
24702 | MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA CONSTRUCCION 600
24703 | PRODUCTOS MINERALES PARA LA CONSTRUCCION 600
24704 | REFACCIONES Y ESTRUCTURAS PARA LA CONSTRUCCION 600
24801 | ARTICULOS COMPLEMENTARIOS PARA SERVICIOS GENERALES 600
24802 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS DE FERRETERIA 600
24803 | PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE PAPEL Y DE HULE 600
24806 | PRODUCTOS TEXTILES COMPLEMENTARIOS 600
24807 | PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC Y SIMILARES PARA LA CONSTRUCCION 600
24901 | OTROS MATERIALES DE FERRETERIA PARA CONSTRUCCION Y REPARACION 10,000
24902 | OTROS MATERIALES DE MANTTO. Y SEGURIDAD PARA CONST Y REPARACION 600
24903 | OTROS PRODUCTOS MINERALES PARA CONSTRUCCION Y REPARACION 16,500
24904 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUCCION Y REPARACION 3,000
25201 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 800
26101 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 87,050
27101 | ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES 1,800
27206 | PRODUCTOS TEXTILES PARA SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 11,000
27401 | PRODUCTOS TEXTILES 400
29401 | ARTICULOS ELECTRONICOS MENORES 1,600
29402 | ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO 900
29403 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE CARACTER INFORMATICO 1,800
29601 | ACC Y MATERIALES ELECTRICOS MENORES PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 4,600
29603 | ART. MENORES DE CARACTER DIVERSO PARA USO EN EQUIPO DE TRANSPORTE 900
29605 | ART. MENORES DE MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 4,000
29608 | MATERIALES MENORES DE MANTTO. Y SEGURIDAD PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 1,000
29901 | ACC. Y MATERIALES ELECTRICOS MENORES PARA OTROS BIENES MUEBLES 3,000
29902 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS BIENES MUEBLES 900
29904 | ARTICULOS ELECTRONICOS MENORES PARA OTROS BIENES MUEBLES 2,700

Totales

$ 346,357
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/Partida Descripcion Monto Anual
3000 Servicios Generales $ 2,019,448
31101 | ENERGIA ELECTRICA 120,000
31301 | AGUA 18,000
31501 | TELEFONIA CELULAR 2,750
31701 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 36,900
32301 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 36,600
32302 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 13,100
32501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 15,000
32801 | ARRENDAMIENTO FINANCIERO 270,000
32901 | OTROS ARRENDAMIENTOS 10,000
33102 | OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS 50,000
33201 | SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 20,000
33301 | SERVICIOS DE INFORMATICA 10,000
33302 | SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOS 9,000
33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION 156,400
33602 | OTROS SERVICIOS COMERCIALES 55,100
IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION
33604 | Y ADMINISTRACION DE LOS ENTES PUBLICOS 65,500
33903 | SERVICIOS INTEGRALES 3,000
34101 | COMISIONES BANCARIAS 10,800
34102 | RECARGOS Y ACTUALIZACIONES 2,200
34103 | INTERESES MORATORIOS 2,200
34501 | SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 13,200
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE
35101 | SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 153,600
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
35201 | ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 14,500
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
35301 | TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 6,500
35501 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 4,400
35801 | SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA E HIGIENE 125,698
35901 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 7,500
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
36101 | PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 340,000
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES
36201 | PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS 25,000
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD,
36301 | EXCEPTO INTERNET 25,000
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
36601 | INTERNET 8,000
36901 | OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 5,000
37101 | PASAJES AEREOS 144,000
37201 | PASAJES TERRESTRES 68,000
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 40,000
SERVICIOS INTEGRALES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL
37801 | DESEMPERNO DE COMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES 3,000
37901 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 33,600
38301 | CONGRESOS Y CONVENCIONES 60,000
38401 | EXPOSICIONES 5,000
39401 | EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 1,000
39901 | SERVICIOS DE ALIMENTACION 24,900
39902 | OTROS SERVICIOS GENERALES 5,000

Totales

$2,019,448
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Capitulo Ry Monto
,P;’rtida Descripcion Anual
5000 Bienes Muebles e Intangibles $ 308,500
51107 | MOBILIARIO Y EQUIPO 5,000
51503 | EQUIPO DE COMPUTACION 99,000
51504 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE COMPUTO 10,000
51902 | OTROS EQUIPOS DE COMPUTACION 15,000
51903 | OTROS EQUIPOS DE MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD 15,000
51908 | OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 7,000
52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 25,000
52301 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 15,000
54901 | OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE -
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION
56401 | INDUSTRIAL Y COMERCIAL 12,500
56501 | APARATOS E INSTRUMENTOS DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 15,000
56605 | EQUIPOS ELECTRICOS DE CARACTER COMERCIAL 3,000
59101 | SOFTWARE 10,000
59701 | LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 77,000
Totales $ 308,500

ARTICULO 7.- Las asignaciones contenidas en este presupuesto, deberan aplicarse para lo
cual estan destinadas; con el objeto de garantizar la adecuada y oportuna prestacion de los
distintos servicios publicos municipales a la ciudadania, la Direcciébn General, podra crear
partidas y efectuar transferencias entre las distintas partidas presupuestales autorizadas,
siempre y cuando no exceda del total autorizado en el presente presupuesto.

ARTICULO 8.- Agotado el procedimiento anterior si se requiere ampliacion presupuestal de
partidas, la Direccion General, presentara la solicitud debidamente justificada a la Junta de
Gobierno para su analisis y aprobacion en su caso.

ARTICULO 9.- Para el pago de las asignaciones contenidas en este presupuesto se hara con
la preferencia que establece el orden siguiente:

I. Servicios Personales.

Il. Materiales y Suministros.
lll. Servicios Generales.
IV. Partidas plurianuales para el cumplimiento de contratos de Asociacién Publico Privada.
V. Las demas partidas del Presupuesto.

ARTICULO 10.- Las adquisiciones de bienes, arrendamientos, prestacién de servicios y obras
publicas que requieran las distintas direcciones de area del IMPLAN Tepic, se sujetaran a los
pardmetros que establezca el H. Congreso del Estado, a través del decreto anual que
establece los montos a los cuales deberan sujetarse los ayuntamientos en las excepciones a
los procedimientos de licitacion publica aplicable para el ejercicio fiscal 2022, ademas se
establece como condicion para su contratacion que personas fisicas y morales estén vigentes
y al corriente de sus obligaciones legales, fiscales y municipales.
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Los procesos de adjudicacién directa se apegaran al Reglamento Municipal de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios relacionados con bienes muebles
e inmuebles vigentes y a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Almacenes del
Estado de Nayarit. Los montos sefialados deberan considerarse sin incluir el Impuesto al Valor
Agregado (IVA).

ARTICULO 11. Tratandose de adquisicion de articulos inventariables (bienes muebles) que
deban pasar a formar parte del patrimonio del IMPLAN se sujetaran a lo siguiente:

La factura original ser& firmada por el Titular de la Direccion beneficiada con el bien, es decir,
el area usuaria. Asimismo, se emitir4 el recibo resguardo correspondiente y se suscribira por
el empleado bajo el cual quedara el resguardo del citado bien. La factura original debera formar
parte del expediente que llevara la Coordinacién de Contabilidad y Finanzas por todos y cada
uno de los bienes patrimoniales.

Una copia de la factura se integrara al expediente de Control de Activos de la Direccién de
Administracion y Transparencia para su gestion pertinente e inscripcion en el libro de registro
al que se refiere la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, quien acusara recibo con firma y
sello en copia simple del original.

La copia sefialada en el punto anterior serd el documento soporte de la pdéliza de cheque (en
su caso transferencia electronica) y orden de pago que se suscriba para hacer el pago al
proveedor respectivo.

En este tipo de adquisiciones, se tendra el cuidado de solicitar al proveedor que facture los
articulos inventariables en factura por separado de los articulos consumibles, ya que estos
contablemente se registran como gasto y si requeriran documentarse con la factura original.

TITULO SEGUNDO
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CAPITULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 12. La vigencia del presupuesto es anual, en consecuencia, el ejercicio inicia el 1°
de enero y termina el 31 de diciembre, por lo que los saldos presupuestales no ejercidos por
los organismos descentralizados deberan considerarse ‘economias” y consecuentemente
pasar al patrimonio del Instituto Municipal de Planeacion de Tepic, Nayarit; siendo aplicados
los recursos en su caso, en el cumplimiento de los objetivos institucionales en el ejercicio fiscal
inmediato posterior.

No deberan considerarse como recursos no devengados las previsiones financieras para el
pago de la segunda parte del aguinaldo programada para su pago en los primeros dias del
mes de enero del ejercicio siguiente, asi como aquellas otras para el pago de pasivos tales
como impuestos, contribuciones de seguridad social y otros cuya calendarizacion de pago
exceda la fecha del ejercicio fiscal.
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Las Unidades Administrativas a las cuales se les haya asignado fondo fijo, tendran la
necesidad de solicitar su cancelacién al cierre del ejercicio fiscal y registrar contablemente el
gasto dentro del ejercicio fiscal en que se generd, bajo su mas estricta responsabilidad,
deberan enviar a la Coordinacion de Contabilidad y Finanzas del IMPLAN Tepic, a mas tardar
el 16 de diciembre, las facturas, estimaciones y demas documentacion comprobatoria y
justificativa del gasto en original para su tramite de pago. En el activo del balance general
debera apertura se una cuenta denominada “Fondos Fijos de Caja” para transparentar el
monto de estos recursos.

CAPITULO Il
De las disposiciones de austeridad, mejoray modernizacién de la gestion publica

ARTICULO 13.- La Direccion General, las Direcciones de Area y en su caso las Jefaturas de
Departamento, deberan promover la modernizacion de la gestién publica en la administracion
municipal, por medio de acciones que mejoren la eficiencia y eficacia, reduzcan costos e
incrementen la calidad de los servicios publicos. Dichas acciones deberan orientarse a lograr
la mejora continua en el mediano plazo que permitan, como minimo, medir con base anual su
progreso a través de indicadores.

CAPITULOIII
De los Servicios Personales

ARTICULO 14.- Los recursos previstos en los presupuestos de las Unidades Administrativas
en materia de servicios personales, incorporan la totalidad de las previsiones para sufragar las
erogaciones correspondientes a las medidas salariales y econémicas. El gasto de servicios
personales se sujetara al balance de plazas que a continuacion se describe:

Balance de plazas para el ejercicio fiscal del 2022

CVE DEPENDENCIAS BASE | CONFIANZA yg’ggg TOTAL
1 | DIRECCION GENERAL 0 3 0 3
2 | DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 0 5 0 5
3 | DIRECCION DE PLANEACION DEL TERRITORIO 0 4 0 4
4 | DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 0 14 0 14
5 | DIRECCION DE ADMINISTRACION Y TRANSPARENCIA 0 3 0 3
6 DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS Y BANCO DE

PROYECTOS 0 4 0 4
TOTAL 0 33 0 33

ARTICULO 15.- El pago de servicios personales se hara por quincenas vencidas, y se
efectuara directamente a la persona que presta sus servicios al IMPLAN Tepic, a través de
acreditamiento en cuenta bancaria nominativa de débito.
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Para disfrutar de los sueldos y salarios autorizados en este presupuesto, es requisito prestar
servicios, comisién o desempefiar el trabajo para el cual se obtuvo el nombramiento, oficio de
comision, némina, lista de raya o contrato por tiempo y obra determinada. Cuando sean
estrictamente necesarios los servicios de un servidor publico en los ramos de la educacion,
beneficencia o salubridad publica, dicho empleado podrd ocupar este tipo de funciones
conservando todos sus derechos laborales en su plaza original y seguira acumulando
antigliedad por el tiempo que dure en su nuevo encargo, pero no percibira retribucién alguna
por la plaza que desocupe temporalmente.

Los titulares de las Direcciones seran responsables de verificar esta situacion laboral de los
empleados a su cargo a efecto de evitar los pagos indebidos, debiendo notificar, en su caso,
a la Coordinacién de Contabilidad y Finanzas para la generacién de la baja en la némina que
corresponda, de lo contrario serdn solidariamente responsables y se considerara una
afectacion a la Hacienda Publica Municipal del IMPLAN Tepic.

ARTICULO 16.- Las remuneraciones de los servidores publicos de confianza para el ejercicio
fiscal del 2022, de conformidad con el articulo 127 Constitucional, se asignardn de manera
proporcional a su nivel de responsabilidad y el tope maximo tendrd como referencia la
remuneracion del Titular del Organismo, donde ningln servidor publico podra tener una
remuneracion igual o mayor que la de su superior jerarquico. Dichas remuneraciones se
integraran con los siguientes elementos y topes maximos:

DIETAS Y REMUNERACIONES MAXIMAS QUE PODRAN PERCIBIR LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CONFIANZA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE TEPIC DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2022.
(CIFRAS EN PESOS)
COMPENSACIONES TOTAL, DE PERCEPCIONES
DESCRIPCION SUELDOS BASE MENSUAL MENSUALES ORDINARIAS

DESDE | HASTA PPS DESDE HASTA
DIRECCION GENERAL 11,232.00| 11,232.00 1.00| 9,000.00| 21,540.00| 32,773.00| 41,772.00
DIRECCION 9,568.00| 9,568.00 1.00| 7,176.00| 17,284.00| 26,853.00| 34,028.00
COORDINADOR OPERATIVO 7,450.00 |  7,450.00 1.00| 5587.50| 13,577.50| 21,028.50| 26,615.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 6,448.00| 6,448.00 1.00| 4,836.00| 11,824.00| 18,273.00| 23,108.00
ENLACE 3,900.00 3,900.00 1.00| 2,925.00| 7,365.00| 11,266.00| 14,190.00
AUX. ADMINISTRATIVO "D" 3,010.00| 3,010.00 1.00| 1,806.00| 4,754.00| 7,765.00 9,570.00
AUX. ADMINISTRATIVO "F" 2,510.00| 2,510.00 1.00| 1,506.00| 4,054.00| 6,565.00 8,070.00

ARTICULO 17.- El titular de la direccién general del Instituto Municipal de Planeacion de
Tepic, Nayarit; sera el responsable de revisar de forma permanente las condiciones generales
de trabajo que estadn establecidas en el reglamento interno respectivo en relacion a los
derechos y obligaciones del personal de confianza, con la finalidad de cubrir las necesidades
previstas con base en la disponibilidad presupuestal del Organismo.
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ARTICULO 18.- El Instituto Municipal de Planeacion Tepic, de conformidad con los
lineamientos que emita para este efecto, podran otorgar préstamos personales a cuenta de
sueldo a los trabajadores de confianza en su caso.

Estos préstamos para fortalecer la capacidad adquisitiva del trabajador no causaran
intereses, con plazos para ser cubiertos en diez quincenas consecutivas, debiendo quedar
liquidados dentro del ejercicio en que fueron otorgados, cuando estos sean concedidos sin
gue pueda realizarse su recuperacién dentro del plazo establecido y dentro del ejercicio
fiscal, se reducira al plazo necesario para su recuperacion total. El monto del préstamo no
excedera de tres meses de salario y se debera firmar por el trabajador solicitante un titulo
de crédito denominado pagaré, que en caso de incumplimiento a la fecha de su vencimiento
sera exigible por los medios legales, cuando no sea posible a través de las deducciones de
los pagos del sueldo del trabajador, su otorgamiento estara sujeto a las disponibilidades
presupuestales y a los montos de recursos que se recuperen de los préstamos vigentes en
proceso de recuperacion.

CAPITULO IV
De las adquisiciones y obras publicas

ARTICULO 19.- Tratandose de obra publica o servicios relacionados con la misma, los
procesos de licitaciéon y adjudicacién, se apegaran a lo establecido en la Ley de Obra Publica
del Estado de Nayarit.

ARTICULO 20.- Las Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del IMPLAN Tepic, se realizaran de conformidad con lo establecido en la forma y
términos que establezca la normatividad respectiva en su ambito de competencia.

Seréa obligacién de la Direccién de Administraciéon y Transparencia del IMPLAN Tepic, contar
con un Padréon de Proveedores y Prestadores de Servicios Profesionales en su caso, asi
como de la elaboracion de los contratos respectivos segun aplique, en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit.

CAPITULO V
De las acciones para la armonizacién contable con el Estado y la Federacién

ARTICULO 21.- A partir del 1° de enero del 2022, las erogaciones a que se refiere el presente
Presupuesto de Egresos, se realizaran gradualmente por transferencia electrénica y seran
registradas y contabilizadas en los términos de lo establecido en el Clasificador por Objeto del
Gasto aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable y su primera adecuacion,
asi como las disposiciones que al efecto emita el Consejo Estatal de Armonizacién Contable.

Podran establecerse cuentas especiales en funcion de la naturaleza y necesidad de informacion
del municipio, adicionales a las contenidas en el Plan de Cuentas en caso de ser indispensable.



ARTICULO 22.- El registro contable se llevara con base acumulativa y la contabilizacion de las
transacciones de gasto se hara conforme a la fecha de su realizacién, independientemente de
Su pago.

ARTICULO 23.- El registro de las etapas del presupuesto de los entes publicos, se efectuara en
base al catdlogo de cuentas incluido en el clasificador respectivo, el cual deberd reflejar los
momentos contables del gasto: el presupuesto aprobado; presupuesto modificado; presupuesto
comprometido; presupuesto devengado; presupuesto ejercido y pagado.

ARTICULO 24.- A fin de poder atender lo sefialado en el articulo anterior, sera responsabilidad
de las Direcciones de IMPLAN Tepic por conducto de su titular, reportar a la Direccién General
a mas tardar los primeros diez dias posteriores al mes de que se trate, toda la informacion
relacionada con: Contrato o pedido por adquisicién de bienes y/o servicios; Contrato de obra
publica y servicios relacionados con la misma; aportaciones a programas y convenios; y cualquier
otro compromiso que afecte al presupuesto de egresos que permita contabilizar con oportunidad
el gasto devengado mensualmente.

ARTICULO 25.- Excepcionalmente, cuando por la naturaleza de las operaciones no sea posible
el registro consecutivo de todos los momentos contables del presupuesto de gasto, se registraran
simultaneamente de acuerdo a lineamientos que emita el Consejo Nacional y/o Estatal de
Armonizacion Contable.

ARTICULO 26.- Durante el mes de diciembre del presente ejercicio fiscal, los titulares de las
Direcciones enviardn bajo su absoluta responsabilidad la informaciéon y documentacion mas
tardar el 16 de diciembre, a fin de garantizar que todas las operaciones queden registradas dentro
del ejercicio fiscal correspondiente, afectando las partidas presupuestales respectivas.

TITULO TERCERO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y LA VIGILANCIA
EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
De la Evaluacién del Desempefio

ARTICULO 27.- La puesta en vigor del Presupuesto basado en Resultados (PbR), se
realizara con base a Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) que evaluaran el ejercicio
del gasto publico del Organismo Publico Descentralizado, las cuales se concentran (enlistan)
como Anexo 1 de este Presupuesto de Egresos.

Para este efecto las direcciones de area responsables de los programas, deberan observar
lo siguiente:



VI.

Formular, actualizar y mejorar las MIR con la metodologia del Marco Logico, por cada uno
de los Programas Presupuestales contenidos en este Presupuesto de Egresos.

En las MIR estaran contenidos los objetivos, indicadores y metas de los mismos.

Para la mejora continua y actualizacion de las matrices, se deberdn considerar los
avances y resultados obtenidos del monitoreo que se haga respecto del cumplimiento de
las metas de los programas, de las evaluaciones realizadas conforme al Sistema de
Evaluacion del Desempefio y las recomendaciones emitidas para tal efecto por la
Contraloria Municipal.

Las Direcciones elaboraran su Programa Operativo Anual (POA) e informaran de los
avances con una periodicidad trimestral a la Contraloria Municipal.

Las Direcciones deberan reportar el avance en el cumplimiento de las metas y programas
establecidas en las matrices de indicadores para resultados de cada programa, en los
Informes Trimestrales de gestidn financiera y Cuenta Publica que corresponda.

La Direccion de Planeacion y Evaluacion, es la unidad administrativa responsable de todo
el proceso de evaluacion del desempefio para el IMPLAN Tepic, con base en la
normatividad aplicable.

ARTICULO 28.- La evaluacion del desempefio a las diferentes dependencias y entidades
paramunicipales del Ayuntamiento de Tepic, se realizara por conducto de la Contraloria
Municipal, para ello verificara el grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan identificar la eficiencia, economia,
eficacia y la calidad de la administracién publica municipal, asi como el impacto social del
ejercicio del gasto publico y, en su caso, las medidas pertinentes para alcanzar las metas y
objetivos programados.

A continuacion, se enlistan las Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) que se integran
en el “Anexo 1. Concentrado de Matrices de Indicadores de Resultados por Unidad
Administrativa (indicadores estratégicos y de gestion)”:

Unidad Administrativa Matriz de Indicadores de Resultado (MIR)

Direcciéon General 1. Innovacidon Gubernamental.

Direccion de Administracion 2. Honestidad, Eficiencia y Eficacia;

y Transparencia Transparencia, Acceso a la Informacién y
Rendicién de Cuentas.

Direccién de Participacion Ciudadana 3. Participacion Ciudadana.

Direccién de Planeacion y Evaluacion 4. Gobierno Abierto.

Direccién de Planeacion 5. Desarrollo Urbano y Movilidad Urbana
del Territorio Sustentable.

Gestidn de Recursos y Banco de Proyectos 6. Gestion de Recursos y Banco de Proyectos.



CAPITULOII
De la vigilancia, recomendaciones y sanciones

ARTICULO 29.- Corresponde a la Contraloria Municipal en el ejercicio de sus atribuciones, la
vigilancia, inspeccion y control del cumplimiento de este presupuesto.

ARTICULO 30.- En el desarrollo de su funcion, esta Contraloria Municipal emitira las sugerencias
y recomendaciones a los titulares de las Dependencias y Organismos Descentralizados y
Desconcentrados para prevenir, evitar, corregir y solventar las observaciones a las situaciones
especificas determinadas, que permitan un correcto ejercicio del gasto publico orientado a los
resultados que se esperan de su funcion.

En el ejercicio de su funcién, hara una revision previa al envio de los Informes de Avance de
Gestion Financiera y Cuenta Publica municipal a la Auditoria Superior del Estado de Nayarit
(ASEN), relacionada con los contratos y convenios a los que se refiere la fraccion Il el articulo 73
de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, verificando que estos se encuentren debidamente
legalizados con las firmas correspondientes; de encontrar alguna inconsistencia, turnara reporte
al Presidente de la Comisién de Hacienda y Cuenta Publica a quien se le faculta, si este no tuviera
inconveniente alguno, para legalizar con su firma dichas obligaciones en aquellos casos que se
haya omitido la firma a la que se hace referencia en la citada fraccion, responsabilizandose de que
los documentos se apeguen a la ley y las bases sefialadas por el Ayuntamiento.

Esta autorizacion tiene el propdésito de no retrasar €l envié de los informes de gestion financiera y
cuenta publica y que toda la documentacién soporte se encuentre debidamente autorizada en un
ejercicio de cumplimiento oportuno en la rendicion de cuentas.

ARTICULO 31.- Corresponde a la Contraloria Municipal, dar cumplimiento a lo establecido en la
Ley Municipal para el Estado de Nayarit en lo relativo a realizar al menos una auditoria por ejercicio
fiscal a cada una de las Direcciones Generales, debiendo verificar la instrumentacién de los
controles internos y los actos de mayor impacto dentro de la gestion financiera.

En la elaboracion del programa respectivo, considerard preferentemente las observaciones del
Ultimo informe de resultados de la ASEN a fin de evitar en lo posible la recurrencia de las mismas
en posteriores revisiones.

Los titulares de las distintas Direcciones en el ejercicio de esta encomienda, daran toda clase de
facilidades al personal de este Organo de Control Interno. Su omision o incumplimiento sera causa
de responsabilidad en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Nayarit.

ARTICULO 32.- Quienes no atendiendo lo anterior ni las disposiciones contenidas en este
Presupuesto de Egresos incurran en faltas graves, seran sancionados en los términos de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Nayarit.



TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente memorial entrara en vigor el primero (01) de enero del afio 2022 y deroga
todos los acuerdos anteriores al respecto y las disposiciones que se opongan a su cumplimiento.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en su Reglamento Interior vigente y con base al
Acuerdo de creacién del Instituto Municipal de Planeacién de Tepic, Nayarit; el IMPLAN Tepic
cuenta con un equipo técnico interdisciplinario, con base en los recursos humanos, materiales y
financieros disponibles y atendera los procesos de Administracion Interna; de Transparencia y
Rendicion de Cuentas; de Participaciéon Ciudadana; de Planeacién Estratégica y Programatica; de
Ordenamiento Territorial; de Informacién Estadistica, Geografia y Evaluaciéon; de Gestion de
Recursos; y para la generacion de Banco de Proyectos.

TERCERQO. El equipo técnico del IMPLAN Tepic, ademas de la Direccion General, se compone de
cinco (5) Direcciones de Area que contribuyen al cumplimiento del objeto del Organismo y permiten
alcanzar los objetivos institucionales.

CUARTO. Una vez entrado en vigor el presente Presupuesto de Egresos 2022, se podran cubrir
los espacios vacantes de cinco (5) Jefaturas de Departamento aprobadas previamente en la
Estructura Orgéanica por la Junta de Gobierno.

QUINTO. Queda suspendida la creacién de nuevas plazas, a excepcion de las que se encuentren
pendientes de regularizar en las areas prioritarias. Esta disposicion aplica para aquellas plazas
gue se decreten vacantes por retiro voluntario o por cualquier otra causa, con la salvedad de las
gue sean plenamente justificadas y siempre y cuando sean viables presupuestalmente.

Aprobado que fue en Acta de la Quinta Sesidn Extraordinaria de la H. Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de Planeacion Tepic, Nayarit; celebrada el dia 31 de diciembre del 2021.



Anexo 1. Matrices de Indicadores de Resultados (MIR)
por Unidad Administrativa



Tepic

Instituto Municipal de Planeacion de Tepic
Matriz de Indicadores de Resultados 2022

Instituta Municipal de Planeacién de Tepic

Innovacion Gubernamental

Objetivo del Pp

Producir y proporcionar a la Entidades municipales responsables, los Instrumentos de planeacion que permitan la mejora de los servicios publicos a través de la
innovacion gubernamental.

Alineacion con

Eje Estratégico del Programa de Gobierno al cual esta vinculado el Pp
Eje 06 Buen Gobierno

Objetivo General del eje 06: Lograr un gobierno municipal honesto, eficiente y transparente mediante la innovacion, la planeacion y la mejora continua de todos sus procesos, para otorgar
un mejor servicio a la ciudadania y que sea evaluado con indicadores validos, confiables, medibles, oportunos y de relevancia programatica.

Programa del Desarrollo al cual esta vinculado el Pp

la Programa 26 Honestidad, Eficiencia y Eficacia. Objetivo Especifico: Optimizar y eficientar el gasto operativo municipal en materia de servicios personales, materiales, suministros, bienes|
Planeacion muebles e inmuebles y servicios generales.
Municipal |Programa 27 Innovacién Gubernamental. Objetivo Especifico: Modernizar e innovar los procesos internos de las éreas de atencion al publico para brindar servicios municipales de forma
eficiente y competitiva, promoviendo el desarrollo de competencias de los servidores publicos, evaluando su desempefio y generando valor social a partir de un gobierno municipal abierto e
innovador.
Programa 29 Gobierno Abierto. Objetivo Especifico: Lograr que la participacion ciudadana sea una practica real y permanente, no solo en la aportacion de opiniones y propuestas, sino en
la toma de decisiones de los asuntos publicos municipales.
Objetivo General del IMPLAN al cual esta vinculado el Pp
Objetivo General: Formular, dar seguimiento y evaluar planes, programas y proyectos de manera democrética y propiciando la participacién ciudadana, auspiciando en todo momento a
través de ellos, la modernizacion, innovacion y desarrollo del Municipio de Tepic; promoviendo el crecimiento socioecondmico sustentable, atendienclo al caracter metropolitano de sus
funciones econémicas, sociales, culturales y de servicios administrativos
Unidad
Administrativa Direccion General
Responsable
Indicadores
Nivel Objetivos Nombre del . . Tipo de valor Unidad de Tipo de Dimension del Frecuencia de b0 Supuestos
y Método de Calculo N . L Meta o, Verificacién
Indicador de la meta medida indicador Medicion
Contribuir en la constitucién de un
gobierno municipal honesto, eficiente |
transparente mediante la innovacion, la
\ ”
planeacion y la mejora continua de todos La Secretaria del
sus procesos, con la entrega a nuestras| (Dependencias y OPD's Archivos de la N
. . . ) , Ayuntamiento
instancias  superiores y puesta a que cumplieron con Secretaria del . -
" L . Porcentaje de 3 y la Contraloria Municipal,
disposicién de los instrumentos de| o entrega de documentos Ayuntamiento 5
” . . .| contribucién a la L . ejecutaron el proceso de
planeacién de la inversion, del territorio,) . estratégicos/Total de . . . - Archivos de la L o
FIN o honestidad, 3 Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia 7.14% Anual p o recepcién, validacién y
del presupuesto y de la tarea institucional, Dependencias y OPD's Contraloria Municipal .
" - . eficiencia y ) . publicacién en la Gaceta
asi como de los manuales administrativos, 5 obligados) x 100 Archivos de la o . .
. . transparencia N o Municipal y la Pagina Oficial
los informes de seguimiento y de aquellos| Tesorerfa Municipal I
relacionados con la evaluacién de los| Archivos del IMPLAN del XLII AYrunFamenm de
diferentes ambitos, formulados con las epic
caracteristicas que la normatividad vigente|
establece para favorecer el bienestar de Ia|
poblacion.
Los instrumentos de planeacion de la . Los programas operativos,
: " - Archivos de la
inversion, del territorio, del presupuesto y , los informes y las
P . Secretaria del )
de la tarea institucional, asi como los D " Avunta y evaluaciones elaborados por
manuales administrativos, los informes de ocu'm.en s (Documentos yuniamiento el IMPLAN en tiempo y
- - . estratégicos del . . " - Archivos de la
PROPOSITO seguimiento y de aquellos relacionados aprobados/Documentos Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual : 1 forma, fueron presentados
) IMPLAN Contraloria Municipal
con la evaluacién de los diferentes obligados) x 100 . con oportunidad a la Junta
P o, aprobados Archivos de la 3
ambitos, formulados con la participacion ) . de Gobierno como lo
y . . Tesoreria Municipal o
de la ciudadania, estan aprobados por la Archivos del IMPLAN establece la normatividad
rchivos del
Junta de Gobierno del IMPLAN vigente
Fueron validadas con
Las evaluaciones para medir la atencion al| oportunidad las
Programa de Gobierno, al Programa Archivos de la evaluaciones de atencion al
Operativo Anual y a los programas| Porcentaje de (Evaluaciones Direccion General y | Programa de Gobierno, de
COMPONENTE 1 presupuestales 2022 del IMPLAN se| Evaluaciones | aprobadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual de la Direccion de los indicadores de los
presentaron ante la Junta de Gobierno,| aprobadas presentadas) x 100 Planeacién y programas presupuestales y
para su aprobacién como lo establece la| Evaluacion evaluacion de cumplimiento
normatividad vigente. al POA 2022 por programa
presupuestal del IMPLAN.
Incorporacién al
Incorporacion de la evaluacion de laf Informe Mensual Archivos de la La Junta de Gobierno del
atencion al Programa de Gobierno Tepic| de la Evaluacién (Evaluaciones Direccion General y IMPLAN, aprobd la
ACTIVIDAD1C1 2021-2024 al Informe Mensual de|de la atencion del| incorporadas/Evaluacione Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de evaluacion mensual de la
Actividades mas relevantes de la| Programa de s aprobadas) X 100 Planeacién y atencion al Programa de
Adminsitracién Municipal Gobierno Tepic Evaluacién Gobierno Tepic 2021-2024
2021-2024




Indicadores

q ” Medios de
i jeti " . i i i Dimension del i
Nivel Objetivos Noml'm del Método de Calculo Tipo de valor Unnhd- de .TIIIIO de men Meta Frewer!t:l'a’ de Verificacién Supuestos
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Aprobacién de la Archi el
Presentacion para aprobacion de la Junta| evaluacion de la § . rc‘ jvos el La evaluacion mensual de la
) . . (Evaluaciones Direccion General y "
de Gobierno de la evaluacion de la atencion al . . . . - . N atencion al Programa de
ACTIVIDAD2C1 . aprobadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de ) .
atencién al Programa de Gobierno Tepic| ~Programa de ) ., Gobierno Tepic 2021-2024,
| . validadas) X 100 Planeacion y L .
2021-2024. Gobierno Tepic 9 se validé con oportunidad
Evaluacion
2021-2024
Validacion de la La evaluacién de la Atencién
. Archivos de la .
" o .| evaluacién de la 3 N al Programa de Gobierno
Recepcion y Validacion de la Evaluacion L, (Evaluaciones Direccién General y . s
" atencién al y ) . . " - . N Tepic 2021-2024, se recibié
ACTIVIDAD3C1 de la Atencion del Programa de Gobiernol validadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de
Programa de ) R mes a mes, de parte de la
2021-2024 ° i obligadas) X 100 Planeacion y L -
Gobierno Tepic . Direccion de Planeacion y
Evaluacion 2
2021-2024 Evaluacion
B B Aprobacion de la
Presentacion de la Evaluacion del Evaluacion del Archivos de la Se validaron en tiempo las
Programa Operativo Anual 2022 por| Programa (Evaluaciones Direccion General y | evaluaciones trimestrales de
ACTIVIDAD 4 C1 Programa  Presupuestal y  Unidad o f Anval aprobadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de avance de los programas
erativo Anual .
Administrativa del IMPLAN ante la Junta pZOZZ del presentadas) X 100 Planeacién y operativos por programa
de Gobierno para su aprobacion. Evaluacion presupuestal del IMPLAN
IMPLAN
Validacion de la
. o . ., Archivos de la -
Recepcion y Validacion de la Evaluacion| Evaluacion de . ) L, Se recibieron oportunamente
del P o tivo Anual 2022 Jimiento al (Evaluaciones Direccion General y i
ACTIVIDAD5C1 €l Programa Operativo Anua por} cumolimiento a validadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccién de programas - operativos
Programa  Presupuestal y  Unidad Programa o . anuales por programa
o . recibidas) X 100 Planeacion y
Administrativa del IMPLAN Operativo Anual ” presupuestal del IMPLAN
Evaluacion
2022
Aprobacion de la
" " . Archivos de la
Presentacion de la Evaluacion trimestral de| evaluacién . o, Se validaron en tiempo las
tal 202 del| trimestral de (Evaluaciones Direccion General y Juaci timestrales d
ACTIVIDAD 6 C 1 programes  presupuestales © aprobadas/Evaluaciones |  Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de | Evaluaciones trimestrales de
IMPLAN ante la Junta de Gobierno para su programas N . los programas
i obligadas) X 100 Planeacion y
aprobacién. presupuestales ” presupuestales del IMPLAN
Evaluacion
2022
Evaluacion
i N ” . Archivos de la -
Recepcion y Validacion de la evaluacién| trimestral de N Se recibieron oportunamente
. (Evaluaciones Direccion General y 3 .
trimestral de los programas presupuestales programas . N . . e o . ) L, las evaluaciones trimestrales
ACTIVIDAD7C1 B validadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccién de
2022 en cada Unidad Administrativa dell presupuestales . . de los programas
recibidas) X 100 Planeacion y
IMPLAN. 2022 del " presupuestales del IMPLAN
Evaluacion
IMPLAN
Fueron validados con
L Archivos de la oportunidad los informes
- _, | Aprobacion  de| .
Los informes de la administracion los informes del (Informes Direccion General y mensuales y anuales de
COMPONENTE 2 municipal y del IMPLAN fueron aprobados actividades y del aprobados/Informes Relativo Porcentaje Gestién Calidad 100.00% Trimestral de la Direccion de actividades de la
por la Junta de Gobierno del IMPLAN g Obligados) x 100 Planeacion y administracion municipal y
gestion financiera i . i
Evaluacion los trimestrales y de Gestion
Financiera del IMPLAN.
Entrega al la
Secretaria del
Ayuntamiento
. Y Archivos de la .
Entrega de los informes mensuales sobre|  del Informe (Informes mensuales - Los informes mensuales
el estado que guarda la administracién I del tregados/Inf Direccién General y f pad ‘
men: N nform vy ron r
ACTIVIDAD 1 C2 stado que g . ensual oe ©nregados/Iniormes | pojativo | Porcentaje | Gestion eficacia 100.00% | Trimestral | de laDireccionde | oo on apropadosporia
municipal en sus aspectos Mas relevantes| — estado que mensuales obligados ) X Planeacién Junta de Gobierno del
ala Secretarfa del Ayuntamiento guardala 100 " Y IMPLAN
-~ i Evaluacién
administracion
municipal de
Tepic
Aprobacion de
informes
L . Archivos de la
Presentacién de los informes mensuales| mensuales de (Informes mensuales N .
de actividades més relevantes de la| actividades méas aprobados/Informes Direccin General y Los informes mensuales
VI relev: I I s L,
ACTIVIDAD 2C 2 L i - . P Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccién de elaborados se validaron
Administracion municipal de Tepic a la| relevantes de la | mensuales presentados) i
. e o ,, Planeacion y oportunamente.
Junta de Gobierno para su aprobacion. Administracion X 100 &
Evaluacion
municipal de
Tepic
Validacion de .
. Archivos de la
” N . informes — .
Recepcion y Validacién de los informes| mensuales de la (Informes mensuales Direccion General y Los informes mensuales
ACTIVIDAD3C2 mensuales de actividades Més relevantes| administracién validados/Informes Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de elaborados se recibieron
de la Administracién municipal de Tepic o recibidos) X 100 Planeacion y oportunamente.
municipal de L
) Evaluacion
Tepic
Entrega al la
Secretaria del
Ayuntamiento Archivos de la El informe anual del estado
Entrega del informe anual del estado que|  del Informe (Informe anual Direccion General y | que guarda la administracion
ACTIVIDAD 4 C 2 guarda la administracién piblica municipal | Anual del estado | entregado/Informe anual Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccion de publica de Tepic, se aprobd
ala Secretaria del Ayuntamiento. que guardala obligado ) X 100 Planeacién y por la Junta de Gobierno del
administracion Evaluacién IMPLAN
municipal de
Tepic
Aprobacion del
” Informe Anual El informe anual del estado
Presentacion de del informe anual dell .. i
. ., | delestado que (Informe Anual que guarda la administracion
estado que guarda la administracion . . . - Archivos de la L ) ,
ACTIVIDAD5 C2 . - . guarda la aprobado/Informe Anual Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual N plblica de Tepic, se formuld
publica municipal de Tepic a la Junta de o ~ Direccién General o .
. " administracién presentado) X 100 y validé de conformidad con
Gobierno para su aprobacion.
municipal de la normatividad vigente
Tepic
Las D i PD"
Validacién del as _ePere"c',as Y ol °
Informe Anual U IT‘:";CIDE :s, .as.\ con.m az .
Elaboracién y Validacién del informe anual| del estado que (Informe Anual X nidades administrativas def
L ., . . . . o Archivos de la IMPLAN entregaron
ACTIVIDAD 6 C 2 del estado que guarda la administracién guarda la validado/Informe Anual Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual N
oo o B o . Direccién General oportunamente su
publica municipal de Tepic administracion elaborado) X 100 .
. aportacion al informe anual
munidpal de . i
) de la administracion
Tepic .
municipal




Indicadores

q ” Medios de
i jeti . . i i i Dimension del i
Nivel Objetivos Noml'm del Método de Calculo Tipo de valor Unnhd- de .TIIIIO de men Meta Frewer!t:l'a’ de Verificacién Supuestos
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Informe Archivos de la
Presentacién de los informes trimestrales| ~trimestral de (Informes trimestrales Direccion General y El informe trimestral del
ACTIVIDAD7 C2 de actividades del IMPLAN a la Junta de| actividades del aprobados/Informes Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de IMPLAN fue validado
Gobierno para su aprobacion. IMPLAN obligados ) X 100 Administracién y oportunamente.
aprobados. Transparencia
Validacion de ) Archivos de la 5 - .
(Informes trimestrales . Las Unidades administrativas
Recepcion y Validacion del inf Informes lidados/Inf Direccién General y e 0 y
el informe os/Informe ” entregaron oportunamente
ACTIVIDAD 8 C 2 : v e ntor trimestrales de | ‘2'Coc oo/ normes Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia 100.00% | Trimestral | de la Direccién de garon oportuna
trimestral de actividades del IMPLAN. . trimestrales recibidos) X - L, su aportacion al informe
actividades del 100 Administracion y trimestral del IMPLAN
rimestral del A
IMPLAN Transparencia
Informe
Zresentaaon :e los ;zf;:m:s nimez;tra‘\jesI trimestra\:e (Informes trimestrales /:jricrzizgz:zéa Elinforme trimestral de avance
van Y ion fil
ACTIVIDAD 9 C2 e avance de ge |vnanc|era N @ ,a e aprobados/Informes Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral " de gestion flnanf:\elra del
IMPLAN a la Junta de Gobierno para su| gestion financiera obligados ) X 100 Planeacion y IMPLAN, se validé con
- igados s i
aprobacion. del IMPLAN g Evaluacién oportunidad
aprobados.
Validacion de los
N . . Elinforme trimestral de avance
. o . informes (Informes trimestrales Archivos de la e )
Recepcion y Validacién del informe| o rales d lidados/Inf o n d de gestion financiera del
rimestrales de validados/Informes ” ireccion de 6
ACTIVIDAD10C2  trimestral de avance de gestion financiera ) > Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia | 100.00% | Trimestral " IMPLAN, se construyd
del IMPLAN avance de trimestrales recibidos) X Planeacion y registrnado las operaciones
.~ - gestion financiera 100 Evaluacion presupuestales, administrativas,
el IMPLAN contablesy financieras
Las propuestas de inversién 2022 para el
'?rv p . P Entrega a . . Las propuestas de inversion
municipio de Tepic, Programa Anual de ayuntamiento de | (Propuestas de inversion Archivos de la 2022 ! icipio d
&) . ara el municipio de
Obray Matriz de Inversion de Desarrollo | las propuestas de | entregadas/Propuestas § . - Direcci6n de § P P
COMPONENTE 3 . 5 B L, . " " Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual . Tepic, se aprobaron por la
Social, fueron entregadas al Ayuntamiento | inversion 2022 | de inversién obligadas) x Planeacion y Junta de Gobierno del
en tiempo y forma, para su autorizacion para el municipio 100 Evaluacion IMPLAN
como lo establece la normatividad vigente. de Tepic
Entrega al
Entrega de | ta del P t g o del (Programa Anual de Obra Archivos de la
el e Ora (90) 2022 delmuncio | progama el | 202 Drecoin Gereraly | ostans e 00
rogr \n vy icipi
ACTIVIDAD 1 C 3 ’ _ municip 0orama ANE | o regado/Programa | Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia | 100.00% Anual de la Direccion de | (PAC) 2022 para el municipio
de Tepic al Ayuntamiento en tiempoy | de Obra 2022 del Anual de Obra 2022 Planeacion de Tepic, fue aprobado por la
forma, para su autorizacion. municipio de nual de Obra " Y Junta de Gobierno del IMPLAN
Tepic aprobado) X 100 Evaluacion
Aprobaditn del (Programa Anual de Obra Archivos de la
Presentacion del Programa Anual de Obra| Programa Anual 20229 bado/P Direccion General y | El Programa Anual de Obra
aprobado/Programa . . icipi
ACTIVIDAD 2C 3 (PAO) 2022 el municipio de Tepic a la| de Obra 2022 del pr rogr Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccién de (PAO) 2022 _‘m el "Tur,"c‘p'o
de Gobi bacié - Anual de Obra 2022 \ . de Tepic, se validd
Junta de Gobierno para su aprobacion. municipio de presentado) X 100 Planeacion y oportunamente
Tepic Evaluacion
Validacion del (Programa Anual de Obra Archivos de la El Programa Anual de Obra
Recepcion y Validacion del Programa Programa Anual 2022 ldadoP Direccion General y | (PAO) 2022 para el municipio
alidado/Programa ” . i 6
ACTIVIDAD3C3 | Anual de Obra (PAO) 2022 del municipio | de Obra 2022 del validado/Progr Relativo | Porcentaje | Gestion eficacia | 100.00% Anual de la Direccign de | d€ TePic, s construyé con la
. - Anual de Obra 2022 . participacion de las entidades
de Tepic municipio de recibido) X 100 Planeacidn y municipales especializadas
Tepic Evaluacion ejecutoras de obra publica
Entrega ala
ireccio Matriz de Inversion de
Entrega de la Matriz de Inversion de Direccién ( ! Archivos de la
X . General de Desarrollo Social 2022 ) X
Desarrollo Social (MIDS) 2022 autorizada Blenestar Social entregada/Matriz de Direccion General y El ayuntamiento de Tepic
N N iene: ocial iz L h s N "
ACTIVIDAD 4 C3 por el ayuntamiento a la Direccién General r R ! g Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccion de | 2Ut01i26 la Matrz d_e Inversién
de Bienestar Social para emision de oficios de laMatrizde | Inversion de Desarrollo Planeacion De Desarrollo Saclal (MIDS)
- P Inversion de | Social 2022 autorizada) X " Y 2022 para el municipio de Tepic
de aprobacién. 3 Evaluacion
Desarrollo Social 100
2022 autorizada
Autorizacion de (Matriz de Inversién de X
Envio de la Matriz de Inversion de l: P::Zt _l d Desarrollo Social 2022 Dl Arcr\’\vo; de Ial La Junta de Gobierno aprobé la
la Matriz de
Desarrollo Social (MIDS) 2022 al . enviada/Matriz de . " - |recc|or1 e‘n'era Y Matriz de Inversién De
ACTIVIDADS5C3 ) . Inversion de . Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccion de
Ayuntamiento en tiempo y forma, para su b Jlo Sodial Inversion de Desarrollo - o Desarrollo Social (MIDS) 2022
laneacion
autorizacién S5O0 5081 | Social 2022 aprobada) X oy para el municipio de Tepic
2022 100 Evaluacion
Aprobacion de la| (Matriz de Inversion de Archi el
presentacién de la Matriz de Inverién d Matrizde | Desarrollo Social 2022 o rer ,“"’; e al
resentacion de la Matriz de Inversion de 5 5
X Inversién de aprobada/ la Matriz de . ) o |recc|o!1 e.n'era Y| se valido la Matriz de inversion
ACTIVIDAD 6 C 3 Desarrollo Social (MIDS) ala Junta de " Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccién de de Desarrollo Social (MIDS )
" ) Desarrollo Social | Inversion de Desarrollo »
Gobierno para su aprobacion ) Planeacion y 2022
por la Junta de | Social 2022 presentada) x| .
Evaluacion
Gobierno 100
Validacion de la | (Matriz de Inversion de Archivos de la
Recepcion de la Matriz de Inversion de Matriz de Desarrollo Social Direccién General Y | e recibié la Matriz de Inversion
ACTIVIDAD 7 C 3 Desarrollo Social (MIDS) 2022 para su Inversion de Validada/Matriz de Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccion de de Desarrollo Social (MIDS)
validacién. Desarrollo Social | Inversién de Desarrolio Planeacion y 2022 con oportunidad
2022 Social recibida) X 100 Evaluacion
Aprobacion de
" ( Planes y programas de Achivos de la
Los instrumentos de planeacién urbana, los planes y | 6n urb Direcddn G )
planes y programas elaborados por programas de pansa;:;o; :‘r ana Irerclr?n ednelra Y| Los instrumentos de paneacién
. aprobados/ Planes - rchivos de la
COMPONENTE 4 IMPLAN fueron aprobados por la Junta de planeacion P v Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual S urbana, planes y programas
Gobiero para su envio al Ayuntamiento b | programas de planeacion Direccién de validados se presentaron a la
) P Y uroana por 1a urbana presentados) x Planeacin del Junta de Gobierno
de Teplc. Junta de 100 Territorio

Gobierno




Indicadores

q ” Medios de
i jeti . . i i i Dimension del i
Nivel Objetivos Noml'm del Método de Calculo Tipo de valor Unnhd- de .TIIIIO de men Meta Frewer!t:l'a’ de Verificacién Supuestos
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Presentacion de Achivos de la
. (Planes y programas de o, .
Presentacion de los planes y programas los planes y | 6n urb Direccion General y | Losinstrumentos de planeacién
elaborados por las Unidades programas de pianeacion urbana ) L, - Archivos de la urbana, planes y programas
ACTIVIDAD 1 C4 o _ - presentados/ Planes y Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual N fueron revisados y validados
Administrativas a la Junta de Gobierno planeacién ., Direccion de L
, programas de planeacién o conforme a la normatividad
ara su aprobacion urbana a laJunta Planeacion del vigente.
P i ) urbana validados) X 100 o :
de Gobierno Territorio
N Achivos de la
" T Validacion de los | ( Planes y programas de ireccio
Recepcién y Validacién de los planes y " Direccién General y | |, by eccion de pi 6n del
de planeacién urbana planes y planeacion urbana Archivos de la oo oS e
rogramas . itori  en ti
ACTIVIDAD 2 C 4 Prog " ¥ programas de validados/ Planes y Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual SR Territorio entregd en tiempo y
elaborados por las Unidades Janeadion de ol L, Direccién de forma los planesy programas
Administrativas P programas .e. planeacion Planeacién del elaborados.
urbana urbana recibidos) x 100 Territorio
(manuales de
organizacién y de .
i s Achivos de la
, Aprobacién de procedimientos del . o
Los manuales de organizacion y de manuales de IMPLAN Direccion General y | El Manual de Organizacién y los
procedimientos elaborados por IMPLAN o, . . ., . Archivos de la Manuales de Procedimientos
COMPONENTE 5 organizaciony de | aprobados/manuales de Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual N fueron presentados
fueron aprobados por la Junta de 5 o Direccién de t te a la Junta d
Gobierno. procedimientos organizacion y de Administracion y Opog “;am?ﬂde‘a";ﬂu’\nNa e
’ del IMPLAN procedimientos del Transparencia oplerno de
IMPLAN presentados) X
100
(manuales de
3 Presentacién de organizacion y de ) Acl?l’vos dela
Presentacion de los manuales de manuales de procedimientos del Direccion General y
organizacién y de procedimientos del o IMPLAN X . L, o Archivos de la El Manual de Organizacién y los
ACTIVIDAD1C5 ) ) organizacion y de Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual o Manuales de Procedimientos
IMPLAN validados a la Junta de Gobierno ; manuales de Direccion de
bacic proc e Adminitracén y recibidos se validaron.
para su aprobacion organizacion y
del IMPLAN
procedimientos del Transparencia
IMPLAN validados) X 100
(manuales de
Validacién de orgalz‘l?aFlon y f;el ) ACh_',VOS de la |
Recepcion y Validacion de los manuales manuales de proce“:r:mos N DlreAch?n Gednelra Y| La Direccién de Administracion
ACTIVIDAD 2C5 de organizacion y de procedimientos del | organizacién y de i Relativo Porcentaje Gestin eficacia 100.00% Anual rehivos de fa y Transparencia entregd el
IMPLAN dimientos | Vaidados/manuales de Direccion de Manual de Organizacién y los
nr::cleI I:T;ﬂNos organizacién y de Administracigny | Manuales de Procedimientos.
=
procedimientos del Transparencia

IMPLAN recibidos) x 100




Tepic

Instituto Municipal de Planeacion de Tepic
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Matriz de Indicadores de Resultados 2022 Instituto Municipal de Planeacion de Tepic

Honestidad, Eficiencia y Eficacia; y Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas

Objetivo del
Pp

Contribuir a la vinculacion de los procesos de planeacion y programacion al Presupuesto basado en Resultados (PbR) del IMPLAN Tepic, mediante
la implementacion de un sistema de administracion interna eficiente que permita la transparencia y rendicion de cuentas pertinentes.

Alineacion
con la
Planeacion
Municipal

Eje Estratégico del Programa de Gobierno al cual esta vinculado el Pp
Eje 06 Gobierno Abierto

Objetivo General del eje 06:
Lograr un gobierno municipal honesto, eficiente y transparente mediante la innovacion, la planeacion y la mejora continua de todos sus procesos, para otorgar un
mejor servicio a la ciudadania y que sea evaluado con indicadores vélidos, confiables, medibles, oportunos y de relevancia programatica.

Programa del Desarrollo al cual esta vinculado el Pp

Programa 26 Honestidad, Eficiencia y Eficacia. Objetivo Especifico: Optimizar y eficientar el gasto operativo municipal en materia de servicios personales, materiales,
suministros, bienes muebles e inmuebles y servicios generales.

Prog 271 ion Guber I. Objetivo Especifico: Moderniar e innovar los procesos internos de las areas de atencion al publico para brindar servicios
municipales de forma eficiente y competitiva, promoviendo el desarrollo de competencias de los servidores publicos, evaluando su desempefio y generando valor social
a partir de un gobierno municipal abierto e innovador.

Programa 28 Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas. Objetivo Especifico: Fomentar, promover y exigir a los servidores publicos municipales
los valores de eficiencia, honestidad y transparencia en el manejo de los recursos publicos, cumplir con los objetivos planteados y evaluar el desempefio mediante
indicadores confiables y oportunos, para lograr de la mano de la ciudadania un gobierno honesto y transparente.

Objetivo General del IMPLAN al cual esta vinculado el Pp

Objetivo General: Formular, dar seguimiento y evaluar planes, programas y proyectos de manera democratica y propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en
todo momento a través de ellos, la modernizacion, innovacion y desarrollo del Municipio de Tepic; promoviendo el crecimiento socioecondmico sustentable,
atendienclo al caracter metropolitano de sus funciones econdmicas, sociales, culturales y de servicios administrativos

Unidad
Administrativa
Responsable

Direccion de Administracion y Transparencia

Indicadores
iati a Tipo de 2 . Dimension . Medios de
Nivel Objetivos Nombre del Método de P Unidad de | Tipo de Frecuencia Tymrei Supuestos
Indicador Calculo LR medida | indicador e Riete de Medicién perilcacicn
meta indicador
Contribuir a la optimizacion de los (Monto del Gasto La Tesoreria Municipal realizo las
recursos publicos municipales, con la Ejercicio Corriente real Archivos impresos | transferencias electrénicas
FIN ejecucion eficiente y transparente del eficiente del | ejercido/ Monto del | Relativo | Porcentaje | Estratégico [ Eficiencia 80.00% Anual Gigtalos d:QpD oportunas respecto al subsidio
presupuesto de egresos autorizado para | Gasto Corriente Presupuesto vde "| del gasto corriente durante el
elente. radicado) x 100 ejericio fiscal.
(Recurso financiero o
. . - - o El gasto fue ejercido con base en
Ejercer los recursos puiblicos municipales |  Ejercicio del ejercido en el Archivos impresos | el subsidio recibido y aplicado al
PROPOSITO enel de Egresos P de | periodo/Recurso Relativo | Porcentaje | Estratégico |  Eficiencia 80.00% Anual n P €l subsidio recibico y aplicaco a
P N N y digitales del OPD. presupuesto de egresos
del ejercicio fiscal correspondiente. Egresos financiero asignado >
X autorizado.
por Subsidio) x 100
(Presupuesto de E. Archivos impresos | El monto del subsidio asignado al
Presupuesto para| ejercido del Cap. 1000 y digitales de la IMPLAN, se aplicé en el
Servicios / Presupuesto de Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 90.00% Anual Direccién de presupuesto de egresos en su
£l Presupuesto de Egresos aprobadopara |  Fersonéles | Egresosaprobado) x Administraciény |  capitulo (1000) de servicios
el ejercicio fiscal, permite alcanzar los 100 Transparencia. personales.
COMPONENTE 1 e - N
objetivos intitucionales establecidos o o deE archi €l monto del subsidio asignado al
dontro del PG 2021.2024. (Presupuesto deE. rchivos impresos | Elmorto del subsicio asignado a
ejercido del Gasto y digitales de la IMPLAN, se aplico en el
Presupuesto para X . . » - " e
Gasto Operatho Operativo / Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 60.00% Anual Direccion de presupuesto de egresos en sus
P Presupuesto deE. Administraciény | capitulos (2000-5000) de gasto
aprobado) x 100 Transparencia. operativo.
No. Solici fi lici
Solicitar el subsidio correspondiente al soliciudde ;u; :;:a';‘/’ff: o ‘;:;:;_5;:"“" Las solicitudes de subsidios
X . i
ACTIVIDAD1C1 |gasto corriente para la operacién del . " Relativo | Porcentaje Gestion Eficacia 90.00% Trimestral >y fueron presentadas en su
IMPLAN Gasto Corriente Solicitudes Anexos emitidos | L " N
- presentadas) X 100 por el OPD otalidad y oportunamente.
No. I i
Vigilar la afectacion de los diferentes Asistencia de los (u;ﬁ:a‘;:i;‘ms Acuse deFormatos | (L esciones
X » - usti
ACTIVIDAD2C1  |movimientos de nomina del personal de Recursos Justic Relativo | Porcentaje | ~Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral impresos )
Incidencias de lasincidencias.
confianza del Organismo. Humanos. requisitados
generadas)
- S (Dispersiones . Se recibi6 el subsidio
Dispersar los recursos financieros para el Dispersién a realizadas/ Archivosimpresos | e ol canitulo
ACTIVIDAD3C1 |pago quincenal a los trabajadores de Trabajadores de ) N Relativo | Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral y digitales de la por P P
fianza del OPD Confi Dispersiones AT 1000 ( nomina del personal de
conflanza delOFD. onflanza obligadas) x 100 AT confianza del OPD).
) o Capacitacién (Eventos de Expediente del | Se elabor6 el programa de
Desarrollar capacidades técnicas y integral a Capacitacién Programade | capacitacion para os servidores
ACTIVIDADAC1  |administrativas del personal de las 8 realizados/ Eventos | Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 66.00% | Trimestral grama ¢ P P
X " Servidores o Capacitacion publicos en diversos temas de
Unidades Administrativas del IMPLAN. publicos de Capacitacion Interna del IMPLAN nterés
- programados) x 100 )
Expediente del
No. Proveedores
Mantener actualizado el Padron de Actualizacion del ac‘[uahmos/ Total de Padrén de El Padron de Proveedores del
Proveedores del IMPLAN para facilitar las Padrén de Relativo | Porcentaje | ~Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral | Proveedores del | Instituto se encuetra actualizado
ACTIVIDAD5C 1 o i Proveedores - .
adquisiciones requeridas. Proveedores ejercicio fiscal y vigente.
registrados) x 100 Ny
vigente.
R R
estorarssscusiones deiosy | Gosionge | (Roauions Rewbichnes | | e sione usron
ACTIVIDAD6C1  |servicios indispensables para el adquisiciones de se Jisiciones Relativo | Porcentaje | ~Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral wmm“’ validadas para realizar el proceso
cumplimiento de la tarea institucional | bienes y servicios mm“‘(adas)x o oresmmestl de adquiscion respectivo.




Indicadores

i i a Tipo de Dimensi6n Medios de
Nivel Objetivos Nombre del Método de P Unidad de | Tipo de Frecuencia | \oricicacio Supuestos
Indicador Célculo REloydels medida | indicador gl Reta de Medicién erificacion
meta indicador
Realizacion de | (Servicios integrales Documentacion
Mantenery conservar las instalaciones del|  servicios realizados/ Servicios entregable que | LS SeTVicios de mantenimiento a
ACTIVIDAD7C1 Y N Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral i g a las instalaciones del OPD fueron
IMPLAN enbuen estado semanales integrales justifica cada )
; o realizados.
integrales | programados)x99 servicio.
No. Activos
Vigilar el estado fisico de los bienes 0 Resguardosde | Todos los activos vigentes se
Control de Existentes/ No. ) ) » - . ) ° *
ACTIVIDAD8C1 |muebleseinmuebles y sus resguardo de N N . Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral bienes muebles encuentran registrados bajo
, eV s Activos vigentes | Activos en Resguardo) ¢ ,
cada Unidad Administrativa del OPD. 100 vigentes. resguardo de cada trabajador.
Gestionar el Sistema Automatizado de - Archivos impresos | )
orare o Cumplimiento de| (Informes generados ; Las informes requeridos por las
Administracion y Contabilidad 1o Contabilidad | del periodo) i y digitales de la e Contaiing
I . e . ;. " i
COMPONENTE2 | Gubernamental (SAACG.net) para generar | = -Ont2oncac | del periodo/Intormes | gojatig | porcentaje |  Gestion Eficacia 100.00% Anual Direccion de normas de Contabllica
e Gubernamental | obligados por la eeeon Gubernamental fueron
Ia informacion pertinente para cumplir ! Administracién y
- : armonizada. Norma) x 100 presentados por el OPD.
conla normatividad aplicable. Transparencia.
No. Operaciones Todas las operaciones realizadas
Operar el Sistema Automatizado de Operacion del ‘real\z:dasl No Pélzs regisradas | - porel IMPLAN tuvieran un
ACTIVIDAD1C2  |Administracién y Contabilidad P - Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral e P
SAACG Operaciones enel SAACG.net | tratamiento de Contabilidad
Gubernamental (SAACG).
obligadas) x 100 Gubernamental aprobada.
Generar los Estados Financieros para el y (Estados Financieros La informacién financiera fue
Informe de Avance de Gestion Financi Gestion dos/ Totald Estados Finacieros macion "
ACTIVIDAD2¢2  |'Mormece Avancece bestion Financiera | g ncjar, | BeNeracos/Totalce | oty | porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral | del perido quese | Présentacaentiempoytorma
y Cuenta Publica requeridos por la Estados Financieros , de acuerdo a la normatividad
' relevante. ° informa. A
autoridad. posibles ) x 100 aplicable.
) ) (Total de obligaciones - Presentacién de declaraciones
Cumplir con las obligaciones fscales, | L o] Total Archivos impresos | "o B 260 AT
COMPONENTE3 | administrativas y legales del IMPLAN, umplimiento de | cumplidas/ fotalde | o jativo | Porcentaje |  Gestion Eficacia 100.00% Anual y digitales dela | ' o 2 e% administrativas y legales
R, Obligaciones. | obligadas adquiridas) del IMPLAN ante la autoridad
conformeal marco juridico vigente. DAT.
x100 competente.
Operaciones Archivos impresos
Calculary retener el ISR por pago de Céleulo (repalizadas/ di itale:de\ Se realizé el clculo y retencién
ACTIVIDAD1C3  |sueldos y salarios a los trabajadores del leuloy ¢ Relativo | Porcentaje | Gestién Eficacia 100.00% | Trimestral v digl ¥
PLAN retencion del ISR | Operaciones Depto de Admon delISR.
obligadas) x 100 del OPD.
Enteros del ISR - )
Enterar oportunamente a la SHCP el ISR | Enteros del ISR : :e:lriZSadZS/ Archivos impresos | Los impuestos fueron enterados
ACTIVIDAD2C3 ar op ’ : Relativo | Porcentaje | Gestién Eficacia 100.00% | Trimestral |y digitales dela CCF a la autoridad fiscal
retenido a los trabajadores del IMPLAN realizados Operaciones ¢
3 del OPD. correspondiente.
obligadas) x 100
Cumplimiento de|  (Declaraciones I
Presentar oport tela declaracion | la declaracio tadas/ Archivos impresos | taron las decl
ACTIVIDAD3C3 | Presentaroportunamente a declaracion | la declaracién presentadas) Relativo | porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral |y diitoles doa Cof | ¢ Presemarontas declaracones
informativa de proveedores (DIOT). informativade |  Declaraciones o opn DIOT enel periodo.
proveedores | obligadas)x 100 g
) - )
Recibir, dar seguimiento y despachar las | Solicitudes de '5"("“:”3“/ Informe bimestral TE‘ Titular de la ”,"‘Ta‘,’ de‘
; ” - ) r
COMPONENTE4 | solicitudes de informacién publica que se | Informacién contestadas/ Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral | de laUnidad de fansparencia sera & vinculo
b ’ o Solicitudes recibidas) | entre el 5.0. y los solicitantes de
presenten ante el Sujeto Obligado (SO). Pablica. Transparencia ) s S0
x100 informacién pablica.
"
Captar, registrar y gestionar las solicitudes | > lcitudes de t'rs:rrl:t:iiess/ Expedientes Solicitudes de informacién
ACTIVIDAD1C4 | C2Ptan registrary ge: > Informacion : Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral | integrados por tipo
de informacién piblica del periodo. Solcitudes recibidas °F atendidas oportunamente.
tramitadas de solicitud
al5.0.)x 100
I - Verificacién d Numeral - .
Verificar la informacion publicada porflas | o cacion de (Numerales Bitécoras de La totalidad de los numerales
! ' ‘ informacion por | verificados/ Total de ) . ” - . ) coras ' '
ACTIVIDAD2C4  |Unidades Administrativas, debiendo ser Unidad numerales aplicables) Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral verificacién y obligados fueron verificados por
coherente, vigente y pertinente Administativa 1o monitoreo interno | Unidad Administrativa
Resoluciones | (Puntos de Acuerdo Actas de Sesién | EI Comité de Transparencia
compoNgNTes | et coordinary supervisar f gestion | sobre solicitudes | resueltos/ Puntosde | | po | thicacia 10000% | Trimestral Ordinarias o | sesions para emitr resoluciones
de solicitudes de informacién pblica. de informacién Acuerdos Extraordinarias con | sobre solicitudes de informacion
presentadas | presentados)x 100 resoluciones recibidas.
(Informes Expediente trico
Informar sobre el seguimiento de las Informede | presentadosen el ”ﬁnformes Todos los informes fuero
) ” - infor
ACTIVIDAD1C5 | solicitudes de informacion pblica Seguimiento a | periodo/ Informes | Relativo | Porcentaje | ~Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral ueron
v ' ! ) y presentados ante el | presentados de forma oportuna.
realizadas porla ciudadania. solicitudes | obligados porLey) X !
ITAI por periodo
100
'Acta de Sesion del
N X ) (Sesiones realizadas/ Comité de Se emitieron resoluciones para
ACTIVIDAD 25 |Redlizar sesiones del Comité de TAIP para | Sesiones del | T 4o cogignes Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral | Transparenciay | todos los asuntos planteados en
resolver los asuntos presentados Comité de TAIP ea
programadas) x 100 Accesoa la el pleno del Comité.
Informacién
Sesiones de
Mantener actualizados a los responsables N ¢ P N P
do o5 Unidades Admimstiatvas. o Sesiones de capacitacién Informes, listas de | Sesiones de capacitacion
i inistrativ ,
COMPONENTE 6 g Capacitacién en | realizadas/ Sesiones | Relativo | Porcentaje | Gestion Calidad 100.00% | Trimestral asistencia y impartidas a los servidores
materia de transparencia y acceso a la . i
! € ransp Transparencia | de capacitacién material publicos.
informacién pblica.
programadas) x 100
(Numerales obligados Plataforma
Actualizar los numerales obligados del Numerales | L e Toul d Nacionalde || obligados vigentes
ACTIVIDAD1C6  |Portal Nacional de Transparencia yel sitio | ~ obligados Relativo | Porcentaje | Gestién Eficacia 100.00% | Trimestral | Transparenciay gacos Vg
A numerales obligados ! se encuentran actualizados.
deinternet del s.0. actualizados Sitio de Internet del
vigentes) x 100
s.0.
Eventos d
Promoverla permanente actualizacion de |  Eventos de T' ventos de Las Unidades Administrativa del
c j " ransparencia ) . )
los Servidores Publ teria d ) ) - - Expediente por tipo | S.0. tualizados ]
ACTIVIDAD2cg [0S ervicoresPublicosenmateriace ) promocionen | realizados/Eventos | Relativo | Porcentaje [ Gestion Eficacia | 100.00% Anual  |XPeciente portipo seron actualizacos para ¢
Transparencia y Acceso aa Informacion | materiade | "TIR0Y D deevento |cumplimiento de lasobligaciones
o . s .
Pblica. Transparencia | Ce 100 de Transparencia.
Utilizar las tecnologias de la informacién Formatos
enlos diferentes procesos admimstrtivos | TECT08 el‘ec(rro'nicos/ Archivos Los formatos establecidos de
COMPONENTE 7 erentes p P aplicada en Relativo | Porcentaje | Gestion Calidad 100.00% | Trimestral | electrénicos en administracion interna son
para optimizar los recursos piblicos ! " Formatos !
! Administracién ) respaldo. electrénicos.
asignados. establecidos) x 100
Plataformas
Administrar las tecnologfas de la Sistemas de adm(\'nis!radas/To!aI Plataformas La gestién de las plataforma
ACTIVIDAD1C7 | informacion utilzacas por la Unidades [ Informacignen | 01 ZFEo 5 Relativo | Porcentaje | Gestién Eficacia 100.00% | Trimestral Electronicas | electrdnicas facilitan el trabajo
Administrativas del OPD. uso habilitadas administrativo.
existentes ) x 100
No. Equipo de
Realizar mantenimiento preventivo y/o . . . ( o
correctivo al equipo de computo Asistencia Cémputo en mantto./ Orden de Servicio Se cuenta con el programa de
ACTIVIDAD2C7 J aup P Técnica en | Totaldeequipode | Relativo | Porcentaje | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral ’ mantenimiento preventivo en
registrado en los resguardos de control de ! ! atendida.
informética cémputo en cada unidad administrativa.
activos.
resguardo) x 100
) ) (No. Asesorias "
Asesorara los senvidores pablicos en el nsesoriaspor | e Bitécora de Se recibieron de servidores
ACTIVIDAD3C7 | uso correcto de las tecnologias de la Unidad recsorassolitadey | REIPHVO | Porcentale | Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral | Asesorias Técnicas |  pablicos del OPD servicio de
i
informacion. Administrativa o realizadas. asesoria técnica.




Indicadores

Tipo de

Dimension

Medios de

Nivel Objetivos é e Supuestos
d N|<r3|rdnibreddfl M;tﬁdolde valor de la U:_:d:fdde i;é?o ger del Meta ;re;\;l:u;n::!: Verificacion P
cado alculo ey edida cador | qicador e Medicio|
(No.de servicios de
Realizar servicio de disefio grifico Servicio de disefio grafico Archivosen | Se recibieron las solicitudes de
ACTIVIDADAC7 | requeridas por las unidades realizadas / Totoal de |  Relativo | Porcentaje | ~ Gestion Eficacia 100.00% | Trimestral

administrativas del OPD

disefio grafico

solicitudes de disefio
gréfico ) * 100

formatos digitales

servicios digitales del OPD,
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I"aPLAN

Instituto Municipal de Planeacion de Tepic

Participacion Ciudadana

Objetivo del Pp

Impulsar la participacion activa de la ciudadania para la planeacion econdmica, social, politica, cultural y de infraestructura, mediante asambleas ciudadanas y

diagndsticos comunitarios.

Alineacion con

Eje Estratégico del Programa de Gobierno al cual esta vinculado el Pp

Eje 06 Buen Gobierno

Objetivo General del eje 06: Lograr un gobierno municipal honesto, eficiente y transparente mediante la innovacion, la planeacion y la mejora continua de todos sus procesos, para

la otorgar un mejor servicio a la ciudadania y que sea evaluado con indicadores validos, confiables, medibles, oportunos y de relevancia programatica.
Planeacion Programa del Desarrollo al cual esté vinculado el Pp
Municipal
Programa 30 Participacion Ciudadana. Objetivo Especifico: Lograr que la participacion ciudadana sea una practica real y permanente, no s6lo en la aportacion de opiniones y propuestas,
sino en la toma de decisiones de los asuntos publicos municipales.
Objetivo General del IMPLAN al cual esta vinculado el Pp
Objetivo General: Formular, dar seguimiento y evaluar planes, programas y proyectos de manera democrética y propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a
través de ellos, la modernizacién, innovacion y desarrollo del Municipio de Tepic; promoviendo el crecimiento socioeconémico sustentable, atendienclo al caracter metropolitano de sus|
funciones econémicas, sociales, culturales y de servicios administrativos
Unidad
Administrativa Direccion de Participacion Ciudadana
Responsable
Tndicadores
Nivel Objetivos Nombre del Tipo de valor | Unidad de Tipo de Dimension del Frecuencia de Medios de Supuestos
) 2 Método de Calculo P . UL e Meta e Verificacién o
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Contribuye a demostrar que la
participacion ciudadana en Tepic, es|
una pra.ct\oa real y permanente, al (Obras y acciones Propuesta anual de | La Direccién de Participacion
proporcionar los e.lemer?fos Para Que| oprag y acciones prioridad uno inversién 2022 del | Ciudadana entregd las actas
a propuesta de inversion 2022 con| priorizadas en incorporadas a la FISM aprobada, de priorizacion de obra
recursos del Fondo de /fportacl.or\es asambleas propuesta de inversion Declaratoria de ZAP | formuladas en las asambleas
FIN para la Infraestrudtura Social Municipall - comunitarias | 2022/Obras y acciones | Relativo | Porcentaje | Estratégico |  Eficacia 80.00% Anual 2022, comunitarias para que las
que presenta el IMPLAN al H.. . . .
incorporadas ala prioridad uno Archivos de la prioridades uno de las obras
Ayuntamiento, contenga las obras que| . y .
dad de Ia poblacié propuesta de determinadas en Direccién de demandadas pudieran ser
ori oblacién . . .
50;‘ priorida “Z":P e la FIJ g AU inversién 2022. | asambleas comunitarias Participacion incorporadas a la propuesta
radica en ,  colindantes n2022) x 100 Ciudadana de inversién
localidades rurales de alto rezago
social; lo cual, hace posible aspirar af
una mejor calidad de vida.
Las colonias y localidades rurales de
mayor vulnerabilidad, cuentan con un
diagnéstico roblematica Colonias
9 o de la ) P ) ) 4 (Colonias y localidades . Fueron realizados los
comunitaria y sus necesidades sociales| localidades B Archivos de la .
N ) L con diagnéstico y/o acta ) - diagndsticos comunitarios de
mas urgentes estan identificadas porf| rurales con de priorizacién 2022/ Direccién de localidades rurales v las
PROPOSITO los propios habitantes y propuestas| — diagnéstico p. ) Relativo Porcentaje | Estratégico Eficacia 100.00% Anual Participacion ) V
Colonias y localidades asambleas comunitarias de
para ser atendidas con obras y/o| comunitario y/o Ciudadana o,
) . rurales programadas) x priorizacién de obra
acciones que se ejecuten por el orden| asamblea
de importancia que asignaron en actas|  comunitaria 100 programadas
de priorizacion en beneficio de lal
poblacidn en rezago social.
Cobertura de (Colonias y localidades
colonias ubicadas con asambleas o
o o La Direccion General dell
Las asambleas comunitarias de en ZAP, comunitarias de o,
I . I N IMPLAN  determind  Ias|
priorizacion de obra en colonias| colindantesy priorizacién de obra Archivo de la ) )
bicad: ZAP, lindante localidades realizadas/Colonias en Direccién de colonias y. localidades, que
ubicadas en ', colindantes . N 3 . N - ir
COMPONENTE 1 y Y Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 33.33% Anual ) requieren  realizacion  de|
localidades rurales, fueron efectuadas rurales con ZAP, colindantes y Participacion o
N . ) asambleas comunitarias de
de conformidad a la cobertura| asambleas localidades rurales con Ciudadana L
rogramada itarias d It Ito indice de priorizacion de obras para ell
prog! comuni anras e | alto y muy alto indice efercicio fiscal 2022
priorizacién de | rezago social existentes)
obra X 100
La Direccién General del
Recepcion de la relacion de colonias . IMPLAN  determind las
Ap . . ”y Recepcion de (Requerimiento de Archivos de la ) )
localidades, que requieren realizacién . L L colonias y localidades, que|
requerimiento de| asambleas comunitarias . ‘s N Direccién Direccién de .
ACTIVIDAD1C1 de asambleas comunitarias de . - Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia 100.00% Anual o requieren  realizacion  de|
o L asambleas recibido/Requerimiento Participacién
priorizacion de obras para el ejercicio L ) . asambleas comunitarias de|
comunitarias obligado) X 100 Ciudadana o
fiscal 2022. priorizacion de obras para ell
ejercicio fiscal 2022
. ( de . Se elabord el calendario de
Realizacién C A S Archivos de la o
o, . o priorizacion de obra . o o, asambleas comunitarias de
de priorizacién de obra en localidades | comunitarias de . . . " - N Direccién Direccién de|
ACTIVIDAD2C 1 realizadas/Total de Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral priorizacion de obras para ell

rurales con alto y muy alto rezago
social, ZAP y colonias colindantes.

priorizacion de
obra

asambleas de priorizacion
programadas) X 100

Participacion
Ciudadana

ejercicio  fiscal 2022 en
colonias y localidades




Indicadores

q " Medios de
i jeti . . i i Dimension del i
Nivel Objetivos Noml.ne del Métodode Calculo | TIPO de valor Umdad- de .Tll.lo de men: e Frecuerfcu_a de Verificacion Supuestos
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Cobertura de
o . L colonias (Colonias y localidades " o
La aplicacién de Cuestionarios Unicos| La Direccion General del
. ” : P colindantes a con CUIS L
de informacién socioecondémica  fue IMPLAN  determind las|
. o ) ZAPs y de aplicados/Colonias Archivos de la 5 .
realizada a beneficiarios directos def Jocalidad Jindant 280 Direccién de colonias y localidades, que|
COMPONENTE 2 obras y/o acciones en colonias ocalidades « |n. antes con U Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia 24.00% Anual o requieren  aplicacion  de
" N rurales conaltoy| localidades rurales con Participacion . . -
colindantes a ZAPs y en localidades . . . Cuestionarios ~ Unicos  de|
P muy alto indice | alto y muy alto indice de Ciudadana . - . P
rurales con alto y muy alto indice de| informacién socioeconémica
N de rezago social | rezago social existentes) o
rezago social para el ejercicio fiscal 2022
con CUIS X100
aplicados
. - Se elaboré el calendario de|
Aplicacién de cuestionarios Unicos de (Colonias y localidades . N
. . 3 L Porcentaje de Archivos de la aplicacion de Cuestionarios|
informacion socioeconémica a Joni con CUIS Direccién d dnicos g informacion
colonias . ” . . ireccion de
ACTIVIDAD1C2 beneficiarios directos de obras yj/o| ) v aplicados/Colonias con Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral o, ) . e.
localidades con Participacion socioeconémica en colonias|
acciones en colonias y localidades para| CUIS aplicados requerimiento 2022 de Ciudadana Jocalidades para el ejercicio
I I T CICH
el ejercicio fiscal 2022. P CUIS) X 100 Y paraele
fiscal 2022
Recepcion de (Requerimiento de La Direccién General del
Recepcidn de a relacion de colonias y| requerimiento de aplicacion de Archivos de | IMPLAN  determind las|
" iz " vy P, rchivos de la . -
localidades, que requieren aplicacion| aplicacién de | cuestionarios tinicos de Direccion Direccién de colonias y localidades, que;
ACTIVIDAD 2C2 de cuestionarios anicos de| cuestionarios informacion Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral Partidpaddn requieren  aplicacion  de
informacién socioecondmica para el anicos de socioeconémica Giud Z Cuestionarios ~ Unicos  de|
. iudadana X - . .
ejercicio fiscal 2022. informacion recibido/Requerimiento informacién socioeconémica
socioeconémica obligado) X 100 para el ejercicio fiscal 2022
NN - y (Diagndsticos .
Los diagndsticos comunitarios de Porcentaje de comunitarios Archivos de la Fueron elaborados los
localidades rurales formulados, fueron iagndsti . . .. ireccio iagndsti itari
COMPONENTE 3 >form: diagnésticos | - iados/Diagnésticos | Relativo | Porcentaje | Estratégico | Eficacia | 100.00% Anual Direccion de | diagndsticos comunitarios de
entregados a la Direccion General del |  comunitarios comunitarios Participacion localidades rurales
IMPLAN para su validacion validados Ciudadana programados
programados) X 100
Formulacion de (Diagnésticos . Se creo una base de datos
L o Archivos de la )
. . diagndsticos comunitarios formulados . o L, por localidad rural con
Formulacién de diagndsticos o ) . . . - Direccion Direccion de| .,
ACTIVIDAD1C3 o y comunitarios de | /Localidades rurales con Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual o, informacion recabada que
comunitarios de localidades rurales . L . Participacion .
localidades investigacion realizada) X Ny sustenta los diagndsticos
Ciudadana o
rurales 100 comunitarios
La aplicacion del cuestionario|
. (Base de datos de NP -
Creacién de la base de datos por| o o . para diagnéstico comunitario
N . -._| Base de datos de | diagndstico comunitario Archivos de la y
localidad rural con la informacion| . ) o en localidades rurales con
o diagnéstico por localidad creada/Base " Direccion Direccién de .
ACTIVIDAD2C3 recabada en la aplicacion  de| o S Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual o poblacién de 200 a 2,500
| comunitario por | de datos de diagndstico Participacion ) o
cuestionarios para diagnéstico ) . . . habitantes, se realiz6 de
L localidad comunitario por localidad Ciudadana .
comunitario ) conformidad con el programa
requerida) X 100 . i
de ejecucion
Porcentaje de Archivos de la El programa de ejecucion de
. ( Localidades rurales con L, . L
I o localidades con . N Direccion Direccion de | diagndsticos comunitarios a
Aplicacién de Cuestionarios para Y investigacion o, .
P o ) Aplicacién de N " . . " - . Participacion localidades rurales con
ACTIVIDAD 3 C3 diagndstico comunitario en localidades| ) ) realizada/Localidades Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral 3 L,
Cuestionarios . sl Ciudadana poblacién de 200 a menos
rurales rurales con investigacion 9
parael rogramada) X 100 Censo de Poblaciény | de 2,500 habitantes se
diagndstico prog Vivienda 2020 elabord con oportunidad
Elaboracion del (Progrrama para realizar Arc’hlvos de Il:i Fuern?n relacionadas las
. . diagnéstico  comunitario Direccién Direccion de localidades rurales con
Elaboracién del programa para realizar| programa para Jaborado/P Participacié poblacién de 200 a 2,500
P . elaborado/Programa para . ” . articipacion .
ACTIVIDAD 4 C3 diagndstico comunitario en localidades| realizar o 9 - P Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual X P i
o, realizar diagndstico Ciudadana habitantes registradas en el
rurales diagnéstico " .
o comunitario obligado)X Censo de Poblacion y Censo de Poblacién y
comunitario

100

Vivienda 2020

Vivienda 2020
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AN

Instituts Municipal de Paneacion de Tepic

Gobierno Abierto

Objetivo del Pp

e impulsar la participacion ciudadana

Producir y proporcionar a la Entidades municipales responsables, los Instrumentos de planeacion y evaluacion responsabilidad del IMPLAN, para ejecutar los
procesos de validacion, entrega y publicacion para dar cumplimiento al marco juridico establecido y transparentar el quehacer institucional, la rendicion de cuentas,

Alineacion con

Eje Estratégico del Programa de Gobierno al cual esta vinculado el Pp

Eje 06 Buen Gobierno

Objetivo General del eje 06: Lograr un gobierno municipal honesto, eficiente y transparente mediante la innovacion, la planeacion y la mejora continua de todos sus procesos, para
otorgar un mejor servicio a la ciudadania y que sea evaluado con indicadores validos, confiables, medibles, oportunos y de relevancia programatica.

Programa del Desarrollo al cual esta vinculado el Pp

la
Planeacion Programa 26 Honestidad, Eficiencia y Eficacia. Objetivo Especifico: Optimizar y eficientar el gasto operativo municipal en materia de servicios personales, materiales, suministros, bienes
muebles e inmuebles y servicios generales.
Municipal
Programa 29 Gobierno Abierto. Objetivo Especifico: Consolidar un gobierno municipal eficaz y eficiente, comprometido con la participacion ciudadana, en el que mediante la
modernizacién de los procesos, la transparencia, un control interno y politicas pUblicas acertadas, contribuya a mejorar el bienestar social de la poblacion.
Programa 30 Participacion Ciudadana. Objetivo Especifico: Lograr que la participacién ciudadana sea una practica real y permanente, no s6lo en la aportacion de opiniones y
propuestas, sino en la toma de decisiones de los asuntos publicos municipales.
Objetivo General del IMPLAN al cual esta vinculado el Pp
Objetivo General: Formular, dar seguimiento y evaluar planes, programas y proyectos de manera democratica y propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a
través de ellos, la modernizacion, innovacién y desarrollo del Municipio de Tepic; promoviendo el crecimiento socioeconémico sustentable, atendienclo al caracter metropolitano de sus
funciones econdmicas, sociales, culturales y de servicios administrativos
Unidad
Administrativa Direccién de Planeacion y Evaluacion
Responsable
Indicadores
Nivel Objetivos Nombre del Tipo de valor | Unidadde | Tipode |Dimension del Frecuencia de Medios de Supuestos
) y Método de Calculo B L L Meta s Verificacion B
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicion
Contribuir a lograr un IMPLAN| Porcentaje de La Secretaria del
honesto, eficiente transparente unidades Ayuntamiento
) Y p L, o ) (Unidades administrativas Archivos de la v . -
mediante la entrega a la Direccién( administrativas N y la Contraloria Municipal,
N que cumplieron /Total de Secretaria del .
General de los instrumentos de| del IMPLAN que ejecutaron el proceso de
i " N N unidades administrativas . ‘s - Ayuntamiento . .
FIN planeacién, evaluacion y seguimiento| cumplieron con laj ] Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia Anual . recepcion, validacion y
- obligados) x 100 20.00 % Archivos de la o
responsabilidad del IMPLAN para que| entrega de . . publicacién en la Gaceta
L Contralorfa Municipal ,
sea evaluado con indicadores vélidos,| documentos de Municipal y la Pagina Oficial
" " i Archivos del IMPLAN .
confiables, medibles, oportunos y de| planeacién y del XLII Ayuntamiento de
relevancia programética. evaluacion Tepic
Los programas operativos, los|
informes y las  evaluaciones| L .
o 0s programas operativos,
responsabilidad de la Direccion de Archivos de la P g P
R . . . los informes y las
Planeacién y  Evaluacién, estan| Documentos de Secretaria del
entregados a la Direccién General del|  planeacién (Documentos entregados Ayuntamiento evaluaciones fueron
PROPOSITO 9 o o P ~ Y /Documentos obligados) Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual v N elaborados por el IMPLAN,
IMPLAN para su validacién y ejecucion| evaluacion Archivos de la .
. x 100 . . en tiempo y forma, como lo
del proceso de aprobacion por laJjunta|  entregados Contraloria Municipal )
s establece la normatividad
de Gobierno y publicacion, a fin de Archivos del IMPLAN ent
ente
transparentar el quehacer institucionalf vig
e impulsar la participacién ciudadana.
Fueron captados con
Las evaluaciones para medir Ia| oportunidad los informes
atencion al  Plan  Municipal de| mensuales de actividades de
i Archivos de la las dependenciasy OPD's, la
E:SZTOHQ ° angltr)asma Oper::;z Porcenkaje de (Evaluaciones DrireZcio'n de infor mzec’én tr'nl'ne:iral de la
U rogre e L I I I S
COMPONENTE 1 Y preg Evaluaciones realizadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion Calidad 100.00% Anual . ) o
presupuestales 2022 del IMPLAN, " . Planeacién y variables de indicadores y los
realizadas Obligadas) x 100 . N
fueron realizadas en tiempo y forma, Evaluacion informes trimestrales de
como lo establece la normatividad| cumplimiento al POA 2022
vigente por Unidad Administrativa
del IMPLAN
Medicion de la atencién al Programa (Medici Archivos de la El modelo de evaluacion de
. ediciones . -
de Gobierno Tepic 2021-2024, de| Evaluadon de la . . . - . Direccion de la atencion al Programa de
ACTIVIDAD1C1 ! ) i ici Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral . ) .
parte de las dependencias y OPD'S atencion del pG | "e3i22das/Mediciones g ° Planeaciony | Gobierno Tepic 2021-2024,
programadas) X 100 . B
municipales. Evaluacion se ejecutd mes a mes
Modelo de
i) Modelo de evaluacion i I ibili
Construccién del Modelo  del E\:}Iuam?n :ella ( ol ol ADrchNo? dz la La dlspcmb:\dad de los
) " construido/Modelo de . ” o ireccion de 2
ACTIVIDAD2C1 Evaluacion de la Atencion del tencion del L, 5 Relativo Porcentaje Gestién eficacia 100.00% Anual . N re.cursos uma.nos
. Programa de evaluacion necesario) X Planeacion y financieros y materiales, fue
Programa de Gobierno 2021-2024. ’ " -
Gobierno 2021- 100 Evaluacion oportuna y suficiente
2024
Evaluacién del Programa Operativo (Eval Archivos de la El modelo de evaluacion del
. valuaciones lirnie
Anual 2022 por  Programa| Evaluaddn del . . " . . Direccion de cumplimiento al Programa
ACTIVIDAD3 C1 realizadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral . .
Presupuestal y Unidad Administratival POA 2022 d g ° Planeacion y Operativo Anual 2022, se
programadas) X 100 . .
del IMPLAN. Evaluacion ejecuté cada trimestre




Indicadores

q ¥ Medios de
Nivel Objetivos Nombre del Método de Calculo Tipo de valor | Unidadde Tipo de Dimensién del e Frecuencia de Verificacion Supuestos
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Construccion — del  Modelo  de .
Evaluacidn del Programa Operativo Modelo de (Modelo de evaluacion Archivos de la La disponibilidad de los
Togr rative
6 construido/Modelo de ” Direccion de
ACTIVIDAD4C1  |Anual 2022 por  Programa| CYAuadéndela ido/Modelo Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia 100.00% Anual " recursos humanos,
Presupuestal y Unidad Administratival Atencion del evaluacion necesario) X Planeacion y financieros y materiales, fue
del IMPLAN POA 2022 100 Evaluacion oportunay suficiente
El Sistema de Evaluacion del
Evaluacion de (Evaluaci Archivos de la Desempefio (SED) 2022 del
”l valuaciones .
Evaluacién de programas|  programas ” Direccién de IMPLAN, fue construido en
ACTIVIDADS5C1 realizadas/Evaluaciones Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral ., )
presupuestales 2022 del IMPLAN. presupuestales bligadas) X 100 Planeacién y tiempo y forma, como lo
2022 obligadas) Evaluacion establece la normatividad
vigente
L, . L, ) ., (Variables de indicadores Archivos de la Las unidades administrativas
Captacién de informacion trimestral| Captadon de tadas/Variables di Direccién d del IMPLAN entr
. ireccion de
ACTIVIDAD6C1 de las variables de indicadores en cada|  variables de | ca.p adas/ ar!a. s de Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral ., e ) en .egaron (_:?n
. o ~ o indicadores solicitadas) X Planeacion y oportunidad su informacién
Unidad Administrativa del IMPLAN. indicadores i s o
100 Evaluacion de variables de indicadores
Los informes de la administracion
Archivos de la Fueron captados con
municipal y del IMPLAN fueron| Inf (Informes Direcdién d tunid dpl inf
COMPONENTE2 |elaborados con las caracteristicas y| o elaborados/Informes |  Relativo | Porcentaje |  Gestion Calidad 100.00% Anual reccion de oportunidad los informes
. ) elaborados Planeacion y mensuales de actividades de
oportunidad que obliga el marcof Obligados) x 100 " :
juridico vigente Evaluacién las dependencias y OPD's
Formulacion ~ de los  informes| (Informes mensuales Archivos de la Fueron captados con
mensuales sobre el estado que guarda| Formulacién de ” Direccion de i i
ACTIVIDAD 1 C 2 =S e <o que g ) elaborados/Informes Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia 100.00% |  Trimestral " oportunidad los informes
la administracién municipal, en sus| informe mensual obligados ) X 100 Planeacién y mensuales de actividades de
aspectos mas relevantes. 9 Evaluacion las dependencias y OPD's
. Captacion de (Informes Archivos de la Las dependen'c\as y
Captacion de los informes mensuales . " o organismos publicos
o ) informes recibidos/Informes ) . . - . Direccion de ) o
ACTIVIDAD 2C 2 de actividades de las Dependencias | Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral . descentralizados municipales
o mensuales de | programados para recibir) Planeacién y
OPD's municipales o - entregaron oportunamente
actividades X100 Evaluacion
su informe de actividades
Formulacién del informe anual del Archivos de la Los contenidos de las
estado que guarda la administracion| Formulacién de (Informe anual Direccién General y aportaciones de las
ACTIVIDAD 3 C2 plblica municipal en todos sus| . f ' elaborado/Informe anual Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual de la Direccion de dependencias y OPD's,
Informe anual s
aspectos y de las labores realizadas obligado ) X 100 Planeacion y fueron incorporados al
durante el afio Evaluacion Informe Anual
Captacion de la aportacion de las| Archivos de la Las dependencias y
Dependencias y OPD's municipales, al Captacién de (Aportaciones Direccion General y organismos publicos
informe anual del estado que guarda la ibi i ” i icil
ACTIVIDAD 4 C 2 me anual el estaco que gu aportadones al | "ecbidas/Aportacones | o o | porcentaje | Gestion eficacia 100.00% Anual de Ia Direccion de | d6Scentralizados municipales
administracién publica municipal en informe anual programadas para recibir) Planeacion y entregaron oportunamente
todos sus aspectos y de las labores| X100 Evaluacion su aportacion al informe
realizadas durante el afio. anual
Formulacién del Archivos de la Los contenidos de las
Formulacion ~ de los  informes| informe (Informes trimestrales Direccion General y | aportaciones de las unidades
ACTIVIDAD 5 C2 trimestrales de  actividades  del wimestral del elaborados/Informes Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral de la Direccion de administrativas fueron
IMPLAN. lTI:I:Ij\N ¢ obligados ) X 100 Planeacion y incorporados al Informe
Evaluacion trimestral
Captacion de
. i . (Aportaciones Archivos de la Las unidades administrativas
Captacion de la aportacién de las| aportadones al N 5
’ - ) . . recibidas/Aportaciones . . " . . Direccién de entregaron oportunamente
ACTIVIDAD 6 C 2 unidades administrativas al informe| informe ) Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Trimestral L, L, )
) . programadas para recibir) Planeacion y su aportacion al informe
trimestral del IMPLAN. trimestral del -, ¢
IMPLAN X100 Evaluacién trimestral del IMPLAN
Los programas operativos anuales| Las Unidades Administrativas|
2022 del IMPLAN por Unidad| POA 2022 por Archivos de la del IMPLAN, entregaron
Administrativa rogramal Unidad POA's realizados/POA's . Direccion de oportunamente su POA
COMPONENTE 3 v prod ndad 1 (POA' realizados/ Relativo | Porcentaje |  Gestion Calidad | 100.00% Anual " P
presupuestal, fueron realizados en| Administrativa Obligados) x 100 Planeacién y 2022 por Programa
tiempo y forma, como lo establece la|  del IMPLAN Evaluacion Presupuestal a la Direccion
normatividad vigente. de Planeacion y Evaluacion
. . . Informe (Informes trimestrales de . Las unidades administrativas
Captacion y validacion del informe Archivos de la
trimestral de al PoA trimestral de cumplimiento al POA Direccién de del IMPLAN construyeron y
ACTIVIDAD1C3 ) o . cl imiento al | 2022 recibidos /Informes Relativo Porcentaje Gestién eficacia 100.00% Trimestral ., entregaron oportunamente
2022 por las Unidades Administrativas| ) ) Planeacion y . )
del IMPLAN. POA 2022 trimestrales obligados) X Evaluacion su informe trimestral de
e . -
recibido 100 cumplimiento al POA 2022
Archivos de la Las unidades administrativas
Captacion y validacion del POA 2022 POA 2022 (Documentos recibidos Direccion de del IMPLAN "
. " - . el construyeron
ACTIVIDAD 2C3 de las Unidades Administrativas dell . /Documentos obligados) Relativo Porcentaje Gestién eficacia 100.00% Anual Planeacion y ve ¥
recibido . entregaron oportunamente
IMPLAN. X100 Evaluacion y de cada
" - . su POA 2022
Unidad Administrativa
P . Las unidades administrativas
. Construcdién del (Unidades administrativas Archlvos' dela del IMPLAN redbicron
Construccion del POA 2022 de las| POA 2022 por con POA's 2022 Direccién de " tel
. ” L . oportunamente la
ACTIVIDAD3C3 Unidades Administrativas del IMPLAN]| Unidad construidos/Unidades Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual Planeacién y b’; 6n v los ek "
i capacitacion y los elementos
por programa presupuestal. o . administrativas del Evaluacién y de cada P Y .,
Administrativa . . . para la construccién del POA
IMPLAN) X 100 Unidad Administrativa
2022
Las propuestas de inversién 2022 para
propue N P28 Eiaboracién de R ) Se obtuvieron todos los
el municipio de Tepic, Programa Anual propuestas de (Propuestas de inversion Archivos de la elementos necesarios para la
de Obray Matriz de Inversion de elaboradas/Propuestas » Direccié s
COMPONENTE 4 v Matr ’ inversion 2022 M /Prop Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual ireccion de elaboracidn de as propuestas
Desarrollo Social, fueron realizadas en | | deinversién obligadas) x Planeacion y de inversién y se contd con la
tiempo y forma, como lo establece la paradee ::?;Op‘o 100 Evaluacion Fa"t“'PBC'U"_dEr'BZ"‘SGW'BS
especializadas.
normatividad vigente. P P
. Construccion del Archivos de | - .
Construccién de la propuesta del PAO 2022 ' (PAO 2022 Drc ND? Z a Se validaron las prioridades
ara e ” ireccion de écni ibi
ACTIVIDAD1C4 Programa Anual de Obra (PAQ) 2022 22 p construido/PAO 2022 Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual » técnicas y se recibieron los
ara el municipio de Tepic. municipio de obligado) X 100 Planeacion y presupugstos de obra
p: pl piC. Tepic g Evaluacion preliminares.




Indicadores

q ¥ Medios de
i jeti i i i Dimensién del i
Nivel Objetivos Noml.ne del Método de Calculo Tipo de valor umdad- de .T||.)o de men Meta Frecuu!u.a de Verificacién Supuestos
Indicador de la meta medida indicador indicador Medicién
Captacion de las areas ejecutoras del , Archivos de la . .
repsu uesto preliminar <]1e las obras Captacion de preliminares [;ire'Zc\’én de = |.nstanc|ase|ecutoras
ACTIVIDAD 2C4 presup P presupuestos | captados/Presupuestos Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual . ESp_Ec_'ahmdas atendieronla
validadas por dependencias eliminares reliminares solicitados) X Planeacion y solicitud de prespuestos de
reliminare iminart (o] . i
espedializadas . P P Evaluacion obras preliminares.
Reuniones con | (Reuniones para gestion _ —
§ ) de la inversidn hivos de | Las instancias ejecutoras
Desarrollo de reuniones con dependencias e Archivos de la especializadas y regidores de
dependencias especializadas para especializadas realizadas/Reuniones . Direccién de i
ACTIVIDAD 3 C 4 pendendas espedalzadas par spe Y /R Relativo | Porcentajie |  Gestion eficacia | 100.00% Anual " fas demarcaciones que
analizar y gestionar la inversién 2022 | Regidores para para gestion de la Planeacion y correspondan acudieron a
con recursos de Programas Federales. gestién dela | inversién programadas) X Evaluacion reuniones convocadas para la
inversion 100 validacién de factibilidad.
Construccion de i
Construccion de la Matriz de Inversion |2 MIDS 2022 (MIDS 2022 };T,ZZ:TZ:Z? Se validaron las prioridades uno
. a . " -
ACTIVIDAD4 C4 de Desarrollo Social (MIDS) 2022 para o construida/MIDS 2022 Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual o y se autorizaron las prioridades
o B para el municipio ) Planeacion y N ibid
el municipio de Tepic. de Tepic obligada) X 100 Evaluacion técnicas recibidas.
Capta.cwin zn Ia;: |r:stanc.|asv ed)e;utoras Incor.po.r;c;on de (Prioridades técnicas ADr.ChN?S, de d\a £ Director General autorizé a
ACTIVIDADS5 c4 | SSPecializadas de fas prioriadades prioridades 1 jn orporadas/Prioridades | Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia 100.00% Anual ireccion. de incorporacién de las
técnicas para su incorporacion en la témicas ala técnicas enviadas) X 100 Planeacion y prioridades técnicas a la
propuesta de inversion 2022. MIDS 2022 Evaluacion propuesta de inversion.
Validacion de factibilidad de cada obra bras d dad hivos de |
de prioridad uno de colonias y Validacion de © Tds : prg[: a duno /T)rc ND.S/ Z a Lasinstancias ejecutoras
- R ” alidadas/Obras de . ireccion de jali i
ACTIVIDAD 6 C 4 localidades para su incorporacion a las obras de .v N ‘ /0br N Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual o eSP_EC'ﬂ"ZadﬂS acudieron a
dei i . prioridad uno analizadas) Planeacion y reuniones convocadas para la
propuestas de inversion 2022 que se prioridad uno is validacién de factibilidad.
. " " X 100 Evaluacion
turnaran a autorizacién del H. Cabildo.
Deteccion en el Sistema de Control de .,
s Deteccion de
Obra, aquellas de prioridad uno de ‘oridades d (Detecci6 Archivos de la En el sistema de control de
rioridades de eteccion
colonias y localidades registradas P . L, . " o Direccién de obra actualizado se registraron
ACTIVIDAD7 C4 N obra para el realizada/Deteccion Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual . las prioridades uno de las
como no incorporadas a la propuesta o Planeacién y N
- " municipio de programada) X 100 " colonias y localidades no
de la Matriz de Inversion de Desarrollo Tepi Evaluacién atendidas.
epic
Social (MIDS) 2022. P
El Sistema de Evaluacion del (Matrices de indicadores
Desempefio (SED) 2022 del IMPLAN, ” del SED 2022 del Archivos de la Los responsables de las
i i Elaboracién del 5 unidades administrativas se
fue construido en tiempo y forma, en IMPLAN . . " . Direccién de !
COMPONENTE 5 dinaci | idad SED 2022 del aborad: Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual Pl , capacitaron y entregaron los
coordinacion con las unidades IMPLAN elaboradas/Programas laneacin y elementos para la construccin
administrativas como lo establece la Presupuestales 2022 del Evaluacién del SED 2022.
normatividad vigente. IMPLAN existentes) x 100
(Unidades administrativas
con Definicién de
Definicién de componentes de o Archivos de la Los responsables de las
luacié forizacién de Definicién de componentes de N on Unidades Administrativas
evaluacion y semaforizacion L . ” "
ACTIVIDAD 1 C5 Y > componentes de | evaluacion 2022 Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia 100.00% Anual reccion de | hicieron suaportaciénal disefio
resultados 2022 por las unidades evaluacién 2022 truidos/Unidad Planeacion y del modelo de evaluacién de los
construidos/Unidades .
administrativas del IMPLAN. Evaluacién programas presupuestales
administrativas del 2022.
IMPLAN) X 100
Definicion de programas y captacion Captacion de (Matrices de indicadores Archivos de la Los responsables de las
de las propuestas de matrices de I ) Direccién de i i
ACTIVIDAD 2 C5 de 1as prop matrices de captadas/Unidades Relativo | Porcentaje |  Gestion eficacia 100.00% Anual " Unidades Administrativas
indicadores de resultados de las indicad administrativas del Planeacion y conocieron la metodologia del
indicadores ~, - e
unidades administrativas del IMPLAN. IMPLAN existentes) x 100 Evaluacion marco I6gico y su aplicacion.
(Unidades administrativas
Reuniones de induccion de la . con induccién Archivos de la Los responsables de las
; i Induccién de (recdid Unidades Administrativas
metodologia de marco 1dgico a cada . recibida/Unidades . . . . Direccién de
ACTIVIDAD3C5 R ble de Unidad Administrati metodologia de Relativo Porcentaje Gestion eficacia 100.00% Anual Pl I recibieron la instruccion formal
esponsable de Unidad Administrativa |~ logio administrativas del aneacion y yacudieron a las reuniones de
del IMPLAN. IMPLAN existentes) X Evaluacién induccion.

100




Instituto Municipal de Planeacion de Tepic
Matriz de Indicadores de Resultados 2022

I‘.‘.:‘!

Instituto|

z

unicipal de Planeacién de Tepic

Tepic

Desarrollo Urbano y Movilidad Urbana Sustentable

Disefiar, elaborar y gestionar instrumentos de planeacion territorial que a su vez desarrollen acciones, proyectos y politicas publicas urbanas encaminados a mejorar la
Objetivo del Pp . . . A
calidad de vida de las y los habitantes del municipio.
Eje Estratégico del Programa de Gobierno al cual esta vinculado el Pp
Eje 02 Desarrollo Sostenible
Objetivo General del eje 02: Nuestra ciudad sera disfrutable, ordenada y de cara al futuro
Ali ion con —
: Programa del Desarrollo al cual esta vinculado el Pp
a
Planeacion  |programa 17 Desarrollo Urbano: Aplicar la normatividad del sistema de planeacion urbana municipal y metropolitana con el fin de elevar su competitividad, fomentando centros urbanos
Municipal compactos, coordinados y conectados, que constituyen un espacio adecuado y satisfacoria para habitar.
Programa 18 Movilidad Urbana Sustentable: Avanzar en la reversion de la movilidad activa de la ciudad de Tepic y eficientar la conectividad con la construccién y adecuacion de infraestructura
incluyente, innovadora e integral que contribuyan a mejorar la calidad de vida y la sustentabilidad.
Objetivo General del IMPLAN al cual esta vinculado el Pp
Objetivo General: Formular, dar seguimiento y evaluar planes, programas y proyectos de manera democratica y propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a través de|
ellos, la modernizacién, innovacion y desarrollo del Municipio de Tepic; promoviendo el crecimiento socioecondmico sustentable, atendienclo al caracter metropolitano de sus funciones
econdmicas, sociales, culturales y de servicios administrativos
Unidad
Administrativa Direccién de Planeacion del Territorio
Responsable
Indicadores
Nivel Objetivos A A Tipo de valor | Unidad de Tipo de Dimension del Frecuencia de [ITes d? Supuestos
Nombre del Indicador Método de Calculo N o o Meta o Verificacion
de la meta medida indicador indicador Medicién
Contribuir a la aplicacion de la
normatividad del sistema de
planeacion territorial y de las politicas | Opinién ciudadana
de movilidad urbana sustentable para [ favorable sobre la
elevar la competitividad del municipio,| modificacion del _ Se calculé una muestra
fomentando ceniros urb. § N (Personas con opinion radistica al
. estaaistica al azar con
FIN omentando centros urbanos entorno urbano y favorable/Total de personas Relativo Porcentaje | Estratégico Eficacia 70.00% Anual Encuesta o )
compactos, coordinados y conectados, | Territorial de Tepic . aplicacion rigurosa del método
) . L entrevistadas) x100 s
que constituyan un espacio adecuado| con caracteristicas cientifico
y satisfactorio para habitar, a través de | apegadas a la Agenda
la aplicacion de los instrumentos del Urbana Mundial.
desarrollo territorial apegados ala
Agenda Urbana Mundial
El municipio de Tepic cuenta con los|
. Se construyeron con
instrumentos de planeacion territoriall . .
(Documentos de desarrollo . oportunidad los instrumentos
apegados a la Nueva Agenda Urbanal - Archivos de la . o
Mundial que gemeran  acciones Construccion de la urbano Direccién de de planeacion territorial
PROPOSITO g g ‘| planeacion estratégica [ aprobados/Documentos de Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual " responsabilidad del IMPLAN en
proyectos y politicas urbanas quel - Planeacion del
. territorial desarrollo urbano formulados) o apego a la Agenda Urbana
estan cambiando las condiciones de| Territorio . "
x100 Mundial para su presentacion y
ordenamiento, habitabilidad v .
aprobacién por el H. Cabildo
movilidad del desarrollo urbano.
El Plan Parcial de Desarrollo Urbano| N . :
g ) Plan Parcial de Archivos de la La propuesta del Plan Parcial de
del Centro Histdrico de Tepic fue Desarrollo Urbano del (Pocumento Direccion de Desarrollo Urbano del Centro
COMPONENTE 1 construido apegado a la Agendal o validado/Documento Relativo Porcentaje Gestién Eficacia 100.00% Anual L, o )
Centro Histérico Planeacion del Histérico de Tepic, fue
Urbana Mundial y entregado para su 5 entregado) X 100 - .
i validado Territorio entregada con oportunidad
aprobacion.
Entrega de la propuesta de Plan Parcial|l ~ Propuesta de Plan (Document Archivos de la Se actualizd la propuesta del
ACTIVIDAD1 €1 de Desarrollo Urbano del Centro| Parcial de Desarrollo d UD © Relativo Porcentaje Gestion Ericacia 100.00% Anual Direccién de Plan Parcial de Desarrollo
Histérico actualizado a la Direccién| Urbano del Centro entregado/Documento ! o Planeacion del Urbano del Centro Histérico de
. . actualizado ) x100 o .
General para validacion Histérico entregada Territorio Tepic
. Se captaron con oportunidad
. Propuesta de Plan Archivos de la ) L
Actualizacion de los componentes dell parcial de Desarrollo (Componentes Direccién de las aportaciones técnicas de la
ACTIVIDAD2C1 Plan Parcial de Desarrollo Urbano del Urbano del Centro actualizados/Componentes Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral Pl én del participacién ciudadana al Plan
o Il laneacion del
Centro Histdrico o ) obligados) x100 o Parcial de Desarrollo Urbano
Histérico actualizado Territorio del IMPLAN . |
del Centro Histérico de Tepic
Realizacion de la consulta plblica paral ~ Consulta Piblica Se realizé la convocatoria para
la captacién de opiniones técnicas en|  realizada parala @ " Archivos de la los diferentes eventos de
. onsultas o N
i actualizacion actualizacion del Plan i Direccion d consulta publica en tiempo
ACTIVIDAD 3 C 1 a materia, para la N de fa actua realizadas/Consultas Relatvo | Porcentaje |  Gestion Eficacia 100.00% |  Trimestral reccion de P ' tiempoy
propuesta del Plan Parcial de| Parcial de Desarrollo ogramadas)x102 Planeacion del forma, lo que permitié contar
Desarrollo  Urbano del  Centro| Urbano del Centro progr X Territorio del IMPLAN | con la presencia de la ciudadani
Histdrico Histdrico. y especialistas en el tema




Indicadores

7 i Medios de
Nivel jeti 4 4 Tipo de valor | Unidad de Tipo de Dimensién del Frecuencia de A
ve ORIStives Nombre del Indicador Método de Calculo P N . po o Meta o Verificacion StpLS ot
de la meta medida indicador indicador Medicion
El Plan Parcial de Desarrollo Urbano|
de Ciudad Satélite de Tepic Nayarit| Validacién del Plan (Documento Archivos de la El Plan Parcial de Desarrollo
actualizado en apego a la Agenda| Parcial de Desarrollo . Direccién de Urbano de Ciudad Satélite de
COMPONENTE 2 ual ) peg 9 ) validado/Documento Relativo Porcentaje Gestion Calidad 100.00% Anual i '_’ r. X u ! )
Urbana Mundial, fue entregado Urbano de Ciudad tregado) X 100 Planeacion del Tepic actualizado se entreg6 en
L . entregado;
validado por la Direccién General del| Satélite g Territorio tiempo y forma
IMPLAN
Entrega del Plan Parcial de Desarrollo| Plan Parcial de (Documento Archivos de la E1 Plan Parcial de Desarrollo
Urbano de Ciudad Satélite de Tepic| Desarrollo Urbano de . . . - . Direccién de ) e
ACTIVIDAD 1 C2 o . entregado/Documento Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral . Urbano de Ciudad Satélite de
actualizado a la Direccion General del| Ciudad Satélite de ) Planeacién del ) )
R, ) actualizado ) x100 L Tepic fue actualizado
IMPLAN para su validacion. Tepic entregado Territorio del IMPLAN
Se conto con [a participacion de
instituciones publicas y
N, Plan Parcial de Archivos de la . o
Actualizacion del Plan Parcial de (Componentes ) _, privadas y espedialistas en la
... | Desarrollo Urbano de . . i - : Direccién de N
ACTIVIDAD 2 C2 Desarrollo Urbano de Ciudad Satélite] Ciudad Satdiite d actualizados/Componentes Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral Pl n del actualizacion de los
iudad Satélite de laneacion del
de Tepic ) N obligados) x100 e componentes del Plan Parcial
Tepic actualizado Territorio del IMPLAN
de Desarrollo Urbano de
Ciudad Satélite de Tepic
Archivos de la
El Programa Municipal de Desarrollo| Validacion del (Documento Direccién de El Programa Municipal de
Urbano de Tepic construido en apego| Programa Municipal ” Planeacion del Desarrollo Urbano de Tepic
COMPONENTE 3 P . peg °d P validado/Documento Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100% Anual o ) p
a la Agenda Urbana Mundial, fue| de Desarrollo Urbano entregado) X 100 Territorio y de la fue entregado a la Direccién
entregado y validado de Tepic 9 Direccién General del General del IMPLAN
IMPLAN
. . El Programa Municipal de
Entrega del Programa Municipal de| Entrega del Programa Archivos de la )
Desarrollo Urbano de Tepic a Ia Municipal d (Documento b 6n d Desarrollo Urbano de Tepic fue
INICI| i I ion
ACTIVIDAD 1 C3 . P unicpa’ ce entregado/Documento Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral ecc.o, e formulado con las
Direccién General del IMPLAN para su| Desarrollo Urbano de Planeacién del . :
N formulado) x100 caracteristicas que exige la
validacién. Tepic Territorio del IMPLAN .
normatividad vigente
Se captaron con oportunidad
i - Archivos de la P 3 'p |
Formulacion de los componentes del| Programa Municipal de (Componentes Direccién de las aportaciones técnicas de la
ACTIVIDAD 2 C3 Programa Municipal de Desarrollo| Desarrollo Urbano de | formulados/Componentes Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral Planeacion del participacién ciudadana al
Urbano de Tepic Tepic formulado obligados) x100 Programa Municipal de
P P gads) Territorio del IMPLAN d parde.
Desarrollo Urbano de Tepic
Realizacion de | ta pabli Consulta Pablica
€alizacion de la consulta publica para| s :
la captacion de opini ptécnica: realizada para la (Consult Archivos de la Se realiz la convocatoria para
onsultas "
la cap! e opiniones en formulacién del ) . . , o . Direccidn de los diferentes eventos de
ACTIVIDAD 3 C3 la materia para la propuesta del . realizadas/Consultas Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral N L )
. Programa Municipal de Planeacion del consulta publica en tiempo y
Programa Municipal de Desarrollo| programadas)x102 o
. Desarrollo Urbano de Territorio del IMPLAN forma.
Urbano de Tepic .
Tepic.
. Validacion del Plan .
El Plan Sectorial de Desarrollo Urbano| N . El Plan Sectorial de Desarrollo
R Sectorial de Desarrollo Archivos de la R
para la Conservacion y Mejoramiento| Urbano para la (Documento Direccién de Urbano para la Conservacion y
e Ir I
COMPONENTE 4 del Rio Mololoa construido apegado a Conservacién y validado/Documento Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 50.00% Anual Pl on del Mejoramiento del Rio Mololoa
laneacion del .
la Agenda Urbana Mundial, fuel " entregado) X 100 . fue entregado a la Direccion
) Mejoramiento del Rio Territorio
validado General del IMPLAN
Mololoa
Se formularon (anélisis,
Entrega del Programa Sectorial de| Plan Sectorial de . s -
Archivos de la redaccion y disefio) los
Desarrollo Urbano para la| Desarrollo Urbano (Documento .
” : . ) i " . 2 - . Direccién de componentes del del Programa
ACTIVIDAD 1 C4 Conservacion y Mejoramiento del Rio| para la Conservacién y entregado/Documento Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral .
. " it ) . . - Planeacion del Sectorial de Desarrollo Urbano
Mololoa, Tepic, Nayarit a la Direccion| Mejoramiento del Rio obligado ) x100 o "
o Territorio del IMPLAN para la Conservacion y
General para su validacion Mololoa entregado . N B
Mejoramiento del Rio Mololoa
Formulacién del Se mptaro.n n ?po.rtumdad
. . . las aportaciones técnicas de la
Formulacién de los componentes del| Programa Sectorial de Archivos de la .
. (Componentes - participacién ciudadana al
Programa Sectorial de Desarrollo] Desarrollo Urbano . . . - . Direccion de .
ACTIVIDAD 2 C4 L " formulados/Componentes Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral ., Programa Sectorial de
Urbano para la Conservacién para la Conservacion y ) Planeacion del
. . . . . . obligados) x100 Desarrollo Urbano para la
Mejoramiento del Rio Mololoa Mejoramiento del Rio Territorio del IMPLAN . . )
Mololoa Conservacién y Mejoramiento
° del Rio Mololoa
L Consulta Piblica para
Realizar consulta plblica para la| A
" L formulacién del » )
captacion de opiniones técnicas paral . Archivos de la Se realizé la convocatoria para
la fi lacién del P Sectorial Programa Sectoral de (Consultas Direccion d los diferentes eventos de
‘ormulacion i
ACTIVIDAD 3 C4 a rograma Sectoriall e rrollo Urbano para | realizadas/Consultas Relativo | Porcentaje |  Gestion Eficacia 100.00% |  Trimestral reccion de )
de Desarrollo Urbano para la ) Planeacién del consulta plblica en tiempo y
, 3 ) . la Conservacién y programadas)x102 I
Conservacion y Mejoramiento del Rio| . N . Territorio del IMPLAN forma.
Mejoramiento del Rio
Mololoa
Mololoa
dictamenes técnicos i
Los de los Iplarf’es Dictamenes técnicos ! Archivos de la Se analizaron los planes
y/o programas de urbanizacion| (Dictamenes I privados conforme a la
. de los Planes de " Direccion de
COMPONENTE 5 promovidos por personas fisicas y| R entregados/Dictamenes Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual _, normatividad vigente y se
urbanizacién privados Planeacion del .
morales, fueron entregados a I elaborados)x100 o emitio el dictamen
y . entregados Territorio y
Direccién General del IMPLAN correspondiente.
Elaboracion de los dictamenes| Dictamenes técnicos . Archivos de la .
L (Dictamenes ) , Se analizaron los planes
técnicos de los Programas de| de los Planes de ” Direccién de
ACTIVIDAD1C5 - X R elaborados/planes Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral . privados conforme a la
urbanizacion promovidos por personas| urbanizacion privados - Planeacion del - .
L N modificados)*100 o normatividad vigente
fisicas y morales a la Direccién General elaborados Territorio
Se entregaron las aportaciones
Andlisis de los Programas de] Archivos de la ciudadanas del proceso de
urbanizacién Planes de urbanizacién| (Pl I Pl ” Di 6 Ita PUbli I
ACTIVIDAD2C5 - promovidos por personas| Plan ' (Planes analizados/Planes | poivo | porcentaje | - Gestion Eficacia | 100.00% | Trimestral ireccion de Consulta Pdblica de los
fisicas y morales modificados con las| privados analizados modificados)x100 Planeacion del Programas de urbanizacion a las
aportaciones de la consulta publica Territorio personas fisicas y morales
promotores
Se captaron las aportaciones
Entrega de las  aportaciones| N 5 Archivos de la ciudadanas durante el proceso
ciudadanas durante el proceso de| Aportaciones (aportaciones Direccién de de Consulta Pdblica de los
ACTIVIDAD 3 C5 . ciudadanas entregadas |  entregadas/aportaciones Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral » o
Consulta Plblica de los Programas de| Planeacion del Programas de urbanizacion
a promoventes captadas)*100

urbanizacion a los promoventes.

Territorio del IMPLAN

promovidos por personas
fisicas y morales




Indicadores

7 i Medios de
Nivel jeti . , Tipo de valor | Unidad de Tipode  [Dimension del Frecuencia de .
ve ORIStives Nombre del Indicador Método de Calculo P N . po o Meta o Verificacion StpLS ot
de la meta medida indicador indicador Medicion
Proceso de Consulta
Realizacion del proceso de Consulta| Plblica de Programas Archivos de la Se realizé la convocatoria para
Piblica de los Programas de| de urbanizacion Eventos realizados/Eventos ” Direccion de los diferentes eventos de
ACTIVIDAD4C5 R ) "9 ) ( / Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral L, L )
urbanizacién promovidos por personas| promovidos por programados )x100 Planeacion del consulta plblica en tiempo y
fisicas y morales personas fisicas y Territorio del IMPLAN forma.
morales
Recepcién de los Planes/Programas de| R i6n d P Recibido/Pr ADrChWOS, dz la tos promoante:ODrlvad?s
. ecepcion de ibi 2 irecci i
ACTIVIDAD 5 C5 urbanizacién promovidos por personas P (Proyecto E.CI‘I o/Proyecto Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral |re<:C|ﬁn © »ermegaron @ informacion
. proyectos por recibir) x100 Planeacion del solicitada para ser recabados en
fisicas y morales
Territorio del IMPLAN IMPLAN.
El Sistema Municipal de Informacion R A
e -2 . Existié una coordinacion
Geogréfica (SMIG) se encuentral Operacion del Sistema (Dependencias que T
totalment habilitad | Municipal d ) Inf én al interinstitucional con otros
otalmente )abilitado con a| unicipal ae . L, 5
COMPONENTE 6 . P . proporcionan fnformacion & Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100% Trimestral Servidor 6rdenes de gobierno y
informacién  proporcionada por las| Informacion SMIG/Dependencias ermanente con las
: T
dependencias del Ayuntamiento de| Geogrdfica (SMIG) municipales convocadas)x100 P ) .
) dependencias municipales
Tepic.
Incorporacion de informacion al| Captura de (Informacion capturada en el Pagi b del Se captd informacion
< . " - s = . N agina we: el . "
ACTIVIDAD 1 C6 Sistema Municipal de Informacién| informacién en el SMIG/Informacion Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral gIMPLAN estratégica de las dependencias
Geogréfica SMIG producida)*100 municipales
Actualizacion del Sistema Municipal (Habilitacién del Sistema Pagina web del Se contaron con los recursos y
ACTIVIDAD 2 C6 de Informacién  Geogrdfica en| Habilitacion del SMIG| realizada/Habilitacién del Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Trimestral IMPLAN contrataciones necesarias para
plataforma web Sistema programada)x100 la actualizacién del sitio web.
El Plan Integral de Movilidad Urbana
9 ) . Archivos de la Se cuenta con el Plan Integral
Sustentable de Tepic fue validado e| (PIMUS validado PIMUS Direccién d de Movilidad Urb:
valildado, s ireccion de le Movilidac rbana
COMPONENTE 7 integrado a los instrumentos de[  PIMUS validado Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 30.00% Anual B
L o presentado) x100 Proyectos Sustentable de Tepic (PIMUS)
planeacion urbana y territorial por| L o .
- - Estratégicos con vigencia de 20 afios
tener una vigencia de 20 afios.
.. " i . Archivos de la PIMUS entregado y validado
Seguimiento a la ejecucion  de| . (Asesorias . " . o
B Asesorias ala , B . . . N Direccién de por la Direccién General del
ACTIVIDAD 1 C7 proyectos del PIMUS con asesorias| . realizadas/Asesorias Relativo Porcentaje Gestion Calidad 100.00% Semestral ,
L ejecucion del PIMUS o Planeacion del IMPLAN y gestionada su
técnicas. solicitadas) X 100 L . i
Territorio ejecucion ante el Ayt
Entregar el PIMUS a la Direccion| Archivos de | S ta | Plan Integral
General del IMPLAN para tramitar laf PIMUS entregad PIMUS entregado/PIMUS Drc M’_Sl Za € c\;enM cc',lr‘ded LTnb ntegra
- " le Movilidad Urbana
ACTIVIDAD 2 C7 aprobacion del ayuntamiento y su N _e,n egado a ( ‘en egado/ Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual ireccion de A
2 Direccion General existente) X 100 Planeacion del Sustentable de Tepic (PIMUS)
atencion por la presente . N =
Territorio con vigencia de 20 afios

administracion




Tepic

Instituto Municipal de Planeacion de Tepic I= a L AN
Matriz de Indicadores de Resultados 2022

Instituto Municipal de Planeacidn de Tepic

Gestion de Recursos y Banco de Proyectos

Objetivo del Pp

Proponer y brindar acompafiamiento a las entidades municipales en la gestion de recursos para proyectos que impulsen la economia, el desarrollo social, el
crecimiento urbano sustentable, a través de la conformacion de una cartera de proyectos estratégicos de inversién municipal; promoviendo la elaboracion de fichas
técnicas y la preparacion de proyectos de infraestructura urbana, infraestructura vial, transporte, movilidad, equipamiento y servicios publicos que son competencia

del Municipio.

Alineacion con

Eje Estratégico del Programa de Gobierno al cual esta vinculado el Pp

Eje 06 Buen Gobierno

Objetivo General del eje 06: Lograr un gobierno municipal honesto, eficiente y transparente mediante la innovacion, la planeacion y la mejora continua de todos sus procesos, para
otorgar un mejor servicio a la ciudadania y que sea evaluado con indicadores validos, confiables, medibles, oportunos y de relevancia programatica.

Programa del Desarrollo al cual esta vinculado el Pp

la
a2 Programa 26 Honestidad, Eficiencia y Eficacia. Objetivo Especifico: Optimizar y eficientar el gasto operativo municipal en materia de servicios personales, materiales, suministros, bienes
Planeacion
muebles e inmuebles y servicios generales.
Municipal
Programa 29 Gobierno Abierto. Objetivo Especifico: Consolidar un gobierno municipal eficaz y eficiente, comprometido con la participacién ciudadana, en el que mediante la
modernizacién de los procesos, la transparencia, un control interno y politicas pUblicas acertadas, contribuya a mejorar el bienestar social de la poblacion.
Programa 30 Participacién Ciudadana. Objetivo Especifico: Lograr que la participacion ciudadana sea una practica real y permanente, no solo en la aportacién de opiniones y
propuestas, sino en la toma de decisiones de los asuntos publicos municipales.
Objetivo General del IMPLAN al cual esta vinculado el Pp
Objetivo General: Formular, dar seguimiento y evaluar planes, programas y proyectos de manera democratica y propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a
través de ellos, la modernizacién, innovacion y desarrollo del Municipio de Tepic; promoviendo el crecimiento socioecondmico sustentable, atendienclo al caracter metropolitano de sus
funciones econdémicas, sociales, culturales y de servicios administrativos
Unidad
Administrativa Direccion de Gestion de Recursos y Banco de Proyectos
Responsable
Indicadores
Nivel Objetivos . . Tipo de valor | Unidad de Tipo de Dimensién Frecuencia Medios de Verificacién Supuestos
2 Nombre del Indicador | Método de Calculo L ) . po s Meta o C
de la meta medida indicador | del indicador de Medicion
Contribuye a contar con un| Estado de cuenta del . . .
N - . . Las distintas instancias ante las
gobierno  eficiente que| (Recursos adicionales fideicomiso o cuenta de 3
. X . L que se gestionaron recursos los
mejore la calidad de los . obtenidos para depésito
s Recursos financieros L aprobaron y entregaron ala
servicios que presta ell ) inversion publica / . .
L _ | adicionales destinados . 5 - . . } Tesoreria Municipal, recursos
FIN municipio de Tepic ., Recursos destinados Relativo Porcentaje | Estratégico Eficacia 15.00% Anual Archivos de la Contraloria
. .. | alainversion publica ) L . financieros para los proyectos
aumentando la  inversion| o | parainversion publica Municipal B ., )
. . del municipio de Tepic de inversidn promovidos por el
estatal, federal e internacional del presupuesto de IMPLAN, las d denci
en los programas y proyectos| egresos 2022) x100 Archivos de la Tesoreria , las dependencias y
- . - organismos del municipio.
del sector publico municipal. Municipal
(Proyectos de
inversion aprobados Archivos de la Tesoreria
. y N . Se tuvieron los estudios de
El Ayuntamiento de Tepic| i con concurrencia de Municipal ) o .
3 Aprobacién de preinversion necesarios de los
obtiene y cuenta con una proyectos de inversién recursos estatales, ctos identificad !
PROPOSITO inversion adicional a las o federales o Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 15.00% Anual Archivos de la Contraloria pr.oye 0s Identiica ?s en.e
para el municipio de o primer semestre del afio bajo el
participaciones Y| N internacionales Municipal
B Tepic resguardo del IMPLAN para su
aportaciones federales. / Proyectos de . N
. 0 promocién y gestion.
inversion Archivos del IMPLAN
gestionados?) x100
Archivos de la Direccion de
Servicios Publicos
Las necesidades de servicios M-
L (Diagnésticos . . 5
basicos e infraestructura N Archivos del STAPA Las dreas del Ayuntamiento y
o oni sectoriales con datos sus equipos técnicos
ur ana_ en  colonias y Diagnésticos de las colonias 2022 / . B . . . L q‘ P . L,
COMPONENTE 1 comunidades para la ) N L Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 50.00% Anual Archivos de Obras Publicas actualizaron la informacion
" . sectoriales realizados Diagnésticos .
planeacién integral  dell ) ) correspondiente al estatus que
o sectoriales existentes) . o
territorio fueron X100 Archivos de la Direccion de guarda su infraestructura.
diagnosticadas Desarrollo Urbano y Ecologia
Archivos del IMPLAN
Elaboracion de un apartado (Bases de datos
en el Sitio Web del IMPLAN| cargadas al sitio web Se cuenta con la tecnologia y
ACTIVIDAD 1 |Tepic, con la base de datos de| Informacion digital del IMPLAN / Bases . " recursos de almacenamiento
_p . ) ) g ! Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 50.00% Anual Sitio Web del IMPLAN o . "
c1 la infraestructura de servicios| publicada en sitioweb | de datos generadas digital disponibles en el
publicos, para la consulta de por las dependencias y IMPLAN.
las dependencias interesadas. organismos) X 100




Indicadores

Nivel Objetivos . . Tipo de valor | Unidad de Tipode | Dimensién Frecuencia Medios de Verificacién Supuestos
bj Nombre del Indicador | Método de Calculo Po ) . po o Meta v =
de la meta medida indicador | del indicador de Medicion
Archivos de la Direccién de
Servicios Publicos
Bases de Se cuenta con la informacion
. ( Archivos del SIAPA N
. infraestructura y relativa a fallas y denuncias
Conformacion de una base de| dentificad ionad [
icios identifi , roporcionada por las
datos con las caracteristicas y| serviios identificadas Archivos de Obras Publicas prop . P §
ACTIVIDAD 2 . en el IMPLAN / Bases . N L. . dependencias y OPD's de
condiciones que guardan los| Base de datos Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 50.00% Anual
c1 L de datos de . o, manera mensual y el IMPLAN
servicios publicos Archivos de la Direccién de 3
- infraestructura de las . tiene los recursos de
municipales. ) Desarrollo Urbano y Ecologia B o
dependencias y almacenamiento digital
organismos) X 100 Archivos de la Direccién de disponibles.
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
Se cuenta con el apoyo y
Nam. de fichas
Elaboracén  de  fichas ( im ) o recursos humanos para recabar
) L diagnésticas recabadas Archivos de la Direccion de en campo la informacion
ACTIVIDAD 3 |diagndsticas de los servicios . . X . . . X
c1 iblicos icipal Fichas diagndsticas | / (NGm. de Colonias + Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 20.00% Trimestral |Gestién de Recursos y Banco de | relacionada con el estado que
ublice .
p municipales  en Nam. de Localidades )) Proyectos del IMPLAN guarda lainfraestructura de
localidades y colonias. L .
X100 servicios publicos en las
colonias.
E iente e s .
XPEdl,en es de  proyectos Las areas del Ayuntamiento
estratégicos de organismos y (Proyectos . A
. . . y " participaron en la determinacién
dependencias  municipales| Proyectos estratégicos estratégicos Archivos de la Direccion de L
) ) . . . 5 i N . de los proyectos estratégicos y
COMPONENTE 2 para mejorar los servicios identificados y elaborados / Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 20.00% Anual Gestion de Recursos y Banco de sus equipos técnicos realizaron
publicos y la infraestructural autorizados Proyectos de inversion Proyectos del IMPLAN auip N I
) ) los expedientes técnicos
urbana fueron recepcionados| determinados) X 100 "
correspondientes.
en el IMPLAN
Archivos de la Direccion de
Servicios Publicos
Archivos del SIAPA
Asesorias a las dependencias (Proyectos Las dependencias y organismos
ACTIVIDAD 1 |Y O9anismos con los andlisis| estratégicos con ACB Archivos de Obras Publicas encargados de los servicios
cz costo-beneficio  de  los|  ACB elaborados elaborados / Total de Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 30.00% Anual piblicos municipales realizan
proyectos estratégicos Proyectos Archivos de la Direccién de los estudios de ACB en
identificados. estratégicos) X 100 Desarrollo Urbano y Ecologia coordinacion con el IMPLAN.
Archivos de la Direccion de
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
Archivos de la Direccién de
Servicios Publicos
Asesorias a las dependencias i
. ot Archivos del SIAPA
y organismos en la| (Notas Técnicas Las dependencias y organismos
elaboracién -
cmvoan2 | e |de Ni:as Notas éeni emﬁ‘ﬁ:zi— :ICLPIIZLS_AN Archivos de Obras Pablicas erf:rgados de Ios| sertwclos
, de los proyectos| otas técnicas . " - Ublicos municipales tienen
L 3 pf ,y Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 30.00% Anual p. ) P L
c2 estratégicos identificados, elaboradas elaboradas por las . y . disponibles las Notas Técnicas y
a inf L p dendi Archivos de la Direccion de |
Informacion
que contenga la lependencias y Desarrollo Urbano y Ecologia |2 comparten de manera
bésica requerida por| OPD's) X 100 oportuna con el IMPLAN.
instancias federales. Archivos de la Direccién de
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
Archivos de la Direccion de
Servicios Publicos
(Proyectos Las dependencias y organismos
. Archivos del SIAPA o
estratégicos encargados de los servicios
o Asesorias a. las dependencia:s . S idei:ftgl'ig:;;on Archivos de Obras Pdblicas ‘pljlb"COS r;unicip:lets’ ifjentiﬂcan
organismos  en la| Proyectos estratégicos - los proyectos estratégicos
¢ 3 y . 9 L o 9 P Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 30.00% Anual p ve N g' N
c2 identificacion de proyectos| propuestos diagndstica / . . " partiendo de los diagndsticos y
estratégicos Proyectos Estratéi Archivos de la Direccién de ‘dades de | o
3 royectos Estratégicos ; necesidades de las colonias
9 V 5 <9 Desarrollo Urbano y Ecologia ! ) _I y
del Ayuntamiento) X comunidades en coordinacion
100 Archivos de la Direccion de con el TMPLAN.
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
Archivos de la Direccion de
Servicios Publicos
Las dependencias y organismos
X Archivos del SIAPA P v organ
I P (Diagnésticos encargados de los servicios
Recopilacién de diagndsticos treqados al IMPLAN b cinales ti
ACTIVIDAD 4 elaborados por las diferentes Diagnésticos en /eg?ago:éasticos Archivos de Obras Publicas Zu |co.:|mu‘mc|§a esllinen
dependencias y organismos | Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual sponibles os diagnosticos
c2 . recopilados elaborados por las . W, sectoriales relativos a sus
encargados de los servicios p dendi Archivos de la Direccién de \ tend
pblicos. ependendiasy Desarrollo Urbano y Ecologia encargos y los comparten de
OPD's) X 100 manera oportuna con el
Archivos de la Direccién de IMPLAN.
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
(Expedientes de
. proyectos de inversion Se entregan documentos
- Expedientes . . " i L "
El Banco Municipal de alimentados al Banco compartidos al Archivos de la Direccién de digitales de estudios de
COMPONENTE 3 Proyectos ha sido| Municipal d IMPLAN/ Proyectos Relativo Porcentaje Gestién Eficacia 100.00% Anual Gestion de Recursos y Banco de | preinversion y proyectos al
unicipal de R .
desarrollado P pCt de inversion Proyectos del IMPLAN IMPLAN y, este mantiene el
royectos
4 elaborados por control del Banco de Proyectos.
dependencias) x 100




Indicadores

Nivel Objetivos A " Tipo de valor [ Unidad de Dimension Frecuencia Medios de Verificacion Supuesto
e Nombre del Indicador | Métodode Calculo [ '™ . e Meta Py
de la meta medida del indicador
Configuracin de un apartado| EI IMPLAN cuenta con los
. (Bases de datos . " i P
ACTIVIDAD 1 del sitic Web del IMPLAN| Plataforma digital de | cargadas en el sito Archivos de la Direccién de recursos humanos, técnicos y
para cargar la informacion Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 25.00% Trimestral |Gestion de Recursos y Banco de |econdmicos para administrar
c3 . IMPLAN operando web/ Bases de datos o
relacionada al Banco| Proyectos del IMPLAN una plataforma digital que
o elaboradas) X 100 .
Municipal de Proyectos auspicie al Banco de
Proyectos.
Conformacion de una base de (Proyectos con
datos con la informacién informacion bésica Se realiza la gestion de
ACTIVIDAD 2 bésica de los proyectos| Base de datos con cargada en base de Archivos de la Direccion de solicitudde expedientes de
3 relevantes de  inversion| informacion basica de datos/ Proyectos Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 25.00% Trimestral [Gestién de Recursos y Banco de | proyectos estratégicos y son
publica del municipio, que| proyectos estratégicos Proyectos del IMPLAN compartidos
serd denominada "Banco| elaborados por las con el IMPLAN por las
Municipal de Proyectos" dependencias) X 100 dependencias y
organismos.
Archivos de la Direccién de
Servicios Publicos
Archivos del STAPA
Recepcion de los proyectos| Las dependencias y
CTVIDAD 3 ejecutivos df fro.gramas y‘ (Pr?gejdctos :ecutcz/os Archivos de Obras Pablicas orga.m.smos'ebr:vcargados. de Ilos
estratégicos recibidos/ Proyectos . - . . servicios publicos municipales
proy.e.ct?s <9 en .e Proyectos recibidos . / Proye Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 25.00% Trimestral ) P P
c3 municipio de manera oficial ejecutivos elaborados) . " L realizan los proyectos
) ) X 100 Archivos de la Direccién de ecuti e bo
de parte de las dependencias Desarrollo Urbano y Ecologia ejecutivos y comparten los
y organismos entregables en formato digital
Archivos de la Direccion de con el IMPLAN.
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
Archivos de la Direccion de
Servicios Publicos
Identificacién de los o Archivos del SIAPA Las d dendi
proyectos ejecutivos de las i](' Et[:ngtos as dependendias ‘/d o
ACTIVIDAD 4 obras estratégicas de Proyectos ejecuti estrategicos con Archivos de Obras Publicas organ\smoslel)r;Farga 08 Ios
infraestructura y servicios rcyf: 5 é]ecu oS préyecto eecutivo Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 25.00% Trimestral servicios piblicos municipales
c3 . identificados recibidos / Proyectos . " i realizan los proyectos
municipales elaborados por L a Archivos de la Direccién de ) )
lasd g estratégicos definidos) Desarrollo Urbano y Ecologia ejecutivos y comparten los
las dependencias
F Y X100 entregables en formato digital
organismos
con el IMPLAN.
Archivos de la Direccion de
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN
Se cuenta con los recursos
. . (Proyectos .
La Gestion de recursos ante | Proyectos promovidos . . ” humanos y econémicos
instancias de cooperacion ante instancias presentados para Porcentaj Archivos de la Direccién de suficientes para la aprovechar
ins ) ,,
COMPONENTE 4 X . y gestion de recursos / Relativo ) Gestion Eficacia 50.00% Anual Gestion de Recursos y Banco de !
nacional e internacional, ha nacionales e e las oportunidades de fondeo
Proyectos en Proyectos del IMPLAN N
sido fomentada internacionales deproyectos nacionales e
resquardo ) X 100 ) )
internacionales.
Difusién y promocién del Se cuenta con los recursos
. (Proyectos )
portafolio de programas y ) Archivos de la Direccién de necesarios para atender los
ACTIVIDAD 1 | proyectos de inversion 3 gestionados / ) ) . ] ) mecanismos de promocion
- Eventos de gestion | Proyectos ) Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 20.00% Anual Gestion de Recursos y Banco de |necesarios por parte del IMPLAN o
c4 municipal para dar a conocer . nt | flami
. en eventos de gestion) Proyectos del IMPLAN secuenta con el
las oportunidades para de la dependencia u organismo
. . . X 100
invertir en el sector publico interesado.
(NUmero de proyectos
Establecimiento del marco enlistados como 3 )
I priorizacion del oritarios por el Las dependencias y organismos
ACTIVIDAD 2 par:,afa |"m;x oo Listado de prioridades IMppLAN /s , tori Archivos de la Direccion de | encargados de los servicios
olio de programas umatoria ” - . Gbli ici
PO Fmg 2 Y para la gestion de Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 20.00% Anual Gestion de Recursos y Banco de pUbI'c?S municipales se
c4 proyectos de inversién de proyectos o ctos del IMPLAN coordinan con el IMPLAN para
recursos royectos del ir los i
municipal con recursos prioritarios de las v compartir los listados con el nivel
_ de relevancia de sus proyectos
externos dependencias y identificados.
OPD's) X 100
Archivos de la Direccién de
Servicios Plblicos
i Archivos del SIAPA
Elaboracién del - Se cuenta con los recursos
.. . (Procedimiento de !
procedimiento de gestion de Elaboracion de tion elaborad Archivos de Obras Publicas humanos necesarios para
ACTIVIDAD 3 | recursos externos para el T gestién elaborados/ ) ) . - elaborara los procedimientos
) . procedimiento de Procedimientos de Relativo Porcentaje Gestion Eficacia 100.00% Anual indispensables para la gestion de
c4 financiamiento de Programas . o, . " o "
Proyectos de Inversion gestion gestion programados) Archivos de la Direccion de recursos a nivel estatal, federal y,
y ! ‘ye de X100 Desarrollo Urbano y Ecologia | o1 105 c250s aue sea prudente, la
Publica municipal gestion internacional
Archivos de la Direccién de
Gestion de Recursos y Banco de
Proyectos del IMPLAN




ACTIVIDAD 4
Cc4

Identificacion y revision de
las reglas de operacion y
lineamientos de los fondos y
fideicomisios aplicables para
el financiamiento de
Programas y Proyectos de
Inversion Publica municipal

Listado de
lineamientos
prioritarios
identificados para la
gestion de recursos
para el municipio de
Tepic

(Identificacion
realizada/Identificacio
n programada) X 100

Relativo

Porcentaje

Gestion

Eficacia

100.00%

Anual

Archivos de la Direccion de

Gestion de Recursos y Banco de

Proyectos del IMPLAN

Se encuentran disponibles para
consulta publica los lineamientos,
reglas de operaciony
procedimientos para la gestion de
recursos de las diversas fuentes de
fondeo para proyectos
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