Na osnovu poglavlja 1V odjeljak A ¢lana 23. stav (b) Ustava Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde (“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/98,
10/00 i 5/03), ¢lana 106. Poslovnika Skupstine Bosansko — podinjskog kantona Gorazde
(,,Sluzbene novine Bosansko — podrinjskog kantona Gorazde,” broj: 10/08), ¢lana 59. stav 3.
Okvirnog Zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni
glasnik BiH", broj 18/03), i ¢lana 24. Okvirnog Zakona o srednjem stru¢nom obrazovanju i
obuci u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj. 63/08), Skupstina Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde na 6. redovnoj sjednici, odrzanoj 1. jula 2011. godine, donosi:

ZAKON
O SREDNJEM OBRAZOVANJU | ODGOJU

I. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet zakona)

(1) Ovim Zakonom ureduje se obavljanje djelatnosti opSteg srednjeg obrazovanja i
odgoja, srednjeg stru¢nog obrazovanja i obuke, osnivanje, organizacija i finansiranje rada
srednje Skole, prava i obaveze roditelja, autonomija srednje Skole, uloga i obaveze srednje
Skole, organizovanje i izvodenje obrazovno-odgojnog rada u srednjoj Skoli, osnovna pitanja
nastavnih planova i programa, standardi ocjenjivanja i ispiti, na¢in imenovanja i nadleznost
organa srednje Skole, status nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika, status ucenika i druga
pitanja u vezi sa obavljanjem djelatnosti srednjeg obrazovanja, obrazovanje odraslih i druga
pitanja u oblasti srednjeg odgoja i obrazovanja.

(2) lzrazi koji se u ovom zakonu koriste za lica u muskom rodu su neutralni i odnose se
na muska i Zzenska lica.

Clan 2.
(Svrha obrazovanja i odgoja)

(1) Srednje obrazovanje i odgoj je djelatnost od posebnog drustvenog interesa.

(2) Svrha srednjeg obrazovanja je da kroz intelektualni, fizicki, moralni i drustveni
razvoj pojedinca, u skladu s njegovim moguénostima i sposobnostima, doprinese stvaranju
drustva zasnovanog na vladavini zakona i postivanju ljudskih prava te doprinese njegovom
drustveno-ekonomskom razvoju koji ¢e doprinijeti unapredenju Zivotnog standarda gradana.

Clan 3.
(Opsti ciljevi obrazovanja)

(1) Opsti ciljevi obrazovanja proizilaze iz univerzalnih vrijednosti demokratskog
drustva te vlastitih vrijednosti sistema zasnovanog na specifi¢nostima nacionalne, istorijske,
kulturne i vjerske tradicije naroda i nacionalnih manjina koje Zive na podrucju Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu: Kanton).

(2) Opéti ciljevi obrazovanja su:

a) omogucéavanje pristupa izvorima znanja kao osnovi za razumijevanje sebe, drugoga i
svijeta u kojem se Zivi;

b) osiguravanje optimalnog razvoja za svako lice, ukljucuju¢i i one sa posebnim
potrebama, u skladu s njihovim uzrastom, mogucnostima i mentalnim i fizickim
sposobnostima;

c) promocija postivanja ljudskih prava i osnovnih sloboda i priprema svakog lica za Zivot
u drustvu koje postuje principe demokratije i vladavine zakona;

d) razvijanje svijesti o pripadnosti drzavi Bosni i Hercegovini, vlastitom kulturnom
identitetu, jeziku i tradiciji na nacin primjeren civilizacijskim tekovinama, upoznajuci



I uvazavaju¢i druge i drugacije, poStujuéi razli¢itosti I njeguju¢i medusobno
razumijevanje, toleranciju i solidarnost medu svim ljudima, narodima i zajednicama;
e) osiguranje jednakih mogucnosti za obrazovanje i moguénosti izbora na svim nivoima
obrazovanja, bez obzira na spol, rasu, nacionalnu pripadnost, socijalno i kulturno
porijeklo i status, porodi¢ni status, vjeroispovijest, psihofizic¢ke i druge li¢ne osobine;
f) postizanje standarda znanja koji se mogu komparirati na medunarodnom, odnosno
evropskom nivou, koji omogucavaju ukljucivanje i nastavak Skolovanja u zemljama

Evrope;

g) podsticanje cjelozivotnog ucenja;

h) promocija ekonomskog razvoja;

1) ukljucivanje u proces evropskih integracija;

J) osiguravanje pod jednakim uslovima uceniku pravo na srednje stru¢no obrazovanje i
obuku u skladu s vlastitim interesom i sposobnostima,

J) pruZanje podrske uceniku u izboru odgovaraju¢eg zanimanja i integrisanja u drustveni

Zivot,

K) razvijanje svijesti ucenika o potrebi za daljnjim obrazovanjem i obukom,

I) osiguravanje uslova za razvoj i promociju tradicionalnih zanata,

m) uskladivanje potreba sa zahtjevima i kretanjima na trZistu rada,

n) dovodenje stru¢nog obrazovanja i obuke na nivo obrazovanja kao u zemljama

Clanicama Evropske unije.

Clan 4.
(Sticanje stru¢ne spreme)

(1) Srednja stru¢na sprema se sti¢e uspjesnim okoncanjem srednjeg obrazovanja u
trogodidnjem ili ¢etverogodiSnjem trajanju u srednjoj Skoli koja moze biti organizovana kao
samostalna ustanova ili kao Skolski, odnosno srednjoskolski centar.

(2) Srednja stru¢na sprema sti¢e se u srednjoj Skoli, javnoj ili privatnoj ustanovi koja
je registrovana kao:
a) gimnazija,
b) srednja Skola za stru¢no obrazovanje i obuku i to:
1) srednja umjetnicka Skola,
2) srednja tehnicka Skola i
3) srednja stru¢na Skola
4) mjeSovita srednja Skola,
a) srednja vjerska Skola,
b) srednja Skola za u¢enike sa posebnim obrazovnim potrebama,
c) srednjoSkolski centar sastavljen od dvije ili viSe vrsta Skola

Clan 5.
(Trajanje srednjeg obrazovanja)

(1) Skolovanje redovnih uéenika u srednjoj $koli traje tri ili &etiri godine, nakon ¢ega se
stice srednja stru¢na sprema Il (treceg) ili IV (Cetvrtog) stepena.

(2) U srednjoj Skoli, osim realizovanja programa opSteg obrazovnog i odgovarajuceg
stru¢nog dijela, mogu se realizovati i programi dopunskog obrazovanja odraslih i stru¢nog
usavrsavanja, kao i programi prekvalifikacije i programi permanentnog obrazovanja -
cjelozivotno ucenje.



(3) U srednjoj Skoli mogu se realizovati i odgovarajuéi programi stru¢nog obrazovanja |
(prvog) i 1l (drugog) stepena stru¢ne spreme, kao i stru¢no osposobljavanje i obuka za odrasle
putem Kkurseva.

(4) Sticanjem obrazovanja iz stava (3) ovog ¢lana ne sti¢e se srednja stru¢na sprema.

(5) Programe dopunskog obrazovanja odraslih i struénog usavrSavanja, programe
permanentnog obrazovanja i programe iz stava (3) ovog ¢lana donosi Skolski odbor u saradnji
sa zainteresovanim subjektima infrastrukture, uz saglasnost Ministarstva za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport Bosansko - podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu:
Ministarstvo).

(6) TroSkove realizovanja programa iz stavova (2) i (3) ovog ¢lana snose polaznici ovog
vida obrazovanja, a visina ovih troskova utvrduje se posebnim aktom koji donosi Skolski
odbor uz saglasnost Ministarstva.

(7) Stav (6) ovog ¢lana ne primjenjuje se na uéenike iz ¢lana 175. ovog Zakona.

Clan 6.
(Definisanje pojmova)

(1) Srednja Skola (u daljem tekstu: Skola) je ustanova u kojoj se vrSi srednje
obrazovanje i odgoj u¢enika koji su prethodno zavrsili osnovnu 3kolu. Skole, zavisno od vrste
obrazovnog programa, su: gimnazija, umjetnicka sSkola, tehnicka Skola, stru¢na skola, vjerska
Skola i Skola za obrazovanje uc¢enika sa poteSko¢ama u razvoju.

(2) Agencija za nastavne planove i programe je institucija ustanovljena za
implementaciju zajedniCkog jezgra nastavnih planova i programa na svim nivoima
obrazovanja u Bosni i Hercegovini.

(3) Agencija za standarde i ocjenjivanje je institucija za ustanovljenje standarda
uspjeha ucenika i ocjenjivanje postignutih rezultata u skladu sa ¢lanom 47. Okvirnog zakona
0 osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,Sluzbeni glasni Bosne i
Hercegovine®, broj:18/03).

(4) Srednje stru¢no obrazovanje i obuka predstavlja integralni dio obrazovnog
sistema u Bosni i Hercegovini, koje osigurava sticanje vjeStina i znanja iz odredenih
zanimanja i osnovu kontinuirane obuke s ciljem aktivnog ukljucivanja u proces rada ili
nastavka daljeg obrazovanja, a podrazumijeva razlicite vrste i oblike obrazovanja i odgoja,
osposobljavanja i usavrSavnja kroz pocetno kontinuirano, redovno ili vanredno obrazovnje i
obavljanje prakse, a obuhvata i stru¢nu obuku djece i odraslih.

(5) Skola je institucija srednjeg obrazovanja i obuke organizovana kao gimnazija,
tehnicka Skola, stru¢na Skola, umjetnicka Skola, Skola posebne namjene, Skola za ucenike sa
poteskoc¢ama U razvoju, mjeSovita srednja Skola, srednje vjerska Skola i druge vrste Skola koje
ispunjavaju uslove za obavljanje djelatnosti obrazovaja u skladu s ovim i drugim zakonima.

(6) Klasifikacija zanimanja za srednje stru¢no obrazovanje i obuku je akt kojim se
utvrduju porodice zanimanja, duzina Skolovanja, nivo i oblik obrazovanja i vrsta Skole.
Klasifikacija se, prema potrebi, strukturira u skladu sa kretanjima na trzistu rada i usaglasava
sa evropskom praksom i evropskim klasifikacijskim okvirom za cjelozivotno ucenje.

(7) Inkluzija podrazumijeva sveobuhvatno ukljuc¢ivanje lica sa teSko¢ama u razvoju,
teSkocama U ucenju i uopSte tesko¢ama socijalne integracije, ne samo u odgojno-obrazovni
sistem, vec i u svakodnevni Zivot i druStvenu stvarnost.



(8) Polaznik je lice starije od 18 godina koje se pohadanjem nastave za odrasle ili
polaganjem ispita osposobljava u ustanovi za obrazovanje odraslih za sticanje odredenih
zvanja ili zanimanja ili se stru¢no usavrsava.

(9) Pripravnik je lice koje prvi put zasniva radni odnos u Skoli u zanimanju za koje se
Skolovalo, radi stru¢nog osposobljavanja za samostalan rad.

(10) Pedagoski zavod je upravna organizacija u sastavu Ministarstva za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport (u daljem tekstu: Ministarstvo) za obavljanje strucnih i drugih poslova u
oblasti predSkolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja.

(11) Vezani obrt je samostalno obavljanje dopustenih i registrovanih privrednih
djelatnosti u osnovnom i dopunskom zanimanju od fizickih lica s ciljem postizanja dobiti.
Obrazovanje za vezane obrte se realizuje po nastavnom planu i programu struktuiranom
kombinacijom viSe srodnih zanimanja.

(12 ) Modul je zaokruzen (samosatalan) set jedinica jedne tematske cjeline. Modul
ima jasno definisane rezultate, odnosno ishode ucenja za ucenike kao i tehnike ocjenjivanja
kojim se to dokazuje.

Clan 7.
(Postivanje ljudskih prava, osnovnih sloboda i obaveza izvodenja nastave na sluzbenim
jezicima Bosne i Hercegovine)

(1) Skola je nadlezna i odgovorna da, u 3koli i u sredini u kojoj djeluje, doprinese
stvaranju takve kulture koja postuje ljudska prava i osnovne slobode svih gradana, kako je to
utemeljeno Ustavom i ostalim medunarodnim dokumentima iz oblasti ljudskih prava koje je
potpisala Bosna i Hercegovina.

(2) U Skoli se nastava izvodi na sluzbenim jezicima Bosne i Hercegovine: bosanskom,
hrvatskom i srpskom jeziku, uz upotrebu oba sluzbena pisma (latinica i ¢irilica), a u zavisnosti
od potreba uc¢enika, u upotrebi je i znakovno pismo.

(3) Jezik i kultura svake manjine koja Zivi na podru¢ju Kantona postivace se i uklapati
u Skolu u najvecoj mjeri, u kojoj je to izvodljivo u skladu s Okvirnom konvencijom o zastiti
prava nacionalnih manjina i ovim Zakonom.

(4) Ne moze se vrsiti diskriminacija:

a) nastavnika ili drugog zaposlenika pri izboru, zaposlenju, obavljanju poslova radnog
mjesta ili napredovanja na osnovu toga Sto u Skoli, u usmenom ili pismenom izrazavanju,
koristi bilo koji od sluzbenih jezika Bosne i Hercegovine;

b) ucenika pri prijemu, ucesc¢u u aktivnostima Skole ili u bilo kojoj drugoj aktivnosti
vezanoj za tog ucenika, na osnovu toga $to u Skoli, u usmenom ili pismenom izrazavanju,
koristi bilo koji od sluzbenih jezika ili sluzbenih pisama Bosne i Hercegovine.

(5) Nastavnik se posebno osposobljava da prepozna i tumaci razlike izmedu tri
sluzbena jezika Bosne i Hercegovine, u mjeri u kojoj je to bitno za predmete koje predaju.

(6) Udzbenici koji su u upotrebi u Skolama, moraju u potpunosti poStovati razlike
izmedu tri sluzbena jezika Bosne i Hercegovine.

(7) Nastavu bosanskoga jezika, hrvatskoga jezika i srpskoga jezika realizuju nastavnici
koji imaju odgovarajuci profil i stru¢nu spremu utvrdenu nastavnim planom i programom.

(8) Izuzetno, medunarodne i privatne Skole mogu nastavu izvoditi na stranom jeziku
uz obavezno izucavanje jezika iz stava (2) ovog c¢lana.

Clan 8.
(Nastava maternjeg jezika za pripadnike nacionalnih manjina)



(1) Uc€eniku, drzavljaninu Bosne i Hercegovine, koji se izjaSnjava pripadnikom
nacionalne manjine, bi¢e osigurana nastava maternjeg jezika u Skoli u koju je upisan.

(2) Ucenik, iz stava (1) ovog ¢lana, koji zeli pohadati nastavu iz maternjeg jezika, pri
upisu ¢e obavijestiti Skolu da je pripadnik nacionalne manjine i Skola ¢e to prihvatiti kao
¢injenicu bez daljih provjera ili dokaza.

(3) Nastava maternjeg jezika iz stava (2) ovog ¢lana moze se odvijati u razredu,
zasebnom razredu, grupi ili pojedinac¢no, ukoliko se za tu nastavu prijavi najmanje deset
ucenika iz svih odjeljenja jednog razreda. Nastava moZe biti organizovana u mati¢noj $koli, a
ako to nije moguce nastava se organizuje za vise Skola ili za nivo Kantona na za to podesnom
mjestu.

(4) Nastavnik koji realizuje nastavu maternjeg jezika ucenika pripadnika nacionalne
manjine, mora imati odgovarajucu stru¢nu spremu kojom se osigurava da predmet mozZe
predavati uz odgovarajuci standard.

(5) Nastavni plan i program za nastavu maternjeg jezika manjina donosi Ministarstvo i
osigurava nastavna sredstva za obrazovanje manjina, uz ocjenu i miSljenje udruzenja
nacionalnih manjina na podruc¢ju Kantona.

(6) Nastavna sredstva treba da odgovaraju potrebama nacionalne manjine i ukljucuju
knjiZzevnost, historiju, geografiju i kulturu te manjine.

(7) U Skoli u kojoj se obrazuju ucenici samo jedne nacionalne manjine, cjelokupna
nastava se realizuje na jeziku manjine, uz obavezno izucavanje jezika iz ¢lana 7. stav (2) ovog
Zakona.

(8) U Skoli u kojoj se obrazuju ucenici pripadnici konstitutivnih naroda i nacionalnih
manjina nastavni programi ukljuc¢uju fakultativnu nastavu iz  knjizevnosti, historije,
geografije i kulture za pripadnike svake nacionalne manjine, u zavisnosti iskazanog interesa
ucenika i od kadrovskih i materijalnih mogucnosti Skole.

(9) Blizi propis o odgoju i obrazovanju djece pripadnika nacionalnih manjina donosi
Ministarstvo uz prethodnu saglasnost Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde (u
daljem tekstu: Vlada Kantona).

Clan 9.
(Vjerske slobode, tolerancija i kultura dijaloga)

......

(2) Imajuci u vidu razlicitost i slobodu vjerskih ubjedenja u Bosni i Hercegovini,
ucenici ¢e pohadati ¢asove vjeronauke samo ako su u skladu s njihovim ubjedenjem i
opredjeljenjem ili ubjedenjem i opredjeljenjem njihovih roditelja.

(3) Skola ne mozZe preduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se ograniavala sloboda
izraZzavanja sopstvenih i upoznavanja drugih i drugacijih vjerskih uvjerenja.

(4) Ucenici koji ne zele pohadati vjeronauku neée ni na koji nacin biti dovedeni u
nepovoljan poloZaj u odnosu na druge ucenike, a Skola je obavezna za te uéenike organizovati
neku drugu nastavu ili izvannastavnu aktivnost u vremenu trajanja nastave vjeronauke.

Clan 10.
(Zabrana koristenja uvredljivih didakti¢kih i drugih materijala)

U nastavnim i drugim aktivnostima u Skoli se ne mogu upotrebljavati ili izlagati
didakticki i drugi materijali niti davati izjave od strane nastavnika i drugog Skolskog osoblja,
Ciji sadrzaj bi se opravdano mogao smatrati uvredljivim za jezik, kulturu i religiju u¢enika
koji pripadaju bilo kojoj nacionalnoj, odnosno etnickoj grupi ili religiji.



Clan 11.
(Pravo na obrazovanje stranih drzavljana i drugih lica)

Strani drzavljani, lica bez drzavljanstva i lica kojima je priznata medunarodna zaStita u
BiH imaju pravo na sticanje obrazovanja u skladu sa ovim zakonom i vaze¢im propisima, u
skladu sa konvencijama i sporazumima koje je Bosna i Hercegovina zakljucila sa drugim
zemljama ili medunarodnim organizacijama, sa Pravilnikom o nacinu ostvarivanja prava na
obrazovanje lica kojima je priznata medunarodna zaStita u BiH, onda kada se moze osnovano
zakljuciti da ¢e takvo lice u Bosni i Hercegovini boraviti duZe od tri mjeseca.

Clan 12.
(Dugoroéni program razvoja srednjeg obrazovanja i odgoja)

(1) Razvoj djelatnosti srednjeg obrazovanja i odgoja utvrduje se dugoro¢nim
programom razvoja srednjeg obrazovanja i odgoja (u daljem tekstu: dugoro¢ni program) Kkoji
donosi Skupstina Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu: Skupstina
Kantona).

(2) Dugoro¢nim programom, iz stava (1) ovog c¢lana, naroCito se utvrduje obim
potreba za obrazovanjem i odgojem odredenog profila kadrova, kao i vrsta i broj ustanova
srednjeg obrazovanja i odgoja.

I1. OSNIVANJE, RAD | PRESTANAK RADA SKOLE

Clan 13.
(Osnivanje Skole)

(1) Djelatnost srednjeg obrazovanja i odgoja, u skladu sa ovim zakonom, obavlja
Skola.

(2) Skolu moZe osnovati domaée i strano pravno i fizi¢ko lice, u svim oblicima
svojine, u skladu sa ovim zakonom i dugoro¢nim programom.

(3) Vjersku Skolu moZe osnovati vjerska zajednica.

(4) Skolu, kao javnu ustanovu, osniva Skupstina Kantona, ili opstinsko vijeée, kada
osigura sredstva za osnivanje i rad Skole, odnosno SkupStina Kantona i opstinsko vijec¢e u
SVojstvu suosnivaca.

(5) lzuzetno, Skolu kao javnu ustanovu, moze osnovati vjerska zajednica, samostalno
ili sa drugim pravnim ili fizickim licem kada Skupstina Kantona ocijeni da za osnivanje Skole
postoji javni interes.

(6) Medusobna prava i obaveze osnivaca i Skole ureduju se ugovorom.

(7) Skolu mogu osnovati dva ili vise osnivaca.

(8) Ako Skolu osnivaju dva ili vise osnivaca, njihova medusobna prava, obaveze i
odgovornosti ureduju se ugovorom.

(9) Privatna Skola moze poceti sa radom kada Ministarstvo da saglasnost za primjenu
odgovarajuc¢eg nastavnog plana i programa i kada, u skladu s vaze¢im propisima, osigura i
druge standarde i uslove koji garantuju da ¢e ucenici dobiti odgovaraju¢e obrazovanje u
skladu sa specifi¢nostima Skole koja se osniva.



(10) Medunarodna privatna Skola moze imati nastavne planove i programe Koji u
potpunosti ne pokrivaju zajedni¢ko jezgro nastavnih planova i programa i izvoditi ih na
stranom jeziku.

(11) Skola ne mozZe se osnivati u svrhu promovisanja rasnih, nacionalnih, vjerskih,
spolnih i drugih predrasuda, niti svoje funkcije smije vrSiti na nacin protivan zakonu, odnosno
na nacin kojim se navedene predrasude promovisu.

Clan 14.
(Umjetnicka Skola)

Umjetnicka Skola moze se organizovati kao pravno lice koje realizuje programe
srednjeg obrazovanja.

Clan 15.
(Akt o osnivanju Skole)

(1) Aktom o osnivanju Skole utvrduje se naziv, sjediste, djelokrug rada i druga pitanja
od znacaja za rad Skole.

(2) Prije donosenja akta o osnivanju Skole koja nema status javne ustanove, osnivac
mora pribaviti saglasnost Ministarstva.

Clan 16.
(Pedagoski standardi i Normativi)

(1) Skola na podrugju Kantona osniva se i radi u skladu sa Pedago3kim standardima za
srednje obrazovanje i odgoj (u daljem tekstu: Pedagoski standardi) i Normativima Skolskog
prostora, opreme i nastavnih sredstava (u daljem tekstu: Normativi).

(2) PedagoSke standarde i Normative, iz stava (1) ovog c¢lana, nakon prethodno
provedene javne rasprave u kojoj je obavezno ucesce sindikata, donosi Ministarstvo.

(3) Osnivac¢ Skole osigurava finansiranje plata i naknada nastavnika, stru¢nih saradnika,
saradnika i drugih zaposlenika, njihovo usavrSavanje i obuku, obrazovanje djece sa
poteSkoc¢ama U razvoju, opremanje radionica, rad eksperimentalne Skole, odrzavanje Skolskih
takmicenja, prostora Skole, nabavku Skolske opreme i ucila u skladu sa PedagoSkim
standardima i Normativima.

Clan 17.
(Elaborat)

(1) Prije donoSenja akta o osnivanju Skole, osniva¢ usvaja elaborat o drustveno-
ekonomskoj opravdanosti osnivanja Skole (u daljem tekstu: elaborat).

(2) Elaborat obavezno sadrzi: potrebe drustva za obrazovanjem ucenika za sticanje
odredenog stru¢nog zvanja ili zanimanja, duZinu trajanja obrazovanja, profil i stepen stru¢ne
spreme Koji se sti¢e po zavrSetku obrazovanja, opSte i posebne uslove po Pedagoskim
standardima i odgovaraju¢im normativima i sredstva potrebna za osnivanje i rad Skole.

Clan 18.
(Komisija za pripreme i po¢etak rada skole)

(1) Osnivac¢ je duzan da prilikom osnivanja Skole formira komisiju i druga radna tjela
koja ¢e, u skladu sa ovim Zakonom, izvrsiti pripreme za pocetak rada Skole.



(2) Kod osnivanja Skole kao javne ustanove, komisiju iz stava (1) ovog ¢lana u ime
osnivaca imenuje Ministarstvo.

(3) Zadatak komisije iz stava (1) ovog ¢lana je:

a) izraditi prijedloge nastavnih planova i programa,

b) objaviti konkurs i provesti proceduru izbora nastavnika i stru¢nih saradnika i

saradnika,
¢) predloziti minimalni broj u¢enika za upis.
(4) Blizi propis o radu komisije iz stava (1) ovog ¢lana donosi Ministarstvo.

Clan 19.
(Uslovi za osnivanje Skole)

(1) Skola se moZe osnovati ako ima:

a) dovoljan broj odjeljenja u skladu sa Pedagoskim standardima;

b) odgovarajuéi stru¢ni nastavni kadar u skladu sa nastavnim planovima i programima;

C) sredstva za ostvarivanje odgovarajuceg nastavnog plana i programa;

d) Skolske prostorije, opremu i nastavna sredstva u skladu sa odgovaraju¢im
normativima.

(2) Broj ucenika u odjeljenjima i grupama u okviru kojih se ostvaruje obrazovanje i
0dgoj u skoli utvrduje se Pedagoskim standardima.

Clan 20.
(Provjeravanje uslova za pocetak i rad Skole)

(1) Skola mozZe poceti sa radom kada Ministarstvo utvrdi da su ispunjeni uslovi
predvideni odredbama ¢lana 19. ovog Zakona i Pedagoskim standardima.

(2) Provjeravanje uslova iz stava (1) ovog ¢lana vrSi Ministarstvo.

(3) Provodenje postupka i utvrdivanje ¢injeni¢nog Stanja, vezanog za ispunjavanje
uslova iz ¢lana 19. ovog Zakona, vrsi se u skladu sa odredbama Zakona o upravnom
postupku.

(4) Novoosnovana Skola pocinje sa radom pocetkom Skolske godine.

(5) Uvodenje novog nastavnog plana i programa, odnosno prosirivanje djelatnosti ili
promjena obrazovanja i odgoja u okviru rada Skole, zahtijeva utvrdivanje odgovarajucih
uslova rada u skladu sa ¢lanom 19. stav (1) ovog Zakona.

Clan 21.
(Upis u sudski registar i Registar srednjih Skola)

(1) Pored upisa u sudski registar, Skola koja ispunjava uslove za rad, upisuje se u
Registar srednjih Skola, koji vodi Ministarstvo.

(2) Skola, nakon upisa u Registar srednjih 3kola, izdaje svjedodzbe i druge javne isprave o
zavrSetku obrazovanja, o zavrSetku pojedinih razreda i oblika organizovanja.

(3) Skola se brise iz Registra srednjih 3kola kada prestane ispunjavati uslove propisane
ovim Zakonom.

(4) Spisak verifikovanih srednjih Skola objavljuje se u “Sluzbenim novinama
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde®.

(5) BliZe propise 0 postupku utvrdivanja uslova rada i o sadrZaju i nacinu vodenja
Registra srednjih Skola donosi Ministarstvo.

Clan 22.



(1) Skola moze prosiriti ili promijeniti djelatnosti, kao i vrsiti statusne promjene:
spajanje, pripajanje, podjelu i izdvajanje.

(2) Odluku o statusnim promjenama donosi osniva¢ nakon usvajanja elaborata.

(3) Prosirivanje ili promjena djelatnosti, kao i statusne promjene Skole koje se odnose
na obrazovno-odgojni rad, vaze od pocetka naredne Skolske godine.

Clan 23.
(Organizacija obrazovno-odgojnog rada izvan sjediSta Skole)

(1) Skola moZe organizovati obrazovno-odgojni rad po odgovaraju¢em programu
Skole i izvan svog sjediSta ukoliko u tom mjestu nema Skole takve vrste, a postoje drustvene
potrebe i uslovi za obrazovanjem ucenika.
(2) Skola je duzna za organizovanje obrazovno-odgojnog rada iz stava (1) ovog ¢lana
prethodno pribaviti saglasnost Ministarstva.
(3) Obrazovno-odgojni rad iz stava (1) ovog ¢lana moZe otpoceti kada Ministarstvo
utvrdi da su ispunjeni uslovi za rad u skladu sa ovim Zakonom.

Clan 24.
(Organizacija rada odjeljenja Skole drugog kantona)

(1) Drugi kanton moZe organizovati rad odjeljenja srednjeg obrazovanja i odgoja na
teritoriji Kantona u skladu sa ovim Zakonom.

(2) Rad odjeljenja Skole iz prethodnog stava, organizuje se uz prethodnu saglasnost
Ministarstva, po nastavnim planovima i programima koje su donijeli organi drugog kantona
nadlezni za poslove obrazovanja.

(3) Odjeljenja koja organizuju Skole iz drugih kantona mogu poceti sa radom tek kada
Ministarstvo utvrdi da su ispunjeni uslovi propisani ovim Zakonom.

Clan 25.
(Javnost rada Skole, pecat i natpisna plo¢a)

(1) Rad Skole je javan.

(2) Skola ima pecat u skladu sa aktom o osnivanju $kole.

(3) Skola je obavezna na vidnom mjestu pri ulazu u $kolski objekat istaknuti natpisnu
ploc¢u koja sadrzi naziv i sjediSte Skole, a natpisna ploca Skole koja ima status javne ustanove,
osim naziva i sjedista, sadrzi i grb Kantona.

(4) Natpisna ploc¢a Skole ¢iji je osnivac¢ opSstina, vjerska zajednica ili dugo pravno ili
fizicko lice, osim naziva i sjedisSta sadrzi i znak osnivaca.

(5) Skola ima svojstvo pravnog lica.

Clan 26.
(Prestanak rada Skole)

a) Skola prestaje sa radom:

b) ako je Skoli izreGena mjera zabrane obavljanja djelatnosti zbog toga Sto ne ispunjava
uslove potrebne za rad, propisane ovim Zakonom, i zadatke radi kojih je osnovana, ili
ako ne postoji potreba za njenim daljim radom,

c) ako se pravosnaznom odlukom suda utvrdi niStavnost upisa u sudski registar,



d) ako nije u mogucnosti da ispunjava zakonom propisane obaveze, a aktom o osnivanju
nije utvrdena odgovornost osnivacéa za te obaveze,

e) ako se pripoji drugoj skoli ili spoji sa drugom ustanovom,

f) ako se organizuje u privredno drustvo,

g) udrugim slucajevima odredenim zakonom ili aktom o osnivanju.

(2) Akt o prestanku rada Skole donosi osnivac.

(3) Kada Ministarstvo utvrdi da Skola ne ispunjava uslove koji su propisani ovim
zakonom, odredice rok u kojem osniva¢ mora otkloniti utvrdene nedostatke.

(4) Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni u odredenom roku, Ministarstvo ¢e predloziti
osnivacu da donese akt o prestanku rada Skole.

(5) Ako osniva¢ Skole, u roku od tri mjeseca od dana podnosenja prijedloga iz stava 4.
ovog ¢lana, ne donese akt o prestanku rada Skole, Ministarstvo donosi rjeSenje o prestanku
rada Skole i provodi postupak brisanja te Skole iz Registra srednjih Skola.

(6) Ako se Skupstina Kantona, za Skole ¢iji je osnivac, ne izjasni o prijedlogu iz stava
(4) ovog ¢lana u roku od tri mjeseca, Ministarstvo donosi akt o prekidu rada u Skoli koji je
privremenog karaktera i vazi do kona¢ne odluke Skupstine Kantona.

(7) Aktom o prestanku, odnosno prekidu rada Skole, odredi¢e se rok prestanka
odnosno prekida rada Skole, koji ne moZe biti krac¢i od roka predvidenog za zavrSetak tekuce
Skolske godine.

(8) U slucaju prestanka, odnosno prekida rada Skole, osniva¢ je duzan da ucenicima
omoguci nastavak i zavrSavanje zapocetog obrazovanja u trajanju najduze dvije godine po
okonc¢anju obrazovanja posljednje generacije redovnih ucenika.

(9) Nacin na koji ¢e biti omoguéen nastavak i zavrSetak zapocetog obrazovanja iz
stava (8) ovog ¢lana bliZe se ureduje aktom o prestanku rada sSkole.

(10) Akt o prestanku rada Skole objavljuje se u “Sluzbenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”.

Clan 27.
(Primjena propisa 0 ustanovama)

Na osnivanje, rad i prestanak rada Skole primjenjuju se opsti propisi 0 ustanovama,
ukoliko ovim Zakonom nije drugacije propisano.

Clan 28.
(Usaglasavanje potreba sa trziStem rada)

(1) Ministarstvo osigurava da se potrebe i zahtjevi trZiSta rada usaglaSavaju s
potrebom osnivanja i organizacijom rada Skola za srednje stru¢no obrazovanje, preko sluzbi
zapoSljavanja, profesionalnog usmjeravanja i informisanja o izboru zanimanja.

(2) Da bi se osigurale veze izmedu srednjeg stru¢nog obrazovanja i obuke i trzista rada
na nivou Kantona, osniva se tripartitno Savjetodavno vijece, koje ima devet ¢lanova.

(3) Sastav tripartitnog savjetodavnog vijeca ¢ine tri predstavnika poslodavaca, koje
predlaZze Privredna komora Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde, dva predstavnika Skola,
jedan predstavnik sindikata osnovnog obrazovanja, jedan predstavnik sindikata srednjeg
obrazovanja, jedan predstavnik nadlezne sluzbe za zapoSljavanje i jedan predstavnik
Ministarstva.

(4) Tripartitno savjetodavno vijece bira jednog predstavnika iz reda svojih ¢lanova
koji ¢e ga zastupati pri Ministarstvu civilnih poslova Bosne i Hercegovine kao koordinatora
zajednickih sastanaka tripartitnih vijeca, osnovanih na nivou entiteta, Distrikta Bréko i
kantona u Bosni i Hercegovini.



(5) Odluku o osnivanju tripartitnog savjetodavnog vijeca donosi Vlada Kantona na
prijedlog Ministarstva.

(6) Obavljanje duznosti ¢lana tripartitnog savjetodavnog vijeca je dobrovoljno i bez
naknade.

I11. PRAVA | OBAVEZE RODITELJA

Clan 29.
(Prava i obaveze roditelja)

(1) Roditelj ima pravo i obavezu starati se 0 obrazovanju svoje djece.

(2) Pravo je roditelja da, u skladu s njihovim uvjerenjima o tome Sta je u najboljem
interesu njihove djece, koliko je to dostupno, odaberu vrstu obrazovanja koju ¢e njihova djeca
sticati, pod uslovom da je takvim izborom ostvareno pravo djeteta na odgovarajuce
obrazovanje.

(3) Roditelji imaju pravo odabrati da svoju djecu obrazuju u javnoj ili privatnoj Skoli.

Clan 30.
(Ogranicenje prava roditelja)

(1) U ostvarivanju svojih prava, roditelj ne mozZe ograni¢iti prava svoje djece da imaju
pristup i da uzivaju korist od obrazovanja primjerenog njihovom uzrastu i sposobnostima.

(2) Svoje pravo na izbor obrazovanja djece roditelj ne moZe ostvarivati na na¢in kojim
se ispoljavaju predrasude na rasnoj, spolnoj, nacionalnoj, jezickoj, vjerskoj i svakoj drugoj
osnovi, kao i na nacin protivan ovom Zakonu.

Clan 31.
(Pravo na informisanje i prac¢enje obrazovnog napretka djeteta)

(1) Pravo i obaveza roditelja je redovno informisanje, konsultovanje i pracenje
obrazovnog napretka svoje djece, kao i pravo prac¢enja rada direktora, nastavnika i drugog
Skolskog osoblja, te kvaliteta rada Skole u cjelini.

(2) Roditelj ima pravo i obavezu, u interesu svoje djece i putem svojih predstavnika u
Skolskim organima i tijelima ili putem svojih asocijacija, uéestvovati U odludivanju 0
pitanjima od znacaja za rad Skole i funkcionisanje obrazovnog sistema uopste.

IV. ULOGA | OBAVEZE SKOLE

Clan 32.
(Uloga i obaveze Skole)

Skola svoju ulogu i obaveze stvara u okruZenju koje razvija motivaciju za sticanje
znanja koje poStuje i podrzava individualnost svakog ucenika, kao i njegov kulturni i
nacionalni identitet, jezik i vjeroispovijest, koje je sigurno, i u kojem ne postoji bilo kakav
oblik zastraSivanja, zlostavljanja, fizickog kaznjavanja, vrijedanja, poniZzavanja, degradiranja
ili Stete po zdravlje, ukljucujuci i Stetu izazvanu pusenjem ili upotrebom drugih opojnih i
zakonom zabranjenih sredstava.

Clan 33.



(Zabrana diskriminacije)

(1) Dijelatnost srednjeg obrazovanja je usmjerena ka svestranom razvoju ljudske li¢nosti,
poStivanju ljudskih prava, gradanskih i drugih demokratskih, profesionalnih, zakonskih i
drugih nacela.

(2) U srednjim Skolama zabranjena je svaka vrsta diskriminacije zasnovane na spolu, rasi,
seksualnoj orijentaciji, fizickom ili drugom nedostatku, bra¢nom stanju, boji koZze, jeziku,
religiji ili vjerovanju, uslovima upoSljavanja, napredovanju, politickim ili drugim uvjerenjima,
nacionalnom, etnickom ili socijalnom porijeklu, vezi s nekom nacionalnom zajednicom,
imovini, rodenju ili na nekom drugom satusu.

(3) Zabranjena je diskriminacija zasnovana na upotrebi zvani¢nih jezika BiH u usmenom i
pisanom izrazavanju ucenika, u skladu sa ¢lanom 7. ovog Zakona.

(4) U srednjim Skolama zabranjeno je fizicko kaznjavanje, omalovazavanje i vrijedanje
licnosti u¢enika i zaposlenika.

Clan 34.
(Promovisanje jednakih moguénosti)

Skola promovise jednake moguénosti za sve svoje ucenike, nastavnike i ostale
zaposlenike, uvaZzavajuci i promovisuéi istovremeno i pravo na razlicitosti medu njima. U tom
cilju Skola, uz saglasnost Ministarstva, utvrduje i provodi vlastite programe koji podrzavaju i
njeguju razlicite kulture, jezike i vjerska uvjerenja svojih ucenika i zaposlenika.

Clan 35.
(Partnerstvo Skole, roditelja i lokalne zajednice)

(1) Skola promovise i razvija stalno i dinami¢no partnerstvo kole, roditelja i lokalne
zajednice u svim pitanjima od znacaja i interesa za ostvarivanje funkcije Skole i potreba
ucenika.

(2) Skola, roditelji, u¢enici i lokalna zajednica, narodito promovisu i provode
programe zajednickog i organizovanog djelovanja i saradnje u borbi protiv zlostavljanja i
zloupotrebe djece i mladih, borbi protiv droge, alkoholizma i drugih toksikomanija, pusenja i
maloljetni¢ke delikvencije, te svih drugih pojava koje ugroZavaju zdravlje i Zivot ucenika.

V. AUTONOMIJA SKOLE

Clan 36.
(Autonomija Skole)

(1) Skola ima odgovaraju¢i stepen autonomije, u skladu sa vazeéim propisima, a
naro¢ito U pogledu zapo$ljavanja nastavnog, stru¢nog i drugog kadra, te slobode rada
nastavnika.

(2) Skola postuje slobodu nastavnika da izvode nastavu na na¢in koji smatraju
odgovarajuc¢im, pri ¢emu Skola mora voditi racuna 0 standardima i odrzivosti postojecih i
primjeni novih oblika i metoda u nastavnom procesu.

(3) Skola pruza nastavnicima optimalnu podrdku pri ostvarivanju profesionalnih
standarda u izvodenju nastave.



Clan 37.
(Zabranjene aktivnosti u Skoli)

(1) U skoli je zabranjeno politicko organizovanje i djelovanje politickih stranaka i
njihovih podmladaka.

(2) Simboli koji se ne mogu isticati u prostorijama Skole su:

a) simboli drugih drZava (zastave, grbovi stranih drzava i sl.),

b) bilo kakvi simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na politicke stranke, pokrete
lidere, vjerske simbole i sl.,

c) simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na bilo koji rat, osim ucila u
kabinetima koji su nuzni za izucavanje programskih sadrZaja,

d) ratne spomen-ploc¢e i spomenici koji sadrze detalje, interpretacije, kvalifikacije ili
veli¢aju rat, kao i u drugim slucajevima predvidenim Kriterijima za Skolske nazive i simbole.

(3) Naoruzanim licima zabranjen je pristup i boravak u prostorijama Skole, bez
prethodne saglasnosti direktora Skole.

VI. OBRAZOVNO-ODGOJNI RAD SKOLE

Clan 38.
(Lica koja se obrazuju u Skoli)

U Skoli se obrazuju:
a) redovni ucenici, nadareni ucenici i ucenici sa potesko¢ama u razvoju;
b) vanredni u¢enici;
c) lica koja Zele da se stru¢no usavrsavaju, dopunski obrazuju i stru¢no osposobljavaju
raznim oblicima obrazovanja.
Clan 39.
(Nastavni plan i program)

(1) Nastavnim planom i programom odgovarajuc¢e Skole (u daljem tekstu: nastavni
plan i program), utvrduje se svrha, ciljevi i zadaci programa, nastavni predmeti, sadrZaj
trajanje i osnovni oblici izvodenja programa, godiSnji i sedmi¢ni broj casova nastave,
prakticne obuke, broj casova za svaki predmet, didakti¢ki i drugi uslovi za izvodenje
programa, ishodi znanja te profil i stru¢na sprema nastavnika za realizaciju plana i programa.

(2) Nastavni plan i program moZe imati modularnu strukturu.

Clan 40.
(Odnos teorijske, prakti¢ne i fakultativne nastave)

(1) Nastavnim planom i programom, za svaku vrstu Skole, utvrduju se, u zavisnosti od
vrste obrazovanja, odnos opsteobrazovnog, stru¢no-teorijskog i prakti¢nog dijela programa,
nastavni predmeti, sedmicni broj casova za svaki predmet i razred i broj ¢asova fakultativne
nastave sa vannastavnim aktivnostima.

(2) Ucenik na pocetku Skolske godine, sa liste koju utvrduje Ministarstvo za svaku
vrstu Skole, bira fakultativni predmet.

(3) Po izjasnjavanju ucenika 0 odabiru fakultativnog predmeta, fakultativni predmet
postaje obavezan za ucenika i ocjena iz tog predmeta ulazi u prosje¢nu ocjenu opsteg uspjeha.

(4) Nastavnim planom i programom utvrduje se i fond nastavnih ¢asova i odgovarajuci
programski sadrZaji dodatnog obrazovanja za nadarene ucenike.



Clan 41.
(Specifi¢ni sadrzaji nastavnog plana i programa)

(1) Sastavni dio nastavnog plana i programa srednjeg obrazovanja i odgoja za svaku
vrstu Skole, grupu nastavnih predmeta odnosno predmet, ¢ine i specifi¢ni sadrzaji ¢iji obim ne
moZze biti ve¢i od 25% u odnosu na utvrdeni nastavni plan i program.

(2) Prilikom kreiranja specifi¢nih sadrzaja nastavnog plana i programa, uzimaju se u
obzir potrebe lokalnog trZista rada.

(3) Specifi¢ne sadrzaje iz stava (1) ovog ¢lana, utvrduje nastavnicko vijec¢e Skole, na
prijedlog Skolskog odbora, savjetodavnog tripartitnog vijec¢a, vije¢a roditelja, vijeca uéenika i
udruzenja gradana, a nakon pribavljenog misSljenja Pedagoskog zavoda Bosansko -
podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu: Pedagoski zavod) i uz saglasnost Ministarstva.

(4) 1zuzetno, u vjerskim Skolama, specifi¢ni sadrzaji iz stava (1) ovog ¢lana mogu biti
i veéi od 25% u odnosu na utvrdeni nastavni plan i program, ali ne vec¢i od 35%.

Clan 42.
(Zajednicko jezgro nastavnih planova i programa)

(1) Nastavni plan i program donosi Ministarstvo, u skladu sa zajedni¢kim jezgrom
nastavnih planova i programa u Bosni i Hercegovini, na prijedlog PedagoSkog zavoda i nakon
provedene javne rasprave.

(2) Zajednicko jezgro nastavnih planova i programa:

a) osigurava da se u odgojno-obrazovnom procesu razvija odnos i osjecaj pripadnosti
Bosni i Hercegovini;

b) garantuje i1 osigurava kvalitetno obrazovanje i dostizanje zadovoljavajuceg
standarda znanja, vjestina i sposobnosti za svu djecu;

¢) osigurava dosljednost kvaliteta standarda obrazovanja u svim Skolama;

d) osigurava zadovoljavajucu uskladenost nastavnih planova i programa kao i njihovu
prilagodljivost u skladu sa specifi¢nim potrebama Skole i lokalne zajednice;

e) osigurava primjenu nastavnih planova i programa koji odgovaraju obrazovnim
potrebama djece na koju se odnose te njihovom uzrastu i posebnim interesima sa
akcentom na promociju zdravog nacina Zivota kao najveceg interesa ucenika,
roditelja, nastavnog osoblja i drustva;

f) osigurava slobodu kretanja i jednak pristup obrazovanju;

g) garantuje ekonomicnost i efikasnost u finansiranju i radu Skole.

(3) Pracenje, evaluaciju i poboljSanje zajednic¢kog jezgra nastavnih planova i programa
za srednje obrazovanje i odgoj i srednje stru¢no obrazovanje i obuku i predlaganje modularnih
nastavnih planova i programa za stru¢ne predmete, vrSi Agencija za nastavne planove i
programe.

Clan 43.
(Trajanje nastave u toku Skolske godine)

(1) Skolska godina traje od 1. septembra tekuée do 31. augusta naredne kalendarske
godine.

(2) Nastava se ostvaruje po polugodistima i traje 37 radnih sedmica, s tim da se
programski sadrZaj realizuje u okviru 35 nastavnih sedmica.

(3) Nastava u zavrsnom razredu srednje Skole traje 32 radne sedmice, s tim da se
programski sadrZaj realizuje u okviru 30 nastavnih sedmica.



(4) Razlika u broju radnih i nastavnih sedmica koristi se za realizaciju posebnih
programskih sadrZaja, obiljeZavanje medunarodnih, drZavnih i vjerskih praznika, za kulturnu i
sportsku djelatnost Skole planiranu godiSnjim programom rada i Skolskim kalendarom.

(5) Skolski kalendar za svaku $kolsku godinu donosi Ministarstvo deset dana prije
pocetka Skolske godine

(6) Skola moZe odstupiti od Skolskog kalendara samo uz prethodnu saglasnost
Ministarstva.

(7) Skolski kalendar se objavljuje u “Sluzbenim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde* .

Clan 44.
(Pocetak i organizacija nastave)

(1) Nastava u prvom polugodistu po¢inje prvog ponedeljka u septembru.

(2) Nastava u prvom polugodiStu se zavrSava trideset prvog decembra.

(3) Zimski odmor, u skladu sa Skolskim kalendarom, za uc¢enike traje Cetiri sedmice,
nakon zavrsetka prvog polugodista, a ljetni odmor traje od zavrSetka drugog polugodista do
pocetka naredne Skolske godine.

(4) Izuzetno od stavova (1), (2) i (3) ovog ¢lana, ministar moze, iz opravdanih razloga,
donijeti drugaciju odluku o organizaciji nastave i odmoru ucenika.

(5) Skola moze, radi obiljezavanja vjerskih praznika, odrediti da se dio zimskog
odmora za ucenike koristi u toku prvog ili drugog polugodista.

(6) Skola organizuje nastavu u petodnevnoj radnoj sedmici.

(7) Skola moze u toku mjeseca organizovati jedne subote samo dodatnu i dopunsku
nastavu, rad sekcija i u¢enickih organizacija.

Clan 45.
(Trajanje ¢asa)

(1) Nastavni ¢as opSteobrazovne, stru¢no-teorijske i prakti¢ne nastave u Skoli traje 45
minuta, a nastavni ¢as prakti¢ne nastave u privrednim drustvima i drugim pravnim licima traje
60 minuta.

(2) lzuzetno, u Skolama i ustanovama za ucenike sa poteskocama u razvoju, nastavni
Cas traje 40 minuta.

Clan 46.
(Opterecenje uc¢enika)

Skola je duzna obezbijediti da ukupno optereéenje ucenika nastavom i ostalim
vidovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada ne moZe iznositi vise od 35 casova
sedmicno, s tim Sto, u toku dana uc¢enik ne moze imati vise od 7 ¢asova nastave.

Clan 47.
(Godisnji fond nastavnih ¢asova)

(1) Skola je duzna ostvariti godidnji fond nastavnih asova i programske sadrZaje
predvidene nastavnim planom i programom.

(2) Ako se utvrdi da Skola nije ostvarila godisnji fond nastavnih ¢asova i programske
sadrzaje u okviru predvidenog broja nastavnih dana, produzi¢e nastavu dok se ne ostvari
godisnji fond nastavnih ¢asova.



(3) Skola koja ne ostvari predvideni godidnji fond nastavnih ¢asova, ne moze izdati
svjedodZbu o zavrSenom razredu, odnosno obrazovanju.

Clan 48.
(Prekid rada u toku Skolske godine)

Skola moZe obrazovno-odgojni rad prekidati u toku polugodista odnosno $kolske
godine, iz razloga utvrdenih c¢lanom 44. stav (5) ovog Zakona ili zbog elementarnih
nepogoda, epidemije i drugih, naroc¢ito opravdanih razloga, a po odluci Ministarstva.

Clan 49.
(Zimski odmor ucenika)

(1) Ministarstvo moze odobriti, zavisno od klimatskih i drugih uslova, raniji pocetak
ili produZetak zimskog odmora, s tim da u toku Skolske godine bude ostvaren godisnji fond
nastavnih ¢asova i sadrzaji predvideni nastavnim planom i programom.

(2) ZavrSetak prvog polugodista i trajanje zimskog odmora za ucenike srednjih Skola
na podrucju Kantona reguliSu se Skolskim kalendarom.

Clan 50.
(Godisnji program rada Skole)

(1) Rad Skole u toku Skolske godine utvrduje se godiSnjim programom rada, koji
sadrzi oblike i raspored obrazovno-odgojnog rada, obim i sadrzaj rada, obaveze nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika, stru¢no usmjeravanje u¢enika, slobodne aktivnosti u¢enika kao
I druge aktivnosti.

(2) Metodologiju izrade godiSnjeg programa rada za svaku vrstu Skole utvrduje
Pedagoski zavod.

(3) Prijedlog godisnjeg programa rada Skole koji utvrduje nastavnicko vijece, a donosi
Skolski odbor, Skola je obavezna dostaviti Ministarstvu i PedagoSkom zavodu najkasnije do
05. oktobra za tekuc¢u Skolsku godinu.

(4) lzvjeStaj o uspjehu ucenika u ucenju 1 vladanju Skola je duzna dostaviti
Pedagoskom zavodu i osnivacu na kraju kvalifikacije, to jest na kraju prvog polugodista, na
kraju nastavne godine i na kraju Skolske godine, a izvjeStaj o radu na kraju prvog polugodista
i na kraju Skolske godine.

(5) Skola je odgovorna za blagovremeno dostavljanje akata iz stava (3) i (4) ovog
Clana i vjerodostojnost podataka.

(6) Ukoliko je osniva¢ Skole Skupstina Kantona, izvjestaji iz stava (4) ovog ¢lana
dostavljaju se Ministarstvu i PedagoSkom zavodu.

Clan 51.
(1zlet, stru¢na posjeta, ekskurzija i logorovanje)



(1) Skola organizuje izlete, stru¢ne posjete, ekskurzije i logorovanja, u skladu sa
godiSnjim programom rada i nacelima o planiranju i organizovanju izleta, ekskurzija i
logorovanja (u daljem tekstu: nacela).

(2) lzleti, stru¢ne posjete, ekskurzije i logorovanja, predvideni godiSnjim programom
rada Skole, rac¢unaju se u radne dane.

(3) Struc¢ne posjete i stru¢ne ekskurzije uracunavaju Se U nastavne dane ucenicima iz
predmeta iz kojih je realizovana stru¢na posjeta, odnosno stru¢na ekskurzija.

(4) Nacela iz stava (1) ovog clana na prijedlog PedagoSskog zavoda donosi
Ministarstvo.

Clan 52.
(Slobodne aktivnosti u¢enika)

(1) U skoli, ucenicima se u cilju razvoja njihovih kreativnih sposobnosti, navika i
vjeStina koje prezentuju ucestvuju¢i u Skolskim i vanskolskim kulturnim i javnim
manifestacijama, omogucava ukljucivanje U razlic¢ite vidove slobodnih aktivnosti.

(2) Slobodne aktivnosti uc¢enika ostvaruju se dobrovoljnim ukljuc¢ivanjem ucenika u
rad sekcija, klubova, druzina, grupa, u¢enickih zadruga i drugih oblika organizovanja.

(3) Zadaci i programski sadrzaji slobodnih aktivnosti utvrduju se godisSnjim
programom rada, u skladu sa Pedagoskim standardima i pravilima Skole.

(4) Skola moZe organizovati manifestaciju koja nije utvrdena godidnjim programom
rada, uz dostavljeni program manifestacije i saglasnost Ministarstva.

Clan 53.
(Uéeni¢ka zadruga)

(1) Ucenici Skole mogu, u skladu sa Zakonom o uceni¢kim i studentskim zadrugama,
organizovati u¢enicku zadrugu.

(2) Ucenic¢ku zadrugu moZe organizovati najmanje 30 ucenika Skole.

(3) Sredstva ucenicke zadruge i sredstva ostvarena prakticnim radom ucenika U
Skolskim radionicama, ne ulaze u ukupan prihod Skole.

Clan 54.
(Eksperimentalna skola)

(1) Radi uvodenja novih oblika i sadrzaja rada, na osnovu elaborata i stru¢nog
misljenja Pedagoskog zavoda, Ministarstvo moZe jednu ili viSe srednjih Skola, jedno ili vise
odjeljenja, proglasiti eksperimentalnom ili osnovati eksperimentalnu Skolu.

(2) Aktom o osnivanju eksperimentalne Skole ili aktom o proglasenju Skole
eksperimentalnom, utvrduje se eventualno odstupanje od odredaba ovog Zakona u primjeni
nastavne norme, dnevnog i sedmi¢nog optere¢enja ucenika nastavnim casovima, nacin
vrednovanja i ocjenjivanja znanja ucenika, organizovanje odjeljenja i primjena nastavnog
plana i programa.

(3) Osnivanje i rad eksperimentalne Skole i proglasenje postoje¢ih Skola odnosno
odjeljenja, eksperimentalnim, ureduje se blizim propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 55.
(Srednja Skola - vjezbaonica)

(1) Za kontinuiranu obuku nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika osnovnih i
srednjih Skola te predSkolskih ustanova i za izvodenje pedagoSko-metodicke prakse studenata,



na prijedlog Pedagoskog zavoda i odgovaraju¢ih fakulteta - akademija, odreduju se Skole -
vjezbaonice.

(2) Uslovi obavljanja pedagosko-metodicke prakse u vjezbaonici ureduju se blizim
propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 56.
(Skolski udzbenik, zbirka zadataka, priru¢nik, radna sveska ili druga literatura)

(1) U skoli se upotrebljava sSkolski udzbenik, zbirka zadataka, priru¢nik, radna sveska
ili druga literatura, koja je dodatak udzbeniku, ili zamjenjuje udzbenik, izradena u skladu sa
koncepcijom udzbenika.

(2) Skoli upotrebu $kolskih udzbenika, zbirki zadataka, priru¢nika, radnih sveski i
druge literature, koja je dodatak udzbeniku ili zamjenjuje udzbenik, odobrava Ministarstvo.

(3) Zaposleni u Ministarstvu i PedagoSkom zavodu, zbog sukoba interesa, ne mogu
biti autori nastavnih sredstava iz stava (1) ovog ¢lana, koja se primjenjuju u Skolama na
podru¢ju Kantona. Ministarstvo ne¢e odobriti upotrebu nastavnih sredstava u nastavi ¢iji je
autor u sukobu interesa.

Clan 57.
(Skole)

(1) Na podruc¢ju Kantona mogu se osnovati sljedece Skole:

a) gimnazija u kojoj se, pored opSteobrazovnog programa, ostvaruju i posebni
programi prema tipu gimnazije;

b) srednja umjetnicka Skola u kojoj se, pored odgovarajuceg opSteobrazovnog
programa, ostvaruje i program iz oblasti muzicke, baletske i likovne umjetnosti;

c) srednja tehnicka Skola u kojoj se, pored odgovarajuceg opSteobrazovnog
programa, ostvaruju programi za sticanje odgovarajucih zvanja IV stepena stru¢ne

spreme;
d) srednja stru¢na Skola u kojoj se, pored odgovaraju¢eg opSteobrazovnog programa,
ostvaruje struc¢ni program Il i IV stepena struéne spreme, te sti¢u zanimanja

odgovarajuce struke;

e) Skola za ucenike sa potesko¢ama u razvoju, u kojoj se ostvaruju stru¢ni programi
prilagodeni za obrazovanje ucenika sa potesko¢ama u razvoju,

f) srednja vjerska Skola u kojoj se, pored odgovarajué¢eg opSteobrazovnog programa,
ostvaruje i poseban program za obrazovanje vjerskih sluzbenika;

g) mjeSovita srednja Skola u kojoj se, pored odgovaraju¢eg opSteobrazovnog
programa, ostvaruje i program gimnazije, srednje tehnicke Skole i srednje stru¢ne
Skole.

h) Skola posebne namjene (policijska i druga Skola), je Skola u kojoj se obrazuju
ucenici za stru¢no zvanje ili zanimanje, koje je od posebnog interesa za Kanton.

i) Srednjoskolski centar sastavljen od dvije ili viSe vrsta srednjih Skola.

(2) U Skoli, pored realizovanja programa opSteobrazovnog i odgovarajuceg stru¢nog
dijela iz stava (1) ovog ¢lana mogu se realizovati i programi stru¢nog usavrSavanja
nastavnika, dopunskog obrazovanja, kao i stru¢nog osposobljavanja putem kurseva.



VII. SREDNJE OPSTE | SREDNJE STRUCNO OBRAZOVANJE

Clan 58.
(Gimnazija)

(1) Gimnazija je Skola savremenog opsteg cetverogodiSnjeg obrazovanja i pripremanja
ucenika za nastavak Skolovanja na visokoSkolskim ustanovama.
(2) U gimnaziji se obrazuju redovni i vanredni ucenici po opSteobrazovnim
programima i programima prema tipu gimnazije.
(3) Gimnazija moze imati jedno ili vise izbornih podrugja:
a) drustveno
b) jezicko
C) prirodno-matematicko
d) matematic¢ko-informati¢ko
e) sportsko
f) pedagosko-psiholosko
g) podrucje primijenjenih umjetnosti.
4) U gimnaziji se ne moze vrsiti istovremeno obrazovanje po programu druge vrste
Skole.

Clan 59.
(Umjetnicka Skola)

(1) U umjetni¢koj Skoli obrazuju se ucenici po opSteobrazovnom programu i
posebnom programu iz muzicke, baletske i likovne umjetnosti u trajanju od cetiri godine za
sticanje odgovarajuceg zvanja i za nastavak obrazovanja na visokoskolskim ustanovama.

(2) Nastavnim planom i programom umjetnicke Skole utvrduje se odnos
opsSteobrazovnih sadrzaja i dijela programskih sadrzaja za obrazovanje iz odredene oblasti
umjetnosti.

Clan 60.
(Srednja tehnic¢ka Skola)

(1) U srednjoj tehnickoj Skoli obrazuju se ucenici za slozenije zahtjeve rada u trajanju
od cetiri godine po opSteobrazovnom i stru¢nom programu srednjeg stru¢nog obrazovanja na
osnovama savremene i tradicionalne tehnologije.

(2) Nastavnim planom i programom srednje tehnicke Skole, za svaki tip Skole, utvrduje
se odnos opsteobrazovnog i sadrzaja stru¢noteorijskog i prakticnog dijela nastave.

(3) U srednjoj tehnickoj Skoli se sticu odgovarajuca stru¢na zvanja.

(4) U okviru jednog stru¢nog zvanja moze biti vise izbornih podrugja.

(5) Ucenik koji zavrsi srednju tehnicku Skolu, osposobljen je za rad i za nastavak
obrazovanja.

Clan 61.
(Srednja stru¢na Skola)

(1) U srednjoj strucnoj Skoli obrazuju se ucenici za odgovaraju¢a zanimanja u
trogodiSnjem ili ¢etvorogodisnjem trajanju.



(2) Nastavnim planom i programom utvrduje se zanimanje i trajanje obrazovanja, te
odnos opSteobrazovnih, stru¢no-teorijskih sadrzaja i sadrZaja prakti¢ne nastave.
(3) U srednjoj stru¢noj Skoli sti¢u se odgovarajuca stru¢na zanimanja.

Clan 62.
(MjeSovita srednja Skola)

1) U mjeSovitoj srednjoj Skoli ucenici se obrazuju po programu gimnazije, po

programu srednje tehnicke Skole i programu srednje stru¢ne Skole.

2 )U mjeSovitoj srednjoj Skoli ucenici se obrazuju i pripremaju za nastavak Skolovanja
na visokoskolskim ustanovama, obrazuju za slozZenije zahtjeve rada u trajanju od cetiri godine
po opSteobrazovnom i stru¢nom programu srednjeg stru¢nog obrazovanja te se osposobljavaju
za odgovaraju¢a zanimanja u trogodisnjem trajanju.

Clan 63.
(Srednja vjerska Skola)

(1) Srednja vjerska Skola je Skola u kojoj se obrazuju redovni ucenici u trajanju od
Cetiri godine po programu opSteobrazovnih predmeta i posebnom programu za stru¢no
obrazovanje vjerskih sluzbenika.

(2) U srednjim vjerskim Skolama, u zavisnosti od tipa, ucenici sticu zvanje u skladu sa
nastavnim planom i programom.

(3) Ucenik koji zavrsi srednju vjersku Skolu osposobljen je za rad i nastavak
obrazovanja.

(4) U srednjoj vjerskoj Skoli ne moze se vrSiti istovremeno obrazovanje po programu
za druge vrste srednjih Skola.

Clan 64.
(Nastavak obrazovanja)

(1) Ucenik sa zavrsenom srednjom stru¢énom Skolom u trogodiSnjem ili
Cetverogodi$njem trajanju mozZe se upisati na odgovaraju¢u visokoSkolsku ustanovu, pod
uslovom da stekne dopunsko obrazovanje iz opSteobrazovnih predmeta u srednjoj tehnickoj
Skoli, po posebnom programu koji na prijedlog PedagosSkog zavoda utvrduje Ministarstvo.

(2) Uceniku koji prelazi iz jednog obrazovnog programa u drugi, u okviru iste struke,
vrijeme obrazovanja u prethodnom obrazovnom programu priznaje se za dalji nastavak
obrazovanja na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine, u skladu sa nastavnim planom i
programom i drugim uslovima utvrdenim vazeéim propisima.

(3) Ucenik se upisuje u naredni razred, a Skola je duzna da mu omoguci polaganje
eventualne razlike predmeta najkasnije do 15. aprila tekuce Skolske godine.

Clan 65.
(Sticanje V stepena obrazovanja i majstorskih zvanja za obrtni¢ka zanimanja)

(1) U srednjim Skolama za stru¢no obrazovanje i obuku koje ispunjavaju odgovarajuce
uslove mogu se dalje vanredno obrazovati polaznici za V stepen, za sticanje zvanja majstora,
specijaliste, instruktora i poslovode.

(2) Pravo na obrazovanje iz stava (1) ovog ¢lana imaju polaznici koji su stekli srednje
obrazovanje u skladu sa ¢lanom 5. ovog Zakona i imaju najmanje dvije godine radnog
iskustva u nekom od zanimanja struke za koju Zele ste¢i zvanje iz stava (1) ovog ¢lana.



(3) Odgovarajuce zvanje iz stava (1) ovog c¢lana sti¢e Se na osnovu uspjesnog savladavanja
nastavnog plana i programa koji se po pravilu realizuje u trajanju od najmanje jedne godine
putem obaveznog pohadanja nastave i polozenih ispita.
(4) Program iz stava (3) ovog ¢lana moZe se realizovati po principu kondenzovane nastave
putem instruktivne nastave u trajanju od najmanje ¥ casova predvidenih nastavnim planom i
programom, a uz saglasnost Ministarstva.
(5) Organizovanje nastave, nain polaganja ispita i druga pitanja znacajna za sticanje
majstorskih zvanja za obrtnicka zanimanja ¢e se realizovati u skladu sa Zakonom o obrtu i
srodnim djelatnostima i drugim aktima relevantnim za tu oblast.
(6) Blizi propis o uslovima obrazovanja, organizovanju redovne i instruktivne nastave,
nacin polaganja ispita za zvanja iz stavova (1) i (5) ovog ¢lana, donosi Ministarstvo.
Clan 66.
(Prakti¢na nastava)

(1) Prakti¢na nastava u tehnickoj Skoli i stru¢noj Skoli izvodi se u skladu sa nastavnim
planovima i programima u Skolskim radionicama, laboratorijama i kabinetima te drugim
objektima i prostorima za nastavu, opremljenim u skladu sa odgovaraju¢im normativima.

(2) Prakticna nastava se izvodi pod stru¢nim nadzorom Skole i u ustanovama,
privrednim drustvima i drugim pravnim licima koja imaju odgovaraju¢u savremenu opremu,
tehnicko-tehnoloSka sredstva i druge odgovarajuc¢e uslove, u skladu s nastavnim planom i
programom.

(3) Uslovi, oblici, metode i postupci izvodenja prakti¢ne nastave te vrsenje stru¢nog
nadzora, reguliSu se ugovorom koji su Skole obavezne zakljuciti sa privrednim drustvom,
ustanovom ili licem koje samostalno obavlja djelatnost.

(4) lzuzetno, uslove za obavljanje prakticne obuke za izu¢avanje tradicionalnih zanata
koji su od posebnog znacaja za Kanton, posebnim propisom ureduje Ministarstvo.

Clan 67.
(Ferijalna praksa ucenika)

(1) Nastavnim planom i programom tehnic¢ke Skole, kao i stru¢ne Skole, mogu se
utvrditi obaveze, program, vrijeme i trajanje obavljanja ferijalne prakse u¢enika.

(2) Uslovi izvodenja ferijalne prakse za ucenike Skole utvrduju se ugovorom sa javnim
preduzec¢em, privrednim drustvom, ustanovom ili licem koje samostalno obavlja djelatnost, u
zavisnosti od toga gdje se ona izvodi.

Clan 68.
(Obrazovanje ucenika sa potesko¢ama u razvoju)

(1) Djeca i mladi sa potesko¢ama U razvoju sti¢u obrazovanje u redovnim Skolama i
prema programima prilagodenim njihovim moguénostima i Sposobnostima.

(2) U slucajevima kad je nemogucée pruziti odgovarajuc¢e obrazovanje u redovnim
Skolama, djeca i mladi sa ozbiljnim smetnjama i potesko¢ama u razvoju mogu se, djelimi¢no
ili u cjelini, obrazovati u ustanovama namijenjenim za obrazovanje i odgoj lica sa
poteskocama u fizickom i psihickom razvoju.

(3) Obrazovanje djece i mladih sa poteSkocama u razvoju je od prioritetnog javnog
interesa i sastavni je dio jedinstvenog obrazovnog sistema.

(4) Bilzi propis o odgoju i obrazovanju djece sa poteSkoama u razvoju donosi
Ministarstvo na prijedlog PedagosSkog zavoda.



Clan 69.
(Nastavni plan i program i trajanje obrazovanja)

(1) Nastavnim planovima i programima za obrazovanje ucenika sa poteSkoc¢ama u
razvoju utvrduje se zanimanje, trajanje obrazovanja, odnos opSteobrazovnih, stru¢no-
teorijskih i sadrZaja prakti¢ne nastave i ishodi znanja.

(2) U 3koli za ucenike sa potesko¢ama u razvoju obrazovanje traje od jedne do cCetiri
godine po prilagodenim programima za odgovarajuce profile I, I1 i Il i IV stepena stru¢ne
spreme.

(3) U ustanovama za obrazovanje, odgoj i rehabilitaciju ucenika oste¢enog sluha i
govora, obrazuju se redovni ucenici i polaznici po nastavnim planovima i programima I, 11, 111
i IV stepena stru¢ne spreme srednje stru¢ne Skole.

VIIl. SREDNJE STRUCNO OBRAZOVANJE | OBUKA ODRASLIH

Clan 70.
(Obrazovanje i obuka odraslih)

(1) Obrazovanje i obuku odraslih mogu provoditi srednje stru¢ne Skole, centri za
obrazovanje odraslih, ustanove za obrazovanje, smjestaj i brigu lica s potesko¢ama u razvoju
(u daljem tekstu: ustanove za obrazovanje i obuku odraslih).

(2) Ustanove za obrazovanje i obuku odraslih mogu organizovati obrazovanje i obuku
odraslih u okviru svoje registrovane djelatnosti ako ispunjavaju prostorne, kadrovske i
materijalne uslove propisane standardima i normativima i ovim zakonom, uz saglasnost
Ministarstva.

(3) Obrazovanje i obuka odraslih za sticanje zanimanja odgovarajuce struke, stru¢no
usavrSavanje, prekvalifikacija, dopunsko obrazovanje i stru¢no osposobljavanje putem
kurseva realizuje se u skladu sa Nastavnim planovima i programima.

(4) Odgovaraju¢im nastavnim planom i programom za obrazovanje ili obuku odraslih
utvrduje se svrha, ciljevi i zadaci programa, nastavni predmeti, sadrzaj, trajanje obrazovanja,
fond sati teorijske i prakti¢ne nastave, didakti¢ki i drugi uslovi za izvodenje programa te profil
I stru¢na sprema lica koja izvode teorijsku i prakti¢nu nastavu.

(5) Program se moZe izvoditi: redovnom nastavom, konsultativno-instruktivnom
nastavom, praktiénom nastavom, te na drugi primjeren nacin.

(6) Program moZe imati modularnu strukturu.

(7) Nastavne planove i programe iz stava (3) ovog ¢lana donosi Ministarstvo na
prijedlog PedagosSkog zavoda.

Clan 71.
(Polaznici)

(1) Lice starije od 18 godina koje ne pohada redovnu Skolu moze pohadati srednje
obrazovanje za odrasle u svojstvu polaznika.

(2) Status polaznika stice se upisom u program.

(3) Status polaznika prestaje zavrSetkom programa, ispisom iz programa ili na drugi
nacin predviden ugovorom o obrazovanju, kojim polaznik i ustanova za obrazovanje odraslih
ureduju medusobna prava i obaveze.

Clan 72.



(Vidovi stru¢nog osposobljavanja)

U ustanovama za obrazovanje i obuku odraslih obavlja se stru¢no osposobljavanje za:

a) zavrSetak srednjeg obrazovanja i sticanje kvalifikacije;

b) dokvalifikaciju;

c) prekvalifikaciju;

d) certifikaciju;

e) sticanje zvanja majstor odredenog zanimanja, poslije zavrSetka stru¢ne Skole (tre¢eg
stepena) i dvije godine rada u tom zanimanju i

f) sticanje zvanja specijalista odredenog zanimanja, poslije zavrSetka stru¢ne tehnicke
Skole (Cetvrtog stepena) i dvije godine rada u tom zanimanju.

Clan 73.
(Stru¢no osposobljavanje putem kurseva)

(1) U ustanovama za obrazovanje i obuku odraslih moze se vrsiti i osposobljavanje
odraslih za rad u trajanju od Sest mjeseci do dvije godine te stru¢no osposobljavanje putem
kurseva.

(2) Sticanjem obrazovanja iz stava (1) ovog ¢lana ne stice se srednja stru¢na sprema.

Clan 74.
(TroSkovi obuke)

(1) Polaznik obuke za odrasle ili pravno lice koje upuéuje polaznika na obuku snosi
troSkove obuke i polaganja ispita.

(2) Visina naknade za obuku i polaganje ispita iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se
pravilnikom o obrazovanju i obuci odraslih.

Clan 75.
(Pravilnik o obrazovanju i obuci odraslih)

Pravilnikom o obrazovanju i obuci odraslih, kojl donosi Ministarstvo, blize se
ureduje: programi obrazovanja odraslih, ustanove za obrazovanje odraslih, polaznici, prac¢enje
I razvoj obrazovanja odraslih, finansiranje obrazovanja odraslih, dokumentacija i evidencija o
obrazovanju odraslih i nadzor nad stru¢nim radom ustanova za obrazovanje odraslih.

IX. UCENICI
Clan 76.
(Sticanje statusa u¢enika)

(1) Srednjoskolsko obrazovanje je svima dostupno, u skladu sa postignutim uspjehom
u osnovnoj skoli, licnim interesom i sposobnostima.

(2) Status ucenika Skole stice se upisom.

(3) Status redovnog ucenika moze se ste¢i samo u jednoj skoli.

(4) 1zuzetno, ucenik koji pohada redovnu Skolu mozZe ste¢i status redovnog ucenika i u
umjetnickoj Skoli.

Clan 77.
(Upis ucenika u Skolu)



(1) U prvi razred skole upisuje se lice kao redovni uc¢enik koje je zavrsSilo osnovnu
Skolu i koje nije starije od 18 godina u momentu upisa.

(2) Lica koja se upisuju u Skole za ucenike sa poteskocama U razvoju mogu imati
drugu starosnu granicu za upis u prvi razred.

(3) Upis ucenika u I razred Skole vrsi se na osnovu konkursa koji se objavljuje putem
sredstava informisanja najmanje dva mjeseca prije pocetka Skolske godine.

(4) Prednost, pod jednakim uslovima, kod natjecanja na konkursu imaju djeca sa
poteSko¢ama u razvoju (u skladu sa Kriterijima za upis u prvi razred) i djeca koja ispunjavaju
uslove utvrdene Zakonom o dopunskim pravima boraca - branitelja i ¢lanova njihovih
porodica.

(5) Kriterije za upis u | razred Skole donosi Ministarstvo.

(6) Plan upisa u prvi razred srednjih Skola na podru¢ju Kantona, za svaku Skolsku
godinu, na inicijativu Skolskog odbora i tripartitnog savjetodavnog vijeca, provedene javne
rasprave te prijedloga Ministarstva, donosi Vlada Kantona.

(7) Redovno srednjoskolsko obrazovanje u javnim ustanovama je besplatno.

(8) Ucenici koji konkuriSu u gimnazije, tehnicke i srodne Skole i umjetni¢ke Skole u
prvom konkursnom roku polazu prijemni ispit, koji nije eliminatoran (osim stru¢nog dijela
ispita — prakti¢énog rada u umjetnickim Skolama i testa fizi¢ke sposobnosti u gimnaziji za
sportsko izborno podrucdje), a ¢iji rezultati ulaze u ukupan broj bodova svakog kandidata.

(9) Od polaganja prijemnog ispita oslobadaju se ucenici koji su imali odli¢an uspjeh iz
svih predmeta, od petog do osmog razreda osmogodisSnje osnovne Skole, odnosno od sedmog
do devetog razreda devetogodiSnje osnovne Skole, te primjerno vladanje, kao i ucenici sa
poteskoc¢ama u razvoju koji su pohadali osnovnu Skolu po prilagodenom nastavnom planu i
programu.

(10) Ucenici koji konkurisu u srednje stru¢ne Skole ne polazu prijemni ispit.

(11) BliZe propise o na¢inu polaganja prijemnog ispita donosi Ministarstvo.

Clan 78.
(Upis ucenika u umjetnic¢ku Skolu i vjersku Skolu)

(1) U srednju umjetnicku i srednju vjersku Skolu mogu se upisati ucenici koji su sa
uspjehom zavrsili redovno osnovno obrazovanje i odgoj i ako poloZe prijemni ispit.
(2) Blize propise o0 nac¢inu polaganja prijemnog ispita donosi Ministarstvo.

Clan 79.
(Prestanak statusa redovnog ué¢enika Skole)

(1) Status ucenika Skole prestaje:
a) zavrSavanjem obrazovanja u Skoli;
b) gubljenjem prava na dalje redovno obrazovanje u toj Skoli;
c) iskljucivanjem iz Skole;
d) napustanjem Skole i
e) ispisivanjem iz skole;
(2) Postupak i uslovi za utvrdivanje napustanja Skole utvrduju se pravilima Skole.

Clan 80.
(Ponavljanje razreda)

(1) Redovan ucenik koji sa uspjehom ne zavrsi razred, ima pravo da ponovi razred.
(2) U toku redovnog obrazovanja, u¢enik ne moZe dva puta ponoviti razred.



(3) Redovan ucenik koji u toku obrazovanja zaostaje u savladavanju nastavnih
sadrzaja ili ne zavrSi razred, moZze se preusmjeriti na obrazovanje po jednostavnijem
programu.

(4) Redovan ucenik koji je napustio Skolu, ukoliko Zeli da ponovo nastavi obrazovanje
kao vanredan ucenik, snosi troSkove svog obrazovanja.

Clan 81.
(Preusmjeravanje uc¢enika)

(1) Redovan ucenik koji je tokom ukupnog dotadasnjeg srednjeg obrazovanja u ucenju
postigao uspjeh najmanje vrlo dobar (4,00) i ima primjerno vladanje, ima pravo podnijeti
zahtjev za preusmjerenje na obrazovanje za zanimanje koje izabere, u istoj ili drugoj srednjoj
Skoli.

(2) Ukoliko u toku obrazovanja ucenik zaostaje u savladavanju nastavnih sadrZaja ili ne
zavrSi razred, moze se, uz njegov i pristanak roditelja ili staratelja, preusmjeriti na
obrazovanje za zanimanje sa jednostavnijim programom.

(3) Odluku za ucenike iz stavova (1) i (2) ovog ¢lana donosi nastavnicko vijece srednje
Skole, posebno uzimajuci u obzir pedagoske standarde i normative.

(4) Preusmjeravanje iz stavova (1) i (2) ovog ¢lana podrazumijeva obavezu ucenika da
polaze razliku predmeta, koju utvrduje nastavnic¢ko vijece srednje Skole.

Clan 82.
(Ispis uéenika iz Skole)

(1) Redovan ucenik se moze ispisati iz Skole uz saglasnost roditelja - staratelja:

a) kada iz objektivnih razloga mora prekinuti obrazovanje;

b) kada prelazi u drugu Skolu.

(2) Redovan ucenik se moze ispisati iz Skole u sluc¢aju promjene mjesta boravka i
nastavka obrazovanja u drugoj Skoli, ali najkasnije dva mjeseca prije zavrSetka nastave u
drugom polugodistu, odnosno dva mjeseca prije zavrSetka obrazovanja.

(3) Skola ispisanim ugenicima, na zahtjev ucenika ili roditelja, izdaje uvjerenje o
postignutom uspjehu u ucenju i vladanju do momenta ispisa iz Skole.

Clan 83.
(Upis na programe u drugoj Skoli)

(1) Ucenik Skole moze se istovremeno upisati i polagati predmete drugog programa
Skole u istovrsnoj ili drugoj Skoli i, kao vanredni ucenik, steci i drugo obrazovanje.

(2) Pravilima skole utvrduju se blizi uslovi sticanja obrazovanja u smislu stava (1)
ovog ¢lana.

Clan 84.
(Vanredni ucenik)

(1) Srednja Skola objavljuje javni konkurs za upis vanrednih uc¢enika, u dnevnim novinama i
drugim elektronskim i pisanim medijima najmanje 15 dana prije pocetka Skolske godine.

(2) Konkurs i prijem vanrednih ucenika koji polazu razred u cjelini, mora biti okon¢an do
kraja septembra tekuce Skolske godine.



(3) Prijem zahtjeva i vanrednih ucenika za prekvalifikaciju, polaganje predmetnih, dopunskih
I maturskih ispita ¢e se vrsiti najkasnije do petnaest (15) dana prije pocetka svakog ispitnog
roka, utvrdenog ovim Zakonom i odgovarajuc¢im pravilnikom.

(4) Status vanrednog ucenika stice se upisom u odgovarajucu vrstu srednje Skole, pohadanjem
instruktivno-konsultativne nastave i polaganjem ispita.

(5) Fond casova instruktivno-konsultativne nastave se utvrduje odlukom nastavnickog vijeca
u skladu sa relevantnos¢u predmeta za odredenu vrstu zvanja/zanimanja i ne moze biti manji
od 15% ukupnog fonda ¢asova za skupinu predmeta koju kandidat ima obavezu polagati.

(6) Srednja Skola organizuje, u toku Skolske godine, tri redovna ispitna roka (januarsko-
februarski, junski i augustovsko-septembarski ispitni rok), a po potrebi i jedan vanredni rok
koji na prijedlog Nastavni¢kog vijec¢a srednje Skole odobrava i utvrduje Ministarstvo.

(7) U slucajevima nepravilnosti polaganja ispita za vanredne ucenike, koje utvrdi
nastavnicko vijece ili kantonalna inspekcija za obrazovanje, direktor Skole poniStava ispit.

(8) Blize propise o upisu, organizaciji i na¢inu polaganja ispita za vanredne ucenike donosi
Ministarstvo.

Clan 85.
(Odsustvovanje sa nastave po odobrenju)

(1) Skola moZe uéenicima, koji su proglaseni perspektivnim ili vrhunskim sportistima,
te nadarenim ucenicima za pojedine nastavne oblasti koji su stekli pravo uces¢a na
medunarodnim ili drZzavnim takmicenjima, kao i u drugim slucajevima, odlukom
nastavni¢kog vijeca Skole, odobriti odsustvovanje sa nastave radi pripremanja i ucesca na
takmicenjima pod uslovima utvrdenim pravilima Skole.

(2) Skola ée ucenicima iz stava (1), ovog ¢lana omoguditi da, putem instruktivne,
konsultativne nastave i polaganjem ispita u toku Skolske godine, zavrse odgovarajuci razred.

Clan 86.
(Pracéenje i vrednovanje rezultata rada u¢enika)

(1) Skola je duzna da, u toku obrazovanja, sistematski i kontinuirano prati razvoj
ucenika, njihove sklonosti i sposobnosti, da vrednuje rezultate njihovog rada i usmjerava ih u
skladu sa potrebama trZista rada i programom profesionalne orijentacije za izbor
odgovarajuceg obrazovanja.

(2) Program profesionalne orijentacije uc¢enika donosi Pedagoski zavod.

Clan 87.
(Ocjenjivanje rada ucenika)

(1) Skola je odgovorna za redovno pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje rada i
ravnomjernu opterec¢enost uc¢enika u toku Skolske godine.

(2) Ocjenjivanje rezultata rada u¢enika u Skoli je brojcano.

(3) Ocjenjivanje u Skoli je javno i kontinuirano.

(4) Prilikom ocjenjivanja uz broj¢anu ocjenu upisuje se i datum.

(5) Broj¢ane ocjene iz predmeta ili oblasti su:

odli¢an (5),

vrlo dobar (4),

dobar (3),

dovoljan (2)



i nedovoljan (1).

Ocjena nedovoljan (1) nije prolazna.

(6) 1zuzetno, ocjenjivanje rezultata rada ucenika sa potesko¢ama u razvoju, ukoliko ¢e
to bolje izraziti rezultate u odnosu na ciljeve iz plana, pored brojéanog moze biti i opisno.

(7) Blize propise o pracenju, vrednovanju i ocjenjivanju rezultata rada uc¢enika donosi
Ministarstvo.

Clan 88.
(Opsti uspjeh uéenika)

(1) Opsti uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu zakljucenih ocjena na kraju oba
polugodista, a za u¢enike upucene na popravni ispit, poslije obavljenih popravnih ispita.

(2) Za ucenike za koje se nastava ne izvodi po polugodiStima opsti uspjeh utvrduje se
na zavrsetku obrazovanja.

(3) Nastavnicko vijece, nakon svakog polugodista, utvrduje rezultate rada odjeljenja,
razreda i Skole.

Clan 89.
(Zaljucivanje ocjena)

(1) Zaklju¢nu ocjenu iz pojedinih nastavnih predmeta utvrduje odjeljensko vijeé¢e na
prijedlog predmetnog nastavnika.

(2) Ucgenik, njegov roditelj odnosno staratelj, imaju pravo prigovora na zaklju¢nu
ocjenu.

(3) Prigovor se podnosi nastavni¢kom vijecu, u roku od tri dana od dana saopStenja
ocjene.

(4) Prigovorom se moZe zahtijevati izuzece predmetnog nastavnika iz komisije za
provjeru znanja.

(5) Nastavnicko vije¢e duzno je da u roku od tri dana donese odluku o prigovoru.

(6) Ako nastavnicko vije¢e usvoji prigovor, obrazovace komisiju koja ¢e provjeriti
znanje uc¢enika u roku od dva dana.

(7) Ocjena komisije je konac¢na.

Clan 90.
(Nacin utvrdivanja opSteg uspjeha u¢enika)

(1) Opsti uspjeh ucenika utvrduje Sse na osnovu prosjeka prolaznih ocjena iz svih
nastavnih predmeta.
(2) Ucenik je zavrsio razred:
a) odli¢nim uspjehom ako je postigao prosje¢nu ocjenu najmanje 4,50;
b) vrlo dobrim uspjehom ako je postigao prosje¢nu ocjenu najmanje 3,50;
c) dobrim uspjehom ako je postigao prosjecnu ocjenu najmanje 2,50;
d) dovoljnim uspjehom ako ima sve prolazne ocjene i prosje¢nu ocjenu
najmanje 2,00.
(3) Odijeljensko, odnosno nastavnicko vijece, utvrduje postignuti uspjeh ucenika na
nivou odjeljenja, razreda i Skole.
(4) Postignuti uspjeh utvrduje se na osnovu prosjeéne ocjene na dvije decimale za
odjeljenje, razred i skolu.



(5) Na osnovu postignutog uspjeha iz stava (4) ovog ¢lana, na kraju zavrSnog razreda
proglaSava se ucenik generacije Skole.

Clan 91.
(Popravni ispit)

(1) Ucenik koji na kraju drugog polugodista odnosno obrazovanja, ima jednu ili dvije
nedovoljne ocjene upucuje Se na popravni ispit u avgustovskom ispitnom roku.

(2) lzuzetno, ucenik zavrSnog razreda koji na kraju drugog polugodista odnosno
obrazovanja, ima jednu nedovoljnu ocjenu, moZe polagati popravni ispit 15 dana nakon
zavrSetka nastavne godine, uz pismenu saglasnost roditelja odnosno staratelja, ukoliko nije
stekao punoljetstvo.

(3) Ucenik koji ne polozi popravni ispit, upucuje se da ponovi razred.

(4) lzuzetno, uceniku Kkoji prelazi u zavrsni razred obrazovanja, a ne poloZi popravni
ispit iz jednog predmeta u redovnom avgustovskom roku, na prijedlog odjeljenskog vijeca,
nastavni¢ko vijeCe moZe odobriti uslovan upis u naredni razred, s tim da je obavezan
najkasnije do kraja septembra tekuée godine poloziti ispit iz predmeta iz kojeg je upucen na
popravni ispit.

(5) U slucaju da ispit iz prethodnog stava ovog ¢lana ne polozi, uc¢enik se vraca u
prethodni razred da ga ponovi.

Clan 92.
(Zavrsetak razreda, odnosno obrazovanja)

Ucenik je zavrsio razred, odnosno obrazovanje, kada je uspjeSno zavrSio sve obaveze
utvrdene nastavnim planom i programom.

Clan 93.
(Vladanje ucenika)

(1) U 3koli se ocjenjuje i vladanje u¢enika.
(2) Ocjene iz vladanja su: primjerno, vrlo dobro, dobro, zadovoljava i loSe.
(3) Ocjenu iz vladanja utvrduje odjeljensko vijec¢e na prijedlog razrednika.

Clan 94.
(Zavrsetak dva razreda u toku jedne Skolske godine)

(1) Ucenik, koji u toku obrazovanja pokazuje izuzetne sposobnosti i ima odli¢an
uspjeh, moze brZze napredovati, odnosno zavrsiti dva razreda u toku jedne Skolske godine.

(2) Blizim propisom koji donosi Ministarstvo utvrduje se nacin brzeg napredovanja,
odnosno zavrSetka dva razreda u toku jedne Skolske godine.

Clan 95.
(Dopunski ispit)

(1) Uceniku Skole moze se utvrditi obaveza polaganja dopunskog, razrednog i
maturskog, odnosno zavrsnog ispita.



(2) Dopunski ispit polaze uc¢enik iz odredenih predmeta ili oblasti u slucajevima
promjene i daljeg nastavka srednje Skole, te nakon provedenog postupka nostrifikacije
diplome ili ekvivalencije svjedodzbe.

(3) Nastavnicko vije¢e Skole utvrduje nastavne predmete iz kojih se polaze dopunski
ispit.

Clan 96.
(Razredni ispit)

(1) Razredni ispit polazu redovni ucenici i polaznici koji su, iz opravdanih razloga,
ostali neocijenjeni na kraju nastavne godine odnosno obrazovanja, iz svih predmeta jednog
razreda, odnosno obrazovanja po odgovaraju¢em nastavnom programu.

(2) Razredni ispiti se organizuju u slucajevima kada je ucenik opravdano izostao sa
nastave viSe od jedne trecine planiranih ¢asova u drugom polugodistu.

(3) Razredni ispit polaze se i u sluc¢ajevima kada je u Skoli iz pojedinih nastavnih
predmeta organizovana instruktivna nastava koja se na kraju nastavne godine mora
verifikovati.

(4) Ukoliko se utvrde nepravilnosti nastale u postupku provodenja ispita, nastavnicko
vijeée poniStava ispite.

(5) Blize propise o organizovanju, na¢inu, vremenu i uslovima polaganja ispita u Skoli
donosi Ministarstvo.

Clan 97.
(Polaganje mature u gimnaziji)

(1) Na zavrSetku obrazovanja u gimnaziji se polaze matura.

(2) Program i nacin polaganja mature utvrduje se nastavnim planom i programom.

(3) U opstoj gimnaziji na zavrSetku obrazovanja se polaze eksterna matura.

(4) U gimnaziji, ¢iji programi i realizacija nastavnog procesa ispunjavaju uslove u
skladu sa organizacijom medunarodne mature, Skola moZe organizovati polaganje
medunarodne mature.

(5) Od polaganja mature, osim odbrane maturskog rada u gimnaziji, oslobadaju se
ucenici koji imaju odlican uspjeh u svim razredima i primjerno vladanje, te odlican uspjeh
(prosjecna ocjena 5,0) iz predmeta koji se prema nastavnom planu i programu polazu na
maturi.

(6) Blizi propis o polaganju mature u gimnaziji donosi Ministarstvo.

Clan 98.
(Polaganje mature u tehni¢koj, umjetnickoj i vjerskoj skoli)

(1) Na zavrSetku obrazovanja u tehnic¢koj, umjetnickoj i vjerskoj Skoli polaze se
matura.

(2) Programi i nacini polaganja mature utvrduju se nastavnim planovima i programima
za svaku vrstu Skole.

(3) Od polaganja mature, osim odbrane maturskog rada, u tehnic¢koj, umjetnickoj i
vjerskoj Skoli oslobadaju se ucenici koji imaju odli¢an uspjeh u svim razredima i primjerno



vladanje te odli¢an uspjeh (prosje¢na ocjena 5,0) iz predmeta koji se prema nastavnom planu i
programu polaZzu na maturi.

(4) BIlizi propis o polaganju mature u tehni¢koj, umjetnic¢koj i vjerskoj Skoli donosi
Ministarstvo.

Clan 99.
(Zavrsni ispit sa prakti¢nim radom)

(1) Na zavrSetku obrazovanja u stru¢noj Skoli za sticanje Il stepena stru¢ne spreme
polaze se zavrsni ispit sa prakti¢nim radom. Nastavnim planom i programom za svaku Skolu
utvrduje se na¢in polaganja zavrsnog ispita.

(2) Blizi propis o polaganju zavrsnog ispita u srednjoj stru¢noj Skoli donosi
Ministarstvo.

Clan 100.
(Diploma za postignute rezultate)

(1) Uceniku koji u toku cetverogodi$njeg obrazovanja i odgoja po nastavnom planu i
programu postigne odli¢an uspjeh iz svih nastavnih predmeta, primjerno vladanje, izuzetne
rezultate u svim razredima Skole, realizovane programe dodatne nastave, programe slobodnih
aktivnosti, kao i postignute izuzetne rezultate na takmicenjima, sSmotrama i u drugim
vannastavnim aktivnostima, izdaje se posebna diploma za postignute rezultate.

(2) Obrazac posebne diplome iz stava (1) ovog ¢lana propisuje Ministarstvo.

(3) Uceniku koji postize odli¢ne rezultate u obrazovno-odgojnom procesu i drugim
aktivnostima u Skoli mogu se dodjeljivati pohvale, priznanja i nagrade pod uslovima i na
nacin utvrden pravilima skole.

Clan 101.
(Pedagoske mjere)

(1) Uceniku koji neredovno pohada Skolu, nedoli¢no se ponaSa prema drugim
ucenicima i nastavnicima te Skolskoj imovini, kao i uc¢eniku za koga se utvrdi da nastavu
pohada pod dejstvom alkohola, droge i drugih opojnih i zakonom zabranjenih sredstava,
mogu se izreéi pedagoSke mjere, kada se moze ocekivati da ¢e se izricanjem mjera ostvariti
cilj odgoja.

(2) Pedagoske mjere su:

a) ukor razrednika,

b) ukor odjeljenjskog vijeca,

c) ukor direktora,

d) ukor nastavnickog vijeca,

e) premjeStanje u drugo odjeljenje,

f) iskljucenje iz Skole.

(3) Pedagoska mijera iskljucenje iz Skole se mozZe izre¢i samo za teZze povrede obaveza
ucenika. Teza povreda obaveza uc¢enika je:

a) prepravka podataka u svjedocanstvu, diplomi ili drugim javnim ispravama,



b) prepravka ili dopisivanje podataka u evidenciju koju vodi Skola,

c) politi¢ko organizovanje ili djelovanje ucenika u Skoli,

d) krada imovine Skole, zaposlenika i uc¢enika,

e) davanje ili upotreba alkohola i narkotickih sredstava u Skoli, kao i podstrekivanje
na njihovu upotrebu,

f) vrSnjacko nasilnicko ponaSanje,

g) nasilnicko ponasanje prema nastavnicima i ostalom radnom osoblju Skole,

h) posjedovanje oruzja,

1) izrazavanje nacionalne i vjerske netrpeljivosti,

J) neopravdano izostajanje sa nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada 30 i

viSe Casova,

J) koristenje mobilnog telefona za snimanje slike ili tona u vrijeme nastave.

(4) Pedagoske mjere ukor nastavni¢kog vijeca, premjeStanje iz odjeljenja u odjeljenje i
iskljucenje iz Skole, izri¢e nastavnicko vijece, 0 ¢emu Skola donosi rjesenje.

(5) Ucenik, odnosno njegov roditelj ili staratelj, na izreCene pedagoSke mjere ukor
nastavni¢kog vijeca, premjeStanje iz odjeljenja u odjeljenje ili iskljucenje iz Skole, mogu
podnijeti Zalbu Skolskom odboru u roku od sedam dana.

(6) Odluka Skolskog odbora je kona¢na.

Clan 102.
(Disciplinska i materijalna odgovornost ucenika)

(1) Izrecena pedagoSka mjera povlaci snizavanje ocjene iz vladanja u¢enika.

(2) PedagoSka mjera vazi za Skolsku godinu za koju je izre¢ena, a u toku Skolske
godine moze se ublazavati ili ukinuti.

(3) Ucenik ¢e odgovarati za materijalnu Stetu u¢injenu u Skoli ili kod pravnog lica kod
koga obavlja prakti¢nu nastavu, ako je istu ué¢inio namjerno. Visinu uéinjene Stete i okolnosti
pod kojim je Steta ucinjena utvrduje komisija koju imenuje direktor Skole.

(4) Odluku o odgovornosti ucenika za Stetu i visinu naknade, na prijedlog komisije,
donosi Skolski odbor. Odluka Skolskog odbora je konaéna.

(5) Blizi propis o povredama discipline, postupku za utvrdivanje disciplinske
odgovornosti ucenika, duZini trajanja pedagoSke mijere, njenom ublaZavanju, ukidanju i
posljedicnom odnosu na ocjenu iz vladanja ucenika, kao i 0 naknadi uc¢injene materijalne
Stete, utvrduju se pravilima skole.

Clan 103.
(Obaveza upoznavanja ucenika sa njegovim pravima, duznostima i odgovornostima)

Skola je obavezna da, na pocetku 3kolske godine, odnosno obrazovanja, upozna
ucenike sa njihovim pravima, duznostima i odgovornostima utvrdenim ovim Zakonom i
pravilima Skole.

X. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA | EVIDENCIJA | JAVNE ISPRAVE

Clan 104.
(Uéenicka knjizica)

(1) Skola upisanim ugenicima, na po¢etku obrazovanja, izdaje u¢eni¢ku knjiZicu koja
vazi do kraja odgovaraju¢eg obrazovanja i odgoja.



(2) Ucenicka knjizica je javna isprava kojom se u toku srednjeg obrazovanja dokazuje
status ucenika Skole.
Clan 105.
(Svjedodzba i diploma)

(1) O zavrSenom razredu odnosno obrazovanju, Skola izdaje svjedodzbu.
(2) Uceniku koji polozi sa uspjehom maturski, odnosno zavrsni ispit Skole, izdaje se
diploma o zavrsenoj Skoli.
(3) Svjedodzba, odnosno diploma, koju izdaje verifikovana Skola, ima vaznost javne
isprave.
Clan 106.
(Validnost svjedodzbe odnosno diplome)

Svjedodzba, odnosno diploma stecena na teritoriji Bosne i Hercegovine, ima istu
vrijednost kao i svjedodzba, odnosno diploma stecena u odgovaraju¢im Skolama na podrucju
Kantona.

Clan 107.
(Duplikat svjedodZbe, odnosno diplome)

Na zahtjev ucenika, njegovog roditelja odnosno staratelja, Skola izdaje duplikat
svjedodzbe, odnosno diplome na osnovu podataka iz mati¢ne knjige.

Clan 108.
(Evidencija i dokumentacija)

(1) Skola vodi evidenciju i dokumentaciju o obrazovno-odgojnoj djelatnosti: mati¢nu
knjigu, imenik u¢enika, dnevnik rada, registar i sl.
(2) Podaci u mati¢noj knjizi su trajne vrijednosti.
(3)Blize propise o sadrzaju svjedodzbe, diplome, ucenic¢ke knjizice i nacin vodenja
evidencije i dokumentacije u Skoli donosi Ministarstvo.

X1. NASTAVNICI, STRUCNI SARADNICI | SARADNICI

Clan 109.
(Poslovi nastavnika)

(1) Obrazovno — odgojni rad u Skoli obavljaju nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici.

(2) Nastavnik obavlja sljedec¢e poslove:

a) ostvaruje ciljeve i zadatke srednjeg obrazovanja i odgoja utvrdene ovim Zakonom
i na osnovu njega donesenim propisima i drugim aktima,

b) planira i realizuje nastavni plan i program u okviru 40-¢asovne radne sedmice i
godiSnjeg programa rada Skole;

c) prati i vrednuje uspjeh i vladanje ucenika,

d) vodi pedagosku evidenciju i dokumentaciju o odgojno-obrazovnom radu i
ucenicima,

e) saraduje sa stru¢nom sluzbom Skole, roditeljima ucenika na poslovima odgoja i
obrazovanja,

f) ucestvuje u radu stru¢nih organa Skole radi unapredivanja rada Skole i



g) izvrSava i druge obaveze koje proizlaze iz opstih akata Skole i godiSnjeg programa
rada Skole.
(3) Nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici duzni su da preduzimaju mjere zastite
prava ucenika, te da o svakom krSenju tih prava, posebno o svim oblicima nasilja nad
ucenikom, odmah obavijeste nadleznu socijalnu sluzbu.

Clan 110.
(Profil i struéna sprema nastavnika)

(1) Nastavnik u srednjoj Skoli je lice koje realizuje nastavni plan i program i kojem je
prvenstveni zadatak obrazovanje i 0dgoj ucenika.

(2) Profil i strucna sprema nastavnika u srednjoj Skoli utvrduje se nastavnim planom i
programom za svaki predmet pojedinac¢no, u zavisnosti od vrste i tipa srednje Skole, a profil i
stru¢na sprema svih ostalih zaposlenika utvrduju se Pedagoskim standardima i normativima.
(3) Opsteobrazovnu, stru¢no-teorijsku, prakticnu i nastavu u okviru laboratorijskog rada, u
skladu sa stavom (2) ovog ¢lana, u srednjoj Skoli izvode lica:

a) sa zavrsenim najmanje VII stepenom stru¢ne spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrsenim
drugim fakultetom i poloZzenom pedagoSko-psiholoskom i metodicko- didaktickom grupom
predmeta i

b) sa zavrSenim 1 ili Il, odnosno Il ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa na
nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu i polozenom pedagoSko-psiholoskom i
metodic¢ko-didaktickom grupom predmeta.

(4) Prakti¢nu i nastavu u okviru laboratorijskog rada u srednjim Skolama izvode i nastavnici
sa zavrSenim VII, odnosno VI stepenom stru¢ne spreme, u skladu sa nastavnim planom i
programom, majstori, poslovode, specijalisti instruktori sa zavrsenim najmanje V stepenom
stru¢ne spreme i sa pet godina radnog iskustva u struci i poloZzenom pedagosko-psiholoskom i
metodic¢ko-didaktickom grupom predmeta.

(5) Ako se prakti¢na i nastava u okviru laboratorijskog rada realizuje u privrednim ili
drugim organizacijama, ugovorom srednje Skole sa tom organizacijom se odreduju lica
zaduZena za pracenje, realizaciju i ocjenjivanje uc¢enika iz predmeta prakti¢ne nastave.

(6) Na profil i stru¢nu spremu lica koja su ugovorom iz stava (5) ovog ¢lana odredena za
ocjenjivanje u¢enika analogno se primjenjuju stavovi (2), (3) i (4) ovog ¢lana.

(7) Za ucenike sa dodatnim obrazovnim potrebama opSteobrazovne predmete u srednjoj
Skoli predaju nastavnici i defektolozi odgovarajuc¢eg profila i stru¢ne spreme u skladu sa
nastavnim planom i programom.

(8) Za ucestvovanje u obrazovno-odgojnom radu i obavljanju poslova pod neposrednim
rukovodstvom nastavnika, srednja Skola moze imati saradnika u nastavi, u skladu sa
Pedagoskim standardima i nastavnim planom i programom.

Clan 111.
(Priprema i stru¢no usavrsavanje)

(1) Nastavnik u srednjoj Skoli ima slobodu u pedagoskom radu i poucavanju u okvirima
utvrdenim nastavnim planom i programom i drugim relevantnim zakonskim i podzakonskim
aktima.

(2) Nastavnik ima obavezu da se uredno priprema za organizaciju i obavljanje neposrednog
obrazovno- odgojnog rada, za ¢as, odnosno nastavnu jedinku.

(3) Nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici obavezni su da se stru¢no usavrsavaju i
kontinuirano educiraju u toku cijelog radnog vijeka, s ciljem kvalitetnog pracenja, podsticanja



I pomaganja u obrazovanju i razvoju ucenika I obavljanja drugih poslova utvrdenih
relevantnim propisima.

(4) Pravilnik o struénom usavrsavanju donosi Ministarstvo.

(5) Nastavnici i stru¢ni saradnici srednje Skole mogu se udruZivati u stru¢ne aktive i strukovna
udruzenja na nivou Skole i visSim nivoima, s ciljem unapredenja rada, edukacije i saradnje sa
drugim regijama.

Clan 112.
(Struéni saradnici)

(1) Stru¢nim saradnicima, u skladu sa Pedagoskim standardima, smatraju se: pedagog,
psiholog, pedagog-psiholog, socijalni radnik, bibliotekar, defektolog te zdravstveni radnik sa
odgovaraju¢om VSS i poloZzenim odgovaraju¢im stru¢nim ispitom.

(2) Stru¢ni saradnik u nastavi je pedagog, psiholog i pedagog-psiholog.

(3)Struéni saradnici u nastavi obavljaju neposredni odgojno-obrazovni rad te stru¢no
razvojne i koordinacijske poslove u skladu sa Pedagoskim standardima.

Clan 113.
(Saradnici)

Za ucestvovanje U obrazovno-odgojnom radu i obavljanju poslova pod neposrednim
rukovodstvom nastavnika i stru¢nih saradnika, Skola moze izabrati za saradnika: laboranta,

cey e

odgovarajuceg usmjerenja i polozen strucni ispit.

Clan 114 .
(Zaposljavanje u Skoli)

(1) Zaposlenici Skole biraju se na osnovu javnog konkursa, odnosno oglasa, koji raspisuje
Skolski odbor i objavljuje u dnevnom listu.

(2) Blize odredbe o uslovima i postupku izbora nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
sadrze pravila srednje Skole.

Clan 115.
(Zabrana diskriminacije)

Zabranjuje se diskriminacija po osnovu spola u radu Skole, u postupku utvrdivanja
plate i drugih naknada za isti rad, odnosno za rad jednake vrijednosti, napredovanja u poslu
pod jednakim uslovima, obrazovanja, osposobljavanja i stru¢nog usavrsavanja, uslova rada, te
svake druge radnje koja predstavlja neki oblik direktne ili indirektne diskriminacije utvrdene
Zakonom o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini.

Clan 116.
(Ljekarski pregled)



(1) Skola je duzna osigurati da zaposlenici 3kole izvrse periodi¢ni ljekarski pregled
najkasnije do pocetka nastave za tekucu Skolsku godinu.

(2) Sadrzaj i nacin periodi¢nog ljekarskog pregleda utvrduje Ministarstvo u saradnji sa
nadleznim Ministarstvom za oblast zdravstva, a obavljace se u nadleznoj zdravstvenoj
ustanovi.

(3) TroSkovi ljekarskog pregleda zaposlenika u Skoli, ¢iji je osnivac Skupstina
Kantona, padaju na teret BudZeta Kantona.

(4) Ako se od strane nadlezne zdravstvene ustanove ustanovi da je nastavnik, stru¢ni
saradnik ili saradnik obolio od zarazne bolesti ili dusevne bolesti, da je sklon alkoholizmu ili
narkomaniji ili ima ozbiljne poremecaje u ponasanju, to lice ne moze obavljati poslove koji
podrazumijevaju rad sa ucenicima, dok nadlezna zdravstvena ustanova ne utvrdi da su
prestale okolnosti zbog kojih mu je rad sa u¢enicima zabranjen.

Clan 117.
(Nepodobnost za rad sa djecom)

(1) Nepodobno je za rad sa djecom lice koje je pravosnaznom presudom osudeno na
kaznu zatvora za krivi¢no djelo protiv ustavnog poretka, protiv Zivota i tijela, protiv slobode i
prava ¢ovjeka i gradanina, protiv spolne slobode i morala, protiv braka, porodice i mladezi,
protiv zdravlja ljudi, protiv opSte sigurnosti ljudi i imovine, protiv javnog reda i pravnog
prometa, protiv pravosuda, protiv radnih odnosa, krivi¢na djela podmicivanja i krivi¢na djela
protiv sluzbene i druge odgovorne funkcije, krivi¢na djela protiv covjecnosti i vrijednosti
zaSti¢enih medunarodnim pravom, osim ako je nastupila rehabilitacija po posebnom zakonu.

(2) Lice iz stava (1) ovog ¢lana ne moze biti primljeno u radni odnos u Skoli, a ukoliko
je zaposlenik Skole otkazace mu se ugovor o radu bez obaveze postivanja propisanog ili
ugovorenog otkaznog roka.

Clan 118.
(Raspored radnog vremena)

(1) Raspored radnog vremena nastavnika i stru¢nih saradnika u okviru ¢etrdesetcasovne radne
sedmice utvrduje direktor, u skladu sa Pedagoskim standardima i normativima.

(2) Nastavnik, u okviru cetrdesetocasovne radne sedmice, ima 25 ¢asova neposrednog
obrazovno-odgojnog rada u srednjoj Skoli.

(3) Neposredni obrazovno-odgojni rad podrazumijeva: ¢asove redovne nastave sa pripremom
I pregledom pismenih zadataka/programa, razredniStvo - ¢as odjeljenske zajednice, vodenje
sekcije ili drugih oblika vannastavnih aktivnosti, savjetodavni rad sa ucenicima, rad sa
uc¢enic¢kim organizacijama, profesionalna orijentacija, pedagosko-psiholoska praksa, saradnja
sa roditeljima. Norma casova redovne nastave po predmetima utvrdena je Pedagoskim
standardima i normativima.

(4) lzuzetno od stava (3) ovog ¢lana, direktor Skole moZze iz opravdanih razloga utvrditi da
nastavnik ima do 30 ¢asova neposrednog obrazovno-odgojnog rada, u periodu ne duzem od
jednog polugodista uz prethodnu saglasnost Ministarstva.

(5) Zbog specificnosti obrazovne djelatnosti, srednja Skola moze angazovati nastavnika -
spoljnjeg saradnika na ugovor o izvodenju ¢asova nastave s tim da se isti mozZe obnavljati
najduze do kraja Skolske godine.

(6) Ugovor o izvodenju ¢asova nastave iz tacke (5) ovog ¢lana zakljucuje direktor srednje
Skole uz prethodnu saglasnost Ministarstva.



Clan 119.
(Godisnji odmor)

(1) Nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici Kkoriste godisnji odmor u vrijeme ljetnog
raspusta ucenika koji traje najmanje 30 radnih dana, a ostali zaposlenici u skladu sa Zakonom
0 radu.

(2) Nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici, koji zbog bolovanja i drugih opravdanih
razloga ne iskoriste godisnji odmor u vremenu utvrdenom stavom (1) ovog ¢lana, mogu
koristiti godisnji odmor do 30. juna naredne godine, a po moguénosti u toku zimskog odmora
ucenika.

(3) Duzina koristenja godisnjeg odmora nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
blize se ureduje pravilnikom o radu Skole.

Clan 120.
(Prava i duznosti nastavnika i stru¢nih saradnika)

Nastavnici 1 struéni saradnici imaju pravo i duznost da organizuju i obavljaju
neposredan obrazovno-odgojni rad, prate, podsticu i pomaZzu razvoj ucenika, stru¢no se
usavrsavaju i izvrsavaju druge zadatke utvrdene ovim Zakonom i pravilima skole.

Clan 121.
(Pripravnik)

(1) Pripravnik je lice koje prvi put zasniva radni odnos u Skoli u zanimanju za koje se
Skolovalo, radi stru¢nog osposobljavanja za samostalni rad.

(2) Lice koje, nakon steCene odgovarajuce stru¢ne spreme, nije radilo u ustanovama
obrazovanja, a steklo je radno iskustvo u struci duze od godinu dana, ima status pripravnika i
osposobljava se za samostalan odgojno-obrazovni rad i obavezno je, u roku od jedne godine
od dana angazovanja poloziti stru¢ni ispit.

(3) Stru¢no osposobljavanje za samostalan obrazovno-odgojni rad lica angaZzovanih na
poslovima nastavnika ili Skolskog pedagoga-psihologa iz stavova (1) i (2) ovog ¢lana traje
dvanaest mjeseci, a polaganju stru¢nog ispita duzni su pristupiti u prvom terminu odredenom
za polaganje stru¢nog ispita.

(4) Ako lice iz stava (1) i stava (2) ovog ¢lana iz opravdanih razloga ne poloZi stru¢ni
ispit u roku, moze i dalje obavljati poslove na koje je angazovano, ali najduze do tri mjeseca
po isteku roka iz prethodnog stava ovog ¢lana, o ¢emu direktor Skole donosi posebno rjesenje.

(5) Stru¢no osposobljavanje za samostalan rad na poslovima sekretara Skole,
bibliotekara i drugih zaposlenika traje dvanaest mjeseci.

(6) U toku osposobljavanja za samostalan obrazovno-odgojni rad licima iz stavova
(1), (2) i (5) ovog c¢lana za puno radno vrijeme, pripada plata u iznosu 80% plate radnog
mjesta za koje se osposobljava.

Clan 122.
(Osposobljavanje pripravnika za samostalan rad)

(1) Nastavnicko vijece Skole utvrduje program osposobljavanja za samostalan rad i
imenuje mentora licu iz stavova (1) i (2) ¢lana 121. ovog Zakona.

(2) Verifikovanje rada nastavnika, stru¢nog saradnika i1 saradnika za vrijeme
osposobljavanja za samostalan obrazovno-odgojni rad vrsi mentor.

(3) Do momenta sticanja uslova za samostalan odgojno-obrazovni rad, nastavnik,
stru¢ni saradnik ili saradnik radi po instrukcijama i pod nadzorom mentora.



(4) Strucni ispit se polaze pred stru¢nom komisijom koju imenuje Ministarstvo.
(5) U stru¢nu komisiju mogu se imenovati stru¢na lica Ministarstva, profesori
odgovarajucih fakulteta i stru¢ni savjetnici Pedagoskog zavoda te istaknuti nastavnici iz Skola.

(6) Program polaganja stru¢nog ispita donosi Ministarstvo.

(4) Nacin osposobljavanja za samostalni rad, sastav komisije pred kojom se polaze
stru¢ni ispit, sadrZaj ispita, na¢in odobravanja polaganja ispita, izdavanje uvjerenja
0 polozenom stru¢nom ispitu, kao i vodenje evidencije, blize se reguliSu propisima
koje donosi Ministarstvo.

Clan 123,
(Ocjenjivanje rada nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika)

(1) Skola je duzna osigurati da se rad nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
ocjenjuje svake dvije godine.

(2) Ocjena rada nastavnika, stru¢nog saradnika i saradnika zasniva se na kvalitetu i
rezultatima samostalnog izvrSavanja poslova i zadataka, odgovornosti u radu i radnoj
disciplini, blagovremenosti i urednosti u izvrSavanju poslova, angazovanju na
osavremenjavanju obrazovno-odgojnog procesa, stru¢nom usavrsavanju i doprinosu afirmaciji
Skole.

(3) Prilikom ocjenjivanja rada nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika uzima se u
obzir ocjena Pedagoskog zavoda.

(4) Nastavnik, stru¢ni saradnik i saradnik, koji za svoj rad bude dva puta uzastopno
ocijenjen ocjenom ,,ne zadovoljava®, gubi pravo na dalji rad u nastavi.

Clan 124.
(Sticanje visih struénih zvanja)

(1) Skola je duzna da na osnovu rezultata ocjenjivanja rada, nastavnicima, stru¢nim
saradnicima i saradnicima Skole omoguci sticanje visih stru¢nih zvanja.

(2) Osnovna zvanja nastavnika, stru¢nih saradnika, i saradnika su: nastavnik, stru¢ni
saradnik, i saradnik.

(3) Visa stru¢na zvanja su:

a) nastavnik mentor, nastavnik savjetnik, nastavnik visi savjetnik,

b) samostalni stru¢ni saradnik,visi stru¢ni saradnik, stru¢ni savjetnik,

(4) Stru¢no usavrSavanje profesora, nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika,
postupak ocjenjivanja rada, sticanje viSih stru¢nih zvanja i vodenje dokumentacije blize se
ureduju propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 125.
(Gubitak prava na dalji rad nastavnika, stru¢nog saradnika i saradnika)

(1) Nastavnik, stru¢ni saradnik i saradnik moZe izgubiti pravo na dalji rad na
poslovima obrazovanja i odgoja u slucaju kad nadlezni organ Skole, Pedagoski zavod ili
inspektor za obrazovanje utvrdi da nastavnik, stru¢ni saradnik ili saradnik ne izvrSava svoje
duznosti u skladu sa ovim Zakonom, drugim propisima i pravilima Skole.

(2) Skolski odbor donosi odluku o gubitku prava nastavnika, struénog saradnika i
saradnika na dalji rad na poslovima obrazovanja i odgoja, po okon¢anju postupka utvrdivanja
odgovornosti u skladu sa zakonom i odredbama pravila Skole.

Clan 126.



(Rasporedivanje na druge poslove i otkaz ugovora o radu)

(1) U slucaju prestanka prava nastavnika, stru¢nog saradnika i saradnika da obavlja
neposredan obrazovno-odgojni rad iz ¢lana 125. ovog Zakona, Skola ¢e nastavnika, stru¢nog
saradnika i saradnika rasporediti na druge poslove koji odgovaraju njegovoj stru¢noj spremi.

(2) Ako nastavnik, stru¢ni saradnik ili saradnik, kome je prestalo pravo da izvodi
nastavu ne bude rasporeden na druge poslove, otkazuje se ugovor o radu, s tim da ima pravo
na otkazni rok u skladu sa Zakonom o radu i Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg
obrazovanja.

(3) Zaposleniku Skole radni odnos u Skoli prestaje u skladu sa opStim propisima o radu
i ovim Zakonom.

XI1. STRUCNI NADZOR
Clan 127.
(Struéni nadzor)

(1) Stru¢ni nadzor se vrsi nad organizovanjem i izvodenjem nastave i drugih oblika
obrazovno-odgojnog rada i radom nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika u svim Skolama,
radi daljeg unapredenja obrazovno-odgojnog rada, a u cilju provjere da li ucenici dostizu
standarde uspjeha koje utvrdi Agencija za standarde i ocjenjivanje.

(2) Struc¢ni nadzor obuhvata narocito:

a) pracenje primjene i realizacije nastavnog plana i programa, odnosno ciljeva i
zadataka, sadrzaja, obima, oblika, metoda i postupaka obrazovno-odgojnog rada;

b) pracenje i ocjenjivanje rada nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika u nastavi,
kao i rada direktora i pomo¢nika direktora u Skoli;

C) pruzanje stru¢ne pomo¢i U planiranju, programiranju i organizovanju obrazovno-
odgojnog rada, ocjenjivanju i napredovanju ucenika, a posebno nadarenih ucenika.

d) pruzanje stru¢ne pomoc¢i u planiranju vannastavnih aktivnosti, izleta i stru¢nih
ekskurzija.

Clan 128.
(Poslovi Pedagoskog zavoda)

(1) Stru¢ni nadzor obavlja Pedagoski zavod.

(2) Pedagoski zavod, u okviru svoje djelatnosti, obavlja sljedece poslove:

a) izrada standarda i normativa za Skole i praenje nivoa postignuca ucenika;

b) kreiranje prijedloga nastavnih planova i programa, inoviranje i pracenje njihove
primjene;

c) kontinuirano pedagosko i stru¢no usavrSavanje nastavnika i stru¢nih saradnika;

d) stvaranje baze podataka u cilju evaulacije obrazovnog procesa;

e) odredivanje potreba i koncepcije udzbenicke literature i indikatora kvaliteta
izvodenja nastave,

f) obavljanje struéne i savjetodavne djelatnosti zaposlenika u srednjem obrazovanju,

g) izrada programa obrazovanja odraslih u skladu sa zahtjevima trZista rada;

h) provodenje stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenika koji ucestvuju u
teorijskoj i prakti¢noj obuci i obrazovanju odraslih;

1) inoviranje, pra¢enje i vrednovanje provodenja programa obrazovanja i obuke
odraslih;

J) poboljSanje nastavne prakse i uvodenje inovacija u nastavni proces;

J) uvodenje metoda inkluzije u Skole;



k) davanje stru¢nih misljenja o projektima i programima iz oblasti obrazovanja;
I) provodenje opSteg i uzeg stru¢nog nadzora nad radom Skola i izvodenja prakti¢ne
nastava u¢enika u pravnim licima, i
m) vrSi i druge poslove u skladu sa zakonom, podzakonskim aktima i drugim
propisima.
(3) Skola je obavezna da omoguéi nesmetano vrienje stru¢nog nadzora i uvid u
dokumentaciju i evidenciju koju vodi.

Clan 129.
(IzvjesStaj o stru¢nom nadzoru)

(1) Pedagoski zavod o obavljenom stru¢nom nadzoru dostavlja izvjestaj nastavni¢kom
vije¢u Skole, direktoru, Skolskom odboru i Ministarstvu.
(2) Propise o vrsenju stru¢nog nadzora donosi Ministarstvo.

Clan 130.
(Standardi za ocjenjivanje)

(1) Standard i kvalitet obrazovanja i obuke u okviru srednjeg stru¢nog obrazovanja i
obuke, ukljucuju¢i obrazovanje i obuku odraslih, u skladu sa Okvirnim zakonom o srednjem
stru¢nom obrazovanju i obuci u Bosni i Hercegovini, prati Agencija za standarde i ocjenjivanje,
Pedagoski zavod i Ministarstvo.

(2) Skola je duzna omogudéiti Agenciji za standarde i ocjenjivanje, da u saradnji s
Ministarstvom, a u cilju uspostavljanja standarda za rezultate ucenja ucenika i ocjenjivanja
stepena njihovog uspjeha, ukljucuju¢i i zavrSni/maturski ispit, organizuje eksterno
ocjenjivanje Skola, provodi istrazivanja u oblasti ocjenjivanja s ciljem procjene razvoja i
predstavljanja rezultata istrazivanja, savjetovanja u pogledu propisanih standarda i njihove
primjene, pruzanja pomo¢i U pogledu priznavanja domacih diploma i certifikata u stranim
zemljama, pokretanja i pracenja procesa strukturiranja klasifikacije zanimanja.

XI11. SKOLSKI ORGANI | TIJELA

Clan 131.
(Organ upravljanja i organ rukovodenja)

Organ upravljanja u Skoli je Skolski odbor, a organ rukovodenja je direktor Skole.

_ Clan 132,
(Skolski odbor)

(1) Srednjom Skolom upravlja Skolski odbor, koji ima pet ¢lanova.

(2) U gimnaziji, tehnickoj, vjerskoj i umjetnickoj Skoli dva ¢lana Skolskog odbora
imenuju se iz reda zaposlenika Skole, jedan ¢lan iz reda roditelja — staratelja uc¢enika, jedan
¢lan predstavnik osnivaca i jedan ¢lan predstavnik lokalne zajednice.

(3) U srednjoj struc¢noj Skoli, jedan ¢lan Skolskog odbora imenuje se iz reda
zaposlenika Skole, jedan ¢lan iz reda roditelja — staratelja u¢enika, jedan ¢lan je predstavnik
osnivaca, jedan ¢lan predstavnik lokalne zajednice i jedan ¢lan predstavnik trzista rada.



(4) Sastav Skolskog odbora, u najvecoj mogucéoj mjeri, odrazava nacionalnu strukturu
ucenika, roditelja - staratelja uc¢enika, zaposlenika Skole i lokalne zajednice.

(5) Clanove $kolskog odbora $kole imenuje i razrje$ava osnivag.

(6) Ako je osnivac¢ Skole Skupstina Kantona, ¢lanove Skolskog odbora Skole imenuje i
razrjeSava, U ime osnivaca, Vlada Kantona.

(7) Prilikom imenovanja Skolskog odbora Skole, Vlada Kantona je duzna voditi racuna
0 ravnopravnoj zastupljenosti spolova.

(8) Clanovi 3kolskog odbora 3kole imenuju se na period od &etiri godine.

(9) Isto lice moze biti imenovano za predsjednika ili ¢lana Skolskog odbora najvise
dva puta uzastopno.

(10) Direktor, pomo¢nik direktora i predsjednik sindikalne podruznice Skole ne mogu
biti imenovani u Skolski odbor Skole.

(11) VrSenje duznosti predsjednika ili ¢lana Skolskog odbora je dobrovoljno i bez
naknade.

Clan 133.
(Privremeni Skolski odbor)

(1) Osniva¢ Skole, odnosno Vlada Kantona, moZe razrijeSiti predsjednika ili ¢lana
Skolskog odbora i prije isteka vremena na koje je imenovan ako utvrdi da je odgovoran za
neuspjeSan ili nezakonit rad Skole ili na njegov li¢ni zahtjev i u drugim slucajevima
predvidenim pravilima skole.

(2) Ukoliko Skolski odbor ne obavlja poslove iz svoje nadleznosti, Ministarstvo ¢e
pokrenuti postupak razrjeSenja c¢lanova postojeceg 1 imenovanja ¢lanova privremenog
Skolskog odbora.

(3) Privremeni Skolski odbor imenuje se i u slucaju kada se Skolski odbor ne moze
konstituisati u skladu sa ovim Zakonom ili kada se postupak koji predhodi imenovanju ne
okonc¢a u zakonom utvrdenom roku.

(4) Mandat privremenog Skolskog odbora traje najduze dva mjeseca.

Clan 134,
(Nadleznosti Skolskog odbora)

(1) Skolski odbor $kole, pored poslova utvrdenih zakonom, obavlja i sljedeé¢e poslove:

a) vrsi izbor nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika

b) odlucuje 0 prestanku prava nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika na dalji
obrazovno-odgojni rad;

c) odlucuje o prigovoru roditelja odnosno staratelja ucenika na rad nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika;

d) odlucuje 0 Zalbama roditelja odnosno staratelja u¢enika na pedagosku mjeru;

e) odlucuje, na prijedlog nastavni¢kog vije¢a ili direktora, o prigovoru nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika, izjavljen na ocjenu o radu;

f) imenuje i razrjeSava direktora Skole;

g) donosi pravila Skole;

h) utvrduje prijedlog plana upisa u¢enika u prvi razred,

1) razmatra polugodisnje izvjesStaje o izvrSenju odobrenog budzeta Skole po vrstama
troSkova i izvorima sredstava;

) donosi odluke o nabavci stalnih sredstava u skladu sa odobrenim budzetom

I usvaja izvjestaj o provedenim nabavkama;

J) razmatra i usvaja izvjeStaj popisnih komisija o popisu sredstava i izvora sredstava
Skole i na prijedloge popisnih komisija donosi odluke o otpisu;



k) razmatra i donosi odluke o visini sredstava na ime upisnine i odstete;
I) donosi akt 0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji i druge opste akte Skole;
m) odlucuje u drugom stepenu o prigovorima zaposlenika na odluke direktora o
pravima i obavezama iz radnog odnosa i drugim slucajevima;
n) rjeSava pitanja odnosa sa osnivacem;
0) odgovara osnivacu za rezultate rada Skole;
p) podnosi osnivacu, najmanje jedanput godisnje, izvjestaj o radu Skole;
r) vrsi i druge poslove u skladu sa ovim Zakonom i pravilima Skole.
(2) Skolski odbor 3kole ¢&iji je osniva¢ Skupstina Kantona, izvjestaj o radu 3kole
podnosi Ministarstvu.
Clan 135.

(Direktor)

(1) Skolom rukovodi direktor.
(2) Za direktora Skole moze biti imenovano lice, koje, pored opstih uslova, ispunjava i
uslove:

a) zanastavnika ili pedagoga Skole,

b) ima odgovarajuéi nivo obrazovanja — visoka stru¢na sprema i stru¢no zvanje u
odredenoj oblasti,

c) ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima nastavnika ili pedagoga
Skole poslije sticanja odgovarajuée struc¢ne spreme,

d) ima zvanje nastavnik mentor,

e) isti¢e se organizacionim sposobnostima,

f) da posjeduje najvise moralne osobine za obavljanje duznosti direktora.

Clan 136.
(Smetnje za imenovanje direktora skole)

Za direktora Skole ne moze biti imenovano lice:

a) koje je pravosnazno osudivano za krivicno djelo koje ga po ¢lanu 117. stav (1)
ovog Zakona ¢ini nepodobnim za rad sa djecom.

b) protiv kojeg se vodi kriviéni postupak,

¢) nakoje se odnosi ¢lan 1X. (1). Ustava Bosne i Hercegovine,

d) Kkoje je ¢lan ili obavlja poslove u organima politickih stranaka ili fondacijama koje
su povezane sa politickim strankama,

e) koje ima direktan finansijski ili drugi li¢ni interes u Skoli u kojoj se kandiduje koji
bi mogao dovesti do sukoba interesa sa njegovom duznoséu direktora,

f) koje obavlja duznost predsjednika ili ¢lana upravnog odbora druge javne ustanove
koja se finansira iz BudZeta osnivaca,

g) kojem je u posljednje tri godine prije dana objavljivanja oglasa bio otkazan ugovor
0 radu zbog disciplinske odgovornosti ili kojem je u istom periodu izrecena
disciplinska mjera otpusta iz drzavne sluzbe.

h) koje je zbog svoje krivice bilo razrjeSeno duznosti direktora neke od obrazovno
odgojnih-ustanova u posljednjih deset godina.

Clan 137.
(Imenovanje direktora skole)

(1) Skolski odbor $kole raspisuje konkurs za direktora $kole, koji se objavljuje u
dnevnom listu.



(2) Kandidat za direktora Skole, uz prijavu na konkurs, dostavlja Skolski razvojni plan
za period na koji se imenuje.

(3) Direktora Skole imenuje Skolski odbor Skole, uz prethodno pribavljeno stru¢no
misljenje Ministarstva i prethodnu saglasnost Vlade Kantona.

(4) Prethodnu saglasnost za imenovanje direktora Skole, ¢iji je osniva¢ SkupStina
Kantona, daje Vlada Kantona

(5) Lice koje nije dobilo saglasnost Vlade kantona ne moze biti imenovano za
direktora Skole niti vrSioca duznosti direktora Skole na ponovljenom konkursu.

(6) Direktor Skole imenuje se na period od cetiri godine.

(7) Isto lice moZe biti imenovano za direktora Skole, ¢iji je osniva¢ SkupStina Kantona,
najvise dva puta uzastopno u istoj skoli.

(8) Kandidat za direktora ili pomo¢nika direktora, ukoliko je ¢lan Skolskog odbora, ne
ucestvuje U izboru i imenovanju direktora odnosno pomo¢nika direktora Skole.

(9) Odluka o imenovanju direktora Skole je konac¢na.

(10) Kriterije na osnovu kojih se vrsi ocjenjivanje kandidata za direktora Skole donosi
Skolski odbor.

Clan 138.
(Mirovanje prava iz radnog odnosa)

Licu koje je imenovano za direktora druge Skole, Skola u kojoj je bio zaposlen, duzna
je, na njegov zahtjev, obezbijediti mirovanje njegovih prava iz radnog odnosa za vrijeme
trajanja mandata.

Clan 139.
(Vrsilac duznosti direktora)

(1) Ukoliko procedura imenovanja direktora nije okoncana do isteka mandata, Skolski
odbor ¢e, bez konkursa, imenovati vrsioca duznosti direktora iz reda nastavnog osoblja Skole.

(2) Vrsilac duznosti direktora ima sva prava i duznosti direktora.

(3) Vrsilac duznosti direktora rukovodi srednjom Skolom do imenovanja direktora, a
najduze Sest mjeseci.

Clan 140.
(Nadleznosti direktora)

Direktor Skole obavlja sljedece poslove:

a) rukovodi radom skole;

b) zastupa i predstavlja Skolu prema tre¢im licima i odgovara za zakonitost rada
Skole;

c) predlaze program obrazovno-odgojnog rada i preduzima odgovarajuée mjere za
njihovu realizaciju;

d) odlucuje 0 rasporedivanju zaposlenika Skole na odredene poslove i zadatke,te
utvrduje ocjenu o njihovom radu, u skladu sa opsStim aktima Skole;

e) prima u radni odnos ostale zaposlenike

f) podnosi Skolskom odboru, PedagoSkom zavodu i Ministarstvu izvjeStaj o uspjehu i
postignutim rezultatima obrazovno-odgojnog rada u skoli;

g) realizuje nastavu ili druge oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada u skladu
sa nastavnim planom i programom u obimu utvrdenom Pedagoskim standardima;

h) odgovara Skolskom odboru za svoj rad i rezultate rada Skole;

i) izvrSava odluke stru¢nih organa i organa upravljanja;



)
)
K)

1)

predlaze pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Skole i druge opste akate Skole;
odlucuje o pravima i obavezama zaposlenika iz radnog odnosa u skoli;

podnosi polugodisnje izvjeStaje o izvrSenju odobrenog budzeta Skole po vrstama
troSkova i izvorima sredstava,

vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima skole.

Clan 141.
(Ocjena rada direktora)

(1) Rad direktora Skole ocjenjuje Pedagoski zavod. BliZi propis o ocjenjivanju rada
direktora Skole donosi Ministarstvo na prijedlog Pedagoskog zavoda.

(2) Ukoliko je rad direktora Skole nakon isteka mandata, a po rasporedivanju na
poslove nastavnika ili pedagoga, ocijenjen narocito uspjesnim, stice viSe stru¢no zvanje.

Clan 142.
(RazrjeSenje direktora)

(1) Skolski odbor moZe razrijesiti direktora $kole koja ima status javne ustanove ili se
finansira iz BudZeta Kantona i prije isteka vremena na koje je imenovan:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)

h)
i)
J)
)

na zahtjev direktora,

ako utvrdi da je rad direktora neuspjesan u realizaciji godiSnjeg programa rada
Skole,

ako organizacija rada Skole nije uskladena sa Pedagoskim standardima,

ako ne predlozi finansijski plan na vrijeme u skladu sa smjernicama za izradu
finansijskog plana koji donosi Vlada Kantona,

ako ne sprovodi odluke Ministarstva, Vlade Kantona i osnivaca,

ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad skole,

ako prikuplja sredstva i raspolaze istim suprotno odredbama propisa 0 mjerilima za
koriStenje prihoda budzetskih korisnika iz oblasti srednjeg obrazovanja,

ako ne obustavi od izvrdenja akt Skolskog odbora koji je u suprotnosti sa Ustavom
ili zakonom kao i pojedinac¢ni akt kojim se nanosi Steta Skoli,

ako se izvrSi imenovanje suprotno odredbama ovog Zakona,

ako ispunjava zakonske uslove za prestanak ugovora o radu,

u drugim slucajevima utvrdenim zakonom ili pravilima skole.

(2) Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi direktora, a Ministarstvo procijeni, na osnovu
izvjeStaja inspektora, da su se stekli uslovi za razrijeSenje iz stava (1) ovog Cclana,
Ministarstvo je duzno predloziti Vladi Kantona raspustanje Skolskog odbora i imenovanje
privremenog Skolskog odbora.

Clan 143.
(Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora)

(1) Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora u postupku utvrdivanja
odgovornosti iz razloga utvrdenih ¢lanom 142. stav (1), tacka b) do j), moze dati osnivac,
Ministarstvo ili najmanje tri ¢lana Skolskog odbora.



(2) Skolski odbor moZe donijeti odluku o prijevremenom razrjedenju direktora do
okon¢anja postupka utvrdivanja odgovornosti i uz saglasnost osnivaca privatne ili
medunarodne Skole, odnosno uz saglasnost Ministarstva za Skolu u statusu javne ustanove.

Clan 144,
(Suspenzija direktora)

(1)  Ako se pokrene postupak protiv direktora za krivicna djela iz ¢lana 117. stav
(1), ovog Zakona ili se nalazi u pritvoru ili je zate¢en u izvrSenju kriviénog djela za koje se
mozZe izre¢i kazna zatvora u trajanju od najmanje pet godina, Skolski odbor je obavezan
odmah da suspendira direktora Skole.

(2) Direktor Skole koji je suspendiran prima puni iznos plate.

(3) Po donosenju rjeSenja o suspenziji direktora Skole, Skolski odbor donosi odluku o
imenovanju vrsioca duznosti direktora do okoncanja postupka, ali ne duze od Sest mjeseci.

Clan 145.
(Imenovanje pomo¢énika direktora)

(1) Pravilima Skole Skola moze utvrditi poslove pomoc¢nika direktora Skole u skladu sa
Pedagoskim standardima.

(2) Za pomocnika direktora Skole moze biti imenovano lice koje ispunjava uslove za
direktora Skole iz ¢lana 135. stav (2) ovog Zakona.

(3) Imenovanje pomoc¢nika direktora vrsi Skolski odbor na prijedlog direktora Skole iz
reda nastavnika ili stru¢nih saradnika Skole uz predhodnu saglasnost Ministarstva.

(4) Postupak imenovanja pomoc¢nika direktora i ovlastenja i duznosti, utvrduju se
pravilima Skole.

(5) Mandat pomoc¢nika direktora traje Cetiri godine.

(6) Isto lice moze biti imenovano za pomo¢nika direktora Skole, ¢iji je osnivac
Skupstina Kantona, najvise dva puta uzastopno u istoj Skoli.

(5) Ocjenjivanje rada pomoc¢nika direktora vrsSi se u skladu sa odredbama ¢lana 141.
ovog Zakona.

Clan 146.
(Savjetodavno vijece)

(1) Stru¢na Skola formira savjetodavno vijece. Savjetodavno vijece broji pet ¢lanova i
Cine ga predstavnici lokalnog trZiSta rada koje je u vezi sa obrazovanjem odredenih profila
zanimanja.

(2) Savjetodavno vije¢e pomaze Skoli u planiranju sadrzaja njenih programa, savjetuje
Skolu o svim pitanjima koja se ti¢u obuke i pomaze jacanju veza izmedu Skole i lokalnog
trZiSta rada. Sastav savjetodavnog vijeca i procedure imenovanja njegovih ¢lanova reguliSe se
pravilima Skole.

(3) Obavljanje duznosti ¢lanova savjetodavnog vijeca je dobrovoljno i bez naknade.

Clan 147.
(Vijece roditelja)

(1) Roditelji/staratelji ucenika imaju pravo, a Skola obavezu pomoc¢i roditeljima da
osnuju vijece roditelja.



(2) Roditelji/staratelji ucenika iz svakog odjeljenja biraju po jednog prestavnika u
vijece roditelja.

(3) Vijece roditelja se osniva za svaku Skolsku godinu.

(4) Vijece roditelja promovise interese Skole u zajednici u kojoj se Skola nalazi;
predstavlja stavove roditelja u¢enika Skolskom odboru ili bilo kojoj drugoj zainteresovanoj
strani; podrzava aktivno ucesce roditelja i zajednice u radu Skole; predlaze ¢lanove Skolskog
odbora iz reda roditelja ucenika; obavjeStava Skolski odbor i druge zainteresovane strane o
stavovima vijec¢a roditelja kad god to smatra neophodnim, ili po zahtjevu Skolskog odbora ili
druge zainteresovane strane, izjasnjava se 0 svim pitanjima vezanim za rad i rukovodenje
Skolom; ucestvuje u pripremi i realizaciji odgovarajuc¢ih projekata koji podrzavaju i
promovisu obrazovni rad u Skoli; razvija komunikaciju i odnose izmedu ucenika, nastavnika,
roditelja i lokalne zajednice.

(5) Sastav vijeca roditelja, u najvecoj mjeri, odrazava nacionalnu i spolnu strukturu
roditelja/staratelja u¢enika.

(6) Blizi propis o proceduri osnivanja i nacinu rada vije¢a roditelja donosi
Ministarstvo.

Clan 148.
(Vijece ucenika)

(1) Ucenici obrazuju vijece ucenika ¢ija je funkcija da:

a) promovise interese Skole u zajednici na ¢ijoj lokaciji se Skola nalazi,

b) predstavlja stavove ucenika Skolskom odboru Skole,

VC) podsti¢e angazman uc¢enika u radu Skole i

d) informiSe Skolski odbor o svojim stavovima kad ocijeni da je to potrebno, ili po
zahtjevu Skolskog odbora, daje misljenje o svakom pitanju koje se odnosi na rad i upravljanje
srednjom Skolom.

(2) Svako odjeljenje bira po jednog prestavnika u vije¢e ucenika Skole.

(3) Sastav vijeca ucenika, U najvecoj mjeri, odrazava nacionalnu i spolnu strukturu
ucenika Skole.

(4) Nacin i procedura osnivanja i rada vijeca ucenika utvrduje se opstim aktima sSkole.

X1V - STRUCNI ORGANI SKOLE

Clan 149.
(Nastavnicko vijece)

U Skoli djeluju stru¢ni organi:

a) Nastavnicko vijece, koje sacinjavaju nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici Skole;

b) Odjeljensko vijece, koje sacinjavaju nastavnici, stru¢ni saradnici i saradnici Koji
realizuju obrazovno-odgojni rad u odjeljenju;

¢) Strucni aktivi nastavnika odredenih nastavnih oblasti/podruc;ja.

Clan 150.
(Nadleznosti nastavnickog vijeca)

(1) Nastavnicko vijeée je strucni organ koji obavlja sljedece poslove i zadatke:
a) stara se o0 organizovanju i unapredenju obrazovno-odgojnog rada u skoli;
b) analizira uspjeh ucenika i rad odjeljenskih vijeca;

¢) naprijedlog direktora, odreduje razrednike;



d)
e)
f)

9)
h)

i)

vrsi izbor oblika nastave i, saglasno tome, vrsi raspored ucenika po odjeljenjima i
podjelu predmeta na nastavnike, odnosno utvrduje organizaciju nastave u (40-
¢asovnoj) radnoj sedmici;

odobrava u¢enicima zavrSavanje dva razreda u toku jedne Skolske godine;

prati ostvarivanje nastavnog plana i programa i preduzima mjere za njegovo
izvrSenje;

predlaze direktoru nabavku stru¢nih ¢asopisa i druge struc¢ne literature;

utvrduje prijedlog i razmatra izvrSenje godiSnjeg programa rada Skole, rada
stru¢nih organa, tijela i komisija;

utvrduje program i prati realizaciju stru¢nog usavrSavanja nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika;

J) utvrduje program i usvaja izvjesStaj o realizaciji ekskurzija, izleta i logorovanja;

)

analizira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika i predlaze ocjenu o
njihovom radu i unapredivanju;

prati realizaciju programa profesionalne orijentacije ucenika;

imenuje komisiju za polaganje ispita;

odobrava i organizuje polaganje popravnih, prijemnih, dopunskih, razrednih,
vanrednih ispita i mature, odnosno zavrsnog ispita koji se obavlja u Skoli u skladu
sa ovim Zakonom, te razmatra i usvaja izvjeStaje o obavljenim ispitima;

donosi odluku o poniStavanju ispita;

stara se 0 vije¢u ucenika Skole;

razmatra izvjeStaje o izvrSenom stru¢nom nadzoru, po potrebi i inspekcijskom
pregledu, preduzima odgovarajuce mjere i vodi brigu o izvrSavanju tih mjera;
obavlja i druge poslove predvidene zakonom i pravilima Skole.

(2) Radom nastavnic¢kog vijeca rukovodi direktor Skole ili stru¢no lice koje on odredi,
ako opstim aktom Skole nije drugacije utvrdeno.

Clan 151.
(Nadleznosti odjeljenjskog vijeca)

(1) Odjeljensko vije¢e obavlja sljedece poslove i zadatke:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
9)

h)

analizira uspjeh ucenika u ucenju i vladanju i rad nastavnika u odjeljenju;
neposredno radi na profesionalnoj orijentaciji uéenika,

predlaze oblike nastave koji ¢e se primjenjivati u odjeljenjima u cjelini i za
pojedine grupe ucenika ili u¢enika pojedinacno;

uskladuje rad nastavnika u obrazovno-odgojnom procesu;

utvrduje zaklju¢ne ocjene;

izri¢e stimulativne i pedagoSke mjere;

analizira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika i predlaze mjere za
unapredenje obrazovno-odgojnog rada u odjeljenju i

vrsi i druge poslove utvrdene zakonom i pravilima Skole.

(2) Blize odredbe o radu struénih organa i razrednika sadrze pravila $kole.

Clan 152.
(Struéni aktiv)

(1) Strucni aktiv obavlja sljedece poslove:

a)
b)

radi na mikro i makro planiranju nastave,
razmatra pitanja u vezi sa nastavom i predlaze preduzimanje potrebnih mjera u
cilju osavremenjavanja obrazovno-odgojnog rada;



¢) analizira nastavne planove i programe i predlaze njihovo osavremenjavanje;

d) radi na usavrSavanju i ujednacavanju kriterija za ocjenjivanje rezultata rada
ucenika;

e) predlaze nove oblike i sredstva rada u nastavi;

f) predlaze organizovanje dopunske i dodatne nastave vodeci racuna 0 optereéenju
ucenika;

g) predlaze pohvale i nagrade za nastavnike i u¢enike;

h) teZiSte rada usmjerava na stru¢no usavrsavanje nastavnika stru¢nog aktiva,

1) razmatra rezultate rada nastavnika i probleme sa kojim se nastavnici suocavaju u
svom radu.

(2) Nastavnici Skole imaju pravo na strukovno udruzivanje.

(3) SadrZaj i nacin rada stru¢nog aktiva blize se ureduje pravilima Skole i godisnjim

programom rada.

XV. AKTI SKOLE
Clan 153.
(Opsti akti)

(1) Osnovni opsti akt Skole su Pravila Skole.

(2) Pravila Skole usvaja skolski odbor uz predhodnu saglasnost Ministarstva.

(3) Skola ima i druge opste akte u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
pravilima Skole, koje usvaja Skolski odbor uz prethodnu saglasnost Ministarstva.

Clan 154
(Pravila skole)

(1) Pravila Skole sadrze odredbe koje se odnose na: naziv i sjediSte Skole, osnivaca
Skole, obaveze Skole prema osnivacu, djelatnost Skole, nacin i uslove obavljanja djelatnosti,
odnos prema korisnicima usluga, statusne promjene, nacin sticanja i rasporedivanja sredstava
za rad, utvrdivanje vrste i oblika organizovanja obrazovno-odgojnog rada, utvrdivanje oblika i
na¢ina vanrednog obrazovanja ucenika, obrazovanje odraslih, uslove za prijem nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika, nacin donoSenja pravila o kuénom redu, na¢in ostvarivanja
saradnje Skole sa roditeljima odnosno starateljima ucenika, na¢in organizovanja izvodenja
prakti¢ne nastave, rada u Skolskim radionicama za prakti¢nu nastavu, postupak i utvrdivanje
specificnih sadrZaja u okviru nastavnih planova i programa, organizovanje ferijalne prakse,
organizovanje ekskurzija i izleta, organizovanje rada uceni¢ke zadruge u Skoli, postupak
struénog usavrSavanja nastavnog osoblja, vrednovanje rada nastavnika, ocjenjivanje i
postupak napredovanja u struci i sticanje viseg stru¢nog zvanja, broj ¢lanova Skolskog odbora,
postupak imenovanja i razrjeSenja direktora, lica ovlastena da pored direktora zastupaju Skolu
I njihova ovlastenja i odgovornosti, struéne organe Skole, vijece roditelja, vijece ucenika i
njihove nadleznosti, opSte akte i nac¢in njihovog donoSenja, nacin ostvarivanja javnosti rada,
ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenika sSkole i druga pitanja od znacaja za rad
Skole.

XVI. DOMOVI UCENIKA )
Clan 155.
(Dom ucenika)



(1) Domovi ucenika su javne ustanove u kojima se osigurava odgoj i obrazovanje,
smjeStaj i ishrana, kulturna djelatnost, fizicka rekreacija i zadovoljavanje drugih potreba
ucenika srednjih Skola.

(2) Odredbe ovog Zakona o statusu, osnivanju, radu i prestanku rada, posebnom
drustvenom interesu, javnosti rada, godiSnjem programu rada i izvjestaju, nadzoru nad radom,
0 upisu, pravima i obavezama ucenika, 0 izboru, ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja,
struénih saradnika i saradnika, organu upravljanja, organu rukovodenja te vodenju
dokumentacije i evidencije odnose se i na domove ucenika.

(3) Organ upravljanja u domu ucenika je upravni odbor a organ rukovodenja je
direktor doma ucenika.

Clan 156.
(Akti koji se primjenjuju na osnivanje doma u¢enika)

(1) Za osnivanje doma ucenika, osnivaé¢ je duzan da, pored opstih uslova, utvrdenih
ovim zakonom, osigura sredstva i uslove u skladu sa Pedagoskim standardima i Normativima
higijensko-tehnickih i prostornih uslova za rad doma ucenika.

(2) Pedagoske standarde i Normative iz stava (1), donosi ministar.

Clan 157.
(Program odgojno-obrazovnog rada)

(1) Programom odgojno-obrazovnog rada utvrduju se poslovi, ciljevi, zadaci i sadrzaji,
vrsta i obim odgojno-obrazovne aktivnosti u domu uc¢enika.

(2) Jedinstven program odgojno-obrazovnog rada za sve vrste domova uc¢enika donosi
Ministarstvo.

Clan 158,
(Pedagosko vijece)

(1) Struc¢ni organ doma ucenika je pedagosko vijece, koje sacinjavaju Svi odgajatelji,
struc¢ni saradnici i saradnici doma ucenika.

(2) Dom ucenika moze imati i druge stru¢ne organe, koje obrazuje, u zavisnosti od
svojih potreba u skladu sa pravilima doma.

(3) Blize odredbe o sadrzaju i nacinu rada stru¢nih organa doma ucenika sadrze pravila
doma ucenika.

Clan 159.
(Uslovi za izbor odgajatelja)

Za odgajatelja u domu ucéenika moze biti izabrano lice koje ima zavrSen prvi ciklus
studijskog programa u cetverogodisnjem trajanju i stru¢no zvanje u odredenoj oblasti ili
ekvivalent, odnosno ispunjava uslove za nastavnika, pedagoga ili psihologa u $koli.

Clan 160.



(Izbor i imenovanje direktora)

(1) Za direktora doma uc¢enika moze biti imenovano lice koje, pored opstih uslova,
ispunjava uslove za odgajatelja u domu ucenika i ima zavrden prvi ciklus studijskog programa
u CetverogodiSnjem trajanju i stru¢no zvanje u odredenoj oblasti ili ekvivalent, pet godina
radnog iskustva u struci poslije sticanja odgovarajuce stru¢ne spreme, polozen stru¢ni ispit i
koje se isti¢e organizacionim sposobnostima.

(2) Direktora doma ucenika imenuje upravni odbor doma ucéenika, nakon provedenog
konkursa i uz prethodnu saglasnost osnivaca i stru¢no misljenje Pedagoskog zavoda.

(3) Prethodnu saglasnost za imenovanje direktora doma ucenika, ¢iji je osnivac
Skupstina Kantona, daje Vlada Kantona.

(4) Direktor doma ucenika imenuje se na cetiri godine, S pravom ponovnog
imenovanja.

(5) Lice koje nije dobilo saglasnost Vlade Kantona ne mozZe biti imenovano za vrSioca
duznosti direktora, niti za direktora doma ucenika.

(6) Ukoliko je ¢lan upravnog odbora kandidat za direktora ili pomoc¢nika direktora, ne
ucestvuje U izboru i imenovanju direktora, odnosno pomoc¢nika direktora doma ucenika.
(7) Odluka o imenovanju direktora doma ucenika je konac¢na.

Clan 161.
(Konkurs za direktora)

(1) Upravni odbor doma ucenika raspisuje konkurs za direktora doma, koji se
objavljuje u dnevnom listu.
(2) Konkurs za direktora doma sadrzi uslove iz ovog Zakona i pravila doma uc¢enika.

Clan 162.
(Pravila doma)

(1) Dom ucenika ima pravila doma ucenika, koja donosi upravni odbor.

(2) Pravila doma ucenika, pored odredaba utvrdenih ovim zakonom, sadrze i odredbe
koje se odnose na: naziv i sjediSte doma, osniva¢a doma, obaveze doma prema osnivacu,
djelatnost, nacin i uslove obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima usluga, statusne
promjene, nacin upisa i prijema u dom ucenika, zdravstvena zastita uc¢enika u domu, nacin
ostvarivanja saradnje sa Skolama, roditeljima odnosno starateljima uc¢enika, nacin sticanja i
rasporedivanja sredstava za rad, uslove za prijem u radni odnos, postupak stru¢nog
usavrsavanja zaposlenika, broj ¢lanova upravnog odbora, postupak imenovanja i razrjeSenja
direktora, stru¢ni organi doma i njihove nadleznosti, opSte akte i na¢in njihovog donosenja,
nacin ostvarivanja javnosti rada, ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenika
doma i druga pitanja od znacaja za rad Skole.

(3) Ministarstvo vrsi kontrolu uskladenosti pravila doma uc¢enika sa zakonom.

XVII - SINDIKALNO ORGANIZOVANJE

Clan 163.
(Sindikat $kole)



(1) U Skoli se omogucava djelovanje predstavnika sindikata zaposlenika srednjeg
obrazovanja i odgoja i ¢lanova sindikata Skole.
(2) Sindikat Skole djeluje u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i sindikalnim

pravilima.

(3) Djelovanje sindikata ne moze se ograniciti odlukama organa Skole.

XVIII. POTREBE I INTERESI KANTONA U SREDNJEM OBRAZOVANJU

Clan 164.
(Potrebe i interesi Kantona u srednjem obrazovanju i odgoju)

Potrebe i interesi Kantona u srednjem obrazovanju i odgoju u smislu ovog Zakona su:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

obezbijediti ostvarivanje prava svoj djeci na obrazovanje;

osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja djeci sa potesko¢ama u razvoju;
organizovanje opsteg i stru¢nog obrazovanja na dostignu¢ima savremene nauke,
tehnologije 1 drustvenog razvoja za sticanje znanja i vjestina za rad i nastavak
obrazovanja;

unapredivanje djelatnosti srednjeg obrazovanja i osiguravanje uslova rada prema
zahtjevima nastavnih planova i programa;

osiguranje  dostupnosti  srednjeg obrazovanja prema sposobnostima i
mogucnostima ucenika, a posebno nadarenih ucenika koji postizu natprosjecne
rezultate;

izdavanje Skolskih udzbenika, priru¢nika i ¢asopisa.

XIX. FINANSIRANJE SREDNJEG OBRAZOVANJA

Clan 165.
(Finansijske obaveze osnivaca)

Osnivac¢ Skole osigurava sredstva potrebna za osnivanje Skole, njen rad u skladu sa
standardima za Skole, a narocito osigurava finansiranje sljedeceg:

a) plate nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika i drugih zaposlenika,

b) njihovo stru¢no usavrsavanje i obuku,

V) obrazovanje djece sa posebnim potrebama,

g) Skolska takmicenja,

d) rad eksperimentalne Skole i vjezbaonice,

e) odrZavanje prostora Skole, kupovinu Skolske opreme i ucila.

Clan 166.
(Finansiranje rada srednjih Skola)

(1) Rad srednjih Skola finansira se na sljedeci nacin:

a)
b)

c)
d)

Skola ¢iji je osniva¢ SkupStina Kantona finansira se iz BudZeta Kantona

Skola ¢iji je osnivac¢ opstinsko vijece finansira se iz budzeta opStine
Skola ¢iji su suosniva¢i SkupStina Kantona i opstinsko vijec¢e finansira se iz
Budzeta Kantona i budzeta opstine,

Skola ¢iji je osniva¢ domace i/ili strano fizic¢ko ili pravno lice, finansira se iz
sredstava osnivaca.



e) Skola ¢iji je osniva¢ domace ili strano fizic¢ko ili pravno lice, a za ¢ijim radom je
Skupstina Kantona izkazala javni interes, finansira se iz BudZeta Kantona i
sredstava osnivaca.

(2) Finansiranje Skola iz tacke v) i d) se vrSi na osnovu ugovora 0 medusobnim

pravima, obavezama i odgovornostima osnivaca.

(3) Skola stie sredstva za rad od naknade za obavljanje intelektualnih, obrazovnih i
drugih usluga, od licnog ucesca korisnika usluga, prodajom materijalnih dobara i iz drugih
izvora, pod uslovima odredenim zakonom ili aktom o osnivanju $kole. Skola moZe sticati
prihod i prodajom proizvoda koje ucenici proizvedu u ucenickim radionicama u toku
izvodenja prakti¢ne nastave.

(4) Novac ili sredstva steCena na nacin iz stava (3), ovog c¢lana, Se zasebno
evidentiraju i koriste za finansiranje poboljSanja standarda nastavnika i ucéenika, stru¢no
usavrsavanje zaposlenika Skole u organizaciji Pedagoskog zavoda ili Ministarstva, opremanja
ucenickih radionica, odrzavanja Skolskog prostora, kupovinu opreme i ug¢ila i sli¢no.

Clan 167.
(Zastita imovinskih interesa)
Imovinske interese Skole ¢iji je osnivac ili suosniva¢ SkupStina Kantona u postupcima
pred sudom ili drugim nadleznim organom zastupa Kantonalno pravobranilastvo.

Clan 168.
(Eticki kodeks)

(1) Eticki kodeks definira na¢in ponasSanja, posStivanje opstih i posebnih moralnih i
etickih principa od strane zaposlenika Skole, pri obavljanju svakodnevnih poslova i
izvrSavanja obaveza.

(2) Zaposlenik Skole potpisuje izjavu iz koje proizilazi da je upoznat sa sadrZzajem i da
¢e se pridrzavati opstih i posebnih obaveza i principa Etickog kodeksa.

(3) Eticki kodeks iz stava (1) ovog ¢lana donosi Ministarstvo.

Clan 169.
(Ku¢ni red)

(1) Skolski odbor na prijedlog nastavni¢kog vijeéa 3kole donosi kuéni red.
(2) Kuénim redom obavezno se utvrduju:
a) pravila i obaveze ponaSanja u srednjoj Skoli, unutraSnjem i vanjskom prostoru,
b) pravila medusobnih odnosa ucenika,
c) pravila medusobnih odnosa ucenika i zaposlenika Skole,
d) pravila medusobnih odnosa zaposlenika Skole,
e) zabrana svih oblika reklamiranja i prodaje proizvoda koji nisu u skladu sa etikom,
nacelima i ciljevima obrazovno- odgojnog rada,
f) pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprihvatljivin oblika ponasSanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja,
g) nacin postupanja prema imovini,
h) kodeks oblacenja ucenika i zaposlenika i
1) druga pitanja bitna za kuc¢ni red Skole.
(3) U postupku donosenja kuénog reda obavezno je da isti bude usaglaSen sa Eti¢kim
kodeksom za zaposlenike Skole, koji donosi Ministarstvo.



XX -NADZOR
Clan 170.
(Nadzor nad radom $kole)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog Zakona i propisa donesenih za njegovo provodenje
vrsi Ministarstvo.

(2) Inspekcijski nadzor nad radom ustanova srednjeg obrazovanja vrsSi kantonalni
inspektor za obrazovanje.

XXI - KAZNENE ODREDBE

Clan 171.
(Kaznene odrebe)

(1) Nov¢anom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kaznice se za prekrSaj Skola, ako:

1) onemoguci upotrebu u nastavi bilo kojeg sluzbenog jezika ili sluzbenog pisma (¢lan
7. stav 2.);

2) dovede u nepovoljniji poloZaj ucenike koji ne Zele pohadati vjeronauku (¢lan 9. stav
4.);

3) privatna Skola otpo¢ne sa radom prije nego Sto ispuni uslove za rad (¢lan 13. stav
9.);

4) Skola otpo¢ne sa radom prije nego Sto ispuni uslove za rad (¢lan 20. stav 1.);

5) izda svjedodzbu ili drugu javnu ispravu o zavrsenom razredu, odnosno obrazovanju,
prije upisa u Registar srednjih Skola (¢lan 21. Stav 2.);

6) organizuje obrazovno-odgojni rad izvan sjediSta Skole bez saglasnosti Ministarstva
(Clan 23. stav 2.);

7) vrsi diskriminaciju djece u pristupu djece obrazovanju ili njihovom ucescu u
obrazovnom procesu (¢lan 33. stav 1.);

8) omoguci organizovanje i djelovanje politickih stranaka i njihovih podmladaka (¢lan
37. stav 1.);

9) postupi suprotno Kriterijima za Skolske nazive i simbole (¢lan 37. stav 2.);

10) odstupi od Skolskog kalendara bez saglasnosti Ministarstva (¢lan 43. stav 6.);

11) postupi suprotno odredbi ¢lana 50. stav 5.);

12) organizuje izlete, stru¢ne posjete, ekskurzije i logorovanja suprotno godiSnjem
programu rada i nacelima (¢lan 51. stav 1.);

13) organizuje manifestaciju koja nije utvrdena godiSnjim programom rada bez
saglasnosti Ministarstva (¢lan 52. Stav 4.);

14) dozvoli upotrebu udzZbenika, priru¢nika i drugih nastavnih sredstva koje nije
odobrilo Ministarstvo (¢lan 56. stav 2.);

15) onemoguéi uceniku polaganje razlike predmeta do 15. aprila tekuc¢e Skolske
godine (Clan 64. stav 3.);

16) ne potpiSe ugovor za izvodenje prakticne nastave sa pravnim licim u kojem se
izvodi prakti¢na nastava (66. stav 3.);

17) postupi suprotno odredbi ¢lana 70. stav 2.);



18) upise ucenika suprotno odredbama ¢lanova 77. 1 78;

19) postupi suprotno odredbi ¢lana 114.

20) se utvrdi da nastavnik u okviru 40-¢asovne radne sedmice ima vise od 25
nastavnih ¢asova svih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada (¢lan 118. stav 2.);

21) ne utvrdi program osposobljavanja za samostalan odgojno-obrazovni rad i ne
imenuje mentora pripravniku (¢lan 122. stav 1.),

22) ne vrsi redovno ocjenjivanje rada nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika (¢lan
123. stav 1.);

23) postupi suprotno odredbama ¢lana 124. stav (1);

(2) Za prekrSaj iz prethodnog stava kaznic¢e se i odgovorno lice u Skoli novéanom
kaznom od 300,00 do 1.200,00 KM.

Clan 172.
(Kaznene odrebe)

(1) Nov¢anom kaznom od 500 do 2.000 KM kazniée se za prekrSaj Skola, ako:

1) u€enici U toku dana imaju viSe od sedam, odnosno u toku sedmice imaju vise od 35
Casova nastave (¢lan 46.);

2) izda svjedodzbu prije nego ostvari godisnji fond nastavnih casova predviden
nastavnim planom i programom (¢lan 47. stav 3.);

3) ne donese godisnji program rada Skole ili ga u utvrdenom roku ne dostavi
Ministarstvu i Pedagoskom zavodu (¢lan 50. stav 3.);

4) ne izvrSava obaveze iz ¢lana 86. stav 1;

5) ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju iz ¢lana 108. stav (1);

6) primi zaposlenika u radni odnos suprotno odredbama ¢lana 114. ovog Zakona,

7) vrsi diskriminaciju zaposlenika po osnovu spola (¢lan 115.);

8) ne osigura da zaposlenici Skole u odredenom roku izvrSe ljekarski pregled (¢lan
116. stav 1.);

(2) Za prekrsaj iz prethodnog stava kaznic¢e se i odgovorno lice u Skoli novéanom
kaznom od 200 do 800 KM.

Clan 173.
(Kaznene odrebe)

Novc¢anom kaznom od 200 do 1.000 KM kazni¢e se za prekrSaj roditelj, odnosno

staratelj, ako djetetu ograni¢i pravo pristupa obrazovanju ili druga prava iz ¢lana 30. ovog
Zakona.

XXII - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 174
(Obaveza uskladivanja organizacije, djelatnosti i akata Skole)

Postojece Skole duzne su da usklade svoju organizaciju, djelatnost i pravila sa
odredbama ovog Zakona u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clan 175.



(Obavezno srednje obrazovanje)

(1) Za sve ucenike do navrSene njihove 18. godine Zivota srednje obrazovanje u trajanju od
dvije godine je obavezno.

(2) Obavezno srednje obrazovanje u trajanju od dvije godine zapoceée od Skolske
2012/2013. godine.

(3) Ministarstvo u saradnji sa srednjim Skolama i relevantnom obrazovnom i drugom
infrastrukturom, uradi¢e programe za sticanje odgovaraju¢eg zanimanja | i Il stepena za
ucenike Koji iz odredenih razloga ne mogu zavrsiti srednju Skolu u trajanju od tri odnosno
Cetiri godine, Sto podrazumijeva i definisanje nove obrazovne nomenklature zanimanja za I i
Il stepen slozenosti.

(4) Obavezuje se Ministarstvo da u BudZetu planira sredstva za realizaciju programa iz
stava (3) ovog ¢lana.

(5) Zaucenike iz stava (1) ovog ¢lana ne primjenjuju se odredbe ¢lana 79. tacka v), @), 80. i
82., a u vezi sa ¢lanom 81. ovog Zakona. RjeSenja u vezi sa primjenom odredbi navedenih
Clanova za ove ucenike definisace se pravilnikom koji donosi Ministarstvo.

Clan 176.
(Pravo na zavrsetak zapocetog obrazovanja)

Ucenici koji su zapoceli obrazovanje po nastavnim planovima i programima
donesenim u skladu sa Zakonom o srednjoj Skoli (“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde* br.5/04), imaju pravo da zavrSe svoje obrazovanje po tim nastavnim
planovima i programima, a najduZe dvije godine nakon okonc¢anog obrazovanja posljednje
generacije u toj Skoli.

Clan 177.
(Status nastavnika zatecenih u nastavnom procesu)

Lice zateCeno na poslovima nastavnika, koje je steklo pravo na izvodenje nastave iz
odredenog predmeta po nastavnom planu i programu donesenom u skladu sa Zakonom o
srednjoj Skoli (“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj 5/04), a na
dan stupanja na snagu ovog Zakona imaju najmanje 10 godina staza u obrazovanju na
poslovima izvodenja nastave odgovaraju¢eg predmeta, mogu obavljati poslove na kojim su
zateCeni | nakon stupanja na snagu ovog Zakona.

Clan 178.
(Mandat ¢lanova Skolskog odbora i direktora)

(1) Mandat ¢lanova Skolskog odbora zate¢enih na duznosti na dan stupanja na snagu
ovog Zakona traje u okviru mandata na koji su izabrani.

(2) Mandat direktora Skole zateCenog na duznosti na dan stupanja na snagu ovog
Zakona traje u okviru mandata na koji je izabran.

Clan 179.
(Zadrzavanje prava i obaveze osnivaca)



Skupstina Kantona zadrzava prava i obaveze osnivac¢a prema postoje¢im Skolama i
domovima ucenika, koji imaju status javne ustanove, preuzete ranijim propisima.

Clan 180.
(Donosenje provedbenih akata)

(1) Skupstina Kantona ¢e u roku od jedne godine od dana stupanja na snagu ovog
Zakona, donijeti dugoro¢ni program razvoja srednjeg obrazovanja i odgoja Bosansko-
podrinjskog kantona (¢lan 12).

(2) Na prijedlog Ministarstva, Vlada Kantona ¢e do pocetka Skolske godine, donijeti

Odluku iz ¢lana 28. ovog Zakona.

Clan 181.
(Donosenje provedbenih akata)

(1) Ministarstvo ¢e do pocetka Skolske godine donijeti propise iz ¢lanova 43, 771 78.

(2) Ministarstvo ¢e u roku godine dana, od dana stupanja na snagu ovog Zakona,
donijeti propise iz ¢lanova 8,16, 18, 21,42, 51, 54, 55, 64, 65, 66, 68,70, 77, 78, 84, 87, 94,
96, 97, 98, 99, 100, 108, 122, 124, 129, 141, 147, 157, 1681 175.

(3) Pedagoski zavod ¢e do pocetka Skolske godine donijeti propis iz ¢lanova 50 i 86.

(5) Do donoSenja propisa iz stava (1) do (3) ovog c¢lana primjenjivace Se postojeci
propisi ukoliko nisu u suprotnosti sa ovim Zakonom.

Clan 182.
(Prestanak vaznosti ranijih propisa)

Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje da vazi Zakon o srednjoj Skoli (“Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj 5/04 ).

Clan 183.
(Stupanje na snagu Zakona)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Sluzbenim novinama
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.”

Broj: 01-02-522/11 PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE
1. jula2011. godine Nazif Uruci

Gorazde
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