== Universidade de Brasilia

EDITAL N. FUP/PRP 01/2023

EDITAL DE SELECAO DE CADASTRO RESERVA DE PRECEPTORES/AS PARA
COMPOR O PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA SUBPROJETO CIENCIAS
NATURAIS DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA - PRP/UNB

A Faculdade UnB Planaltina, em conjunto com a Coordenagdo do Programa Residéncia Pedagogica- PRP-
Subprojeto Ciéncias Naturais, da Universidade de Brasilia, no uso de suas atribui¢des legais, em
consonancia com as normas da Portaria CAPES n. 82, de 26 de abril de 2022, e do Edital CAPES n.
24/2022, torna publico o presente regulamento para a selegdo de cadastro reserva professores(as) da
educagdo basica para compor o programa PRP/UnB, atuando como preceptores(as) de acordo com os
termos a seguir.

1. DOS OBJETIVOS E NORMAS DO PROGRAMA

1.1. O Programa Residéncia Pedagdgica tem por finalidade fomentar projetos institucionais de residéncia
pedagodgica implementados por Instituigdes de Ensino Superior, contribuindo para o aperfeicoamento da
formagio inicial de professores(as) da educagdo basica nos cursos de licenciatura. E um programa da
Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES. Os objetivos sdo:

I - fortalecer e aprofundar a formagao tedrico-pratica de estudantes de cursos de licenciatura;
II - contribuir para a construgao da identidade profissional docente dos(as) licenciandos(as);

II- estabelecer corresponsabilidade entre IES, redes de ensino e escolas na formacdo inicial de
professores(as);

IV- valorizar a experiéncia dos(as) professores (as) da educagdo basica na preparacdo dos(as)
licenciandos(as) para a sua futura atuacéo profissional; e

V - induzir a pesquisa colaborativa e a produgdo académica com base nas experiéncias vivenciadas em sala
de aula.

1.2. O programa tem vigéncia maxima de 18 (dezoito) meses, a contar do més do inicio efetivo das
atividades do projeto institucional da UnB, conforme o item 5.9 do Edital Capes no 24/2022, ndo sendo
admitilldo pagamento de bolsa apos o encerramento deste prazo.

2. DAS DEFINICOES
2.1. Para a Portaria Capes 82/2022 , considera-se:

I - Projeto Institucional: projeto apresentado por Instituicio de Ensino Superior - IES para
desenvolvimento de atividades de residéncia pedagogica.

IT - Subprojeto: subdivisdo do projeto institucional organizada por area de residéncia pedagogica.

III- Ntcleo: grupo de participantes de um subprojeto, composto por docente orientador(a), preceptores(as)
e residentes para o desenvolvimento das atividades de residéncia pedagogica.

IV - Escola - campo: escola publica de educacdo basica onde se desenvolvem as atividades de residéncia
pedagogica.

V - Coordenador(a) Institucional: docente da IES responsavel pela execugdo do projeto institucional de
Residéncia Pedagogica.



VI - Docente Orientador (a): docente da IES responsavel por planejar e orientar as atividades dos (as)
residentes de seu micleo de residéncia pedagogica.

VII - Preceptor (a): professor (a) da escola de educacao basica responsavel por acompanhar e orientar os
(as) residentes nas atividades desenvolvidas na escola - campo.

VIII - Residente: discente com matricula ativa em curso de licenciatura, participante do projeto de
residéncia pedagogica.

3. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA

3.1. O Programa de Residéncia Pedagogica ¢ uma das agdes que integram a Poliltica Nacional de
Formacdo de Professores(as) e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento da formagao pratica nos cursos
de licenciatura, promovendo a imersdo do licenciando na escola de educagdo basica, a partir da segunda
metade de seu curso.

3.2. Os projetos institucionais de residéncia pedagdgica tem vigéncia de 18 meses, com carga horaria
minima de 400 horas de atividade para os(as) residentes, devendo contemplar os aspectos e dimensdes
constantes do art. 13 da Portaria CAPES n. 82, de 26 de abril de 2022, ao longo da sua implementagao.

3.3. Os subprojetos serdo organizados em nucleos de residéncia pedagodgica, compostos por 1 (uma) cota
de bolsa de Docente Orientador(a), 3 (trés) cotas de bolsa de Preceptor(a), 15 (quinze) cotas de bolsa de
residente.

3.4. Cada preceptor devera acompanhar no méaximo 6 residentes, sendo 05 bolsistas e 01 voluntario.

4. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

4.1. Sdo requisitos minimos para a candidatura do(a) professor(a) da educagdo basica como preceptor(a):
I - possuir diploma de licenciatura em area do conhecimento correspondente a area do subprojeto;
II - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educagao basica;

IIT - ser professor em efetivo exercicio na escola - campo que abrigara o subprojeto, atuando em sala de
aula na area ou na etapa correspondente ao curso que compde o subprojeto;

IV - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua fungdo no PRP.
4.2. Para participar do processo seletivo, sera obrigatorio aos(as) participantes cadastrar e manter atualizado

o curriculo na Plataforma Capes de Educagcdo Baésica, disponivel no endereco eletronico:
http://eb.capes.gov.br.

5. DAS ATRIBUICOES DAS ESCOLAS- CAMPO

5.1. Sdo atribuigdes das escolas participantes:
I - disponibilizar o ambiente escolar para o desenvolvimento das atividades do programa;

II - propiciar um ambiente acolhedor aos residentes para o desenvolvimento das atividades previstas nos
subprojetos do PRP;



IIT - apoiar e viabilizar a participagdo dos(as) preceptores(as) no desenvolvimento das atividades de
residéncia pedagogica; e

IV - comunicar a CAPES e a UnB sobre a ocorréncia de qualquer irregularidade na execugdo das atividades
de residéncia pedagogica.

6. DAS ATRIBUICOES DOS/DAS PRECEPTORES/AS:

6.1. Sdo atribui¢des dos(as) docentes da educagdo basica na atuagdo como preceptores(as), conforme art.
42 da Portaria CAPES no 82 de 26 de abril 2022:

I - planejar e acompanhar as atividades dos(as) residentes na escola - campo, zelando pelo cumprimento
das atividades planejadas;

II - orientar, juntamente com o(a) docente orientador(a), a elaboracdo de relatdrios, relatos de experiéncia
ou outros registros de atividades dos(as) residentes;

IIT - acompanhar e avaliar o (a)residente na aplicagdo de seus planos de aula e na execugdo da pratica
pedagogica;

IV - auxiliar na elaboracao de materiais didatico-pedagdgicos a serem ulllizados pelos(as)residentes(as);

V - informar o(a) docente(a) orientador(a) sobre a frequéncia e a participacdo dos(as) residentes nas
atividades desenvolvidas na escola-campo;

VI - informar ao(2) docente orientador(a) situagdes que possam implicar o cancelamento ou a suspensdo da
bolsa do(a)residente;

VII- reunir-se periodicamente com os(as) residentes e outros(as) preceptores(as), para socializar
conhecimentos e experiéncias;

VIII- participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do projeto colaborando com o
aperfeicoamento do programa;

IX - participar de reunides, seminarios e atividades relacionadas ao PRP, quando convocado pela UnB ou
pela CAPES;

X - elaborar relatorio com as atividades executadas na escola - campo, a fim de compor a prestagdo de
contas da UnB; e

XTI - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagdes da CAPES quanto ao PRP.

6.2. Todos(as) os(as) bolsistas devem firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico da
CAPES, atestando o atendimento aos requisitos de participacdo e o aceite das condi¢des para o recebimento
da bolsa.

7. DAS VAGAS

7.1. As vagas surgirdo em cada subprojeto a medida em que for necessaria a substitui¢do dos/as atuais
preceptores.

8. DA BOLSA



8.1. O valor mensal da bolsa ¢ de R$1.100,00, sendo diretamente pago pela CAPES, em Conta Corrente
indicada pelo(a) bolsista.

8.2. Os beneficidrios das modalidades de Preceptor(a) ndo poderdo receber quantidade superior a 96
(noventa e seis) meses de bolsa. Considera-se para efeito de calculo do periodo mencionado a participagdo
como bolsista no PRP em uma mesma modalidade, em qualquer subprojeto ou edi¢do do programa, ainda
que anterior a publicacao de regulacdes editadas pela CAPES.

8.3. A implementacdo do Projeto Instituicdo submetido pela UnB e, consequentemente, dos seus respectivo
subprojetos, depende de disponibilidade or¢camentaria para pagamento de bolsas oriundos da CAPES,

conforme o Paragrafo tnico e caput do ar[Igo 67 da Portaria no 82, de 26 de abril de 2022.

8.4. A duracio das cotas de bolsas, seja qual for a modalidade, ndo podera ultrapassar a vigéncia do projeto
Institucional.

8.5. O vinculo do(a) preceptor(a) deverd passar por avaliacdo de desempenho a ser realizada pelo(a)
Docente Orientador(a) do niicleo/subprojeto em que esllver compondo.

8.6. O(A) preceptor(a) podera ser desligado(a) do Programa por desisténcia, a pedido, por inassiduidade,
por insuficiéncia de rendimento nas atividades programadas segundo as situagdes citadas no caput do artigo
59, da Portaria Capes 82/2022.

8.7. Os casos de cancelamento de bolsas e/ou de participagdo do programa estdo exemplificados no artigo
59 da Portaria 82/2022.

8.8. E competéncia do(a) Docente Orientador(a) a comunicacdo do desligamento do(a) preceptor(a),
acompanhado de um relatorio explicativo, ao(a) Coordenador(a) Institucional do PRP da UnB.

9. DAS INSCRICOES

9.1. A inscri¢ao do(a) candidato(a) implicara na aceitacdo tacita das condi¢des estabelecidas neste edital,
da Portaria CAPES no 82, de 26 de abril de 2022, e do Edital Capes no 24/2022, dos quais ndo pode alegar
desconhecimento.

9.2. Ao(A) candidato(a) sera permitida a inscrigio em um tnico Subprojeto do PRP, devendo ser este
correspondente a licenciatura de formagao.

9.3. Ao(A) candidato(a) sera permitida a inscrigdo em um tnico Subprojeto de Residéncia Pedagogica.
9.4. As inscrigdes ocorrerdo conforme cronograma do item 11.

9.5. No ato de inscrigdo, os(as) candidatos(as) deverao preencher o formulario disponivel no link relalJtivo
ao subprojeto pretendido, informado no item 13.1 deste edital.

9.6. Serao necessarios os seguintes documentos:

a) Copia digitalizada do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Licenciatura na area do
Subprojeto em formato PDF (frente e verso);

b) Documento comprobatorio de experiéncia docente de 2 (dois) anos de magistério na educagio basica;

¢) Declaragdo de vinculo de efetivo exercicio em escola de Educacdo Basica emitida pelo(a) Gestor Escolar,
informando também a atuagdo docente na area do Subprojeto, em formato PDF;



d) Comprovante de tempo de atuagdo na educagao basica, por exemplo, contracheque, declaragdo de Gestor
Escolar, Carteira de Trabalho ¢ outros;

e)Copia do curriculo cadastrado na Plataforma CAPES de Educagdo Basica em formato PDF
(htt[Ip://eb.capes.gov.br);

f) Diploma e/ou declaragao dos titulos a Analise Curricular, se houver;

g) Declaragdo de atuagdo de Supervisor(a) e/ou Preceptor(a) no Programa de Bolsas de Iniciagdo a docéncia
- PIBID e/ou no PRP emitida pelo(a) Docente Orientador(a), Coordenador(a) de Subprojeto ou do
documento emitido diretamente da Plataforma da CAPES, formato PDF, se houver.

9.7. O(A) docente ¢ o unico(a) responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados solicitados
na inscrigdo. Ndo serd permitida a complementagdo documental fora do prazo. A auséncia de quaisquer
documentos listados no item 9.6, exceto subitens "f" e "g" , deste edital resultard na desclassificagdo do(a)
candidato(a).

10. DA SELECAO

10.1. Cabera a Comissdo local de selecdo, formada pelos(as) docentes orientadores(as) do subprojeto, a
responsabilidade integral pela organizagdo e realizagdo do processo seletivo dos(as) preceptores(as). Os
links dos formularios de inscrigdo estdo na tabela do subitem 13.1, com os nomes dos(as) respectivos (as)
docentes orientadores(as) e areas do conhecimento.

10.2. A validade da lista classificatoria deste processo seletivo restringe-se até o final da vigéncia do
Programa ou até a convocagao do ullJtimo aprovado, o que ocorrer primeiro.

10.3. Sao etapas da selegdo:

I - Analise curricular :curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma CAPES de Educagao Basica.

II - Entrevista: a ser realizada em formato presencial ou remoto a ser definido pelo docente orientador,
conforme cronograma do item 11 e seguindo as orientagdes do docente orientador de cada subprojeto, a ser
divulgado posteriormente.

10.4. Os critérios de avaliagdo da entrevista sdo:
a) conhecimento do(da) candidato(a) sobre os objetivos do PRP (até 2,0 pontos);
b) ciéncia em relagdo as atribui¢cdes do(a) participante do PRP (até 2,0 pontos);
¢) demonstracdo de habilidade dialdgica e de trabalho colaborativo (até 3,0 pontos);

d) disponibilidade de tempo do(a) candidato(a) para executar agdes do subprojeto a que se
candidata (até 3,0 pontos).

10.5. A nota da analise curricular sera igual a pontuagdo curricular dividida por 4(quatro) de modo que
esteja no intervalo de 0,0 a 10,0 pontos.

10.6. A nota de analise curricular tem carater classificatorio, ndo havendo nota minima a ser obtida para
ser aprovado.

10.7. A nota da entrevista sera de 0,0 a 10,0 pontos. A entrevista tem carater eliminatorio e classificatorio.
Somente poderdo ser aprovados aqueles(as) candidatos(as) que obtiverem 7,0 como nota minima na
entrevista.



“Tl’tulos HPontuagéo HPontuagéo méxima‘
HEspeciaIizagéo (360 horas) Hl ponto por titulo HZ pontos ‘
“Mestrado 3 pontos 3 pontos
HDoutorado 5 pontos 5 pontos
“Experiéncia em supervisdo de estagio supervisionados 2 pontos, por cada ano de participagdo |10 pontos
“Experiéncia na participagdo na supervisdo no PIBID 2 pontos, por cada ano de participagdo |10 pontos
HExperiéncia na participagdo no Programa Residéncia Pedagdgica||2 pontos, por cada ano de participagdo |10 pontos

10.8. A nota final serd a média entre as duas etapas da seleg@o ("'I- Analise Curricular + II- Entrevista"
dividido por 2).

10.9. Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior pontuagdo na entrevista;
b) Maior pontuagao no curriculo;
¢) Maior tempo de atuag@o na Educagdo Basica.

10.10. A nota final serd a média entre as duas etapas da selecdo ("'I- Analise Curricular + II- Entrevista"
dividido por 2). Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior pontuagdo na entrevista;

b) Maior pontuagao no curriculo;

¢) Maior tempo de atuag@o na Educagdo Basica.

A classificagdo final dar-se-4 em ordem decrescente, obedecendo o quantitativo disponivel de bolsas:
I - classificagdo como bolsista;

II - classificagdo cadastro de reserva , se houver.

10.11. O resultado final deste processo seletivo sera divulgado por meio de midias digitais.

11. DO CRONOGRAMA

DESCRICAO PERIODO
Publica¢do do Edital 14 de abril
Periodo de Inscri¢des (formato online) 14 a 23 de abril

Etapa 1. Homologagdo das Inscri¢des (Avaliagdo dos requisitos, a ser | 24 de abril
divulgada em midia digital e e-mail.
Periodo de Interposi¢do de Recursos a Etapa 1- Homologagdo das | 25 de abril
Inscri¢des
Resultado do Recurso e Divulgacdo do Cronograma de Entrevistas | 26 de abril
13/04/2023

Etapa 2. Periodo de Selegdo 28 de abril a 03 de maio
Resultado Preliminar 04 de maio
Prazo para interposi¢do de Recurso ao Resultado da Etapa 2 05 de maio
Resultado Final e do Recurso 08 de maio

12. DOS RECURSOS



12.1. Os(AS) candidatos(as) poderdo apresentar recurso, por escrito, conforme cronograma do item 11,
apos a divulgagdo do resultado parcial, direcionando para o e-mail rpcnunb@gmail.com

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Para esclarecimento de duvidas e informagdes adicionais acerca dos subprojetos, os(as) candidatos(as)
devem entrar em contato com os(as) Docentes Orientadores(as) do Subprojeto por meio dos seguintes e-
mails:

Subprojeto Docente E-mail Link para inscri¢des

Orientador
Ciéncias Amanda
Naturais Marina
Andrade
Medeiros rpcnunb@gmail.com | https://forms.gle/RKYhavpZnuZcY QyK6
André Vitor
Fernandes dos
Santos

13.2. Os casos omissos a este edital serao resolvidos conjuntamente entre a Coordenacado Institucional do
Programa Residéncia Pedagogica e os(as) docentes orientadores(as).

13.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral da CAPES/MEC ou do Decanato de Ensino de Graduagdo DEG seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indenizagao
ou reclamagdo de qualquer natureza.



