
 
 

MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 
BETWEEN 

 
UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE 

QUITO USFQ 
 

AND 
 

 
RENNES SCHOOL OF BUSINESS, FRANCE 

 
 
 
 
           Universidad San Francisco de Quito 
USFQ, hereafter referred to as “USFQ”, 
represented by Dr. Diego Quiroga Ferri Ph.D., 
acting as Rector, with legal address in D.M. Quito, 
Diego de Robles s/n y Vía Interoceánica. 
 
          And Groupe Rennes School of Business- a 
non-profit organization under the French law, 
whose registered office is located at 2 rue Robert 
d'Arbrissel 35065 Rennes, registered in the 
Prefecture under the number W353011767, 
represented by Thomas FROEHLICHER, in his 
capacity as Dean & General Director, duly 
authorized for the purpose hereof, hereinafter 
referred to as “RSB”, 
 
            Both parties acknowledge each other’s 
sufficient legal capacity to enter into this 
agreement, and hereby declare that: 
 
 

1. SCOPE 
 
This agreement aims to establish a framework of 
collaboration between the parties to jointly 
undertake programs and activities of academic 
exchange and cooperation in all fields of common 
interest for both Institutions. 
 
 
 

2. AREAS OF CO-OPERATION 
 
In those fields acceptable to both parties, the 
following forms cooperation shall be promoted: 
 
 

 
MEMORÁNDUM DE ENTENDIMIENTO  

ENTRE 
 

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE 
QUITO USFQ 

 
y 

 
 

RENNES SCHOOL OF BUSINESS, FRANCE 
 
 
 
 
        La Universidad San Francisco de Quito 
USFQ, en adelante “USFQ” representado por el Dr. 
Dr. Diego Quiroga Ferri Ph.D., en su calidad de 
Rector, con domicilio legal en D.M. de Quito, Diego 
de Robles s/n y Vía Interoceánica.    
 
        Y el Groupe Rennes School of Business- es 
una organización sin fines de lucro, constituida bajo 
las leyes Francesas, con domicilio 2 rue Robert 
d'Arbrissel 35065 Rennes, registrado en el 
Prefectura bajo el número W353011767, 
representado por el Dr. Thomas FROEHLICHER, 
quien comparece en su calidad de Decano y Director 
General, quien adelante se lo llamará “RSB”, 
 
 
 Ambas partes reconocen la capacidad legal 
suficiente del otro para entrar en este acuerdo, y 
declaran lo siguiente: 
 
 

1. OBJETO 
 
El objetivo del presente convenio es establecer un 
marco de colaboración para el desarrollo en 
conjunto de programas y actividades de intercambio 
y cooperación académica en todos los campos de 
interés común entre ambas Instituciones. 
 
 
 

2. ÁREAS DE COOPERACIÓN  
 

En aquellos campos que sean aceptables para ambas 
partes, serán promovidas las siguientes formas de 
cooperación: 
 



To establish closer ties among French and 
Ecuadorian universities, the cooperation between 
the two institutions aims to establish that RSB 
grants in favor of USFQ a discount of twenty 
percent (20 %) on the Price of its programs attached 
as annex I, exclusively aimed at the USFQ Alumni 
and students community for five years, counted 
since the signing of this document. 
 
 

3. FINANCIAL ARRANGEMENTS 
 
This MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 
(MOU) is designed to foster a relationship through 
cooperation in joint projects between USFQ and 
RSB.  
 
No financial obligations are assumed under this 
agreement.  
 
For each area of cooperation, a separate contractual 
agreement will be drafted, should there be an 
agreement to pursue the activities contained in the 
present MOU or exceed the scope 
 
 

4. IMPLEMENTATION 
 

In order to accomplish the object of this agreement, 
the parties involved hereby undertake to sign 
specific agreements to develop joint academic 
programs and activities. These Specific 
Agreements shall be annexed to this Memorandum 
of Understanding 
 
 
 

5. COORDINATION  
 

In order to fulfill the purpose of this agreement, 
both Institutions, will designate coordinators.  
 
 
In USFQ case, the representative will be Lorena 
Lara  Alumni Management Specialist. 
 
In RSB case, the representatives will be the person 
in charge of Caroline Jouanin, Area Manager. 
 

6. VALIDITY 
 

This agreement will be valid for THREE (3) years. 
It will initiate upon signature of both parties.  
 

Para estrechar lazos entre las universidades 
francesas y ecuatorianas, la cooperación entre las 
dos instituciones tiene como objetivo establecer que 
RSB otorgue a favor de la USFQ un descuento del 
veinte por ciento (20%) sobre el Precio de sus 
programas adjuntos como anexo I, destinado 
exclusivamente Alumni y comunidad de estudiantes 
de la USFQ durante tres años, contados desde la 
firma de este documento. 
 

3. ACUERDO FINANCIEROS 
 

Este Memorándum de Entendimiento está diseñado 
para fomentar una relación a través de la 
cooperación en proyectos conjuntos entre USFQ y 
RSB.  
 
Ambas partes no se asumen obligaciones financieras 
bajo este acuerdo.  
 
Para cada área de cooperación, las partes redactará 
un acuerdo contractual por separado para cada 
actividad. 
 
 
 

4. EJECUCIÓN 
 

Para alcanzar el objetivo de este convenio, las partes 
involucradas se comprometen a firmar convenios 
específicos para desarrollar programas y actividades 
académicas en conjunto. Estos acuerdos específicos 
se adjuntarán como anexos al Memorándum de 
Entendimiento. 
 
 
 

5. COORDINACIÓN 
 

Con el fin de cumplir el próposito de este acuerdo, 
ambas Instituciones, designarán sus respectivos 
coordinadores.  
 
En el caso de la USFQ, el representante será Lorena 
Lara , Especialista de Gestión Alumni en el caso de 
RSB, el representante será Caroline Jouanin, 
Gerente de área 
 
 

6. VIGENCIA 
 

Este acuerdo tendrá una duración de TRES (3) años. 
Se iniciará tras la firma de ambas partes.  
 



Once the term expires, it can be renewed by mutual 
consent expressed in writing and signed by the 
representatives of both institutions.  
 
It shall be terminated by any of the parties prior 
written notification to the other part with a 
minimum of SIX (6) months in advance before the 
termination date. 
 
In any case, the termination of the Memorandum of 
Understanding will not imply the termination of 
any Specific Agreements in force in the case of any 
activities or obligations in place.  
 
 

7. INTELLECTUAL PROPERTY 
 

All content, documentation, information, logos and 
other material in this Memorandum of 
Understanding by USFQ or its collaborators will be 
its exclusive property, which is why RSB is obliged 
to respect the intellectual property of the 
aforementioned documents. 
 
Likewise, all content, documentation, information, 
logos and other material in this Memorandum of 
Understanding by RSB or its collaborators will be 
its exclusive property, which is why USFQ is 
obliged to respect the intellectual property of the 
aforementioned documents. 
 
 
 

8. CONFIDENTIALITY 
 
The parties and their staff commit to maintain 
absolute and due reserve with respect to the 
information exchanged in this Memorandum of 
Understanding and any other information that they 
know or will come to know about the counterparty. 
Such information may not be reproduced or 
disseminated by any written, oral or technological 
means, without prior written authorization from the 
parties. 
 
 
 

9. SETTLEMENT OF DISPUTES 
 

The parties commit to friendly settlement of all 
disputes. 
 

Una vez vencido el plazo, puede ser renovado por 
mutuo acuerdo por las partes, siempre que el mismo 
se encuentre expreso y por escrito.  
 
Se dará por terminado por cualquiera de las partes 
previo aviso por escrito a la otra parte con un 
mínimo de SEIS (6) meses de antelación antes de la 
fecha de terminación. 
 
En cualquier caso, la terminación del Memorándum 
de Entendimiento no implicará la cancelación de 
cualesquiera de los acuerdos específicos en vigor en 
el caso de actividades u obligaciones en su lugar.  
 
 

7. PROPIEDAD INTELECTUAL 
 
Todo contenido, documentación, información, 
logos y demás material en este Memorándum de 
Entendimiento por la USFQ o sus colaboradores 
será de su propiedad exclusiva, motivo por el cual 
RSB se obliga a respetar los derechos de autor de los 
documentos antes citados. 
 
En igual sentido, todo contenido, documentación, 
información, logos y demás material en este 
Memorándum de Entendimiento por RSB o sus 
colaboradores será de su propiedad exclusiva, 
motivo por el cual la USFQ se obliga a respetar los 
derechos de autor de los documentos antes citados.  

 
 

8. CONFIDENCIALIDAD  
 

 
Las partes y su personal se comprometen a mantener 
absoluta y debida reserva respecto de la información 
que se intercambie en este Memorándum de 
Entendimiento y cualquier otra que conozcan o 
llegaren a conocer de la contraparte. Dicha 
información no podrá ser reproducida o difundida 
por cualquier medio escrito, oral o tecnológico, sin 
previa autorización escrita de las partes.  
 
 
 
 

9. RESOLUCIÓN DE DIFERENCIAS 
 

Las partes se comprometen a resolver las 
controversias de manera amigable.  
 



 
 

RENNES SCHOOL OF BUSINESS  
 
 
 

Dr. Thomas Froehlicher  
Dean & General Director  

 
Date : 

 

 
 

Universidad San Francisco de Quito USFQ 
 
 
 

Dr. Diego Quiroga Ferri 
RECTOR 

 
Fecha: 

 
 

Quito, Jan 21, 202201/03/2021


