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Bienvenue sur Mlentimeter ! Nous allons
bientot passer a la premiére question
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Quelles questions souhaitez-vous poser aux
expert(e)s ?

34 questions
295/ upvotes
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Avez-vous mis en ceuvre dans votre commune des projets de

préservation et restauration d'écosystémes pour lutter
contre lesilots de chaleur ?
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Pour ceux qui ont mis des projets en oeuvre, quels ont été les bénéfices les plus forts pergus
par la population ?

40 reponses

cadre de vie atténuation du bruit

rafraichissement chants d'oiseaux
- 9 apdisement des enfants
3 3 © imcomprehesion appropriation public
. -
plusagréable § @ .:Q) beau Clp(]|sem ent confort visue

observation faune urbaine

45 Bgmatie @ b I e n -et re espace de calme
& fraicheur O e ——
G esthétique  cognitivite
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< détente  cadre de vie amélioré
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promenades depenses bruit réduit T —

température plus agréable
bien-étre des enfants
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Quels ont été les freins les plus importants dans la
mise en ceuvre (ou méme I'émergence) de ces projets

?
&

Oy

2%

Efficaciigmsigla solution Difficultés %glementqires
| ‘ {7 :
Acceptatio | @opulation Acces au cier
1%
Ingéenierie et filiere ddpprovisionnement Réticences © de la collectivite Autre



#RBT2023
e 2 . ..o

OFB
.Ep."a:f

BEERE A A
LEraterairs B L& BIBSI Y ERLITE

De quel soutien auriez-vous besoin ?

o4 reponses

accompagnement long terme
retour dexpérience sensibilisation des élus ressources financiéres

transversalité du projet formation des services
liste dacteurs financement permanent

formation des élus dossier subvention
engagement politique

savoir historique % po | Ith u e |
fl no nC|er emplois permanents

moyens humains
formation des agents

ressources ressources humaines
ingenieurie dossier subv

Ingenierie

etat

des arbres
mediateurs
financement
population

conviction poiltique

volonté des élus C

citoyen

outils de concertations O

visites terrain accompagnement

G) ingeénierie permanente )
passage & léchelle

retour dexperiences
etat des lieux communaux
du respect pourla nature



