
 

 

募 集 要 項 40 

雇用形態 正社員もしくは契約社員 

職種 建設コンサルタント 

仕事内容 

 ・まちづくり戦略検討（タウンマネジメント） 

 ・インフラ維持管理・運営の戦略検討 

 ・インフラアセットマネジメント 

 ・公共施設マネジメント計画検討 

 ・各種維持管理システムの企画・運用 

望ましい経験やスキル

（全てに該当する必要

はありません） 

 ・建設コンサルタント、シンクタンク、設計事務所、システム開発会社等における当該分野の経験が概ね

3年以上 

 ・データベース等を用いて当該分野の分析業務や自治体支援に携わった経験が概ね 3年以上 

資格 
以下の資格保有者（もしくは資格取得に意欲のある方）の方を優遇します。 

・技術士、技術士補、情報システム関連資格 など 

勤務地 東京都府中市（東京事業所） 

 

  

【社会インフラ業務（技術職）】 建設コンサルタント 




