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POSICIONAMIENTO DE NO TOLERANCIA A LOS ACTOS DE CORRUPCION EN EL
FIDEICOMISO PARA LA CINETECA NACIONAL.

Fundamento Normativo.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Quinto Convenio Modificatorio al
Contrato de Fideicomiso Publico considerado Entidad Paraestatal denominado “Fideicomiso para
la Cineteca Nacional”; Ley General de Responsabilidades Administrativas; Codigo de Etica de la
Administracion Pulblica Federal, asi como el Coédigo de Conducta del Fideicomiso para la
Cineteca Nacional.

Considerando:

Que como parte de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019, se establece en el Eje General 1, erradicar
la corrupcion del sector publico y la regeneracion ética de las instituciones, siendo esta ultima la
intencion ejemplificante de un ejercicio de gobierno austero, honesto, transparente, incluyente,
respetuoso de las libertades, apegado a derecho, sensible a las necesidades de las personas
mas vulnerables y pendiente en todo momento del interés superior;

Que el Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la impunidad y de Mejora de la
Gestion Publica 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de agosto de
2019, preve entre sus objetivos y estrategias que la ética publica constituye una de las prioridades
del Gobierno Federal, con la que se busca recuperar la confianza ciudadana con vistas a un
servicio publico orientado a trabajar en beneficio de la sociedad en su conjunto;

Que la Ley Federal de Austeridad Republicana, establece dicha conducta de moderaciéon como
un valor fundamental y principio orientador del servicio publico mexicano, para combatir la
desigualdad social, la corrupcion y el despilfarro de los bienes y recursos nacionales,
administrando los recursos con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados:

Que la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece las directrices, las faltas
administrativas no graves y graves, en las que pueden incurrir las personas servidoras publicas,
asi como las sanciones correspondientes;

Que, en términos del segundo parrafo del Programa Nacional de Combate a la Corrupciény a la
impunidad y de Mejora de Gestion Publica 2019-2024, se define a la corrupcién como:

"El abuso de cualquier posicién de poder, publico o privado, con el objetivo
de generar un beneficio indebido a costa del bienestar colectivo o individual’”;

Que el Cédigo de Etica de la Administracion Publica Federal, establece los principios y valores
fundamentales del servicio publico que rigen a todas las personas servidoras publicas que lo
integran, asi como diversas obligaciones institucionales:
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Que el Codigo de Conducta del Fideicomiso para la Cineteca Nacional sefala los valores éticos
que deben consagrar las personas servidoras publicas en su diario actuar,

Es menester emitir el presente pronunciamiento de:

NO TOLERANCIA A LOS ACTOS DE CORRUPCION

Compromiso:

Las autoridades del Fideicomiso para la Cineteca Nacional y todo su personal se comprometen,
de forma inexorable, a actuar de manera honesta y transparente y combatir la corrupcion de
manera frontal, con respeto absoluto al contenido de nuestra Carta Magna.

Este documento constituye una declaracion del pacto institucional para extinguir todo tipo de
corrupcion, manifestando nuestro definitivo rechazo a las conductas que atentan contra los
principios y valores institucionales, con el objeto de promover, facilitar y apoyar la cooperacion
para la prevencion y la lucha contra la corrupcion.

Por lo anterior, las personas servidoras publicas que laboran en el Fideicomiso para la Cineteca
Nacional, tienen la obligacién de conocer las responsabilidades administrativas que observaran
en el desempefio de su empleo, cargo o comision; los principios de disciplina, legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas,
eficacia y eficiencia, que rigen el servicio publico; asi como conducirse acorde a lo establecido
por la Ley de Responsabilidades Administrativas, que su articulo 7 a la letra dice:

Articulo 7. Los Servidores Publicos observaréan en el desempeiio de su empleo, cargo o comision,
los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:

L Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les
atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

1. Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para obtener o pretender
obtener algtin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o
aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona u organizacion;

1. Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion;

V. Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permitiran que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva;

V. Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en
todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segtin sus responsabilidades;
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Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetéandose a los
principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos en la
Constitucion;

Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendrén una vocacién
absoluta de servicio a la sociedad, y preservaréan el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general;

Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el desempefio
responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones;

Se abstendran de asociarse con inversionistas, contratistas o empresarios nacionales o
extranjeros, para establecer cualquier tipo de negocio privado que afecte el desempefio
imparcial y objetivo en razén de intereses personales o familiares, hasta el cuarto grado
por consanguinidad o afinidad;

Separarse legalmente de los activos e intereses econémicos que afecten de manera
directa el ejercicio de sus responsabilidades en el servicio publico y que constituyan
conflicto de intereses, de acuerdo con lo establecido en esta Ley, en forma previa a la
asuncion de cualquier empleo, cargo o comision;

Abstenerse de intervenir o promover, por si o por interpésita persona, en la seleccion,
nombramiento o designacion para el servicio publico de personas con quienes tenga
parentesco por filiacion hasta el cuarto grado o por afinidad hasta el segundo grado, y

Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa privada que comprometa al Estado
mexicano.

El Fideicomiso para la Cineteca Nacional se compromete a no tolerar ninguin acto de corrupcion,
actuando siempre de forma justa e integra, consolidando con ello la nueva Etica Publica que
impera en la Administracion Publica Federal.

Ciudad de México, a los 31 dias del mes de octubre de 2022.

ATENTAMENTE,
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NDRO PELAYO RANGEL
Director General.
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