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 Резюме 

 Общий объем расходов на финансирование Отделения Организации Объ-

единенных Наций по поддержке в Сомали (ЮНСОС) в период с 1 июля 

2022 года по 30 июня 2023 года увязан с целями ЮНСОС с помощью ряда таб-

лиц бюджетных показателей, ориентированных на результаты. 

 В течение отчетного периода ЮНСОС решало ключевые задачи, преду-

смотренные ее мандатом, оказывая эффективную поддержку Переходной мис-

сии Африканского союза в Сомали и Миссии Организации Объединенных 

Наций по содействию Сомали. 

 Расходы ЮНСОС за отчетный период составили 517,3 млн долл. США, а 

показатель освоения ресурсов — 99,2 процента против, соответственно, 

516,4 млн долл. США и 99,3 процента в 2021/22 году. 

 Свободный от обязательств остаток средств в размере 4,4 млн. долл. США 

отражает чистые последствия: a) общего сокращения потребностей военного и 

полицейского персонала на 4,4 млн. долл. США, что обусловлено главным об-

разом: i) снижением стоимости боевых пайков и сокращением расходов на 

транспортировку и складирование боевых пайков; ii) более высоким показате-

лем непригодности к эксплуатации основного имущества, принадлежащего кон-

тингентам; и iii) неразвертыванием одного из сформированных полицейских 

подразделений; b) общего сокращения потребностей гражданского персонала на 

3,2 млн. долл. США, что обусловлено главным образом более высокой фактиче-

ской средней долей вакансий по сравнению с заложенной в бюджет; и c) общего 

увеличения потребностей для покрытия оперативных расходов в размере 

3,2 млн долл. США, обусловленного главным образом: i) принятием дополни-

тельных мер по обеспечению безопасности и приобретению дополнительных 

принадлежностей для полевых защитных сооружений вследствие увеличения 

числа минометных обстрелов; ii) непредвиденной заменой пришедшего в негод-

ность информационно-коммуникационного оборудования для обеспечения 

устойчивости функционирования; и iii) усилением зависимости от третьих сто-

рон в плане доставки пайков и прочих грузов в различные районы Сомали из-за 

нехватки собственных воздушно-транспортных средств. Увеличение потребно-

стей в оперативных расходах было частично компенсировано снижением ис-

пользования воздушно-транспортных средств. 

  Использование финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2022 года — 30 июня 2023 года) 
 

    Разница 

Категория Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

     
Военный и полицейский персонал 146 087,5  141 657,2 4 430,3 3,0 

Гражданский персонал 94 362,6  91 132,6 3 230,0 3,4 

Оперативные расходы 281 246,6  284 494,2 (3 247,6) (1,2) 

 Валовые потребности 521 696,7  517 284,0 4 412,7 0,8 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 8 022,0  8 273,7 (251,7) (3,1) 

 Чистые потребности 513 674,7  509 010,3 4 664,4 0,9 

Добровольные взносы в натуральной 

форме (учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 521 696,7  517 284,0 4 412,7 0,8 
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  Людские ресурсы: фактическая численность персонала 
 

 

Категория 

Утвержден-

ная числен-

ностьa 

Запланиро-

ванное число 

должностей 

Фактиче-

ская чис-

ленность 

(средняя) 

Доля вакант-

ных должно-

стей (в про-

центах)b 

     
Воинские контингенты Организации Объ-

единенных Наций 10  10  10 – 

Воинские контингенты Африканского со-

юза 18 586 18 586 18 557 0,2 

Полицейские Африканского союза 240  240  237 1,3 

Сформированные полицейские подразделе-

ния Африканского союза 800  800  638 20,3 

Международный персонал 366  366  325 11,2 

Национальный персонал     

 Национальные сотрудники — специа-

листы 40  40  32 20,0 

 Национальные сотрудники категории 

общего обслуживания 147  147  116 21,1 

Добровольцы Организации Объединенных 

Наций     

 Международные 20  20  16 20,0 

Персонал, предоставляемый правитель-

ствами 6  6  5 16,7 
 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b На основе ежемесячных данных о фактической и запланированной численности 

персонала. 
 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены в 

разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет Отделения Организации Объединенных Наций по 

поддержке в Сомали (ЮНСОС) на период с 1 июля 2022 года по 30 июня 

2023 года был представлен в докладе Генерального секретаря от 18 февраля 

2022 года (A/76/711) и составлял 526 933 600 долл. США брутто 

(518 911 600 долл. США нетто). Он предусматривал ассигнования на содержа-

ние до 10 военнослужащих воинских контингентов Организации Объединенных 

Наций, 18 586 военнослужащих в составе воинских контингентов Переходной 

миссии Африканского союза в Сомали (АТМИС), 1040 полицейских АТМИС (в 

том числе 800 полицейских в составе сформированных полицейских подразде-

лений), 366 международных сотрудников, 189 национальных сотрудников (в том 

числе 40 национальных сотрудников — специалистов), 20 международных доб-

ровольцев Организации Объединенных Наций и 6 сотрудников, предоставлен-

ных правительствами. 

2. В своем докладе от 28 апреля 2022 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

ассигновать на период с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года 

524 696 700 долл. США брутто (A/76/760/Add.12, п. 46). 

3. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 76/293 ассигновала сумму в 

размере 521 696 700 долл. США брутто (513 674 700 долл. США нетто) для 

ЮНСОС на период с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года. На всю указанную 

сумму государствам-членам были начислены взносы. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Общая информация 
 

 

4. Мандат на оказание со стороны ЮНСОС поддержки Миссии Африканского 

союза в Сомали (АМИСОМ) был впервые утвержден Советом Безопасности в 

его резолюции 1863 (2009) и продлевался в последующих резолюциях. Мандат 

на отчетный период был определен Советом в его резолюциях 2568 (2021), 2614 

(2021), 2628 (2022) и 2670 (2022). 

5. После учреждения Миссии Организации Объединенных Наций по содей-

ствию Сомали (МООНСОМ) в соответствии с резолюцией 2102 (2013) Совет 

Безопасности в своей резолюции 2093 (2013) поручил Отделению Организации 

Объединенных Наций по поддержке АМИСОМ (ныне ЮНСОС) оказывать 

МООНСОМ услуги по поддержке миссии. В своих резолюциях 2632 (2022) и 

2657 (2022) Совет продлил срок действия мандата МООНСОМ, изложенного в 

резолюции 2158 (2014) и резолюции 2592 (2021), до 31 октября 2023 года. 

6. 31 марта 2022 года Совет Безопасности принял резолюцию 2628 (2022), в 

которой одобрил решение Совета мира и безопасности Африканского союза о 

реорганизации АМИСОМ в АТМИС. Кроме того, он разрешил АТМИС сохра-

нить численность персонала на уровне установленной максимальной численно-

сти в течение девяти месяцев — до 31 декабря 2022 года (не более 19 626 чело-

век негражданского персонала АТМИС, в том числе не менее 1040 полицейских, 

включая пять сформированных полицейских подразделений, и 70 гражданских 

сотрудников, работающих при поддержке Организации Объединенных Наций) 

и численность персонала в 17 626 человек в течение периода с 1 января по 

31 марта 2023 года. 

https://undocs.org/ru/A/76/711
https://undocs.org/ru/A/76/760/Add.12
https://undocs.org/ru/A/RES/76/293
https://undocs.org/ru/S/RES/1863(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2568(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2614(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2614(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2628(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2670(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2102(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2093(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2632(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2657(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2158(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2592(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2628(2022)
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7. В своих резолюциях 2670 (2022) и 2687 (2023) Совет Безопасности еще 

больше расширил полномочия персонала АТМИС. 27 июня 2023 года Совет при-

нял резолюцию 2687 (2023), в которой продлил срок действия разрешений на 

развертывание 17 626 военнослужащих АТМИС до 30 сентября 2023 года и 

14 626 военнослужащих АТМИС с 1 октября по 31 декабря 2023 года и просил 

правительство Сомали и Африканский союз в консультации с Организацией 

Объединенных Наций и международными партнерами провести совместную 

техническую оценку для анализа этапа 1 сокращения сил. 

8. В настоящем докладе фактические показатели исполнения бюджета сопо-

ставляются с включенными в бюджет на 2022/23 год таблицами запланирован-

ных бюджетных показателей, ориентированных на результаты. В докладе, в 

частности, сопоставляются фактические показатели достижения результатов, то 

есть фактический прогресс в реализации ожидаемых достижений в отчетный 

период, с запланированными показателями достижения результатов, а фактиче-

ски проведенные мероприятия — с запланированными мероприятиями. 

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

9. В течение отчетного периода ЮНСОС продолжало оказывать предусмот-

ренную мандатом поддержку АТМИС в соответствии с концепцией операций 

АТМИС и планом перехода в Сомали, в соответствии с резолюцией 2628 (2022) 

Совета Безопасности, особенно в части касающейся реорганизации АТМИС, во-

енных операций против «Аш-Шабааб» и сокращения численности персонала 

АТМИС на 2000 человек, которое включало передачу шести передовых опера-

тивных баз сомалийским силам безопасности и закрытие одной базы. ЮНСОС 

также оказывало эффективную, оперативную и действенную административную 

и материально-техническую поддержку МООНСОМ.  

10. Ситуация в области безопасности в Сомали оставалась нестабильной, и 

большинство инцидентов по-прежнему происходили по вине членов «Аш-Ша-

бааб», пользующихся преимущественно самодельными взрывными устрой-

ствами и тактикой коротких ударов. Основными объектами нападений остава-

лись сомалийские силы безопасности и АТМИС. В наибольшей степени дея-

тельностью «Аш-Шабааба» были затронуты области Бенадир, Нижняя Ша-

белле, Джубаленд и Бай. 

11. ЮНСОС выполняло свой мандат, имея небольшой штат сотрудников и за-

ключая контракты с коммерческими поставщиками на предоставление логисти-

ческих и административных услуг. Миссия обеспечивала эффективное и дей-

ственное выполнение мандата путем предоставления помещений и инфраструк-

туры, услуг наземных и воздушных перевозок, инфраструктуры в области ин-

формационно-коммуникационных технологий (ИКТ) и медицинской поддержки 

АТМИС, МООНСОМ и сомалийским силам безопасности, своему неграждан-

скому и гражданскому персоналу, а также другим обслуживаемым структурам, 

включая страновую группу Организации Объединенных Наций и дипломатиче-

ские миссии.  

12. В сентябре 2022 года ЮНСОС — в рамках поддержки передачи обязанно-

стей и согласно договоренности, которая была достигнута в июле 2022 года на 

конференции по материально-техническому обеспечению АТМИС, — присту-

пила к децентрализации поддержки АТМИС и сомалийских сил безопасности, 

проведя в качестве первого этапа отработку действий в Байдабо и Джоухаре. 

Децентрализация предусматривала оказание гибкой и оперативной поддержки в 

полевых условиях путем создания на передовой более крупных тактических ре-

зервов и более широкого делегирования полномочий секторам, а также принятие 

https://undocs.org/ru/S/RES/2670(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2687(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2687(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2628(2022)
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соответствующих мер по обеспечению подотчетности личного состава в секто-

рах. 

13. Для снижения угрозы, исходящей от самодельных взрывных устройств, 

Служба по вопросам деятельности, связанной с разминированием, продолжала 

принимать меры, которые, как было признано, принципиально необходимы для 

мобильности и безопасности персонала, предоставляемого странами для 

АТМИС. Эти меры включали специализированную подготовку в стране и на 

этапе перед развертыванием военнослужащих и полицейских АТМИС, предва-

рительные и последующие инструктажи для личного состава автоколонн 

АТМИС, проведение на основных маршрутах снабжения саперных работ и под-

готовку анализов угроз и сводок об обстановке.  

14. ЮНСОС оказало поддержку в проведении Африканским союзом инспек-

ции развернутого оборудования АТМИС и выявило дополнительные потребно-

сти в основном имуществе, принадлежащем контингентам, для укрепления во-

енного потенциала АТМИС и усиления защиты сил для выполнения предусмот-

ренных мандатом задач. Инспекции проводились во всех секторах, включая базу 

авиационного подразделения, для оценки оперативных задач и состояния обо-

рудования. Это было сделано для того, чтобы АТМИС могла развернуть силы 

быстрого реагирования для мобильных операций. 

15. Кроме того, во всех секторах АТМИС ЮНСОС создало секторальные цен-

тры материально-технического снабжения и децентрализованные склады, вме-

сто того чтобы использовать только центральный склад в Могадишо. В рамках 

обеспечения комплексной материально-технической поддержки ЮНСОС еще 

более оптимизировало процесс доставки материальных средств и направило со-

трудников Объединенного центра вспомогательных операций АТМИС для ра-

боты с военным и полицейским персоналом АТМИС, сомалийскими силами без-

опасности и гражданским персоналом.  

16. Ячейка ЮНСОС по планированию мер на переходный период возглавила 

взаимодействие с АТМИС и другими партнерами по вопросам, связанным с ре-

организацией и деятельностью на переходном этапе. ЮНСОС проанализиро-

вало свою работу по оказанию материально-технической поддержки и внесло 

необходимые коррективы с учетом ожидаемой динамики потребностей в под-

держке мобильных сил АТМИС на базах совместных операций и базах матери-

ально-технического снабжения. Кроме того, ЮНСОС оказало поддержку 

АТМИС в создании центров координации совместных операций в рамках сов-

местных операций и баз материально-технического снабжения во всех шести 

секторах. После реорганизации ЮНСОС продолжает оказывать услуги АТМИС 

в соответствии с пакетом мер материально-технической поддержки.  

17. ЮНОС продолжало оказывать материально-техническую поддержку не-

смертоносного назначения 13 900 сотрудникам сомалийских сил безопасности в 

рамках совместных или скоординированных операций с АТМИС. Для строи-

тельства новых передовых оперативных баз и укрепления бункеров были осу-

ществлены поставки принадлежностей для полевых фортификационных соору-

жений. ЮНСОС поставляло сомалийским силам безопасности пайки, цистерны 

для воды, аптечки и дизельное топливо для транспортных средств, а также ока-

зывало им услуги по медицинской эвакуации. Кроме того, оно предоставило 

800 портативных радиостанций ОВЧ-диапазона, 200 базовых радиостанций и 

50 ретрансляторов, а также установило оборудование для 10 сетей радиосвязи 

ОВЧ-диапазона в пунктах базирования Сомалийской национальной армии. 
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18. ЮНСОС организовало подготовку и мероприятия по укреплению потенци-

ала применительно к воздушным операциям для 241 сотрудника сомалийских 

сил безопасности, а 149 сотрудников прошли учебные курсы по ИКТ, в том 

числе по радиосвязи, основам информатики, оперативной совместимости и ма-

териально-техническому обеспечению. Через Службу по вопросам деятельно-

сти, связанной с разминированием, ЮНСОС укрепило потенциал сомалийских 

сил безопасности для борьбы с самодельными взрывными устройствами путем 

организации обучения, наставничества и предоставления специального обору-

дования. Служба завершила подготовку и предоставила оборудование для 

10 групп по обезвреживанию самодельных взрывных устройств в составе 

100 военнослужащих Сомалийской национальной армии и провела курсы повы-

шения квалификации по смягчению последствий ситуаций, связанных со взрыв-

ными устройствами, для 26 военнослужащих Сомалийской национальной ар-

мии. За отчетный период саперные подразделения Сомалийской национальной 

армии обезвредили 75 самодельных взрывных устройств. 

19. Миссия использовала средства целевого фонда Организации Объединен-

ных Наций для сомалийских сил безопасности. Чтобы снять озабоченность по 

поводу наличия средств для продолжения оказания поддержки в переходный пе-

риод, ЮНСОС провело разъяснительную работу с потенциальными донорами, 

чтобы заручиться дополнительными взносами в целевой фонд, подчеркнув, что 

оказание предусмотренной мандатом материально-технической поддержки со-

малийским силам безопасности является ключевым фактором, определяющим 

их способность проводить текущие и будущие операции.  

20. Партнерские отношения между ЮНСОС, АТМИС и МООНСОМ по-преж-

нему крайне важны. ЮНСОС в координации с МООНСОМ продолжало тесное 

взаимодействие с АТМИС в целях обеспечения согласования стратегических 

приоритетных задач и оперативных усилий, в том числе в рамках Координаци-

онного форума высшего руководства, в состав которого входят главы АТМИС, 

МООНСОМ и ЮНСОС. Техническая рабочая группа Организации Объединен-

ных Наций-АТМИС по политике должной осмотрительности в вопросах прав 

человека и целевая группа Организации Объединенных Наций по политике 

должной осмотрительности в вопросах прав человека (в состав которой входят 

структуры Организации Объединенных Наций, которые оказывают поддержку 

АТМИС и сомалийским силам безопасности) продолжали содействовать актив-

ному осуществлению превентивных мер и мер реагирования в соответствии с 

этой политикой. Заседания целевой группы были посвящены мерам по обеспе-

чению безопасности. Служба по вопросам деятельности, связанной с размини-

рованием, добилась прогресса в осуществлении мер по смягчению последствий, 

связанных с проектом управления оружием и боеприпасами, а Департамент по 

вопросам охраны и безопасности представил обновленные данные о подготовке 

инструкторов АТМИС по вопросам, касающимся взрывоопасных предметов и 

оказания чрезвычайной первой помощи на поле боя.  

21. В декабре 2022 года и феврале 2023 года ЮНСОС провело визиты в 

Кисмайо и Байдабо для повышения осведомленности о политике должной 

осмотрительности в вопросах прав человека для соответствующего персонала 

Сомалийской национальной армии, сомалийских полицейских сил и АТМИС, 

посвященные вопросам реализации этой политики и важности соблюдения прав 

человека во время проведения операций. В первой половине 2023 года ЮНСОС 

также провело три занятия по повышению осведомленности об этой политике 

для сомалийских сил безопасности и персонала АТМИС в ходе учебных курсов 

в связи с передачей передовых оперативных баз от АТМИС сомалийским силам 

безопасности. ЮНСОС включило занятия по этой политике в программу подго-

товки офицеров АТМИС и сомалийских сил безопасности по связи с военно-
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воздушным компонентом в Беледуэйне и Могадишо. ЮНСОС продолжало тесно 

сотрудничать с МООНСОМ, Управлением Организации Объединенных Наций 

по обслуживанию проектов и Программой развития Организации Объединен-

ных Наций в деле принятия мер по уменьшению рисков и взаимодействовать с 

другими партнерами, оказывающими поддержку сомалийским силам безопасно-

сти, такими как Миссия Европейского союза по подготовке сил безопасности 

Сомали. 

22. В рамках своей административной и материально-технической поддержки 

ЮНСОС оказывало вспомогательные услуги МООНСОМ, в том числе имеющие 

отношение к людским ресурсам, бюджету и финансам, транспортному обслужи-

ванию, размещению, управлению лагерями, медицинской помощи, ИКТ, техни-

ческому обслуживанию оборудования, безопасности, юридическим консульта-

циям, поведению и дисциплине, безопасности и гигиене труда, экологическому 

менеджменту и социальному обеспечению. 

23. ЮНСОС продолжало демонстрировать свою приверженность защите прав 

инвалидов путем осуществления совместного плана действий МООНСОМ -

ЮНСОС по обеспечению инклюзии людей с инвалидностью, изложенного в 

Стратегии Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с инвалид-

ностью, который закладывает основу для устойчивого и преобразующего про-

гресса в деле обеспечения инклюзии людей с инвалидностью в рамках всей де-

ятельности Организации Объединенных Наций. При помощи консультанта 

ЮНСОС провело проверку мероприятий по инклюзии людей с инвалидностью 

и обеспечению доступности в ЮНСОС и МООНСОМ. 4 декабря 2022 года ре-

зультаты проверки были представлены всем сотрудникам в ходе общего собра-

ния под председательством главнокомандующего МООНСОМ и главы ЮНСОС, 

посвященного тому, как миссии могут улучшить доступность для людей с инва-

лидностью. ЮНСОС и МООНСОМ в настоящее время занимаются выполне-

нием рекомендаций, ход выполнения которых будет отслеживаться в рамках от-

четности по реализации плана действий. 

 

 

 C. Инициативы по поддержке Миссии 
 

 

24. В 2022/23 году ЮНСОС в значительной степени зависело от использова-

ния своего авиационного парка из 23 воздушных средств, включая 7  самолетов 

и 16 вертолетов, для обеспечения важнейших поставок, поскольку основные 

наземные маршруты снабжения были недоступны из-за суровых погодных усло-

вий и ухудшения ситуации с безопасностью в районе миссии.  

25. ЮНСОС продолжало сокращать воздействие на окружающую среду за 

счет реализации проектов, направленных на повышение энергоэффективности 

и расширение использования возобновляемых источников энергии, а также на 

обеспечение устойчивости управления водными ресурсами и отходами. Для по-

вышения энергоэффективности миссия установила 5704 светодиодных светиль-

ника, 695 таймеров для кондиционеров и 385 детекторов движения. Она также 

установила на крышах комплекса в Могадишо панели солнечных батарей мощ-

ностью в 850 кВт. В интересах сокращения потребления пресной воды для тех-

нических нужд ЮНСОС наладило переработку отходов и регенерацию чистой 

воды из сточных вод, а также продолжало выращивать саженцы для активизации 

осуществления своей лесопосадочной кампании. Кроме того, в рамках страте-

гии по снижению потребления топлива компания внедрила использование дис-

петчерских служб и электровелосипедов на солнечных батареях для сокращения 

использования легких пассажирских автомобилей. 
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26. Миссия продолжала приобретать легкие пассажирские автомобили в рам-

ках пятилетнего плана замены автомобилей, срок службы которых истек и кото-

рые считались небезопасными для использования из-за износа, плохого техни-

ческого состояния и ненадежности в оперативных районах повышенного риска, 

а также в условиях сложного рельефа. 

27. Миссия продолжала заботиться об улучшении осведомленности персонала 

в отношении рационального использования ресурсов и охраны окружающей 

среды посредством проведения мероприятий, касающихся активизации участия 

в уборке пляжей, распространения передового опыта и обучения персонала 

ЮНСОС, МООНСОМ, АТМИС и Сомалийской национальной армии. Кроме 

того, миссия провела очистку всех объектов и выдала сертификаты экологиче-

ской чистоты перед передачей передовых оперативных баз АТМИС федераль-

ному правительству Сомали. 

28. ЮНСОС поддерживало безопасность на рабочих местах, проводя инспек-

ции и оценки рисков, а также представляло ежемесячные и ежегодные отчеты о 

деятельности в области охраны труда в Центральные учреждения Организации 

Объединенных Наций. С введением новой онлайновой системы отчетности о 

происшествиях в области безопасности и гигиены труда информация о проис-

шествиях и нарушениях техники безопасности стала публиковаться более регу-

лярно. ЮНСОС также оказывало психосоциальную поддержку всему персоналу 

миссии. Осуществление различных программ, касающихся быта и отдыха, про-

должало способствовать улучшению благосостояния персонала в районе мис-

сии. 

29. В целях повышения безопасности персонала и улучшения защиты имуще-

ства Организации Объединенных Наций ЮНСОС установило защитные пере-

крытия на объектах группы охраны Организации Объединенных Наций и штаба 

сил АТМИС, а также возвело офисные и жилые здания из сборных конструкций 

в Беледуэйне. Другие мероприятия, реализованные в Сомали, включали строи-

тельство пешеходных дорожек и мусоросжигательных печей, улучшение дорог, 

осуществление инициатив в области водоснабжения, в том числе проведение 

геологических и гидрологических исследований и бурение скважин, и создание 

очистных сооружений, систем оборотного водоснабжения, ирригационных си-

стем, септических систем и систем для хранения воды. Кроме того, значитель-

ные усилия были направлены на строительство мастерских для обслуживания 

тяжелой техники, автомастерских, цехов для резки стали и кислородных уста-

новок.  

30. ЮНСОС продолжало внедрять облачные ИКТ-услуги, чтобы сократить бу-

дущие капитальные расходы на физическую серверную инфраструктуру, умень-

шить воздействие на окружающую среду и обеспечить удовлетворение меняю-

щихся операционных потребностей. В сотрудничестве с Департаментом по во-

просам охраны и безопасности ЮНСОС разработало пробные варианты концеп-

ции управления присутствием персонала, нацеленные на совершенствование 

приложения для управления присутствием персонала. Это приложение позво-

ляет проводить операции по проверке радиосвязи с помощью чатбота, а также 

реализовать защиту автоколонн, что дает возможность Департаменту отслежи-

вать движение автоколонн, облегчает связь в случае постановки помех с приме-

нением средств радиоэлектронной борьбы и позволяет в режиме реального вре-

мени анализировать видео, получаемое от микро БПЛА, для выявления факто-

ров, угрожающих автоколоннам.  

31. Миссия подверглась восьми минометным и ракетным обстрелам комплек-

сов Организации Объединенных Наций в Международном аэропорту им. Адена 

Абдуллы в Могадишо. В связи с опасностью минометных обстрелов она 
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продолжала пересматривать свое штатное расписание в Сомали, чтобы снизить 

риски в сфере безопасности для персонала. 

32. ЮНСОС предоставило инфраструктуру для передислокации подразделе-

ний, включая совместные оперативные центры и пункты обнаружения и преду-

преждения о ракетном, артиллерийском и минометном обстреле. Кроме того, в 

рамках модернизации системы безопасности в лагерях миссия начала устанав-

ливать в секторах системы видеонаблюдения.  

33. ЮНСОС осуществило проект дистанционного мониторинга инфраструк-

туры на местах, установив счетчики электроэнергии, солнечные системы и дат-

чики, подключенные к сети, чтобы обеспечить расширенный мониторинг по-

требления электроэнергии, топлива и воды во всем районе миссии.  

34. ЮНСОС продолжало реконфигурировать сеть магистральной наземной ра-

диосвязи (TETRA) и завершило перевод сектора 1 АТМИС и штаб-квартиры в 

Могадишо на облачную систему Базы материально-технического снабжения Ор-

ганизации Объединенных Наций. ЮНСОС предоставило системы радиосвязи 

типа «нажимай и говори» для поддержки медицинской эвакуации и эвакуации 

раненых, а также для содействия мобильным операциям. Кроме того, в ходе сов-

местных операций АТМИС и сомалийских сил безопасности в соответствии с 

планом перехода в Сомали и совместной концепцией операций были развернуты 

интероперабельные сети радиосвязи и высокочастотные радиостанции. 

35. ЮНСОС консолидировало свои инициативы по наращиванию потенциала 

посредством оказания поддержки в подготовке кадров для АТМИС и сомалий-

ских сил безопасности по системам связи (TETRA, Mototrbo, Iridium push-to-

talk), информационным системам (Microsoft 365, информационная безопас-

ность), командованию и управлению и ситуационной осведомленности, опера-

тивной совместимости, управлению оперативными центрами, внедрению общей 

оперативной концепции миссии, разведке, наблюдению и рекогносцировке и ис-

пользованию микро БПЛА. ЮНСОС также созвало конференцию по сигналам 

АТМИС для разработки стандартных оперативных процедур для объединенных 

оперативных центров и систем микро БПЛА. В ходе сокращения численности 

персонала АТМИС ЮНСОС расширило свою поддержку участия сомалийцев в 

работе служб общественной информации и стратегических коммуникаций.  

36. В поддержку мандата на переходный период компонент управления снаб-

жением децентрализовал свои операции, чтобы расширить свое присутствие в 

секторах в целях содействия проведению оперативных и эффективных операций 

путем увеличения запасов важнейших предметов снабжения, расходных матери-

алов и оборудования на складах в Кисмайо, Беледуэйне, Джоухаре и Байдабо. 

Такая децентрализация способствовала быстрому реагированию на чрезвычай-

ные ситуации и одновременно позволила оптимизировать распределение, в ре-

зультате чего сократились сроки доставки и повысилась эффективность деятель-

ности миссии в целом.  

37. В целях укрепления национального потенциала для поддержки мандата на 

переходный период, инициатив по наращиванию потенциала для национального 

персонала и сомалийских сил безопасности ЮНСОС успешно провело ком-

плексную программу подготовки, в рамках которой с апреля 2023 года 38  наци-

ональных сотрудников прошли обучение по функциям цепочки поставок. Было 

проведено три дополнительных учебных занятия, которые способствовали пе-

редаче навыков и знаний 28 сотрудникам сомалийских сил безопасности и 20 со-

трудникам АТМИС. 
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 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 

 

38. ЮНСОС продолжало уделять особое внимание расширению консультаций 

с Комиссией Африканского союза, Отделением Организации Объединенных 

Наций при Африканском союзе и международным сообществом.  

39. Управление стратегическими авиационными потребностями, включая со-

глашения о воздушных перевозках по контрактам и ротацию войск, осуществ-

лялось эффективным образом на основе сотрудничества с Центральными учре-

ждениями Организации Объединенных Наций в Нью-Йорке и Центром страте-

гических воздушных операций в Бриндизи, Италия.  

40. В течение отчетного периода ЮНСОС предоставляло Миссии Организа-

ции Объединенных Наций по стабилизации в Демократической Республике 

Конго и Временным силам Организации Объединенных Наций по обеспечению 

безопасности в Абьее авиационное топливо и услуги по наземному обслужива-

нию на основе возмещения расходов. Кроме того, ЮНСОС предоставляло Мис-

сии Организации Объединенных Наций в Южном Судане служебные помеще-

ния, транспортные средства в аренду и услуги в области ИКТ в Момбасе. 

41. ЮНСОС по-прежнему опиралось на поддержку Регионального центра об-

служивания в Энтеббе, Уганда, в вопросах оформления найма и увольнения со-

трудников, начисления выплат и заработной платы национальным сотрудникам, 

расчетов с поставщиками, оформления надбавок/пособий и официальных поез-

док, обработки требований (например, о предоставлении субсидий на образова-

ние и возмещении расходов на официальные поездки), кассового обслуживания, 

учебной подготовки и конференционного обслуживания, управления транспор-

том и перевозками и информационно-технического обслуживания. 

42. ЮНСОС продолжало пользоваться услугами Секции глобальной под-

держки закупочной деятельности в Энтеббе для оптимизации закупок в цен-

тральных и восточных районах Африки на основе объединения усилий по удо-

влетворению потребностей в рамках региональных закупочных стратегий.  

43. В рамках своего мандата ЮНСОС оказывает логистическую поддержку 

АТМИС и МООНСОМ. Благодаря тому, что они расположены поблизости друг 

от друга в Кении и Сомали, МООНСОМ и ЮНСОС разделяют некоторые рас-

ходы, в том числе на служебные и жилые помещения, медицинское обслужива-

ние, воздушные перевозки, охрану, топливо, техническое обслуживание и ИКТ. 

Предоставляя услуги МООНСОМ, ЮНСОС обеспечивает справедливое распре-

деление всех расходов между обеими миссиями. ЮНСОС и МООНСОМ посто-

янно анализируют механизмы распределения расходов и вносят необходимые 

изменения с учетом оперативных обстоятельств, с тем чтобы добиться макси-

мальной эффективности. 

 

 

 E. Партнерские отношения, координация действий 

со страновыми группами и комплексные миссии 
 

 

44. В целях содействия эффективному сотрудничеству и обмену информацией 

ЮНСОС продолжало проводить регулярные и специальные совещания с 

АТМИС, МООНСОМ, федеральным правительством Сомали, сомалийскими си-

лами безопасности и партнерами на стратегическом и оперативном уровнях, 

чтобы обеспечить своевременное и оперативное оказание поддержки. Эти сове-

щания обеспечивали, чтобы в оказании поддержки ЮНСОС исходило из прио-

ритетов обслуживаемых структур и первоочередных оперативных задач и чтобы 

эта поддержка эффективным образом соотносилась с необходимыми ресурсами. 
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Опираясь на указания старшего руководства ЮНСОС, Центр поддержки мис-

сии, действуя через Объединенный центр вспомогательных операций, Группу 

поддержки сомалийских сил безопасности и Группу по региональной координа-

ции, продолжал надлежащим образом взаимодействовать с основными обслу-

живаемыми структурами, к числу которых относятся АТМИС, МООНСОМ и со-

малийские силы безопасности. В интересах улучшения координации предостав-

ляемой АТМИС поддержки Объединенный центр вспомогательных операций 

оставался совместным подразделением АТМИС и ЮНСОС, объединяющим в 

своем составе сотрудников обеих структур, которые взаимодействовали и рабо-

тали бок о бок в общих служебных помещениях. 

45. ЮНСОС оказывало помощь страновой группе Организации Объединен-

ных Наций в осуществлении ее программ, прежде всего в ситуациях стихийных 

бедствий, вызванных наводнениями, засухами или плохими сельскохозяйствен-

ными условиями. В Могадишо и Байдабо ЮНСОС предоставляло страновой 

группе Организации Объединенных Наций служебные помещения и создавало 

необходимые для ее работы условия, тогда как МООНСОМ и ЮНСОС распола-

гались в одних и тех же комплексах. Сотрудничество на стратегиче ском уровне 

осуществлялось, как и прежде, путем проведения регулярных совещаний на 

уровне Группы по обеспечению безопасности под эгидой уполномоченного 

должностного лица/Специального представителя Генерального секретаря, а 

оперативное взаимодействие организовывалось через Канцелярию заместителя 

Специального представителя Генерального секретаря/координатора-рези-

дента/координатора по гуманитарным вопросам. ЮНСОС продолжало оказы-

вать материально-техническую и административную поддержку учреждениям, 

фондам и программам Организации Объединенных Наций при условии наличия 

потенциала и ресурсов и на основе возмещения расходов.  

46. ЮНСОС использовало механизм возмещения расходов для покрытия рас-

ходов на услуги, включая расходы на жилые помещения, служебные помещения,  

медицинское обслуживание, воздушный транспорт, ИКТ, аренду, техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств, топливо, выдачу удостове-

рений личности и учебную подготовку, предоставляемые учреждениям, фондам 

и программам Организации Объединенных Наций, неправительственным орга-

низациям, посольствам и поставщикам. ЮНСОС продолжало взимать админи-

стративные сборы с не охваченных мандатом пассажиров, использующих воз-

душные суда ЮНСОС для международных полетов. 

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

 

  Компонент 1: предоставление материально-технической поддержки 
 

47. Компонент поддержки ЮНСОС продолжал предоставлять эффективные и 

действенные логистические и административные услуги и услуги по обеспече-

нию безопасности войскам АТМИС, войскам Организации Объединенных 

Наций, сотрудникам полиции Африканского союза, МООНСОМ и силам без-

опасности Сомали в рамках совместных операций с АТМИС в поддержку осу-

ществления своего мандата посредством проведения необходимых мероприя-

тий. 
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Ожидаемое достижение 1.1: оперативное и ответственное оказание АТМИС1 и сомалийским силам 

безопасности эффективной и результативной поддержки в рамках пакета мер комплексной материально -

технической поддержки Организации Объединенных Наций  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.1.1 Доля часов фактического налета 

в процентах от утвержденного количества 

летных часов (за исключением поисково-

спасательных операций и эвакуации боль-

ных и раненых) (2020/21 год: ≥ 68 процен-

там; 2021/22 год: ≥ 81 проценту); 

2022/23 год: ≥ 90 процентам) 

91,0 процента (за исключением поисково-спасательных работ 

и медицинской эвакуации/эвакуации пострадавших) 

1.1.2 Среднегодовая доля вакантных 

должностей международных сотрудников 

(2020/21 год: 7,6 процента; 2021/22 год: 

≥ 7,7 процента); 2022/23 год: 8 процентов) 

11,2 процента 

1.1.3 Среднегодовая доля женщин среди 

международного гражданского персонала 

(2020/21 год: 31 процент; 2021/22 год: 

32 процента; 2022/23 год: ≥ 33 процента) 

33,0 процента 

1.1.4 Среднее количество календарных 

дней, требующихся для набора сотрудни-

ков из реестра, с даты опубликования объ-

явления о вакансии до подбора кандидата 

на должности класса С-3–Д-1 и ПС-3–

ПС-7 (2020/21 год: 140; 2021/22 год: 166; 

2022/23 год: ≤ 120) 

120 дней. По этому критерию корпоративная панель управле-

ния показала идеальное соответствие на 100 процентов 

1.1.5 Среднее количество календарных 

дней, требующихся для набора сотрудни-

ков на конкретные должности, с даты 

опубликования объявления о вакансии до 

подбора кандидата на должности класса 

С-3–Д-1 и ПС-3–ПС-7 (2020/21 год: 600, 

2021/22 год: 203; 2022/23 год: ≤ 120) 

247 дней 

Превышение запланированного показателя объясняется за-

медлением процесса набора персонала в связи с усилиями по 

сокращению обусловленного пандемией COVID-19 гендер-

ного разрыва 

1.1.6 Общий балл в оценочном листе ад-

министрации по выполнению требований 

в области охраны окружающей среды 

(2020/21 год: 79; 2021/22 год: 80; 

2022/23 год: 100) 

86 процентов  

Экологические показатели ЮНСОС постоянно улучшаются. 

Это происходит в первую очередь благодаря более эффектив-

ному использованию возобновляемых источников энергии, 

более рациональному обращению с отходами, улучшению 

экологической оценки и постепенному улучшению ряда пока-

зателей, в частности, энергетических. Основные возможно-

сти для улучшения ситуации могут быть реализованы путем 

дальнейшего расширения использования возобновляемых ис-

точников энергии и сокращения потребления воды 

1.1.7 Доля всех сбоев в сфере ИКТ высо-

кой, средней и низкой степени 

88,0 процента 

__________________ 

 1  Переходная миссия Африканского союза в Сомали пришла на смену Миссии 

Африканского союза в Сомали с 1 апреля 2022 года в соответствии с резолюцией 2628 

(2022) Совета Безопасности. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2628(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2628(2022)
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приоритетности, устраненных в установ-

ленные сроки (2020/21 год: 84 процента; 

2021/22 год: 86 процентов); 2022/23 год: 

≥ 85 процентам) 

1.1.8 Соблюдение политики в области 

управления рисками, связанными с охра-

ной труда сотрудников на местах 

(2020/21 год: 100 процентов; 2021/22 год: 

100 процентов; 2022/23 год: 100 процен-

тов) 

100,0 процента 

1.1.9 Общая оценка в соответствии с при-

меняемым администрацией индексом каче-

ства управления имуществом по 20 ключе-

вым параметрам (в баллах) (2020/21 год: 

1956; 2021/22 год: 1789; 2022/23 год: 

≥1800) 

1 959 

Общий пороговый уровень для ЮНСОС был пересмотрен в 

сторону повышения Центральными учреждениями Организа-

ции Объединенных Наций по итогам физической проверки, 

что привело к повышению общего балла 

1.1.10 Приведение в соответствие плана 

потребностей и исполненного бюджета на 

товары и услуги (2020/21 год: 94,0 про-

цента; 2021/22 год: ≥ 94,6 процента); 

2022/23 год: ≥ 90 процентам) 

95,4 процента 

1.1.11 Доля личного состава контингентов, 

расквартированного по состоянию на 

30 июня в жилых помещениях Организа-

ции Объединенных Наций, отвечающих 

установленным требованиям, как это 

предусмотрено меморандумами о догово-

ренности (2020/21 год: 100 процентов; 

2021/22 год: 100 процентов; 2022/23 год: 

100 процентов) 

100,0 процента 

1.1.12 Соблюдение поставщиками стандар-

тов Организации Объединенных Наций в 

отношении доставки, качества пайкового 

довольствия и управления его запасами 

(2020/21 год: 97 процентов; 2021/22 год: 

97 процентов; 2022/23 год: ≥ 95 процен-

там) 

99,0 — достигнутый показатель соблюдения стандартов Ор-

ганизации Объединенных Наций в отношении доставки 

(100 процентов), контроля качества пайкового довольствия 

(98,86 процента) и управления его запасами (98,63 процента) 

1.1.13 Потенциал в части снижения 

угрозы, исходящей от самодельных взрыв-

ных устройств, и обезвреживания взрыво-

опасных предметов в поддержку АТМИС и 

совместных операций АТМИС и сомалий-

ских сил безопасности в соответствии с 

планом на переходный период 

(2020/21 год: 20 групп; 2021/22 год: 

20 групп; 2022/23 год: 20 групп) 

В течение 2022/23 финансового года Служба по вопросам де-

ятельности, связанной с разминированием, продолжали уси-

лия по снижению угрозы применения боеприпасов взрывного 

действия и смягчению последствий их применения в том 

числе посредством оказания соответствующей учебно-мето-

дической помощи во всех 6 секторах силами 20 групп по 

обезвреживанию самодельных взрывных устройств/уничто-

жению боеприпасов. Эти группы продолжали предоставлять 

персоналу АТМИС и военнослужащим Сомалийской нацио-

нальной армии возможность действовать в условиях высокой 

угрозы, исходящей от самодельных взрывных устройств 

1.1.14 Показатель выполнения ЮНСОС 

договорных обязательств перед АТМИС 

100,0 процента 
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(2020/21 год: 100 процентов; 2021/22 год: 

100 процентов; 2022/23 год: 90 процентов) 

1.1.15 Бесперебойное оказание услуг в об-

ласти стратегической коммуникации и об-

щественной информации в целях под-

держки выполнения мандатов АТМИС, 

МООНСОМ и ЮНСОС, подтверждаемое 

их оказанием во всем районе операций и 

100-процентным достижением ключевых 

показателей эффективности работы по 

контрактам (2020/21 год: 100 процентов; 

2021/22 год: 100 процентов; 2022/23 год: 

100 процентов) 

100,0 процента 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Замечания 

   Повышение качества обслуживания   

Осуществление в масштабах всей миссии 

плана действий по охране окружающей 

среды в соответствии с экологической 

стратегией 

Выполнено  

Надзор за соблюдением положений в об-

ласти охраны и гигиены труда в штабе 

ЮНСОС и штабах секторов 

Выполнено  

Повышение степени учета интересов об-

служиваемых структур и прозрачности на 

протяжении всего процесса снабжения 

Выполнено ЮНСОС внедрило в общей сложности восемь 

информационных панелей Power BI для обес-

печения сквозной клиентоориентированности 

и наглядности всего процесса снабжения 

Авиационные услуги   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 23 воздушных судов (6 самолетов и 

17 вертолетов) 

7 Самолеты, включая 5 долгосрочных контрак-

тов и 2 контракта с оговоренными условиями 

16 Вертолеты 

Обеспечение полетов общей запланиро-

ванной продолжительностью 15 016 лет-

ных часов (полеты общей продолжитель-

ностью 11 594 часа обеспечиваются ком-

мерческими перевозчиками, а полеты об-

щей продолжительностью 3422 часа — во-

енными перевозчиками) по всем видам об-

служивания, включая пассажирские и гру-

зовые перевозки, патрулирование и 

наблюдение, поисково-спасательные опе-

рации и эвакуацию раненых и больных 

13 858 Общее количество летных часов, включая:  

 11 106 часов — рейсы, выполненные коммер-

ческими поставщиками услуг, и 2752 часов — 

рейсы, выполненные военными 

 Уменьшение количества летных часов объяс-

няется главным образом: a) отсутствием само-

лета типа C-130 из-за трудностей с поиском 

его замены; b) невозможностью эксплуатации 

1 разбившегося вертолета и 5 выведенных из 

эксплуатации вертолетов из-за опасений по по-

воду их безопасности, высказанных Междуна-

родной организацией гражданской авиации 
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Надзор за соблюдением требований авиа-

ционной безопасности в связи с эксплуата-

цией 23 воздушных средств и 148 аэродро-

мов и вертолетных площадок 

Выполнено ЮНСОС осуществляло надзор за соблюдением 

требований авиационной безопасности в связи 

с эксплуатацией: 

23 Число воздушных судов 

158 Число аэродромов и вертолетных площадок. 

Для поддержки сомалийских сил безопасности 

были созданы дополнительные аэродромы/по-

садочные площадки 

Финансовые и бюджетные услуги и услуги по составлению отчетности  

Предоставление бюджетно-финансовых и 

бухгалтерских услуг по бюджету в объеме 

526,93 млн долл. США в соответствии с 

делегированными полномочиями 

521,7  Объем утвержденного бюджета в млн долл. 

США  

Обслуживание гражданского персонала   

Предоставление в соответствии с делеги-

рованными полномочиями кадровых услуг 

гражданскому персоналу максимальной 

утвержденной численностью 575 человек 

(366 международных и 189 национальных 

сотрудников и 20 добровольцев Организа-

ции Объединенных Наций), включая 

услуги по обработке требований, начисле-

нию выплат и пособий, набору на должно-

сти и управлению должностями, подго-

товке бюджета и организации служебной 

деятельности 

325 Среднее число гражданских сотрудников 

148 Национальный персонал, включая 32 нацио-

нальных сотрудника — специалиста и 

116 национальных сотрудников категории об-

щего обслуживания (средняя численность) 

16 Добровольцы Организации Объединенных 

Наций (средняя численность) 

Организация учебной подготовки непо-

средственно в миссии для 300 граждан-

ских сотрудников и оказание поддержки в 

организации учебной подготовки вне мис-

сии для 70 гражданских сотрудников 

396 Число участников учебной программы в мис-

сии 

95 Число участников учебных программ вне мис-

сии 

Услуги по эксплуатации зданий, помещений и объектов инфраструктуры 

и инженерно-технические услуги 

Техническое обслуживание и ремонт в об-

щей сложности 131 объекта миссии в 

7 пунктах базирования 

Выполнено  

Осуществление 14 проектов по строитель-

ству, ремонту и переоборудованию поме-

щений, включая различные работы по 

обеспечению безопасности в центрах сек-

торов в Кисмайо, Джоухаре, Байдабо, 

Беледуэйне, Доблее, Баледогле и Мога-

дишо 

10 Количество осуществленных крупных проек-

тов по строительству, ремонту и переоборудо-

ванию 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 424 принадлежащих Организации 

Объединенных Наций генераторов и 3 сол-

нечных электростанций 

416 Число принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций генераторов 

22 Число панелей солнечных батарей 

 Сокращение числа генераторов, принадлежа-

щих Организации Объединенных Наций, 
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объясняется главным образом переходом на 

использование солнечной энергии 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 48 принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций установок по очистке 

сточных вод в 7 пунктах базирования и 

129 полностью укомплектованных принад-

лежащих Организации Объединенных 

Наций водоочистных установок в 79 пунк-

тах базирования 

43 Число принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций установок по очистке сточных 

вод на 7 объектах 

129 Число принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций установок по очистке сточных 

вод на 71 объекте  

Предоставление услуг по утилизации от-

ходов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, на 131 объекте 

Выполнено  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 37 принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций мобильных и 8 полевых 

кухонь в 37 пунктах базирования 

37 Мобильные кухни, принадлежащие Организа-

ции Объединенных Наций, на 37 объектах 

8 Полевые общие кухни на 37 объектах 

Оказание инженерно-технической под-

держки АТМИС (материалы для 59 поле-

вых защитных сооружений, 79 систем во-

доснабжения и 59 установок энергоснаб-

жения) на передовых оперативных базах в 

6 секторах 

59 Полевые защитные сооружения 

80 Расходные материалы для систем водоснабже-

ния 

59 Расходные материалы для систем энергоснаб-

жения 

Предоставление 772 соответствующих ми-

нимальным оперативным стандартам без-

опасности индивидуальных спальных по-

мещений для персонала в 6 секторах и ла-

гере в Могадишо в рамках системы управ-

ления рисками в области безопасности 

Выполнено  

Предоставление 480 малых контейнерных 

жилых помещений проживающим в лаге-

рях подрядчикам, которые осуществляют 

повседневное обслуживание в таких обла-

стях, как здравоохранение, обеспечение 

безопасности, воздушный транспорт, раз-

личные виды эксплуатации помещений, 

организация питания, связь и консульта-

ционные услуги 

Выполнено  

Услуги по управлению запасами топлива  

Обеспечение поставки и хранения 

33,7 млн литров топлива (11,2 млн лит-

ров — для воздушных операций, 3,6 млн 

литров — для наземного транспорта, 

18,8 млн литров — для генераторов и 

0,1 млн литров — для морских операций), 

а также смазочных материалов на всех 

распределительных пунктах и во всех хра-

нилищах в 9 пунктах базирования 

33,4 Млн литров, в том числе: 

9,2 Млн литров для воздушного транспорта 

4,1 Млн литров для наземного транспорта 

20,0 Млн литров для генераторов 

0,1 Млн литров для водного транспорта 

 Снижение потребления топлива при воздуш-

ных перевозках объясняется сокращением 

числа воздушных средств (из эксплуатации 

были выведены 1 самолет типа С-130 и 
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8 вертолетов), тогда как потребление топлива 

при наземных перевозках возросло из-за сня-

тия ограничений на передвижение, и ЮНСОС 

стало проводить больше миссий и патрулиро-

ваний вне мест дислокации 

Полевое технологическое обеспечение   

Предоставление и обслуживание 25 ре-

трансляторов и передатчиков УВЧ-связи и 

4398 многоканальных/портативных радио-

станций, в том числе 3635 портативных 

раций, 558 мобильных автомобильных ра-

диостанций и 205 базовых радиостанций 

23 Количество УВЧ-ретрансляторов и передатчи-

ков 

6 290 Количество транкинговых радиостанций, 

включая: 

5 923 портативные радиостанции 

62 мобильные радиостанции для автотранспорт-

ных средств  

305 коротковолновых радиостанций 

 Увеличение количества транкинговых радио-

станций и портативных высокочастотных ра-

диостанций объясняется расширением под-

держки, оказываемой миссией учреждениям 

Организации Объединенных Наций и подряд-

чикам, а уменьшение количества мобильных 

радиостанций объясняется: a) более низким, 

чем ожидалось, спросом на мобильные радио-

станции со стороны АТМИС; b) меньшим, чем 

предполагалось, количеством автомобилей 

миссии, которые были оснащены мобильными 

радиостанциями, в связи с тем, что соответ-

ствующие автомобили не покидали охраняе-

мую территорию; и c) перепрофилированием 

некоторых мобильных радиостанций в базовые 

радиостанции 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние сети голосовой и факсимильной связи, 

видеосвязи и передачи данных, в том 

числе 30 терминалов с очень малой апер-

турой, 1 автоматической телефонной стан-

ции, 65 радиорелейных станций, а также 

обслуживание 180 абонентских линий 

спутниковой связи и 1224 линий мобиль-

ной телефонной связи 

23 терминала с очень малой апертурой 

1 телефонный коммутатор 

64 линии микроволновой связи 

203 спутниковых телефона 

2 345 контрактов на предоставление услуг мобиль-

ной телефонной связи 

 Большее количество спутниковых и мобиль-

ных телефонов было необходимо для под-

держки сотрудников АТМИС и ЮНСОС, рабо-

тающих дистанционно, а также персонала 

Миссии Организации Объединенных Наций в 

Южном Судане и базирующихся в Кении со-

трудников Комплексной миссии Организации 

Объединенных Наций по оказанию содействия 

в переходный период в Судане 
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Предоставление и техническое обслужива-

ние 1693 вычислительных устройств и 

349 принтеров, предназначенных в сред-

нем для 2099 гражданских и неграждан-

ских конечных пользователей, в том числе 

для подключения к сети персонала воин-

ских контингентов, а также предоставле-

ние других услуг общего характера в 

34 местах базирования 

1 693 Количество компьютеров  

213 Количество принтеров 

Снижение показателей было обусловлено оп-

тимизацией процесса управления печатью бла-

годаря внедрению технологии печати SafeCom 

и размещения данных в облаке 

Поддержка и техническое обслуживание 

45 локальных вычислительных сетей 

(ЛВС) и глобальных вычислительных се-

тей (ГВС) на 34 объектах 

20 Число локальных вычислительных сетей 

1 Территориально-распределенная сеть на 

23 объектах 

 Сокращение объема услуг поддержки было вы-

звано закрытием 11 объектов 

Анализ геопространственных данных, от-

носящихся к территории площадью 

600 000 км2, поддержание в надлежащем 

состоянии топографических и тематиче-

ских слоев данных и составление 300 карт 

Выполнено Анализ геопространственных данных, относя-

щихся к территории площадью 600 000 км2, 

поддержание в надлежащем состоянии топо-

графических карт 

307 Подготовлены карты, включая топографиче-

ские карты масштаба 1:50 000 и новые темати-

ческие карты, запрошенные АТМИС 

5 Системы перехвата ракет и артиллерийских и 

минометных снарядов 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 5 систем обнаружения и оповещения 

(системы противодействия ракетным, ар-

тиллерийским и минометным средствам 

поражения), а также 7 стационарных и 

14 мобильных систем радиоэлектронной 

борьбы (с самодельными взрывными 

устройствами) 

4 Статические системы радиоэлектронной 

борьбы 

9 Мобильные системы радиоэлектронной 

борьбы 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 6 радиовещательных станций УКВ-

диапазона и 1 радиостудии 

Выполнено  

Оказание услуг в области стратегических 

коммуникаций в поддержку деятельности 

в области печати и средств массовой ин-

формации; мониторинг и анализ средств 

массовой информации; подготовка и рас-

пространение мультимедийных и печат-

ных материалов; работа с населением и 

организация мероприятий; и письменный 

и устный перевод для АТМИС и ЮНСОС 

Выполнено  

Оказание поддержки в создании дополни-

тельной общинной радиостанции в регио-

нальном сообществе Сомали 

1 В Дусамаребе была создана и работает на ше-

стом канале общинная радиостанция «Радио 

Даар Дир» 
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Морские операции   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 11 катеров и 22 моторных лодок для 

патрулирования береговой линии в целях 

обеспечения безопасности представителей 

ЮНСОС, МООНСОМ и АТМИС и других 

структур, находящихся в комплексе меж-

дународного аэропорта Могадишо имени 

Адена Адде 

10 Количество катеров 

22 Количество моторных лодок 

Медицинское обслуживание   

Надзор за 21 клиникой уровня I и 4 клини-

ками/медицинскими учреждениями 

уровня II в 25 пунктах базирования 

АТМИС и 1 учреждением уровня I-плюс в 

Кисмайо, а также эксплуатация и техниче-

ское обслуживание 5 клиник уровня I и 

1 принадлежащего Организации Объеди-

ненных Наций медицинского учреждения 

уровня I-плюс 

21 Количество медицинских учреждений уровня I 

4 Клиники/медицинские учреждения уровня II в 

25 местах для АТМИС 

1 Количество объектов уровня 1-плюс в 

Кисмайо 

5 Клиники уровня I и 1 медицинские учрежде-

ние уровня 1-плюс, принадлежащее Организа-

ции Объединенных Наций, в Могадишо 

Сохранение договорных отношений с 

5 больницами уровня III в Найроби и 

1 больницей уровня IV в Южной Африке 

5 Больницы уровня III в Найроби  

1 Больница уровня IV в Южной Африке 

Сохранение в масштабах всей миссии ме-

ханизмов эвакуации наземным и воздуш-

ным транспортом и обеспечение функцио-

нирования группы воздушной медицин-

ской эвакуации в составе 21 человека для 

целей медицинской эвакуации в Сомали и 

за ее пределы, когда это необходимо 

Выполнено  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние пунктов добровольного конфиденци-

ального консультирования по вопросам, 

касающимся ВИЧ, и обследования на ВИЧ 

для всего персонала 

Выполнено  

Осуществление информационно-разъясни-

тельной программы по вопросам ВИЧ для 

всего персонала, включая взаимное про-

свещение в коллективе 

Выполнено  

Выполнение анализов на COVID-19 на ос-

нове полимеразной цепной реакции с об-

ратной транскрипцией в лаборатории 

ЮНСОС, осуществляющей тестирование 

на COVID-19 и располагающейся в кли-

нике ЮНСОС уровня I-плюс, для сотруд-

ников Организации Объединенных Наций 

и других обслуживаемых структур, вклю-

чая АТМИС 

Выполнено  

Управление лечебным изолятором Орга-

низации Объединенных Наций в 

Выполнено  
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Могадишо с палатой интенсивной терапии 

на 10 коек и палатой послеоперационного 

ухода 

Организация учебной подготовки по во-

просам профилактики инфекций и борьбы 

с ними и предоставление надлежащих и 

достаточных средств индивидуальной за-

щиты всему медицинскому персоналу и 

пациентам в медицинских учреждениях 

Организации Объединенных Наций и в ме-

дицинских учреждениях, функционирую-

щих при поддержке АТМИС 

Выполнено  

Учебная подготовка 500 медицинских ра-

ботников АТМИС по программам непре-

рывного медицинского образования 

Выполнено Организованная ЮНСОС учебная подготовка 

500 медицинских работников АТМИС по про-

граммам непрерывного медицинского образо-

вания 

Обезвреживание взрывоопасных предметов и снижение угрозы, исходящей 

от самодельных взрывных устройств 

Обеспечение потенциала по обезврежива-

нию взрывоопасных предметов и умень-

шению угрозы применения самодельных 

взрывных устройств во всех секторах по-

средством развертывания 32 технических 

советников ЮНМАС в составе сил и сек-

торальных штабов АТМИС и ЮНСОС, а 

также в странах, предоставляющих войска, 

для организации учебной подготовки пе-

ред развертыванием 

Выполнено 32 технических советника Службы по вопро-

сам деятельности, связанной с разминирова-

нием, были включены в состав сил АТМИС и 

провели учебные мероприятия для членов 

АТМИС по следующим темам: 

 обезвреживание взрывоопасных предметов 

(обучение прошли 1303 военнослужащих) 

 выявление взрывоопасных предметов (обуче-

ние прошли 3819 военнослужащих) 

 работа боевого санитара (обучение прошли 

3293 военнослужащих) 

 мобильные вспомогательные подразделения 

(обучение прошли 4489 военнослужащих) 

 поисковые операции (обучение прошли 

1256 военнослужащих) 

Предоставление 32 оперативных киноло-

гических групп по обнаружению взрывча-

тых веществ для оказания поддержки вой-

скам и базам АТМИС посредством поиска, 

сдерживания и обнаружения взрывоопас-

ных предметов на ключевых объектах ин-

фраструктуры и вокруг них, включая меж-

дународный аэропорт имени Адена Адде и 

помещения ЮНСОС 

32 Количество кинологических групп, задейство-

ванных для обнаружения взрывоопасных пред-

метов 

Расширение возможностей АТМИС и со-

малийских сил безопасности по уменьше-

нию угрозы, создаваемой самодельными 

взрывными устройствами, и обеспечение 

им возможности принимать меры для ее 

уменьшения 

Выполнено  
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Укрепление потенциала сомалийских сил 

безопасности по безопасному и надеж-

ному хранению боеприпасов и взрывчатых 

веществ и обращению с ними в 4 ключе-

вых пунктах базирования на федеральном 

уровне и на уровне штатов 

Не выпол-

нено 

Из-за проблем с поставками и безопасностью 

Служба по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, не смогла закупить 4 мо-

бильных контейнера для хранения боеприпа-

сов, как планировалось 

Развертывание 2 групп быстрого реагиро-

вания, 8 групп по ручному разминирова-

нию, 10 групп по просвещению в отноше-

нии опасности взрывоопасных боеприпа-

сов и 10 сотрудников по вопросам разъяс-

нения опасности взрывоопасных боепри-

пасов/связи с населением во всех секто-

рах, в том числе вдоль маршрутов до-

ступа, в поддержку операций АТМИС по 

обеспечению мобильности и стабилиза-

ции, а также в соответствии с планом на 

переходный период 

2 Группы быстрого реагирования 

8 Саперные группы 

10 Группы инструкторов по вопросам оценки рис-

ков, связанных с взрывоопасными боеприпа-

сами  

10 Инструкторы по вопросам оценки рисков, свя-

занных с взрывоопасными боеприпасами 

 Службой по вопросам деятельности, связанной 

с разминированием, было разминировано бо-

лее 1,91 км2 (91 объект), а 61 000 гражданских 

лиц, подвергающихся риску, были проинфор-

мированы об опасности, исходящей от взрыво-

опасных предметов 

Безопасность   

Ежедневное круглосуточное обеспечение 

безопасности в следующих пунктах бази-

рования: База материально-технического 

снабжения в Момбасе, Найроби, Мога-

дишо, Кисмайо, Байдабо, Беледуэйне и 

Джоухар 

Выполнено  

Обеспечение личной охраны 1 старшего 

должностного лица Организации Объеди-

ненных Наций и прибывающих в миссию с 

визитом высокопоставленных должност-

ных лиц 

Выполнено  

Координация передвижения колонн назем-

ных транспортных средств с персоналом 

ЮНСОС для посещения различных мест 

базирования в Могадишо и секторах, 

включая пункты базирования АТМИС 

Выполнено  

Проведение обязательного обучения со-

трудников по вопросам безопасности и 

безопасного поведения в полевых усло-

виях, а также других обязательных ин-

структажей для персонала ЮНСОС в рам-

ках системы обеспечения безопасности 

Организации Объединенных Наций 

Выполнено ЮНСОС провело 276 брифингов по вопросам 

безопасности для персонала миссий и 33 учеб-

ных программы по методам обеспечения без-

опасности в полевых условиях 

Предоставление всему персоналу ЮНСОС 

консультаций по вопросам безопасности и 

информации об инцидентах 

Выполнено ЮНСОС предоставило всему персоналу 

ЮНСОС 2000 консультаций по вопросам без-

опасности и информации об инцидентах 
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Услуги по организации снабжения   

Оказание в соответствии с делегирован-

ными полномочиями поддержки в деле 

подбора поставщиков для целей приобре-

тения товаров и услуг 

305 Млн долл. на приобретение товаров и услуг  

Приемка, оформление и последующее рас-

пределение в пределах района ответствен-

ности ЮНСОС до 10 440 тонн грузов, в 

том числе 1470 тонн авиационных грузов, 

1134 куб. м сыпучих грузов и 7836 тонн 

контейнерных грузов 

8 913 Полученные грузы (в тоннах), включая:  

1 847 Авиационные грузы (в тоннах) 

2 226 Сыпучие грузы и подвижной состав (в кубо-

метрах) 

4 840 Контейнерные грузы (в тоннах) 

 Снижение объемов было обусловлено умень-

шением тоннажа контейнерных грузов в ре-

зультате сокращения общего объема закупок 

товаров. Сокращение потребностей было ча-

стично компенсировано ростом использования 

услуг сторонних логистических подрядчиков 

для доставки грузов в связи с внезапным пре-

кращением эксплуатации грузового само-

лета C-130 миссии с июня 2022 года, а также 

частичным закрытием аэропорта в Беледуэйне 

Управление основными средствами, фи-

нансовыми активами и запасами не отно-

сящегося к ним имущества, а также обору-

дованием, стоимость которых не превы-

шает порогового уровня, и ведение их 

учета и составление по ним отчетности в 

соответствии с делегированными полно-

мочиями 

Выполнено  

Предоставление услуг по эксплуатации 

складов и хранилищ и планированию запа-

сов, а также смежных услуг в 7 пунктах 

базирования (Могадишо, Байдабо, Беледу-

эйн, Джоухар, Кисмайо, Момбаса и 

Найроби) 

Выполнено  

Обслуживание негражданского персонала  

Размещение, ротация и репатриация воен-

нослужащих воинских контингентов Орга-

низации Объединенных Наций максималь-

ной утвержденной численностью 10 чело-

век, военнослужащих воинских контин-

гентов АТМИС численностью 18 586 че-

ловек, 240 полицейских АТМИС и 800 со-

трудников сформированных полицейских 

подразделений АТМИС, а также 6 сотруд-

ников, предоставляемых правительствами  

18 557 Военнослужащие в составе воинских контин-

гентов АТМИС 

237 Полицейские АТМИС 

638 Личный состав сформированных полицейских 

подразделений АТМИС 

10 Военнослужащие Организации Объединенных 

Наций 

 Снижение показателя обусловлено неразверты-

ванием 1 сформированного полицейского под-

разделения и соответствующего принадлежа-

щего контингентам основного имущества и 
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имущества, используемого на основе само-

обеспечения 

Проведение инспекций и проверок при-

надлежащего контингентам имущества и 

соответствия требованиям автономности и 

составление соответствующей отчетности 

для военнослужащих воинских континген-

тов Организации Объединенных Наций 

утвержденной численностью 10 человек, 

18 586 военнослужащих воинских контин-

гентов АТМИС и 800 сотрудников сфор-

мированных полицейских подразделений 

АТМИС 

18 557 Военнослужащие в составе воинских контин-

гентов АТМИС 

638 Личный состав сформированных полицейских 

подразделений АТМИС 

10 Военнослужащие Организации Объединенных 

Наций 

Поставка и хранение пайков, боевых пай-

ков и бутилированной воды для персонала 

средней численностью 10 военнослужа-

щих воинских контингентов Организации 

Объединенных Наций, 18 586 военнослу-

жащих воинских контингентов АТМИС, 

240 полицейских АТМИС и 800 сотрудни-

ков сформированной полиции АТМИС, а 

также 13 900 служащих сомалийских сил 

безопасности 

19 442 Персонал, снабжаемый пайками, состоящий в 

среднем из 18 557 военнослужащих воинских 

контингентов, 638 сотрудников сформирован-

ных полицейских подразделений, 237 полицей-

ских АТМИС и 10 сотрудников из числа не-

гражданского персонала Организации Объеди-

ненных Наций 

Содействие в обработке требований и 

оформлении выплат для персонала сред-

ней численностью 10 военнослужащих во-

инского контингента Организации Объ-

единенных Наций, 18 586 военнослужа-

щих воинских контингентов АТМИС, 

240 полицейских АТМИС, 800 сотрудни-

ков сформированных полицейских подраз-

делений АТМИС и 6 сотрудников, предо-

ставляемых правительствами 

10 Негражданский персонал Организации Объ-

единенных Наций 

18 557 Военнослужащие в составе воинских контин-

гентов АТМИС  

237 Полицейские АТМИС 

638 Личный состав сформированных полицейских 

подразделений АТМИС 

13 900 Сомалийские силы безопасности. ЮНСОС по-

ставило или имело на хранении 16 059 тонн 

разнообразных продовольственных пайков и 

240 329 боевых пайков 

Организация учебной подготовки и под-

держка в наращивании потенциала (в том 

числе учебная подготовка до развертыва-

ния, по прибытии в миссию и по месту 

службы) для негражданского персонала 

АТМИС численностью 2600 человек, в 

том числе по вопросам авиационной без-

опасности, авиационной пожарной без-

опасности, управления перевозками, ИКТ, 

снабжения продовольствием, организации 

питания, топлива, предметов снабжения 

общего назначения, транспорта, матери-

ально-технического обеспечения, поли-

тики должной осмотрительности в вопро-

сах прав человека, борьбы с сексуальной 

эксплуатацией и сексуальными 

2 600 Негражданский персонал АТМИС 
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надругательствами, поведения и дисци-

плины и охраны окружающей среды 

Услуги по организации работы автотранспорта и наземных перевозок  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 729 принадлежащих Организации 

Объединенных Наций автотранспортных 

средств (101 легковой пассажирский авто-

мобиль, 181 автомобиль специального 

назначения, 10 автомашин скорой по-

мощи, 55 бронетранспортеров, 53 брони-

рованных автомобиля, 20 автофургонов, 

153 автотранспортных прицепа, 65 единиц 

погрузочно-разгрузочной техники и 

71 единица инженерной техники и 20 про-

чих автотранспортных средств), а также 

37 автотранспортных средств, относя-

щихся к парку Службы по вопросам дея-

тельности, связанной с разминированием, 

на базе 6 автомобильных мастерских в Со-

мали и 5 — в Кении 

Ремонт и техническое обслуживание 180 

единиц имущества, принадлежащего парт-

нерам (29 легковых пассажирских автомо-

билей, 63 автомобиля специального назна-

чения, 7 автомобилей скорой помощи, 34 

бронетранспортера, 18 автофургонов и 

прицепов, 4 единицы погрузочно-разгру-

зочного оборудования и 25 единиц инже-

нерно-технического имущества) 

718 Число автотранспортных средств, принадлежа-

щих ООН, включая: 

116 Легкие пассажирские автотранспортные сред-

ства 

180 Транспортные средства специального назначе-

ния 

9 Машины скорой помощи 

53 Бронетранспортеры 

53 Бронированные транспортные средства 

20 Прицепы 

140 Навесное оборудование для транспортных 

средств 

63 Погрузочно-разгрузочное оборудование 

71 Инженерная техника 

13 Прочие автотранспортные средства 

76 Автотранспортные средства Службы по вопро-

сам деятельности, связанной с разминирова-

нием. Увеличение показателя было обуслов-

лено необходимостью включения в программу 

услуг по техническому обслуживанию и ре-

монту автопарков в Найроби 

 Уменьшение показателя было обусловлено 

списанием устаревших и выработавших ресурс 

предметов навесного оборудования и других 

средств, а увеличение количества легких пас-

сажирских автомобилей — задержками со спи-

санием до тех пор, пока не будут получены но-

вые автомобили (уже учтенные в инвентарных 

запасах) 

156 Активы, принадлежащие партнерам, включая: 

41 Легкие пассажирские автотранспортные сред-

ства 

16 Транспортные средства специального назначе-

ния 

2 Машины скорой помощи 

56 Бронетранспортеры 

16 Прицепы и навесное оборудование 

2 Погрузочно-разгрузочное оборудование 

23 Инженерная техника 
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 Снижение показателя было обусловлено за-

держкой с развертыванием технического пер-

сонала и снижением потребностей в услугах по 

техническому обслуживанию автотранспорт-

ных средств, предоставляемых внешними под-

рядчиками, в связи с низкой эффективностью 

работы 

Эксплуатация 690 единиц различного 

транспортного оборудования, учитывае-

мого в системе CarLog 

551 Прочее оборудование 

Осуществление местных перевозок ежеме-

сячно в среднем для 3350 пассажиров в 

Могадишо, 50 пассажиров в Момбасе и 

500 пассажиров в Найроби, обслуживаю-

щих персонал ЮНСОС, МООНСОМ и 

АТМИС и, когда это необходимо, других 

представителей Организации Объединен-

ных Наций 

6 406 Пассажиры в Могадишо 

192 Пассажиры в Момбасе  

500 Пассажиры в Найроби 

 Увеличение числа пассажиров было обуслов-

лено ростом спроса на услуги подразделений 

по обслуживанию клиентов, в том числе со 

стороны учреждений Организации Объединен-

ных Наций и других партнеров 

 

Ожидаемое достижение 1.2: оперативное и гибкое оказание МООНСОМ эффективной и результативной 

административной, технической и логистической поддержки  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.2.1 Доля использованных летных часов 

в процентах от утвержденного количества 

(за исключением поисково-спасательных 

операций и случаев медицинской эвакуа-

ции и эвакуации раненых) (2020 год: 

72 процента; 2021 год: 51 процент; 

2022 год: 90 процентов) 

96,0 процента 

1.2.2 Среднегодовая доля утвержденных 

должностей международных сотрудников, 

которые оставались вакантными (2020 год: 

16,3 процента; 2021 год: 17,5 процента; 

2022 год: 13 процентов) 

17,5 процента  

Более высокая доля вакансий объясняется замедлением про-

цесса набора персонала в связи с глобальной нехваткой 

средств для специальных политических миссий 

1.2.3 Среднее количество календарных 

дней, требующееся для набора сотрудни-

ков из реестра, с даты опубликования объ-

явления о вакансии до подбора кандидата 

на должности класса С-3–Д-1 и ПС-3–

ПС-7 (2020 год: 108; 2021 год: 155; 

2022 год: ≤ 120) 

80 дней 

Эти данные подтверждают, что усилия по набору персонала 

соответствуют общепринятым контрольным показателям, 

установленным Управлением людских ресурсов. 

1.2.4 Среднее количество календарных 

дней, требующееся для набора сотрудни-

ков на конкретные должности, с даты 

опубликования объявления о вакансии до 

подбора кандидата на должности класса 

С-3–Д-1 и ПС-3–ПС-7 (2020 год: 400; 

2021 год: 173; 2022 год: ≤ 120) 

250 дней 

Увеличение количества дней было обусловлено главным об-

разом усилиями миссии по устранению гендерного разрыва  
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1.2.5 Доля всех сбоев в сфере ИКТ высо-

кой, средней и низкой степени приоритет-

ности, устраненных в установленные 

сроки (2020 год: 92 процента; 2021 год: 

90 процентов; 2022 год: ≥ 90 процентам) 

90,0 процента устраненных в установленные сроки инциден-

тов в сфере ИКТ 

1.2.6 Доля личного состава контингентов, 

расквартированного по состоянию на 

30 июня в жилых помещениях Организа-

ции Объединенных Наций, отвечающих 

установленным требованиям, как это 

предусмотрено меморандумами о догово-

ренности (2020 год: 100 процентов; 

2021 год: 100 процентов; 2022 год: 

100 процентов) 

100,0 процента 

1.2.7 Соблюдение поставщиками стандар-

тов Организации Объединенных Наций в 

отношении доставки, качества пайкового 

довольствия и управления его запасами 

(2020 год: 98 процентов; 2021 год: 98 про-

центов; 2022 год: ≥ 95 процентам) 

99,9 — достигнутый показатель соблюдения стандартов Ор-

ганизации Объединенных Наций в отношении доставки 

(100 процентов), контроля качества пайкового довольствия 

(98,86 процента) и управления его запасами (98,63 процента) 

1.2.8 Показатель выполнения ЮНСОС 

обязательств перед МООНСОМ (2020 год: 

100 процентов; 2021 год: 100 процентов; 

2022 год: 100 процентов) 

100,0 процента 

 

  

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Замечания 

   Авиационные услуги   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние в общей сложности 5 воздушных су-

дов (3 самолетов и 2 вертолетов) 

3 Самолеты 

2 Вертолеты 

Обеспечение полетов общей запланиро-

ванной продолжительностью в 1332 лет-

ных часа коммерческими перевозчиками 

для выполнения пассажирских и грузовых 

перевозок 

1 134 Фактическое количество летных часов 

 Меньшее, чем планировалось, количество лет-

ных часов объясняется главным образом огра-

ничениями, связанными с пандемией 

COVID-19 

Надзор за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности при эксплуатации 

5 воздушных судов 

5 ЮНСОС обеспечило от имени МООНСОМ 

надзор за соблюдением стандартов авиацион-

ной безопасности при эксплуатации 5 воздуш-

ных судов 

Финансовые и бюджетные услуги и услуги по составлению отчетности 

Предоставление в соответствии с делеги-

рованными полномочиями бюджетно-фи-

нансовых и бухгалтерских услуг, 

98,46 Млн долл. США 
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связанных с бюджетом в размере 

98,47 млн долл. США нетто 

Обслуживание гражданского персонала   

Обеспечение кадрового обслуживания 

гражданского персонала максимальной 

утвержденной численностью в 334 чело-

века (186 международных сотрудников, 

130 национальных сотрудников и 18 доб-

ровольцев Организации Объединенных 

Наций), включая поддержку в виде обра-

ботки требований, оформления льгот и по-

собий, организации поездок, набора пер-

сонала, кадрового обеспечения, подго-

товки бюджета, обучения и управления 

служебной деятельностью персонала в со-

ответствии с делегированными полномо-

чиями 

278 Гражданский персонал 

155 Международный персонал 

106 Национальный персонал 

17 Добровольцы Организации Объединенных 

Наций 

Услуги по управлению запасами топлива  

Управление поставкой и хранением 

5,4 млн литров топлива (1,2 млн литров 

для воздушного транспорта, 0,6 млн лит-

ров для наземного транспорта и 3,6 млн 

литров для генераторов и другого обору-

дования) и смазочных материалов на всех 

распределительных пунктах и во всех хра-

нилищах в 5 пунктах базирования 

3,6 Млн литров  

1,1 Млн литров для воздушных операций 

0,1 Млн литров для наземного транспорта 

2,5 Млн литров для генераторов 

 Снижение потребления топлива автотранспор-

том объясняется сокращением патрулирования 

за пределами района миссии, а снижение по-

требления топлива для генераторов объясня-

ется синхронизацией генераторов 

Полевое технологическое обеспечение   

Предоставление и техническое обслужива-

ние 630 портативных раций и 65 радио-

станций для автотранспортных средств 

630 портативные радиостанции 

65 мобильные радиостанции для автотранспорт-

ных средств 

Предоставление и техническое обслужива-

ние 409 вычислительных устройств и 

77 принтеров, предназначенных в среднем 

для 334 гражданских и 662 негражданских 

конечных пользователей, в дополнение к 

70 вычислительным устройствам, предна-

значенным для обеспечения возможности 

подключения к сети военнослужащих кон-

тингентов, а также оказание других услуг 

общего характера 

409 Количество компьютеров 

77 Количество принтеров  

70 Число компьютеров для связи между членами 

воинских контингентов 

Безопасность   

Обеспечение личной охраны 3 старших 

должностных лиц Организации Объеди-

ненных Наций и прибывающих в миссию с 

визитом высокопоставленных должност-

ных лиц 

Выполнено ЮНСОС обеспечило круглосуточную личную 

охрану 3 старших должностных лиц Организа-

ции Объединенных Наций и прибывающих в 

миссию с визитом высокопоставленных долж-

ностных лиц 
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Услуги по организации снабжения   

Оказание в соответствии с делегирован-

ными полномочиями поддержки в деле 

планирования и подбора поставщиков для 

целей приобретения товаров и услуг 

41,0 Млн долл. США 

Обслуживание негражданского персонала  

Размещение, ротация и репатриация воен-

нослужащих воинских контингентов мак-

симальной численностью 625 человек, 

14 полицейских Организации Объединен-

ных Наций и 23 сотрудников, предостав-

ляемых правительствами 

Выполнено ЮНСОС произвело ротацию 619 утвержден-

ных членов воинских контингентов в составе 

группы охраны Организации Объединенных 

Наций, 14 полицейских Организации Объеди-

ненных Наций и 23 сотрудников, предостав-

ленных правительствами 

Обеспечение поставки и хранения пайков, 

боевых пайков и воды для персонала воин-

ских контингентов средней численностью 

625 человек, 14 полицейских Организации 

Объединенных Наций и 23 сотрудников, 

предоставляемых правительствами 

619 ЮНСОС обеспечило поставку и хранение 

538 тонн продовольственных пайков в ассор-

тименте для персонала группы охраны Органи-

зации Объединенных Наций численностью 

619 человек 

Оказание содействия в обработке заявле-

ний и оформлении выплат, надбавок и 

льгот для персонала средней численно-

стью 625 военнослужащих, 14 полицей-

ских и 23 сотрудника, предоставляемого 

правительствами 

Выполнено ЮНСОС оказало содействие в обработке заяв-

лений и оформлении выплат, надбавок и льгот 

для персонала средней численностью 619 воен-

нослужащих, 14 полицейских и 23 сотрудни-

ков, предоставляемых правительствами 

Услуги по организации работы автотранспорта и наземных перевозок  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 142 принадлежащих Организации 

Объединенных Наций автотранспортных 

средств (59 легковых пассажирских авто-

мобилей, 8 автотранспортных средств спе-

циального назначения, 71 бронированный 

автомобиль, 2 бронетранспортера и 2 еди-

ницы погрузочно-разгрузочной техники 

для лагерей МООНСОМ) 

133 Число автотранспортных средств, принадлежа-

щих ООН 

54 Легкие пассажирские автотранспортные сред-

ства  

9 Транспортные средства специального назначе-

ния  

2 Бронетранспортеры  

67 Бронированные транспортные средства  

1 Оборудование для погрузочно-разгрузочных 

работ в лагерях МООНСОМ 

 В течение отчетного периода 9 автотранспорт-

ных средств, принадлежащих Организации 

Объединенных Наций, были списаны, по-

скольку срок их полезного использования ис-

тек 
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 III. Использование ресурсов 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
 

 

  (В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2022 года — 30 июня 2023 года) 
 

 

   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели – – – – 

 Воинские контингенты 137 493,5 135 317,9 2 175,6 1,6 

 Полицейские Организации Объеди-

ненных Наций 184,0 104,0 80,0 43,5 

 Сформированные полицейские подраз-

деления 8 410,0 6 235,3 2 174,7 25,9 

 Итого 146 087,5 141 657,2 4 430,3 3,0 

Гражданский персонал     

 Международный персонал 84 832,8 81 394,8 3 438,0 4,1 

 Национальные сотрудники — специа-

листы  2 973,5 2 625,1 348,4 11,7 

 Национальные сотрудники категории 

общего обслуживания 4 843,4 4 160,6 682,8 14,1 

 Добровольцы Организации Объеди-

ненных Наций 1 152,8 1 516,3 (363,5) (31,5) 

 Временный персонал общего назначе-

ния 327,9 1 158,2 (830,3) (253,2) 

 Персонал, предоставляемый прави-

тельствами 232,2 277,6 (45,4) (19,6) 

 Итого 94 362,6 91 132,6 3 230,0 3,4 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за процес-

сом выборов – – – – 

 Консультанты и консультационные 

услуги 529,8 442,0 87,8 16,6 

 Официальные поездки 1 172,4 1 456,3 (283,9) (24,2) 

 Помещения и объекты инфраструк-

туры 84 780,6 95 727,7 (10 947,1) (12,9) 

 Наземный транспорт 14 443,0 14 306,5 136,5 0,9 

 Воздушные операции 73 337,3 60 517,4 12 819,9 17,5 

 Морские операции 955,1 1 419,2 (464,1) (48,6) 

 Связь и информационные технологии 36 734,5 39 562,8 (2 828,3) (7,7) 

 Медицинское обслуживание 10 358,3 10 055,3 303,0 2,9 

 Оборудование специального назначе-

ния – – – – 

 Прочие предметы снабжения, услуги и 

оборудование 58 935,6 61 007,0 (2 071,4) (3,5) 
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   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
 Проекты с быстрой отдачей – – – – 

 Итого 281 246,6 284 494,2 (3 247,6) (1,2) 

 Валовые потребности 521 696,7 517 284,0 4 412,7 0,8 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 8 022,0 8 273,7 (251,7) (3,1) 

 Чистые потребности  513 674,7 509 010,3 4 664,4 0,9 

Добровольные взносы в натуральной 

форме (учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 521 696,7 517 284,0 4 412,7 0,8 

 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

категориями расходов 
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

 Ассигнования 

Категория расходов 

Первоначальная сумма 

ассигнований 

Передаваемые 

должности 

Пересмотренная 

сумма 

    
I. Военный и полицейский персонал 146 087,5 (1 093,1) 144 994,4 

II. Гражданский персонал 94 362,6 (3 098,7) 91 263,9 

III. Оперативные расходы 281 246,6 4 191,8 285 438,4 

 Всего 521 696,7 – 521 696,7 

Доля перераспределенных средств в общем объеме ассигно-

ваний (в процентах)  0,8 

 

 

48. В течение отчетного периода было осуществлено перераспределение 

средств в категорию III «Оперативные расходы» из категории I «Военный и по-

лицейский персонал» и категории II «Гражданский персонал». Перераспределе-

ние средств в категорию III в основном объясняется увеличением потребностей 

в ресурсах для покрытия расходов на выполнение дополнительных строитель-

ных работ, связанных с устройством защитных перекрытий, реализацию мер по 

повышению безопасности и приобретение дополнительных полевых защитных 

сооружений и зданий из сборных конструкций в целях дальнейшего усиления 

безопасности в лагерях и пунктах дисклокации ЮНСОС, а также для покрытия 

расходов в связи с ростом стоимости топлива и в связи с заменой наземных 

транспортных средств.  

49. Перераспределение средств из категории I стало возможным благодаря за-

держке с развертыванием персонала дополнительного сформированного поли-

цейского подразделения; снижению стоимости боевых пайков и связанных с 

ними транспортных расходов; и росту показателя непригодности к эксплуатации 

основного имущества, принадлежащего контингентам. Перераспределение 
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средств из категории II стало возможным благодаря более высокой доле вакант-

ных должностей международных и национальных сотрудников.  

 

 

 C. Распределение расходов по месяцам 
 

 

 

50. Увеличение расходов в июле и августе 2022 года было обусловлено глав-

ным образом регистрацией обязательств по: a) возмещению расходов на стан-

дартные воинские контингенты и сформированные полицейские подразделения 

и расходов на принадлежащее контингентам имущество для воинских контин-

гентов и сформированных полицейских подразделений; b) приобретению пай-

ков для военного и полицейского персонала; c) финансированию Добровольцев 

Организации Объединенных Наций; d) приобретению топлива для генераторов, 

наземного транспорта и воздушных операций; e) аренде и эксплуатации парка 

воздушного транспорта миссии; и f) деятельности по обнаружению мин и раз-

минированию. 

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки и ссудные операции 
 

 

 1. Прочие поступления и корректировки 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход  896,8 

Прочие/разные поступленияa 6 246,8 

Добровольные взносы в денежной форме – 

Корректировки на более ранние периоды – 

0,0
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Категория Сумма 

  
Списание обязательств, относящихся к 

предыдущим периодам 13 182,4 

 Всего 20 326,0 

 

 a Разбивка прочих/разных поступлений (в тыс. долл. США): возмещение расходов за 

предыдущий период (4857,6), не подлежащие расходованию поступления для возврата 

кредитов в фонды возмещения расходов по поддержанию мира (1130,6) и прочие 

поступления (258,6). 
 

 

 2. Ссудные операции 
 

51. В связи с ситуацией с ликвидностью миссия получила в отчетном периоде 

следующие займы от других действующих миротворческих миссий:  

 

  (В млн долл. США) 
 

 

По состоянию на Миссия-кредитор Сумма 

   
31 июля 2022 года  Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

31 августа 2022 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

30 сентября 2022 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

31 октября 2022 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

30 ноября 2022 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

31 декабря 2022 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

31 января 2023 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 25,0 

28 февраля 2023 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 39,9 

31 марта 2023 года Резервный фонд для операций по  поддержанию мира 39,9 

30 апреля 2023 года Резервный фонд для операций по поддержанию мира 

(39,9), МИНУСМА (9,8) 49,7 

31 мая 2023 года Резервный фонд для операций по поддержанию мира 

(39,9), МИНУСМА (9,8), ВСООНЛ (28,5) 78,2 

30 июня 2023 года Резервный фонд для операций по поддержанию мира 

(39,9), МИНУСМА (9,8), ВСООНЛ (28,5) 78,2 

 

Сокращения: ВСООНЛ — Временные силы Организации Объединенных Наций в Ливане; 

МИНУСМА — Многопрофильная комплексная миссия Организации Объединенных 

Наций по стабилизации в Мали. 
 

 

 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество для самообеспечения 
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

Категория   Расходы 

    Основное имущество    

 Воинские контингенты   52 181,4 

 Сформированные полицейские подраз-

деления   2 912,5 

 Итого   55 093,9 
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Категория   Расходы 

    
Имущество, используемое на основе 

самообеспечения    

 Воинские контингенты   20 411,9 

 Сформированные полицейские подраз-

деления   781,4 

 Итого   21 193,3 

 Всего   76 287,2 

Коррективы для миссии 
В процен-

тах 
Дата вступления 
в силу 

Дата последнего 
пересмотра 

A. Коэффициенты, применимые к рай-

ону миссии 

 

  

 Коэффициент учета экстремальных 

природных условий 

2,3 1 октября 

2021 года 

2 августа 

2021 года 

 Коэффициент учета интенсивной экс-

плуатации 
3,8 1 октября 

2021 года  

2 августа 

2021 года  

 Коэффициент учета условий, связанных 

с боевыми действиями/вынужденным 

уходом 

6,0 1 октября 

2021 года  

2 августа 

2021 года  

B. Коэффициенты, применимые к 

стране, предоставившей имущество 

 

  

 Коэффициент учета дополнительных 

транспортных издержек 
0,25–3,5 

  

 

 

 

 F. Основная и прочая деятельность по программам 
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

Описание 
Утвержден-

ная сумма Расходы Разница Соответствующее ожидаемое достижение 

     Деятельность 

по обнаруже-

нию мин и раз-

минированию 

41 913,4 41 898,7 14,7 1.1.13 Потенциал в части снижения 

угрозы, исходящей от самодельных взрыв-

ных устройств, и обезвреживания взрыво-

опасных предметов в поддержку АТМИС 

и совместных операций АТМИС и сома-
лийских сил безопасности в соответствии 

с планом на переходный период 

 Всего 41 913,4 41 898,7 14,7  
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 G. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Фактический объем 

  Соглашение о статусе Силa 118 365,3 

Добровольные взносы натурой (не предусмотренные в бюджете) – 

 Всего 118 365,3 

 

 a Оценочная стоимость земельного участка, предоставленного местными властями для 

Базы материально-технического снабжения в Момбасе (0,1 млн долл. США), и других 

земельных участков на территории Сомали (116,2 млн долл. США) и Кении (0,9 млн 

долл. США) плюс суммы, сэкономленные благодаря освобождению миссии от 

аэропортовых сборов, сборов за погрузку/разгрузку и сборов за пролет воздушных и 

проход морских судов в Сомали (0,8 млн долл. США), а также от сборов, взимаемых с 

пассажиров в аэропортах Сомали (0,4 млн долл. США). 
 

 

 IV. Анализ разницы2 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воинские контингенты 2 175,6 1,6 

 

52. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) сниже-

нием расходов на боевые пайки и уменьшением транспортных и складских рас-

ходов; и b) ростом показателя непригодности к эксплуатации основного имуще-

ства, принадлежащего контингентам.  

53. Сокращение потребностей в ресурсах было частично компенсировано бо-

лее высокими, чем планировалось, расходами на принадлежащее контингентам 

имущество, используемое на основе самообеспечения.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Полицейские Организации Объединенных Наций 80,0 43,5  

 

54. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более вы-

сокой фактической средней долей вакантных должностей, составляющей 

1,3 процента, по сравнению с нормой в 0 процентов, предусмотренной в утвер-

жденном бюджете, в связи с отсрочкой ротации полицейского персонала в связи 

с просьбой стран, предоставляющих полицейские контингенты, продлить срок 

службы. 

  

__________________ 

 2 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 

проводится в тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 

5 процентов или 100 000 долл. США. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Сформированные полицейские подразделения 2 174,7 25,9 

 

55. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более вы-

сокой фактической средней долей вакантных должностей, составившей 

20,3 процента, по сравнению с нормой в 0 процентов, предусмотренной в утвер-

жденном бюджете, из-за неразвертывания одного сформированного полицей-

ского подразделения и его основного имущества, используемого на основе са-

мообеспечения. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Международный персонал 3 438,0 4,1 

 

56. Уменьшение потребностей было обусловлено главным образом: a) более 

высоким фактическим средним показателем доли вакантных должностей 

(11,2 процента) по сравнению с соответствующим показателем, предусмотрен-

ным в бюджете (8,0 процента) применяемым в утвержденном бюджете; и b) бо-

лее низким фактическим средним множителем корректива по месту службы в 

размере 38,9 процента для Кении по сравнению с предусмотренным в бюджете 

показателем в 43,4 процента.  

57. Это сокращение потребностей в ресурсах было частично перекрыто воз-

действием более высокого фактического среднего множителя корректива по ме-

сту службы в размере 45,6 процента по сравнению с предусмотренным в бюд-

жете показателем в 43,3 процента. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальные сотрудники — специалисты 348,4 11,7 

 

58. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом снижением 

курса кенийского шиллинга по отношению к доллару США, в результате чего 

фактический средний обменный курс составил 126,05 кенийского шиллинга за 

1 доллар США по сравнению с курсом 109,92 кенийского шиллинга, заложен-

ным в утвержденный бюджет. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальные сотрудники категории общего обслуживания 682,8 14,1 

 

59. Уменьшение потребностей было обусловлено главным образом: a) более 

высоким фактическим средним показателем доли вакантных должностей 

(21,1 процента) по сравнению с соответствующим показателем, предусмотрен-

ным в утвержденном бюджете (20,0 процента); и b) обесценением кенийского 

шиллинга по отношению к доллару США, в результате чего фактический сред-

ний обменный курс составил 126,05 кенийского шиллинга за 1 доллар США по 

сравнению со курсом 109,92 кенийского шиллинга, заложенным в утвержден-

ном бюджете. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Добровольцы Организации Объединенных Наций (363,5) (31,5) 

 

60. Увеличение потребностей обусловлено главным образом увеличением фак-

тической суммы единовременных выплат по требованиям о предоставлении от-

пуска для отдыха и восстановления сил и ежемесячной надбавки на жилье доб-

ровольцам Организации Объединенных Наций. Увеличение объема потребно-

стей частично компенсировалось более высоким фактическим средним показа-

телем доли вакантных должностей, составившем 20,0 процента, по сравнению с 

утвержденным для Добровольцев Организации Объединенных Наций показате-

лем в 10,0 процента. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения (830,3) (253,2) 

 

61. Увеличение потребностей обусловлено главным образом созданием 

5 должностей, финансируемых по статье «Временный персонал общего назна-

чения», включая 4 должности международных сотрудников и 1 должность наци-

онального сотрудника категории общего обслуживания, в связи с острой необ-

ходимостью удовлетворения оперативных потребностей.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Персонал, предоставляемый правительствами (45,4) (19,6) 

 

62. Увеличение потребностей обусловлено главным образом снижением фак-

тической ставки суточных для участников миссии «по истечении 30 дней» по 

сравнению с суточной ставкой, заложенной в утвержденный бюджет, и приме-

нением переходных мер к имеющему на это право персоналу, предоставляемому 

правительствами, в соответствии с информационными циркулярами о ставках 

суточных для участников миссии (см. ST/IC/2022/14). Увеличение потребностей 

было частично компенсировано более высокой фактической средней долей ва-

кантных должностей, составлявшей 16,7 процента, по сравнению с утвержден-

ной долей вакантных должностей в размере 0 процентов для персонала, предо-

ставляемого правительствами. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Консультанты и консультационные услуги 87,8 16,6 

 

63. Сокращение потребностей объясняется главным образом отказом от услуг 

консультантов при переходе на новый транспортный комплекс, а также отказом 

от услуг специалистов-вирусологов и эпидемиологов в связи с тем, что приори-

тет отдавался услугам отдельных консультантов, которые должны были предо-

ставить экспертные знания для проведения ревизии Организации Объединен-

ных Наций по вопросам учета интересов инвалидов и обеспечения доступности.  

  

https://undocs.org/en/ST/IC/2022/14
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки (283,9) (24,2) 

 

64. Увеличение потребностей обусловлено главным образом увеличением 

числа поездок по территории Сомали и за пределы района миссии в целях уско-

рения операций ЮНСОС в поддержку реорганизации АМИСОМ в АТМИС 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры (10 947,1) (12,9) 

 

65. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом: а) дополни-

тельными строительными работами, связанными с установлением защитных пе-

рекрытий, дополнительными мерами по обеспечению безопасности и приобре-

тением дополнительных принадлежностей для полевых защитных сооружений 

в связи с учащением минометных обстрелов; b) более высокой средней факти-

ческой стоимостью в размере 1,185 долл. США одного литра топлива для гене-

раторов по сравнению с запланированной стоимостью в размере 0,865  долл 

США за литр на 2022/23 год; c) повышенным спросом на запчасти для очистных 

сооружений для замены старых и проржавевших деталей; и d) повышенными 

потребностями в генераторах большой мощности и кондиционерах для замены 

оборудования, вышедшего из строя в результате эксплуатации в суровых усло-

виях.  

66. Увеличение потребностей было частично компенсировано задержкой с за-

ключением нового контракта на складское хранение, снижением фактических 

расходов по новому контракту на услуги общественного питания и сокращением 

объема услуг по охране в Сомали. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Наземный транспорт 136,5 0,9 

 

67. Сокращение потребностей в основном объясняется задержкой с разверты-

ванием дополнительных квалифицированных/многопрофильных технических 

специалистов из-за медленного хода переговоров по контрактам и мобилизации 

поставщиков, а также неэффективной работой поставщика по несистемному 

контракту на техническое обслуживание и ремонт. 

68. Сокращение потребностей было частично компенсировано: a) более высо-

ким фактическим потреблением 4,1 млн литров топлива в связи с увеличением 

числа патрулей при более высокой фактической средней цене в 1,185 долл. за 

литр по сравнению с 3,6 млн литров топлива, заложенных в бюджет по цене 

0,865 долл. за литр, что было обусловлено глобальным ростом цен на топливо; 

b) увеличением потребностей в запчастях в связи с серьезными повреждениями 

шести бронетранспортеров и заводского оборудования вспомогательных под-

разделений ЮНСОС; и c) приобретением легких пассажирских автомобилей, 

погрузчиков, полуприцепа, машины скорой помощи, бронемашин, грейдеров, 

погрузчиков, тягача, пожарной машины и микроавтобусов, поскольку состояние 

имеющихся машин ухудшилось в результате эксплуатации в суровых условиях 

и сложного рельефа местности. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воздушные операции 12 819,9 17,5 

 

69. Сокращение потребностей в основном объясняется: a) трудностями с заме-

ной самолета с нужной грузоподъемностью, необходимость в которой возникла 

в результате непродления истекшего в сентябре 2022 года контракта на эксплу-

атацию самолета типа C-130; b) непригодностью 1 вертолета к эксплуатации в 

результате аварии и выведением из эксплуатации 5 вертолетов в связи со значи-

тельной обеспокоенностью по поводу их безопасности, высказанной Междуна-

родной организацией гражданской авиации; и c) более низким фактическим по-

треблением авиационного топлива (9,2 млн литров) по сравнению с запланиро-

ванным потреблением (11,2 млн литров), что связано с сокращением числа экс-

плуатируемых авиационных средств.  

70. Сокращение потребностей было частично компенсировано более высокой 

фактической средней стоимостью авиационного топлива на уровне 1,157  долл. 

США за литр по сравнению с заложенной в бюджет ценой в 0,883 долл. США за 

литр. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Морские операции (464,1) (48,6) 

 

71. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом приобрете-

нием дополнительных морских контейнеров для перевозки оборудования и 

предметов снабжения в рамках мандата АТМИС. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Связь и информационные технологии (2 828,3) (7,7) 

 

72. Увеличение потребностей в основном обусловлено a) приобретением кри-

тически важного сетевого оборудования для замены оборудования, которое 

больше не поддерживается компанией Cisco; b) приобретением замкнутых си-

стем видео наблюдения для пунктов базирования ЮНСОС в целях поддержки 

АТМИС; c) увеличением стоимости услуг мобильной связи; d) увеличением 

стоимости услуг спутникового телевидения в результате продления контракта; 

и e) дополнительными расходами на аудио принадлежности для конференц-за-

лов в поддержку перехода АТМИС на стратегические коммуникации.  

73. Увеличение потребностей было частично компенсировано решением ис-

пользовать подготовленный собственный потенциал для управления системами 

перехвата ракет и артиллерийских и минометных снарядов вместо привлечения 

третьих сторон, а также снижением стоимости контрактов на спутниковую фо-

тосъемку и предоставление интернет-услуг.  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание 303,0 2,9 

 

74. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) сокра-

щением сметных расходов на услуги коммерческого медицинского провайдера, 

работающего в учреждении уровня 1 плюс; и b) более низкими фактическими 

средними расходами на госпитализацию в учреждения уровня 3, составившими 

9032 долл. США на одного пациента, по сравнению с заложенными в бюджет 

расходами в размере 18 678 долл. США. 

75. Сокращение потребностей было частично компенсировано приобретением 

медицинского оборудования, необходимого для поддержания повышенного 

темпа операций в переходный период в АТМИС, а также потребностью в допол-

нительных лекарствах и расходных материалах для раненых и медицинской эва-

куации в поддержку операций АТМИС. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование (2 071,4) (3,5) 

 

76. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом расшире-

нием использования воздушных перевозок, увеличением стоимости транспор-

тировки донорской крови и привлечением сторонних подрядчиков для доставки 

пайков и генеральных грузов в различные сектора на территории Сомали из-за 

отсутствия грузовых рейсов в связи с непродлением на 10 месяцев контракта на 

эксплуатацию самолета типа C-130. 

77. Увеличение потребностей было частично компенсировано: a) задержкой с 

проведением подготовки перед развертыванием для стран, предоставляющих 

войска; и b) отсутствием консультантов для подготовки по медицинским вопро-

сам и межличностному общению для членов АТМИС. 

 

 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

78. В связи с финансированием деятельности по поддержке АТМИС, 

МООНСОМ и сомалийских сил безопасности (в рамках совместных опера-

ций с АТМИС) и другой деятельности, непосредственно связанной с буду-

щей операцией Организации Объединенных Наций по поддержанию мира, 

Генеральной Ассамблее предлагается: 

 a) принять решение относительно использования свободного от обя-

зательств остатка средств в размере 4 412 700 долл. США, относящегося к 

периоду с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний/корректировок за период, закончившийся 30 июня 2023 года, в размере 

20 326 000 долл. США, складывающихся из инвестиционного дохода в раз-

мере 896 800 долл. США, прочих/разных поступлений в размере 

6 246 800 долл. США и суммы списанных обязательств, относящихся к 

предыдущим периодам, в размере 13 182 400 долл. США. 
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 VI. Краткая информация о мерах, принятых во исполнение 
просьб и рекомендаций Консультативного комитета по 
административным и бюджетным вопросам, 
одобренных Генеральной Ассамблеей в ее 
резолюции 76/274 
 

 

Сквозные вопросы 
 

(A/76/760 и резолюция 76/274 Генеральной Ассамблеи) 
 

 

Просьба/рекомендация Меры по выполнению решения/просьбы 

Консультативный комитет поддерживает сотрудни-
чество между миссиями, однако отмечает сохраняю-
щуюся нехватку четкой и транспарентной информа-

ции о сферах сотрудничества и соответствующих 
механизмах финансирования и надеется, что в буду-

щих обзорных докладах и соответствующих докла-
дах об исполнении бюджетов миссии будет пред-

ставлена более подробная информация о сферах со-
трудничества между миссиями, включая учет соот-

ветствующих ресурсов, передаваемых между 
направляющими и принимающими миссиями 

(пункт 77). 

Дополнительная информация о сотрудничестве 
между миссиями представлена в пунктах 38–43 

настоящего доклада. 

Консультативный комитет поддерживает сотрудни-

чество между миссиями, однако отмечает сохраняю-

щуюся нехватку четкой и транспарентной информа-

ции о сферах сотрудничества и соответствующих 

механизмах финансирования и надеется, что в буду-

щих обзорных докладах и соответствующих докла-

дах об исполнении бюджетов миссии будет пред-

ставлена более подробная информация о сферах со-

трудничества между миссиями, включая учет соот-

ветствующих ресурсов, передаваемых между 

направляющими и принимающими миссиями 

(пункт 77). 

Дополнительная информация о сотрудничестве 

между миссиями представлена в пунктах 38–43 

настоящего доклада. 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/76/274
https://undocs.org/ru/A/76/760
https://undocs.org/ru/A/RES/76/274

