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TEXTO VIGENTE
Ultima reforma 30-05-2023

ANTECEDENTES

El presente documento tiene como finalidad establecer la estructura organizacional del Centro de
Investigacidon en Materiales Avanzados, S.C. (CIMAV o el Centro), precisando funciones y atribuciones a cada
Unidad administrativa y/o Comité(s) que la conforman, a fin de que sirva de guia al personal que labora en el
Centro, estableciendo lineas de autoridad, responsabilidad y comunicacién, facultades y documentos
normativos de referencia, con el fin de evitar duplicidad de funciones y optimizar los recursos disponibles.

El Centro de Investigacién en Materiales Avanzados es una Sociedad Civil constituida mediante protocolizacién
de fecha 25 de octubre de 1994, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua. La Sociedad cuenta con personalidad
juridica y patrimonio propios, con autonomia de decisién técnica, operativa y administrativa.

Es una entidad paraestatal asimilada al régimen de las empresas de participacidon estatal mayoritaria a que se
refiere la Ley Organica de la Administracion Federal y la Ley Federal de las Entidades Paraestatales. Cuenta con
el caracter de Centro Publico de Investigacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 47 de la entonces
Ley de Ciencia y Tecnologia, actualmente de acuerdo a lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo Il de la Ley
General de Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién, y se encuentra presupuestalmente
sectorizado dentro del ramo 38, bajo la coordinacién del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia y
Tecnologia (CONAHCYT).

INTRODUCCION

La tarea administrativa consiste en hacer frente a los cambios que se generan en nuestro entorno. Para lograrlo
se requiere de estructuras acordes a la misidn institucional y a los requerimientos del entorno social y
econdémico. De esta forma, el contar con una estructura organizacional adecuada, referenciando areas y
delimitando funciones, optimizara los recursos educativos y proveerd a la Institucion de una base sélida para la
consecucioéon de sus fines.

El presente Manual de Organizacién establece las funciones administrativas que sustentan el esfuerzo
encaminado hacia el desarrollo organizacional. La configuracién del documento incorpora los antecedentes del
Centro, sefalando ademads su visidn, misién, asi como el marco juridico en el que se enlistan los principales
ordenamientos que regulan su funcionamiento.

Asimismo, se describe la estructura organica, organigrama y objetivos y funciones de cada una de las dreas que
conforman el CIMAV. Para enriquecer su contenido y mantenerlo actualizado, es conveniente realizar revisiones

periédicas, lo que permitira conservar su vigencia y utilidad por la naturaleza dinamica que representa.
Pdrrafo Adicionado 30-05-23

OBIJETIVO

El objetivo del presente Manual de Organizaciéon es mostrar la organizacion del Centro para lograr la
consecucion de sus fines, dando un panorama de la normatividad que rige a la institucién, asi como la estructura
organica que permite el logro de los objetivos, definiendo los puestos y delimitando el objetivo, las funciones y
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responsabilidades de los mismos, con lo que se sientan las bases para garantizar el desempeno eficiente de las

funciones del CIMAV.
Parrafo Adicionado 30-05-23

MISION

Realizar investigacién cientifica, desarrollo tecnolégico, innovacion y formacién de recursos humanos con
criterios de excelencia, en las dreas de Materiales, Energia y Medio Ambiente, para contribuir a impulsar el

desarrollo sustentable del pais.
Pdrrafo Adicionado 30-05-23

VISION

Ser un Centro de clase mundial que eleve el nivel cientifico, tecnolégico y de innovacién del ambito regional y
nacional, en las dreas de Materiales, Energia y Medio Ambiente.

Parrafo Adicionado 30-05-23
MARCO LEGAL

|. Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Il. Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias y Tecnologias;

I1l. Ley Organica de la Administracién PuUblica Federal;

IV. Ley Federal de las Entidades Paraestatales;

V. Ley Federal de Trabajo;

VI. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

VII. Reglamento Interior de Trabajo del CIMAV; y

VIII. La demas normativa que resulte aplicable para el buen funcionamiento del Centro.

Parrafo Adicionado 30-05-23
GLOSARIO

I. CIMAV: Centro de Investigacion en Materiales Avanzados, S.C.

Il. CONAHCYT: Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.
I1l. SFP: Secretaria de la Funcion Publica.

IV. SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Pdarrafo Adicionado 30-05-23
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DISPOSICIONES GENERALES
1. El objeto del CIMAYV, de acuerdo al Instrumento Juridico de Creacidn, es el siguiente:

a. Realizar actividades de investigacion basica y aplicada en las dreas de Ciencia de Materiales y Ciencia y
Tecnologia Ambiental y disciplinas afines, orientadas hacia la solucién de problemas nacionales,
regionales y locales del pais;

b. Formular, ejecutar e impartir programas para estudios de licenciatura, especialidad, maestria,
doctorado y estancias posdoctorales, asi como cursos de actualizacidén y especializacién de personal en
actividades relacionadas con el objeto de la Sociedad,;

c. Orientar lainvestigacion cientifica y el desarrollo e innovacién tecnoldgica a la modernizacién del sector
productivo y promover y gestionar ante las organizaciones publicas, sociales y privadas, la transferencia
del conocimiento, en términos de lo que para el efecto se establezca en la normatividad aplicable;

d. Difundiry publicar informacién técnica y cientifica sobre los avances que registre en su especialidad,
asi como de los resultados de las investigaciones y trabajos que realice;

e. Contribuir con el Sistema Nacional de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién y el Sistema
Nacional de Centros Publicos a que se refiere la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacién en congruencia con el programa sectorial y la red nacional de grupos y
Centros de investigaciéon para asociar el trabajo cientifico y la formacién de recursos humanos de alto
nivel al desarrollo del conocimientoy a la atencidn de las necesidades de la sociedad mexicana;

f. Realizar labores de vinculacidn con los sectores publico, social y privado; y

g. Colaborar con las autoridades competentes en actividades de promociéon de metrologia, el
establecimiento de normas de calidad y la certificacién en apego a Ley de la materia.

2. La MISIONy VISION del CIMAV se estableceran en el Programa de Mediano Plazo del Centro, que constituye
el Programa Institucional a que se refiere la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias
e Innovacion.

3. Para dar cumplimiento a su objeto, la organizacién y funcionamiento del Centro se regira por lo seflalado
en la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién, su Instrumento Juridico
de Creacidon y el presente documento. En lo no previsto se aplicara supletoriamente la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, siempre y cuando sea para fortalecer su autonomia técnica, operativa y
administrativa.

4. El presente Manual regula la organizaciony el funcionamiento del Centro para dar cumplimiento a su objeto
y optimizar el uso de los recursos publicos en materia de servicios personales. Asimismo, las reglas relativas
al ingreso, promocién, evaluacion y permanencia del personal cientifico y tecnolégico se regirdn de
conformidad con el Estatuto del Personal Académico que expida el Consejo de Administracion.

De manera adicional el Centro contard con un Manual de Procedimientos Especifico el cual definird los
objetivos y funciones de la estructura funcional del Centro de Investigacién en Materiales Avanzados, S.C.
precisando atribuciones de las Coordinaciones que la conforman, estableciendo lineas de autoridad,
responsabilidades, comunicacién y facultades, con el fin de evitar duplicidad y optimizar recursos disponibles,
delimitando sus responsabilidades y ambito de competencia.

5. ElCentro para su organizacién y funcionamiento cuenta con los siguientes érganos:
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La Asamblea General de Socios;
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El Consejo de Administracion;
c. La Direcciéon General de la Sociedad;
d. El Comité Externo de Evaluacion;
e. El Consejo Académico Interno;
f. La Comisién Dictaminadora Externa;
g. ElOrgano de Vigilancia;
h. El Organo Interno de Control.

Los demas que determine la Asamblea General de Socios y apruebe el Consejo de Administracién para
el mejor cumplimiento de su objeto.

TiTULO Il
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Capitulo I. Estructura Basica

6. La aprobacién y modificacién de la estructura bdasica es atribucidn no delegable del Consejo de
Administraciéon en términos de lo dispuesto en la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacion.

7. El registro de la Estructura basica se realizard en términos de lo dispuesto en el numeral 11 del "Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en materia de Recursos Humanos y
Organizaciény el Manual del Servicio Profesional de Carrera", publicado en el Diario Oficial de la Federacién
del 12 de julio de 2010 y sus reformas; asi como las demas disposiciones que se establezcan por los
Organismos facultados en la materia.

8. Parasu operacidn, el Centro cuenta con la siguiente Estructura Organica Basica:

Miguel de Cervantes No. 120, Complejo Industrial Chihuahua, CP. 31136, Chihuahua, Chih., México

) 2023
Francisco
VIIEA

Tel: (614) 439 1100 www.cimav.edu.mx



GOBIERNO DE ..:j-::,z CONAHCYT .
MEXICO | #¥ =050 @

Direccion
General
\
Direccidén de L . <
L ‘2 Direccion de Planeacion y Organo Interno de
Administracion y . ..
- Vinculacion Control
Finanzas
Subdireccién de Subdireccion de
Finanzas Administracién
Depto. De Titular del Area
Depto. De Asuntos De Auditoria
Contabilidad - Interna, De
Juridicos [ n 4
Desarrolloy
Mejora de la
Gestion Publica
Depto. De
Presupuesto Titular del Area
De Quejas,
Denuncias e
Investigaciones
Depto. De
Adquisiciones Titular del Area
— De
Responsabilidades
Articulo Reformado 30-05-23
ESTRUCTURA ORGANICA

1. Direccién General
1.1. Direccién de Planeacién y Vinculaciéon
1.2. Direccién de Administracién y Finanzas

1.2.1. Subdireccién de Finanzas

1.2.1.1. Departamento de Contabilidad;
1.2.1.2. Departamento de Presupuesto
1.2.1.3. Departamento de Adquisiciones

1.2.2. Subdirecciéon de Administraciéon
1.2.2.1. Departamento de Asuntos Juridicos;

1.3. Titular del Organo Interno de Control
1.3.1. Titular del Area De Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica.
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1.3.2. Titular del Area De Quejas, Denuncias e Investigaciones.
1.3.3. Titular del Area De Responsabilidades.

Capitulo Il. Unidades Administrativas

9. ElCentro para su funcionamiento se compone de las siguientes Unidades Administrativas:

Direccién General;

Direccién de Planeacidn y Vinculacion;
Direccién de Administraciéon y Finanzas;
Subdireccidn de Finanzas;

Subdireccion de Administracion;

"o Qa0 T

Organo Interno de Control.

Fraccion Reformada 30-05-23
a. Direccién General

Objetivo.

Definir el plan estratégico a mediano y largo plazo, de acuerdo a la visién y misidén del CIMAYV, con el fin de
establecer los objetivos de crecimiento y los programas institucionales clave que aseguren el desarrollo de la
investigacidn cientifica, la formacidén de recursos humanos capacitados y la vinculacién con la industria, centros
de investigacién y universidades, asi como dirigir la operacién general del CIMAV, tanto en sus areas
administrativas como académicas.

La Direcciéon General del Centro, ademas de las facultades y obligaciones establecidas por el articulo 59 de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales y de acuerdo a las facultades, obligaciones y atribuciones conferidas

en el Instrumento Juridico de Creacidn, tendra las siguientes:
Articulo Reformado 30-05-23

i. Dirigir, planear, conducir, coordinar y evaluar los programas y las acciones que la Sociedad deba realizar
para el debido cumplimiento de su objeto, de conformidad con el Instrumento Juridico de Creacidény en
concordancia con lo dispuesto por la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e

Innovacion;
Fraccion Reformada 30-05-23

ii. Emitiry coordinar las politicas, directrices y lineamientos que gobiernen las actividades del Centro y todas
aguellas resultantes por su gestidn con terceros;

Fraccion Reformada 30-05-23

iii. Definir e implementar los procesos y estrategias para la consecucién de los objetivos y metas del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

iv. Emitir, en coordinacién con el Consejo Académico Interno, los criterios para la creacion, modificaciéon y
aprobacién de los planes de estudio, asi como de los programas de posgrado del Centro;

v. Establecer, en coordinacién con el Consejo Académico Interno, los criterios para definir las lineas de
investigacién en las que el Centro debe incursionar;

vi. Establecer las directrices para la definicién de los proyectos estratégicos en los que debe participar el
Centro para el logro de sus objetivos;
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vii. Controlar que los resultados obtenidos en un determinado periodo se ajusten a las exigencias de los
planes del Centro;

viii. Monitorear las actividades y comparar los resultados con las metas propuestas, corregir desviaciones y
retroalimentar estrategias para la consecucion de los objetivos;

ix. Establecer los lineamientos para la elaboracion e integracion del Programa Estratégico de Mediano
Plazo, del Programa Operativo Anual, de los Indicadores de Desempefo, del Presupuesto de Operacion
y los Programas Académicos del Centro;

Xx. Establecer las directrices para la elaboracién e integracién del informe de autoevaluacién que se
presenta al Consejo de Administracion y vigilar que la elaboracién de la carpeta de informacién que se
somete a consideracién de dicho cuerpo colegiado, asi como de la Asamblea General de Socios, se
realicen en base a los Términos de Referencia que para tal efecto emite la Coordinadora de Sector;

xi. Establecer, en coordinacién con el Consejo Académico Interno, los compromisos y metas que se
incorporen en el Convenio de Administracidon por Resultados y vigilar el cumplimiento de los mismos;

xii. Establecer estrategias para promover la interaccién y colaboraciéon del Centro con otras instituciones
académicas;

xiii. Propiciar la participaciéon del personal cientifico y tecnoldgico en congresos académicos y redes
nacionales e internacionales cientificas y tecnoldgicas, a fin de promover las actividades sustantivas del
Centro en foros nacionales e internacionales, publicos o privados;

xiv. Establecer las estrategias de vinculacién con los sectores publico, privado y social, con el propdsito de
promover el trabajo del CIMAV en el quehacer y desarrollo de dichos sectores;

xv. Promover hacia el interior del Centro, la conformacién de redes de investigacidon y colaboracion
multidisciplinaria en las dreas del conocimiento del Centro;

xvi. Proponer al Consejo de Administracidén a los servidores publicos que formardn parte de su cuerpo
directivo;

xvii. Determinar la Estructura Académica que permita al Centro cumplir con las metas y objetivos
Institucionales;

xviii. Designar al Director Académico del Centro;
xix. Designar a los investigadores que estaran a cargo de los Departamentos Académicos del Centro;

xx. Designar de entre los Directores y Jefes de los Departamentos Académicos al funcionario que en su
ausencia lo representara;

xxi. Vincular las actividades sustantivas con las administrativas a fin de alcanzar las metas dentro del marco
normativo que rige la vida institucional del CIMAY;

xXii. Supervisar la informacién financiera que se somete a la aprobacién del Consejo de Administracién y de
las autoridades;

xxiii. Vigilar que el ejercicio del presupuesto del Centro se ejerza de conformidad con la normatividad aplicable
y con criterios de racionalidad y disciplina presupuestal;
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Supervisar que el personal del Centro, en el ambito de sus respectivas competencias, atienda y solvente
las auditorias practicadas por las Instancias Fiscalizadoras;

Establecer las bases para la integracion del trabajo institucional al Sistema de Gestidn de |la Calidad;

Supervisar la informacidn sustantiva y administrativa que se presenta al Comité Externo de Evaluacion,
a la Comisién Dictaminadora Externa y al Organo Interno de Control, en el &mbito de sus respectivas
competencias, para la evaluacion de la labor institucional;

Identificar las instituciones y personas iddneas para integrar y renovar al Comité Externo de Evaluaciény
a la Comision Dictaminadora Externa, a fin de proponer a la Coordinadora Sectorial la conformacidn de
cuerpos colegiados ad hoc que coadyuven a la consecuciéon de los objetivos del Centro;

Liderar y coordinar las relaciones del Centro con la Coordinadora Sectorial, las Dependencias
Globalizadoras, las Camaras de Comercio e Industria, las Instituciones de Educacién Superior, los Centros
de Investigaciéon y demas instancias que inciden en la vida del Centro;

Coadyuvar con la Coordinadora Sectorial en la definicidén de criterios para la elaboracién del Programa
Especial de Ciencia y Tecnologia;

b. Direccion de Planeacién y Vinculacion

Objetivo

Determinar y coordinar la planeacién y evaluaciéon de programas y proyectos estratégicos, asi como la
generacién de recursos propios a través de la vinculacidn con los sectores productivo y social, que permita la
trasferencia del conocimiento generado y apropiado por el personal cientifico y tecnoldégico con base en el
sistema de informacién de la productividad de las actividades sustantivas.

La Direccién de Planeacién y Vinculacién, tendra las siguientes atribuciones:

Miguel de C

Articulo Reformado 30-05-23

Planear y proponer estrategias a corto y mediano plazo para consolidar y fortalecer las actividades
sustantivas del Centro;

Establecer los requerimientos en materia presupuestal con base a un ejercicio anual de planeacién, para
el adecuado desarrollo en las actividades sustantivas del Centro, es decir, Investigacion, Formacién de
Recursos Humanos y Vinculaciéon para su propuesta a la Direccidn General y la Direcciéon de

Administraciéon y Finanzas;
Fraccion Reformada 30-05-23

Analizar las metas y politicas publicas en materia cientifica, tecnoldgica e innovacién comprometidas
para el Centro, posteriormente generar reuniones con las direcciones del Centro y los Jefes de
Departamento, para planear y coordinar las acciones necesarias, para determinar su impacto en la vida

institucional y establecer las medidas pertinentes;
Fraccion Reformada 30-05-23

Coordinar y supervisar las estrategias necesarias para fortalecer y posicionar la marca y los servicios del
CIMAYV, a través de reuniones de trabajo con las areas de interés para posteriormente plantear y evaluar

dichas acciones;
Fraccion Reformada 30-05-23

Coordinar las acciones del Sistema de Gestidn de la Calidad (SGC) en conjunto con las diversas areas
involucradas y la Direccion General, mediante el seguimiento a las actividades asociadas a la
implementacion del sistema, asegurando el buen desempefo y la mejora continua de las diferentes
areas involucradas;
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Fraccion Reformada 30-05-23

Analizar las tendencias mundiales en el ambito de la Ciencia y la Tecnologia de Materiales; Quimica,
Medio Ambiente; Metalurgia, Energia y Nanotecnologia, a fin de mantener la calidad de excelencia en la

investigacion cientifica y tecnolégica del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

Dirigiry coordinar las actividades para la elaboracién y seguimiento del Programa Anual de Trabajo de la
Institucién, asi como sus indicadores y metas especificas, para asegurar su alineaciéon con el Plan

Estratégico de Mediano Plazo del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

Dirigir y coordinar el proceso para la elaboracién y/o actualizacién, asi como la implementacion y
seguimiento del Programa de Mediano Plazo, a que se refiere el Programa Institucional del Centro, para
asegurar su coherencia y alineacién con el Plan Nacional de Desarrollo, asi como con el Programa

Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién;
Fraccion Reformada 30-05-23

Dirigir y coordinar las actividades para la integraciéon, evaluacién y seguimiento de los indicadores de
desempeno del Centro, instrumentados por la Coordinadora Sectorial, para verificar y dar seguimiento al

cumplimento de los resultados de las actividades y compromisos del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

Dirigir la elaboracién de reportes relativos a la evaluacidn de los resultados alcanzados con respecto a los

programados de los indicadores del Programa Anual de Trabajo del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

Verificar el envio oportuno de los resultados de los indicadores del Programa Anual de Trabajo y las
instancias correspondientes, para dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en dicho

instrumento;
Fraccion Reformada 30-05-23

Vigilar que los planes de trabajo del Centro, mantengan la congruencia y alineaciéon con el Plan

Estratégico del Centro, para asegurar que cumplan con la misién, visién y objetivos institucionales;
Fraccion Reformada 30-05-23

Coordinar y supervisar la elaboracién del informe de autoevaluacion del Centro que semestralmente se
presenta al Consejo de Administracidn en cumplimiento a la legislaciéon aplicable, considerando los
Términos de Referencia con respecto a las sesiones de los Consejos de Administraciéon de los Centros

PuUblicos de Investigacion CONAHCYT, que emite ese Consejo en su caracter de Coordinadora Sectorial;
Fraccion Reformada 30-05-23

Dirigir y supervisar, en coordinacion con la Direccion de Administracion y Finanzas, la integracion de la
carpeta con la informacién que se presenta al Consejo de Administracién y a la Asamblea General de
Socios del Centro, vigilando el cumplimiento de los Términos de Referencia que para tal efecto emite la

Coordinadora Sectorial;
Fraccion Reformada 30-05-23

Coordinar las actividades para la realizacién de las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Administracion y de la Asamblea General de Socios del Centro, para dar cumplimiento a lo dispuesto en
la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién, asi como en el

Instrumento Juridico de Creacién del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

Coordinar las actividades para la celebracién de las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité
Externo de Evaluaciéon del Centro, para dar cumplimiento a las normas que rigen el funcionamiento y

operacién de dicho cuerpo colegiado;
Fraccion Reformada 30-05-23
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xvii. Dirigir la elaboracién de los informes que se presentan al Comité Externo de Evaluacién para la

evaluacién del desempefio de las actividades del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xviii. Analizar el dictamen que emite el Comité Externo de Evaluacidn y establecer, en su caso, las medidas

preventivas y/o correctivas que se deriven de sus recomendaciones;
Fraccion Reformada 30-05-23

xix. Dirigir la elaboracién de proyectos de caracter estratégico asignadas por la Direccién General para el

logro de los objetivos del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xX. Dirigiry supervisar el cumplimiento del Sistema de Gestidn de la Calidad y asegurar su instrumentacion;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxi. Dirigir y coordinar la politica y actividades de comunicacién social y divulgacién del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xXii. Analizar los resultados de las actividades sustantivas de la gestién administrativa y sugerir a la Direcciéon
General las acciones preventivas, correctivas y las estratégicas mas convenientes para contribuir con el

o6ptimo desempeno del Centro.
Fraccion Reformada 30-05-23

xxiii. Dirigir las actividades de vinculacidon orientadas al desarrollo de proyectos y/o servicios cientificos y
tecnoldgicos con los sectores productivo, social, educativo y gubernamental, con el fin de obtener

recursos propios para reforzar el presupuesto del CIMAYV;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxiv. Determinar y detectar oportunamente la oferta tecnoldgica del Centro, ya sea actual o potencial,
presentdandola de una manera atractiva a través de herramientas mercadolégicas, a posibles

compradores y ofreciéndola en los segmentos de mercado especificos que la puedan demandar;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxv. Dirigir las actividades encaminadas a la satisfaccion del cliente, a través de la implementaciéon de una

cultura de mejora continuga;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxvi. Difundir, promover y divulgar las capacidades del Centro tanto en lo relativo al recurso humano de alto

nivel con el que se cuenta como de infraestructura y su capacidad instalada;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxvii. Coordinar los esfuerzos de mercadotecnia buscando que la informacién sea recibida a tiempo, de tal

forma que se logre un posicionamiento de los servicios y proyectos;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxviii. Coordinar la vinculacidn de los laboratorios del Centro que ofertan servicios al sector productivo, con el
fin de optimizar los procesos de entrega de resultados, cumpliendo con los estdandares de calidad y

servicio al cliente;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxix. Dirigir con base en el Plan Estratégico de Mediano Plazo, el Convenio de Desempefoy Misién del Centro,
las actividades de vinculacion a todos los sectores, asegurando la interaccion del Centro con su entorno
buscando siempre la concrecién de un mayor numero de proyectos y servicios que garanticen el

fortalecimiento del CIMAYV, a través de la generacidon de recursos propios;
Fraccion Reformada 30-05-23
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xxx. Dirigir las actividades de penetraciéon de nuevos mercados geograficos, buscando que los principales
grupos industriales del pais utilicen al Centro como brazo tecnoldgico que les permita obtener ventajas
competitivas a través de la adopcidn de nuevas tecnologias;

Fraccion Reformada 30-05-23

xxxi. Coordinar los esfuerzos del personal del Centro en materia de propiedad intelectual y su debida
proteccidn, a través de la generacién de patentes y modelos de utilidad que eventualmente puedan

licenciarse a los sectores interesados en la utilizacién de las nuevas tecnologias desarrolladas en el CIMAYV,;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxxii. Dirigir los esfuerzos necesarios para transformar los documentos cientificos en oportunidades de

negocio incorporando las variables de mercado, financieras y econémicas;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxxiii. Coordinar la participacidn activa del personal del Centro en las actividades convocadas por los

organismos representativos de los sectores académico, productivo y social;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxxiv. Dirigir la deteccién de oportunidades de desarrollo de proyectos cientificos en las convocatorias emitidas
por diferentes instancias gubernamentales, asi como de fundaciones y organismos relacionados con la

cienciay la tecnologia;
Fraccion Reformada 30-05-23

c. Direccién de Administraciéon y Finanzas
Objetivo

Administrar, vigilar y coordinar las funciones administrativas en materia de recursos humanos, materiales y
financieros; con el propdsito de cumplir con la normativa aplicable, contribuyendo al cumplimiento de la
misidn, metas y objetivos del CIMAV.

La Direccién de Administracion y Finanzas, tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades:
Articulo Reformado 30-05-23

i. Planear y dirigir la elaboracién del programa operativo anual, el presupuesto del ejercicio fiscal y los
programas anuales de trabajo, de acuerdo a los marcos de referencia emitidos por la SHCP y el
CONAHCYT, asi como la deteccidon de necesidades financieras Institucionales, para proporcionar al
Centro los recursos financieros, humanos y materiales necesarios para contribuir en el logro de sus
objetivos;

ii. Controlar y autorizar el ejercicio del gasto corriente y de inversion de acuerdo a la normatividad
establecida, a las politicas Institucionales y a las necesidades en el desarrollo de proyectos, para asegurar
la eficiencia de los recursos financieros para el cumplimiento de los objetivos institucionales;

iii. Dirigir y coordinar la elaboracion de la informacién financiera y presupuestal, con el fin de contar con
informacién confiable para la toma de decisiones y la planeacién financiera, asi como para cumplir con
los requerimientos de informacion de las diversas instancias;

iv. Proponer a la Direccién General las politicas, procedimientos y lineamientos administrativos, para
asegurar la administracion de los recursos con eficiencia y transparencia;

v. Dirigir y evaluar el desempeno de las dreas administrativas adscritas a la Direccién de Administracién y
Finanzas, para asegurar el cumplimiento de los objetivos del area;

vi. Dirigir y coordinar la integracién de la informacién financiera y administrativa para las sesiones del
Consejo de Administracion y la Asamblea General de Socios, de acuerdo al marco de referencia
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establecido, para asegurar la confiabilidad de la informacidén presentada en las sesiones de estos 6rganos

colegiados;
Fraccion Reformada 30-05-23

Autorizar y firmar contratos, convenios, érdenes de compra, cheques y otros documentos oficiales de
acuerdo a las facultades conferidas, para facilitar y dar cumplimiento a los objetivos institucionales;

Supervisar que las areas administrativas dentro del alcance del Sistema de Gestién de la Calidad,
implementen los procedimientos que les correspondan de acuerdo al Manual de Calidad;

Dirigir las actividades de la Unidad de Transparencia en el CIMAV, de acuerdo a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para asegurar el cumplimiento de la normatividad en

la materia;
Fraccion Reformada 30-05-23

Dirigir la ejecucion de los programas de transparencia y rendicién de cuentas de acuerdo al marco
normativo determinado por la Secretaria de la Funcién Pudblica, para asegurar el cumplimiento de la
normatividad en la materia;

Presentar a la Direccion General del Centro propuesta de servicios externos de consultoria y/o asesoria
juridica necesarios para el correcto desempeno Institucional, para autorizacién de contratacion, de ser el
caso;

Apoyar a la Direccidn General contribuyendo en el resguardo de derechos de autor de propiedad
industrial; asi como en el cumplimiento de las obligaciones contraidas con clientes del Centro;

Expedir copias certificadas de documentos que obren en los archivos de la Direccion General, de la
Direccién de Administracion y Finanzas y de las Unidades Administrativas que dependan de la misma;

Iniciar el procedimiento de recisidon de los contratos de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras
publicas y servicios relacionados con las mismas; asi como instrumentar y emitir la resolucidn
correspondiente;

Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo

y forma la informacidn solicitada, en su caso atender las observaciones formuladas por éstos;
Fraccion Reformada 30-05-23

Las demdas que le atribuyan las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, asi como la
normatividad interna del Centro y que sean necesarias para el desarrollo de sus funciones;

d. Subdireccién de Finanzas

Objetivo

Instrumentar programas de trabajo para la obtencién y aplicacion de los recursos financieros del CIMAYV, a fin
de contribuir al logro de los objetivos establecidos, integrando el presupuesto de egresos y elaborando los
informes respecto a la situacion presupuestal contable y de adquisiciones apegados a la normativa vigente.

La Subdireccién de Finanzas, tendr3 las siguientes atribuciones:
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Supervisar y controlar el ejercicio de los recursos presupuestales y financieros del Centro, para dar
cumplimiento a las metas y objetivos trazados; optimizando el ejercicio del gasto, para cumplir con el

presupuesto autorizado, asegurando su correcta aplicacién y apego a las disposiciones aplicables;
Fraccion Reformada 30-05-23

www.cimav.edu.




GOBIERNO DE

MEXICO

ii. Coordinar y supervisar la formulacién de los Estados Financieros mensuales y anuales, apegados en la
normatividad aplicable

Fraccion Reformada 30-05-23

iii. Asegurary supervisar que se proporcione la informacidon financiera, presupuestal y contable de manera

confiable y oportuna a los distintos érganos de vigilancia, a fin de cumplir con la normatividad aplicable;
Fraccion Reformada 30-05-23

iv. Elaborar y enviar el anteproyecto de presupuesto, identificando las necesidades de todas las areas del
Centro, determinando los requerimientos reales que le permita la gestidon de recursos financieros;
contribuyendo al logro de las metas y objetivos anuales, enviado la informacidén generada a las instancias

correspondientes;
Fraccion Reformada 30-05-23

v. Registrary dar seguimiento a la cartera de inversién del Centro, en apego a la normatividad aplicable en
materia de recursos financieros y presupuestales para asegurar que se cuente, en tiempo y forma, con

las autorizaciones respectivas;
Fraccion Reformada 30-05-23

vi. Coordinar y supervisar la administracién de los recursos financieros de la Institucién, provenientes de
fuentes de financiamiento: fiscales, de proyectos del CONAHCYT, de proyectos de investigacidon externos
y recursos autogenerados, verificando el cumplimiento de los compromisos de desempefio financiero

que dichos proyectos prevean, de acuerdo a la normatividad aplicable;
Fraccion Reformada 30-05-23

vii. Coordinar y supervisar el flujo de recursos financieros que se operan en el Centro, para asegurar que las
areas de acuerdo a sus actividades requieran ejercer el gasto correspondiente lo realicen en forma

oportuna, de conformidad con sus respectivos programas, de acuerdo a la legislaciéon en la materia;
Fraccion Reformada 30-05-23

viii. Administrar los recursos propios generados para la operacidén del Centro, dando cumplimiento a los

objetivos Institucionales; con apego a la normatividad aplicable;
Fraccion Reformada 30-05-23

ix. Interpretar, aplicar y vigilar el cumplimiento de las normas legales, disposiciones, lineamientos y

principios de contabilidad en el manejo y control de las finanzas publicas;
Fraccion Reformada 30-05-23

X. Supervisary validar, las adecuaciones presupuestales entre las diferentes partidas, capitulos y programas
autorizados, a fin de que se tramiten ante las autoridades correspondientes para su debida autorizacion,
en su caso efectuar el seguimiento respectivo de acuerdo a las prioridades y necesidades estratégicas

del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xi. Planear y tomar las medidas pertinentes sobre la aplicacién de los recursos financieros, para dar

cumplimiento de las metas programaticas;
Fraccion Reformada 30-05-23

xii. Supervisar los procesos de licitacion publica, compras consolidadas o invitacion a cuando menos tres
proveedores que el Centro desarrolle para la adquisicion de bienes muebles e insumos que se requieran,
asi como el seguimiento y cumplimiento de los contratos, con el fin de proveer a las areas del Centro los

insumos necesarios para el desarrollo de sus actividades;
Fraccion Reformada 30-05-23

xiii. Coordinar con el Departamento de Adquisiciones las negociaciones con proveedores para lograr las
mejores condiciones, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

del Sector Publico;
Fraccion Reformada 30-05-23
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xiv. Coordinar la preparacién y elaboracion del Programa Anual de Adquisiciones, Servicios, Obra Publica y
servicios relacionados con las mismas, con base en el analisis de los requerimientos para la operacién del
Centro, sus programas y proyectos y el presupuesto autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP), con la finalidad de presentarlo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, asi como el de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Centro, para su
aprobacién y posteriormente remitirlo a la Dependencia correspondiente;

Fraccion Reformada 30-05-23

xv. Diseflar y establecer de conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacidon (PEF) y la
normatividad aplicable, las politicas, bases y lineamientos internos para las adquisiciones,
arrendamientos, y servicios, asi como el de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, en el
ambito nacional e internacional, con la finalidad de proponerlos para su aprobacién ante los Comités de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, del
Centro y, posteriormente, instrumentar las acciones internas para su estricta observacién por todos los

miembros de la institucién;
Fraccion Reformada 30-05-23

xvi. Definir con base al presupuesto institucional autorizado, los montos de actuacién establecidos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién, para las adquisiciones, arrendamientos, y servicios, asi como el
de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, para presentarlo ante el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como al de Obras Publicas y Servicios Relacionados con

las Mismas, del Centro, para su informacién y su posterior instrumentacion;
Fraccion Reformada 30-05-23

xvii. Establecer y emitir las bases de participacidn, convocatorias de licitaciones publicas e invitaciones a
cuando menos tres personas, con la finalidad de que se publiquen en el Diario Oficial de la Federacién y

el Sistema Electrénico Compranet, en estricto apego a la legislacién aplicable;
Fraccion Reformada 30-05-23

xviii. Coordinary supervisar la ejecucion del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como el de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, con el propdsito de que se realicen de

acuerdo al presupuesto autorizado;
Fraccion Reformada 30-05-23

xix. Presidir los actos de licitaciones publicas e invitaciones a cuando menos tres personas, en ausencia del
titular del area contratante, con la finalidad de avalar la ejecucién de los mismos, garantizando el

compromiso con la transparencia y la normatividad establecida.
Fraccion Reformada 30-05-23

XX. Supervisar y controlar la realizaciéon de tramites administrativos internos y externos para proveer
oportunamente la adquisicién de bienes y contratacidén de servicios, de acuerdo al presupuesto

autorizado a la Institucién, asi como de proyectos CONAHCYT y otros proyectos especiales;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxi. Cumplir en tiempo y forma con las obligaciones financieras y presupuestales del Centro, a fin de atender
debidamente los requerimientos de los érganos reguladores con base a la normatividad aplicable en

materia de recursos financieros y presupuestales, y de la calendarizacion establecida;
Fraccion Reformada 30-05-23

xXii. Supervisary autorizar las actividades de Tesoreria e Inversiones Financieras del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxiii. Supervisar y asegurar que el cumplimiento de las obligaciones fiscales del Centro, se realicen en tiempo

y forma;
Fraccion Reformada 30-05-23
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xXiv. Autorizar y firmar las érdenes de compra emitidas, para la adquisicidon de los materiales y servicios

requeridos por el Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxv. Coordinar la actualizacion de manuales de procedimientos de las areas bajo su responsabilidad,;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxvi. Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo
y forma la informacidn solicitada, en su caso atender las observaciones y recomendaciones formuladas

por éstos;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxvii. Supervisar la integracidn de informacién, cumplimiento y seguimiento de acuerdos de los érganos

colegiados y de vigilancia del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxviii. Elaborar las politicas y lineamientos internos necesarios para la operacion de la Subdireccién con base a
la normatividad aplicable para dar cumplimiento en materia de adquisiciones, recursos financieros y

presupuestales;
Fraccion Reformada 30-05-23

xXix. Integrar, controlar y resguardar el archivo generado en las dreas a su cargo, apegandose a la

normatividad en materia de archivo.
Fraccion Reformada 30-05-23

xxx. Apoyar a la Direcciéon de Administracion y Finanzas en la elaboracién de informes ejecutivos con la

finalidad de presentarlos ante las instancias gubernamentales que los soliciten;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxxi. Suscribir requisiciones, comprobaciones de viaticos, estados financieros y demas documentos que se
genere y/o concentre en su area y requiera la verificacidon o archivo por ser competencia de la

Subdireccion.
Fraccion Reformada 30-05-23

xxxii. Las demads inherentes al puesto y/o que el superior jerarquico le indique.
Fraccion Reformada 30-05-23

e. Subdireccién de Administracion
Objetivo

Coordinary supervisar las actividades inherentes a la administracién de los recursos humanos, asuntos juridicos
y control patrimonial, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la normatividad aplicable, a fin de
contribuir al logro de los objetivos establecidos para el éptimo funcionamiento del Centro.

La Subdireccion de Administracién, tendra las siguientes atribuciones:
Articulo Reformado 30-05-23

i. Coordinar e informar la integracion del anteproyecto de presupuesto de las Coordinaciones de Recursos
Humanos y de Control Patrimonial, con base en las plazas autorizadas y los requerimientos de insumos

de todas las areas, a fin de contar con recursos financieros para operar;
Fraccion Reformada 30-05-23

ii. Coordinar y supervisar los procesos administrativos de las Coordinaciones de Recursos Humanos y

Control Patrimonial, asi como el Departamento de Asuntos Juridicos;
Fraccion Reformada 30-05-23
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iii. Supervisar la integracion y control del sistema de compensacién de los servicios personales, los sistemas

de administracidon de recursos humanos, asi como su planeacidn, organizacién, evaluacién y desarrollo;
Fraccién Reformada 30-05-23

iv. Supervisar la gestidon y coordinacién de las acciones en materia de recursos humanos de acuerdo con la

normatividad aplicable para asegurar el 6ptimo desempefo del personal y su desarrollo profesional;
Fraccion Reformada 30-05-23

V. Supervisar el calculo y elaboracién de las nédminas a través de la plataforma informatica, para asegurar

gue los pagos se realicen conforme a la normatividad aplicable;
Fraccion Reformada 30-05-23

vi. Coordinar la Administracién de los bienes muebles, inmuebles e inventarios del Centro con la finalidad

de mantener un control adecuado de los mismos;
Fraccion Reformada 30-05-23

vii. Supervisar la programaciéon y operacion del Comité de Enajenacion de Bienes Muebles del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23

viii. Vigilar la elaboracién de los diversos contratos, convenios y demas tramites juridicos derivados de la

gestidn administrativa y operacién del Centro, con base a la normatividad aplicable;
Fraccion Reformada 30-05-23

ix. Coordinary supervisar la elaboracién de reportes e informes concernientes a la Subdireccién;
Fraccion Reformada 30-05-23

x. Coordinary supervisar la elaboracién de los programas anuales de trabajo de Recursos Humanos, Control
Patrimonial y de Asuntos Juridicos con base en lo establecido en la normatividad aplicable, para contar

con una herramienta de trabajo, de forma mensual, trimestral, semestral y anual;
Fraccion Reformada 30-05-23

xi. Elaborar las politicas y lineamientos internos necesarios para la operacién de la Subdireccion con base a
la normatividad aplicable para dar cumplimiento en materia de Recursos Humanos, de Control

Patrimonial y Asuntos Juridicos;
Fraccion Reformada 30-05-23

xii. Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo
y forma la informacién solicitada, en su caso atender las observaciones y recomendaciones formuladas

por éstos;
Fraccion Reformada 30-05-23

xiii. Integrar, controlar y resguardar el archivo generado en las dreas a su cargo, apegdndose a la

normatividad en materia de archivo;
Fraccion Reformada 30-05-23

xiv. Supervisar y avalar los oficios de respuesta sobre los requerimientos a preguntas de la ciudadania,
relacionados con la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, con la finalidad de

atender los compromisos en materia de transparencia y combate a la corrupcion;
Fraccion Reformada 30-05-23

xv. Apoyar a la Direccién de Administracion y Finanzas en la elaboracion de informes ejecutivos con la

finalidad de presentarlos ante las instancias gubernamentales que los soliciten;
Fraccion Reformada 30-05-23

xvi. Supervisar el cumplimiento del Reglamento Interior de Trabajo del Centro;
Fraccion Reformada 30-05-23
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xvii. Asegurar que los reportes que se generen en la Subdireccién se entreguen en tiempo y forma a las
diversas instancias y/o areas;

Fracciéon Reformada 30-05-23

xviii. Asegurar la correcta implementaciéon de los procedimientos administrativos de las Subsedes de

Monterrey y Durango para garantizar la efectividad y eficiencia en las actividades;
Fraccion Reformada 30-05-23

xix. Participar como Enlace del Sistema de Control Interno Institucional, a fin de Instrumentar las accionesy
los controles necesarios, con la finalidad de que las unidades administrativas realicen la evaluacion de

SUS procesos prioritarios;
Fraccion Reformada 30-05-23

xX. Participar como Enlace de Administracién de Riesgos siendo el canal de comunicacién e interaccion con
el Coordinador de Control Interno y las unidades administrativas responsables de la administracion de
riesgos;

Fraccion Reformada 30-05-23

xXi. Revisar y analizar la informacién proporcionada por las unidades administrativas en forma integral, a
efecto de elaborary presentar al Coordinador de Control Interno los proyectos institucionales de la Matriz,
Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos; el Reporte de Avances Trimestral del PTAR,;
y el Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos. Asi como dar seguimiento permanente al PTAR

y actualizar el Reporte de Avance Trimestral;
Fraccion Reformada 30-05-23

xXii. Incorporar en el Sistema Informatico la Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos; el Reporte de Avances Trimestral del PTAR; y el Reporte Anual del Comportamiento de los
Riesgos;

Fraccion Reformada 30-05-23

xxiii. Participar como del Comité de Control y Desempefio Institucional, siendo el canal de comunicacién e

interaccion entre el Coordinador de Control Interno y las unidades administrativas de la Institucion;
Fraccion Reformada 30-05-23

xxiv. Las demas inherentes al puesto y/o que el superior jerarquico le indique.
Fraccion Reformada 30-05-23

f. Organo Interno de Control

El Centro de Investigacién en Materiales Avanzados, S.C., cuenta con un Organo Interno de Control, al frente del
cual el Titular del Organo Interno de Control, designado en los términos del articulo 37, fraccion VIl y Xl de la
Ley Orgédnica de la Administracion Publica Federal y 62 primer parrafo de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, asi como 46 del Instrumento Juridico de Creacidén, en el ejercicio de sus facultades, se auxiliara
por los titulares de las areas de Auditoria; de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica; de
Responsabilidades; y Quejas, designados en los mismos términos.

Los Servidores Publicos al que se refiere el parrafo anterior, en el ambito de sus respectivas competencias,
ejerceran las facultades previstas en la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y en los demas ordenamientos legales y Administrativos aplicables,
conforme a lo previsto en los articulos 3, apartado D y dltimo péarrafo de dicho numeral del Reglamento Interior
de la Secretaria de la Funcién Publica, los Titulares de las Areas de Auditoria Interna; de Auditoria para Desarrollo
y Mejora de la Gestidon Publica; Responsabilidades; y Quejas, ejercerdn sus respectivas facultades de acuerdo
con la planeacién, programacion y organizacion que determine el Titular del Organo Interno de Control.

TiTULO 1Nl
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PLAZAS DE ESTRUCTURA ADSCRITAS A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Las funciones del personal adscrito a las Unidades Administrativas se establecerdn en el Catadlogo de Puestos
0, en su caso, en las Descripciones de Puestos, conforme a lo establecido en el Manual Administrativo de
Aplicaciéon General en materia de Recursos Humanos, con el objeto de contar con un marco de referencia
integral respecto de la operacién y gestion del Centro.

Los Titulares de las Unidades Administrativas, en concordancia con la Ley Federal de Entidades Paraestatales,
los titulares de las Direcciones de Area y Subdirecciones, seran nombrados o removidos por el Consejo de
Administracién a propuesta de la Direccidén General del Centro.

Los pagos retroactivos por ocupacion de estas plazas, cuando procedan, solo podran comprender hasta 45 dias
naturales anteriores a la fecha del nombramiento. Lo anterior, siempre y cuando se acredite la asistencia y
desempefio del servicio durante dicho periodo en la plaza respectiva.

La Direccién General acordard los nombramientos, contratosy remociones de los servidores publicos adscriptos
a las Unidades Administrativas para que el Centro cumpla con su objeto, de acuerdo a lo establecido en la
normatividad aplicable en materia de servicios personales.

Subdireccién de Finanzas:
a. Departamento de Contabilidad;
b. Departamento de Presupuesto;
c. Departamento de Adquisiciones.

Subdireccién de Administracién.

a. Departamento de Asuntos Juridicos;
Titulo y texto Adicionado 30-05-23

a. Departamento de Contabilidad
Objetivo

Llevar a cabo el correcto registro de los ingresos y egresos, mediante el respaldo adecuado de las operaciones
gue generan informacién financiera y contable.

El Departamento de Contabilidad tendra las siguientes atribuciones:
Articulo Adicionado 30-05-23

i. Vigilar el cumplimiento cabal de las normas relativas a los registros contables que se hayan establecido;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ii. Programar la depuracién de las cuentas de balance y resultados;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iii. Dar seguimiento a la recepcion de la documentacion comprobatoria del gasto, de acuerdo a la

normatividad aplicable;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iv. Establecer y operar mecanismos que permitan una agil interaccién con otras areas y garantizar la

recopilacion oportuna de documentos que deben ser registrados contablemente;
Fraccion Adicionada 30-05-23

v. Supervisar la elaboracién y registro de las pdlizas en las partidas de gasto correspondientes, asi como
realizar la depuracidn correspondiente de aquellas cuentas que no estén reflejando informacién veraz;
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Fraccion Adicionada 30-05-23

vi. Suscribir pdlizas contables, requisiciones, comprobaciones de viaticos, estados financieros y demas
documentos que se genere y/o concentre en su area y requiera la verificacién o archivo por su area de

competencia.
Fraccion Adicionada 30-05-23

vii. Supervisar el registro contable de los gastos que se realizan en el periodo, generando los reportes

financieros correspondientes;
Fraccion Adicionada 30-05-23

viii. Elaborar estados financieros, las declaraciones periddicas y presentar informaciéon contable ante las

instancias fiscalizadoras de conformidad con la normatividad aplicable en la materia;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ix. Elaborar la informacién soporte para el pago de los impuestos federales y estatales correspondientes, y
mantener actualizado el catdlogo de cuentas contables y guia contabilizadora; garantizando el registro

y emisién de informacioén real, veraz y oportuna;
Fraccion Adicionada 30-05-23

X. Salvaguardar la informacién comprobatoria de las operaciones del Centro segun la normatividad en la

materia;
Fraccion Adicionada 30-05-23

Xi. Supervisar la realizacidén de declaraciones informativas de sueldos y salarios anuales, asegurandose que

se realice correctamente, de acuerdo con la normatividad aplicable en materia fiscal;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xii. Coordinar y verificar las actividades de Tesoreria del Centro y de Inversiones Financieras del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xiii. Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo
y forma la informacién solicitada, en su caso atender las observaciones y recomendaciones formuladas

por éstos;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xiv. Evaluar el desempefo del personal a su cargo de acuerdo al procedimiento establecido, en apego a la

normatividad aplicable;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xv. Generar la informacién financiera considerando los planes de accién establecidos en los manuales
administrativos a fin de documentar el origen y la aplicacién de los recursos, para la toma de decisiones

de las diversas instancias internas y externas del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xvi. Verificar la elaboracién de pdlizas contables y demas informacién derivada de la gestiéon contable-
financiera del Centro, con el fin de asegurar la clasificacién y registros correctos de los ingresos, egresos

e inversiones conforme al catalogo de cuentas aprobado;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xvii. Mantener Actualizado el catdlogo de cuentas de acuerdo a las disposiciones de la SHCP, con el fin de

clasificar las operaciones por objeto de gasto;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xviii. Atender y proporcionar informacién y documentacion relativa a los Estados Financieros de la Entidad,
previa autorizacién a las demas areas incluyendo al Organo de Control Interno, autoridades externas,

auditoria externa y demas instancias de control;
Fraccion Adicionada 30-05-23
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xiX. Ejecutar las mejores practicas contables de acuerdo a la normatividad gubernamental, asi como los
lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, la Unidad de Contabilidad
Gubernamental e Informes sobre la Gestidon Publica de SHCP, y la SFP, a fin de asegurar la generacion de

informacién financiera - presupuestal para la toma de decisiones;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xX. Organizar la informacidn requerida para la formulacidn y liquidacién de las declaraciones de impuestos
por pagar, de conformidad con las obligaciones enmarcadas en la legislaciéon fiscal federal y estatal,

generando la informacidn necesaria para las diferentes instancias fiscalizadoras;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xXi. Preparar la informacién contable y financiera para la integracidon de la Cuenta Publica de cada ejercicio,

para cumplir con la normatividad;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xxii. Coordinary supervisar las actividades de los subordinados, para el cumplimiento de los objetivos del area;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xXiii. Realizar las acciones de cobranza de los saldos contables de facturacién generada por servicios y
proyectos, vigilando que no exceda la antigliedad razonable establecida en la normatividad aplicable y/o

en su caso solicitar al area de Asuntos Juridicos de manera oportuna las acciones correspondientes;
Fraccién Adicionada 30-05-23

xXiv. Integrar, controlar y resguardar el archivo generado en las 4reas a su cargo, apegdandose a la

normatividad en materia de archivo;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xxv. Las demds inherentes al puesto y/o que el superior jerarquico le indique.
Fraccion Adicionada 30-05-23

a. Departamento de Presupuesto
Objetivo

Ejecutar el presupuesto autorizado al CIMAYV, de conformidad con la normatividad autorizada, a efecto de
proveer de recursos financieros a las distintas areas del Centro, para que éstas cumplan con su objetivo.

El Departamento de Presupuesto tendra las siguientes atribuciones:
Articulo Adicionado 30-05-23

i. Elaborar e integrar el anteproyecto del presupuesto del Centro, de conformidad a los formatos

establecidos en la normatividad vigente para su autorizacidon con las autoridades correspondientes;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ii. Revisary evaluar el seguimiento presupuestal de los recursos del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iii. Verificar el correcto ejercicioy aplicaciéon de los recursos presupuestales por parte de las areas del Centro,
de conformidad con los lineamientos y disposiciones legales respectivas, realizando en su caso, las

observaciones correspondientes a aquellas que se excedan de lo presupuestado;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iv. Elaborar y emitir oportunamente los informes presupuestales (egresos-ingresos) referente a recursos

fiscales y recursos propios;
Fraccion Adicionada 30-05-23
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v. Proporcionar a la Subdireccién de Finanzas la informacidn necesaria para gestionar ante las instancias

correspondientes la liberacidn de los recursos;
Fraccién Adicionada 30-05-23

vi. Dar cumplimiento con el llenado de los formatos en materia del ejercicio del presupuesto solicitadas por

las instancias de fiscalizacién y control;
Fraccién Adicionada 30-05-23

vii. Proponer las adecuaciones presupuestales entre las diferentes partidas, capitulos y programas
autorizados a fin de que se tramiten ante las autoridades correspondientes para su debida autorizacion
y en su caso efectuar el seguimiento respectivo de acuerdo a las prioridades y necesidades estratégicas

del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

viii. Mantener un seguimiento constante sobre las disponibilidades presupuestales de las areas, para que, en

caso de no contar con ella, realizar contacto con el usuario;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ix. Consultar periédicamente toda la informacidn que se emita en materia de programacién y gasto publico
gue se establezca a través de diferentes medios de informacidén y en su caso aplicar los lineamientos o

normas establecidas en el gjercicio de gastos del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

x. Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo
y forma la informacidn solicitada, en su caso atender las observaciones y recomendaciones formuladas

por éstos;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xi. Evaluar el desempeno del personal a su cargo de acuerdo al procedimiento establecido, en apego a la

normatividad aplicable;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xii. Asignary comprometer suficiencia presupuestal a cada una de las requisiciones y/o procedimientos de

adquisicion de bienes o servicios, vigilando el adecuado ejercicio del gasto;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xiii. Para el caso de proyectos externos e internos, administrar, ejercer y comprobar el gjercicio del gasto
conforme a las autorizaciones de cada una de las partidas, con la documentacidén que se genere por parte

de los responsables técnicos;
Fraccién Adicionada 30-05-23

xiv. Integrar y remitir los informes financieros en cada uno de los proyectos internos y externos conforme a

las reglas de operacién que cada uno contenga;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xv. Integrar, controlar y resguardar el archivo generado en las dreas a su cargo, apegandose a la

normatividad en materia de archivo;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xvi. Las demas inherentes al puesto y/o que el superior jerarquico le indique.
Fraccion Adicionada 30-05-23

c. Departamento de Adquisiciones
Objetivo

Administrar, controlar y asegurar los recursos materiales y servicios que se brindan a las areas sustantivas y
administrativas del CIMAYV, de acuerdo con la normatividad gubernamental aplicable los procedimientos
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establecidos y a las directrices de la Subdirecciéon de Finanzas, a fin de asegurar el uso racional y éptimo
aprovechamiento de los mismos.

El Departamento de Adquisiciones tendrd las siguientes atribuciones:
Articulo Adicionado 30-05-23

i. Coordinar la elaboraciéon del Programa Anual de Adquisiciones sometiéndolo a revisidon y supervision del
titular de la Subdireccién de Finanzas para su visto bueno, previo a la aprobacién de la Direccién de

Administracion y Finanzas;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ii. Supervisar y coordinar las adquisiciones de bienes y servicios buscando las mejores condiciones en
cuanto a costos, tiempos de entrega y calidad de las mismas a través de los procesos y normas existentes

en la materia;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iii. Llevar a cabo los procesos de licitacién publica, compras consolidadas o invitacién a cuando menos 3
proveedores que el Centro desarrolle para la adquisicion de bienes muebles, insumos o servicios, que se

requieran, aplicando los criterios de transparencia y eficacia;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iv. Coordinar las sesiones del Comité de Adquisiciones para los procesos de adquisicion de bienesy servicios

fungiendo como Secretario Técnico del Comité;
Fraccion Adicionada 30-05-23

v. Supervisar la elaboracion e integracién de las propuestas de adquisiciones de material, bienes y/o equipo
(casos de excepcidn), para su presentacion y autorizacién por parte del Comité de Adquisiciones del

Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

vi. Resguardar y mantener actualizado el archivo del Departamento correspondiente a los expedientes

relativos a las licitaciones publicas y de todas las adquisiciones que se realicen a través del Departamento;
Fraccion Adicionada 30-05-23

vii. Supervisar la captura en tiempo y forma de las actas de junta de aclaraciones, apertura de propuestas,
fallo y datos relevantes de los contratos en COMPRANET a partir de los procesos Institucionales de

adjudicacién por licitacién, invitacion a cuando menos tres personas o adjudicaciéon directa;
Fraccion Adicionada 30-05-23

viii. Remitir los informes aplicables a su area, a las diferentes instancias con la frecuencia requerida por cada

autoridad;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ix. Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo
y forma la informacién solicitada, en su caso atender las observaciones y recomendaciones formuladas
por éstos;

Fraccion Adicionada 30-05-23

x. Evaluar el desempeno del personal a su cargo de acuerdo con el procedimiento establecido, en apego a
la normatividad aplicable;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xi. Integrar, controlar y resguardar el archivo generado en las areas a su cargo, apegandose a la
normatividad en materia de archivo;
Fraccion Adicionada 30-05-23
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xii.  Verificar la correcta integraciéon de los expedientes producto de las adquisiciones de bienes o servicios
en apego a la normatividad aplicable, incluyendo documentos de la investigacién de mercado,

contratos, cotizaciones, y copia de fianzas;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xiii. Proponer y elaborar las politicas y lineamientos internos necesarios para la operaciéon de la
Subdireccién con base a la normatividad aplicable para dar cumplimiento en materia de adquisiciones,

recursos financieros y presupuestales;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xiv.  Elaborar y proponer politicas, bases y lineamientos, asi como sistemas y procedimientos relacionados
con el departamento, para proporcionar los recursos en términos de eficacia, eficienciay economia que
permitan asegurar las mejores condiciones disponibles en el mercado de los insumos o servicios, de

acuerdo con lo que establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xv.  Solicitar al drea de Asuntos Juridicos la formulacién de contratos de adquisiciones de bienes o servicios
proporcionando la documentacién legal que corresponda a personas fisicas y/o morales de acuerdo a

lo que establecen la normatividad aplicable;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xvi. Atender a los proveedores y prestadores de servicios con la finalidad de concretar cada una de las
operaciones necesarias en materia de adquisiciones que se requieren para el cumplimiento de los

objetivos y metas del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xvii.  Las demas inherentes al puesto y/o que el superior jerarquico le indique.
Fraccion Adicionada 30-05-23

a. Departamento de Asuntos Juridicos
Objetivo

Llevar a cabo y dar seguimiento a la representacion juridica del CIMAV, en los asuntos de indole administrativa,
mercantil, laboral, civil o penal en los que intervenga el CIMAV o su personal, de acuerdo a los ordenamientos
juridicos aplicables.

El Departamento de Asuntos Juridicos tendra las siguientes atribuciones:
Articulo Adicionado 30-05-23

i. Elaborary revisar los diversos contratos derivados de las adquisiciones realizadas por el Centro, con base
en la Ley de Adquisiciones Arrendamiento y Servicios del Sector Publico (LAASSP), su Reglamento y

demas normatividad aplicable para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contractuales;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ii. Elaborar y revisar los convenios de confidencialidad, colaboracién, académicos y/o de desarrollo
tecnoldgico con base en la normatividad aplicable y de acuerdo a la naturaleza del documento a fin de

gue el Centro cumpla con su objeto social establecido;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iii. Revisary validar las fianzas emitidas por los proveedores de bienes y servicios con base en la LAASSP, su
Reglamento y demas normatividad aplicable a fin de asegurar el cumplimiento de obligaciones

derivadas de los contratos;
Fraccion Adicionada 30-05-23

iv. Realizar y dar seguimiento a los tramites ante la notaria publica, de acuerdo a la naturaleza del
documento para dar certeza juridica a éstos;
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Fraccion Adicionada 30-05-23

v. Brindar asesoria a las areas y diversos comités del CIMAYV para la elaboracién de proyectos con base en la
normatividad aplicable de acuerdo a la naturaleza del documento, con la finalidad de asegurar que

cuenten con opiniones sustentadas de forma juridica;
Fraccion Adicionada 30-05-23

vi. Brindar apoyo juridico al &rea de recursos humanos en los asuntos derivados de: bajas, liquidaciones y/o
finiquitos de personal, realizando las diligencias necesarias ante las diversas instancias competentes con
base en la normatividad aplicable, a fin de proteger al Centro de una demanda laboral ante la Junta local

de conciliacién y arbitraje;
Fraccion Adicionada 30-05-23

vii. Elaborar y presentar en tiempo y forma los diversos informes y reportes que las leyes, reglamentos,

instancias internas y externas y demas normatividad que en materia juridica corresponda;
Fraccion Adicionada 30-05-23

viii. Atender las auditorias practicadas por auditores internos y externos, con el fin de proporcionar en tiempo

y forma la informacidn solicitada, en su caso atender las observaciones formuladas por éstos;
Fraccion Adicionada 30-05-23

ix. Definir y ejecutar la correcta defensa de procedimientos penales, civiles, mercantiles, laborales y

administrativos procurando los mayores beneficios del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

x. Formulacién, presentacién y seguimiento de denuncias, guerellas, demandas y/o gquejas ante las

diferentes instancias juridicas a fin de proteger los intereses del Centro;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xi. Integrary resguardar los expedientes generados derivado de las actividades propias del area de Asuntos

Juridicos;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xii. Verificacion diaria de las comunicaciones emitidas en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) notificando

a las areas de interés el resultado;
Fraccién Adicionada 30-05-23

xiii. Apoyar a las areas en los diversos tramites que conlleven asuntos relacionados con las actividades del

area de Asuntos Juridicos, brindando la asesoria necesaria y/o preparando la documentacion requerida;
Fraccion Adicionada 30-05-23

xiv. Evaluar el desempefo del personal a su cargo de acuerdo al procedimiento establecido, en apego a la
normatividad aplicable;

Fraccion Adicionada 30-05-23

xv. Las demads inherentes al puesto y/o que el superior jerarquico le indique;
Fraccion Adicionada 30-05-23

TiTULO IV
DE LOS ORGANOS CONSULTIVOS

1. Con fundamento en el Instrumento Juridico de Creacién, el Centro para su organizacion y funcionamiento
contara con los siguientes Organos:

a. El Comité Externo de Evaluacioén;
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b. El Consejo Académico Interno;
c. La Comisidn Dictaminadora Externa.

2. El Comité Externo de Evaluaciéon es un 6rgano de caracter consultivo y de apoyo al Consejo de
Administracion, que tendrd como funcién principal evaluar las actividades sustantivas del Centro. la
integracion, funciones, operacion y designacidon de miembros de este Comité, se estableceran en el Marco
de Operacidén del Comité Externo de Evaluacién.

3. El Consejo Académico Interno es un érgano colegiado de caracter académico, encargado de asesorar a
la Direccidon General del Centro en lo relativo a las actividades de investigaciéon, docencia, vinculacion y
difusion de sus resultados y en las materias que este le encomiende. La integracién, facultades,
organizaciéon y funcionamiento de dicho érgano se determinardn en las Reglas de Operacién del Consejo
Académico Interno.

4. La Comision Dictaminadora Externa tendrd como funcién principal evaluar el trabajo sustantivo del
Personal Cientifico y/o Tecnoldgico de Carrera para el ingreso, promocién y permanencia en el Centro. La
integracion, funciones y la operacién de dicha Comisién se determinardn en el Marco operativo de la
Comisién Dictaminadora Externa para el ingreso, la promocién y permanencia del personal cientifico y
tecnoldgico de carrera en el Centro de Investigacién en Materiales Avanzados, S.C. (CIMAV).

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Manual de Organizacién entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el
Consejo de Administracion.

SEGUNDO. - Se abroga el Manual de Organizacién aprobado el 23 de noviembre de 2020, aprobado por el
Consejo de Administracion.

TERCERO. - La Direccion General deberd divulgar el presente Manual de Organizacién al interior del Centro,
asi como a través de la pagina web oficial del Centro.

Chihuahua, Chihuahua a 30 dias del mes de mayo del 2023, Dra. Leticia Myriam Torres Guerra, Directora General
del Centro de Investigacion en Materiales Avanzados, S.C.
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