
Projektleiter New Work und Real Estate

AB SOFORT

DEINE AUFGABEN

• Beratung, Entwicklung von New Work Bürokonzepten
• Führung digitaler Kunden-Workshops (inkl. Analyse und Identifikation der vorhandenen Ar-

beitsprozesse, der aktuellen Flächenauslastung sowie der Unternehmenskultur etc., Grundla-
genermittlung mit Analyse und Identifikation der Arbeitsprozesse und Flächenauslastung)
• Vision Creation, Brandspace Definition, Kostendefinition, Timeline und Veränderungsdefinitio-

nen
• Erstellung von Machbarkeits- und Planungsstudien von klein- bis großmaßstäblich
• Erstellung von Potentialanalysen und Aufzeigen von Optimierungsansätzen in Arbeitsformen

und -Flächen
• Zusammenarbeit mit internem Digitalteam und externen Projektpartnern

DU WILLST

• �dich kontinuierlich weiterentwickeln und neue Wege gehen
• �dich Details widmen und nachhaltig Probleme lösen
• �wirklich etwas verändern und hohe eigene Qualitätsansprüche umsetzen

DU KANNST

• �ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Architektur, Innenarchitektur, Immobilien-
management, Organisationsentwicklung und/oder eine vergleichbare Ausbildung/Qualifika-
tion vorweisen
• �bereits profunde Erfahrung im Bereich neue Arbeitswelten, New Work vorweisen
• �Expertise in der Planung und Umsetzung von Bürokonzepten im In- und Ausland vorweisen
• �erfolgreich Analysen, Workshops und Trainings durchführen und verfügst über mehrjährige

Erfahrung im Projektmanagement
• �klar erkennbar Teams und Mitarbeiter führen
• �mit gängigen CAD Systemen umgehen (vorzugsweise Rhino)
• �gut schriftlich und mündlich auf Deutsch und Englisch kommunizieren

FREU DICH AUF

• �ein familiäres Betriebsklima & flache Hierarchien
• �vielfältige, verantwortungsvolle Aufgaben und Entwicklungsmöglichkeiten bei BRICKBYTE
• �eine unbefristete Festeinstellung
• �flexible Arbeitszeiten, auch Homeoffice ist möglich
• �Getränke, Obst, Kekse - greif einfach zu
• �die besten Mitarbeiter Events aller Zeiten


