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El valor de promover investigacion enfermera

30 casos de impacto derivados de las convocatorias de ayudas en el

marco del Plan Estratégico de Investigacion e Innovacion en Salud

(PERIS) 2017-2021

Las convocatorias de ayudas en el marco del PERIS
2017-2021 de intensificacidon de enfermeria han sido
una clara apuesta del Departamento de Salud de la
Generalitat de Catalunya para fomentar la
investigacion enfermera. Con una inversion superior a
los 4 millones de euros, estas convocatorias han
concedido 127 ayudas que han permitido liberar
tiempo de la carga asistencial a enfermeras y
enfermeros para que pudieran desarrollar actividades
de investigacidn durante este periodo 2017-2021.

El estudio analiza el impacto de las intensificaciones
de enfermeria en el sistema de salud y en la
capacitacion en investigacion del colectivo de
profesionales de enfermeria en Catalufia. Esto se ha
hecho a través de una metodologia mixta, utilizando
datos de la investigacidn financiada, entrevistas en
profundidad a informantes clave del ecosistema de
investigacion y el analisis de un cuestionario que ha
hecho emerger 30 casos de impacto de las ayudas.

Diagnostico de la investigacion enfermera en Catalufia y creacion de una

nueva convocatoria PERIS

El estudio presenta un diagndstico de la investigacion
enfermera en Cataluiia, elaborado a través de una
busqueda en la literatura existente y entrevistas a
informantes clave. El diagndstico se sintetiza con un
esquema DAFO en el que se manifiestan las
debilidades y amenazas, fortalezas y oportunidades.
En cuanto a debilidades y amenazas, estas tienen que
ver con la falta de recursos y facilidades organizativas,
la falta de reconocimiento en el entorno institucional,
profesional e investigador y la falta de cultura de
investigacion en el entorno profesional enfermero. En
cuanto a oportunidades, se identifica el enorme
potencial del colectivo y las nuevas visiones sobre la
ciencia abierta y los nuevos modelos de evaluacién.
Durante las entrevistas los planificadores de
investigacion coincidieron en la prioridad estratégica
del PERIS de «fomentar una cultura de investigacion a
lo largo de todo el proceso asistencial, especialmente
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en las dreas donde tradicionalmente no se realiza
mucha investigacion y en las que hay mads dificultades
de financiacion». También coincidieron en que esto
implicaba superar las dificultades que tenian los y las
profesionales asistenciales en Catalufia para
investigar, entre las que destacaban la falta de
recursos e incentivos. Esta situacién afectaba de
manera especial a la investigacidon en enfermeria,
«una disciplina emergente en el dmbito de la
investigacion con poco recorrido, poco reconocida y
con un ecosistema de investigacion poco organizado,
en desventaja respecto a otras disciplinas de
investigacion mds consolidadas, como las ciencias
médicas». Las intensificaciones de enfermeria del
PERIS se crearon con la vocacion de superar algunas
de estas barreras existentes, proveyendo tiempo y
reconocimiento para realizar investigacion enfermera.
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Analisis del contexto de la investigacion enfermera segun los informantes
clave

FACTORES INTERNOS

DEBILIDADES

Carencia histodrica de
apoyo institucional,
organizacion y
estructura

Carencia de tiempo,
recursos e incentivos.
Historica
subrepresentacion en los
organos de decision,
subutilizacién de la
experiencia enfermera.

Carencia de trayectoria,
de grupos de
investigacion, de espacios
de debate, desconexion
entre la asistencia y la
academia.

Punto de partida
desigual en el ambito
laboral y regulador

El colectivo de
enfermeria parte de un
punto de partida desigual
tanto en el ambito
laboral como en el
regulador. A diferencia
de otros colectivos, no se
prevé tiempo para
dedicarse a la
investigacion en la
jornada laboral.

Falta de reconocimiento
de las enfermeras
especialistas (excepto
matronas) y falta de
regulacion en el sistema
de las enfermeras de
practica avanzada.
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Efectos colaterales de
ser un colectivo
altamente feminizado

Profesion altamente
feminizada que conduce
a consecuencias como la
brecha de género, el
techo de cristal, la
precariedad laboral y la
dificultad para conciliar.

Esto podria asociarse con
la baja autoestima que
tiene el colectivo.

Percepcidn social de
subordinacion respecto a
los médicos/as.

Falta de cultura de la
investigacion en el
colectivo

Falta de tradicién y
mentalidad investigadora
en buena parte del
colectivo.

Falta de estrategia
colectiva para comunicar
la importancia e impacto
de la investigacion
enfermera.

FORTALEZAS

Gran potencial
profesional e impacto
de la investigacion
enfermera

Colectivo mas numeroso
de profesionales de la
salud.

Desarrolla investigacion
que genera impacto en
salud con una perspectiva
Unica por su proximidad a
los pacientes, familias y
personas cuidadoras.

Eficiencia en el uso de
recursos y produccion
cientifica significativa

Busqueda enfermera
logra resultados
significativos con
recursos modestos.

Las enfermeras catalanas
destacan por su
produccion cientifica.
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Incipiente presencia
en los 6rganos de
decision de las
instituciones publicas
de salud

Reciente creacién de
estructuras en los
drganos de decision del
sistema de salud.

Comunidades activas

Foros activos que
facilitan la comunicacién
y la colaboracidn (p. ej.
Sociedades Cientificas,
Foro Asociacion Catalana
de Direcciones
Enfermeras (ACDI), la
Asociacién de Decanos
y/o Directores de
Facultades y Escuelas de
Enfermeria de Catalunfia,
Baleares y Andorra
(ADEIC), o el Consejo de
Colegios de Enfermeras y
Enfermeros de Catalufia).
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‘m. El valor de promover investigacion enfermera - Resumen
AMENAZAS OPORTUNIDADES
Se proviene de un Impacto de la crisis
pasado con escasa econdmica

financiacion externa L

Se echan de menos mas habia para investigar
fuentes externas de pueden resultar
financiacién para promover  inexistentes.

la investigacion enfermera y

mas apoyo externo para la

difusién de los resultados.

Contexto Falta de relieve
pospandémico generacional en el
ambito de la

Las enfermeras estan : . )
exhaustas y esto puede investigacion
haber afectado en la
voluntad de dar un paso
mas investigando.

Dificultades para contratar a
profesionales y desinterés
de las nuevas generaciones
al dedicar tiempo libre a la
investigacion.

FACTORES EXTERNOS

La investigacion promovida en las cuatro ediciones
Personas, instituciones beneficiarias y recursos otorgados

n:% Las ayudas han permitido liberar un

total de 1.471 meses de actividad
asistencial a un total de 107
Q 80% personas durante 2017-2021

Mujeres

1.624.083 €

4,08 Millones €

Se han concedido un total de 127
Ns.ssse ayudas a 107 profesionales. Entre las
€ personas beneficiarias, 98 eran
. enfermeras, 3 nutricionistas y 6
fisioterapeutas
2017 2018 2019 2021

Un total de 21 instituciones se han
beneficiado. El 55 % de las ayudas

han sido concedidas a hospitales no
terciarios, centros de atencion
- “ primaria e instituciones

especializadas en salud mental

Hospital Terciario Hospital No  Atencién Primaria Centros
Terciario especializados en
Salud Mental
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Tematicas: una investigacion centrada en el paciente

Salud Mental

Salud Cardiovascular

Fragilidad y Envejecimiento
Heridas y Curas

Practica Enfermera

Cancer

Salud Infantil

Salud Sexual y Reproductiva
Enfermedades Respiratorias
Promocion de la salud y calidad de vida
Enfermedades Neurodegenerativas
Dolor i Fibromialgia

Medicina del deporte
Enfermedades Renales
Enfermedades Infecciosas

Diabetes y Obesidad

Cronicidad

Tipo de estudio y/o aproximacién metodolégica

Desarrollo de programas, productos, tratamientos, nuevas 46
herramientas diagndstico, intervenciones terapéuticas y
herramientas para la mejora de la practica clinica

Evaluacion intervenciones terapéuticas, tratamientos, 33

modelos de atencion y programas

Determinantes de la enfermedad y factores de riesgo 16

Investigacion sobre la profesion enfermera 12

El valor de promover investigacion enfermera - Resumen

La investigacion fomentada
muestra una naturaleza diversa
y multidimensional y aparecen
con frecuencia algunas areas
de conocimiento con mucho
potencial para la investigacion
enfermera como la salud
mental, los cuidados, el
envejecimiento o la practica
enfermera, areas de
conocimiento a menudo menos
financiadas

Las ayudas han contribuido a nuevas
intervenciones basadas en la
evidencia, han contribuido a
identificar mejores practicas
enfermeras, y se ha llevado a cabo
investigacion orientada a mejorar la

calidad asistencial, a tomar decisiones

clinicas mejor informadasy a
encontrar soluciones mas coste-

efectivas

La investigacion financiada es fundamentalmente una investigacion orientada a la practica y, en gran

proporcion, se trata de investigacidon que pone el paciente en el centro
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El impacto de las ayudas

Analisis de 30 casos de impacto

Avances en el conocimiento enfermero
80 % de los casos han generado produccidn cientifica a través de 64 publicaciones
94 % de los casos han presentado comunicaciones a conferencias y congresos
56 % de las intensificaciones han servido para finalizar o avanzar tesis doctorales

Impacto en la toma de decisiones

Se han generado productos dirigidos en la educacion sanitaria de profesionales, cuidadores y
pacientes, asi como productos para ser utilizados a los servicios sanitarios como cuestionarios
para el diagndstico, modelos organizativos, metodologias asistenciales, protocolos de
intervencion y nuevas intervenciones y programas. Estos productos han contribuido a
fundamentar los cuidados basados en la evidencia y a potenciar la investigacion enfermera en
los diversos ambitos donde se ha desarrollado.

Capacitacion de las beneficiarias
Se ha mejorado la capacidad investigadora del colectivo contribuyendo a la apropiacién
‘_.\‘ : ’/_ profesional de la investigacion del colectivo. Las beneficiarias se han incorporado a grupos de
@ investigacion, lideran nuevos proyectos de investigacion a través de la captacién de
financiacion adicional y han incrementado sus competencias en investigacion. En un 49 % de
los casos analizados, las beneficiarias ya son doctoras y en un 50 % de los casos se han
establecido nuevas colaboraciones.

Tesis doctorales

Direccién de Tesis, TFM y TEG CONSOLIDACION EN
INVESTIGACION

Reconacimientos profesionales (premios, SGR)
Liderazgo de nuevos proyectos y/o lineas de investigacion
Estancias en otros centros de investigacion

Nuevas colaboraciones profesionales

NUEVAS
Incorporacién a grupos de investigacion REDES
Nuevas colaboraciones investigacion
Miembros de sociedades cientificas
Nuevas competencias profesionales DESARROLLO Y
Reconocimiento liderazgo enfermeria en investigacion RECONOCIMIENTO DE
LA CARRERA

Promocién, nuevos roles y nuevas perspectivas profesionales

PROFESIONAL

Reconocimiento del rol de IPA
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® El valor de promover investigacion enfermera - Resumen

Interacciones para la adopcion de los resultados

® 00 000000 O0O0OCOCOOSOOS Se han identificado
INTERACCIONES CON PROFESIONALES ASISTENCIALES ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? ? 2 interacciones con
C ¥ ¥ ¥ I ¥ ¥F ¥ I ¥ r I r¥xrIrrur
actores clave que
INTERACCIONES CON GERENCIAS Y DIRECCIONES 12 pueden haber
contribuido a
INTERACCIONES CON LA ADMINISTRACION PUBLICA 10 faCiIitar Ia adOpCi()n
de la investigacion:
INTERACCIONES CON LA CIUDADANIA 6 SeSioneS Cll'nicas
7
22 reuniones y grupos
INTERACCIONES CON SOCIEDADES CIENTIFICAS "7 o0 4 de trabajo ad hoc o
ah ab .
sesiones de talleres
INTERACCIONES CON LA INDUSTRIA O EMPRESA PRIVADA 2 Yy CUrsos

Efectos identificados en el sistema de salud

Se ha analizado la contribucién de la investigacion de los 30 casos en el sistema de salud en los siguientes
niveles: avance en el conocimiento, capacitacion e impacto en la toma de decisiones. En algunos de los
casos, se ha producido mas de un cambio o efecto en el sistema derivado de la investigacion realizada. La
mayor contribucion de la investigacion enfermera analizada en el sistema ha sido a través de
capacitacion y de impacto en la toma de decisiones.

Capacitacion de la
ciudadania en salud

MNuevas herramientas, programas,
protocolos e intervenciones
terapéutica

Mejor conocimiento de la

;:: :I: enfermedad y de los procesos
Caso Xl asistenciales
Caso XV
Faera Cambios en los circuitos
asistenciales y nuevos modelos |
Gt de organizacion
Caso XVl
Cazo Xl
P Capacitacion de los
——— profesionales de la salud
Caso XX|
Case X301 Desarrollo de la profesion
Caso XxHl Enf-en—nera
Caso XX
Cags 30
Caso XXV
Cago XXMl
Capea MO0V
Caso KKK
Caso X
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Efectos en la practica clinica diaria

Para los 30 casos analizados, se han identificado contribuciones a cambios en la practica clinica diaria

Mejor comprension de los procesos asistenciales

Cambios a los circuitos asistenciales y nuevos modelos de organizacién como la creacién
de nuevas unidades o la implementacién de cambios a trayectorias clinicas

&% Nuevas herramientas, programas, protocolos e ntervenciones terapéuticas como la
mejora de las recomendaciones en la practica clinica o la implementacion de programas
educativos por pacientes y cuidadores

Capacitacion de otros profesionales de la salud, aumentando su sensibilizacion hacia
diferentes aspectos de la practica clinica, la toma de decisiones y la comprension de los

o . .
K procesos asistenciales

Capacitacion de la ciudadania en temas de salud para una mejor gestién de la propia salud

La visibilizacion y el desarrollo de la profesiéon enfermera a través de la investigacion

Efectos o ganancias en salud

La mejora de la salud de la poblacidn a través del empoderamiento de los pacientes, aumento de la
adherencia a las recomendaciones y tratamientos, mejora de su bienestar y el de sus cuidadores

La mejora de la organizacidn de los servicios sanitarios, mejor atencion a los pacientes, mejora en los
diagndsticos y una éptima gestion de los profesionales, reducciones del tiempo de actuacion y existen
perspectivas de reduccidn de gasto hospitalario en el futuro

La mejora de la practica clinica, aplicacién mas efectiva de las guias de practica clinica, perspectivas de
reducir ingresos y una mejora en la percepcién de la calidad asistencial por parte de los pacientes

El incremento del bienestar de las enfermeras, a través del desarrollo de la profesién enfermera,
mejora de la satisfaccion profesional, reduccidn del estrés colectivo y mejora de la seguridad clinica

Retos de futuro

Recomendaciones de los informantes clave

Existe consenso en que el PERIS ha sido un impulso vital para las profesionales de enfermeria en
investigacion, un paso adelante en el reconocimiento institucional de estas profesionales y en la superacién
de barreras en la investigacidon enfermera. Estas son sus recomendaciones para seguir fomentando la
investigacion enfermera:

e Continuar impulsando la cultura de la investigacion en la profesién enfermera a través de
convocatorias anuales que dinamicen y expandan la investigacidn a todos los niveles asistenciales.
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e Continuar fomentando el reconocimiento de la investigaciéon enfermera, mejorar la divulgacién de los
resultados, y promover una estrategia multifactorial en todos los ambitos de la profesion que
acompafie a este reconocimiento de la investigacion

e Continuar fomentando el apoyo institucional a través de incluir enfermeras en érganos de decisién,
establecer incentivos para la investigacion en la carrera profesional, y desarrollar cargos de
investigacion que permitan aplicar la evidencia en la practica clinica.

o Promover y reforzar redes de investigacion y estructuras de colaboracion, promover la interaccién
entre la asistencia y la academia, apoyar la creacién de grupos de investigacién.

Reflexiones AQUAS

e Con las convocatorias del PERIS de intensificacién de enfermeria, el Departamento de Salud ha
fomentado avances importantes en la investigacion enfermera, que ahora es necesario consolidar.
Estas convocatorias han sido un elemento transformador para la capacidad de investigacién enfermera
en Catalufia. Lo evidencia la produccidn cientifica generada, la incorporacién a grupos de investigacion,
la profundizacién en las competencias de investigacion y las nuevas oportunidades de investigacién que
se han derivado. También se ha contribuido a superar algunas de las principales barreras de la
investigacion enfermera, como la carencia de tiempo, apoyo institucional y reconocimiento. Sin
embargo, es necesario continuar consolidando.

e Desde el punto de vista del retorno, estas ayudas han resultado muy rentables. Dificilmente, una
inversion de cuatro millones de euros en cuatro afios pueda generar un retorno comparable a lo
logrado al intensificar profesionales de enfermeria. Esto se debe, en parte, a que el punto de partida
era relativamente modesto y todavia queda mucho camino por recorrer.

e Se ha dado un paso mas para introducir la investigacién como pilar del recorrido asistencial, para
fomentar una investigacion que surja de las necesidades asistenciales: las personas beneficiarias de
las ayudas también son personal asistencial que pueden aplicar directamente el conocimiento
generado. De esta forma se estd acortando el camino hacia el impacto de la investigacién. En este
sentido, y utilizando terminologia de la vision de la UNESCO sobre ciencia abierta, se podria decir que
estamos ante un paradigma en el que los actores que investigan son de fuera del ambito estrictamente
académico, favoreciendo la integracion y sinergia entre alternativos sistemas de conocimiento

Agradecimientos

Las autoras agradecen la colaboracién de los planificadores y las informantes clave que compartieron su conocimiento experto
durante las entrevistas realizadas en la fase de recogida de informacién para el estudio: Toni Andreu, Albert Barbera, Pilar Delgado,
Robert Fabregat, Montserrat Gea, Gemma Martinez y Mireia Subirana. También agradecen la colaboracién de todos y todas las
profesionales intensificadas en las convocatorias 2017-2021 que han aportado informacién muy valiosa para la elaboracién de este
monografico. Asimismo, las autoras agradecen la participacion y los comentarios realizados en una presentacion de este informe a:
Montserrat Llavayol, Laura Casado y Carme Pérez Torrecillas.

Referencia: Vizcaino E, Villanueva |, Puigcerver P, Solans-Doménech M, Adam P. El valor de promover investigacion en enfermeria.
30 casos de impacto derivados de las convocatorias de ayudas en el marco del PERIS 2017-2021. Monogréafico del SARIS ndm. 9.
Serie sobre Investigacion que Transforma. Barcelona. Agéncia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de Catalunay. Departament de Salut.
Generalitat de Catalunya; 2024.

Ageéncia de Qualitati Avaluacid  A[IN Generalitat N NI
Sanitaries de Catalunya ”I de Catalunya 9— CSIcSPa

Instituto de gestion de la innovacion
y del conocimiento




	El valor de promover investigación enfermera
	30 casos de impacto derivados de las convocatorias de ayudas en el marco del Plan Estratégico de Investigación e Innovación en Salud (PERIS) 2017-2021
	Diagnóstico de la investigación enfermera en Cataluña y creación de una nueva convocatoria PERIS
	Análisis del contexto de la investigación enfermera según los informantes clave

	La investigación promovida en las cuatro ediciones
	Personas, instituciones beneficiarias y recursos otorgados
	Temáticas: una investigación centrada en el paciente

	El impacto de las ayudas
	Análisis de 30 casos de impacto
	Interacciones para la adopción de los resultados
	Efectos identificados en el sistema de salud
	Efectos en la práctica clínica diaria
	Efectos o ganancias en salud
	Recomendaciones de los informantes clave
	Reflexiones AQuAS




