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SERIE SOBRE RECERCA QUE TRANSFORMA

El valor de promoure recerca infermera

30 casos d’impacte derivats de les convocatories d’ajuts en el marc del

PERIS 2017-2021

Les convocatories d’ajuts en el marc del PERIS 2017-
2021 d’intensificacid d’infermeria han estat una
aposta clara del Departament de Salut per fomentar la
recerca infermera. Amb una inversié superior als 4
milions d’euros, aquestes convocatories han concedit
127 ajuts que han permés alliberar temps de la
carrega assistencial a infermeres i infermers perque
poguessin desenvolupar activitats de recerca durant
aquest periode 2017-2021.

L’estudi analitza I'impacte de les intensificacions
d’infermeria en el sistema de salut i en la capacitacio
en recerca del col-lectiu de professionals d’infermeria
a Catalunya. Aixo0 s’ha fet a través d’una metodologia
mixta, utilitzant dades de la recerca finangada,
entrevistes en profunditat a informants clau de
I’ecosistema de recerca i I’analisi d’un questionari que
ha fet emergir 30 casos d’impacte dels ajuts.

Diagnostic de la recerca infermera a Catalunya i creacié d’una nova

convocatoria PERIS

L’estudi presenta un diagnostic de la recerca infermera
a Catalunya, elaborat a través d’'una cerca a la
literatura existent i entrevistes a informants clau. El
diagnostic se sintetitza amb un esquema DAFO on es
manifesten les debilitats i amenaces, fortaleses i
oportunitats. Quant a debilitats i amenaces, aquestes
tenen a veure amb la manca de recursos i de facilitats
organitzatives, la manca de reconeixement en I'entorn
institucional, professional i investigador i la manca de
cultura de recerca en I’entorn professional infermer.
Quant a oportunitats, s’identifica 'enorme potencial
del col-lectiu i les noves visions sobre la ciéncia oberta
i els nous models d’avaluacié. Durant les entrevistes
els planificadors de recerca van coincidir en la prioritat
estratégica del PERIS de «fomentar una cultura de
recerca al llarg de tot el procés assistencial,
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especialment en les arees on tradicionalment no es fa
molta recerca i en les quals hi ha més dificultats de
finangament». També van coincidir en el fet que aixo
implicava superar les dificultats que tenien els i les
professionals assistencials a Catalunya per fer recerca,
entre les quals destacaven la manca de recursos i
incentius. Aquesta situacio afectava de manera
especial la recerca en infermeria, «una disciplina
emergent en I’ambit de la recerca amb poc recorregut,
poc reconeguda i amb un ecosistema de recerca poc
organitzat, en desavantatge respecte a altres
disciplines de recerca més consolidades, com les
ciéncies médiques». Les intensificacions d’infermeria
del PERIS es van crear amb la vocacio de superar
algunes d’aquestes barreres existents, proveint temps
i reconeixement per fer recerca infermera.
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Analisi del context de la recerca infermera segons els informants clau

DEBILITATS

Manca historica de suport Efectes col-laterals de
institucional, organitzacié ser un col-lectiu
i estructura altament feminitzat

Professid altament
feminitzada que porta a
consequieéncies com la bretxa
de genere, el sostre de vidre,
la precarietat laboral i la
dificultat per conciliar.

Aixo es podria associar amb
la baixa autoestima que té el
col-lectiu.

Percepcid social de
subordinacio respecte als
metges/esses.

Manca de temps, recursos i
incentius.

Historica subrepresentacié en els
organs de decisio, subutilitzacio
de I'expertesa infermera.

Manca de trajectoria, de grups
de recerca, d’espais de debat,
desconnexié entre |'assisténcia i
'acadéemia.

Manca de cultura de la
recerca en el col-lectiu

Punt de partida desigual
en I’ambit laboral i

regUIador Manca de tradicid i

mentalitat investigadora en
bona part del col-lectiu.

El col-lectiu d’infermeria parteix
d’un punt de partida desigual
tant en I'ambit laboral com

regulador. A diferéncia d’altres ~ Manca d’estratégia

FORTALESES

Gran potencial
professional i
impacte de la recerca
infermera

Col-lectiu més nombros de
professionals de la salut.
Desenvolupa recerca que
genera impacte en salut
amb una perspectiva Unica
per la seva proximitat als
pacients, families i
persones cuidadores.

Eficiencia en I'ts de
recursos i
significativa
produccid cientifica
Recerca infermera
aconsegueix resultats

significatius amb recursos
modestos.

Les infermeres catalanes
destaquen per la seva
produccié cientifica.

OPORTUNITATS

Incipient preséncia en
els organs de decisio
de les institucions
publiques de salut

Recent creacié d’estructures
dins els organs de decisié del
sistema de salut.

Comunitats actives

Forums actius que faciliten
la comunicacidila
col-laboracio (p. ex.
Societats Cientifiques,
Forum Associacié Catalana
de Direccions Infermeres
(ACDI), I’ Associacio de
Degans i/o Directors de
Facultats i Escoles
d'Infermeria de Catalunya,
Balears i Andorra (ADEIC), o
el Consell de Col-legis
d’Infermeres i Infermers de
Catalunya).

céa col-lectius, no es preveu temps  €ollectiva per comunicar la
o per dedicar a la recerca en la importancia i impacte de la
= jornada laboral. recerca infermera.
2
o« Manca de reconeixement de les
% infermeres especialistes (excepte
= llevadores) i manca de regulacio
‘<‘:“ en el sistema de les infermeres
Y= de practica avangada.
AMENACES
Es prové d’un passat amb Impacte de la crisi
escas financament extern economica
Es troben a faltar més fonts Els pocs recursos que hi havia
externes de finangament per per fer recerca poden
promoure la recerca infermerai esdevenir inexistents.
més suport extern per a la
difusié dels resultats.
Context postpandemic Manca de relleu
. s .
Les infermeres estan exhaustes i generacional en 'ambit
2 aixo pot haver afectat en la de la recerca
x s
E voluntat de fer un pas més fent B elbe s e e TR EET
5 recerca. professionals i desinteres de
) les noves generacions en
g dedicar temps lliure a la
'G recerca.
<
[V
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® El valor de promoure recerca infermera - Resum

La recerca promoguda en les quatre edicions

Persones, institucions beneficiaries i recursos atorgats

Els ajuts han permes alliberar un total
1.471 mesos d’activitat assistencial a

1.624.083 €

® un total de 107 persones durant
= 2017-2021
4,08 Milions €

S’han concedit un total de 127 ajuts a
735.558 € 80% .
¢ dones 107 professionals. Entre les persones
. beneficiaries, 98 eren infermeres, 3
nutricionistes i 6 fisioterapeutes
2017 2018 2019 2021

Un total de 21 institucions se n’han
beneficiat. El 55% dels ajuts han
estat concedits a hospitals no

terciaris, centres d’atencio primaria i
- I institucions especialitzades en salut
mental

Hospital Terciari  Hospital No  Atencié Primaria Centres
Terciari especialitzats en
Salut Mental

Tematiques: una recerca centrada en el pacient

La recerca fomentada mostra una
naturalesa diversa i multidimensional
i apareixen amb freqiieéncia algunes
arees de coneixement amb molt
potencial per a la recerca infermera
com la salut mental, les cures,

Salut Mental

Fragilitat i envelliment
Practica Infemera
Salut Infantil

Malalties Respiratories

Malalties... I’envelliment o la practica infermera,
Medicina de I'esport arees de coneixement sovint menys
finangades
Malalties Infeccioses ¢
Cronicitat
Tipus d’estudi i/o aproximacié metodologica Nombre ajuts Els ajuts han contribuit a noves
intervencions basades en I’evidencia,
Desenvolupament de programes, productes, tractaments, 46 h ibuit a id it il
noves eines diagnostic, intervencions terapéutiques i eines an contribuit a identiticar millors
per a la millora de la practica clinica practiques infermeres, i s’ha portat a
Avaluacié intervencions terapeutiques, tractaments, 33 terme recerca orientada a millorar la
models d’atencid i programes qualitat assistencial, a prendre
Determinants de la malaltia i factors de risc 16 decisions cliniques més ben

informades i a trobar solucions més

Recerca sobre la professié infermera 12 R
cost-efectives

La recerca finangada és fonamentalment una recerca orientada a la practica i, en gran proporcid,

es tracta de recerca que posa el pacient al centre
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L'impacte dels ajuts

Analisi de 30 casos d'impacte

Aveng en el coneixement infermer
80 % dels casos han generat produccié cientifica a través de 64 publicacions
94 % dels casos han presentat comunicacions a conferéncies i congressos
56 % de les intensificacions han servit per finalitzar o avancar tesis doctorals

Impacte en la presa de decisions

S’han generat productes dirigits a I'educacié sanitaria de professionals, cuidadors i pacients, aixi
com productes per ser utilitzats als serveis sanitaris com qlestionaris per al diagnostic, models
organitzatius, metodologies assistencials, protocols d’intervencié i noves intervencions i
programes. Aquests productes han contribuit a fonamentar les cures basades en I'evidéncia i a
potenciar la recerca infermera en els diversos ambits on s’ha desenvolupat.

Capacitacio de les beneficiaries
M S’ha millorat la capacitat investigadora del col-lectiu contribuint a I'apropiacié professional de
‘@5 " la recerca del col-lectiu. Les beneficiaries s’han incorporat a grups de recerca, lideren nous
projectes de recerca a través de la captacid de financament addicional i han incrementat les
seves competéncies en recerca. En un 49% dels casos analitzats, les beneficiaries ja sén
doctores i en un 50% dels casos s’han establert noves col-laboracions.

Tesis doctorals

Direccid de Tesis, TFM i TFG

Reconeixements professionals (premis, SGR) ESSESR(():IAIDACIO EN

Lideratge de nous projectes i/o linies de recerca
Estades en altres centres de recerca
Noves col-laboracions professionals

Incorporacio a grups de recerca NOVES XARXES
Noves col-laboracions recerca
Membres de societats cientifiques

Noves competéncies professionals DESENVOLUPAMENT |
Reconeixement lideratge infermeria en recerca RECONEIXEMENT DE LA
Promocid, nous rols i noves perspectives professionals g:g::::;\IONAL

Reconeixement del rol d'IPA
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Interaccions per I’

INTERACCIONS AMB PROFESSIONALS ASSISTENCIALS

INTERACCIONS AMB GERENCIES | DIRECCIONS

INTERACCIONS AMB LADMINISTRACIO PUBLICA

INTERACCIONS AMB LA CIUTADANIA

INTERACCIONS AMB SOCIETATS CIENTIFIQUES

INTERACCIONS AMB INDUSTRIA O EMPRESA PRIVADA

adopcid dels resultats
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Efectes identificats en el sistema de salut

El valor de promoure recerca infermera - Resum

S’han identificat interaccions amb
actors clau que poden haver contribuit
a facilitar 'adopcié de la recerca:
sessions cliniques, reunions i grups de
treball ad hoc o sessions de tallers i
cursos

S’ha analitzat la contribucid de la recerca dels 30 casos al sistema de salut en els seglients nivells: aveng en
el coneixement, capacitacid, impacte en la presa de decisions. En alguns dels casos, s’ha produit més d’un
canvi o efecte al sistema derivat de la recerca realitzada. La contribucié més gran de la recerca infermera
analitzada en el sistema ha estat a través de capacitacid i d’impacte en la presa de decisions.
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Capacitacio de la
ciutadania en salut

Moves eines, programes,
protocols i intervencions
terapéutiques

Millor coneixement de la malaltia
i dels processos assistencials

Canvis als circuits assistencials
i nous models d'organitzacio !

Capacitacio dels professionals
de la salut

Desenvolupament de la
professid infermera
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Efectes en la practica clinica diaria

Pels 30 casos analitzats, s’han identificat contribucions a canvis en la practica clinica diaria

Millor comprensié dels processos assistencials

Canvis als circuits assistencials i nous models d'organitzacié com la creacid de noves
unitats o la implementacié de canvis a trajectories cliniques

Noves eines, programes, protocols i intervencions terapéutiques com la millora de
les recomanacions en la practica clinica o la implementacié de programes educatius
per pacients i cuidadors

Capacitacio d’altres professionals de la salut augmentant la seva sensibilitzacio cap a
diferents aspectes de la practica clinica, la presa de decisions i la comprensié dels
processos assistencials

Capacitacié de la ciutadania en temes de salut per una millor gestié de la propia
salut

La visibilitzacid i el desenvolupament de la professid infermera a través de la recerca

Efectes o guanys en salut

La millora de la salut de la poblacié a través de I'apoderament dels pacients, augment de I'adheréncia
a les recomanacions i tractaments, millora del seu benestar i el de les seves persones cuidadores

La millora de I’organitzacio dels serveis sanitaris, millor atencié als pacients, millora en els diagnostics
i una optima gestié dels professionals, reduccions del temps d'actuacio i hi ha perspectives de reduccio
de despesa hospitalaria en el futur

La millora de la practica clinica, aplicacié més efectiva de les guies de practica clinica, perspectives de
reduir ingressos i una millora en la percepcio de la qualitat assistencial per part dels pacients

L’increment del benestar de les infermeres, a través del desenvolupament de la professié infermera,
millora de la satisfaccié professional, reduccié de I'estrés col-lectiu i millora de la seguretat clinica

Reptes de futur

Recomanacions dels informants clau

Hi ha consens que el PERIS ha estat un impuls vital per a les professionals d’infermeria en recerca, un pas
endavant en el reconeixement institucional d’aquestes professionals i en la superacié de barreres en la
recerca infermera. Aquestes son les seves recomanacions per continuar fomentant la recerca infermera:

e Continuar impulsant la cultura de la recerca e Continuar fomentant el reconeixement de la
en la professid infermera a través de recerca infermera, millorar la divulgacio dels
convocatories anuals que dinamitzin i resultats, i promoure una estrategia
expandeixin la recerca a tots els nivells multifactorial en tots els ambits de la
assistencials. professié que acompanyi a aquest

reconeixement de la recerca
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e Continuar fomentant el suport institucional e Promoure i reforgar xarxes de recerca i
a través d’incloure infermeres en organs de estructures de col-laboracid, promoure la
decisid, establir incentius per a la recerca en interaccio entre |’assisténcia i 'académia,
la carrera professional, i desenvolupar carrecs donar suport a la creacié de grups de recerca.
de recerca que permetin aplicar I'evidencia a
la practica clinica

Reflexions AQUAS

e Amb les convocatories del PERIS d’intensificacié d’infermeria el Departament de Salut ha fomentat
avengos importants en la recerca infermera, que ara cal consolidar. Aquestes convocatories han estat
un element transformador per a la capacitat de recerca infermera a Catalunya. Ho evidencia la
produccié cientifica generada, la incorporacié a grups de recerca, I'aprofundiment en les competéncies
de recerca i les noves oportunitats de recerca que se n’han derivat. També s’ha contribuit a superar
algunes de les principals barreres de la recerca infermera com la manca de temps, suport institucional i
reconeixement. No obstant aix0, cal continuar consolidant.

o Des del punt de vista del retorn, aquests ajuts han resultat molt rendibles. Dificilment, una inversié de
guatre milions d’euros en quatre anys pugui generar un retorn comparable a allo que s’ha aconseguit
en intensificar professionals d’infermeria. Aix0 es deu, en part, al fet que el punt de partida era
relativament modest i encara queda molt cami per recdrrer.

e S’ha fet un pas més per introduir la recerca com a pilar del recorregut assistencial, per fomentar una
recerca que sorgeixi de les necessitats assistencials: les persones beneficiaries dels ajuts també sén
personal assistencial que poden aplicar directament el coneixement generat. D’aquesta manera s’esta
escurgant el cami cap a I'impacte de la recerca. En aquest sentit, i fent servir terminologia de la visio de
la UNESCO sobre ciéncia oberta, es podria dir que estem davant d’un paradigma en qué els actors que
fan recerca sén de fora de I'ambit estrictament académic, afavorint la integracié i sinergia entre
alternatius sistemes de coneixement.

Agraiments

Les autores agraeixen la col-laboracié dels planificadors i les informants clau que van compartir el seu coneixement expert durant les
entrevistes realitzades en la fase de recollida d’informacié per a I'estudi: Toni Andreu, Albert Barbera, Pilar Delgado,

Robert Fabregat, Montserrat Gea, Gemma Martinez i Mireia Subirana. També agraeixen la col-laboracié de tots i totes les
professionals intensificades en les convocatories 2017-2021 que han aportat informacié molt valuosa per a I'elaboracié d’aquest
monografic. Aixi mateix, les autores agraeixen la participacid i els comentaris fets en una presentacié d’aquest informe a:
Montserrat Llavayol, Laura Casado i Carme Pérez Torrecillas.

Referéncia: Vizcaino E, Villanueva |, Puigcerver P, Solans-Doménech M, Adam P. El valor de promoure recerca en infermeria. 30
casos d’impacte derivats de les convocatories d’ajuts en el marc del PERIS 2017-2021. Monografic del SARIS nim. 9. Séerie sobre
Recerca que Transforma. Barcelona. Agencia de Qualitat i Avaluacio Sanitaries de Catalunya. Departament de Salut. Generalitat de
Catalunya; 2024.
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